Crna Gora Adresa: Jovana Tomagevica br 2
. 21000 Podagorica Crna Gor

Uprava za ljudske resurse 51000 POL'@'.“_}%% b

fax: 382 240 741

Br: 02-100/22-2102/2 21. oktobar 2022. godine

U skladu sa ¢lanom 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), a na osnovu lzvjestaja o provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjeStina kandidata br. 02-100/22-2102/1 od 21.10.2022. godine, Uprava za
ljudske resurse utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br. 02-100/22-1323/3, objavljenom 29.07.2022. godine, za potrebe Suda
za prekrsaje u Budvi, za radno mjesto:

1. Samostalni/a referent/kinja - zapisni€¢ar/lka - operater/ka - Odjeljenje u Baru, -
IzvrSilaca: 1, na odredeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutnog drZzavnog sluzbenika,
odnosno namjestenika za vrijeme odsustva drZzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a
najduze do dvije godine, Mjesto rada Bar - 1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja:

KATARINA BUJIC - ostvareni broj bodova 39.00

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa ¢lanom 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), i dostavlja Upravi za
ljudske resurse najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

U skladu sa ¢lanom 34 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore”, br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), izuzetno, radni odnos u drzavhom organu moze
zasnovati i lice bez poloZzenog stru¢nog ispita, pod uslovom da isti poloZi u roku od jedne
godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Kandidatkinja Katarina Buji¢, ne posjeduje uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u
drZzavnim organima.

mr Puro Nikacé

v.d. DIREKTORA

Dostavljeno:
- Sudu za prekrsaje u Budvi
-ala



