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Ministarstvo vanjskih poslova

Uvazeni,

Centar za istrazivacko novinarsivo obratio se Generalnom sekretarijatu Viade Crne
Gore zahtjevom br. UP-1-037/26-10 od 9.2.2026. godine za slobodan pristup
informacijama i dokumentaciji koja se odnosi na izmjene Pravilnika o nadinu sticanja
diplomatskog zvanja, uslovima i kriterijumima za napredovanje u vige zvanje, kao i o
kriterijumima i nacinu ocjenjivanja diplomata, objavijene u ,Sluzbenom listu Crne
Gore" dana 16.1.2026. godine, koje su stupile na snagu 21.1.2026. godine.

Saglasno lanu 20 stav 4 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sluzbeni list
CG", br. 44/12, 30/17 | 66/25), kac nadleznom organu, u prilogu vam dostavljamo
predmetni zahtjev na dalju nadleZnost i odludivanje.

Prilog:
- Zahtjev za slobodan pristup informacijama br. UP-1-037/26-10 od 09.02.2026. godine:
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VLADA CRNE GORE

Zeljka Milovanovic

From: Andrea Periic <jelic.andreaB@gmail.com> = / '0321/ 26 ‘['/D '

Sent: Thursday, February 5, 2026 10:39 AM £ 7

To: Sluzba za odnose sa javnoicu Vlade Crne Gore; Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore
Subject: Zahtjev za slobodan pristup informacijama CIN-CG

Podtovani,

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama Crne Gore, podnosimo zahtjev za slobodan pristup
informacijama i dokumentaciji koja se odnosi na izmjene pravilnika o diplomatskim zvanjima, objavljene u
»SluZbenom listu Crne Gore” dana 16. januara 2026. godine, a koje su stupile na snagu 21. januara 2026.
godine.

Molimo da nam dostavite:

1. Kopiju kompletnog materijala koji je dostavljen Vladi Crne Gore u vezi sa dono$enjem navedenih
izmjena pravilnika (ukljuéujuéi predlog akta, obrazloZenje, analizu efekata propisa i eventualna prateéa
dokumenta).

2. Zapisnik) sa sjednice Vlade Crne Gore na kojoj su razmatrane i usvojene navedene izmjene pravilnika.

3. Kopije miljenja nadleZnih organa i institucija koja su pribavljena u postupku donofenja izmjena
pravilnika (ukljuéujuéi, ali ne ogranidavajuéi se na Ministarstvo pravde, Ministarstvo javne uprave i
druga tijela koja su dala pravno ili struéno misljenje).

Molim da ova dokumentaciju dostavite u zakonskom roku ili putem po#te na adresu Centra za
istraZivaéko novinarstvo Crne Gore (CIN-CG): Novaka Milo$a 32, Podgorica 81000, ili putem
ovog mejla.

Zahvaljujem.

S postovanjem,

Andrea Peri$ié
Journalist

Center for investigative journalism of Montenegro {CIN-CG)
Tel: +382 69 590 540
E-maﬂ: (L Y- '__:...': L5
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Crna Gora
Ministarstvo vanjskih poslova

A

UPI broj: 17/1-056/26-14-2 Podgoricay 10/ 2026. godine

Ma osnovu glana 8 Zakona o vanjskim poslovima {, Sluzbeni list CGY br. 70/17), a u vezi sa Elanom 30 Zakona
o slobodnom pristupu informacijama {,Slufbeni list CG*, br. 44/12, 30/17 i 66/25), postupajudi po zahtjevu
UPl broj: 17/1-056/26-14 od 17. februara 2026. godine, ,Centra za istraZivacko novinarstyo Crie Gore — CIM-
CG" ul. Novaka Miloda broj 32, Podgorica, generalni sekretar, saglasno Rjesenju o priviemenom prenasu
ovlaicenja broj: 17/1-041/26-98 od 13.01.2026, godine, donio je

RIESENIJE

Usvaja se dio zahtjeva ,Centra za istrafivacko novinarstvo Crne Gore — CIN-CG”, kajim je traieno
dostavljanje dokumentacije koja se odnasi na izmjene pravilnika o diplomatskim zvanjima, odnosna, kopija
kompletnog materijala ukljutuju¢i predlog akta, obrazlofenje, analizu efekata propisa i eventualna prateda
dokumenta; kopije misljenja nadleZnih argana i institucija koja su pribavljena u postupku donasenja izmjena
pravilnika (ukljucujudi, ali ne ograni¢avajudi se na Ministarstvo pravde, Ministarstvo javne uprave i druga
tijela koja su dala pravno ili struéno misljenje)”.

Pristup informaciji e se ostvariti dostavljanjem informacije na adresu ul. Novaka Miloa 32, Podgorics, kako
je trafenc od strane podnosioca zahtjeva.

Cdbija se dio zahtjeva kojim je trazeno dostavljanje ,kopije kompletnog materijala koji je dostavljen Vladi
Crne Gore u vezi sa donoienjern navedenih izmjena pravilnika i zapisnika sa sjednice Viade Crne Gore na
kojoj su razmatrane | usvojene navedene izmjene pravilnika®, zbog neposjedovanja traZene informacije.

Trodkova postupka nije bilo.
Obrazloienje

Dopisom broj: UP-1-037/26-10/2 od 11.02.2026. godine, kaji je zaprimljen u Ministarstvu vanjskih posiova
17.02.2026. godine i evidentiran pod UPI broj: 17/1-056/26-14, Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore,
dostavio je Ministarstvu u skladu sa élanom 20 stav 4 Zakona o slobodnom pristupu informacijama na dalju
nadleZnost, zahtjev za slobadan pristup infarmacijama ,Centra za istrafivacko novinarstvo Crne Gore = CIN-
CG". Zahtjevorn je traeno dostavljanje dokumentacije koja se odnasi na izmjene pravilnika o diplomatskim
zvanjima, odnosno, ,kopija kompletnog materijala koji je dostavljen Vladi Crne Gore u vezi sa donoZenjem
navedenih izmjena pravilnika {ukljutujuci predlog akta, obrazloZenje, analizu efekata propisa | eventualna
prateca dokumenta); zapisnik sa sjednice Vlade Crne Gore na kojoj su razmatrane i usvojene navedene
izmjene pravilnika; kopije mislienja nadleinih organa i institucija koja su pribavljena u postupku donoZenja
izmjena pravilnika {ukljutujudi, ali ne ograniéavajudi se na Ministarstvo pravde, Ministarstva javne uprave |
druga tijela koja su dala pravno ili struéna miljenje).”.

Razmatrajudi zahtjev za pristup informaciji, Ministarstvo vanjskih poslova je uvidom u slufbene evidencije
utvrdilo da se dio traZene informacije nalazi u posjedu ovog organa, odnosno da je Ministarstvo u posjedu
predloga Pravilnika o nadinu sticanja diplomatskog zvanja, uslovima i kriterijumima ra napredovanje u vite
diplomatsko zvanje, kao i o kriterijumima i nadinu ocjenjivanja diplomata. Takode, utvrdeno je i da prilikom



izrade podzakonskog akta (pravilnika) podtujuéi nomotehnicka pravila za izradu pravnin propisa nije
potrebno sacdinjavanje obrazloienja koje prati predlog podzakonskog akta ove pravne kategorije. U
postupku dono3enja pravilnika potrebno je pribavijanje migljenja nadleznih argana driavne uprave i ta:
Sekretarijata za zakonodavstvo | Ministarstva finansija. Ministarstvo vanjskih poslova je u posjedu misljienja
Sekretarijata za zakonodavstvo | Ministarstva finansija na prediog Pravilnika o nadinu sticanja diplomatskog
zvanja, uslovima i kriterijumima za napredovanje u vige diplomatsko zvanje, kac i o kriterijumima i naginu
ccjenjivanja diplomata, i lzvjestaja o sprovedencj analizi procjene uticaja propisa dostavljenog Ministarstvu
finansija prilikom izrade navedenog propisa.

U dijelu informaciije koja se odnasi na dostavljanje kompletnog materijala koji je dostavljen Viadi Crne
Gore u vezi sa donodenjem navedenih izmjena pravilnika i zapisnika sa sjednice Vlade Crne Gore na kojoj
sU razmatrane | usvojene navedene izmjene pravilnika® utvrdeno je da Ministarstvo vanjskih poslova fije
u posjedu traiene informacije. Naime, flanom 69 stav 3 Zakona o vanjskim poslovima {,5lufbeni list CG*,
broj 70/17) propsiano je da uslove za napredovanje u vige zvanje, kriterijume i nadin ogjenjivanja diplomata,
kao i nadin sticanja diplomatskog zvanja, odnosno napredovanja propisuje Ministarstva, 5 tim u vezi, u
postupky dono3enja Pravilnika o nafinu sticanja diplomatskog zvanja, uslovima i kriterijumima za
napredovanje u vite diplomatske zvanje, kao i o kriterijumima i nadinu ocjenjivanja diplomata nije bilo
potrebno dostavijanje predloga propisa Vadi Crne Gore na usvajanje, bududi da je pravni osnov za
donodenje navedenog propisa sadrian u Zakonu o vanjskim poslovima. U toku izrade propisa ave pravne
kategorije pribavlja se miiljenje Sekretarijata za zakonodavstvo i Ministarstya finansija, nakon fega se
objavijuju u ,Sluzbenom listu Crne Gore* i stupaju na pravnu snagu. Uzimajudi u obzir navedenu procedury,
Ministarstvo nije u posjedu gore naznatenog dijela informacije koja je tratena predmetnim zahtjevom.

Clanom 30 st. 11 5 Zakona o slobadnom pristupu informacijama propisano je da o zahtjevu za pristup
infermaciji ili ponovnu upotrebu informacija, osim u slucaju iz €lana 22 ovog zakona, organ vlasti odluéuje
rjeSenjerm, kojim dozvaljava pristup traZenoj informaciji, odnosno ponavnu upotrebu informacija ili njenom
dijelu ili zahtjev odbija, kao i da rjedenje kajim se odbija zahtjev za pristup infermaciji, odnosno panavru
upotrebu informacija sadrii detalino obrazlofenje razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup traienaj
informaciji, odnosno ponovna upotreba informacija.

Clanom 29 stav 2 taika 10 istog zakona propisano je da ce organ vlasti adbiti zahtjev za pristup informaciji
ako te informacije nijesu nastale u okviru djelovanja organa vlasti od koga se taj podatak tradi,

Clanam 21 stav 1 tacka 3 istog zakona propisano |e da podnasilac rahtjeva ima pravo da izabere natin na
koji Zeli da ostvari pristup traenoj informaciji, i to dostavljanjem kopije informacije podnosiccu zahtjeva
od strane organa vlasti, neposredna, putem poéte ili elektronskim putem.

Ma osnovu naprijed izlofenog, cdludena je kao u dispozitivu riesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja mode se izjaviti Zzlba Agenciji za zasdtitu li#gnih podataka i slobodan
pristup informacijama u roku od 15 dana od prijema riefenja, neposredno ili preko ovog Ministarstva,
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Dastaviti: i
- podnosiocu zahtjeva S
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Br: 05-02-041/25-41250/2 // ;C? ’_@?{ ﬁzj A T lPDddu—nTca, 18.12.2025. godine

Za: MINISTARSTVO VANJSKIH POSLOVA, Stanka Dragajeviea 2, Podgarica
gospaodinu, mr Epving lbrahimoviéu, ministry

Pll'edf_netf Mislienje na F'red!qg praviJnIka 0 nadinu sticanja diplomatskog zvanja, uslovima
g_ntren_[umlma Z38 napredovanje u vige zvanje, kao | o kriterijumima | naginy ocienfivanja
iplomata

Veza: Vas aki broj: 1?!1*541#256[&?1'@ 25.11.2025. godine

Fostovani gospodine rhrahimnvléu,

Favodom Predioga praviinika o na&fnﬁr sticanfa diplomatskog 2vanfa, uslovima { kritarijurmima
£d napredovanfe u vige zvanje, kap ;i o kriterfiumima | nadiny oofenfivana diplomata,
Ministarstvg finansija daje sledede:

| MISLIENJE

Predmetnim pravilnikom regulide se pitanje narmativne uredenosti — uslova za napredovanje
u vise zvanje, kriterijumi i nagin onjanjlivanja diplomata i nagin sticanja diplomatskog zvanja,
odnosno napredova rja. [

MNa tekst Predloga praviinika i na pripremljeni lzviedtaj o analizi uficaja propisa, sa aspekia
Impilikacija na poslovni ambljent, nemamo primjedbi,

Uvidom u dostavijeni materijal | Izvjesta) o sprovedens] analizi progjens uficaja propisa,
navedena je da je donodenje pre oZenog pravilinika propisanc Zakerom & vanjskim
poslovima | da za implementaciju predmestnag propiza nije patrebno obezbjedivanje
finansijskin sredstava iz budzeta Crne Gore, Takode, navedeno je da iz implementacije
propisa ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze, a usvajanjem istog nije predvidsno
donodenje podzakanskih akata iz kajik fe proiste¢i finansijske obaveze,

Shodno navedenom, obavjestavamo ‘Il.a’as da Ministarstvo finansija, sa ssprekia budiets,
nema primjedbi na Prediog pravinika o nadinu sticanja diplomatskog zve_mja, U-_ﬂlrﬂl.:}mﬁll
kriterjumima za napredovanie v vise zvanfe, kao | krterfumima | nading -Cojaniivania

diplomata.

3 poétovanjem, 7
MINISTAR
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Crma Gora
Sekretarijat za Zakonodavstvo

Broj: 02-040/25-1284/2

Za: Ministarstvo vanjskih posiova

Gospodinu mr Ervinu Ibrahimoviéu, ministry

Vieza: Broj: 17/1 -041/25-4201 od 24, oktobra 2025 godine

Predmet: Migljenje na Predlog praviinika

Po&tovani gospodine ibrahimovicy,

NaPREDLOG PRAVILNIKA O NAGINU STICANJA DIPLOMATSKOG ZVANJA,
USLOVIMA | KRITERIJUMIMA ZA NAPREDOVANJE U VISE ZVANJE, KAD | O
KRITERIJUMIMA | NACINU OCJENJIVANJA DIPLOMATA, iz okvira nadleZnosti ovog

Sekretarijata, nemamo primjedbi.

© naéinu sticanja diplomatskog zvanja,
uslovima i kriterijumima Za napredovanje u vige zvanje, kao i o
kriterijumima | naginy ocjenjivanja diplomata

T —

Adresa Vuka Karag#ita br, 3
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 231.535

fax: +382 20 231-592
WWW. 00V me/sze

28. oktobra 2025, godine
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JOBRAZAC

IZVJESTAJ O SPROVEDENO.J A:'\'AI..Illi-l’R(}f_'..]l{.'\'E UTHCATA PROPISA

W Ij:{:i:'li-s'tarsfvu vanjskili poslova

Predlog pravilnika o nadinu sticanja diplomatskog zvanja, |
uslovima i kriterijumima za napredovanje u vie zvanje, kao
i p kriterijumima i nadinu ocjenjivanja diplomata,

Wenii alkt?

_. ' 1 u kojoj mjeri? i
7 pronijene propisy (“status quo™ opeija)?

- PredloZenim aktom rjefava se pitanje ngrmativne uredenosti-uslova za napredovanje u viie zvanje,
kriterijjumi i nadin ocjenjivanja diplpmata i nafin sticanja diplomatskog zvania, odnosno
napredovanja,

- Donofenje novog Zakona o vanjskim poslovima i ispunjavnje zakonske obaveze za blizim |
normativnim uredenjem pitanja napredopvanja u vife zvanje, ocjenjivanje diplomata i naéin sticanja
diplomatskog zvanja, odnosno napredowanja,

- Posljedice problema su nepostojanje jasnog pravnog okvira

- Propisivanjem kriterijuma i nadina ncje{nivanja diplomata preciznije se regulife ova materija zbog
specifiénosti organizacije rada Ministarstva vanjskih poslova. |

- Donosnje predlofenog akta uslovljeno je &lanom 69 stav 3 Zakona o vanjskim posiovima |
(“Sluzbeni list CG™ broj 70/17). f

; yefiim propisom?.

cifest ¢ postid predlodeninn ropis programima Viade. ako
i uskladenost ovih ciljeva sa-pastojedim strategijama ili programima Vlade, ako je

- Ispunjavanje obaveza propisanih Zakonpm o vanjskim poslovima. _
- Pravilnik je uskladen sa Zakonom o v4njskim poslovima i zakenom kejim su regulisana prava i
obaveze drzavnih sluzbenika i namjestenika. 3% mestut gttt e

avanje ciljeva i rieSavanje problema? (uvijek treba
gporadljivo je ukljuditi i neregulatornu opciju, osim ako

propisa).

- Imajuéi u vidu potrebu za preciznijim flegulisanjem materije vanjskin poslova donijet je Zakon o
“ pr,70/17). Kac jedno od pitanja koje je bilo potrsbno

varjskim poslovima (,.Sluzbeni list C¢ ! . itarn e je _potrzbn
urediti Zakonom je i pitanje uslova za flapredovanje u viSe zvanje, kriterijjume I nadin ocjenjivan|a

diplomata, kao i nadin sticanja diplgmnatskog zvanja, odnosno napredovania, ': ta'm_ - ‘.-'ez_i,
Zakonom je propisano da uslove za napredovanje u vije zvanje, kriterijume i nadin ocjenivanja_
H
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djp]c_:u‘natla, ka,':' i na_ﬂiin sticanja diplomatskog zvanja, odnosno napredmfaﬁja regm-iﬂlﬁ‘é- Ministarstva. |
U cilju ispunjavanja zakonske obave | daljeg uredenja ove materije predioZeno je donosenja |
_ predmetnog pravilnika. B
Nﬂ:'ﬁﬂ@és'}kﬂkﬂ.ﬁ: ﬂq.]vJerﬁmt]a utieati rjefenja u propisu - nabrojati pozitivne i

je, direkine i indirektne. - :

a7 'ﬁﬁ'graf_[g'_nima i privredi (naro&ito malim i srednjim

5 damﬁen;a " mpma opravdavaju trofkove koje ée on stvoriti.
om ﬁ&ﬂi‘ﬁ'&?n#ﬂa mje novil ‘privrednih subjekata na trZiStu i (rfiSna

i
L e S A R 3 : ;

- Prew:‘llfirft‘.‘ﬂa Fjeifl.enja ¢e uticati na zapoglene u MVP koji rade na diplomatskim radnim miestima.
Pozitivni uticaj ogleda se u jasnoj notmativnoj uredenosti ovih pitanja, dok negativnog uticaja 5
nema. " %

- Primjena predlgienag propisa nece izaz}»-ati trotkove gradanima i privredi. |

| - Da, uskladivanje propisa sa realnim potrebama, kao i preciznije definisanje propisa.

- Ne. '
Lk E,P'I?S.Uie administrativna opterecenia { iznis barijere za primjenu propisa. '

et i e SR |

BRI e . j i
njecenje: finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore ¢a '

_s;f_g’i*n jgdﬁiikra’tnu, ili tokom odredenog vremenskog
nizgthze j:;q:‘ﬂmﬁmd’ue_f'rl:'mm;ijske_ﬂhuwm'.‘ Obrazloziti. |
ﬂ.} "ﬁ_i-_'phﬁﬁhijEﬁgna u bud¥etu za tekudu fiskaluu godiau.
B i ﬁsmﬂ}‘:ﬁ-ﬁak&nu'gﬂdinu?'

leno donodenje podzakonskih akata iz kojih ¢e proistedi |
il ; . i

i g_J_'Ety;{rtti.pri_]jﬁr] za budiet Crne Gore?

IF koriséenja - prilikom ohratuna  finunsijskih

preve;znﬂm ..gﬁﬁ'ﬁtful}u__ finansijskih izdatakaprihoda?

Va finansija na naertiprediog propisa?
u tekst propisa? Obrazioiti.

i SEe

- Buduéi da je donosenje predloZenog pravilnika propisana 7akonom o vanjskim poslovima i da se
njime samo propisuju uslovi za nap idovanje u vife zvanje, kriterijumi i nadin ocienjivanja
diplomata, kao i natin sticanja dipiématskug zvanja odnosno napredovanja to nije patrebno
obezbjedivanje finansijskih sredstava iz pudZeta Crne Gore za implementaciju propisa.

- Iz implementacije propisa ne pmizﬂaz% Eledunamdne finansijske obaveze.

- 7a implementaciju propisa nije potrghno obezbjedivanje finansijskih sredstava obzirom da je
obaveza donodenja ovog propisa predvigena 7akonom o vanjskim peslovima, glan 69 stav 3, i da
se istim regulifu samo uslovi za nap ~dovanje u vise zvanje, kriterijumi i nadin ocienjivanja
diplomata, kao i nagin sticanja diplomatskog zvanja odnosno napredovanja. \,

- PredioZenim propisom nije predvidenodnnoéenjc podzakonskih akatz. 5

- Implementacijom propisa nede se ostvarit prihod za budZet  CrneGore. . .




ny et il penska pﬂdl‘ak;r i ako da, Lako.

1k 7S "mml’;er*e.sq anih strana konsultovane, u Kajoj fari RIA procesa i
e ili m!ﬂuﬁ kanﬁll;lml.ne} I

Nﬁzﬂqﬁﬁ glavuc rezulmtes Imnsulla ;a; i koji su predlozi i sugestije zainteresmanih strana

~pribyaéeni odnosno nijesu pribv adent. ObrazloZiti.

e e e e e s e e e

- Nije kori3¢ena eksterna ekspertska podfika.
- Obavljene su konsultacije izmedu un trainjih organizacionih jedinica u Ministarsivu vaniskih
poslova koje su zadufene 7y primjenuy imp]sa
I

- Predlozi konsultovanih strana sy ugrad

ni u predlog propisa.

ik m;;ene [}I."l‘.I[JBH da h| se Ispumnili ciljm:
i) Findikatori; "e'um'léuji' 1a de se mjeriti lspun]eme ciljeva”
Ko ée biti zaduze -Wﬂﬂﬂﬂﬂ mnitoringa i evaluacije primjene propisa? o
Nema prepreka za implementaciju propjsa.
; - Planirana je primjena propisa od dana tupanji na snagu.
[ - Analiza pravilne primjene predloZenog!pravilnika.

Ministarstvo vanjskih poslova. |
|

Kontakt telefon, 020 416 328, Odjeljenje za ”rmi mativiro-pravae poshove

Datum i mjesto | dinistur,

15.11.2025 |‘ b im i




N Na osnovu ¢lana 69 stav 3 Zakonzl 0 vanjskim poslovima (,Sluzbeni list CG", broj 70017),
Ministarstvo vanjskih poslova donijelo je

PRAVILNIK O NACINU STICANJA DIPLOMATSKOG ZVANJA, USLOVIMA |
KRITERIJUMIMA ZA NAPREDOVANUE U VISE ZVANJE, KAO | O KRITERIJUMIMA |
NACINU OCJENJIVANJA DIPLOMATA

Predmet
Clan 1
Ovim pravilnikom propisuju se uslovi za sticanje diplomatskog zvanja, uslovi za
napredovanje u vide zvanje, kriterijumi za [napredovanje u diplomatsko zvanje, kao i kriterijumi i
nacin ocjenjivanja diplomata. ‘

Upotreba erno osjetljivog jezika
Clan 2

Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizicka lica u mugkom rodu podrazumijevaiju iste

izraze u Zzenskom rodu.

Naéin sticanja diplomatskog zvanja
Clan 3

Drzavni sluzbenik koji je radio u Ministarstvu vanjskih poslova (u daljem tekstu:
Ministarstvo) najmanje jednu godinu i kojilispunjava uslove za sticanje diplomatskog zvanja iz
¢lana 67 Zakona o vanjskim poslovima, stige diplomatsko zvanje na obrazloZeni predlog
rukovodioca osnovne arganizacione jedinice iz kategorije visoko rukovodnog kadra, rukovodioca
posebne organizacione jedinice ili sekretarjjata Ministarstva, u kojoj je zasnovao radni odnos ili U

kojoj je rasporeden.

Nacin napredovanja u vide diplomatsko zvanje
. Clan 4
Ministar vanjskih poslova donosi %dluku 0 napredovanju diplomate u vise diplomatsko
zvanje na obrazloZeni predlog rukovadioca osnovne organizacione jedinice iz kategorije visoko
rukovodnog kadra, rukovodioca posebne organizacione jedinice Jli sekretarijata Ministarstva, u
kojoj je rasporeden, po pravilu, najkasnije u roku od 30 dana od dana dostavljanja predloga.

Uslovi za napredovanje u vi$e diplomatsko zvanje
| Clan 5
Diplomata moze napredovati u viéeldip[omatskn Zvanje ako ispunjava sljiedede uslove:

1) dobije ocjenu rada ,isti¢e se” za dvije godine koje prethode godini za koju se prediaze

napredovanje; |
2) ispunjava uslove u pogledu radngg iskustva, i to za zvanje:




- ambasador u Ministarstvu - tfi godine radnog iskustva u Zvanju opunomodéenog
ministra/ministra savjetnika i dva mandata u diplomatskom i konzularnom predstavnistvu Crne
Gore u inostranstvu (u daljem tekstu: diplomatsko-konzularnao predstavnistvo) od kojih je jedan
mandat na duZnosti gefa diplomatsko-konzulamog predstavnigtva jli ambasadora na
nerezidentnoj osnovi,

- opunomodéeni ministar/ministar s vjetnik — dvije godine radnog iskustva u Zvanju prvog
savjetnika i dva mandata u diplomatsko-kenzularnom predstavnistvu,

- prvi savjetnik — dvije godine ra nog iskustva u zvanju savjetnika i jedan mandat u
diplomatsko-konzularnom predstavnistvu, -

- savjetnik — dvije godine radnog |iskustva u zvanju prvog sekretara i jedan mandat u
diplomatsko-konzularnom predstavnigtvu,

- prvi sekretar - dvije godine radnog iskustva u zvanju drugog sekretara ili sedam godina
radnog iskustva na drugim poslovima kaji ﬁahtijevaju samostalnost u radu,

- drugi sekretar - jedna godina ra nog iskustva u zvanju treéeg sekretara ili trj godine
radnog iskustva na drugim poslovima koji zahtijevaju samostalnost u radu,

- tredi sekretar - jedna godina radnog iskustva u zvanju atasea ili dvije godine radnog
iskustva na drugim poslovima koji zahtijev%u samostalnost u radu.

Vanredno napredovanje
Clan 6

Zaposleni koji je vanredno napredgvac u sklady sa ¢lanom B9 stav 2 Zakona o vanjskim
poslovima treba da poloZi diplomatsko-konzularni ispit, odnosno vii diplomatsko-kenzularni ispit,
bez obzira na mandat.

Zaposleni koji ne polo#i ispit iz stava 1 ovog &lana u roku od godinu dana od dana
vanrednog napredovanja, vraéa se na prethodne zvanje.
Zaposleni koji je vanredno napredruao moZe da redovno napreduje u nastavky svoje

karijere,

Ocjenjivanje rada diplomata
Clan 7
Ocjenjivanje rada diplomata vr$i se u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava i ohaveze
drzavnih sluzbenika i namjestenika, ako ovim pravilnikom nije drukéije propisano.

Kriterijumi gcjenjivanja diplomata
lan 8
U cilju pracenja rada ocjenjivanje diplomata vrsi se prema sljedeéim kriterijumima:
1) sposobnost planiranja i izvr8avanje radnih zadataka:
2) uskladenost rada i djelovanja saglasno normama i principima profesionalne etike; |
3) rezultati rada u pogledu kvaliteta - strunost, ta&nost (preciznost), blagovremenost i

pouzdanost u obavljanju radnih zadataka; o .
4) rezultati rada u pogledu kvantiteta - obim i blagovremenaost u obavljanju radnih

zadataka;
5) stepen realizacije radnih zadataka:
6) poStovanje rokova za izvriavanje radnih zadataka; ‘ _ 1 .
/) sposobnost uskladivanja radnih zadataka sa prioritetnim aktivnostima Ministarstva:

8) inovativnost i kreativnost;
8) pismeno i usmeno izraZzavanje;




10) vjestina komunikacije i timski rad.

Naéin ocjenjivanja diplomata
Clan 9

Predlaganje ocjene rada diplomate vrsi rukovodilac osnovne organizacione Jedinice iz
kategorije visoko rukovodnog kadra ili rikovodilac posebne organizacione jedinice u kojoj je
diplomata rasporeden (u daliem tekstu: rukovodilac).

Rukovodilac vrsi ocjenjivanje rada diplomate ocjenom 1 do 3 za svaki od kriterijuma iz
¢lana 8 ovog pravilnika. |

Predlog ocjene rada diplomate utv uje se na osnovu rezultata dobijenog dijeljenjem zbira
ocjena po svim kriterijumima brojem kriterijuma, tako da taj rezultat predstavija odgovarajuéu
ocjenu rada, i to:

- rezultat od 2,71 do 3,00 - prediog ocjene rada je ,istiée se™

- rezultat od 1,51 do 2,70 - pred!ugjfncjene rada je ,dobar";

- rezultat manji od 1,51 - prediog otjene rada je ,ne zadovoljava®,

Prije utvrdivanja predioga ocjene rada rukovodilac je dufan da sa prediogom ocjene
upozna diplomatu i omoguéi mu da se izjasni,

O upoznavanju diplomate sa predlogom ocjene rada rukovodilac sacinjava sluzbenu
zabilieSku u koju unosi datum upoznavar ja i eventualno neslaganje diplomate sa predlogom
ocjene rada, kao i razloge neslaganja.

Sluzbenu zabiljedku iz stava 5 ovnI clana potpisuju rukovodilac i diplomata.

Ocjenu rada diplomate daje ministar vanjskih poslova rieenjem.

Nacin ocjenjivanja diplomata rasppredenih na rad u diplomatsko-konzularnom
predstavnistvu
| Clan 10

Predlaganje ocjene rada diplomate koji je rasporeden na rad u diplomatsko-konzularnom
predstavnistvu vrii Sef diplomatsko-konzularnog predstavnigtva u kojem je diplomata rasporeden,
u skladu sa ¢lanom 9 st. 1 do 6 ovog pravilnika.

Ako se diplomata tokom kalendarske godine rasporedi na rad u diplomatsko-konzularmom
predstavnistvu, rukovodilac organizacione jedinice u kojoj je diplomata radio prije rasporedivanja
vréi ocjenjivanje njegovog rada za taj period, u skladu sa élanom 9 st. 1 do & ovag pravilnika.

Sef diplomatsko-konzularnog predstavnistva u kojem je diplomata iz stava 2 ovog Elana
rasporeden u trenutku ocjenjivanja, ocjenjuje njegov rad za period od kad je diplomata raspareden
na rad u diplomatsko-konzularnom predstavnistvu, u skladu sa &anom 9 st. 1 do B ovog
pravilnika.

Predlog ocjene rada diplomate iz stava 2 ovog &lana predstavija rezultat kaji se dobija
dijelienjem zbira ocjena iz st. 2 i 3 ovog| élana i ta ocjena unosi se u Centralnu kadrovsku
evidenciju. i
U slu€aju da tokom kalendarske godine $efu diplomatsko-konzularnog predstavnistva
prestaje rad u diplomatsko-konzularnom predstavnidtvu ocjenjivanje rada diplomate iz stava 1
ovog ¢lana vréi se u skladu sa st. 2 i 3 ovog élana. .

U sluéaju da je tokom cijele kalendarske godine radno mjesto Sefa diplomatsko-
konzularnog predstavnistva (ambasador, |generaini konzul) upraZnjeno prsd_lng ocjene Iradla
diplomate koji je odreden za privremenoyg otpravnika poslova, za radno mjesto na kqj:a je
rasporeden, daje rukovodilac koji koordinige radom tog diplomatsko-konzularnog predstavnistva.



Ocjenu rada diplomate iz st. 12 ovog tlana daje ministar vanjskih poslova rie$enjem,

Naéin ocjenjivanja diplomata u slutr'lju prestanka rada u diplomatsko-konzularnom
predstavnigtvu
~ Clan 11

Ako tokom kalendarske godine |diplomati prestane rad u diplomatsko-konzularnom
predstavnistvu ocjenjivanje njegoveg rada za taj period vrdi &ef dfpfumatskn—konzu]arnog
predstavnistva, u skladu sa &anom @ st 1 do 6 ovog pravilnika.

Predlog ocjene rada diplomate koji nakon prestanka rada u diplomatsko-konzularnom
predstavnidtvu bude rasporeden u Ministaistvu daje rukovodilac organizacione jedinice u kojoj je
diplomata rasporeden, u trenutky ocjenjivanja, u skiadu sa &anom 10 st 2, 314 ovog pravilnika,

Na osnovu predioga ocjene Sefa diplomatsko-konzularnog predstavnigtva i predloga
ocjene rada rukovodioca organizacione je:'rinjce u kojoj je diplomata rasporeden, konaénu ocjenu
daje ministar vanjskih poslova riesenjem.

Nain ocjenjivanja diplomata sluéaju promjene organizacione jedinice
' Glan 12

Ako se tokom kalendarske godine diplomata rasporedi iz jedne u drugu osnavnu ili
posebnu organizacionu jedinicu ocjenjivanje njegovog rada u organizacionoj jedinici u kojoj je
diplomata radio prije rasporedivanja wéirrrukwodilac te organizacione jedinice, u sklady sa
¢lanom 9 st. 1 do 6 ovog pravilnika. !

Predlog ocjene rada diplomate koji je rasporeden iz jedne u drugu osnovnu |l posebnu
organizacionu jedinicu daje rukovodilac organizacione jedinice u kojoj je diplomata rasporeden,
u trenutku ocjenjivanja, u skladu sa &lanom 10 st. 2, 314 ovog pravilnika.

Na osnovu predloga ocjene rukovodioca organizacione jedinice u kojoj je diplomata radio
i predloga ocjene rada rukovodioca organizacione jedinice u kojoj je diplormata rasporeden,
konacnu ocjenu daje ministar vanjskih poslova riesenjem.

PraJ_tanak vaZenja
Clan 13
Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o uslovima za
napredovanje u vide zvanje, kriterijumima i nadinu ocjenjivanja diplomata, kac i o naginu sticanja
diplomatskog zvanja, odnosno napredovanja {,Sluzbeni list CG”, broj 98/21).

Stupanje na snagu
Clan 14 _
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u ,Sluzbenom listu Crne

n

Gore”, .

Broj: 17/1-041/25-31 Ministar,

Podgorica, 9. januara 2026. godine mr Ervin lbrahimovi¢



