PREDLOG

Na osnovu Clana 61 st. 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2024.
godine, donijela

RJESENJE
O ODREBIVANJU VRSITELJKE DUZNOSTI GENERALNE
DIREKTORICE DIREKTORATA ZA RAD U MINISTARSTVU RADA,
ZAPOSLJAVANJA | SOCIJALNOG DIJALOGA

1. Za vrSiteliku duznosti generalne direktorice Direktorata za rad u Ministarstvu rada,
zapos$ljavanja i socijalnog dijaloga odreduje se IRENA JOKSIMOVIC, diplomirana
pravnica, do postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom,
a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministarka rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga je, na osnovu ¢lana 61 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, podnijela Vladi Crne Gore predlog da se Irena
Joksimovi¢, diplomirana pravnica, odredi za vrSitellku duzZnosti generalne direktorice
Direktorata za rad u Ministarstvu rada, zapoS$ljavanja i socijalnog dijaloga, do postavljanja
generalnog/e direktoral/ice u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci. U obrazlozenju
predloga je navela sljede¢e: ,Clanom 61 st. 1, 2 i 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima propisano je da se u slu€aju prestanka mandata starjeSini organa uprave
odnosno sluzbe ili licu koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra moze odrediti vrSilac
duznosti do imenovanja odnosno postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do Sest
mjeseci. VrSioca duznosti odreduje organ nadlezan za imenovanje odnosno postavljenje
starjeSine organa uprave odnosno sluzbe ili lica koja vr§e poslove visokog rukovodnog kadra,
dok je stavom 3 istog ¢lana propisano da ¢e se za vrSioca duznosti odrediti drzavni sluzbenik
iz organa drzavne uprave odnosno sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2 ovog zakona u
kojem se odreduje vrSilac duznosti, ili lice van organa drzavne uprave odnosno sluzbe ili
pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2 ovog zakona u kojem se odreduje vrSilac duznosti, koji ispunjava
uslove propisane za starjeSinu organa uprave odnosno sluzbe ili za radno mjesto visokog
rukovodnog kadra za koje se odreduje. Za vrijeme vrSenja duznosti vrSilac duznosti ima
ovladcéenja, prava, obaveze i odgovornosti starjeSine organa uprave odnosno sluzbe ili lica
koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra. Uredbom o organizaciji i naCinu rada drzavne
uprave (,SI. list RCG*, br. 98/2023, 113/23, 72/24, 90/24... 193/24), koja je stupila na snagu
27. 9. 2024. godine, osnovana su ministarstva i organi uprave, medu kojima Ministarstvo rada,
zaposljavanja i socijalnog dijaloga, te je danom stupanja na snagu ove uredbe Ministarstvo
rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga nastavilo sa radom u djelokrugu utvrdenom
predmetnom uredbom. Vlada Crne Gore je na sjednici od 22. 11. 2024. godine utvrdila
Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva rada, zaposljavanja i socijalnog
dijaloga, koji je stupio na snagu 25. novembra 2024. godine. Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, br. 01-011/24-1409/1 od 22. novembra 2024.
godine, pod rednim brojem 14 sistematizovano je radno mjesto generalni/a direktor/ica
Direktorata za rad. Za ovo radno mjesto propisani su sljedeci uslovi: VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti druStvenih nauka — pravo, najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima rukovodenja ili pet godina radnog iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima i poznavanje rada na raCunaru. Kako je predmetno radno mjesto
upraznjeno, ukazala se potreba za odredivanjem vrSioca duznosti istog, a naroCito uzimajuci
u obzir radno iskustvo imenovane. Irena Joksimovi¢, po zanimanju diplomirana pravnica,
diplomirala je na Pravnom fakultetu Univerziteta Crne Gore. Radno iskustvo sticala je u
Sekretarijatu za zakonodavstvo Podgorica (od 7. 6. 2010. godine do 7. 4. 2014. godine). Od
8. 4. 2014. godine i dalje imenovana je obavljala poslove samostalne savjetnice u ovom
ministarstvu, a od 26. 10. 2020. godine rasporedena je na radno mjesto nacelnice za radne
odnose u Direktoratu za rad, nakon Cega je, od 7. marta, 2024. godine, odredena za vrSiteljku
duznosti generalne direktorice Direktorata za rad. Imajuci u vidu navedeno, kao i stru¢ne



reference predloZzene kandidatkinje, koja ispunjava uslove predvidene Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, kao i njeno dosadasnje iskustvo,
predlazem da Vlada Crne Gore odredi Irenu Joksimovi¢ za vrSiteljku duznosti generalne
direktorice Direktorata za rad u Ministarstvu rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga.”

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti Vlade,
razmotrila navedeni predlog ministarke rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga i, imajucéi u
vidu &injenicu da je navedeno radno mjesto upraznjeno i da je za njegovu popunu neophodno
sprovesti zakonom propisani postupak po javhom konkursu, podnijela Vladi predlog da za
vrSiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za rad u Ministarstvu rada, zapoS$ljavanja
i socijalnog dijaloga odredi Irenu Joksimovi€, diplomiranu pravnicu, do postavljenja generalnog
direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 61 stav 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, donijela RjeSenje o odredivanju vrsitelike duznosti generalne
direktorice Direktorata za rad u Ministarstvu rada, zaposSljavanja i socijalnog dijaloga Irene
Joksimovi¢, diplomirane pravnice, do postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u
skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2024. godine
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