ZAHTJEV ZA DAVANJE SAGLASNOSTI ZA POPUNU RADNIH MJESTA KOJA NIJESU
PREDVIDENA KADROVSKIM PLANOM ZA 2019. GODINU

Obraéamo se sa zahtjevom za davanje saglasnosti za popunu radnih mjesta koja
nijesu predvidena Kadrovskim planom za 2019. godinu za tri izvréioca u Odjeljenju za
¢lanstvo u medunarodnim tijelima iz oblasti politika sprecavanja zloupotrebe droga.

Radi se o sljede¢im radnim mjestima koji su sistematizovani Pravilnikom o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva zdravlja broj 11-46/2019-8 od
09.05.2019. godine i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji  Ministarstva zdravlja  br. 11-46/2919-134 od
12.12.2019.godine, u ¢lanu 15, pod rednim brojem:

- 56 Samostalni/a savjetnik/ca Il za politike sprecavanja zloupotrebe droga;
- 56a Samostalni/a savjetnik/ca III za politike spreavanja zloupotrebe droga;
- 57 Visi/a savjetnik/ca III.

Imajuéi u vidu znaéaj hitne potrebe popunjavanja ovih radnih mjesta kao i zbog
specificnosti oblasti koja se prvi put uvodi u Crnu Goru neophodno je primiti tri sluZbenika.

Naime, potreba za kadrovskim popunjavanjem navedenog odjeljenja proizilazi iz
preuzetih obaveza Crne Gore u pregovaratkom poglavlju 24, kako je ponovo i naglaseno na
posljednjem sastanku Pododbora za pravdu, slobodu i bezbjednost.

Odjeljenja za politike sprjecavanja zloupotrebe droga koje je u Ministarstvu zdravlja
formirano u skladu sa zaklju¢kom Vlade Crne Gore broj 03-6109 od 05.06.2008. godine a
u cilju realizacije obaveza primjene pravne tekovine EU, u normativnom,
instistucionalnom i administrativnom smislu, a koja se odnosi na pregovaracko poglavlje
24,

Takode, ¢lan 15 Zakona o sprecavanju zloupotrebe droga (SLlist 28/2011) u skladu
sa direktivom EU, propisuje obavezu uspostavljanja nacionalne jedinice za oblast
monitoringa droga u Ministarstvu zdravlja.

Nacionalnim strate$kim dokumentima iz oblasti politika droga zacrtano je €lanstvo
Crne Gore u Agenciji za monitoring u oblasti droga kao referentnoj Agenciji Evropske unije.

Pored navedenog, potreba popunjavanja odjeljenja traZenim kadrom, proizilazi i iz
sljede¢ih znacajnih razloga:



- Zahtjev Evropske komisije da se nacionalna jedinica za kontakt i ¢lanstvo u Evropskoj
agenciji za droge, upotpuni nedostajuc¢im kadrom, kako bi se umrezila u EU sistem jedinica.

- Obaveze i mjere iz pregovarackog poglavlja 24 za koje je zaduZeno Ministarstvo zdravlja
- Privremeno mjerilo broj 35 za privremeno zatvaranje poglavlja 24 .
-Evropska Komisija je najavila da ¢e upotpunjavanjem nedostajué¢im kadrom Odjeljenja biti
zadato kao jedno od zavrénih mjerila za zatvaranje pregovarackog poglavlja 24,
-Na realizaciju obaveze upucuju i Zakljuéci sa Kolegijuma za pregovore, kojima je
Ministarstvo zdravlja zadugeno da realizuje predmetnu obavezu
- U IzvjeStaju Evropske Komisije o napretku Crne Gore za 2018 godinu (april 2018)
navedena je kao nesipunjena Ministarstva zdravlja,
-Evropsaka Komisija je najavilada ¢ei u predstojecem Izvjedtaju o napretku Crne Gore, dati
negativan osvrt na nerealizovanu obavezu Ministarstva zdravlja
-Umanjen je procenat uspjesnosti realizacije mjera iz Akcionog plana za pregovaracko
poglavlje 24, bez realizacije ove mjere.

Imajuéi u vidu navedeno, neophodan nam je traZeni kadar koji ¢e odgovoriti
trazenim obavezama u konteksty buduceg ¢&lanstva Crne Gore u EU Agenciji za monitoring
politika droga.

Medutim da bi postupak zaposljavanja mogao otpoceti neophodno je pribaviti i
prethodnu saglasnost Vlade Crne Gore u skladu sa &lanom 38 stay 2 Zakona o drfavnim
sluZbenicima i namje&tenicima (“SluZbeni list Crne Gore” br. 2/2018 i 34/19), kojim je
propisano da izuzetno, starjesina drZavnog organa moze donijeti odluku o pokretanju
postupka za popunu radnog mjesta &ija popuna nije predvidena kadrovskim planom iz
¢lana 148 ovog zakona, ako je to radno mjesto u toku tekuée kalendarske godine ostalo
upraznjeno prestankom radnog odnosa drZavnog slubenika, odnosno namjestenika u
drzavnom organu ili ako zbog organizacionih izmjena i/ili neophodnosti popune radnog
mjesta pribavi saglasnost Vlade.

U skladu sa zakljutkom Vlade CG broj 07-3481 od 6. jula 2018. godine, Ministarstvo
zdravlja je pribavila saglasnost UZeg kabineta Vlade CG za postupak pokretanja
zaposljavanja 3 izvriioca u ovom odjeljenju (akt Ministarstva finansija broj 03-18487/1 od
13.11.2019. godine).

Na osnovu prethodno navedenog, molimo da date saglasnost za popunjavanje
navedenih radnih mjesta koja nijesu predvidena Kadrovskim planom za 2019, godinu





