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Programom rada Vlade Crne Gore za 2021. godinu predviđeno je formiranje sistema 
upravljaja procesom digitalne transformacije. 

Budući da je u tekućoj godini Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i medija, 
pokrenulo izradu Strategije digitalne transformacije 2022-2026, sa pratećim 
Akcionim planom 2022-2023, čije je usvajanje predviđeno za IV kvartal 2021. 
godine, prepoznato je da definisanje sistema upravljanja procesom digitalne 
transformacije treba da proizilazi iz Startegije i samim tim, ovom sistemu je  posvećena 
posebna pažnja. 

Naime, formiranje sistema upravljanja procesom digitalne trasformacije, koji prije 
svega podrazumijeva uspostavljanje nacionalnog koordinacionog tijela na 
društvenom nivou u cilju unapređenja procesa digitalne transformacije Crne Gore 
biće realizovano kroz aktivnosti koje su prepoznate u Strategiji digitalne transformacije 
Crne Gore 2022-2026, koja bi bila i osnov za uspostavljenje ovog tijela i cjelokupnog 
sistema.  

Formiranje sistema upravljanja procesom digitalne transformacije  od strane 
Vlade Crne Gore planirano je u u prvoj polovini 2022. godine, odnosno na 
početku realizacije aktivnosti iz Strategije digitalne transformacije Crne Gore 
2022-2026. 

Inicijativu za formiranje koordinacionog i savjetodavnog tijela za upravljanje procesom 
digitalne transformacije koje bi rukovodilo i upravljalo ovim procesom u Crnoj Gori u 
prethodnom periodu pokrenuo je i poslovni sektor, te je u skladu sa ovom idejom, 
primjerima dobrih praksi u zemljama u regionu i preporukama EU, Ministarstvo javne 
uprave, digitalnog društva i medija strateški pristupilo ovom pitanju.   

Da bi inicijativa digitalne transformacije cjelokupnog društva dala pozitivne rezultate i 
da bi strateški dokumenti i prateći akcioni planovi bili efikasno sredstvo u cilju 
sprovođenja ovakvih inicijativa, potrebno je da postoji jasna vizija rezultata koji se žele 
postići, ali i spremnost svih učesnika jednog sistema da ravnopravno učestvuju u 
kreiranju digitalnog društva, što podrazumijeva razvoj efikasnog i efektivnog sistema 
za praćenje ovog procesa. 

Kako bi se osigurala kompatibilnost i izvršavanje brojnih procesa i tehnologija, 

potrebno je uz sektorsku i organizacionu koordinaciju, obezbijediti i odgovarajuću 

koordinatorsku ulogu na najširem javno-društvenom nivou, koji će razmatrati interese 

i sugestije iz svih ključnih sektora društva - poslovnog sektora, nevladinih organizacija, 
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akademske zajednice i javne uprave. Povećan kvalitet koordinacije i uspostavljeni 

mehanizmi praćenja napretka digitalne transformacije treba da obezbijede veću 

efikasnost i transparentnost korišćenja resursa uz stvaranje pozitivnih sinergetskih 

efekata. 

Formiranje sistema za upravljanje procesom digitalne transformacije je prepoznato 
Strategijom digitalne transformacije 2022-2026 u strateškom cilju „Povećan kapacitet 
i sposobnosti za digitalnu transformaciju Crne Gore“.   

U okviru ovog strateškog cilja, definisan je poseban operativni cilj 1.1. „Efikasna i 
efektivna koordinacija i praćenje digitalne transformacije“ čija je realizacija definisana 
nizom aktivnosti sa tačno određenim nadležnim institucijama i rokovima za njihovo 
sprovođenje. 

Prva u nizu aktivnosti prepoznatih Akcionim planom 2022-2023, Strategije digitalne 
transformacije 2022-2026, u okviru Operativnog cilja 1.1. predviđa „Uspostavljanje 
nacionalnog koordinacionog tijela na društvenom nivou u cilju unapređenja procesa 
digitalne transformacije Crne Gore“ od strane Vlade Crne Gore u prvoj polovini 2022. 
godine.  

Takođe, među ključnim aktivnostima za ostvarenje ovog cilja, prepoznati su 
unapređenje upravljačke i savjetodavne infrastrukture na nivou javne uprave 
relevantne za proces digitalizacije i digitalne transformacije, poseban sistem 
monitoringa sprovođenja Strategije digitalne transformacije, definisanje optimalnog 
organizacionog oblika  za operativno izvođenje IT razvoja i podrške u državnoj upravi 
i svakako uspostavljanje sistema za praćenje ključnih indikatora digitalne 
transformacije putem redovnog izvještavanja na nacionalnom nivou. 

Navedene aktivnosti će se realizovati u skladu sa predviđenom dinamikom iz Akcionog 
plana 2022-2023, Strategije digitalne transformacije 2022-2026.  




