Obrazac 1

Broj: 17-6885 Podgorica, 02. novembar 2022. godine

KANCELARIJA ZA ODRZIVI RAZVOJ/GENERALNI SEKRETARIJAT VLADE
CRNE GORE

Javni poziv
za predlaganje predstavnika/ica
nevladinih organizacija
u
Nacionalni savjet za odrZivi razvoj

Vlada Crne Gore je na sjednici od 23. decembra 2021. godine donijela Odluku o
obrazovanju Nacionalnog savjeta za odrZivi razvoj (,,SI. List CG*, broj 11/22), dok je
izmjene ove odluke shodno strukturi nove Vlade donijela na sjednici od 13. oktobra 2022.
godine — Odluka o izmjenama Odluke o obrazovanju Nacionalnog savjeta za odrZivi razvoj
(,»SL. list CG*, broj 117/22). S tim u vezi shodno novoj strukturi 43. Vlade i novoj Uredbi o
organizaciji i nac¢inu rada drzavne uprave (,,SL. list CG*, br. 049/22, 052/22 i 056/22)
izmijenjen je ¢lan 1 Odluke o obrazovanju Nacionalnog savjeta za odrzivi razvoj (,,Sl. list
CG*, broj 11/22) u dijelu ¢lanova/ica Nacionalnog savjeta. Izmjene Odluke o obrazovanju
Nacionalnog savjeta za odrzZivi razvoj su obeveza koja proistice i iz zaklju¢ka Vlade od 9.
juna 2022. godine, kojim je zaduZen Generalni sekretarijat Vlade da pripremi i Vladi
dostavi predlog Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o obrazovanju Nacionalnog
savjeta za odrZivi razvoj. Shodno navedenom stekli su se uslovi da se objavi novi Javni
poziv_za predlaganje predstavnika/ica_nevladinih_organizacija u Nacionalni_savjet za
odrzivi razvoj.

Izmjenama odluke Nacionalni savjet nastavlja da bude savjetodavno tijelo Vlade Crne Gore za
uskladivanje politike Vlade sa principima odrzivog razvoja. Nacionalni savjet predstavlja
najveé¢i i najvazniji ,,prostor razmjene i znanja“ u Crnoj Gori u poslednjih 20 godina za
rjeSavanje hitnih pitanja o odrzivom razvoju, baziran na stru¢nom znanju svih ¢lanova/ica
Nacionalnog savjeta i struénih radnih grupa, predstavnika/ica svih zainteresovanih strana.

Redizajnirani Nacionalni savjet ¢e se usresrediti na nekoliko prioritetnih oblasti (tzv. ,,vodeca
podruc¢ja“) i to: klimatske promjene, cirkularnu ekonomiju, zeleni oporavak, zelene inovacije,
plavu ekonomiju, ¢istu proizvodnju i1 potros$nju, drustvenu odgovornost, integralno upravljanje
obalnim podruc¢jem, o¢uvanje biodiverziteta i biolosku bezbjednost, zdrave stilove zivota, rodnu
ravnopravnost, inkluziju, diskriminaciju i sl., u okviru kojih ¢e biti pokrenuta diskusija, a ¢iji je
cilj pronalazenje pozitivnih politickih reSenja u oblastima vaznim za drzavu i odgovora na
zahtjeve EU 1 medunarodne politike i1 strategije. S tim u vezi Odlukom o obrazovanju
Nacionalnog savjeta (SI. list CG*, broj 11/22 i 117/22) u sastav Nacionalnog savjeta predvidena
su tri ¢lana/ice ispred nevladinog sektora i to po jedan predstavnik/ica:1) udruzenja mladih, 2) iz
reda udruzenja koja se bave pitanjima ekologije 1 3) iz reda udruZenja koja se bave
socioekonomskim pitanjima.

Nacionalni savjet shodno Odluci o obrazovanju ima pet stru¢nih radnih grupa koje ¢e biti klju¢ni



mehanizam za pronalaZzenje odgovora i predloga reSenja u gore pomenutim oblastima, na osnovu
kojih ¢e Nacionalni savjet donositi odluke iskljuéivo putem konsenzusa. Clanovi/ice radnih
grupa Nacionalnog savjeta su zainteresovane strane u drzavi prepoznate prije svega Odlukom o
obrazovanju Nacionalnog savjetai to predstavnici/ice: vladinog, nevladinog sektora, privrede,
akademije, investitora, bankara, nezavisne ekspertize itd, koje su klju¢ne za kreiranje politike
odrzivog razvoja.

Shodno Odluci o izmjenama Odluke o obrazovanju Nacionalnog savjeta za odrzivi razvoj(Sl. list
CG*, broj 11/22 1 117/22), Kancelarija za odrzivi razvoj objavljuje:

JAVNI POZIV
nevladinim organizacijama za predlaganje predstavnika/ica za ¢lana/icu
Nacionalnog savijeta za odrzZivi razvoj

Broj predstavnika nevladinih organizacija u radnom tijelu: tri_predstavnikal/ice (jedan
predstavnik/ca udruZenja mladih u Crnoj Gori, jedan predstavnik/ca za ekologiju i jedan
predstavnik/ca za ekonomiju i sociologiju) — §to je neophodno naglasiti u dostavljenoj
dokumentaciji.

Kriterijumi za nevladinu organizaciju koja moze da predlozi svog predstavnika/cu u radnom

tijelu:

e da je upisana u registar nevladinih organizacija prije objavljivanja javnog poziva;

e (da u statutu ima utvrdene djelatnosti i ciljeve u oblasti koje su u vezi sa pitanjem koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo;

e da se ne nalazi u Registru kaznene evidencije;

e da je u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava ili normativno ureduje
radno tijelo, sprovela istrazivanje, izradila dokument, organizovala skup ili realizovala
projekat usmjeren na unapredenje stanja u odredenoj oblasti;

e da je predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu (fotokopija bilansa
stanja i uspjeha);

e da vise od polovine ¢lanova organa upravljanja nevladine organizacije nijesu ¢lanovi
organa politi¢kih partija, javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drZzavni sluzbenici, odnosno
namjestenici.

Kriterijumi koje treba da ispunjava predstavnik/ca nevladine organizacije u radnom tijelu:

e ima prebivaliste u Crnoj Gori;

e ima iskustvo u oblasti na koju se odnosi pitanje koje sagledava ili normativno ureduje radno
tijelo;

¢ nije ¢lan organa politicke partije, javni funkcioner, drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik.

Dokumentacija koja se dostavlja uz predlog predstavnika/ce nevladine organizacije u radnom

tijelu:

e dokaz da je nevladina organizacija upisana u registar nevladinih organizacija (fotokopija);

o fotokopiju statuta nevladine organizacije;

e dokaz da je nevladina organizacija u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo, sprovela istrazivanje, izradila dokument,
organizovala skup ili realizovala projekat usmjeren na unapredenje stanja u odredenoj
oblasti, potpisan od strane lica ovla§¢enog za zastupanje i potvrden peCatom nevladine
organizacije;



e dokaz da je predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu (fotokopija
bilansa stanja i uspjeha);

e izjavu lica ovlas¢enog za zastupanje nevladine organizacije o tome da viSe od polovine
¢lanova organa upravljanja nevladine organizacije nijesu ¢lanovi organa politickih partija,
javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici;

o fotokopiju licne karte ili druge javne isprave na osnovu koje se moze utvrditi identitet
predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu;

e biografiju predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu;

e dokaz o iskustvu predstavnika nevladine organizacije u oblasti na koju se odnosi pitanje koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo (strucni rad, sertifikat ili drugi dokument);

e izjavu predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu da nije ¢lan organa politicke
partije, javni funkcioner, rukovodece lice ili drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik;

e izjavu predstavnika nevladine organizacije da prihvata da ga ta nevladina organizacija
predlozi kao svog predstavnika u radnom tijelu.

Rok i nacin dostavljanja predloga: Dokumentaciju po javnom pozivu je potrebno dostaviti u
pisanoj formi na OBRASCU 2 — Uredbe o0 izboru predstavnika nevladinih organizacija u
radna tijela organa drZavne uprave i sprovodenja javne rasprave u pripremi zakona i
strategija (,,S1. list CG* broj 041/18) u roku od 10 dana od dana objavljivanja ovog javnog
poziva(do 14. novembra 2022. godine), na arhivi Generalnog sekretarijata Vlade Crne
Gore, radnim danima od 7 do 15 Casova ili putem poSte (adresa: Karadordeva bb,
Podgorica) sa napomenom: ..Predlaganje kandidata/kinje za ¢lana/icu Nacionalnog savjeta
za odrzZivi razvoj“ i naznakom za kojeg predstavnika/icu se kandiduje(udruzenje mladih,
ekologija, ekonomija i sociologija).

Predlog kandidata/kinja za ¢lana/icu Nacionalnog savjeta za odrzivi razvoj bi¢e razmatran
samo ukoliko je dostavljen uz svu potrebnu dokumentaciju i u naznacenom roku.

Kancelarija za odrZivi razvoj u Generalnom sekretarijatu Vlade Crne Gore ¢e, u roku od sedam
dana od isteka roka za dostavljanje predloga kandidata/kinja, na svojoj internet stranici objaviti
listu kandidata/kinja koji su predloZeni za clanove/ice Nacionalnog savjeta, sa nazivima
nevladinih organizacija koje su ih predlozile.

Eventualna pitanja oko postupka predlaganja kandidata/kinja za ¢lana/icu Nacioanlnog savjeta
mogu se dostaviti na elektronsku adresu: igor.pejovic@gsv.gov.me

Obrazac 2 za dostavljanje predloga moZete preuzeti ovdje.

Naziv organizacione jedinice organa drzavne uprave koja je odgovorna za realizaciju pitanja
koje sagledava ili normativno ureduje radno tijelo: Kancelarija za odrzivi razvoj/Generalni
sekretarijat Vlade Crne Gore.

Rukovoditeljka Kancelarije za odrzivi razvoj

Aneta Kankaras, s.r.


mailto:igor.pejovic@gsv.gov.me
https://www.gov.me/dokumenta/86751701-6cfa-49f5-bf57-5c528b2a92b2

