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Ministarstvo evropskih poslova

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
MINISTARSTVA EVROPSKIH POSLOVA

Podgorica, septembar 2025. godine



Na osnovu Clana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi ("Sl. list CG", br. 78/18, 70/21 i
92/22), Clana 159b Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list CG", br.
2/18, 34/19, 8/21,37/22 i 82/25) i ¢lana 20 Uredbe o organizaciji i nadinu rada drzavne
uprave ("Sl. list CG", br. 98/23, 102/23, 113/23, 71/24, 72/24, 90/24, 93/24, 104/24,
117124, 39/25 | 97/25), na prediog ministarke evropskih poslova, Viada Crne Gore, na
sjednici od , utvrdila je

} PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
MINISTARSTVA EVROPSKIH POSLOVA

| UVODNE ODREDBE
Clan 1

Ovim pravilnikom ureduje se unutraSnja organizacija i sistematizacija Ministarstva
evropskih poslova (u daljem tekstu: Ministarstvo), u skladu sa djelokrugom utvrdenim
Uredbom o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave i nadleZznostima utvrdenim
propisima.

Il ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG

Clan 2

Unutrasnje organizacione jedinice u okviru kojih se obavljaju poslovi Ministarstva su:

1. DIREKTORAT ZA PRISTUPANJE CRNE GORE EVROPSKOJ UNIJI |
PRAVNU TEKOVINU EU
1.1. Direkcija za politicka pitanja EU
1.2. Direkcija za ekonomska i finansijska pitanja
1.2.1. Odsjek za unutrasnje trziste i statistiku
1.2.2. Odsjek za konkurentnost
1.3. Direkcija za sektorske politike
1.3.1. Odsjek za ekologiju i infrastrukturne oblasti
1.3.2. Odsjek za poljoprivredu i ribarstvo



1.4. Direkcija za uskladivanje propisa s pravhom tekovinom EU
1.4.1. Odsjek za uskladivanje propisa iz oblasti politickog sistema i
drustvenih djelatnosti
1.4.2. Odsjek za uskladivanje propisa iz oblasti ekonomskih i finansijskih
pitanja
1.4.3. Odsjek za uskladivanje propisa iz oblasti sektorskih politika
1.5. Direkcija za pripremu crnogorske verzije pravne tekovine EU
1.5.1. Odsjek za planiranje i koordinaciju prevodenja i pravno-tehnicke
redakture prevoda
1.5.2. Odsjek za koordinaciju stru¢ne i jezicke redakture i terminologiju

2. DIREKTORAT ZA KOORDINACIJU FINANSIJSKE PODRSKE EU
2.1. Direkcija za nacionalne IPA programe
2.1.1. Odsjek za programiranje
2.1.2. Odsjek za monitoring
2.2. Direkcija za regionaine i infrastrukturne projekte
2.3. Direkcija za_evaluaciju i podrsku upravljackom tijelu

3. DIREKTORAT ZA EVROPSKU TERITORIJALNU SARADNJU
3.1 Direkcija za horizontalna pitanja i makroregionalnu saradnju
3.2. Direkcija za bilateralne prekograniéne programe
3.3. Direkcija za za inter-regionalne programe

4. DIREKTORAT ZA INFORMISANJE JAVNOSTI O EU | PROCESU
PRISTUPANJA EU
4.1. Direkcija za informisanje javnosti o pregovarackom procesu pristupanja
Crne Gore Evropskoj uniji
4.2. Direkcija za upravljanje i podrSku informacionim sistemima

5. KABINET MINISTRA

6. NACIONALNA KANCELARIJA ZA PREGOVORE O PRISTUPANJU CRNE
GORE EVROPSKOJ UNIJI

7. SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE, OPSTE POSLOVE | FINANSIJE
7.1. Biro za ljudske resurse i opste posiove
7.2. Biro za finansijske poslove i javne nabavke

Clan 3

1. U Direktoratu za pristupanje Crne Gore Evropskoj uniji i pravnu tekovinu EU vrse
se poslovi koji se odnose na: pracenje stavova drZzava Clanica prema politici prosirenja
EU, kao i stavova koji se odnose na proces pristupanja Crne Gore i ostalih drzava
kandidata i potancijalnih kandidata; prac¢enje ispunjavanja obaveza preuzetih SSP-om;
ucesce u pripremi materijala za rad zajednickih tijela osnovanih SSP-om, kao | pozicije



Crne Gore u procesu pregovora sa EU; pracenje razvoja zajedni¢kih politika EU i
analiziranje njihovog uticaja na proces pristupanja Crne Gore EU; koordiniranje izrade
Programa pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji; koordinaciju i pripremu ude$é¢a u
inicijativama Evropske unije u okviru politike prosirenja; saradnju s nadleznim tijelima
javne uprave i ostalim strukturama u pripremi predloga pozicije Crne Gore po pojedinim
pitanjima iz politika EU; poslovi koji se odnose na: koordinaciju uskladivanja nacionalnog
zakonodavstva s pravnom tekovinom EU, potvrdivanje obrasca lIzjave i table
uskladenosti, analizu i pracenje stepena uskladenosti pravnog sistema Crne Gore s
pravnom tekovinom EU; izradu strategijskih dokumenata, kvartalnih i godi$njih izvjestaja
u oblasti uskladivanja propisa s pravnom tekovinom EU, koordinaciju slanja predloga
propisa Evropskoj komisiji na komentare, planiranje, koordinaciju prevodenja pravne
tekovine EU sa nekog od zvanicnih jezika Unije na crnogorski jezik, podr§ku razvoju
nacionalne verzije pravne tekovine EU, stru¢ne i pravne redakture i lekture prevedenih
propisa pravne tekovine EU, i druge poslove iz svog djelokruga.

1.1. U Direkciji za politicka pitanja EU vrSe se poslovi koji se odnose na: praéenje
ispunjavanja obaveza preuzetih SSP-om; prac¢enje i analiziranje glavnih politika EU koje
utiCu na proces pristupanja Crne Gore EU; pracenje razvoja zajednickih politka EU i
analiziranje njihovog uticaja na proces pristupanja Crne Gore EU; pra¢enje stavova drzava
¢lanica prema politici prosirenja EU, kao i stavova koji se odnose na proces pristupanja Crne
Gore i ostalih drzava kandidata i potancijalnih kandidata; saradnju s nadleznim tijelima javne
uprave i ostalim strukturama u pripremi predloga pozicije Crne Gore po pojedinim pitanjima
iz politika EU; po potrebi, u¢edée u pripremi materijala za rad zajednickih tijela osnovanih
SSP-om, kao i pozicije Crne Gore u procesu pregovora sa EU; pracenje i analiticku obradu
razvoja politika i odnosa u EU, posebno politike proSirenja, kao i funkcionisanje i procedure
institucija EU; koordiniranje izrade priloga o napretku Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma
za Clanstvo u EU, koji se dostavljaju Evropskoj komisiji radi izrade godiSnjih izvjeStaja o
napretku Cre Gore; koordiniranje aktivnosti i pruzanje stru¢ne i tehnicke podrdke za
sastanke Savjeta za stabilizaciju i pridruzivanje, Odbora za stabilizaciju i pridruzavanje i
Pododbora za pravdu, slobodu i bezbjednost i druge poslove iz svog djelokruga.

1.2. U Direkciji za ekonomska i finansijska pitanja vrSe se poslovi koji se odnose na:
pracenje i koordinaciju Procesa stabilizacije i pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji u dijelu
koji se odnosi na ispunjavanje obaveza preuzetih Sporazumom o stabilizaciji i pridruzivanju
izmedu Evropskih zajednica i njihovih drZzava Clanica s jedne strane i Crne Gore, s druge
strane (SSP), kao i koordiniranje aktivnosti i pruzanje stru¢ne i tehnicke podrske za sastanke
Savjeta za stabilizaciju i pridruzivanje, Odbora za stabilizaciju i pridruzivanje i sektorskih
pododbora; pripremu ucesc¢a na sastancima meduvladinih konferencija o pristupanju Crne
Gore Evropskoj uniji; pracenje razvoja zajednickih politika EU i analiziranje njihovog uticaja
na proces pristupanja Crne Gore EU; koordinaciju i pripremu uce$€a u inicijativama
Evropske unije u okviru politike proSirenja; saradnju sa nadleznim tijelima javne uprave i
ostalim strukturama u pripremi predloga pozicije Crne Gore po pojedinim pitanjima iz politika



EU; koordinaciju saradnje organa drzavne uprave Crne Gore sa institucijama, organima i
tijelima Evropske unije, njenim drzavama ¢lanicama, drzavama kandidatima i potencijalnim
kandidatima u procesu pristupanja Evropskoj uniji; koordiniranje izrade Programa
pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji; koordiniranje izrade pisanih priloga o napretku Crne
Gore u ispunjavanju kriterijuma za ¢lanstvo u EU, koji se dostavljaju Evropskoj komisiji radi
izrade godisnjih izvjestaja o napretku Crne Gore i druge poslove iz svog djelokruga.

1.2.1. U Odsjeku za unutrasnje trziSte i statistiku vrSe se poslovi koji se odnose na
pracenje i koordinaciju Procesa stabilizacije i pridruZivanja Crne Gore Evropskoj uniji u
dijelu koji se odnosi na: ispunjavanje obaveza preuzetih SSP-om, kao i koordiniranje
aktivnosti i pruzanje stru¢ne i tehnicke podrSke za sastanke Savjeta za stabilizaciju i
pridruZivanje, Odbora za stabilizaciju i pridruZivanje i sektorskih pododbora; pripremu
uCesca na sastancima meduvladinih konferencija o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji;
koordinaciju saradnje organa drzavne uprave Crne Gore sa institucijama, organima i
tijelima Evropske unije; u¢estvovanje u radu nadleznih organa drzavne uprave i ostalih
struktura u pripremi predloga pozicije Crne Gore i pisanih priloga o napretku Crne Gore
u ispunjavanju kriterijuma za &lanstvo u EU, po pitanjima iz politika EU koje se odnose na
pregovaracka poglavija 1 — Sloboda kretanja robe, 2 — Sloboda kretanja radnika, 3 —
Pravo osnivanja preduzeca i sloboda pruzanja usluga, 4 — Sloboda kretanja kapitala, 5 —
Javne nabavke, 6 — Privredno pravo, 7 — Pravo intelektualne svojine, 8 - Konkurencija, 9
— Finansijske usluge, 18 — Statistika, 28 — Za$tita potroS$aca i zdravlja, 32 — Finansijski
nadzor i 33 — Finansijske i budZetske odredbe.

1.2.2. U Odsjeku za konkurentnost vrSe se poslovi koji se odnose na: pracenje i
koordinaciju Procesa stabilizacije i pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji u dijelu koji se
odnosi na ispunjavanje obaveza preuzetih SSP-om, kao i koordiniranje aktivnosti i
pruzanje struc¢ne i tehnicke podrSke za sastanke Savjeta za stabilizaciju i pridruzivanje,
Odbora za stabilizaciju i pridruzivanje i sektorskih pododbora; pripremu uces¢a na
sastancima meduvladinih konferencija o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji;
koordinaciju saradnje organa drzavne uprave Crne Gore sa institucijama, organima i
tijelima Evropske unije; u¢estvovanje u radu nadleznih organa drzavne uprave i ostalih
struktura u pripremi predloga pozicije Crne Gore i pisanih priloga o napretku Crne Gore
u ispunjavaniju kriterijuma za €lanstvo u EU, po pitanjima iz politika EU koje se odnose na
pregovaracka poglavlja 10 — Informati¢ko drustvo i mediji, 16 - Porezi, 17 — Ekonomska i
monetarna unija, 19 — Socijalna politika i zaposljavanje, 20 - Preduzetnistvo i industrijska
politika, 25 — Nauka i istrazivanje, 26 — Obrazovanje i kultura i 29 — Carinska unija.

1.3. U Direkciji za sektorske politike vrSe se poslovi koji se odnose na: pracenje i
koordinaciju Procesa stabilizacije i pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji u dijelu koji se
odnosi na ispunjavanje obaveza preuzetih Sporazumom o stabilizaciji i pridruzivanju izmedu
Evropskih zajednica i njihovih drzava €lanica s jedne strane i Crne Gore, s druge strane
(SSP), kao i koordiniranje aktivnosti i pruzanje stru¢ne i tehniCke podrSke za sastanke
Savjeta za stabilizaciju i pridruZivanje, Odbora za stabilizaciju i pridruZivanje i sektorskih
pododbora; pripremu ugesca na sastancima meduvladinih konferencija o pristupanju Crne



Gore Evropskoj uniji; pracenje razvoja zajednickih politika EU i analiziranje njihovog uticaja
na proces pristupanja Cre Gore EU; koordinaciju i pripremu uge$éa u inicijativama
Evropske unije u okviru politike prosirenja; saradnju s nadleznim tijelima javne uprave i
ostalim strukturama u pripremi predloga pozicije Crne Gore po pojedinim pitanjima iz politika
EU; koordinaciju saradnje organa drzavne uprave Crne Gore sa institucijama, organima i
tijelima Evropske unije, njenim drzavama ¢lanicama, drzavama kandidatima i potencijainim
kandidatima u procesu pristupanja Evropskoj uniji; koordiniranje izrade pisanih priloga o
napretku Crne Gore u ispunjavanju kriterjuma za ¢lanstvo u EU, koji se dostavijaju
Evropskoj komisiji radi izrade godi$njih izvjestaja o napretku Crne Gore i druge poslove iz
svog djelokruga.

1.3.1. U Odsjeku za ekologiju i infrastrukturne oblasti vr$e se poslovi koji se odnose na:
pracenje i koordinaciju Procesa stabilizacije i pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji u dijelu
koji se odnosi na ispunjavanje obaveza preuzetih SSP-om, kao i koordiniranje aktivnosti i
pruzanje strucne i tehnicke podrSke za sastanke Savjeta za stabilizaciju i pridruzivanije,
Odbora za stabilizaciju i pridruzivanje i sektorskih pododbora; pripremu uces$c¢a na
sastancima meduvladinih konferencija o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji; koordinaciju
saradnje organa drzavne uprave Crne Gore sa institucijama, organima i tijelima Evropske
unije; ucestvovanje u radu nadleznih organa drZzavne uprave i ostalih struktura u pripremi
predloga pozicije Crne Gore i pisanih priloga o napretku Cre Gore u ispunjavanju
kriterjuma za ¢lanstvo u EU, po pitanjima iz politika EU koje se odnose na pregovaracka
poglavija 14 — Saobracajna politika, 15 - Energetika, 21 — Trans-evropske mreze i 27 —
Zivotna sredina i klimatske promjene.

1.3.2. U Odsjeku za poljoprivredu i ribarstvo vrSe se poslovi koji se odnose na: pracenje
i koordinaciju Procesa stabilizacije i pridruzivanja Crne Gore Evropskoj uniji u dijelu koji se
odnosi na ispunjavanje obaveza preuzetih SSP-om, kao i koordiniranje aktivnosti i pruzanje
struéne i tehnicke podrske za sastanke Savjeta za stabilizaciju i pridruZivanje, Odbora za
stabilizaciju i pridruzivanje i sektorskih pododbora; pripremu ucesS¢a na sastancima
meduvladinih konferencija o pristupanju Crme Gore Evropskoj uniji; koordinaciju saradnje
organa drzavne uprave Crne Gore sa institucijama, organima i tijelima Evropske unije;
ucestvovanje u radu nadleznih organa drzavne uprave i ostalih struktura u pripremi predioga
pozicije Crne Gore i pisanih priloga o napretku Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
¢lanstvo u EU, po pitanjima iz politka EU koje se odnose na pregovaracka poglavija 11 —
Poljoprivreda i ruralni razvoj, 12 - Bezbjednost hrane, veterinarstvo i fitosanitarni nadzori 13
- Ribarstvo.

1.4. U Direkciji za uskladivanje propisa s pravnom tekovinom EU vr$e se poslovi koji
se odnose na: koordinaciju uskladivanja zakonodavstva Crne Gore s pravnom tekovinom
Evropske unije; provjeru tacnosti navoda u Izjavi i Tabeli o uskladenosti propisa Crne
Gore s pravnom tekovinom EU i njihovo potvrdivanje; pruzanje struéne pomodi



ministarstvima i drugim organima drZzavne uprave u popunjavanju lzjave i Tabele
uskladenosti; provjeru tatnosti navoda u tabeli uskladenosti za predloge propisa koji se
dostavljaju Evropskoj komisiji, posredovanje u komunikaciji resora s Evropskom
komisijom u vezi sa dostavijanjem predloga propisa i prateée dokumentacije i izradu
kvartalnih i godi$njih izvjestaja o uskladenosti propisa s pravhom tekovinom EU.

1.4.1. U Odsjeku za uskladivanje propisa iz oblasti politickog sistema i drustvenih
djelatnosti vrSe se poslovi koji se odnose na: koordinaciju uskladivanja zakonodavstva
Crne Gore s pravnom tekovinom Evropske unije iz oblasti politickih pitanja, pravosuda,
unutradnjin poslova, javne uprave, prosviete, nauke, kulture, sporta, medija, rada i
socijalnog staranja; provjeru ta¢nosti navoda u Izjavi i Tabeli uskladenosti propisa Crne
Gore s pravnom tekovinom EU u navedenim oblastima; pruZanje strué¢ne podrske
obradivac¢ima propisa u dijelu koji se odnosi na uskladivanje propisa s pravnom tekovinom
EU; izradu kvartalnih i godisnjih izvjestaja o uskladenosti propisa s pravnom tekovinom
EU i posredovanje u komunikaciji resora s Evropskom komisijom u vezi sa dostavljanjem
predloga propisa i prateCe dokumentacije.

1.4.2. U Odsjeku za uskladivanje propisa iz oblasti ekonomskih i finansijskih pitanja
vrie se poslovi koji se odnose na: koordinaciju uskladivanja zakonodavstva Crne Gore s
pravnom tekovinom Evropske unije iz oblasti ekonomskih i finansijskih pitanja; provjeru
tacnosti navoda u lzjavi i Tabeli uskladenosti propisa Crne Gore s pravhom tekovinom
EU u navedenim oblastima; pruzanje stru¢ne pomoci obradivacima propisa u dijelu koji
se odnosi na uskladivanje propisa s pravnom tekovinom EU; izradu kvartalnih i godisnjih
izvjestaja o uskladenosti propisa s pravnhom tekovinom EU i posredovanje u komunikaciji
resora s Evropskom komisijom u vezi sa dostavljanjem predloga propisa i pratece
dokumentacije.

1.4.3. U Odsjeku za uskladivanje propisa iz oblasti sektorskih politika vrSe se poslovi
koji se odnose na: koordinaciju uskladivanja zakonodavstva Crne Gore s pravnom
tekovinom Evropske unije iz oblasti sektorskih politika (saobracaj, turizam, poljoprivreda
i ruralni razvoj, zastita Zivotne sredine, zdravlje); provjeru tacnosti navoda u Izjavi i Tabeli
uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom tekovinom EU u navedenim oblastima;
pruzanje struéne pomoci obradiva¢ima propisa u dijelu koji se odnosi na uskladivanje
propisa s pravnom tekovinom EU; izradu kvartalnih i godiSnjih izvjestaja o uskladenosti
propisa s pravnom tekovinom EU i posredovanje u komunikaciji resora s Evropskom
komisijom u vezi sa dostavljanjem predloga propisa i prate¢e dokumentacije.

1.5. U Direkciji za pripremu crnogorske verzije pravne tekovine EU obavljaju se
poslovi koji se odnose na: sacinjavanje liste prioriteta za prevodenje i izradu godi$njeg
plana za prevodenje pravne tekovine EU na osnovu Plana pristupanja; planiranje i
koordinaciju prevodenja primarnog i sekundarnog zakonodavstva EU na crnogorski jezik;
koordinaciju struéne, pravno- tehnicke i jezitke redakiure prevedenih pravnih akata EU;
izradu i kontrolu postovanja kriterijuma kvaliteta, pravila i smjernica za prevodenije pravnih
akata EU, struénu, pravno- tehnicku i jezicku redakturu prevoda pravnih akata EU
prevodenja dokumenata i izvjestaja za potrebe ministarstva; sacinjavanje liste prevedenih



dokumenata za struCnu, pravno-tehnicku i jezicku redakturu; koordinaciju saradnje s
nadleznim organima drZavne uprave u procesu struéne i pravno-tehnicke redakture:
pripremu i usvajanje prijedloga za uspostavljanje jedinstvene terminologije Evropske
unije na crnogorskom jeziku, pripremanje i azuriranje terminoloske i prevodilatke baze
neophodne za rad prevodilaca i redaktora; formiranje i odrzavanje baze dokumenata
prevedenih akata EU; saradnju s institucijama u Crnoj Gori, nadleznim organima EU i

zemljama u regionu radi unapredenja procesa prevodenja i redakture, kao i drugi poslovi
iz ove oblasti.

1.5.1. U Odsjeku za planiranje i koordinaciju prevodenja i pravno-tehnicke
redakture prevoda obavljaju se poslovi koji se odnose na: planiranje i koordinaciju
prevodenja primarnog i sekundarnog zakonodavstva Evropske unije na crnogorski jezik;
koordinaciju pravno-tehnicke redakture prevedenih pravnih akata EU; izradu i kontrolu
postovanja kriterijuma kvaliteta, pravila i smjernica za prevodenje pravnih akata EU i
pravno-tehniCke redakture prevedenih pravnih akata EU prevodenje dokumenata i
izvjeStaja za potrebe ministarstva; sacinjavanje liste prioriteta za prevodenje i izradu
godiSnjeg -plana za prevodenje pravne tekovine EU na osnovu Plana pristupanja;
sacinjavanje liste prevedenih dokumenata za pravno-tehnicku redakturu; koordinaciju
saradnje s nadleZnim organima drzavne uprave u procesu pravno-tehni¢ke redakture;
formiranje | odrZzavanje baze dokumenata prevedenih pravnih akata EU; saradnju s
institucijama u Crnoj Gori, nadleZnim organima EU i zemljama u regionu radi unapredenja
procesa prevodenja i redakture, kao i drugi poslovi iz ove oblasti.

1.5.2. U Odsjeku za koordinaciju strucne i jezicke redakture i terminologiju obavljaju
se poslovi koji se odnose na: koordinaciju strucne i jezicke redakture prevedenih pravnih
akata EU; izradu i kontrolu postovanja kriterijuma, pravila i smjernica za struénu i jeziCku
redakturu prevoda pravnih akata EU; sacinjavanje liste prevedenih akata za stru¢nu i
jezi¢ku redakturu i koordinaciju saradnje s nadleznim organima drzavne uprave u procesu
struCne redakture; pripremu i usvajanje prijedloga za uspostavijanje jedinstvene
terminologije Evropske unije na crnogorskom jeziku, pripremanje | aZzuriranje
terminologije i prevodilacke baze neophodne za rad prevodilaca i redaktora; saradnju s
institucijama u Crnoj Gori, nadleznim organima EU i zemljama u regionu radi unapredenja
procesa prevodenja i redakture, kao i drugi poslovi iz ove oblasti.

Clan 4

2. U Direktoratu za koordinaciju finansijske podrske EU vr§e se poslovi koji se odnose
na: koordinaciju procesa strateSkog planiranja, utvrdivanja prioriteta, programiranja,
monitoringa, evaluacije i izvjeStavanja o realizaciji projekata i akcija programa
pretpristupne podrske EU u okviru nacionalnih programa Ipe; sprovodenje obaveza koje
su definisane vaZecim procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu indirektnog
upravljanja i obaveza koje proisti¢u iz funkcije Kancelarije nacionainog IPA koordinatora
i Upravljackog tijela za nacionalne godiSnje programme u okviru IPA programa 2014-



2020 i 2021-2027; pruZanje podrske nacionalnom IPA koordinatoru i obavljanje funkcije
Upravljackog tijela za godiSnje nacionalne IPA programe; koordinaciju pripreme
programa VisekorisniCkog instrumenta za pretpristupnu podrsku i projektnih predloga za
Zapadnobalkanski investicioni okvir; pracenje uskladenosti prioriteta razlicitih programa
koje finansira EU, ukljuujuci i programe evropske teritorijalne saradnje; pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru priprema Crne Gore za koristenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova; i druge poslove iz svog djelokruga;

2.1. U Direkciji za nacionalne IPA programe vrSe se poslovi koji se odnose na:
koordinaciju procesa utvrdivanja prioriteta, programiranja, nadgledanja i izvjestavanja o
realizaciji projekata i akcija programa pretpristupne podrske EU u okviru nacionalnog
programa Ipe; sprovodenje obaveza koje su definisane vazZec¢im procedurama za
efikasno funkcionisanje u sistemu indirekinog upravljanja iz djelokruga Direkcije; pruzanje
podrske nacionalnom IPA koordinatoru i obavljanje funkcije Upravijackog tijela za
nacionalne IPA programe; pracenje uskladenosti prioriteta razliCitih programa koje
finansira EU, uklju€ujuéi i programe evropske teritorijalne saradnje, pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru priprema Crne Gore za koriStenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova; druge poslove iz svog djelokruga.

2.1.1. U Odsjeku za programiranje vrSe se poslovi koji se odnose na: koordinaciju i
ucestvovanje u pripremi strateskih i programskih dokumenata koji sluze kao osnov za
kori§¢enje programa pretpristupne podrske EU; komunikaciju i razmjenu informacija
izmedu korisnika/potencijalnih korisnika sredstava pretpristupne podrske i relevantnih
tijiela EU; utvrdivanje prioriteta za definisanje akcija u okviru nacionalnih programa
pretpristupne podrske EU, u skladu sa relevantnim nacionalnim i dokumentima EU;
koordinaciju i davanje smjernica i uputstava i pruzanje podrske potencijalnim korisnicima
u procesu definisanja prioriteta i pripreme nacrta akcionih dokumenata za koriScenje
pretpristupne podrSke EU, u skladu sa zahtjevima EU; selekciju akcija i pripreme nacrta
akcionih dokumenata u okviru nacionalnog programa Ipe, u skladu sa zahtjevima i
kriterjumima EU; redovno izvjeStavanje Vlade u vezi sa definisanjem prioriteta,
programiranjem i realizacijom projekata i akcija u okviru pretpristupne podrske EU;
obavljanje funkcije Upravijackog tijela za nacionalne IPA programe; realizaciju obaveza
koje su definisane vazeé¢im procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu
indirektnog upravljanja; druge poslove iz svog djelokruga.

2.1.2. U Odsjeku za monitoring vrse se poslovi koji se odnose na: pracenje sprovodenja
projekata i akcija u okviru nacionalnih IPA programa; pripremu izvjestaja o realizaciji i
monitoringu projekata i akcija i njihovo dostavljanje Vladi i Evropskoj komisiji;
obezbjedivanje saradnje predstavnika korisnika projekata i akcija i predstavnika
Delegacije Evropske unije u Crnoj Gori i Evropske komisije; obavljanje funkcije
Sekretarijata Nadglednog odbora Ipe i sektorskih nadglednih odbora za godisnje IPA
programe; provjeru podnesenih monitoring izvjestaja od strane visokih programskih



sluzbenika, kao i pripremu i podnoSenje godi$njeg implementacionog izvjestaja;
ucestvovanje u radu odgovarajucih tijela zaduZenih za monitoring projekata i akcija;
obavljanje funkcije Upravljackog tijela za nacionalne IPA programe; sprovodenje obaveza
koje su definisane vazeCim procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu
indirektnog upravljanja iz djelokruga Odsjeka; druge poslove iz svoga djelokruga.

2.2. U Direkciji za regionalne i infrastrukturne projekte vr$e se poslovi koji se odnose
na: utvrdivanje prioriteta za definisanje akcija u okviru Visekorisni¢kog instrumenta za
pretpristupnu podrsku, Zapadnobalkanskog investicionog okvira i koordinaciju podrske u
okviru programa i agencija Unije; pripremu i nadgledanje programa i projekata/akcija u
okviru Zapadnobalkanskog investionog okvira i Visekorisnickog instrumenta za
pretpristupnu podrSku, u saradnji sa ministarstvima i drugim drzavnim i lokalnim
organima; pracenje pripreme i implementacije infrastrukturnih projekata finansiranih
nacionalnih godi$njih, visegodisnjih i regionalnih fondova EU i s tim u vezi sprovodenje
obaveza koje su definisane vazec¢im procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu
indirektnog upravljanja iz djelokruga Direkcije; koordinaciju instrumenata Tvining i Tajeks,
administarativno tehnicke poslove za potrebe Koordinacionog tijela za pracenje
sprovodenja Reformske agende 2024-2027 za Instrument EU za reforme i rast;
obezbjedivanje doprinosa u pripremi akcionih dokumenata, projektnih prijava i
strategijskih dokumenata u okviru Visekorisnickog instrumenta za pretpristupnu podrsku
i Zapadnobalkanskog investicionog okvira; koordinaciju u¢e$¢a relevatnih institucija u
programima i agencijama Unije; pruzanje podr$ke nacionalnom IPA koordinatoru i
obavljanje funkcije Upravljackog tijela za nacionalne IPA programe i druge poslove iz
svog djelokruga.

2.3. U Direkciji za evaluaciju i podrsku upravljackom tijelu vrSe se poslovi koji se
odnose na pripremu plana evaluacije za nacionalne IPA programe; koordinaciju
sprovodenja evaluacije; prac¢enje evaluacije; izvjeStavanje o nalazima evaluacije;
sporovodenje aktivnosti koje odnose na podrsku Upravljackom tijelu za nacionalne IPA
programe; ukljuéujuci sistemske i transakcione kontrole; koordinaciju pripreme godisnjih
izjava o funkcionalnosti sistema; izvjeStavanje o nepravilnostima; upravljanje rizicima;
upravljanje i pracenje kadrovskih kapaciteta, pracenje odrzivosti projekata i upravljanje
procedurama (ukljucuju¢i koordinaciju interne kontrole) za godiSnje i nacionalne
programe; pracenje realizacije nalaza iz izvjestaja revizije; promociju i vidljivost programa
EU; u dijelu pripreme Komunikacijske strategije i Plana promocije; koordinaciju aktivnosti
sa ostalim resornim ministarstvima, kao i obavjeStavanje javnosti u vezi s programima
pretpristupne podrske EU; realizaciju obaveza koje su definisane vazec¢im procedurama
za efikasno funkcionisanje u sistemu decentralizovanog/indirektnog upravijanja iz
djelokruga Direkcije i druge poslove iz svog djelokruga.



Clan 5

3. U Direktoratu za evropsku teritorijalnu saradnju vrse se poslovi koji se odnose na:
koordinaciju aktivnosti za uceS¢e Crne Gore u prekograni¢nim i transnacionalnim
programima pretpristupne podrske EU; uspostavljanje i osiguranje efikasnog
funkcionisanja struktura neophodnih za realizaciju programskih aktivnosti u
prekograni¢nim i transnacionalnim programima pretpristupne podrske EU; obavljanje
funkcije Upravljackog tijela za bilateralne programe prekograni¢ne saradnje; saradnju s
drzavama ucesnicama u pripremi relevatnih programskih dokumenata i poziva za
dostavljanje projektnih prijedloga; pruzanje podrske potencijalnim i krajnjim korisnicima
grantova u okviru prekogranicnih i transnacionalnih programa pretpristupne podrske EU;
ucestvovanje u radu zajedniékih struktura za pracenje sprovodenja transnacionalnih i
programa prekograni¢ne saradnje; vrSenje nadgledanja i izvjeStavanje o sprovodenju
transnacionalnih i programa prekograni¢ne saradnje; realizaciju projekata tehnicke
podr8ke u okviru transnacionalnih i programa prekograni¢ne saradnje; realizaciju
obaveza koje su definisane vazec¢im procedurama za efikasno funkcionisanje u sistemu
indirektnog upravljanja; horizontalna pitanja, organizaciono upravljanje, izvjeStavanje o
nepravilnostima i upravljanje rizicima u okviru decentralizovanog/indirektnog upravljanja
sredstvima EU podrske; promociju i vidljivost programa pretpristupne podrSke EU;
sprovodenje makroregionalnih strategija EU u Crnoj Gori; druge poslove iz svog
djelokruga.

3.1. U Direkciji za horizontalna pitanja i makroregionalnu saradnju vrSe se poslovi
koji se odnose na: funkcionisanje Kancelarije za podr§ku Sefu/rukovodiocu operativne
strukture za prekograni¢nu saradnju, kroz pracenje rada tijela ukljucenih u realizaciju
bilateralnih programa prekograni¢ne saradnje u okviru IPA Il, sprovodenje aktivnosti koje
se odnose na aktivnosti Upravljackog tijela za bilateralne programe prekogranicne
saradnje u okviru IPA lll, uklju€ujuci sistemske i transakcione kontrole u tijelima
operativne strukture, odnosno posrednickom tijelu za finansijsko upravljanje -; sistemsku
kontrolu u zajednic¢kom tehnickom sekretarijatu za bilateralne programe prekograni¢ne
saradnje; koordinaciju pripreme godi$njih izjava o funkcionalnosti sistema i; odobravanje
priruénika o radu zajednickog tehnickog sekretarijata za bilateralne programe
prekograni¢ne saradnje; priprema nacrta programskih procedura za bilateralne programe
prekograni¢ne saradnje, izvjeStavanje o nepravilnostima i upravljanje rizicima, pracenje
realizacije izvjeStaja interne revizije; koordinaciju evaluacije programa pretpristupne
podrske, koja ukljuCuje pripremu plana evaluacije, objavljivanje i ugovaranje za
sprovodenje evaluacije, pracenje evaluacije, izvjeStavanje o nalazima evaluacije;
upravljanje i pracenje kadrovskih kapaciteta, pracenje odrzivosti projekata i upravljanje
procedurama (ukljuCuju¢i koordinaciju interne kontrole) za bilateralne programe
prekograni€ne saradnje; realizaciju obaveza koje su definisane vazec¢im procedurama za



efikasno funkcionisanje u sistemu decentralizovanog/indirektnog upravljanja iz djelokruga
Direkcije; organizacija i koordinacija aktivnosti vezanih za realizaciju makroregionalnih
strategija Evropske unije u Crnoj Gori (Strategija EU za Jadransko-jonski region i
Strategija EU za Dunavski region), u saradnji sa ministarstvima i drugim relevantnim
drzavnim i lokalnim organima; praéenje sprovodenja makroregionalnih strategija i

koordinaciju s odgovaraju¢im transacionalnim programima; druge poslove iz svog
djelokruga.

3.2. U Direkciji za bilateralne prekograni¢ne programe vrse se poslovi koji se odnose
na: saradnju sa drzavama ucesnicama u pripremi programskih dokumenata neophodnih
za realizaciju bilateralnih prekograni¢nih programa sa drzavama neclanicama;
uCestvovanje u radu zajedniCkih programskih struktura za realizaciju bilateralnih
prekograniénih programa sa drzavama neclanicama; uspostavljanje i efikasno
funkcionsianje strukture za realizaciju bilateralnih prekograni¢nih programa s drzavama
neclanicama; pruzanje podrske potencijalnim udesnicima za uce$ée u bilateralnim
prekogranicnim programima s drzavama neclanicama; sprovodenje projekata tehnicke
podrdke u okviru bilateralnih prekograni¢nih programa s drzavama neclanicama;
sprovodenje svih aktivhosti propisanih relevantim strategijskim, finansijskim i
programskim dokumentima za realizaciju bilateralnih prekograniénih programa s
drzavama neclanicama; vr$enje nadgledanja i izvjestavanje o sprovodenju bilateralnih
prekograni¢nih programa s drzavama neclanicama; procjenu i upravljanje rizicima Koji
mogu uticati na realizaciju programa; izvjestavanje o nepravilnostima, pripremu godisnjih
izviestaja o sprovodeniju bilateralnih prekograni¢nih programa s drzavama neclanicama;
nadgleda rad Zajednickog tehni¢kog sekretarijata/Antena; promociju i vidljivost programa
EU u dijelu pripreme komunikacijske strategije i plana promocije, koordinacije aktivnosti
sa ostalim resornim ministarstvima, kao i obavjeStavanje javnosti u vezi s programima
pretpristupne podrske EU; druge poslove iz svog djelokruga.

3.3. U Direkciji za inter-regionalne programe vrSe se poslovi koji se odnose na:
saradnju sa drzavama ucesnicama u pripremi programskih dokumenata neophodnih za
realizaciju programa u kojima ucestvuju drzave cElanice EU; ucestvovanje u radu
zajednickih programskih struktura programa u kojima ucestvuju drzave clanice EU,
uspostavljanje i efikasno funkcionsianje strukture za realizaciju programa u kojima
ucestvuju drzave c¢lanice EU; pruzanje podrSke potencijalnim i krajnjim korisnicima
projekata u programima u kojima udestvuju drzave &lanice EU; sprovodenje projekata
tehnicke podrske u okviru programa u kojima ucestvuju drzave ¢lanice EU; sprovodenje
svih aktivnosti propisanih relevantim programskim dokumentima i finansijskim
sporazumima u okviru sprovodenja programa u kojima ucestvuju drzave Clanice EU;
nadgledanje i izvjeStavanje o sprovodenju programa u kojima u€estvuju drzave ¢lanice
EU; pripremu godis$njih izvjeStaja o sprovodenju programa s drzavama clanicama EU:;
izvjeStavanje o rizicima, pripremu godisnjih izvjestaja o sprovodenju programa u kojima



uCestvuju drzave Clanice EU; nadgledanje rada osoba angaZovanih u okviru projekata

tehniCke podrske za sprovodenje programa s a drzavama ¢lanicama EU; druge poslove
iz svog djelokruga.

Clan 6

U Direktoratu za informisanje javnosti o EU i procesu pristupanja EU vr$e se poslovi
koji se odnose na: redovne poslove informisanja domacée i medunarodne javnosti o
aktivnostima ministra i Ministarstva; sprovodenje komunikacione strategije za
informisanje javnosti o procesu pristupanje Crne Gore EU; pripremu, organizaciju i
sprovodenje posebnih projekata i promotivnih aktivnosti, s ciliem podizanja nivoa
informisanosti javnosti u zemlji i €lanicama EU o pristupanju Crne Gore Uniji; koordinaciju
sa Biroom za odnose sa javnos$c¢u Vlade, kao i sluzbama za odnose sa javno$éu drugih
ministarstava; poslove pracenja i analize tretmana procesa pristupanja Crne Gore EU u
inostranim medijima; projektovanje, razvoj i odrzavanje ICT sistema, kao i obezbjedenje
IT podrske svim zaposlenima u Ministarstvu; projektovanje razvoja i odrzavanje
racunarskih programa, racunarske mreze i opreme; pripremu i predlaganje programa za
nabavku informati¢ke opreme i softvera; obavljanje poslova u vezi sa analizom razvoja
elektronskih servisa, proucavanje aktuelnih problema i uceSée u predlaganju
odgovaraju¢ih mjera za njihovo rjeSavanje; planiranje i unapredenje predstavljanja
Ministarstva na internetu; planiranje, projektovanje, razvoj i odrzavanje integralnog
informacionog sistema EI; razvoj i odrzavanje Portala El; razvoj i odrZavanje
informacionog sistema za podrsku PPCG; odrZzavanje racunarskog programa za pracenje
IPA projekata; Informaciona podrSka procesu stvaranja nacionalne verzije pravne
tekovine administraciju, preduzimanje mjera za povecéanje efikasnosti rada sistema;
druge poslove iz svog djelokruga.

4.1. U Direkciji za informisanje javnosti o pregovarackom procesu pristupanja Crne
Gore Evropskoj uniji vrSe se poslovi koji se odnose na: koordinaciju i nadgledanje
sprovodenja Strategije informisanja javnosti o pristupanju Crne Gore EU 2023- 2026;
koordinaciju saradnje s ostalim organizacionim jedinicama u ministarstvu, Vladom i
njenim institucijama, Biroom za odnose sa javnoS$¢u, kao i PR sluzbama drugih
ministarstava u vezi s informisanjem o procesu pristupanja EU; pripremu, organizaciju i
sprovodenje posebnih projekata i promotivnih aktivnosti, s ciliem podizanja nivoa
informisanosti javnosti u zemlji i ¢lanicama EU o pristupanju Crne Gore; odnose s
javnostima, ukljucujuci saradnju sa medijima; organizaciju javnih dogadaja na temu EU i
pristupanja Crne Gore EU; dnevno pracenje svih informacija objavljenih u javnosti koje
se odnose na djelokrug rada Ministarstva i proces pristupanja Crne Gore EU; druge
poslove iz svog djelokruga.



4.2. U Direkciji za upravljanje i podrsku informacionim sistemima vre se poslovi
koje se odnose na: za planiranje, razvoj, nabavku, implementaciju i odrzavanje
informatiCkih i telekomunikacijskin tehnologija Ministarstva; instalacija i odrZavanje
komunikacione i mrezne infrastrukture, mrezne i raunarske opreme, kao i instaliranje,
azuriranje i odrzavanje sistemskog i aplikativnog softvera; planiranje, razvoj,
administraciju; sprovodenje i uvodenje medunarodnih standarda za upravljanje
bezbjednos¢u informacija, uspostavljanje mjera i procedura koje se odnose na zastitu
podataka i informacionih sistema, kontinuirano praéenje i primjena novih tehnologija i
rieSenja u cilju povecanja kvaliteta rada i jacanje interakcija sa partnerima i
zainteresovanim stranama; izradu planova, programa rada i izvjestaja o radu direkcije;
druge poslove iz svog djelokruga.

Clan 7

5. U Kabinetu ministra/ke vrSe se poslovi koji se odnose na: pruZanje podrske
ministru/ki u svakodnevnim aktivnostima i obavezama; razvrstavanje i usmjeravanje
poste adresirane na Ministarstvo; organizaciju sastanaka i medunarodnih posjeta
ministra/ke i koordinaciju pripreme za te sastanke odnosno posjete; komunikaciju
ministra/ke sa Predsjednikom, Skupstinom i Vladom Crne Gore, drugim drZzavnim
organima i gradanima; komunikaciju ministra’ke sa diplomatsko-konzularnim
predstavnistvima Crne Gore u inostranstvu, kao i sa stranim diplomatsko-konzularnim
predstavni$tvima u Crnoj Gori; organizaciju i odrZzavanje kontakata i sastanaka sa
predstavnicima nevladinih organizacija; informisanje javnosti o aktivnostima ministarstva
i o procesu pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji; organizaciju sastanaka Kolegijuma
ministra/ke, sacinjavanje zaklju¢aka sa Kolegijuma i pracenje sprovodenja donijetih
zaklju¢aka i drugi administrativni poslovi potrebni za ostvarivanje funkcije ministra/ke. U
Kabinetu se vrse i drugi poslovi po nalogu ministra/ke.

Clan 8

6. U Nacionalnoj kancelariji za pregovore o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji
vr§e se poslovi koji se odnose na: pruzanje struéne pomodéi glavhom pregovaracu tokom
pregovora o pristupanju Crne Gore EU; pracenje i koordiniranje ispunjavanja obaveza
koje proizlaze iz pristupnih pregovora; saradnju s nadleznim organima u sprovodenju i
ispunjavanju kriterijuma za ¢lanstvo; podrsku izradi izvjeStaja o toku pregovora; poslove
tehnicke obrade i pripreme predloga za rad radnih tijela za vodenje pregovora; poslove
koji su u neposrednoj vezi s aktivnostima glavnog pregovarata u okviru procesa
pregovora Crne Gore o ¢lanstvu u EU; saradnju s drugim organima i tijelima obuhvacenih
strukturom za pregovore o pristupanju Crne Gore EU, druge poslove iz svog djelokruga.

Clan 9



9. U Sluzbi za ljudske resurse, opste poslove i finansije vrSe se poslovi koji se odnose
na: brigu o upravijanju kadrovima i njihovom razvoju; izradu akta organizacije i
sistematizacije radnih mjesta; pripremu rjeSenja o pravima i obavezama sluzbenika po
osnovu rada; formiranje personalnih dosijea i vodenje kadrovske evidencije sluZzbenika i
namjestenika; vodenje Kadrovskog informacionog sistema; prijavljivanje i odjavljivanje
sluzbenika kod nadleznih fondova i drugih drzavnih organa; javne nabavke; poslove koji
se odnose na primjenu Zakona o slobodnom pristupu informacijama; pripremu Plana
integriteta Ministarstva; vodenje evidencije o imovini koju koristi Ministarstvo - popis
pokretne i nepokretne imovine; racunovodstvene i finansijske poslove; pripremu
finansijskog plana i izvjestaja o izvrSenju finansijskog plana; evidenciju potrosnje i
pravdanja materijalnih rashoda; obavljanje prijema i dostave poste, rasporedivanja akata,
te arhiviranje istih; organizovanje pomoc¢nih i tehnickih poslova, poslova umnozavanja,
daktilografskih poslova; poslove kurira-vozada; tekuce odrZzavanje; sacinjavanje
odgovarajucih izvjestaja i informacija iz djelokruga Sluzbe.

9.1. U Birou za ljudske resurse i opSte poslove vrSe se poslovi koji se odnose na:
ucestvovanje u izradi akta organizacije i sistematizacije radnih mjesta; pripremu rjeSenja
o zasnivanju radnog odnosa sluzbenika i namjestenika i rjeSenja o pravima i obavezama
sluzbenika i namjestenika po osnovu rada; salinjavanje ugovora O angazovanju
prevodilaca; pripremu dokumentacije za potrebe interne revizije; formiranje i Cuvanje
personalnih dosijea i vodenje kadrovske evidencije sluzbenika i namjestenika;
prijaviljivanje i odjavljivanje sluzbenika kod nadleznih fondova i drugih drzavnih organa;
sprovodenje postupka ocjenjivananja zaposlenih; saradnju sa Upravom za ljudske
resurse u dijelu koji se odnosi na obuku i edukaciju u oblasti razvoja ljudskih resursa i
definisanje plana razvoja ljudskih resursa Ministarstva; ucestvovanje u izradi i donoSenju
Plana integriteta; analiziranje postoje¢ih kadrovskih potencijala i predlaganje mjera za
njihovo unapredenje; saradnja s Upravom za ljudske resurse u postupku oglasavanja i
selekcije kandidata za prijem u radni odnos; vodenje evidencije disciplinskih postupaka;
slobodan pristup informacijama; zastitiu indentiteta i prava zvizdaca; sacinjavanje
odgovarajucih izvjestaja i informacija iz oblasti radnih odnosa; prijem poste; zavodenje
akata; vodenje registara; dostavljanje akata u rad preko internih dostavnih knjiga;
otpremanje poste; razvodenje akata; arhiviranje predmeta; staranje o arhivi; rukovanje
pecatima i Stambiljima; obavljanje kurirskih poslova; vodenje ostalih propisanih
evidencija; umnozavanje materijala; vr§enje pomocnih poslova za potrebe ministarstva.

9.2. U Birou za finansijske poslove i javhe nabavke vrse se poslovi koji se odnose na:
finansijsko-racunovodstveno poslovanje; projektovanje i izvrSavanje BudZzeta; javne
nabavke, pracenje namjenske upotrebe sredstava namijenjenih za obavljanje djelatnosti
iz nadleznosti Ministarstva; sacinjavanje predracuna sredstava za rad Ministarstva i
finansijskih planova; realizacija ugovora koje je zakljuilo Ministarstvo; sacinjavanje
potrebnih informacija u vezi sa stanjem finansijskih sredstava - sravnjavanje,



sintetizovanje i konsolidovanje finansijskih podataka; priprema platnih spiskova za
obracun plata; obraunavanje plata sluzbenika i namjestenika; sastavljanje obradunskih

lista.

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 10

Za izvrSenje poslova u Ministarstvu evropskih poslova, pored ministra i dva drzavna
sekretara, utvrduju se sluzbenicka i namjestenicka radna mjesta za ukupno 141 izvr§ioca

Iteliki.

1.| MINISTAR/KA

2-3 DRZAVNI/A
SEKRETAR/KA

4. | SEKRETAR/KA

« Najmanje VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega
dvije godine na
poslovima rukovodenja ili
najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega
tri godine na poslovima
rukovodenja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

e PolozZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

Koordinira radom unutrasnjih organizacionih jedinic:
koje vr$e finansijske, kadrovske i kancelarijske
poslove i obezbjeduje odnose saradnje unutar
ministarstva, kao i sa drugim drZzavnim organima,
organima lokalne samouprave, organima lokalne
uprave, nevladinim organizacijama i gradanima i vrs
i druge poslove po nalogu ministra/ke.




| GENERALNVA
DIREKTOR/ICA

e Najmanje VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i
najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega
dvije godine na poslovima
rukovodenja ili najmanje VI
nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje
sedam godina radnog
iskustva, od ¢ega tri godine
na poslovima rukovodenja,
fakultet izoblasti drustvenih
ili humanistickih nauka

e PoloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

S
Organizuje i koordinira rad Generalno
direktorata
Rasporeduje i kontroliSe izvr§avanje poslova
Stara se o ostvarivanju saradnje s drugim
organima drzavne uprave, institucijama EU |
ostalim medunarodnim tijelima u oblast
evropskih integracija
Obavlja i druge poslove po nalogu ministra/ke

NACELNIK/CA

¢ Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka

e Najmanje pet godina
radnog iskustva

o Polozen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada na
racunaru

z-’%ﬁ:

Rukovodi radom Direkcije
Stara se o efikasnom i blagovremenom
izvrSavanju poslova i zadataka, koordinira i
usmjerava rad izvrsilaca i obavlja najslozenije
poslove iz djelokruga Direkcije

Daje smjernice za rad nadleznim tijelima javne
uprave i ostalim strukturama u pripremi
predloga pozicije Crne Gore po pojedinim
pitanjima iz politika EU

Prati rad zajednickih tijela zaduzenih za
pracenje implementacije Sporazuma o
stabilizaciji i pridruzivanju (SSP)

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog




SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |

Najmanije VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva

Polozen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)
Poznavanje
racunaru

rada na

Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije

Prati i analizira glavne politike EU koje uti¢u na
proces pristupanja Crne Gore EU

Prati i analiticki obraduje razvoj politika i odnosa
u EU, posebno politike prosirenja, kao i
funkcionisanje i procedure institucija EU
Ucestvuje u radu zajednickih tijela zaduzenih za
pracenje implementacije Sporazuma o
stabilizaciji i pridruzivanju (SSP)

Ucestvuje u pripremi redovnih izvjestaja za
Evropsku komisiju u dijelu koji se odnosi na
politicke kriterijume i pregovore za poglavlja
Pravosude i temeljna prava i Pravda, sloboda i
bezbjednost

Ucestvuje u pripremi izvjestaja o primjeni
strategijskih dokumenata u oblastima koje prati
UcCestvuje u izradi strategijskih dokumenata i
analizi efekata procesa pridruZivanja

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA Il

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje tri godine
radnog iskustva

PolozZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)
Poznavanje
racunaru

rada na

VrSi poslove koji se odnose na pracenje
implementacije SSP i pracenje rada zajednickih
tijela zaduzenih za pracenje implementacije
SSP

Ucestvuje u pripremi redovnih izvjestaja za
Evropsku komisiju u dijelu koji se odnosi na
politicke kriterijume i pregovore za poglavlja
Pravosude i temeljna prava i Pravda, sloboda i
bezbjednost

Uc€estvuje u pripremi strategijskih dokumenata i
analizi efekata procesa pridruzivanja

Ucestvuje u pripremi materijala za rad
zajednickih tijela osnovanih SSP-om, kao i
pozicija Crne Gore u procesu pregovora sa EU
Prati i analizira razvoj politika i odnosa u EU,
posebno politike proSirenja, kao i funkcionisanje
i procedure institucija EU

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

SAVJETNIK/CA Il

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje jedna godina

Vr8i poslove koji se odnose na pripremu
materijala vezanih za proces pregovora sa EU;
Ucestvuje u izradi izvjestaja vezanih za SSP;
Ucestvuje u izradi strateSkih dokumenata koji
se odnose na proces pridruzivanja

Prati razvoj politika i odnosa u EU, a narocito
politike koja se odnosi na prosirenje i




radnog iskustva

PoloZen strucni ispit za rad
u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

funkcionisanje procedura institucija EU
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog

e Poznavanje rada na
racunaru
10. | SAMOSTALNIA Prati i analizira glavne politike EU koje uti¢u na
proces pristupanja Crne Gore EU
SAVJETNIK/ICAI Prati i analizira razvoj politika i odnosa u EU,
« Najmanje VI nivo posebno politike prosirenja, kao i funkcionisanje
kvalifikacije obrazovanja, | procedure institucija EU L
fakultet iz oblasti Vrsi poslove koji se odnose na praéenje
drugtvenih nauka sprovodenja SSP-a i prac¢enje rada zajednickih
« Najmanje pet godina tijela zad_uienih za pr_a(:enje sprc_)vo_denje_l SSP-a
radnog iskustva Ucgestvuje u pripremi redovmf] IZVJeétajalza
« Polozen struéni ispit za rad Evropsku komisiju u dijelu koji se odnosi na
u drzavnim organima politicke kriterijume i prggovaraék_a poglavlja
e Znanje engleskog jezika 23 —Pravosude i temeljna prava i 24 —
(nivo B2) Pravda,lslobOf:lal bgzbjedngst_ _
« Poznavanje rada na Ucestvuje u pripremi stratz_aguslyh d_okumenata [
raéunaru analizi efekata procesa pridruzivanja
UcCestvuje u pripremi materijala za rad
zajednickih tijela osnovanih SSP-om, kao i
pozicija Crne Goreu procesu pregovora sa EU
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavljenog
11- Vrsi poslove koji se odnose na pracenje
12, | SAMOSTALNIA sprovodenja SSP-a i praéenje rada zajednickih
SAVJETNIK/CAII

®

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje tri godine radnog
iskustva

Polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada na

radunaru

tijlela zaduzenih za pracenje sprovodenja SSP-z
Analizira razvoj politika i odnosa u EU, posebno
politike proSirenja, kao i funkcionisanje i
procedure institucija EU

Ucestvuje u pripremi redovnih izvjestaja za
Evropsku komisiju u dijelu koji se odnosi na
politicke kriterijume i pregovaracka poglavlja
23 —Pravosude i temeljna prava i 24 —
Pravda, slobodai bezbjednost

Ucestvuje u pripremi strategijskih dokumenata,
pripremi izvjesStaja o primjeni strategijskih
dokumenata

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




13.

SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/ICA I

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje dvije godine
radnog iskustva

PoloZen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima
Znanje engleskog jezika

Vrsi poslove iz djelokruga Direkcije

Vréi poslove koji se odnose na pracenje
sprovodenja SSP-a i pracenje rada zajednickih
tijela zaduzenih za pracenje sprovodenja SSP-
a, s posebnim fokusom na rad Posebne
radne grupe za reformu javne uprave
Ucestvuje u pripremi redovnih izvjestaja za
Evropsku komisiju u dijelu koji se odnosi na
reformu javne uprave

Ucestvuje u pripremi izvjestaja o primjeni
strategijskih dokumenata u oblastima koje prati
Obavlja i druge poslove po nalogu

(nivo B2) pretpostavljenog/e
e Poznavanje rada na
raCunaru
14. | SAMOSTALNI/A Vrsi poslove iz djelokruga Direkcije
SAVJETNIK/CA Il Pfati razyoj_zajednif':kih pplitika E_U i analizira
njihov uticaj na proces pristupanja Crne Gore
e Najmanje VI nivo EU u pregovarackim poglavljima 30 — Vanjski
kvalifikacije obrazovanja, odnosi i 31 — Vanjska, bezbjednosna i
fakultet iz oblasti odbrambena politika
drustvenih nauka Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
e Najmanje dvije godine Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
radnog iskustva procesa pristupanja Crne Gore EU u
¢ PolozZen strucni ispit za rad pregovarackim poglavljima 30 — Vanjski odnosi
u drzavnim organima i 31 — Vanjska, bezbjednosna i odbrambena
e Znanje engleskog jezika politika,
(nivo B2) Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
e Poznavanje rada na Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
raéunaru ¢lanstvo u EU i u pripremi strateskih i drugih
izvjestaja za pregovaracka poglavlja 30 —
Vanjski odnosi i 31 — Vanjska, bezbjednosna i
odbrambena politika,
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e
15. [SAVJETNIKI/CA Il

[ ]

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje jedna godina
radnog iskustva

Polozen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

Vr8i poslove koji se odnose na pripremu
materijala iz djelokruga Direkcije

Ucestvuje u pripremi izvjestaja iz procesa
pregovora sa EU u dijelu Koji se odnosi na
politicke kriterijume i pregovaracka poglavlja 23
- Pravosude i temeljna prava i 24 - Pravda,
sloboda i bezbjednost

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




e Poznavanje rada na
racunaru

CELNIK/CA

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultetiz oblasti
drustvenih nauka

¢ Najmanje pet
godina radnog iskustva

e PoloZzen stru¢ni ispit
za rad u drzavnim
organima

e Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
Poznavanje rada na
raCunaru

Rukovodi radom Direkcije
Stara se o efikasnom i blagovremenom
izvrSavanjuposlova i zadataka, koordinira i
usmjerava radizvrSilaca i obavlja najslozenije
poslove iz djelokruga Direkcije

Daje smjernice za rad nadleznim organima
drzavne uprave i ostalim strukturama u
pripremi predloga pozicije Crne Gore po
pojedinim pitanjimaiz politika EU

Nadgleda koordinaciju izrade pisanih priloga o
napretku Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma
za Clanstvo u EU

Nadgleda pripremu za u¢es$ée na sastancima
meduvladinih konferencija o pristupanju Crne
GoreEU

Saraduje sa institucijama EU i Misijom Crne
Gorepri EU

Prati izradu Programa pristupanja Crne Gore
Evropskoj uniji i uestvuje u izvjestavaju o
realizaciji Programa

Nadgleda koordinaciju rada zajednickih tijela
zaduzenih za pracenje sprovodenja SSP-a
Obavlja i druge poslove po nalogu
retpostavljene/pretpostavljenog




SEF /ICA 1 e Koordinira rad Odsjeka
17. |« Najmanje VI nivo e Ucestvuje u radu nadleznih organa drzavne
kvalifikacije upravei ostalih struktura u pripremi predloga
obrazovanja, fakultet iz pozicije CrneGore po pitanjima iz politika EU
oblasti drustvenih nauka koje se odnose napregovaracka poglavlja 1 —
e Najmanije Cetiri godine Sloboda kretanja robe,2 — Sloboda kretanja
radnog iskustva radnika, 3 — Pravo osnivanjapreduzeca i
e PoloZen strucni ispit za sloboda pruzanja usluga, 4 — Slobodakretanja
rad u drzavnim kapitala, 5 — Javne nabavke, 6 — Privredno
organima pravo, 7 — Pravo intelektualne svojine, 8 -
e Znanje engleskog jezika Konkurencija, 9 — Finansijske usluge, 18
(nivo B2) —Statistika, 28 — Zastita potrosaca i zdravlja
e Poznavanje rada na i 32 —Finansijski nadzor i 33 — Finansijske i
raCunaru budZetskeodredbe.
e UcCestvuje u pripremi sastanaka
meduvladinih konferencija o pristupanju Crne
Gore EU
e Ucestvuje u koordinaciji rada zajednickih tijela
zaduzenih za pracenje sprovodenja SSP-a
e Saraduje sa Misijom Crne Gore pri EU
e Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e
18. | SAMOSTALNV/ 1 e Vrsiposlove iz djelokruga Odsjeka
A ¢ Saraduje sa organima drzavne uprave Crne

SAVJETNIK/ICA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva

PoloZen strucni ispit za
rad u drZzavnim organima
Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
qunavanje
racunaru

rada na

Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackim poglavljima 3 - Pravo osnivanje
preduzeca i sloboda pruzanja usluga, 5 —
Javne nabavke, 8 - Konkurencija i 28 — Zastita
potroSaca i zdravlja

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihovuticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackim poglavijima 3 - Pravo
osnivanja preduzeca i sloboda pruzanja
usluga, 5 — Javne nabavke, 8 - Konkurencija
i 28 — Zastita potroSaca izdravlja

Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
CrneGore u ispunjavanju kriterijuma za
¢lanstvo u EU iu pripremi strateskih i drugih
izvjeStaja za pregovaracka poglavlja 3 -
Pravo osnivanja preduzeca i sloboda
pruzanja usluga, 5 — Javne nabavke, 8 -
Konkurencija i 28 — Zastita potrosaca izdravlja
Ucestvuje u pripremi sastanaka

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




19.

SAMOSTALNLV/

A

SAVJETNIK/CA

L ]

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
Najmanje tri

godine radnog iskustva
PoloZen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B2)
Poznavanje rada na
radunaru

Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackim poglavljima 2 — Sloboda kretanja
radnika, 7 - Pravo intelektualne svojine, 9 —
Finansijske usluge, 32 — Finansijski nadzor i 33
— Finansijske i budZetske odredbe

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihov uticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackim poglavljima 2 — Sloboda
kretanja radnika, 7 - Pravo intelektualne svojine,
9 — Finansijske usluge, 32 — Finansijski nadzor i
33 — Finansijske i budZetske odredbe
Uc&estvuje u izradi pisanih priloga o napretku
Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
Clanstvo u EU i u pripremi strateskih i drugih
izviestaja za pregovaracka poglavlja 2 —
Sloboda kretanja radnika, 7 - Pravo
intelektualne svojine, 9 — Finansijske usluge, 32
— Finansijski nadzor i 33 — Finansijske i
budzetske odredbe

Pruza podr$ku za sastanke zajednickih tijela
zaduzZenih za pracenje sprovodenja SSP-a
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

20.

SAMOSTALNLI/

A

SAVJETNIK/CA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
Najmanje dvije

godine radnog iskustva
PolozZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B2)
Poznavanje
racunaru

rada na

Vrsi poslove iz djelokruga Odsjeka

Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackim poglavljima 1 — Sloboda
kretanja robe, 4 — Sloboda kretanja kapitala, 6 -
Privredno pravo i 18 - Statistika

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihov uticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackim poglaviljima 1 — Sloboda
kretanja robe, 4 — Sloboda kretanja kapitala, 6 -
Privredno pravo i 18 - Statistika

UcCestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
Clanstvo u EU i u pripremi strateskih i drugih
izvjeStaja za pregovaracka poglavilja 1 —
Sloboda kretanja robe, 4 — Sloboda kretanja
kapitala, 6 — Privredno pravo i 18 - Statistika
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

¢ Najmanje Cetiri godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada na
racunaru

Koord rad Odsjeka
U&estvuje u radu nadleznih organa drzavne
upravei ostalih struktura u pripremi predloga
pozicije CrneGore po pitanjima iz politika EU
koje se odnose napregovaracka poglavlja 10
— Informati€ko drustvo imediji, 16 - Porezi, 17
— Ekonomska i monetarna unija, 19 —
Socijalna politika i zaposljavanje, 20 -
Preduzetni$tvo i industrijska politika, 25 —
Nauka iistrazivanje, 26 — Obrazovanje |
kultura i 29 — Carinska unija

UcCestvuje u pripremi sastanaka
meduvladinih konferencija o pristupanju Crne
Gore Evropskoj uniji

Ucestvuje u pracenju rada zajednickih tijela
zaduzenih za pracenje sprovodenja SSP-a
Saraduje sa Misijom Crne Gore pri EU
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

« Najmanje pet godina
radnog iskustva

e PolozZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada
naracunaru

22. | SAMOSTALNLV/ Vr8i poslove iz djelokruga Odsjeka
A Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
SAVJETNIK/CA Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz

procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackim poglavljima 16 -Porezii 17 —
Ekonomska i monetarna unija

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihovuticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackim poglavijima 10 —
Informati¢ko drustvo i mediji, 16 - Porezi i 17
— Ekonomska i monetarna unija

Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
CrneGore u ispunjavanju kriterijuma za
¢lanstvo u EU iu pripremi stratedkih i drugih
izvjestaja za pregovaracka poglavija 10 —
Informati¢ko drustvo imediji, 16 - Porezii 17 —
Ekonomska i monetarna unija

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




23.

SAMOSTALNI/

A

SAVJETNIK/CA

]

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

e Najmanije tri godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
radu u drZzavnim
organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada na
racunaru

Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackim poglavljima 19 — Socijalna
politika i zapoSljavanje,

25 — Nauka i istrazivanje i 26 — Obrazovanje
kultura

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihov uticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackim poglavljima 19 — Socijalna
politika i zaposljavanje, 25 — Nauka i
istrazivanje i 26 — Obrazovanije i kultura
Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
¢lanstvo u EU i u pripremi strateskih i drugih
izvjesStaja za pregovaracka poglavlja 19 —
Socijalna politika i zaposljavanje, 25 — Nauka i
istraZivanje i 26 — Obrazovanje i kultura

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

24,

SAMOSTALNLI/

A

SAVJETNIK/CA

1

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

 Najmanje dvije godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drZzavnim
organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove iz djelokruga Odsjeka

Saraduje sa organima drZzavne uprave Crne
Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackim poglavljima 20 - Preduzetnistvo |
industrijska politika i 29 — Carinska unija

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihov uticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackim poglavljima 20 -
Preduzetnistvo i industrijska politika i 29 —
Carinska unija

Uc&estvuje u izradi pisanih priloga o napretku
Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
Clanstvo u EU i u pripremi strateskih i drugih
izvjeStaja za pregovaracka poglavlja 20 -
Preduzetnistvo i industrijska politika i 29 —
Carinska unija

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e




25.

NACELNIK/CA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje pet

godina radnog iskustva
PoloZzen struéni ispit
za rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B2)
Poznavanje rada

na racunaru

Rukovodi radom Direkcije
Stara se o efikasnom i blagovremenom
izvr8avanjuposlova i zadataka, koordinira i
usmjerava radizvrsilaca i obavlja najsloZenije
poslove iz djelokruga Direkcije
Daje smjernice za rad nadleznim organima
drzavne uprave i ostalim strukturama u
pripremi predloga pozicije Crne Gore po
pojedinim pitanjima iz politika EU
Prati rad izrade pisanih priloga o napretku
Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
¢lanstvo u EU
Prati rad u pripremanju i uéescéu na
sastancima meduvladinih konferencija o
pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji
Saraduje sa nadleznim organima drzavne
uprave i ostalim strukturama
Prati koordinaciju rada zajednickih tijela
zaduzenih za pracenje sprovodenja SSP-a
Obavlja i druge poslove po nalogu
etpostavijenog/e

o]

ICA
Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje Cetiri

godine radnog iskustva
Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
Poznavanje rada

na racunaru

« Koordinira rad Odsjeka

Ucestvuje u radu nadleznih organa drzavne
upravei ostalih struktura u pripremi predloga
pozicije CrneGore po pitanjima iz politika EU
koje se odnose napregovaracka poglavlja 14
— Saobracajna politika, 15 - Energetika, 21 —
Trans-evropske mreze i 27 —Zivotna sredina
| klimatske promjene

Uc€estvuje u pripremi sastanaka meduvladinih
konferencija o pristupanju Crne Gore
Evropskoj uniji

Ucestvuje u pracenju rada zajednickih tijela
zaduzenih za praéenje sprovodenja SSP-a
Saraduje sa nadleznim organima drzavne
uprave i ostalim strukturama

Obavlja i druge poslove iz djelokrugaOdsjeka
po nalogu pretpostavljenog/e




27,

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultetiz

oblasti drustvenih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
PolozZen strucni ispit za
rad u drZzavnim organima
Znanje engleskog
jezika(nivo B2)

Vr8i poslove iz djelokruga Odsjeka

Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackom poglavlju 27 — Zivotna
sredina i klimatske promjene

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihovuticaj na proces pristupanja Crne
Gore EU u pregovarackom poglavlju 27 —
Zivotna sredina i klimatske promjene
UcCestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
CrneGore u ispunjavanju kriterijuma za

Poznavanje rada na ¢lanstvo u EU iu pripremi strateskih i drugih
racunaru izvjestaja za pregovaracko poglavlje 27 —
Zivotna sredina i klimatske promjene
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e
28. | SAMOSTALNI/A Saraduje sa organima drzavne uprave Crne

SAVJETNIK/ICA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje tri godine
radnog iskustva
PolozZen strucni ispit za
rad u drZzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

Poznavanje rada na
racunaru

Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackim poglavljima 15 — Energetika i
21 — Trans-evropske mreze

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihov uticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackim poglavljima 15 —
Energetika i 21 — Trans-evropske mreze
Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
¢lanstvo u EU i u pripremi strateskih i drugih
izvjeStaja za pregovaracka poglavlja 15 —
Energetika i 21 — Trans-evropske mreze
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




29.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA Il

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje dvije godine
radnog iskustva
PoloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove iz djelokruga Odsjeka

Saraduje sa organima drZzavne uprave Crne
Gorepo pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackompoglavlju 14 — Saobracajna
politika

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihovuticaj na proces pristupanja Crne
Gore EU u pregovara¢kom poglaviju 14 —
Saobracajna politika

Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
CrneGore u ispunjavaniju kriterijjuma za
¢lanstvo u EU upregovarackom poglavlju 14 —
Saobracajna politika

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

30.

SEF /ICA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje cCetiri godine
radnog iskustva
Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

Poznavanje rada na
racunaru

IBARS'

Koordinira rad Odsjeka
Saraduje sa nadleznim organima drZzavne
upravei ostalih struktura u pripremi predloga
pozicije CrneGore po pitanjima iz politika EU
koje se odnose na pregovaracka poglavlja 11
— Poljoprivreda i ruralni razvoj, 12 -
Bezbjednost hrane, veterinarstvo i
fitosanitarni nadzor i 13 - Ribarstvo

Ucestvuje u pripremi sastanaka meduvladinih
konferencija o pristupanju Crne Gore
Evropskoj uniji

Ué&estvuje u koordinaciji rada zajednickih
tijela zaduzenih za pracenje sprovodenja
SSP-a

Saraduje sa Misijom Crne Gore pri EU
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




31.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva

PoloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)
Poznavanje
racunaru

rada na

Vr8i najsloZenije poslove iz djelokruga Odsjeka
Saraduje sa organima drZavne uprave Crne
Gorepo pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackompoglavlju 11 — Poljoprivreda i
ruralni razvoj

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihovuticaj na proces pristupanja Crne
Gore EU u pregovarackom poglaviju 11 —
Poljoprivreda i ruralni razvoj

Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
CrneGore u ispunjavanju kriterijuma za
Clanstvo u EU iu pripremi strateskih i drugih
izvjestaja za pregovaracko poglavije 11 —
Poljoprivreda i ruralnirazvoj

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e

32.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CAIII

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka
Najmanje tri

godine radnog iskustva
PolozZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
Poznavanje rada na
racunaru

Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackom poglaviju 12 - Bezbjednost
hrane, veterinarstvo i fitosanitarni nadzor
Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihovuticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackom poglavlju 12 -
Bezbjednost hrane,veterinarstvo i fitosanitarni
nadzor

Ucestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
CrneGore u ispunjavaniju kriterijuma za
Clanstvo u EU i u pripremi strateskih i drugih
izvjestaja za pregovarackom poglavlju 12 -
Bezbjednost hrane, veterinarstvo i fitosanitarni
nadzor

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




33.

SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/CA

]

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih nauka

e Najmanje dvije godine
radnog iskustva

e PoloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove iz djelokruga Odsjeka

Saraduje sa organima drzavne uprave Crne
Gore po pitanju ispunjavanja obaveza iz
procesa pristupanja Crne Gore EU u
pregovarackom poglavlju 13 - Ribarstvo

Prati razvoj zajednickih politika EU i analizira
njihov uticaj na proces pristupanja Crne Gore
EU u pregovarackom poglavlju 13 - Ribarstvo
UcCestvuje u izradi pisanih priloga o napretku
Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma za
Clanstvo u EU u pregovarackom poglavlju 13
- Ribarstvo

Pruza podrsku za sastanke zajednickih tijela
zaduZenih za pracenje sprovodenja SSP-a
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




34. | NAGELNIK/CA

organima

raCunaru

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja

e Fakultet drustvenih
nauka — Pravo

e Najmanje pet godina
radnog iskustva

e Polozen struéni ispit
za rad udrzavnim

e Znanje engleskog
jezika (nivo B1)
e Poznavanje rada na

Rukovodi radom Direkcije

Stara se o efikasnom i blagovremenom
izvr§avanju poslova i zadataka, koordinira i
usmjerava rad izvrSilaca u okviru odsjeka i
obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga
Direkcije

Potvrduje lzjavu i Tabelu uskladenosti
propisa Crne Gore s pravnhom tekovinom EU
Saraduje s Misijom Crne Gore pri EU i
institucijama EU u oblasti uskladivanja
propisa s pravnom tekovinom EU

Obavlja i druge poslove iz djelokruga
Direkcije po nalogu pretpostavljenog/e

organima
e Znanje

racunaru

35. | SEF/ICA
e Najmanje
kvalifikacije
obrazovanja
e Fakultet

drustvenih
nauka - Pravo

e Najmanje Cetiri godine
radnog iskustva

e Polozen struéni ispit
za rad u drzavnim

engleskog
jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na

Koordinira rad Odsjeka

Vr§i  kontrolu finalnih lzjava i Tabela
uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom
tekovinom EU iz oblasti politickih pitanja,
pravosuda, unutrasnjin poslova, javne
uprave, prosvjete, nauke, kulture, sporta,
medija, rada i socijalnog staranja

Saraduje s Misijom Crne Gore pri EU i
relevantnim institucjama EU u oblasti
uskladivanja propisa za koje je zaduzZen;
Ulestvuje u izradi kvartalnih i godi$njeg
lzvjestaja u oblasti uskladivanja s pravhom
tekovinom EU iz navedenih oblasti

Saraduje sa obradivalima propisa u dijelu
koji se odnosi na uskladivanje propisa s
pravnom tekovinom u oblastima za koje je
zaduzen

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




36.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja
Fakultet  drustvenih
nauka - Pravo
Najmanje pet godina
radnog iskustva
Polozen strucni ispit
za rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na
racunaru

VrSi poslove koji se odnose na uskladivanje
zakonodavstva Crmne Gore s pravnom
tekovinom EU iz oblasti pravosuda,
unutra$njih poslova i javne uprave

VrSi provjeru taCnosti navoda u Izjavi i Tabeli
uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom
tekovinom EU u oblastima za koje je
zaduzZen

UCestvuje u izradi kvartalnih i godiSnjeg
IzvjesStaja u oblasti uskladivanja s pravhom
tekovinom EU u navedenim oblastima;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

37.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja
Fakultet  drustvenih
nauka — Pravo
Najmanje tri godine
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit
za rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove iz djelokruga Odsjeka koji se
odnose na uskladivanje zakonodavstva Crne
Gore s pravnom tekovinom EU iz oblasti rada
I socijalnog staranja;

Ucestvuje u provjeri taénosti navoda u Izjavi
i Tabeli uskladenosti propisa Crne Gore s
pravnom tekovinom EU u u oblastima za koje
je zaduzen

Ucestvuje u izradi kvartalnih i godi$njeg
lzvjestaja u oblasti uskladivanja s pravhom
tekovinom EU u navedenim oblastima
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

38.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja

Fakultet  drustvenih
nauka - Pravo
Najmanije dvije godine
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit

Vrsi poslove iz djelokruga Odsjeka
UcCestvuje u procesu provjere tacnosti
navoda u lzjavi i Tabeli uskladenosti propisa
Crne Gore s pravnom tekovinom EU iz
oblasti prosvjete, nauke, kulture, sporta i
medija

UCestvuje u izradi kvartalnih i godiSnjeg
IzvjeStaja u oblasti uskladivanja s pravhom
tekovinom EU u oblastima za koje je
zaduzen

Obavlja i druge poslove po nalogu




za rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog

jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na
racunaru

=7

pretpostavljenog/e

SAMOSTALNIA
SAVJETNIK/ICA |

[ ]

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja

Fakultet  drustvenih
nauka - Pravo
Najmanje pet godina
radnog iskustva
Polozen strucni ispit
za rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na
racunaru

39. | SEF/ICA e Koordinira rad Odsjeka _
Vrsi  kontrolu finalnih Izjava i Tabela
e Najmanje VI nivo uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom
kvalifikacije tekovinom EU iz oblasti ekonomskih i
obrazovanja finansijskih pitanja
e Fakultet  drustvenih Saraduje s Misijiom Crne Gore pri EU i
nauka - Pravo relevantnim instituciama EU u oblasti
e Najmanje Cetiri godine uskladivanja propisa za koje je zaduZen
radnog iskustva Ugestvuje u izradi kvartalnih i godisnjeg
e PoloZen strucni ispit lzvjetaja u oblasti uskladivanja s pravnom
za rad u drzavnim tekovinom EU iz navedenih oblasti
organima Saraduje sa obradiva¢ima propisa u dijelu
e Znanje engleskog koji se odnosi na uskladivanje propisa s
jezika (nivo B1) pravnom tekovinom u oblastima za koje je
e Poznavanje rada na zaduzen
racunaru Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e
40.

Vrsi poslove koji se odnose na uskladivanje
zakonodavstva Cme Gore s pravnom
tekovinom EU iz oblasti finansijskih pitanja
Vrsi provjeru tacnosti navoda u Izjavi i Tabeli
uskladenosti propisa Crne Gore s pravhom
tekovinom EU u oblastima za koje je
zaduZen

Ucestvuje u izradi kvartalnih i godiSnjeg
Izvjestaja u oblasti uskladivanja s pravhom
tekovinom EU

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




41.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA Il

L ]

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja
Fakultet  drustvenih
nauka - Pravo
Najmanje tri godine
radnog iskustva
Polozen strucni ispit
za rad u drzavnim

organima
Znanje engleskog
jezika (nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na us.kleu‘}’ivanje_|
zakonodavstva Crne Gore s pravnom
tekovinom EU iz oblasti ekonomskih pitanja
Vrsi provjeru tacnosti navoda u Izjavi i Tabeli
uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom
tekovinom EU u oblastima za koje je
zaduZen

UCestvuje u izradi kvartalnih i godi§njeg
Izvjestaja u oblasti uskladivanja s pravnom
tekovinom EU iz navedenih oblasti
Obavlja i druge poslove po
pretpostavljenog/e

nalogu

42.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA IlI

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja

Fakultet  drustvenih
nauka - Pravo
Najmanje dvije godine
radnog iskustva
Polozen struéni ispit
za rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na
racunaru

SEF /ICA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja
Fakultet  drustvenih

nauka - Pravo
Najmanje Cetiri godine

-
i

V/rSi poslove iz djelokruga Odsjeka
Ucestvuje u provjeri taénosti navoda u Izjavi
i Tabeli uskladenosti propisa Crne Gore s
pravnom tekovinom EU iz oblasti finansijskih
i ekonomskih pitanja

Ucestvuje u izradi kvartalnih i godiSnjeg
lzvjestaja u oblasti uskladivanja s pravnom
tekovinom EU u oblastima za koje je
zaduzZen

Obavlja i druge poslove po
pretpostavljenog/e

nalogu

6'rdlmrﬁé rad Odék
Vréi  kontrolu finalnih

lzjava 1 Tabela
uskladenosti propisa Crne Gore s pravhom
tekovinom EU iz oblasti sektorskih politika
(saobracaj, turizam, poljoprivreda i ruralni
razvoj, zastita Zivotne sredine, zdravlje)

Saraduje s Misijom Crne Gore pri EU i
relevantnim instituciiama EU u oblasti




[ ]

radnog iskustva
Polozen struéni ispit
za rad u drZavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B1)
Poznavanje rada na
raCunaru

uskladivanja propisa za koje je zaduzen
UCestvuje u izradi kvartalnih i godiSnjeg
lzvjeStaja u oblasti uskladivanja s pravnom
tekovinom EU iz navedenih oblasti

Saraduje sa obradivacima propisa u dijelu
koji se odnosi na uskladivanje propisa s
pravnom tekovinom u oblastima za koje je
zaduZen

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e
44. | SAMOSTALNIA Vrsi poslove koji se odnose na uskladivanje
zakonodavstva Cme Gore s pravnom
SAVJETNIKICA| tekovinom EU iz oblasti poljoprivreda i ruralni
razvoj i zastite zivotne sredine
e Namanje VI nivo Vrsi provjeru tagnosti navoda u Izjavi i Tabel
kvalifikacije uskladenosti propisa Crne Gore s pravnom
obrazovanja tekovinom EU u oblastima za koje je
e Fakultet drustvenih zaduZen
nauka - Pravo UCestvuje u izradi kvartalnih i godiSnjeg
e Najmanje pet godina lzvjestaja u oblasti uskladivanja s pravnom
radnog iskustva tekovinom EU
e PoloZzen struéni ispit Obavlja 1 druge poslove po nalogu
za rad u drZzavnim pretpostavljenog/e
organima
e Znanje engleskog
jezika (nivo B1)
e Poznavanje rada na
racunaru
45. | SAMOSTALNVA Vrsi poslove koji se odnose na uskladivanje

SAVJETNIK/CA Il

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja
Fakultet  drustvenih
nauka - Pravo
Najmanje tri godine
radnog iskustva
Polozen struéni ispit
za rad u drZavnim

organima
Znanje engleskog
jezika (nivo B1)

Poznavanje rada na
raCunaru

zakonodavstva Crne Gore s pravnom
tekovinom EU iz oblasti saobracaja, turizma
i zdravlja

Vrsi provjeru tacnosti navoda u lzjavi i Tabeli
uskladenosti propisa Crne Gore s pravhom
tekovinom EU u oblastima za koje je
zaduZen

Ucestvuje u izradi kvartalnih i godiSnjeg
Izvjestaja u oblasti uskladivanja s pravnom
tekovinom EU iz navedenih oblasti

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




46.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA IlI

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja

e Fakultet drustvenih
nauka - Pravo

e Najmanje dvije godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit
za rad u drzavnim
organima

e Znanje engleskog

jezika (nivo B1)

Poznavanje rada na

racunaru

47. | NACELNIK/ICA

e Najmanje VI nivo

kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
humanistickih nauka —
engleski jezik i knjizevnost

e Najmanje pet godina
radnog iskustva

e PoloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

e Poznavanje rada na
racunaru

48.

] ﬁkvi i- rganizj r u icu za -

Vrsi poslove iz djelokruga Odsjeka
UCestvuje u provjeri tacnosti navoda u lIzjavi
i Tabeli uskladenosti propisa Crne Gore s
pravnom tekovinom EU u oblastima za koje
je zaduzen

e UCestvuje u izradi kvartalnih i godisnjeg
lzvjestaja u oblasti uskladivanja s pravnom
tekovinom EU iz navedenih oblasti

e Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e

pripremu crnogorske verzije pravne tekovine
EU

Saraduje s relevantnim crnogorskim i
evropskim institucijama

Planira i koordinira cijeli proces pripreme
crnogorske verzije pravne tekovine, posebno
poslove prevodenja pravne tekovine EU na
crnogorski jezik, strucnu i jezi¢ku redakturu i
terminologiju, kao i pravno-tehni¢ku redakturu
prevoda pravne tekovine EU

Vr$i poslove koji se odnose na izradu
metodologije rada kao i kljuénih dokumenata u
oblasti pripreme crnogorske verzije pravne
tekovine EU

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

g .

SEF/ICA

e Rukovodi i organizuje rad Odsjeka z
planiranje i koordinaciju procesa
prevodenja




¢ Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

o Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka —
engleski jezik i knjizevnost
ili prevodilastvo

e Najmanje &etiri godine
radnog iskustva

e Polozen strucéni ispit za
rad u drzavnim organima

e Poznavanje rada na
radunara

Koordinira izradu i azuriranje Priruénika |
za prevodenje pravne tekovine EU
Koordinira izradu plana prevodenja
pravne tekovine Evropske unije
Organizuje kontrolu kvaliteta prevoda
Upravija formiranjem i odrzavanjem
bazeprevedenih akata EU

Saraduje s relevantnim institucijama
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

49.

SAMOSTALNVI/A
SAVJETNIK/ICA |

¢ Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka —
Filoloski fakultet, engleski
jezik i knjizevnost ili
prevodilastvo

e Najmanje pet godina
radnog iskustva

e Polozen struéni ispit za
rad u drZavnim organima

e Poznavanje rada na

Vrsi prevodenje i kontrolu kvaliteta prevoda
akata EU (distribucija i prijem pravnih
akata koji se prevode, ocjenjivanje i
kontrola kvaliteta prevoda, izrada i
azuriranje prevodilackih materijala)
Razvija metodologiju za kontrolu kvaliteta
prevoda

Ucestvuje u izradi plana prevodenja
Razvija sistem evidencije prevoda pravne
tekovineEU (dokumentalistika)

Saraduje s relevantnim crnogorskim i
evropskiminstitucijama i prevodilackim
agencijama

Saraduje s pravnicima,
terminolozima, prevodiocima i lektorima

racunaru Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e
50. | SAMOSTALNI/A Vrsi prevode i kontrolu kvaliteta prevoda

SAVJETNIK/CA |

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
humanistickih nauka —
engleski jezik i knjizevnost
ili prevodilastvo

e Najmanje pet godina
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

akata EU (distribucija i prijem pravnih akata
koji se prevode, ocjenjivanje i kontrola
kvaliteta prevoda, izrada i aZuriranje
prevodilackih memorija)

Ucestvuje u uspostavljanju kriterijuma
kvaliteta prevoda i metodologije za
uspostavljanje kontrole kvaliteta prevoda
Saraduje s relevantnim crnogorskim i
evropskiminstitucijama i prevodilackim
agencijama

Saraduje s pravnicima,
terminolozima, prevodiocima i lektorima
Obavlja i druge poslove po nalogu




e Poznavanje rada na

racdunaru

pretpostaviljenog/e

51.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka —
engleski jezik i knjizevnost
ili prevodilastvo
Najmanije tri godine
radnog iskustva

Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi prevode i kontrolu kvaliteta prevoda
akata EU ( ocjenjivanje i kontrola kvaliteta
prevoda, izrada i azuriranje prevodilackih
memorija)

UcCestvuje u uspostavljanju kriterijuma
kvaliteta prevoda i metodologije za
uspostavljanje kontrole kvaliteta prevoda
Saraduje s relevantnim crnogorskim i
evropskim institucijama i prevodilackim
agencijama

Saraduje s pravnicima, terminolozima,
prevodiocima i lektorima

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

52.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |l

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo
Najmanije tri godine
radnog iskustva

Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

Poznavanje rada na
racunaru

Vrs$i poslove koji se odnose na pravno-
tehniku redakturu

Vrsi pravno-tehnicku redakturu prevoda
pravnetekovine Evropske unije u oblasti
sekundarnogzakonodavstva Evropske unije
Prati primjenu pravno-tehnickih pravila na
osnovukojih se vrsi pravno-tehnicka
redaktura

U&estvuje u azuriranju Priruénika za
prevodenjepravne tekovine EU

Saraduje s relevantnim crnogorskim i
evropskiminstitucijama

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e

53.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA 1lI

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti
humanistickih nauka —
engleski jezik i knjizevnost
ili prevodilastvo

Najmanje dvije godine
radnog iskustva

Vrsi prevode | kontrolu kvaliteta prevoda i
predlaze adekvatna prevodilacka rjeSenja
Saraduje s relevantnim crnogorskim
institucijama i prevodilackim agencijama,
vr§i prevodenje dokumenata i izvjestaja
Saraduje s pravnicima,
terminolozima, prevodiocima i lektorima
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e




e PolozZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

e Poznavanje rada na
racunaru

54.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA llI

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo

e Najmanje dvije godine
radnog iskustva

e Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

e Poznavanje rada na
racunaru

Vr8i poslove koji se odnose na pravno-
tehni¢ku redakturu

Obavlja pravno-tehni¢ku redakturu prevoda
pravne tekovine Evropske unije u oblasti
sekundarnog zakonodavstva Evropske unije
Prati primjenu pravno-tehnickih pravila na
osnovu kojih se vrsi pravno-tehnicka
redaktura

Saraduje s relevantnim institucijama
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

55.

SEF/ICA

¢ Najmanije VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

o Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka —
engleski jezik i knjizevnost
ili prevodilastvo

e Najmanje Cetiri godine
radnog iskustva

e Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

¢ Poznavanje rada na
racunaru

Rukovodi radom Odsjeka za koordinaciju
stru¢ne i jeziCke redakture i terminologiju
Koordinira proces struéne analize pravne
tekovineEU

Koordinira i unapreduje saradnju s
nadleznim organima u procesu stru¢ne
redakture

UcCestvuje u kreiranju i upravljanju
terminologijom

Priprema uputstva za struénu i jezi¢ku
redakturu

Uc€estvuje u izradi PriruCnika za prevodenje
pravnihakata EU

Saraduje s relevantnim institucijama
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e

56.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |

« Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

Ucestvuje u uspostavljanju i upravljanju
jedinstvene terminologije u pravnim aktima
EU na crnogorskom jeziku

Analizira koncepte i vrsi uporednu analizu
terminologije na zvani¢nim jezicima EU i u
nacionalnim propisima

Odrzava i azurira bazu Monterm




e Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka -
engleski jezik i knjizevnost
ili prevodilastvo

¢ Najmanje pet godina
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

e Poznavanje rada na
racunaru

Ucestvuje u izradi Prirucnika za prevodenje
pravnihakata EU

Saraduje sa stru¢nim redaktorima na
utvrdivanju odgovarajucih terminoloskih
riesSenja

Saraduje s relevantnim institucijama
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

57 | SAMOSTALNI/A Prati uputstva za stru¢nu redakturu u
- SAVJETNIK/ICA | resorima, kao i struénim redaktorima
58. Odreduje prioritete za stru¢nu redakturu

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — pravo

¢ Najmanje pet godina
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

e Poznavanje rada na
racunaru

Organizuje pakete dokumenata za
upuéivanje na struénu redakturu
Saraduje s relevantnim crnogorskim
institucijama

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

59.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

» Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
humanistickih nauka -
engleski jezik i knjizevnost
ili prevodilastvo

¢ Najmanje tri godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

e Poznavanje rada na
raunaru

Saraduje sa stru¢nim redaktorima na
poslovima stru¢ne redakture pojedinacnih
akata

Pruza podrsku stru¢nim redaktorima u toku
obavljanja stru¢ne redakture (koriséenje
alatabaze Monterm, kori§¢enje portala,
individualne obuke i sl.)

Ucestvuje u kreiranju terminologije
Ucestvuje u izradi Priru¢nika za prevodenje
pravnih akata EU

Saraduje s relevantnim crnogorskim
institucijama

Saraduje sa struc¢nim redaktorima,
pravnicima, terminolozima, prevodiocima i
lektorima

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




60.

SAMOSTALNVA
SAVJETNIK/CA Il

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo

e Najmanije tri godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drZzavnim organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

e Poznavanje rada na
raunaru

Analizira prevode pravne tekovine EU
poslije obavljene stru¢ne redakture
Predlazu terminoloska rjeSenja na
osnovu uporedne analize sa nacionalnim
zakonodavstvom

Ucestvuje u azuriranju Priru¢nika za
prevodenjepravnih akata EU

Saraduje sa stru¢nim redaktorima,
pravnicima,terminolozima, prevodiocima i
lektorima

Saraduje s relevantnim crnogorskim
institucijama

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

61.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

o Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka —
crnogorski jezik i
knjizevnost

e Najmanje tri godine
radnog iskustva

e PolozZen struéni ispit za
rad u drZzavnim organima

¢ Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

e Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na jezicku
redakturu

Priprema uputstva za jezicku redakturu i
daje predloge za uspostavljanje jedinstvene
terminologije na crnogorskom jeziku
PredlaZe crnogorska terminoloska rie$enja
za novekoncepte

Ucestvuje u azuriranju Priruénika za
prevodenjepravnih akata EU

Saraduje s relevantnim crnogorskim i
evropskiminstitucijama

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

62.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

e Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo

e Najmanje dvije godine
radnog iskustva

e PoloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

Analizira prevode pravne tekovine EU
poslije obavljene struéne redakture
Predlaze terminoloska rjeSenja na
osnovu uporedne analize sa nacionalnim
zakonodavstvom

Saraduje sa stru¢nim redaktorima,
pravnicima,terminolozima, prevodiocima i
lektorima

Saraduje s relevantnim crnogorskim
institucijama

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e




e Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

e Poznavanje rada na
racunaru

63.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA I

e Najmanje VI nivo

kvalifikacije obrazovanja
Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka —
crnogorski jezik i
knjizevnost

Najmanje dvije godine
radnog iskustva
PolozZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

Poznavanje rada na
raCunaru

e VrSi poslove koji se odnose na jezicku
redakturu

e Priprema uputstva za jezi¢ku redakturu i
daje predloge za uspostavljanje jedinstvene
terminologije na crnogorskom jeziku.

e Predlaze crnogorska terminoloska rie$enja
za novekoncepte

e Saraduje s relevantnim crnogorskim i
evropskim institucijama

e Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e

DIREKTOR/ICA

e Najmanje VII1 nivo

najmanje sedam godina

rukovodenja ili najmanje
VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje
sedam godina radnog
iskustva, od &ega tri
godine na poslovima
rukovodenja,

ili humanistickih nauka
e PoloZen strucniispit za

poznavanje rada
na ra¢unaru
e Znanje engleskog

kvalifikacije obrazovanja i

radnog iskustva, od Cega
dvije godine na poslovima

fakultet iz oblasti drStvenih

rad u drzavnim organima

direktorata;

e« Stara se o ostvarivanju saradnje s drugim
organima u koordinaciji nacionalnih i
regionalnih programa pretpristupne podrske

EU;
e VrSi poslove zamjenika nacionalnog IPA
koordinatora i rukovodioca Kancelarije

nacionalnog IPA koordinatora;

e Vrsi poslove rukovodioca Upravljackog tijela
za nacionalne godiSnje IPA programme u
okviru IPA programa 2021-2027;

e Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podr§kom EU

e Obavlja i druge poslove po nalogu ministra/ke




jezika(nivo C1)

85.

NACELNIKI/ICA

¢ Najmanje Vi nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drudtvenih ili

humanistickih nauka
Najmanje pet

godina radnog iskustva
PoloZen struéni ispit
zarad udrzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika(nivo B1)
Poznavanje  rada
na racunaru

Rukovodi radom Direkcije u oblasti
programiranja i monitoringa pretpristupne
podrske EU;

Obezbjeduje efikasan rad i komunikaciju
unutar odsjeka i blisku saradnju sa
pretpostavljenima u cilju ispunjavnja obaveza
nacionalnog IPA koordinatora;

Osigurava saradnju sa svim tijelima i
strukturama uklju¢enim u proces koriscenja
pretpristupne podrske EU;

UcCestvuje u pripremi i reviziji strategijskih i
planskih  dokumenata za koriséenje
pretpristupne podrike EU;

Osigurava saradnju sa institucijama, organima
i tijelima EU i drzavama ¢lanicama EU, kao i
sa zemljama korisnicama, u cilju efikasnog
planiranja i koriS¢enja pretpristupne podrske
EU;

Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koriStenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova,

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanjepretpristupnom podrskom EU;
Pruza podrsku nacionalnom IPA koordinatoru
i obavlja poslove vezane za funkciju
Upravljackog tijela za godi$nje nacionalne IPA
programe;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.




"66.

SEF/ICA

e« Najmanje Vi nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih ili

humanisti¢kih nauka

e Najmanje cetiri godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

e Poznavanje rada na
raCunaru

Koordinira poslove koji se odnose na pripremu

programa i nacrta akcionih dokumenata u
okviru pretpristupne podrske EU, u saradnji s
ministarstvima i drugim drZzavnim i lokalnim
organima;

Obezbjeduje efikasno funkcionisanje Odsjeka
za programiranje;

VrSi poslove koji se odnose na pripremu i
reviziju strategijskih i planskih dokumenata za
koriSéenje pretpristupne podrske EU;
U&estvuje u procjeni dostavljenih nacrta
akcionih dokumenata;

Priprema i verifikuje dokumenta iz djelokruga
rada Odsjeka;

UcCestvuje u koordinaciji i pripremi za
potpisivanje finansijskih sporazuma;

Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje Evropskih
strukturnih i investicionih fondova vezano za
poglavlie 22 - Regionalna politka i
koordinacija strukturnih instrumenata;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrskom EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Odsjeka
po nalogu pretpostavijenog/e.

67-68.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIKICA |

UCestvuje u pripremi programa i nacrta
akcionih dokumenata u okviru pretpristupne
podrske EU, u saradnji s ministarstvima i




Najmanje Vi nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva

PoloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog
jezika(nivo B1)
Poznavanje rada

na racunaru

drugim drzavnim i lokalnim organima;
UcCestvuje u pruZanju tehni¢ke podrske svim
potencijalnim korisnicima u procesu pripreme
nacrta akcionih dokumenata pretpristupne
podrskeEU;

Obavlja aktivnosti u vezi s procjenom
dostavljenih nacrta akcionih dokumenata;
Ucestvuje u pripremi strategijskih i planskih
dokumenata za koriSéenje pretpristupne
podréke EU i finansijskih sporazuma;

Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koriStenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova vezano za
poglavlle 22 - Regionalna politika i
koordinacija strukturnih instrumenata;

Obavlja dio poslova u oblasti programiranja
koji se odnose na podrsku nacionalnom IPA
koordinatoru i poslove vezane za funkciju
Upravljackog tijela za godidnje nacionalne IPA
programe;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vaze¢im procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrskom EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Odsjeka
po nalogu pretpostavljenog/e.




69-70.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CAIII
Najmanje Vi nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih ili

humanistickih nauka
Najmanje tri godine
radnog iskustva

poloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima
Znanje engleskog
jezika(nivo B1)
Poznavanje
racunaru

rada na

Ucestvuje u pripremi programa i nacrta
akcionih dokumenata u okviru pretpristupne
podrSke EU, u saradnji s ministarstvima i
drugim drzavnim i lokalnim organima;

Obavlja aktivnosti u vezi s procjenom
dostavljenih nacrta akcionih dokumenata;
Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koriStenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova vezano za
poglaviie 22 - Regionalna politka i
koordinacija strukturnih instrumenata

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vaze¢im procedurama za
upravljanjepretpristupnom podrskom EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Odsjeka
po nalogu pretpostaviljenog/e




71.

SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/CA IlI
Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih ili

humanistickih nauka
Najmanje dvije godine
radnog iskustva

Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

Provjerava kvalitet projektninh prijava koje
podnose visoki programski sluzbenici;
UCestvuje u poslovima vezane za pripremu
analiza, struktura i programskih dokumenata u
okviru priprema Crne Gore za koristenje
Evropskihstrukturnih i investicijskih fondova;
UcCestvuje u poslovima koji proizilaze iz
obaveza u skladu s medunarodnim
sporazumima, crnogorskim zakonodavstvom i
vazeCim procedurama za upravljanje
pretpristupnom podrskom EU;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Odsjeka
po nalogu pretpostavijenog/e

[ 72

SEF/ICA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje cetiri godine
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za

rad u  drzavnim
organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

Koordinira poslove koji se odnose na
monitoring programa i projekata/akcija u
okviru pretpristupne podrske EU, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i lokalnim
organima,;

Obezbjeduje efikasno funkcionisanje Odsjeka
za monitoring;

UcCestvuje u pripremi izvjestaja o realizaciji
programa pretpristupne podrike EU za Vladu;
Ugestvuje u pripremi monitoring izvjestaja
za Evropsku komisiju;

Provjerava kvalitet monitoring izvjestaja koje
podnose visoki programski sluzbenici;
Priprema i verifikuje dokumentaiz
djelokruga Odsjeka;




Obavlja dio poslova u oblasti monitoringa koji
se odnose na podrSku nacionalnom [IPA
koordinatoru;

Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova vezano za
poglavlje 22 - Regionalna politika i
koordinacija strukturnih instrumenata

Obavlja poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu s medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom i vazecim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrskom EU;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Odsjeka
po nalogu pretpostavljenog/e.




73.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIKICA |

L ]

Najmanje VI  nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika(nivo B1)
Poznavanje rada

na racunaru

Ucestvuje u monitoringu  programa |
projekata/akcija u  okviru  pretpristupne
podrske EU, u saradnji sa ministarstvima i
drugim drzavnimi lokalnim organima;
Ucestvuje u pripremi izvjestaja o realizaciji
programa pretpristupne podrske EU za Viadu;
Ucestvuje u pripremi monitoring izvjestaja
zaEvropsku komisiju;

Provjerava kvalitet monitoring izvjestaja koje
podnose visoki programski sluzbenici;
Obavlja dio poslova u oblasti monitoringa koji
se odnose na podr8ku nacionalnom IPA
koordinatoru i poslove vezane za funkciju
Upravljackog tijela za godi$nje nacionalne IPA
programe;

Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koriStenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova;

Prati poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu s medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom | vazZec¢im
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podr§kom EU;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Odsjeka
po nalogu pretpostavljenog/e.

74.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/ICAI

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih ili
humanisti¢kih nauka
Najmanje tri godine
radnog iskustva
Polozen struéni ispit za
rad udrzavnim
organima

Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

Uc€estvuje u poslovima koji se odnose na
monitoring programa i projekata/akcija u
okvirupretpristupne podrske EU, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i lokalnim
organima;

Ulestvuje u pripremi izvjeStaja o realizaciji
programa pretpristupne podrske EU za Viadu;
Ucestvuje u pripremi monitoring izvjestaja za
Evropsku komisiju;

Provjerava kvalitet monitoring izvjestaja koje
podnose visoki programski sluzbenici;
Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova vezano za
poglavlle 22 - Regionalna politika i
koordinacija strukturnih instrumenata




Prati poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu s medunarodnim sporazumima,
crnogorskim zakonodavstvom i vazZec¢im
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrskom EU;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Odsjeka
po nalogu pretpostavljenog/e

75.

SAMOSTALNVA
SAVJETNIK/CA I

Najmanje VI  nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
najmanje dvije godine
radnog iskustva
polozen strucéni ispit za
rad u drzavnim
organima
znanje engleskog
jezika(nivo B1)
poznavanje rada
na racunaru

Obavlja poslove koji se odnose na monitoring
programa i projekata/akcija u  okviru
pretpristupne podrSke EU, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i lokalnim
organima;

Obavlja poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa  potpisanim  medunarodnim
sporazumima, nacionalnim zakonodavstvom i
vazeéim procedurama za  upravljanje
pretpristupnom podrskom EU;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga
Odsjeka po nalogu pretpostavljenog/e




76.

Nivo VI nivo kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje pet

godina radnog iskustva
PolozZen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika(nivo B1)
Poznavanje rada na
raCunaru

RukoQE)dl radom Direkcije u oblasti utvrdwanién

prioriteta za definisanje akcija u okviru
ViSekorisni¢kog instrumenta za pretpristupnu
podrsku, Zapadnobalkanskog investicionog
okvira i koordinacije podrSke u okviru
programa i agencijaUnije;

Koordinira pripremu materijala koji se odnose
na rad Koordinacionog tijela za pracenje
sprovodenja Reformske agende 2024-2027
za Instrument EU za reforme i rast ;

Stara  se o} realizaciji zaklju¢aka
Koordinacionog tijela za prac¢enje sprovodenja
Reformske agende 2024-2027 za Instrument
EU za reforme i rast;

Prikuplja podatke od nadleznih drZzavnih
institucija ipriprema dokumentaciju i materijale
potrebne za rad Koordinacionog tijela za
pracenje sprovodenja Reformske agende
2024-2027 za Instrument EU za reforme i rast;
Prikuplja podatke koji se odnose na projekte u
okviru nacionalnih godisnjih, viSegodiSnjih i
regionalnih programa i Zapadnobalkanskog
investicionog  okvira, u saradnji sa
ministarstvima idrugim drzavnim i lokalnim
organima;

Pruza podrS8ku u obavljanju poslova
nacionalnom IPA koordinatoru i poslovima
vezanim za funkciju Upravljackog tijela za
godis$nje nacionalne IPA programe;

Saraduje sa organima i institucijama u vezi sa
pripremom  projektne  dokumentacije i
ispunjavanjem  ostalih  preduslova za
sprovodenje infrastrukturnih projekata koji se
finansiraju sredstvima iz regionalnih fondova
EU u direktnom iindirektnom upravljanju;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostaviljenog/e

77-
78.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA|

Najmanje VI nivo
kvalifikacije

obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih ili

Obavlja poslove vezane za nacionalno
koordiniranje za instrumente Tvining/Tajeks;
UcCestvuje u pripremi izvjeStaja o radu
Koordinacionog tijela za pra¢enje sprovodenja
Reformske agende 2024-2027 za Instrument
EU za reforme i rast;

UcCestvuje u pripremi zapisnika, zakljucka i




humanisti¢kih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za
radu drzavnim organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

saopstenja koji se odnose na rad
Koordinacionog tijela za pracenje sprovodenja
Reformske agende 2024-2027 za Instrument
EU za reforme i rast

Prati realizaciju poslova u oblasti regionalnih
programa koji se odnose na podriku
nacionalnom [IPA koordinatoru i poslove
vezane za funkciju Upravljackog tijela za
godisnje nacionalne IPA programe;

Uc&estvuje u prikupljanju podatka od nadleznih
drzavnih institucija i u pripremi dokumentacije
I materijala potrebnih za rad Koordinacionog
tijela za pracenje sprovodenja Reformske
agende 2024-2027 za Instrument EU za
reforme i rast;

Pruza podrsku u prikupljanju podataka koji se
odnose na projekte u okviru nacionalnih
godisnjih, visegodisnjih i regionalnih programa
i Zapadnobalkanskog investicionog okvira, u
saradnji sa ministarstvima idrugim drzavnim i
lokalnim organima;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostaviljenog/e

79-
80.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CAII

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenin ili
humanistickih nauka
Najmanje tri godine
radnog iskustva
PoloZen strucni ispit za

rad u  drzavnim
organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

Provjerava kvalitet projektnih prijava za
regionalne programe koje podnose VisoKki
programski sluzbenici;

UcCestvuje u prikupljanju podatka od nadleznih
drzavnih institucija i pripremi dokumentacije i
materijala potrebnih za rad Koordinacionog
tijela za pracenje sprovodenja Reformske
agende 2024-2027 za Instrument EU za
reforme i rast;

UcCestvuje u pripremi zapisnika, zakljucka i
saopstenja koji se odnose na rad
Koordinacionog tijela za pracenje sprovodenja
Reformske agende 2024-2027 za Instrument
EU za reforme i rast;

UCestvuje u pripremi izvjeStaja o radu
Koordinacionog tijela za prac¢enje sprovodenja
Reformske agende 2024-2027 za Instrument
EU za reforme i rast;

Prikuplia podatke koji se odnose na
sprovodenje infrastrukturnih projekata koji se
finansiraju sredstvima iz fondova EU u
direktnom i indirektnom upravljanju;




Pruza podrSku u koordinaciji programa i
agencija Unije;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e

81.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA Ili

Najmanje Vi nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje dvije godine
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za

rad u drzavnim
organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

Ucestvuje u prikupljanju podatka od nadleznih
drzavnih institucija i pripremi dokumentacije i
materijala potrebnih za rad Koordinacionog
tijela za pracenje sprovodenja Reformske
agende 2024-2027 za Instrument EU za
reforme i rast

Ucestvuje u pripremi zapisnika, zakljucka i
saopstenja koji se odnose na rad
Koordinacionog tijela za pracenje sprovodenja
Reformske agende 2024-2027 za Instrument
EU za reforme i rast;

Prikuplia podatke koji se odnose na
sprovodenje infrastrukturnih projekata koji se
finansiraju sredstvima iz fondova EU u
direktnom i indirektnom upravljanju;

Pruza podrsku u prikupljanju podataka koji se
odnose na projekte u okviru nacionalnih
godisnjih, visegodi$njih i regionalnih programa
i Zapadnobalkanskog investicionog okvira, u
saradnji sa ministarstvima idrugim drzavnim i
lokalnim organima;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije

82.

NACELNIK/CA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
Polozen stru¢ni ispit za

rad u drzavnim
organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

“Rukovodi radom Direkcije u oblastima koje Sé

po nalogu pretpostaviienog/e

odnose na evaluaciju i podrsku Upravljackom
tijelu za nacionalne IPA programe;

Obavlja poslove koji se odnose na
koordinaciju pripreme plana evaluacije za
nacionalne [IPA programe, sprovodenja,
pracenja i izvjeStavanja o nalazima evaluacije;
Koordinira aktivnosti koje se odnose na
podrsku Upravljackom tijelu za nacionalne IPA
programe, ukljucujuci sistemske i
transakcione kontrole i koordinaciju pripreme
godisnjih izjava o funkcionalnosti sistema;
Koordinira izvjeStavanje o nepravilnostima;
upravljanje rizicima i pracenje realizacije
nalaza iz izvjeStaja revizije;

Koordinira realizaciju obaveza koje su




definisane vazec¢im procedurama za efikasno
funkcionisanje u sistemu
decentralizovanog/indirektnog upravljanja iz
djelokruga Direkcije;

Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e

83. | SAMOSTALNI/A Ucestvuje u sprovodenju aktivnosti koje se
SAVJETNIK/CAI odnose na podrSku UpravljaCkom tijelu za
nacionalne IPA  programe,  ukljucujuéi
; . : sistemske i transakcione kontrole i
* E\?%?(gﬁe VI- nivo koordinaciju pripreme  godisnjih izjava o
obrazovanja fakultet iz fonkcionalnodt sigteime; - |
oblasti drustvenih il Sprovodi aktivnosti koje se ticu identifikovanja
e v nzlkala I |zv1€_:stava_nja o identifikovanim rizicima;
« Najmanje pet godina F’Ia_nlf_a aktivnosti koje se odnose na promociju
radnog iskustva i \_fldljlvost progra_lma"EU, posebqo u dijelu
« Polozen struéni ispit za pripreme Komunikacijske strategije i Plana
Sl promocije;
L&:gaun?r;zavnlm Uc":gs_tvuje u vsp'r_ovodenju obaveza kr_nje su
« Znanje engleskog deflnlg.ar?e vazecim procedurama za ef]kasno
jezika(nivo B1) funkc:onlganje o _s;s?emlu
« Poznavanje Fadla dfecentrahzoyanog'hndlrektnog upravljanja iz
i iionanl djelokruga Direkcije; _ _
Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.
84. | SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/CALI

Najmanje VI  nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje tri godine
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za
rad u  drzavnim
organima

Obavlja poslove koji se odnose na pripremu
plana evaluacije za nacionalne IPA programe,
koordinaciju sprovodenja evaluacije, pracenje
evaluacije i izvjeStavanje o nalazima
evaluacije;

Ucdestvuje u sprovodenju aktivhosti koje se
odnose na podrsku Upravljackom tijelu za
nacionalne IPA  programe,  ukljuCujuéi
sistemske i transakcione kontrole i
koordinaciju pripreme godiSnjih izjava o
funkcionalnosti sistema;

Prati realizaciju nalaza iz izvjestaja revizije;




Znanje engleskog jezika
(nivo B1)
Poznavanje rada na
racunaru

Ucestvuje u sprovodenju obaveza koje su
definisane vazeéim procedurama za efikasno
funkcionisanje u sistemu
decentralizovanog/indirektnog upravljanja iz
djelokruga Direkcije;

Obavlja poslove vezane za pripremu analiza,
struktura i programskih dokumenata u okviru
priprema Crne Gore za koristenje Evropskih
strukturnih i investicijskih fondova;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostaviljenog/e.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/ICA Il

[ ]

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanisti¢kih nauka
Najmanje dvije godine
radnog iskustva
Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

Poznavanje rada na
racunaru

Obavlja poslove koji se odnose na pripremu
plana evaluacije za nacionalne IPA programe,
koordinaciju sprovodenja evaluacije, pracenje
evaluacije | izvjeStavanje o nalazima
evaluacije;

UcCestvuje u sprovodenju aktivnosti koje se
odnose na podrdku UpravljaCkom tijelu za
nacionalne IPA  programe,  ukljucujudi
sistemske i transakcione kontrole |
koordinaciju pripreme godiSnjih izjava o
funkcionalnosti sistema;

Prati realizaciju nalaza iz izvjeStaja revizije;
Sprovodi aktivnosti u dijelu prevencije,
otkrivanja i izvjeStavanja o nepravilnostima;
Ucestvuje u sprovodenju obaveza koje su
definisane vazec¢im procedurama za efikasno
funkcionisanje . u sistemu
decentralizovanog/indirektnog upravijanja iz
djelokruga Direkcije;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.




86.

GENERALNIA

DIREKTORI/ICA

¢ Najmanje VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanja
i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega
dvije godine na
poslovima rukovodenja ili
najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega
tri godine na poslovima
rukovodenja, fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka

« Polozen strucni ispit za

rad u drzavnim organima

« Poznavanje rada

na rac¢unaru

e Znanje engleskog

jezika (nivo C1)

Ogranizuje i koordinira rad Generalnog
direktorata

Vr8i poslove rukovodioca Operativne
strukture za bilateralne prekograni¢ne
programe, Upravljackog tijela za bilateralne
prekograni¢ne programe u okviru IPA
programa 2021-2027, koordinatora
makroregionalnih strategija;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrskom EU;
Obavlja i druge poslove po nalogu
ministra/ke.




.

T NACELNIK/C

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
PolozZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

Poznavanje rada na
raCunaru

Rukovodi radom Direkcije za horizontalna
pitanja i makroregionalnu saradnju;

Stara se o eflkkasnom i blagovremenom
izvrS§avanju poslova i zadataka, koordinira i
usmjerava rad izvrsilaca u okviru Direkcije i
obavlja najslozenije poslove iz djelokruga
organizacione jedinice;

Obezbjeduje saradnju sa pretpostavljenimau
cilju ispunjavanja radnih obaveza;

Osigurava saradnju sa tijelima koja cine
Operativnu  strukturu  (u  Crnoj Gori i
partnerskim drzavama);

Priprema i verifikuje kvartalne izvjestaje o
napretku prekogranicnih programa,
Koordinira aktivnosti koje se odnose na
podrs§ku rukovodiocu Upravljackog tijela za
bilateralne prekograni¢ne programe;
Koordinira i sprovodi sistemske i transakcione
kontrole u tijelima operativne strukture,
odnosno posrednickom tijelu za finansijsko
upravljanje i  zajedni¢kom  tehniCkom
sekretarijatu;

Koordinira pripremu i izradu godisnjih izjava o
funkcionalnosti sistema;

Koordinira pruzanje podrSke rukovodiocu
Upravljackog tijela za IPA lll za bilateralne
prekogranicne programe u saradnji sa
relevantnim organizacionim jedinicama u
Ministarstvu evropskih poslova i nadleznom
sluzbom  Nacionalnog  sluzbenika za
ovjeravanje;

Koordinira i obavlja aktivnosti u vezi pra¢enja
odrzivosti projekata;

Priprema dokumentaciju o odobravanju
zahtjeva zaplac¢anje za projekte iz bilateralnih
prekograniénih programa ;

Priprema dokumenta iz djelokruga
organizacione jedinice;

Ucestvuje u poslovima koji se odnose na
sprovodenje makroregionalnih strategija EU u
Crnoj Gori;

Obavlja i druge poslove Kkoji proizilaze iz
obaveza u skladu s medunarodnim




sporazumima, crnogorskim zakonodavstvom i
vazecim  procedurama za  upravljanje
pretpristupnom podr§kom EU;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e




88.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih ili
humanistickih nauka

Obavlja aktivhosti u vezi s verifikacijom
efikasnog i efektivnog funkcionisanja
Operativne strukture i  druge poslove koji se
odnose na pruzanje podr§ke  u ispunjavanju
funkcije Sefalice Operativne strukture za
bilateralne programe prekograni¢ne saradnje,
odnosno Upravljackog tijela za prekograniéne
programe;

UcCestvuje u praéenju rada tijela koja cine
Operativnu strukturu;

UCestvuje u pripremi dokumenata iz
djelokruga Direkcije;

Priprema dokumentaciju za odobravanje
kvartalnih izvjestaja o napretku prekograni¢nih
programa;

Obavlja poslove vezane za pruzanje podrske
rukovodiocu Upravljackog tijela za IPA 1l
programe,

Ucestvuje u procesu pracenja i evidentiranja
nepravilnosti;

Sprovodi internu  kontrolu za bilateralne
programe;

Sprovodi sistemske i transakcione kontrole u
tijelima  Operativhe  strukture, odnosno
posredni¢kom tijelu za finansijsko upravljanje i
Zajednic¢kom tehni¢kom sekretarijatu;

Obavlja aktivnosti u vezi pracenja odrzivosti
projekata;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vaZzeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrskom EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.




Najmanje pet godina
radnog iskustva
PolozZen struéniispit za
rad u drZzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
Poznavanje rada

na racunaru

89.

SAMOSTALNVI/A
SAVJETNIK/CA |

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje pet

godina radnog iskustva
Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
Poznavanje rada

na racunaru

Obavlja poslove koji se odnose na realizaciju
makroregionalnih strategija EU u Crnoj Gori,
u saradnji sa ministarstvima i drugim
drzavnim i lokalnim organima;

Ucestvuje u procesu procjene mogucnosti i
veze s nacionalnim razvojnim ciljevima i
prioritetima u kontekstu sprovodenja
makroregionalnih strategija EU;

Podstice razvoj projekata s crnogorske strane
u okviru sprovodenja makroregionalnih
strategija EU;

Priprema dokumenata koji se odnose na
pracenje sprovodenja makroregionalnih
strategija EU;

Odrzava komunikaciju s EU u vezi planiranja
aktivnosti i izvjeStavanja u pogledu
sprovodenja makroregionalnih strategija EU u
Crnoj Gori;

Prati sprovodenje makroregionalnih strategija
EU i obezbjeduje koordinaciju s
odgovarajuc¢im transnacionalnim programima,;
Pruza podrsku u sprovodenju aktivnosti za
bilateralne programe prekograni¢ne saradnje;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljene/pretpostavijenog.




90.

SAMOSTALNIA
SAVJETNIK/CA Il

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka

e Najmanje tri godine
radnog iskustva

e Polozen struc¢ni ispit za
rad u drZzavnim
organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje
rada na
racunaru

Obavlja aktivnosti vezane za efikasno i
efektivno funkcionisanje operativne strukture
Ucestvuje u pripremi dokumenata iz
djelokruga organizacione jedinice;

Obavlja poslove vezane za pruzanje podrske
Upravljackom tijelu za IPA Il programe;
Priprema dokumentaciju za odobravanje
kvartalnih izvjestaja o napretku
prekograni¢nih programa;

Priprema dokumentaciju za odobravanije
zahtjeva za placanje za projekte iz
prekograni¢nih programa;

Sprovodi sistemske i transakcione kontrole u
tijelima Operativne strukture, odnosno
posrednickom tijelu za finansijsko upravljanje i
Zajedni¢kom tehnikom sekretarijatu;
Obavlja aktivnosti u vezi pracenja odrzivosti
projekata;

Organizuje cjelokupan proces evaluacije za
programe IPA;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavijenog/e




91.

SAVJETNIK/CA llI
Najmanje VI  nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti dustvenih nauka
Najmanje jedna godina
radnog iskustva
Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima
Poznavanje rada na
racunaru

e Ulestvuje u realizaciji  aktivnosti
makroregionalnih strategija EU u Crnoj
Gori, u saradnji sa ministarstvima i
drugim drZzavnim i lokalnim organima;

e Ucestvuje u procesu procjene
mogucnosti i veze s nacionalnim
razvojnim cilievima i prioritetima u
kontekstu sprovodenja makroregionalnih
strategija EU;

e Odrzava komunikaciju s EU u vezi
planiranja aktivnosti i izvjestavanja u
pogledu sprovodenja makroregionalnih
strategija EU u Crnoj Gori;

e Obavlja i druge poslove po nalogu

pretgostavijene/d retpostavljenog.

:

92. | NACELNIK/CA

Rukovodi radom Direkciie u oblasti
programiranja i nadgledanja programa
bilateralne prekograni¢ne saradnje u okviru
pretpristupne podrske EU;

Osigurava saradnju sa svim tijelima i
strukturama ukljuéenim u proces kori§éenja
pretpristupne podrske EU;

Prati pripremu potpisivanja finansijskih
sporazuma;

Nadgleda sprovodenje projekata tehnicke
podrSke u okviru programa prekograni¢ne i
teritorijalne saradnje;

Prati procesom pripreme strategijskih |
planskih  dokumenata za  kori¢enje
pretpristupne  podrske EU u  oblasti
prekograni¢nesaradnje; |




Najmanje VI  nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih li
humanisti¢kih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
PolozZen strucni ispit za

rad u drzavnim
organima
Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

Poznavanje rada na
racunaru

Osigurava saradnju s institucijama, organima
i tijelima EU, kao i sa zemljama korisnicama, u
cilju efikasnog planiranja i Kkori§cenja
pretpristupne podrske EU;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u  skladu sa potpisanim
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanjepretpristupnom podr§kom EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e




93-
94.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIKICA |

e Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka

e Namanje pet godina
radnog iskustva

e PoloZen strucni ispit za
rad u  drzavnim
organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

e Poznavanje rada na
racunaru

Ucestvuje u pripremi bilateralnih
prekograni¢nih programa u partnerstvu s
drzavama ucesnicama programa,;

Obavlja aktivnosti u vezi s objavljivanjem
poziva za dostavljanje predloga projekata i
odabir projekata;

Vrsi provjeru poziva za dostavljanje predloga
projekata i uputstava za podnosioce zahtjeva
u skladu s kriterijumima odabira na
programskom nivou;

Obavlja aktivhosti vezane za procjenu
nadglednih izvjestaja koje priprema Zajednicki
tehnicki sekretarijat (ZTS)/Antene i
nadgledanje rada ZTS/Antene;

Sprovodi projekte tehni¢ke podrske u okviru
bilateralnih prekograni¢nih programa;
Ucestvuje u pripremi potpisivanja finansijskih
sporazuma;

UCestvuje u aktivhostima vezanim za
upravljanje rizicima, monitoringa i evaluaciju
programa

UcCestvuje u pripremi dokumenata iz
djelokruga Direkcije;

UCestvuje u izradi izvjestaja o sprovodenju
programa za EK;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s medunarodnim
sporazumima,crnogorskim zakonodavstvom i
vazeCim  procedurama za upravljanje
pretpristupnom podr§kom EU;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e




95.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CAII

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanje fakultet iz
oblasti  drustvenih ili
humanisti¢kih nauka
Najmanje tri

godine radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
Poznavanje rada

na racunaru

Ucestvuje u pripremi bilateralnih
prekograniénih

programa u partnerstvu s drzavama
u€esnicama programa;

Obavlja aktivhosti u vezi s objavljivanjem
poziva za dostavljanje predloga projekata i
odabir projekata;

Vrsi provjeru poziva za dostavljanje predloga
projekata i uputstava za podnosioce zahtjeva
u skladu s kriterijumima odabira na
programskom nivou;

Obavlja aktivhosti vezane za procjenu
nadglednih  izvjestaja koje priprema
ZTS/Antene i nadgledanje rada ZTS/Antene;
Ucestvuje u sprovodenju projekata tehnicke
podrske bilateralnih prekograni¢nih programa;
Ucestvuje u pripremi potpisivanja finansijskih
sporazuma;

UcCestvuje u pripremi dokumenata iz
djelokruga Direkcije;

UcGestvuje u izradi izvjestaja o
sprovodenju programa za EK;

« UCestvuje u aktivnostima vezanim za
tehni¢ku pomo¢, monitoring i evaluaciju

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s medunarodnim
sporazumima, crnogorskim zakonodavstvom |
vazecim procedurama za  upravljanje
pretpristupnom podr§kom EU:;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e




96.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA 1lI

L ]

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka

Najmanje dvije

godine radnog iskustva
PoloZen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika (nivo B2)
Poznavanje rada

na racunaru

Obavlja zadatke horizontalne prirode u cilju
efikasnog planiranja i obavljanja zadataka

programima prekograni¢ne i teritorijalne
saradnje;

Vodi kalendar kljuénih aktivnosti u PTS,
kalendar monitoring posjeta i kalendar
dogadaja/sastanaka;

Ucestvuje u sprovodenju projekata tehnicke
podrske bilateralnih prekograni¢nih programa;
Ucestvuje u pripremi potpisivanja finansijskih
sporazuma;

UcCestvuje u pripremi dokumenata iz
djelokruga Direkcije;

Ucestvuje u aktivhostima vezanim za tehnicku
pomo¢, monitoring i evaluaciju;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e




"NACELNIKICA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz  oblasti
drustvenih i
humanisti¢kih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
Polozen struéni ispit za
rad u drZzavnim
organima

Znanje engleskog jezika
(nivo B2)

Poznavanje rada na
racunaru

.uld'\"ﬁkc;ﬂfodl

radom “E'iirék'cue u ”'oblé‘é.ii.
programiranja, nadgledanja i  sprovodenja
inter-regionalnih  programa u  okviru

pretpristupne podrSke EU, u saradnji sa
ministarstvima i drugim drzavnim i lokalnim
organima;Osigurava saradnju sa svim tijelima
i strukturama uklju¢enim u proces kori$¢enja
pretpristupne podrSske EU u oblasti inter-
regionalnih programa;

VrSi poslove koji se odnose na pripremu i
reviziju strategijskih i planskih dokumenata u
okviru inter-regionalnih programa ;

Uc€estvuje u pripremi programa u partnerstvu
s drzavama ¢lanicama EU i ostalim drzavama
uéesnicama  programa i  relevantnim
programskim tijelima;

Koordinira procesom realizacije aktivnosti u
vezi s objavljivanjem poziva za dostavijanje
predloga projekata i odabir projekata;
Koordinira postupak realizacije sredstava
tehnicke podrske u okviru inter-regionalnih
programa;

Koordinira procesom pripreme potpisivanja
svih sporazuma koji predstavljaju osnov za

realizaciju programa inter-regionalne
saradnje;
Koordinira procesom pripreme i ostalih

dokumenata iz djelokruga Direkcije;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s medunarodnim
sporazumima, crnogorskim zakonodavstvom i
vazeCim procedurama za  upravljanje
sredstvima pretpristupne podrske EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.




98- | SAMOSTALNI/A Ucestvuje u  pripremi inter-regionalnih
99. | SAVJETNIK/CA I programa u partnerstvu s drzavama ¢lanicama
EU iostalim zemljama u€esnicama programa i
e Najmanje VI nivo njihovim potencijalnim izmjenama;
kvalifikacije Obavlja aktivhosti u vezi s objavljivanjem
obrazovanja fakultet poziva za dostavljanje predloga projekata i
iz oblasti drustvenih odabir projekata;
ili humanistickih UcCestvuje u procesu pripreme potpisivanja
nauka sporazuma koji predstavljaju osnov za
e Najmanje pet godina realizaciju programa inter-regionalne
radnog iskustva; saradnje;
e PolozZen strucni ispit za Uc€estvuje u pripremi i ostalih dokumenata
rad u drzavnim iz djelokruga Direkcije;
organima UcCestvuje u postupku realizacije sredstava
e Znanje engleskog tehnicke podrSke u okviru inter-regionalnih
jezika(nivo B2) programa Obavlja i druge poslove koji
e Poznavanje rada proizilaze iz obaveza u skladu s
na racunaru medunarodnim sporazumima, crnogorskim
zakonodavstvom i vazeé¢im procedurama za
upravljanje sredstvima pretpristupne podrske
ELl;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.
100. | SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/CALI

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet
iz oblasti drustvenih,
humanistickih ili
prirodnih nauka
Najmanje tri godine
radnog iskustva
Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Znanje engleskog
jezika(nivo B2)
Poznavanje rada na
raCunaru

Ucestvuje u  pripremi inter-regionalnih
programa upartnerstvu s drzavama €lanicama
EU i ostalim zemljama uc¢esnicama programa

Obavlja aktivhosti u vezi s objavljivanjem
poziva za dostavljanje predloga projekata i
odabir projekata;

Ucestvuje u postupku realizacije sredstava
tehnicke podrSke u okviru inter-regionalnih
programa

UCestvuje u pripremi dokumenata iz
djelokruga Direkcije;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s medunarodnim
sporazumima, crnogorskim zakonodavstvom i
vaze¢im procedurama za  upravljanje
sredstvima pretpristupne podrske EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.




101- | SAMOSTALNI/A Obavlja horizontalne aktivnosti i vodi kalendar
102. | SAVJETNIK/CA Il klju&nih obaveza u cilju efikasnog planiranja i
e Najmanje VI  nivo reallzacue inter-regionalnih programa;
kvalifikacije UCestvuje u postupku realizacije sredstava
obrazovanja fakultet iz tehmcl:ﬁapodrske u okviru inter-regionalnih

oblasti  drustvenih, prodra

humanistickih ili
prirodnih nauka

e« Najmanje dvije godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

e Znanje engleskog jezika
(nivo B1)

e Poznavanje rada na

radunaru

UCestvuje u pripremi dokumenata iz
djelokruga Direkcije;

Obavlja i druge poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu s medunarodnim
sporazumima, crnogorskim zakonodavstvom i
vaze¢im  procedurama za upravljanje
sredstvima pretpristupne podrske EU;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Direkcije
po nalogu pretpostavljenog/e.

GENERALNV/A
DIREKTORI/ICA

« Najmanje VII1 nivo

kvalifikacije obrazovanja
i najmanje sedam
godina radnog iskustva,
od Cega dvije godine na
poslovima rukovodenja
ili najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja
i najmanje sedam
godina radnog iskustva,
od &ega tri godine na
poslovima rukovodenja,
fakultet iz oblasti

drustvenih ili

humanisti¢kih nauka

=

Organizuje, rukovodi koordinira  rad
Generalnog direktorata; Rasporeduje i
kontroliSe izvrSavanje poslova; stara se o
ostvarivanju saradnje s drugim organima
drzavne uprave, institucijama EU i ostalim
medunarodnim tijelima u oblasti evropskih
integracija; obavlja i druge poslove po nalogu
ministra/ke




e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

e Poznavanje rada na
raCunaru

e Znanje engleskog
jezika (C1)




104. | NACELNIK/CA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit
za rad u drzavnim
organima

Poznavanje rada na
racunaru
Znanje engleskog
jezika —nivo C1

e Koordinira rad, rukovodi i organizuje rad

Direkcije; vrsi kontrolu obavljanja poslova i
odgovara za blagovremeno, zakonito i
pravilno izvrSavanje poslova; rasporeduje
poslove na neposredne izvrSioce i obavlja
najsloZenije poslove iz djelokruga rada
Direkcije;

Obezbjeduje  koordinaciju i pracenje
procesa sprovodenja javnih konsultacija i
uklju¢ivanje predstavnika nevladinih
organizacija u radna tijela Ministarstva u
izradi zakona i strategija iz nadleznosti
Ministarstva

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.




105.

SAMOSTALNI
SAVJETNIK/CA |

Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih ili
humanistickih nauka
Najmanje pet godina
radnog iskustva

PoloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

Znanje engleskog jezika
—nivo B2

* Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a

narocCito: vrSi poslove koji se odnose na
izradu Strategije informisanja i akcionih
planova koji se odnose na informisanje
javnosti o procesu pristupanja EU; izvr§ava
poslove i zadatke koji se odnose na
sprovodenje komunikacione strategije za
informisanje javnosti o procesu pristupanja
Cmme Gore EU; ucCestvuje u poslovima
informisanja domace i medunarodne
javnosti o procesu pristupanja EU; saraduje
sa PR sluzbama ministarstava u vezi s
procesom pristupanja EU; priprema
organizuje i sprovodi posebne projekte i
promotivne aktivnosti u cilju informisanja
javnosti u zemlji i ¢lanicama EU; priprema
promotivne publikacije, biltene i druge
promotivne materijale koji se odnose na
proces pristupanja Crne Gore EU; doprinosi
pripremi, organizaciji i realizaciji javnih
dogadaja | promotivnih kampanja sa ciliem
podizanja nivoa informisanosti gradana i
medunarodne javnosti o procesu evropskih
integracija; u saradnji sa specijalizovanim
agencijama organizuje istrazivanje javnog
mnjenja vezano za proces pristupanja EU;
obavlja i druge poslove iz djelokruga
Direkcije po nalogu pretpostavljenog/e.

106.

SAMOSTALNI

SAVJETNIK/CAII

e Najmanje \ nivo
kvalifikacije obrazovanja:
fakultet iz oblasti
drustvenih ili

humanistickih nauka
Najmanje tri  godine
radnog iskustva

PoloZzen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

Znanje engleskog jezika —

nivo B2

Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a
naroCito: osmisljavanje i kreiranje sadrzaja
za objavljivanje na drustvenim mrezama u
skladu sa Komunikacionom strategijom
procesa pristupanja Crne Gore EU i njihovo
objavljivanje, komunikacijju s javnoscu
putem drusStvenih mreza, odrZzavanje i
azuriranje naloga na drustvenim mrezama i
drugim platformama za direktnu
komunikaciju s javnos¢u, koordinaciju
komunikacije Direkcije i ministarstava s
javnoscu putem drustvenih mreza u skladu
sa Komunikacionom strategijom, razvoj,
uredivanje, aZuriranje i administriranje
interaktivnih  komunikacionih servisa koji
omogucavaju direktno ucedce gradana u




kreiranju javnih politika; doprinosi pripremi,
organizaciji i realizaciji javnih dogadaja |
promotivnih kampanja sa ciliem podizanja
nivoa informisanosti gradana [
medunarodne javnosti o procesu evropskih
integracija; obavlja i druge poslove iz
djelokruga Direkcije po nalogu
pretpostavijenog/e.

107.

SAMOSTALNI
SAVJETNIKI/CA 11l
e Najmanje VI nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih ili

humanistickih nauka
Najmanje dvije godine
radnog iskustva

Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

Znanje engleskog jezika
—nivo B1

¢ Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a

narocito: u€estvuje u sprovodenju aktivnosti
u vezi sa informisanjem javnosti o procesu
pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji, u
skladu sa vazecom Strategijom, akcionim
planovima i komunikacionim prioritetima;
uCestvuje u uredivanju, azuriranju i
unapredenju  digitalnih sadrzaja na
crnogorskom i engleskom jeziku, na
zvanicnom sajtu Ministarstva i povezanim
komunikacionim kanalima; doprinosi
pripremi, organizaciji i realizaciji javnih
dogadaja | promotivnih kampanja sa cillem
podizanja nivoa informisanosti gradana i
medunarodne javnosti o procesu evropskih
integracija; ucestvuje u pripremi analiza,
izviedtaja i1 drugih materijala za potrebe
Ministarstva; odgovoran/a je za
administraciju i azuriranje elektronskih
servisa sa kojima je Direktorat u
funkcionalnom dodiru, kao i administraciju
elektronskih servisa Vlade koje je
Ministarstvo u obavezi da redovno aZzurira;
obavlja i druge poslove iz djelokruga
Direkcije po nalogu pretpostavljenog/e.




108.

SAMOSTALNI

SAVJETNIK/CA Il
Najmanje VI nivo,
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih ili

humanistickih nauka
Najmanje dvie godine
radnog iskustva

PoloZzen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

- Znanje engleskog jezika
nivo B2

e Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a

narocito: osmisljava i razvija komunikacionu
strategiju  Ministarstva na drustvenim
mrezama, u skladu sa sveukupnom
Strategijom informisanja javnosti o EU i
procesa pristupanja Crne Gore Evropskoj
uniji; planira, osmisljava, kreira i objavljuje
sadrzaje na druStvenim mrezama i drugim
digitalnim kanalima komunikacije, u skladu
sa strateskim ciljevima i godisnjim akcionim
planovima; ucestuje u administraciji |
odrzavanju naloga Ministarstva na
drustvenim mrezama i platformama za
direktnu  komunikaciju s  javnoscu,
obezbjedujuc¢i pravovremeno i kvalitetno
informisanje;  uspostavlia i odrzava
komunikaciju sa javnos¢u putem digitalnih
kanala, ukljucujuc¢i odgovaranje na pitanja,
moderiranje  komentara i podsticanje
interaktivnog dijaloga; razvija, ureduje,
azurira i administrira interaktivne
elektronske servise i komunikacione alate
koji omogucavaju ukljuCivanje gradana u
kreiranje javnih politika i aktivho ucesée u
procesu evropskih integracija; prati trendove
i dobre prakse u oblasti digitalne
komunikacije i druStvenih mreZa, predlaze
unapredenja i nove formate komunikacije;
obavlja i druge poslove iz djelokruga
Direkcije po nalogu pretpostavljenog/e.




109.

SAMOSTALNI
SAVJETNIK/CA Il

Najmanje VI nivo:
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih ili

humanisti¢kih nauka
Najmanje dvije godine
radnog iskustva

PoloZzen struéni ispit za
rad u drZzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

Znanje engleskog jezika
nivo B2

¢ Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a

narocito: priprema, piSe i ureduje saopstenja
za javnost, informativne tekstove i druge
komunikacione materijale u skladu sa
komunikacionim prioritetima Ministarstva i
Vladom usvojenim strategijama; izraduje
odgovore na upite medija i drugih
zainteresovanih  strana, obezbjedujuci
taCne, pravovremene i jasne informacije;
odrzava redovnu komunikaciju i
profesionalne odnose sa predstavnicima
medija; uc€estvuje u planiranju i koordinaciji
medijskih aktivnosti Ministarstva, ukljucujuci
pripremu izjava, brifinga i medijskih nastupa
predstavnika Ministarstva; prati objave u
medijima koje se odnose na djelokrug rada
Ministarstva i procesu pristupanja Crne
Gore EU, priprema izvjestaje i analize za
potrebe rukovodstva; doprinosi organizaciji
press konferencija, javnih dogadaja i
promotivnih aktivnosti, uklju€ujuci pripremu
materijala za medije i komunikaciju sa
novinarima; obavlja i druge poslove iz
djelokruga Direkcije po nalogu
pretpostavljenog/e.




110. | NACELNIK/CA e Rukovodi radom Direkcije, vrsi kontrolu
: : : obavljanja poslova i odgovara za
* Efémﬁlggije b nvo blag:ovremeno, zgkpnito ilpravilno izvréavznje
. : poslova; rasporeduje poslove na neposredne
gg[:szt(i) V:br:fs:ﬁf?;#:%tkéz_ iz_vréioce i obavlja_najsl_pienije posl_ove iz_
tehnologkin ili prirodnih t_djelpkruga rada Dl_rekcue;‘ o_rganizwe aktivnosti
nauka iz dj_elokl_“L.Jga ra_da i koo@mra radpm za_posignih
« Najmanje pet godina u Direkciji; planira razvoj i u_vode_-nje now_h ISiu
radnog iskustva tom kpntekstukoqrdlnlra u _tz_rfadl sftr_ategua za
« Polozen struéni ispit za razvoj I(?T kapaciteta, a_lnahz1 1_def|n_|sanju
fal (AR projektmh_zahtjevg; v_rél preuzimanje, kontrolu i
organima nadzo_r pri posta\_fljanju_namjenskog softvera;
upravlja informatickom infrastrukturom;
e Ucestvuje u saradnji sa relevantnim domaéim i
medunarodnim subjektima koji se bave
istraZzivanjem i razvojem iz oblasti ICT; obavlja i
druge poslove iz djelokruga Direkcije po nalogu
pretpostavljenog/elk
111. | SAMOSTALNI/A ¢ Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a

SAVJETNIK/CA

e Najmanje VI nivo

kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti tehnicko-

tehnolosgkih ili prorodnih
nauka

e Najmanje pet godina
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

narocito: zaduzen/a za informaticku
infrastrukturu i ITbezbjednost; obavlja poslove iz
domena konfiguracije i administracije nad
hardverskom infrastrukturom; nadgleda
operabilnost servera i mreznih uredaja,te
obavlja njihovo odrzavanje;

» Prati funkcionisanje postoje¢e komunikacione
infrastrukture, kako u operativhom, tako i u
bezbjedonosnom aspektu; organizuje vodenje
precizne evidencije o radu mreze; kreira i
sprovodi Backup/Restore procedure; stara se o
digitalnim sertifikatima Ministarstva; instalira
sistemske softvere, aplikacije i periferne uredaje
na racunarima u Ministarstvu; administrira
racunare u domenu; pruZza podrsku zaposlenima
u kori§€enju radnih stanica, sistemskog i
aplikativnog softvera; ucestvuje u pripremi
tehnickih specifikacija u dijelunabavke hardvera i
sistemskog sofvera; ucestvuje u obezbjedenju
tehnickih sredstava i rezervnih djelova za
efikasno odrZzavanje i servisiranje IKT opreme;
pruza podrsku kod uvodenja u eksploataciju
novih IKT servisa na sistemu u dijelu IKT
infrastrukture; uvodi mjere i uspostavlja
procedure koje se odnose na zastitu podataka i
informacionih sistema od neovlaséenog pristupa




I koriS€enja, ostecenja i unistenja, te bilo kakvog
tipa modifikacije; uvodi procedure postupanja u
slu€aju incidenata, plan neprekidnog poslovanja i
upravljanja rizicima; vr$i nadzor sprovedenih
mjera bezbjednosti; prati nove tehnologije u
oblasti informatike i obavlja i druge poslove iz
djelokruga Direkcije ponalogu

pretpostavljenog/e
112. | SAMOSTALNI/A « Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a
SAVJETNIK/CA | narocito: u€estvuje u definisanju i
« Najmanje VI hivo rein%enjc_eringu pos_lovnih procesa; ucestvuje u
kvalifikacije planiranju razvoja i unapredenja IS-g kroz
obrazovanja, fakultet iz nadqg_radnju novih fuqkmja; ucestvuje u
oblasti tehnisko- analizi, projektovanju i razvoju novih

tehnoloskih ili prorodnih
nauka

¢ Najmanje pet godina
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

komponenti I1S-a; u€estvuje u testiranju novih
modula IS-a; prati performanse baza podataka
i aktivnih aplikacija, a potom vrsi optimizaciju
ukoliko je to potrebno, samostalno ili u saradnji
sa izvodacem IS-a; ucestvuje u odrzavanju
informacionog sistema i podsistema; obavlja
poslove informatiCke podrske procesu
pristupanja i uskladivanja zakonodavstva; prati
nove tehnologije u oblasti informatike;
konfiguri$e i administrira komponente 1S-a;
odrzava informacione podsisteme; zaduzen/a
je za informaticku infrastrukturu i IT
bezbjednost; obavlja poslove iz domena
konfiguracije i administracije nad
hardverskom infrastrukturom; nadgleda
operabilnost servera i mreznih uredaja, te vrsi
njihovo odrZavanje; instalira sistemske
softvere, aplikacije i periferne uredaje na
racunarima u Ministarstvu; administrira
racunare u domenu; pruza podrsku
zaposlenima u kori§éenju radnih stanica,
sistemskog i aplikativhog softvera; ucestvuje u
pripremi tehnickih specifikacija u dijelu
nabavke hardvera i sistemskog sofvera; vrsi
nadzor sprovedenih mjera bezbjednosti; prati
nove tehnologije u oblasti informatike i obavlja
i druge poslove iz djelokruga Direkcije po
nalogu pretpostavljenog/e




113.

SAMOSTALNVA
SAVJETNIK/CA Il

eNajmanje VI nivo
kvalifikacije,obrazovan
ja,fakultet iz oblasti
tehnic¢ko-tehnoloskih ili
prorodnih nauka

e Najmanje tri godine
radnog iskustva

e PolozZen strucéni ispit za

e Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a
narocito: informaticke poslove koji zahtijevaju
, primjenu utvrdenih metoda rada, postupaka
ili struénih tehnika; ucestvuje u pripremi
projekata u segmentu softverskih
specifikacija; u€estvuje izboru tehnologije kod
razvoja novih aplikacija; ucestvuje u pripremi
tehnickin specifikacija u dijelu nabavke
aplikativnog softvera, baza podataka |
sistemskog softvera; wvrsi  funkcionalno
testiranje  projekta; vrSi konfiguraciju i

rad u dravnim administraciju baza podataka; wvrsi dizajn
organima izvieStaja; vrsi kontrolu tacnosti podataka;
saraduje sa IT sluzbama eksternih institucija
sakojima postoji razmjena podataka; obavlja i
druge poslove iz djelokruga Direkcije po
nalogu pretpostavljenog/e
114. | SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/CA il

e Najmanje VI  nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti tehnicko
tehnolo$kih ili prorodnih
nauka

e Najmanje dvije godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

Obavlja poslove iz djelokruga Direkcije, a
narocito: konfiguriSe i administrira komponente
IS-a; odrzava informacione podsisteme;
postavlja materijal na portal Vilade i e-uprave;
generiSe podatke sa portala El za potrebe
izvjestavanja;

ZaduZen/a je za informati¢ku infrastrukturu i IT
bezbjednost; obavlja poslove iz domena
konfiguracije i administracije nad hardverskom
infrastrukturom; nadgleda operabilnost servera i
mreznih uredaja, te vrsi njihovo odrZzavanje;
instalira sistemske softvere, aplikacije i periferne
uredaje na rac¢unarima u Ministarstvu;
administrira raunare u domenu; pruza podrsku
zaposlenima u koris¢enju radnih stanica,
sistemskog i aplikativnhog softvera; ucestvuje u
pripremi tehnickih specifikacija u dijelu nabavke
hardvera i sistemskog sofvera; vrSi nadzor
sprovedenih mjera bezbjednosti; prati nove
tehnologije u oblasti informatike i obavlja i druge
poslove iz djelokruga Direkcije po nalogu
pretpostavljenog/e




115.

« Najmanje Vi nivol
kvalifikacije = obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih
ili humanisti¢kih nauka

« Najmanje pet godina
radnog iskustva

« Polozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima

« Poznavanje rada na
racunaru

- Znanje engleskog jezika
(nivo C1)

* Obavlja poslove koji se odnose na: rukovodenje,

koordinaciju i organizaciju rada kabineta; u
skladu sa instrukcijama ministra/ke koordiniranje
radom Ministarstva; rasporedivanje poslova u
Kabinetu i pruzanje blizih uputa o nadinu
izvrSavanja poslova; pracenje realizacije naloga
ministra; pripremu i organizaciju sastanaka za
ministra/ku drzavnog sekretara/ku; obradivanje
poste i prepiski ministra i kabineta; pripremu i
koordinaciju rasporeda rada ministra/ke;
koordinaciju pripreme medunarodnih posjeta;
pracenje sastanaka i razgovora ministra s
domacim i stranim predstavnicima u zemlji i
inostranstvu i po potrebi prijem stranaka;
pripremu materijala za kolegijum; koordinaciju i
pracenje realizacije zakljuCaka sa kolegijuma;
obavlja komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama, obavlja i druge poslove po nalogu
ministra/ke

117.

116-

SAMOSTALNI REFERENT

- Najmanje IV1 nivo
kvalifikacije obrazovanja

- Najmanije tri godine radnog
iskustva

» Polozen strucni ispit za rad
u drzavnim organima

« Poznavanje rada na
racunaru

«  Znanje engleskog jezika (nivo
A2)

Obavlja administrativno tehnicke poslove koji se
odnose na: obavljanje telefonskih razgovora; e-
mail/elektronsku korespondenciju; prijem i slanje

faksova; kopiranje materijala za potrebe
kabineta; doceke stranaka i organizacija
sastanaka za potrebe kabineta; vodenje

evidencija za potrebe ministra i kabineta;
vodenje dnevnog plana i rasporeda rada
ministra/ke, po nalogu Sefa kabineta; distribuira,
vr§i sortiranje poste; sreduje, obraduje i arhivira
dokumentaciju; prikuplja i razmjenjuje
informacije; i obavlja i druge poslove po nalogu
ministra/ke i Sefa kabineta

118.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |
e Najmanje VI nivo
kvalifikacije,
obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih ili
humanistickih nauka

e Najmanje pet godina

radnog iskustva

Obavlja poslove u skladu sa opstim uputstvima
ministra, drZzavnog sekretara ili Sefa kabineta.
Takode, obavlja poslove koji se odnose na:
pruzanje podréke u pripremi medunarodnih
posjeta i organizovanju sastanaka za potrebe
Kabineta ministra; vrsi poslove koji se odnose na
pripremanje zabilje§ki sa sastanaka kojima
prisustvuju ministar/ka ili $ef Kabineta; pruza
podrSku kada je u pitanju sredivanje i
kompletiranje materijala za Vladine komisije,
Vladu i Skupstinu i njihova radna tijela; priprema




u drzavnim organima

e PoloZen strucni ispit za rad

e Znanje engleskog jezika

platforme za putovanja ministra u inostranstvo;
pruza podrSku u izradi priprema/materijala za
sastanke ministra i kabineta; vrSi organizacione

fakultet iz
drustvenih ili

radnog iskustva

e Poznavanje rada

racunaru

(nivo B2)

120.

GLAVNI/A
PREGOVARACI/ICA -
RUKOVODILACI/TELJKA
KANCELARIJE

humanisti¢kih nauka
e Najmanje jedna godina

kvalifikacije obrazovanja,
oblasti

e PoloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

na

e Znanje engleskog jezika

(nivo C1) poslove potrebne za efikasno funkcionisanje
e Poznavanje rada na Kabineta ministra; vrsi i druge poslove po nalogu
raCunaru pretpostavljenog.
SAVJETNIK/CA I Obavlja poslove koji se odnose na: pruZanje
119. podr§ke u organizaciji i pripremi sastanaka
e Najmanje VI nivo

ministra sa domacim i stranim sagovornicima u
zemlji i inostranstvu, i po potrebi prati te
sastanke; vrSi organizacione i administrativhe
poslove koji su u neposrednoj vezi s dnevnim
aktivhostima ministra 1 Sefa kabineta;pruza
podr§ku u razvrstavanju i usmjerevanju poste
adresirane na Ministarstvo i koordiniranju
primanja i sortiranja poste za ministra; vrsSi
pribavljanje dokumentacije i materijala od drugih
organizacionih jedinica Ministarstva; uestvuje u
pripremi platformi za putovanja ministra u
inostranstvo; ucestvuje u prikupljanju i pripremi
prezentacija za potrebe uce$éa ministra na
konferencijama; obavlja i1 druge poslove iz
djelokruga rada Kabineta po nalogu
retpostavljenog/e

Rukovodi radom 'reg'bvéréé og tima i
neposredno vodi pregovore po svim poglavljima
pregovora — pravne tekovine Evropske unije.




1214 SAVJETNIKI/CA |

122

« Najmanje Vi nivo
kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka

SAMOSTALNI/A

 Najmanje pet
radnog iskustva
« Polozen strucni ispit za

godina

|

e Obavlja poslove koji se odnose na: pruZanje

struéne, tehnicke i administrativne pomodi
glavhom pregovaracu tokom pregovora o
pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji koji su ul
neposrednoj vezi sa aktivhostima glavnog
pregovaraCa u okviru procesa pregovora o
pristupanju Crne Gore Evropskoj Uniji i saradnju
sa predstavnicama drzava clanica Evropske

rad u drzavnim organima unije, po nalogu glavhog pregovaraca.
« Poznavanje rada na Organizuje i vodi evidencije o sluzbenoj
racunaru korespodenciji i komunikaciji sa drugim organima
drzavne uprave i institucijama EU.
SAMOSTALNI/A Priprema, izraduje akte i druge materijale iz
123! SAVJETNIK/CA Il djelokruga rada Glavnog pregovaraga; Ugestvuje
u pripremi i organizovanju sastanaka Glavnog
« Najmanje VI nivo; pregovaraca, ucestvuje u pripremi materijala i
kvalifikacije obrazovanja, dokumentacije  potrebne za sastanke |
fakultet iz oblasti drustvenih pregovaracke sesije i vodenje zapisnika sa
nauka sastanaka; lzrada akata, dopisa i drugih

»+ Najmanje dvie godine

radnog iskustva

« Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

« Poznavanje rada na

dokumenata iz djelokruga rada Nacionalne
kancelarije za pregovore pristupanja Crne Gore
Evropskoj Uniji; | obavlja druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

raCunaru
SAMOSTALNI/A Obavlja administrativne i tehni¢ke poslove za
124! REFERENT/KINJA potrebe  kancelarije;

« Najmanje V1 nivo
kvalifikacije obrazovanja,

« Najmanje dvije godine

radnog iskustva

« PoloZzen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

« Poznavanje rada na

racunaru

Vodenje evidencije,
sredivanje dokumentacije koja je u djelokrugu
rada kancelarije; TehniCka priprema materijala za
sastanke; Po nalogu nadredenog prati
rukovodioca na sluzbene sastanke i obavlja
poslove prevoza za potrebe rada Glavnog
pregovaraca i kancelarije; | obavlja druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.




125

NACELNIK/CA

« Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

e Najmanje pet godina
radnog iskustva

e PoloZen struéni ispit za
rad u drZzavnim organima

e Poznavanje rada na
raCunaru

Koordinira, organizuje i rukovodi radom Sluzbe;
Koordinira i usmjerava rad izvrsilaca u Sluzbi
Stara se o zakonitom i efikasnom vr§enju
poslova Sluzbe

Prati propise iz oblasti Sluzbe

Izraduje izvjestaje iz djelokruga sluzbe
Izraduje akte o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta

Saraduje s Upravom za ljudske resurse, a
naroCito u vezi sa oglaSavanjem za popunu
radnih mjesta i obukama drzavnih sluzbenika
Ucestvuje i prati izradu rjeSenja o pravima i
obavezama sluzbenika i namjeStenika po
osnovu rada

Ucestvuje u izradi i donoSenju Plana
integriteta,

Ucestvuje u pripremi i izradi Kadrovskog
plana;

Sacinjava odgovarajuce izvjestaje i
informacije iz oblasti radnih odnosa

Vodenje Centralne kadrovske evidencije
Uc&estvuje u pripremi planiranja prijedloga
budzeta Ministarstvo evropskih poslova
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Sluzbe
po nalogu pretpostavljenog/e




126

SEF/ICA

Najmanje Vi nivo
kvalifikacije =~ obrazovanja
fakultet izoblasti drustvenih
nauka -pravo

Najmanje cCetiri godine
radnog iskustva

Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na: koordinaciju i

rukovodenje radom Biroa i saradnjom s drugim
organizacionim jedinicama;

Prati propise iz oblasti Biroa

lzraduje izvjeStaje iz djelokruga Biroa
fj.ministarstva

Izraduje akte o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta

Saraduje sa instistucijom nadleznom za
kadrovska pitanja, a naro€ito u vezi sa
oglasavanjem za popunu radnih mjesta
Ucestvuje u izradi i donosenju Plana integriteta
Sacinjava odgovarajuce izvjestaje |
informacije izoblasti radnih odnosa

Ucestvuje u pripremi i izradi Kadrovskog
plana;

Vodenje Centralne kadrovske evidencije
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Sluzbe
po nalogu pretpostavljenog/e
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128

SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/CA |

Najmanje Vi nivo
kvalifikacile =~ obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka -pravo
Najmanje pet godina
radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na:

e pripremu rjeSenja i druge akte o pravima i
obavezama sluzbenika po osnovu prava iz
radnih odnosa,

e formira personalne dosije i vodenje kadrovske
evidencije sluzbenika i namjestenika;

e vrsi prijavljivanje i odjavljivanje sluzbenika kod
nadleznih fondova i drugih drzavnih organa;

e sacinjavanje i pracenje izvrSenja ugovora ( o djelu,
dopunskim, konsultantskim, priviemenim i
povremenim poslovima... )

e ucestvuje u pripremi akata za ocjenjivanje
sluzbenika i namjestenika

e vrSi izradu nacrta akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji, priprema Plan
integriteta Ministarstva

e saradnju sa Upravom za ljudske resurse u
dijelu koji se odnosi na obuku i edukaciju u
oblasti razvoja ljudskih resursa i definisanje
plana razvoja ljudskih resursa Ministarstva;

e vodenje evidencile o imovini koju Koristi
Ministarstvo - popis pokretne i nepokretne
imovine

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e
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SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CAII
Najmanje VI nivo
kvalifikacije = obrazovanja,

fakultet iz oblasti drustvenih
nauka

Najmanje tri godine radnog
iskustva

PoloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima
Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na:

[ ]

Pripremu nacrta rje$enja i drugih pojedinaénih
akata o slobodnom pristupu informacijama;
Vodi upravni postupak po zahtjevima za
slobodan pristup informacijama i prati izmjene
propisa iz oblasti slobodnog pristupa
informacijama

lzraduje izvjestaje iz djelokruga sluzbe
UCestvuje i prati izradu rje$enja o pravima i
obavezama sluzbenika i namjes$tenika po
osnovu rada

Vodenje evidenciju Kadrovskog
informacionog Sistema,

Pripremu dokumentacije u vezi sa
disciplinskom odgovornosc¢u sluzbenika,
Uspostavlja saradnju sa  nevladinim
organizacijama, sprovodi postupak javne
rasprave u pripremi akata Ciji je nosilac
Ministarstvo
Obavlja i druge
pretpostavljenog/e

poslove po nalogy
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SAMOSTALNI/A

SAVJETNIK/CA llI

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
najmanje dvije

godine radnog iskustva
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada

na racunaru

Vodi propisane evidencije

stara se o efikasnom unoSenju podataka u
EDMS sistemu;

uCestvuje u izradi godiSnjeg izvjeStaja o
postupanju u upravnim stvarima,

uCestvuje u izradi Liste kategorija
registraturske grade sa rokovima ¢uvanja;
VrSi distribuciju primljenih akata i dostavlja ih
organizacionim jedinicama; Ucestvuje u izradi
izvjeStaja i tabela koje se odnose na rad
Arhive; Saradnja sa drugim organizacionim
jedinicama u vezi evidencije primljenih akata i
dostavlja akta u rad preko internih dostavnih
knjiga; razvodi akta u djelovodnik, arhivira
predmete i vrSi druge poslove iz djelokruga
Biroa, kao i druge poslove iz djelokruga
ministarstva po nalogu pretpostavljenog.

131. | SAMOSTALNI/A Dostavlia podatke i vr$i prijavijivanje i
SAVJETNIK/CA Il odjavljivanje sluzbenika kod nadleznih fondova
e Najmanje VI nivo i drugih drzavnih organa
kvalifikacije Vodi i izdaje potvrde i uvjerenja zaposlenih,
obrazovanja fakultet iz vodi evidenciju o obukama i personalnim
oblasti drustvenih nauka dosijeim asluzbenika Ministarstva
e Najmanje dvije godine Vrsi poslove koji se odnose na pripremu
radnog iskustva podataka za izradu Kadrovskog plana,
e PoloZen struéni ispit za Izraduje tabele i izvjeStaje o realizaciji
rad u drzavnim Kadrovskog plana i druge poslove po nalogu
organima; pretpostavljenih
e Poznavanje rada na UcCestvuje u pripremi dokumenata koji se
racunaru odnose na slobodan pristup informacija;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e
132. | SAVJETNIK/CA |

Najmanje VI  nivo
kvalifikacije obrazovanja
fakultet iz oblasti
drustvenih ili
humanisti¢kih nauka
najmanje tri

godine radnog iskustva;
PolozZen struéni ispit
za rad u drZzavnim
organima;

Poznavanje rada

na racunaru

Izrada akata iz djelokruga rada Biroa
pripremu dokumentacije za potrebe interne
revizije

Dostavlja podatke i vrSi prijavijivanje i
odjavljivanje sluzbenika kod nadleznih fondova
i drugih drzavnih organa

Vodi i izdaje potvrde i uvjerenja zaposlenih,
vodi evidenciju o obukama i personalnim
dosijeima sluzbenika Ministarstva

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e




133- | SAVJETNIK/CA Il » Vodi evidenciju kancelarijskog materijala;
134. _ _ _ e Priprema nacrta dopisa po standardnim
* Najmanje VI  nivo obrascima (obavjestenje, urgencije, potvrde);
kvalifikacije obrazovanja e Pomo¢ pri sredivanju i arhiviranju pravnih
fakultet iz oblasti predmeta i dokumentacije;
dfus""‘?“‘!{"_‘ » Dostavljanje spisa i potrebnu dokumentaciju
humanistickih nauka drugim  organizacionim  jedinicama i
¢ Najmanje jedna godina organima;
radnog iskustva; e Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
e Polozen strucni ispit nalogu pretpostavljenog/e
za rad u drzavnim
organima;
e Poznavanje rada
na racunaru
135. Vrsi poslove koji se odnose na:
SAMOSTALNI/A L] posta‘lljanje pOéte Sh.-]-ZbeniCima i ZaVdeenje u
REFERENT/KINJA interne dostavne _knjlge-, pnpre_mi.l pos_t(_e_ za
_ ) ) otpremu; rukovanje pecCatima i Stambiljima;
e Najmanje IV1 nivo vodenje djelovodnika i arhiviranje
ObfaZOV?nl‘E_l e Skeniranje i elektronsko slanje dokumentacije
. Najr_nanje tn sluZzbenicima Ministarstva;
godine radnog iskustva « Vodenje i aZuriranje pomoé¢nih evidencija
« Polozen strucni ispit za (rokovi za rjeSavanje predmeta, spisak
rad u drzavnim primljenih i poslatih akata);
organima e Sreduje spise i priloge po predmetima i vodi
¢ Poznavanje rada osnovne registre;
na.facunan Preuzima i evidentira predmete za Sluzbu;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e
136. | VISI REFERENT /KINJA

Namjanje IV1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja

e Najmanije dvije godine

radnog iskustva

e Polozen strucni ispit

za rad u drzavnim
organima

Vrsi poslove koji se odnose na:

e prijem svih pisama upucenih Ministarstvu
preko poste ili neposredno i otklanja
nedostatke koji se mogu otkloniti prilikom
prijema poste,

e Odvaja pismena prema hitnosti i materiji,

o VrSi otpremu poste preko dostavne

knjige organima i institucijama;

o Stara se o otpremanju materijala Vladi i
Skupstini Crne Gore, preuzima posiljke i
predaje posti,

« Stavlja otisak prijemnog pecata, vrsi
zavodenje odnosno evidenciju kroz knjige
prijema poste,




Upravlja vozilom, stara se o tehni¢koj
ispravnosti vozila, registruje i vodi servisne
kartone vozila; vodi propisanu evidenciju o
koris¢enju vozila — obrazac PN i obrazac OK
Obavlja i druge poslove iz djelokruga
Biroa po nalogu pretpostavljenog/e

137. | REFERENT/KINJA Vrsi poslove koji se odnose na: prijem svih
e Najmanije lll ili IV pisama upucenih Ministarstvu preko poste ili
nivo kvalifikacije neposredno i otklanja nedostatke koji se
. glggfnz:r;?anjj: dna mogu otkloniti prilikom prijema poste,
godina radnog Od\faja pismena prema hitnosti i materiji,
iskustva Vrsi  otpremu  poste preko dostavne
e PoloZen struéni ispit knjige organima i institucijama,;
za rad u drZzavnim Stara se o otpremanju materijala Vladi i
organima Skupstini Crne Gore, preuzima posiljke i
predaje posti,
Stavlja otisak prijemnog pecata, vrsi
zavodenje odnosno evidenciju kroz knjige
prijema poste,
Upravlja vozilom, stara se o tehnickoj
ispravnosti vozila, registruje i vodi servisne
kartone vozila; vodi propisanu evidenciju o
kori§¢enju vozila — obrazac PN i obrazac OK
Obavlja i druge poslove iz djelokruga
Biroa po nalogu pretpostavljenog/e;
138. VISI NAMJESTENIK | Stara se o otpremanju materijala Vladi i

Najmanje 1V-1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja

Najmanje jedna
godina radnog iskustva
PoloZen vozacki ispit
za,B" kategoriju
Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

Skupstini Crne Gore, preuzima posiljke i
predaje posti,

Obavlja poslove vozaca za potrebe
ministra/ice

Upravlja vozilom, stara se o tehnickoj
ispravnosti vozila, registruje i vodi servisne
kartone vozila; vodi propisanu evidenciju o
kori§¢enju vozila — obrazac PN i obrazac OK;
Obavlja kurirske poslove van organa, obavlja
poslove prevoza sluzbenih lica na sluzbene
sastanke;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa
po nalogu pretpostavljenog/e




139.

SEF/ICA

Najmanje VI  nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka - Ekonomija
Najmanje cCetiri godine
radnog iskustva
Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

Poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na:

Koordinaciju i rukovodenje radom Biroa
uCestvovanije u pripremi prijedloga budzeta;
nadzor i kontrolu nad izvr§enjem budzZeta
Ministarstva; pracenje propisa iz oblasti
racunovodstva i finansija; pripremu
budzetskih potreba za finansiranje organa
(finansijski plan); izradu finansijskih iskaza
(bilansa uspjeha, bilansa stanjaimovine i
obaveza),

lzradu izvjeStaja o izvrSenju finansijskog
plana,priprema periodi¢ne izvjestaje i zavrsni
racun; kontrolu obradunatih dnevnica |
troSkova za sluzbena putovanja; kontrolu
ispravnosti dostavljenih faktura, raspodjelu
dobijenih faktura po programima i ekonomskoj
klasifikaciji;

AZurno vodenje knjigovodstvene
dokumentacije; kontrolu obratuna zarada;
pracenje mjesecnih varanta i njihov utrosak;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e




140.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIKI/CA |

e« VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka —ekonomija

e najmanje pet godine
radnog iskustva

e Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

e Poznavanje rada na
racunaru

e Polozen strucni ispit za
rad najavnim
nabavkama

Vrsi poslove koji se odnose na:

Praéenje propisa iz oblasti ratunovodstva i
finansija;

UCestvovanje u pripremi finansijskog plana-
budzeta i izvjeStaja o izvrSenju finansijskog
plana; pracenje mjesecnih varanta i njihovog
utroska; poslove obraduna ostalih liénih
primanjazaposlenih i drugih lica; poslove koji
se odnose naknjizenje obaveza i zahtjeva za

placanje u SAP sistemu i staranje za
realizaciju istih;

Cuvanje i odlaganje finansijske
dokumentacije, izvoda; kontrola i ovjera

taCnosti i punovaznosti predloga zahtjeva za
placanje drzavnim novcem; obrada i
dostavljanje statisticke podatke;

Dostavljanje |IOPPD obrazaca nadleznom
organu; priprema finansijske izvjestaje;
Obavlja poslove koji se odnose na poslove
javnih nabavki; staranje o zakonitom i
efikasniom vrSenju poslova javnih nabavki;
pripremu i izradu plan javnih nabavki;
sacinjavaanje i dostavljanje izvjeStaja o
realizaciji ugovora o javnoj nabavci; izradu
tenderske dokumentacije i =zahtjeva za
jednostavne nabavke, te sprovodi postupke
nabavki; uéestvovanje u planiranju budzeta;
Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e




141.

SAMOSTALNI/A
SAVJETNIK/CA |

¢ Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka —ekonomija

e najmanje pet godine
radnog iskustva

e Polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

e Poznavanje rada na
raCunaru

Vrsi poslove koji se odnose na:

Pracenje propisa iz oblasti racunovodstva i
finansija,

UcCestvovanje u pripremi finansijskog plana-
budzeta i izvjestaja o izvrSenju finansijskog
plana; pracenje mjesecnih varanta i njihovog
utrodka; poslove obracuna ostalih licnih
primanjazaposlenih i drugih lica; poslove koji
se odnose naknjizenje obaveza i zahtjeva za

placanje u SAP sistemu i staranje za
realizaciju istih;

Cuvanje i odlaganje finansijske
dokumentacije, izvoda; kontrola i ovjera

tacnosti i punovaznosti predloga zahtjeva za
platanje drzavnim novcem; obrada i
dostavljanje statisticke podatke;

Dostavljanje |IOPPD obrazaca nadleznom
organu; priprema finansijske izvjestaje;
Obavlja poslove koji se odnose na poslove
javnih nabavki; staranje o zakonitom i
efikasniom vrSenju poslova javnih nabavki;
pripremu i izradu plan javnih nabavki;
sainjavaanje i dostavljanje izvjeStaja o
realizaciji ugovora o javnoj nabavci;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e
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SAMOSTALNI/N

A

SAVJETNIK/CA

Il

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
— Ekonomija
najmanje tri
radnog iskustva;
Polozen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima,

godine

Poznavanje
rada na
racunaru

VrSi poslove koji se odnose na:

Uclestvovanje u pripremi finansijskog plana-
budzeta i izvjeStaja o izvrSenju finansijskog
plana;

poslove obra¢una ostalih
zaposlenih i drugih lica;

licnih primanja

poslove koji se odnose na knjiZzenje obaveza i
zahtjeva za pla¢anje u SAP sistemu i staranje
za realizaciju istih;

Cuvanje i odlaganje finansijske
dokumentacije, izvoda; kontrola i ovjera
tacnosti i punovaznosti predloga zahtjeva za
pla¢anje drzavnim novcem;

obrada i dostavljanje statisticke podatke;
Obavlja poslove koji se odnose na poslove
javnih nabavki;

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e
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SAMOATALNI/N
A SAVJETNIK/CA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
— Ekonomija

najmanje dvije godine
radnog iskustva
Polozen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim
organima;
Poznavanje
racunaru

rada na

Vrsi poslove koji se odnose na:

Poslove knjizenja obaveza | zahtjeva za
pla¢anje u SAP sistemu i staranje za realizaciju
istih; ucestvovanje u pripremi obracunskih
listica za obracun plata i drugih primanja
zaposlenih ¢€uvanje i odlaganje finansijske
dokumentacije, izvoda,;

Elektronski unos i prijavu za zarade zaposlenih
i ostalih fizickih lica angazovanih za potrebe
ministarstva prema nadleznom organu i
popunjavanje pratec¢ih obrazaca, IOPPD, OPD,
M4, M12; vodenje racuna o prometu na
deviznom racunu;

Unos zahtjeva za plac¢anje i
realizaciji istih;

staranje o
obradu dokumentacije i
placanje prema inostranstvu; staranje o
ispravnosti i razvrstavanju izdataka po
programskoj i ekonomskoj klasifikaciji;
Priprema dokumentaciju za potrebe
sprovodenja postupka na poslovima javnih
nabavki

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e

144.

SAMOSTALNI/NA
SAVJETNIK/CA

Najmanje VI nivo
kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
— Ekonomija

najmanje dvije godine
radnog iskustva
Polozen strucni ispit za

rad u drzavnim
organima;

Poznavanje rada na
racunaru

Pracenje propisa iz oblasti raunovodstva i
finansija;

poslove obra¢una ostalih
zaposlenih i drugih lica;
poslove koji se odnose naknjizenje obaveza i
zahtjeva za pla¢anje u SAP sistemu i staranje
za realizaciju istih;

Cuvanje i odlaganje finansijske
dokumentacije, izvoda; kontrola i ovjera
taCnosti i punovaznosti predloga zahtjeva za
pla¢anje drzavnim novcem;

obrada i dostavljanje statistiCke podatke;

prati realizaciju ugovora koje je zakljucilo
Ministarstvo;

sacinjavanje potrebnih informacija u vezi sa
stanjem finansijskih sredstava - sravnjavanje,
sintetizovanje i konsolidovanje finansijskih
podataka

Obavlja i druge poslove iz djelokruga Biroa po
nalogu pretpostavljenog/e

liEnih primanja




Za lica iz stava 1 ovog Clana vrsi se provjera znanja, sposobnosti, kompetencije i vjestina
u skladu sa propisom Viade.

Clan 11

U Ministarstvu se radi stru¢nog osposobljavanja za samostalno vr§enje poslova moze
zaposliti jedan ili viSe pripravnika sa VII1, VI, V, IV ili lll nivoom kvalifikacije obrazovanja.

IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 12

Raspored sluzbenika Ministarstva, na sluzbeni¢ka mjesta utvrdena ovim Pravilnikom
izvrSice se u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 13

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji Ministarstva evropskih poslova broj: 01-142/24-533/3 od 16.02.2024.
godine.

Clan 14

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Ministarstva, nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.

Broj:

Podgorica, . godine

MINISTARKA

Maida Gorcevic





