Br: 02-100/22-630/12
Podgorica, 20.05.2022.

U skladu sa ¢lanom 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 2/18, 34/19, 08/21 i 37/22), a na osnovu lzvjedtaja o provjeri kandidata, broj 02-100/22-
630/11 od 20.05.2022. godine, Uprava za kadrove utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnhom oglasu br. 02-100/22-630/3, objavljenom 13.04.2022. godine, za potrebe VisSeg
drzavnog tuzilastva u Podgorici, za radno mjesto:

1. Samostalni/a referent/kinja- arhivar/ka, u Sluzbi za opste i administrativne poslove -
Izvr8ilaca: 1, na neodredeno vrijeme, 1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

BOBAN VUKCEVIC - ostvareni broj bodova 19.00
MARICA TOMASEVIC - ostvareni broj bodova 17.65
SANJA MILACIC - ostvareni broj bodova 16.62

U skladu sa ¢lanom 34 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni
list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), izuzetno, radni odnos u drzavhom organu
moze zasnovatii lice bez poloZenog stru¢nog ispita, pod uslovom da isti poloZi u roku od jedne
godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Kandidatkinja Sanja Milaci¢ ne posjeduje uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za rad u
drzavnim organima.

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa ¢lanom 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34/19, 08/21 i 37/22), i dostavlja Upravi za
kadrove najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

mr Jovana NiSavié
DIREKTORICA

Dostavljeno:
- ViSem drzavnom tuzilaStvu u Podgorici
- ala



