CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 08-003 — 1625

Podgorica, 10.06. 2016. godine

Na osnovu &lana 17 Poslovnika Viade Crne Gore (,Sluzbeni list CG*, br: 3/12 i 31/15), a
u vezi sa &lanom 12 stav 3 Zakona o primjeni sporazuma o stvaranju uslova za slobodne i fer
izbore (,Sluzbeni list CG*, broj 32/16), Komisija za kadrovska i administrativna pitanja Viade Crne
Gore, donosi

RJESENJE
o naknadi zarade

1. ALEKSANDRU PAVICEVICU, dosada$njem direktoru Direkcije za razvoj malih i srednjin
preduzeéa, utvrduje se pravo na naknadu zarade u visini zarade isplacene u mjesecu
maju 2016.godine.

2. Imenovanom po osnovu haknade zarade iz tatke 1 ovog riesenja, pripada pravo na
zdravstveno i penzijsko i invalidsko osiguranje, u skladu sa zakonom kojim se ureduju
doprinosi za socijalno osiguranje.

3. Naknadu zarade iz tacke 1 ovog rjeSenja, imenovani ¢e ostvarivati u Direkciji za razvoj
malih i srednjih preduzeéa, poéev od 02.06. 2016. godine, do dana utvrdivanja konacnih
rezultata izbora za poslanike u Skupétini Crne Gore u 2016.godini u skladu sa Zakonom
o izboru odbornika i poslanika.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore, na sjednici od 9. juna 2016.godine, donijela je Odluku o mirovanju prava
i obaveza Aleksandru Paviéeviéu, dosadadnjem direktoru Direkcije za razvoj malih i srednjih
preduzeéa, poev od 2.juna 2016.godine, do dana utvrdivanja konacnih rezultata izbora za
poslanike u Skupstini Crne Gore u 2016.godini u skladu sa Zakonom o izboru odbornika i
poslanika.

Clanom 12 stav 3 Zakona o primjeni sporazuma o stvaranju uslova za slobodne i fer
izbore, propisano je da lice kojem miruju prava i obaveze, u smislu stava 1 ovog ¢lana, ostvaruje
pravo na naknadu zarade u visini zarade isplac¢ene u mjesecu koji je prethodio donosenju odluke
0 mirovanju njegovih prava i obaveza i po tom osnovu imaju pravo na zdravstveno i penzijsko i
invalidsko osiguranje, u skladu sa zakonom kojim se ureduju doprinosi za socijalno osiguranje.

Polaze¢i od naznadenih zakonskih odredaba, kao i utvrdenog Cc&injeni¢nog stanja,
odlu¢eno je kao u dispozitivu rijesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rie§enja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku
od osam dana od dana prijema Rjesenja.
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3-Feb-2017

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2017
Zaposleni: 720011 PAVICEVIC ALEKSANDAR
Broj bodova:  15.64
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: DIR.ZA MAL.I SR.2681
Isplatna jedinica : 2681 DIR.ZA RAZ.MAL.SRPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacenau: . racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,470.60
MINULI RAD 0 102.05
Ukupno zarada 174 1,572.65
PORESKA OSNOVICA 1,572.65
KONACNI NETO 1,037.24
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1.572.65 157.97
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,572.65 23.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,572.65 235.90
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,572.65 133.68
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,572.65 67.62
DOPR.OSIG.NEZAP(0.-ZAPOSL 0.50 1,572.65 7.86
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,572.65 7.86
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,572.65 86.50
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,572.65 3.15
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 17.50
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 17.50

ISPLATA

1,019.74




7-Mar-2017

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2017
Zaposleni: 720011 PAVICEVIC ALEKSANDAR
Broj bodova: 15.64
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica : DIR.ZA MAL.I SR.2681
Isplatna jedinica: 2681 DIR.ZA RAZ.MAL.SRPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,470.60
MINULI RAD 0 102.05
Ukupno zarada 174 1,572.65
PORESKA OSNOVICA 1,572.65
KONACNI NETO 1,037.24
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,572.65 157.97
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,572.65 23.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,572.65 235.90
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,572.65 133.68
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,572.65 67.62
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,572.65 7.86
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,572.65 7.86
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,572.65 86.50
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,572.65 3.15
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 17.50
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 17.50

ISPLATA

1,019.74




9-May-2017

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2017
Zaposleni: 720011 PAVICEVIC ALEKSANDAR
Broj bodova: 15.64
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica : DIR.ZA MAL.I SR.2681
Isplatna jedinica : 2681 DIR.ZA RAZ.MAL.SRPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : ; racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,470.60
MINULI RAD 0 102.05
UMANIENIE 1% (>4.10) 0 -14.08
Ukupno zarada 174 1,558.57
PORESKA OSNOVICA 1,558.57
KONACNINETO 1,028.09
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,558.57 156.42
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,558.57 23.46
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,558.57 233.79
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1,558.57 132.48
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,558.57 67.02
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,558.57 7.79
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,558.57 7.79
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,558.57 85.72
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,558.57 3.12
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 17.50
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 17.50

ISPLATA

1,010.59




10-Oct-2016

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2016
Zaposleni: 720011 PAVICEVIC ALEKSANDAR
Broj bodova: 17.00
Minulirad : 7.25
Budzetska jedinica : DIR.ZA MAL.I SR.2681
Isplatna jedinica: 2681 DIR.ZA RAZ.MAL.SRPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,593.00
MINULI RAD 0 110.93
Ukupno zarada 174 1,703.93
PORESKA OSNOVICA 1,703.93
KONACNI NETO 1,121.96
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,703.93 173.03
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,703.93 2595
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,703.93 255.59
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,703.93 144.83
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,703.93 73.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,703.93 8.52
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,703.93 8.52
DOPR.PIO-POSLODAYAC 5.50 1,703.93 93.72
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,703.93 3.41
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 17.50
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 17.50

ISPLATA

1,104.46




9-Nov-2016

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2016
Zaposleni : 720011 PAVICEVIC ALEKSANDAR
Broj bodova:  17.00
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: DIR.ZA MAL.I SR.2681
Isplatna jedinica : 2681 DIR.ZA RAZ.MAL.SRPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,593.00
MINULI RAD 0 110.93
Ukupno zarada 174 1,703.93
PORESKA OSNOVICA 1,703.93
KONACNI NETO 1,121.96
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,703.93 173.03
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,703.93 25.95
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,703.93 255.59
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,703.93 144.83
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,703.93 73.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,703.93 8.52
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,703.93 8.52
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,703.93 93.72
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,703.93 3.41
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 17.50
Ukupno odbitaka po osnovu Kredita : 17.50

ISPLATA

1,104.46




6-Dec-2016

OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2016
Zaposleni: 720011 PAVICEVIC ALEKSANDAR
Broj bodova: 17.00
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: DIR.ZA MAL.I SR.2681
Isplatna jedinica : 2681 DIR.ZA RAZ.MAL.SRPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,593.00
MINULI RAD 0 110.93
Ukupno zarada 174 1,703.93
PORESKA OSNOVICA 1,703.93
KONACNI NETO 1,121.96
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,703.93 173.03
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,703.93 25.95
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,703.93 255.59
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,703.93 144.83
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,703.93 73.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,703.93 8.52
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,703.93 8.52
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,703.93 93.72
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,703.93 341
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 17.50
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 17.50

ISPLATA

1,104.46




CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 - 1382/3

Podgorica, 4. aprila 2019. godine

Na osnovu ¢lana 36 st.1 i 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list
CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18 :39/18 i 42/18) i ¢lana 60 stav 6 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (»Sluzbeni list CG*, broj 2/18), rjesavajuci po zahtjevu Valentine
Radulovié Séepanovi¢ za naknadu u visini zarade u posljednjem mjesecu vrenja funkcije, Komisija za
kadrovska i administrativna pitanja Vlade Crne Gore, na sjednici od 4. aprila 2019. godine, donijela je

RJESENJE
o ostvarivanju prava na naknadu

1. Valentini Radulovié Séepanovié, ranijoj direktorici Zavoda za intelektualnu svojinu, utvrduje se
pravo na naknadu u visini zarade koju je primala u posljednjem mjesecu prije prestanka
mandata, uz odgovarajuée uskladivanje, u trajanju od jedne godine.

2. Naknadu iz tacke 1 ovog rjeSenja, imenovana ce ostvarivati u Ministarstvu ekonomije, pocev od
8. marta 2019. godine.

3. Imenovana je duzna da saglasno &lanu 36 stav 3 Zakona 0 zaradama zaposlenih u javnom
sektoru, u slu¢aju nastanka okolnosti za prestanak prava na naknadu prije utvrdenog roka iz
tacke 1 ovog rjesenja, obavijesti Komisiju za kadrovska i administrativna pitanja Vlade Crne
Gore.

ObrazioZenje

Komisiji za kadrovska i administrativna pitanja, obratila se Valentina Radulovi¢ Séepanovic, ranija
direktorica Zavoda za intelektualnu svojinu, zahtjevom za dono$enje Rjesenja o ostvarivanju naknade u
visini zarade koju je imala u posljednjem mjesecu vrenja funkcije u iznosu 1034,71 € u skladu sa &lanom
60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima i ¢lanom 35 Zakona o zaradama zaposlenih u
Javnom sektoru, navodedi da joj je Viada Crne Gore na sjednici odrzanoj 07. marta 2019. godine, donijela
Rjesenje broj 07-824/3, o prestanku mandata direktorice Zavoda za intelektualnu svojinu, zbog ukidanja
ovog organa uprave.,

Clanom 60 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima I namjestenicima, propisano je da licu kome je
prestao mandat u smislu stava 1 al. 1, 2i 4 ovog ¢lana, ako je saglasno, moze se u istom drzavnom organu,
rasporediti na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima,
stavom 4 propisano je da licu kome je prestao mandat u smisly stava 1 al.1, 2 j 4 ovog &lana, ako je
saglasno, moZe se rasporediti u drugi drZavni organ na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou
kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, na osnovu pisanog sporazuma starjesina drzavnih organa, a
stavom 6 ovog ¢lana propisano je da lice iz stava 1 al.1, 2 i 4 ovog clana koje nije rasporedeno u skladu sa
St. 3 i 4 ovog ¢lana, u roku od jedne godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na
naknadu u visini zarade koju je imalo u posljednjem mjesecu vrsenja poslova radnog mjesta na kojem je
bilo imenovano, odnosno postavijeno, uz odgovarajuce uskladivanje.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano je da lice iz ¢lana
22 stav 1 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je profesionalno obavijalo funkciju, ima pravo da
nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu
prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, a stavom 2 ovog &lana propisano Je da se naknada
iz stava 1 ovog ¢&lana ostvaruje na ligni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana
prestanka funkcije.

Clanom 36 stav 3 Zakona propisano je da pravo iz stava 1 ovog ¢lana prestaje prije utvrdenog
roka, ako korisnik: zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu
‘koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju, to zatrazZi, a stavom 5 ovog élana propisano je da rjesenje
0 ostvarivanju prava iz st. 1i 4 ovog &lana, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili
postavilo.

Imajuci u vidu navedene zakonske odredbe, Komisija je utvrdila da je Valentini Radulovié
Séepanovic, prestao mandat direktorice Zavoda za intelektualnu svojinu, zbog ukidanja ovog organa
uprave, dana 7. marta 2019. godine i da nakon prestanka mandata nije rasporedena u Ministarstvu
ekonomije, u &jju nadleznost su presli poslovi Zavoda za intelektualnu svojinu, na drugo radno mjesto koje
odgovara njenom nivou kvalifikacije obrazo vanja i sposobnostima, u skladu sa ¢lanom 60 st. 34 Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, pa je ocijenjeno da imenovana ispunjava uslove za ostvarivanje
prava na naknadu nakon prestanka mandata direktorice Zavoda za intelektualnu svojinu, u trajanju od
Jedne godine od dana prestanka mandata. P

Na osnovu izloZenog, odlueno Jje kao u dispozitivu. N\
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1-Apr-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 3 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14,70
Minulirad : 17.50
Budzetska jedinica : MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNINETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,617.53 69.55
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.00
UKkupno odbitaka po osnovu Kkredita : 32.00

ISPLATA

1,034.71




7-May-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 4 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : ’ racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,617.53 69.55
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.00
ISPLATA 1,034.71




4-Jun-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad : 17.50
Budzetska jedinica : MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u ; racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1.617.53
KONACNI NETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 1,617.53 69.55
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D PS CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita : 32.00
ISPLATA 1,034.71




3-Jul-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 6 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE
Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto

REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
UMANIJENIJE 1% (>4.10) 0 134.04
Ukupno zarada 174 1,751.57
PORESKA OSNOVICA 1,751.57
KONACNI NETO 1,153.84
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,751.57 177.35
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,751.57 26.60
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,751.57 262.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 175157 148.88
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 4.30 751,57 75.32
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,751.57 8.76
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,751.57 8.76
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,751.57 96.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,751.57 3.50
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 34.62
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 34.62

ISPLATA

1,119.22




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica : MIN EKONOMIJE

Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

2019

31-Jul-2019

Zarada isplacena u : ) racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1.066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,617.53 37.20
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.00
ISPLATA 1,034.71




4-Sep-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 8 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad : 17.50
Budzetska jedinica : MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : 0 racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,617.53 37.20
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.00

ISPLATA

1,034.71




2-Oct-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica: 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacenau: racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLEN]I 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,617.53 37.20
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu Kredita : 32.00

ISPLATA

1,034.71




4-Nov-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,617.53 37.20
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVYAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
D PS CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.00

ISPLATA

1,034.71




2-Dec-2019

OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2019
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : - racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,617.53 37.20
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
_Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.00

ISPLATA

1,034.71




9-Jan-2020

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2019
Zaposleni : 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica : MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1,066.71
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 11.00 1,617.53 162.61
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 24.39
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,617.53 37.20
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.00
ISPLATA 1,034.71




3-Feb-2020

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2020
Zaposleni : 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 17.50
Budzetska jedinica : MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.386.00
MINULI RAD 0 231.53
Ukupno zarada 174 1,617.53
PORESKA OSNOVICA 1,617.53
KONACNI NETO 1.083.74
Vrsta odbitka Procenat Osnovica_ Vrijednost
POREZ 9.00 1,617.53 145.58
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,617.53 21.84
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.,617.53 242.63
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,617.53 137.49
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,617.53 37.20
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,617.53 8.09
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,617.53 88.96
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,617.53 3.24
Nazijv kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.51
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.51

ISPLATA

1,051.23




3-Mar-2020

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2020
Zaposleni: 175233 RADULOVIC VALENTINA
Broj bodova: 14.70
Minulirad: 18.50
Budzetska jedinica : MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica : 2351 ZAS.INT.SVOJINE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,386.00
MINULI RAD 0 244.76
Ukupno zarada 174 1,630.76
PORESKA OSNOVICA 1,630.76
KONACNI NETO 1,092.61
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,630.76 146.77
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,630.76 22.02
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,630.76 244.61
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1,630.76 138.61
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,630.76 37.51
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,630.76 8.15
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,630.76 8.15
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,630.76 89.69
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,630.76 3.26
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
D P S CLANARINA 0.00 0.00 32.78
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 32.78

ISPLATA

1,059.83




