Na osnovu €lana 37 stav 2 Zakona o drZzavnoj upravi (»Sluzbeni list RCG«, broj 38/03 i ,Sluzbeni
list Crne Gore" broj 22/08, 42/11, 54/16 i 13/18) i ¢lana 159 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list Crne Gore" broj 2/18) na prijedlog direktora Zavoda za Skolstvo,
Vlada Crne Gore, na sjednici od 2019. godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
ZAVODA ZA SKOLSTVO

Clan 1
Ovim pravilnikom ureduje se unutraSnja organizacija i sistematizacija Zavoda za 3kolstvo (u
daljem tekstu Zavod), i utvrduju organizacione jedinice i njihov djelokrug, radna mjesta, broj
izvrSilaca, opis poslova i uslovi za njihovo obavljanje, rasporedivanje drZavnih sluzbenika i
namjeStenika i zapoSljavanje pripravnika. .
| ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG
Clan 2

Organizacione jedinice Zavoda su: Sektor za unapredivanje obrazovanja, Sektor za nastavu,
Sluzba za opSte poslove i finansije.

U okviru Sektora za unapredivanje obrazovanja su:
- Odsjek za istrazivanje i razvoj obrazovnog sistema;
- Odsjek za medunarodnu saradnju.

U okviru Sektora za nastavu su:

- Odsjek za utvrdivanje kvaliteta;

- Odsjek za kontinuirani profesionalni razvo;j.
U okviru SluZbe za opSte poslove i finansije su:

- Kancelarija za opSte poslove;
- Kancelarija za racunovodstveno - finansijske poslove.

Clan 3

U Sektoru za unapredivanje obrazovanija obavljaju se poslovi koji se odnose na:

- praéenje, analizu i razvoj obrazovnog sistema;

- predlaganje mjera za razvoj pojedinih nivoa obrazovanja, novih nastavnih tehnologija
i njihove primjene;

- istrazivanje i pracenje eksperimenta i primjene novih obrazovnih programa;

- obavljanje savjetodavnog rada;

- pripremu obrazovnih programa, kataloga i standarda znanja (u saradnji sa Ispitnim
centrom i Centrom za stru¢no obrazovanje);

- pripremu struénih zadataka o pitanjima o kojima odluuju Nacionalni savjet za
obrazovanje i Ministarstvo prosvjete;

- pripremu obrazovno-vaspitnih i pedagoSko-metodskih standarda udZbenika i
priruénika (u saradnji sa Zavodom za udZzbenike);

- istrazivanje, prac¢enje i analizu medunarodnih iskustava iz oblasti obrazovanija;



- saradnju sa obrazovnim institucijama i medunarodnim organizacijama na projektima
iz oblasti obrazovanja;

- upoznavanje i promovisanje medunarodnih konvencija, dokumenata, preporuka koje
se odnose na prilagodavanje evropskim standardima iz oblasti vaspitanja i
obrazovanja;

- priprema podataka za aZuriranje Veb sajta koji se odnosi ha medunarodnu saradnju
i druge poslove utvrdene propisima.

Clan 4

U Odsjeku za istraZivanje i razvoj obrazovnog sistema obavljaju se poslovi:

- praéenja, analize i razvoja obrazovnog sistema;

- predlaganja istrazivackih instrumenta za potrebe pedagoske prakse;

- istrazivanja i pracenja eksperimenta u oblasti obrazovanja;

- predlaganja mjera za razvoj pojedinih nivoa obrazovanja, novih nastavnih tehnologija
i njihove primjene;

- procjene efikasnosti novih nastavnih metoda i oblika rada;

- planiranja implementacije reformskih i programskih rjeSenja;

- savjetodavnog karaktera, sa akcentom na primjenu novih obrazovnih programa;

- pracenja uklju¢enosti djece marginalizovanih drustvenih grupa u obrazovni sistem;

- pripreme obrazovno-vaspitnih i pedagoSko-metodskih standarda udzbenika i
prirucnika (u saradnji sa Zavodom za udZbenike);

- pripreme, evaluacije i uvodenja obrazovnih programa, kataloga i standarda znanja (u
saradnji sa Ispitnim centrom i Centrom za stru¢no obrazovanije);

- saradnja sa Ministarstvom prosvjete u pripremi normativa i standarda nastavnih
sredstava i opreme;

- aZuriranja informacija za formiranje baze podataka i drugi poslovi utvrdeni propisima.

Clan5s

U Odsjeku za medunarodnu saradnju obavljaju se poslovi:

- praéenja i analize medunarodnih iskustava i rieSenja od interesa za unapredenje
obrazovnih programa, pedagoSke prakse i organizaciju rada vaspitno-obrazovnih
ustanova (u daljem tekstu: ustanova);

- uspostavljanja kontakta i odrZzavanja saradnje sa medunarodnim obrazovnim
institucijama;

- podrSke u realizaciji medunarodnih projekata u kojima Zavod ucestvuije;

- organizovanja studijskih posjeta u zemlji i inostranstvu;

- analize dokumenata i preporuka iz oblasti obrazovanja, posebno onih od vaZnosti za
pristupanje evropskim integracijama, njihovog aZuriranja i promocije;

- simultanog ili konsekutivnhog prevodenje za potrebe Zavoda,;

- pripreme podataka za azuriranje Veb sajta koji se odnosi na medunarodnu saradnju
i druge poslove utvrdene propisima.

Clan 6

U Sektoru za nastavu, obavljaju se poslovi koji se odnose na:

utvrdivanje i praéenje kvaliteta realizacije standarda vaspitno-obrazovnog rada u
ustanovama;

donosenje preporuka za unapredivanje kvaliteta standarda;

obavljanje savjetodavnog rada;

pripremu standarda i oblika profesionalnog razvoja nastavnika;



organizaciju programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika i obuku direktora i druge
poslove utvrdene propisima.

Clan7

U Odsjeku za utvrdivanje kvaliteta, obavljaju se poslovi:

- iz oblasti eksternog utvrdivanja kvaliteta rada ustanove, nastavnika i uprave;

- utvrdivanja kvaliteta realizacije standarda obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama i
daju predlozi za njihovo unapredenije;

- savjetodavnog karaktera, s akcentom na organizaciju i upravljanje Skolom i realizaciju
nastave;

- pracenja rada u domovima ucenika, osnovhom muzickom obrazovanju i ustanovama
za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama;

- pisanja lzvjeStaja o utvrdenom stanju koji se dostavljaju ustanovama, Ministarstvu
prosvjete, sektorima i odsjecima Zavoda;

- informisanja Prosvjetne inspekcije o uo¢enim nepravilnostima u radu ustanove i drugi
poslovi utvrdeni propisima.

Clan 8

U Odsjeku za kontinuirani profesionalni razvoj obavljaju se poslovi:

- organizacije obuke i unapredivanja sistema stru¢nog usavrSavanja nastavnika, stru¢nih
saradnika, direktora i pomocénika direktora ustanova;

- savjetodavnog karaktera, s akcentom na primjenu savremenih nastavnih metoda i
oblika rada u implementaciji profesionalnog razvoja na nivou ustanove;

- pripreme metodologije za izvodenje programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika;

- pripreme stru¢ne osnove za opredijeljivanje nastavnika za pojedine programe stru¢nog
usavrSavanja;

- organizacije i pra¢enje programa obuke nastavnika, stru¢nih saradnika, direktora i
pomocnika direktora ustanova;

- oblikovanja smjernica stru¢nog usavrSavanja nastavnika;

- predlaganja prioritetnih oblasti stru¢nog usavrSavanja nastavnika;

- organizovanja procedure za izbor naru¢enih odnosno ponudenih programa struc¢nog
usavrSavanja nastavnika putem javnog konkursa;

- izrade Kataloga stru¢nog usavrSavanja nastavnika;

- vodenje evidencije o realizovanim akreditovanim programima stru¢nog usavrSavanja
koje ne organizuje Zavod za Skolstvo

- izdavanja uvjerenja o pohadanoj obuci nastavnika i drugi poslovi utvrdeni propisima.

Clan 9

U Sluzbi za opSte poslove i finansije obavljaju se poslovi koji se odnose na:

- pripremu programa, planova rada i izvjeStaja o radu Zavoda;

- pripremu pojedinacnih akata o ostvarivanju prava iz radnih odnosa zaposlenih;

- pripremu akata za obracun zarada, naknada i drugih primanja zaposlenih;

- vodenje personalne evidencije, materijalno-finansijske poslove, a posebno pripremu i
izvrSenje predraCuna sredstava, izradu finansijskog plana;

- blagovremeno i namjensko koriS¢enje sredstava predvidenih budzetom i finansijskim
planom;

- vodenje poslovnih knjiga;

- izradu periodi€¢nih obra¢una i zavrSnih racuna;

- izradu finansijskih iskaza i dostavljanje Drzavnom trezoru;



blagajni¢ko poslovanje;
knjigovodstvene poslove;
ovjeravanje ta€nosti i punovaznosti pla¢anja drzavnim novcem, ta¢nost i punovaznost u
prikupljanju drzavnog novca po posebnom ovlaséenju;

javne nabavke, kancelarijske i pomoéne poslove;

vodenje upravnog postupka po zahtjevu za slobodan pristup informacijama;
poslove vezane za ljudske resurse;

poslove vezani za sprovodenje Plana integriteta;

poslovi posredovanja u skladu sa Zakonom o zabrani zlostavljanja na radu;
vodenja evidencije o poklonima u skladu sa zakonom;

vodenja Centralne kadrovske evidencije (KIS);

izrade finansijskih iskaza iz kredita, donatorskih sredstava i periodiCnih projekata i
dostavljanje Drzavnom trezoru;
saradnju sa medijima, agencijama i ustanovama za pruzanje logistickih, intelektualnih i
marketinskih usluga;

saradnje sa pisanim i elektronskim medijima;
tehni¢ku podrsku izdavackim djelatnostima Zavoda;
tehnicke pomodi za izradu publikacija, medijskih prezentacija i marketinskih aktivnosti
Zavoda;

aZuriranja informacija za formiranje baze podataka
poslovi lektorisanja za potrebe Zavoda
objedinjavanje informacija za formiranje i vodenje baze podataka na nivou Zavoda i
druge poslove utvrdene propisima.

Clan 10

U Kancelariji za opSte poslove obavljaju se poslovi:

pripreme programa, planova rada i izvjeStaja o radu Zavoda;

javne nabavke, kancelarijski i pomoéni poslovi;

upravnog postupka po zahtjevu za slobodan pristup informacijama;

vezani za sprovodenje Plana integriteta;

posredovanja u skladu sa Zakonom o zabrani zlostavljanja na radu;

vodenja Centralne kadrovske evidencije (KIS);

azuriranja informacija za formiranje baze podataka;

poslovi lektorisanja za potrebe Zavoda;

objedinjavanja informacija za formiranje i vodenje baze podataka na nivou Zavoda i
druge poslove utvrdene propisima

Clan 11

U Kancelariji za ra€unovodstveno-finansijske poslove obavljaju se poslovi:

pripreme akata za obracun zarada, naknada i drugih primanja zaposlenih;
materijalno-finansijski poslovi, a posebno priprema i izvrSenje predracuna sredstava,
izrada finansijskog plana;

blagovremeno i namjensko koriSéenje sredstava predvidenih budzetom i finansijskim
planom;

vodenje poslovnih knjiga;

izrade periodiCnih obraCuna i zavrdnih racuna;

izrade finansijskih iskaza i dostavljanje Drzavnom trezoru;

blagajnicko poslovanje;

knjigovodstveni poslovi;

ovjeravanje tacnosti i punovaznosti pla¢anja drzavnim novcem, tatnost i punovaznost u
prikupljanju drzavnog novca po posebnom ovlaséenju;



- izrade finansijskih iskaza iz kredita, donatorskih sredstava i periodi¢nih projekata i
dostavljanje Drzavnom trezoru;

- izrade i dostavljanja M4 obrazaca

- vodenja evidencije o poklonima u skladu sa zakonom.

Il SISTEMATIZACIJA, USLOVI ZA VRSENJE | OPIS POSLOVA SLUZBENICKIH |
NAMJESTENICKIH MJESTA

Clan 12

Za izvrSavanje poslova iz djelokruga Zavoda utvrduju se sluZbenicka i namjeStenicka radna mjesta za
79 izvrsilaca, ito:

Red. Broj
Broj Naziv sluzbenickih i Izvrs Opis poslova i zadataka
namjeStenickih mjesta i uslovi | ilaca

za njihovo vrsenje

1 Direktor/ica 1 - Predstavlja, rukovodi i organizuje rad u
Uslovi: Zavodu

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,
fakultet iz oblasti
druStvenih, humanistickih
ili prirodno-matematickih
nauka

- najmanje pet godina
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja, ili
devet godina radnog
iskustva na drugim
poslovima

- poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima




SEKTOR ZA UNAPREDBIVANJE OBRAZOVANJA

Uslovi:

Pomocnik/ca direktoral/ice

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanije tri godine
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
ili osam godina radnog
iskustva na istim ili
sli€nim poslovima u
odnosu na poslove
radnog mjesta

poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

- rukovodi i koordinira rad u Sektoru

- koordinira i usmjerava rad izvrSilaca u Sektoru
- vrSi najsloZenije poslove u okviru rada Sektora
- vrSi i druge poslove po nalogu direktoralice

Odsjek za istraZivanje i razvoj obrazovnog sistema

Uslovi:

Nacelnik/ca

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanje dvije godine
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja ili
pet godina radnog
iskustva na drugim
poslovima

polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

- organizuje, koordinira i rukovodi radom Odsjeka;

- vrSi kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga
rada Odsjeka;

- izraduje godisnji plan i program rada Odsjeka i
stara se 0 njegovoj realizaciji, pravi godisnji
izvjeStaj o radu Odsjeka, saraduje i koordinira
saradnju Odsjeka sa drugim organizacionim
jedinicama u Zavodu;

- odgovoran je za blagovremeno, zakonito i
pravilno izvrSavanje poslova u Odsjeku;

- rasporeduje poslove za neposredno izvrSavanje;

- obavlja poslove iz oblasti: pracenja, analize i
razvoja obrazovnog sistema;

- obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

- ucestvuje u pripremi obrazovno-vaspitnih i
pedagosko-metodskih standarda udZbenika i
prirucnika u saradnji s Zavodom za udzbenike;

- ucCestvuje u obavljanju struc¢nih poslova pripreme
obrazovnih programa, kataloga i standarda
znanja,

- obavlja poslove iz oblasti istrazivanja (izrada
projekata i instrumenata istrazivanja, izrada
baze podataka, unos podataka, statistiCka
obrada podataka, logicka analiza podataka,
pisanje izvjeStaja) i prouCavanje opstih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema

- vrSiidruge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.




4-6

Samostalni/a savjetnik/ca |

(za istraZivanje i razvoj srednjeg
opSteg obrazovanja)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanje pet godina radnog
iskustva

polozen strucni ispit zarad u
drZzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

obavlja poslove iz oblasti istrazivanja (izrada
projekata i instrumenata istraZivanja, izrada
baze podataka, unos podataka, statistiCka
obrada podataka, logiCka analiza podataka,
pisanje izvjeStaja) i prouCavanje opStih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagosSke prakse u srednjem opStem
obrazovanju;

obavlja stru¢ne poslove u pripremi i izradi
obrazovnih programa, i u vezi sa tim priprema
kataloge i standarde znanja i predlaZze normative
i standarde nastavnih sredstava i opreme u
saradnji sa Ispitnim centrom i Centrom za
stru¢no obrazovanije;

predlaze ustanove, u saradnji sa Odsjekom za
utvrdivanje kvaliteta i Odsjekom za kontinuirani
profesionalni  razvoj, za eksperimentalno
izvodenje novih obrazovnih programa,;

planira faze i utvrduje dinamiku uvodenja novih
predmetnih programa;

priprema obrazovno-vaspitne i pedagoSke
standarde za udzbenike i prirucnike u saradnji
sa Zavodom za udzbenike;

vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

7-10

Samostalni/a savjetnik/ca |

(za istraZivanje i razvoj
osnovnog obrazovanja i
vaspitanja)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanje pet godina radnog
iskustva

poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

obavlja poslove iz oblasti istraZivanja (izrada
projekata i instrumenata istrazivanja, izrada
baze podataka, unos podataka, statisticka
obrada podataka, logicka analiza podataka,
pisanje izvjeStaja) i prouCavanje opstih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse u osnovnom obrazovanju;

obavlja strucne poslove u pripremi i izradi
obrazovnih programa , i u vezi sa tim priprema
kataloge i standarde znanja

predlaZe ustanove, u saradnji sa Odsjekom za
utvrdivanje kvaliteta i Odsjekom za kontinuirani
profesionalni razvoj, za eksperimentalno
izvodenje novih obrazovnih programa;

planira faze i utvrduje dinamiku uvodenja novih
predmetnih programa;

priprema obrazovno-vaspitne i pedagosSko-
metodske standarde za udzbenike i prirucnike u
saradnji sa Zavodom za udZbenike;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.




Samostalni/a savjetnik/ca |

obavlja poslove iz oblasti istrazivanja (izrada

11 projekata i instrumenata istrazivanja, izrada
(za istrazivanje i razvoj baze podataka, unos podataka, statisticka
predskolskog vaspitanja i o.brad.a podataka, I.ogi(“:ka anal!za poglataka, .
obrazovanja) pisanje izvjeStaja) i proucavanje opstih pitanja,

koncipiranja i razvoja sistema;
Uslovi: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja

- VII 1 nivo kvalifikacije pedagoske p[akse u predskolskom obr_az_ovfanju;_

obrazovanja, fakultet iz oblasti obavlja strucne poslo_ve u pripremi i izradi
drugtvenih nauka - obrazovn_|h programa, i u vezi sa tim priprema
predskolsko obrazovanje, kataloge|standarde znana .
pedagogiia ili psihologija predlfaze ustanove, u sara_dnjl sa OdSJeI_<orr_1 za
. : . utvrdivanje kvaliteta i Odsjekom za kontinuirani

- hamanje pet godina radnog profesionalni  razvoj, za  eksperimentalno

iskustva. izvodenje novih obrazovnih programa;

- poloZen strucni ispit za rad u planira faze i utvrduje dinamiku uvodenja novih

drzavnim organima 5 predmetnih programa;

- poznavanje rada na racunaru priprema obrazovno-vaspitne i pedago$ko-
metodske standarde za udzbenike i prirucnike u
saradnji sa Zavodom za udZbenike;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca | obavlja poslove iz oblasti istrazivanja (izrada

12 projekata i instrumenata istrazivanja, izrada
(za istrazivanije i razvoj baze podataka, unos podataka, statistiCka
obrazovanja i vaspitanja djece sa obrada podataka, logicka analiza podataka,
posebnim obrazovnim pisanje izvjeStaja) i proucavanje opstih pitanja,
potrebama) konC|p|ranJa.| razvoja sistema; .

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoéke prakse; . o .
- VIl 1 nivo kvalifikacije obavlja s_truéne poslove u pripremi i |zra_1d|
obrazovanja, fakultet iz ob:azt?vnlh programa za djecu sa posebnim
X T potrebama;
oblasti dru§tven|h nauka, - prati ukljuCenost u obrazovanje djece s
defekto!oglja . posebnim obrazovnim potrebama i
- najmanje pet godina radnog marginalizovanih drustvenih grupa;
|sku§tva Lo saraduje sa nadleznim institucijama na
- p0v|029_n strucni ispit za rad u lokalnom i republi¢kom nivou;
drzavnim organima predlaze mijere i aktivnosti u cilju veceg
- poznavanje rada na ukljuéivanja djece;
raCunaru saraduje sa komisijama za usmjeravanje
djece sa posebnim obrazovnim potrebama na
lokalnom i centralnom nivou;
ucestvuje u radu mobilnih sluzbi u skladu sa
Zakonom o obrazovanju djece sa posebnim
obrazovnim potrebama;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
obavlja poslove iz oblasti istrazivanja (izrada
13 Samostalni/a savjetnik/ca | (za projekata i instrumenata istraZivanja, izrada

istrazivanje i razvoj obrazovanja
na albanskom jeziku)

Uslovi:

- VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja) fakultet iz oblasti
drustvenih, humanistickih ili
prirodno-matematickih nauka

- znanje albanskog jezika

baze podataka, unos podataka, statistiCka
obrada podataka, logicka analiza podataka,
pisanje izvjeStaja) i proucavanje opstih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema obrazovanja i
vaspitanja na albanskom jeziku;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

obavlja stru¢ne poslove u pripremi i izradi
obrazovnih programa na albanskom jeziku;




najmanje pet godina radnog
iskustva

poloZen strucni ispit za

rad u drzavnim organima
poznavanje rada na racunaru

- predlaze ustanove sa nastavom na
albanskom jeziku, u saradnji sa Odsjekom za
utvrdivanje  kvaliteta i Odsjekom za
kontinuirani profesionalni razvoj, za
eksperimentalno izvodenje novih obrazovnih
programa;

- priprema obrazovno-vaspitne i pedagoske
standarde za udzbenike i priru¢nike u saradnji s
Zavodom za udzbenike;

- oObavlja poslove u vezi integracije pripadnika
manjinskih naroda u obrazovni sistem

- wvrsi i druge poslove po
pretpostavljenog/e.

nalogu

QOdsjek za medunarodnu saradnju

14 organizuje, koordinira i rukovodi radom Odsjeka;
Nacelnik/ca vrSi kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga rada
Uslovi: stéeka; dignii plan i da Odsieka i

. e izraduje godisnji plan i program rada Odsjeka i
- Vilnivo kvallflkacue_ stara ée?) njeg(J)vF())j real?za?:iji; pravi godi§:1ji
obrazc_)vanjva, fakultet 12 izvjeStaj o radu Odsjeka, saraduje i koordinira
oblasti _dr.uvst.ve.r!lh,_ saradnju Odsjeka sa drugim organizacionim
humanlstllf:k.lh ili prirodno- jedinicama u Zavodu:
matematickih nauka odgovoran je za blagovremeno, zakonito i pravilno
- najmanje dvije godine izvravanije poslova u Odsjeku;
radnog iskustva na rasporeduje poslove za neposredno izvrSavanje;
poslovima rukovodenja ili odrzava kontakte i saradnju u zemlji i inostranstvu
pet godina radnog iskustva sa odgovarajucéim institucijama;
na drugim poslovima prou€ava medunarodna iskustava u razvoju
- poloZen strucni ispit za rad sistema obrazovanja i vaspitanja i o tome informiSe;
u drZzavnim organima prati implementiranost evropske dimenzije u
- poznavanje rada na nasSem obrazovnom sistemu;
racunaru vrsi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e .
- znanje engleskog jezika -
nivo B 2
odrzava kontakte i saradnju u inostranstvu sa
15 Samostalni/a savjetnik/ca | odgovarajucim institucijama;

(za medunarodnu saradnju i
pracenje iskustava u oblasti
obrazovanja)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
najmanje pet godina
radnog iskustva
poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
racunaru

znanje engleskog jezika
-nivo B 2

uCestvuje u organizaciji obuka i seminara koiji
zahtijevaju angazZovanje stranih eksperata;
proucava i prati medunarodna iskustva u razvoju
sistema obrazovanja i vaspitanja i o tome
informiSe;

prati implementiranost evropske dimenzije u
naSem obrazovnom sistemu;

obavlja poslove u vezi sa prilagodavanjem
sistema obrazovanja standardima EU;

prati medunarodne konvencije, preporuke,
dokumenata koji se odnose na oblast vaspitanja
i obrazovanja;

uCestvuje u koncipiranju i realizaciji mjera za
razvoj pojedinih nivoa obrazovanja

ucesce u sprovodenju medunarodnih projekata
izvjeStavanje prema medunarodnim tijelima i
institucijama

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

odrzava kontakte i saradnju u inostranstvu sa
odgovarajucim institucijama;

16 pomaZze u organizaciji putovanja i razli€itih vrsta
(za medunarodnu saradniju, obuke i seminara pri angaZovanju stranih
prevodenje i organizaciju eksperata; _ _
seminara i studijskih posjeta) proucava 1 prafi medunarOdna |sKustgva_ u

. razvoju sistema obrazovanja i vaspitanja i o
Uslovi: _ o tome informise;
- VI 1 nivo kvalifikacije prati implementiranost evropske dimenzije u
obrazovanja, fakultet iz nadem obrazovnom sistemu;
oblasti humanistickih obavlia poslove u vezi sa prilagodavanjem
nauka- engleski jezik i sistema obrazovanja standardima EU;
knjizevnost prati medunarodne konvencije, preporuke,
- najmanje pet godina dokumenata koji se odnose na oblast vaspitanja
radnog iskustva i obrazovanija;
- poloZen strugni ispit za vrSi  poslove simultanog ili konsekutivhog
rad u drzavnim prevodenja za potrebe Zavoda ;
organima uceSce u sprovodenju medunarodnih projekata:
- poznavanje rada na izvieStavanje prema medunarodnim tijelima i
radunaru institucijama;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
odrzava kontakte sa odgovaraju¢im institucijama
17-18 | Samostalni/a savjetnik/ca ll u inostranstvu ;

(za medunarodnu saradnju,
saradnju sa NVO sektorom,
aZuriranje sajta,
prilagodavanje evropskim
standardima)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka
najmanije tri godine
radnog iskustva
polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
racunaru

znanje engleskog jezika
-nivo B2

uCestvuje u organizaciji obuka i seminara koji
zahtijevaju angazovanje stranih eksperata ;
prouCava i prati medunarodna iskustava u
razvoju sistema obrazovanja i vaspitanja i o
tome informisSe;

prati implementiranost evropske dimenzije u
naSem obrazovnom sistemu;

obavlja poslove u vezi sa prilagodavanjem
sistema obrazovanja standardima EU;

prati medunarodne konvencije, preporuke,
dokumenata koji se odnose na oblast vaspitanja
i obrazovanja;

prati i koordinira poslove vezane za saradnju sa
NVO sektorom;

priprema podatke za aZzuriranje
Zavoda

uceSce u sprovodenju medunarodnih projekata:
izvjeStavanje prema medunarodnim tijelima i
institucijama

vrSi i druge
pretpostavljenog/e.

Web sajta

poslove po nalogu
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SEKTOR ZA NASTAVU

19

Pomocénik/ca direktoral/ice

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanije tri godine
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja, ili
osam godina radnog
iskustva na istim ili
sliénim poslovima u
odnosu na poslove
radnog mjesta

polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
raCunaru

- rukovodi i koordinira rad u Sektoru
- koordinira i usmjerava rad izvrSilaca u Sektoru
- vrSi najsloZenije poslove u okviru rada Sektora

- vrSi i druge poslove po nalogu direktora/ice

Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

20 - organizuje, koordinira i rukovodi radom Odsjeka;
Nacelnik/ca - vrSi kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga
Uslovi: rada Odsjeka;

- VIl 1 nivo kvalifikacije - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
obrazovanja, fakultet iz skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i nacinu
oblasti drudtvenih, utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
humanistigkih ili prirodno- ustanovama =~ o
matematickih nauka - izraduje goo!|snjl pl_an | program raqla Oqlsp_ka '

- najmanje dvije godine fsta_ravse_ 0 njegovoj r_eallzacm; pravi god|§njl_
radnog iskustva na izvjestaj o rad.u Odsjeka, §aradu1e i koqrdl.nlra

‘ I saradnju Odsjeka sa drugim organizacionim
poslowr_na rukovodenja ili jedinicama u Zavodu;
pet godina radnqg - odgovoran je za blagovremeno, zakonito i
iskustva na drugim pravilno izvréavanje poslova u Odsjeku;
posI9V|ma o - rasporeduje poslove za neposredno izvrSavanije;

- polozen strucni ispit za - obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
rad u drzavnim organima pedagoske prakse;

- poznavanje rada na - analizira podatke koji su uneSeni od strane Skola
racunaru u informacioni sistem Zavoda;

- vrSiidruge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
- utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

21 Samostalni/a savjetnik/ca | - skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opSte organizacije i

naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama




12

istoriju u ustanovama sa
nastavom na crnogorskom i
albanskom jeziku)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet iz
oblasti humanisti¢kih
nauka - istorija

znanje albanskog jezika
najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
raCunaru

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
ustanova u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

22-23 | prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opSte organizacije i naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
predskolsko vaspitanje) vaspitnog rada u ustanovama
Uslovi: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja

- VIl 1 nivo kvalifikacije pedagoske prakse; o
obrazovanja, fakultet iz predlaz_e mjere za otklanjanje identifikovanih
oblasti drutvenih nauka - slabost; e
pred3kolsko vaspitanje, sacmjavka Igod|snje |_zv1est§1]e o} utvrde(:jnom
pedagogija ili psihologija (s:t?nné}JGo\ﬁ iteta vaspitno-obrazovnog rada u

- namanje pet godina . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
radn9 9 |skusvtv§l_u r_lastav| vaspitno-obrazovnog rada u obrazovnoj

- polozen strucni ispit za ustanovi u cilju poboljavanja kvaliteta rada
rad u drza_vmm organima ustanove:

- poznavanie rada na podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
racunaru tima:

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu ustanove;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
ustanova u informacioni sistem Zavoda;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

24 Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opSte organizacije i

skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama
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razrednu nastavu)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
— uciteljski studij,
najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru.

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,
vrSi i druge poslove po
pretpostavljenog/e.

nalogu

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

25 Samostalni/a savjetnik/ca | - skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
prosvjetni/a nadzornik/ca- (za nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
oblast opste organizacije i vaspitnog rada u ustanovama .
razrednu nastavu) obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja

. pedagoske prakse;
Uslovi: . e predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
- VII 1 nivo kvalifikacije slabosti:
obrazc_)vanjva, fakultet iz sadinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
oblasti drustvenih nauka stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
- uéiteljski StUdij Crnoj Gori;
- znanje albanskog jezika prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
- najmanje pet godina obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
radnog iskustva u nastavi ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
- polozen strucni ispit za ustanove;
rad u drzavnim organima podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
- poznavanje rada na tima,
radunaru o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
26-29 | prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

(za oblast opSte organizacije i
predmet crnogorski-
srpski,bosanski, hrvatski jezik i
knjiZzevnost)

Uslovi:

nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
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VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistickih
nauka - crnogorski jezik i
knjizevnost, crnogorski
jezik i juznoslovenske
knjizevnosti, srpski jezik i
knjizevnost ili srpski jezik
i juznoslovenske
knjizevnosti

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
raCunaru

stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspithnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

30 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opste organizacije i naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
albanski jezik) vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoske prakse;
- VI 1 nivo kvalifikacije predlazle mjere za otklanjanje identifikovanih
obrazovanja, fakultet iz stabosti; e
oblasti humanistickih sacinjava god|snje izvjeStaje o utvrdenom
S stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
nauka - albanski jezik i Crroi o
knjizevnost ol Gorl, - e :
! . . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
- hamanje pet godina . obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
radnog iskustva u nastavi ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
- poloZen strucni ispit za ustanove:
rad u drzavnim organima podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
- poznavanje rada na tima;
raCunaru 0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
31-34 | prosvjetni/a nadzornik/ca- (za skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

oblast opSte organizacije i
matematiku)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet iz
oblasti prirodno-
matematickih nauka -
matematika

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen strucni ispit za

nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspithnog rada u obrazovnoj
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rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
raCunaru

ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

35-36

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opSte organizacije i
geografiju)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet iz
oblasti druStvenih nauka -
geografija

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspithnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

37 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opste organizacije i nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
filozofiju) vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoske prakse,
- VIl 1 nivo kvalifikacije predlai_e mjere za otklanjanje identifikovanih
obrazovanja, fakultet iz slavpo§t|; e
oblasti humanistickih saCinjava _god|snje izvjeStaje o utvrdenom
. - stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
nauka - filozofija Croi o
- i i dina ran GO.”’ . - . .
najmanej pet go . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
radn9g |skusvtv(_':1.u r_1astav| obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
- polozen strucni ispit za ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
rad u drzaymm organima ustanove;
- Ppoznavanje rada na podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
racunaru tima:
0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
38 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

(za oblast opSte organizacije i
sociologiju)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -
sociologija

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocCenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

obavlja socioloSka istraZivanja za potrebe
Zavoda

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

39 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opste organizacije i nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
fiziku) vaspitnog rada u ustanovama
Uslovi: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja

- VIl 1 nivo kvalifikacije pedagoske prakse; o _
obrazovanja, fakultet iz predlaz_e mjere za otklanjanje identifikovanih
oblasti prirodno- slavpo§t|; e
matematickih nauka-fizika saCinjava _god|snje izvjeStaje o utvrdenom

. - . stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u

- najmanje pet godina Crnoj Gori:
radn9 9 'S"“Sf"‘?‘.“ r_lastaw prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta

) poIozenvstrupnl Ispit za obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
rad u drzavnim organima ustanovi u cilju poboljavanja kvaliteta rada

- poznavanje rada na ustanove;
racunaru podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu

tima;
0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

40 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i

(za oblast opSte organizacije i
biologiju)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodno-
matematickih nauka-
biologija

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

saCinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe  Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

41 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opste organizacije i naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
hemiju) vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoske prakse; S .
- VIl 1 nivo kvalifikacije predlaz_e mjere za otklanjanje identifikovanih
obrazovanja, fakultet iz slavpo§t|; e
oblasti prirodno- saCinjava _god|snje izvjeStaje o utvrdenom
matematickin nauka - stanju kvallteta obrazovno-vaspitnog rada u
hemija Cran GO.”; . - . .
. . . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
- hamanje pet godina . obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
radnog iskustva u nastavi ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
- poIozenvstrugnl ispit za ustanove;
rad u drzavnim organima podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
- poznavanje rada na tima;
racunaru 0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
42-44 | prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opste organizacije i nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
engleski jezik) vaspitnog rada u ustanovama
Uslovi: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
- VIl 1 nivo kvalifikacije pedagoske prakse; o ,
obrazovanja, fakultet iz predlaz_e mjere za otklanjanje identifikovanih
oblasti humanistickih slabost o
nauka- engleski jezik | saCinjava godlsnje izvjeStaje o utvrdenom
knjizevnost stanju kvahteta obrazovno-vaspitnog rada u
a . . Crnoj Gori;
- namanje pet godina . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
radn9g |skusvtv(_':1.u r_1astav| obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
- polozen strucni ispit za ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
rad u drzaymm organima ustanove;
- Ppoznavanje rada na podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
racunaru tima:
0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno - obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
45 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

(za oblast opSte organizacije i

naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-

vaspitnog rada u ustanovama
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ruski jezik)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanisti¢kih
nauka - ruski jezik i
knjizevnost

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

46 prosvjetni/a nadzornik/ca- (za skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
oblast opste organizacije i nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
francuski jezik) vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoske prakse;
- VIl 1 nivo kvalifikacije predlai_e mjere za otklanjanje identifikovanih
obrazovanja, fakultetiz slavpo§t|; e
oblasti humanistickih saCinjava god|snje izvjeStaje o utvrdenom
AN stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
nauka- francuski jezik i Crioi o
. rnoj Gori;
knJ.|zevr_10$t . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
- hamanje pet godina . obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
radnog iskustva u nastavi ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
- poIozenvstrugnl ispit za ustanove;
rad u drzavnim organima podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
- poznavanje rada na tima;
racunaru 0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
47 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

(za oblast opSte organizacije i
italijanski jezik)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz

nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
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oblasti humanistickih
nauka - italijanski jezik i
knjizevnost

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspithnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi  usmeni i
rukovodiocu tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

pismeni  izvjestaj

Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

48 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opste organizacije i naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
njemacki jezik) vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoske prakse;
- VI 1 nivo kvalifikacije predlazle mjere za otklanjanje identifikovanih
obrazovanja, fakultet iz stabosti; e
oblasti humanistigkih sacinjava .god|snje izvieStaje o utvrdenom
. Lt ot stanju kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
nauka - njemacki jezik i Crroi iy
knjizevnost ol Gorl, - e :
! . . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
- hamanje pet godina . obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
radnog iskustva u nastavi ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
- polozenvstrug:nl ispit za ustanove:
rad u drzavnim organima podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
- poznavanje rada na tima;
raCunaru 0 utvrdenom stanju vaspitno-obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
49 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

(za opStu organizaciju irad u
domovima ucenika)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanje pet godina

naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspithog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
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radnog iskustva u nastavi
polozen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno-obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno - obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

50-51 | prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
(za oblast opste organizacije i nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
fizicko vaspitanje) vaspitnog rada u ustanovama
Uslovi: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja

- VIl 1 nivo kvalifikacije pedagoske prakse; o ,
obrazovanja, fakultet iz predlaz_e mjere za otklanjanje identifikovanih
oblasti druStvenih nauka - slavpo§t|; e
fizicka kultura. ili fizicko saCinjava god|snje izvjeStaje o utvrdenom
vaspitanje djece (s:tanjg kV?Jlteta obrazovno-vaspitnog rada u

- . . rnoj Gori;

- hamanje pet godina . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
radn9g |skusvtv¢_':1.u r_lastaw obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj

- polozen strucni ispit za ustanovi u cilju poboljavanja kvaliteta rada
rad u drza_vmm organima ustanove:

- poznavanie rada na podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
racunaru tima:

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu

ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog

rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim

nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane

Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog/e.

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
52 Samostalni/a savjetnik/ca | - skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i

prosvjetni/a nadzornik/ca- (za
oblast opSte organizacije i
muzi¢ku kulturu)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistickih
nauka- Opsta muzicka
pedagogija

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
racunaru

nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
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radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

53

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opSte organizacije i
likovnu kulturu)

Uslovi:

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistickih
nauka — slikarstvo,
vajarstvo, grafika, graficki
dizajn

- najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi

- poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima

- poznavanje rada na
racunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno-obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno - obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uocenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

54 Samostalni/a savjetnik/ca | - skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
prosvjetni/a nadzornik/ca- na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
(za oblast opSte organizacije i vaspitnog rada u ustanovama
istoriju) obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoSke prakse;

- VIl 1 nivo kvalifikacije predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
obrazovanja, fakultet iz slabosti;
oblasti humanistickih sacinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
nauka- istorija stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
- najmanje pet godina Crnoj Gori; o ,
radnog iskustva u nastavi prati realizaciju plana obezbjedivanja kyallteta
- poloZen strucni ispit za obrazov.no-v_a}spnnog.Sadaq obra;ovnOJ
5 . . ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
rad u drzavnim organima ;
. ustanove;
- pozhavanje rada na podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
racunaru tima:
0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uo€enim
nepravilnostima u radu Skole;
prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
55 Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opSte organizacije i
informatiku)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodno-
matematickih nauka-
Racunarstvo i
informacione tehnologije,
Racunarske nauke,
Primijenjeno raCunarstvo
[li fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih
nauka - Elektronika,
telekomunikacije i
racunari

najmanje pet godina
radnog iskustva u nastavi
poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
raCunaru

skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
nacCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sacinjava godisSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj ustanovi
u cilju poboljSavanja kvaliteta rada ustanove;
podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog rada u
ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uo€enim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda,;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
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QOdsjek za kontinuirani profesionalni razvoj

Nacelnik/ca organizuje, koordinira i rukovodi radom
56 Uslovi: 1 Odsjeka;
- VII 1 nivo kvalifikacije vrSi kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga
obrazovanja, fakultet iz rada Odsjeka;
oblasti drustvenih, izraduje godisSnji plan i program rada Odsjeka i
humanistickin ili stara se 0 njegovoj realizaciji, pravi godisnji
prirodno-matematickih izvjestaj o radu Odsjeka, saraduje i koordinira
nauka saradnju Odsjeka sa drugim organizacionim
- najmanje dvije godine Jedmlpama Y Zavodu.; o .
radnog iskustva na obavlja vsaVJetoda\(n| rad u cilju unapredenja
poslovima rukovodenja pgdago;ke prakse; , .
o . uCestvuje U pripremi standarda  za
!“ pet godina rad.nog unaprijedena zvanja i  profesionalni razvoj
|skust\{a na drugim nastavnika:
poslovima odgovoran je za blagovremeno, zakonito i
- poIozenvstru_cnl Ispit za pravilno izvréavanje poslova u Odsjeku,
rad u drzavnim rasporeduje poslove  za  neposredno
organima izvrSavanije;
- poznavanje rada na uCestvuje u organizaciji struénog usavrSavanja
racunaru za nastavnike osnovnih Skola;
vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | organizuje stru¢no usavrSavanj nastavnika,
57-60 | (za predskolsko i osnovno 4 strucnih saradnika, saradnika u nastavi (u
obrazovanije i vaspitanje) daljem tekstu nastavnika) i uCestvuje u
Uslovi: realizaciji obuka;
- VIl 1 nivo kvalifikacije obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
obrazovanja, fakultet iz pedagoske prakse;
oblasti drustvenih, uCestvuje  u  pripremi  standarda za
humanistickih ili unaprijedena zvanja i profesionalni razvoj
prirodno-matematickih nastavnika; o _
nauka YOdI.EVId.enCIJL.J 0 zavrsenoj .obucu.
- najmanje pet godina izdaje uvjerenja o zavrsenoj obuci;
radnog iskustva u predlazg .l.\/llnlvsltarst\{u programe obuke
. nastavnika i izvrSioce tih programa;
nastavi - . . . y
< L uCestvuje u izradi Kataloga stru¢nog
. polozenvstrut_:nl Ispit za usavrSavanja za kalendarsku godinu;
rad u _drzavmm vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
organima
- poznavanje rada na
racunaru
61 Samostalni/a savjetnik/ca | organizuje strucno usavrSavanje nastavnika,

(za srednje opSte obrazovanje i 1
opSte obrazovanje u stru¢nom
obrazovanju)

Uslovi:

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih,
humanistickih ili
prirodno-matematickih
nauka

- najmanje pet godina
radnog iskustva u

strucnih saradnika, saradnika u nastavi (u
dallem tekstu nastavnika) i ucestvuje u
realizaciji obuka;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

uCestvuje u pripremi standarda za nastavnike,
direktore, nadzornike, trenere i izgradnji
sistema profesionalnog razvoja i unaprijedenih
zvanja nastavnika;

saradnja sa nevladinim organizacijama i
donatorima za stru¢no usavrSavanje
zaposlenih u oblasti obrazovanja;

vodi evidenciju o zavrSenoj obuci;
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nastavi

polozen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
racunaru

izdaje uvjerenja o zavrsenoj obuci;

predlaze Ministarstvu prosvjete programe
obuke nastavnika i izvrSioce tih programa;
ucestvuje u izradi Kataloga  stru¢nog
usavrSavanja za kalendarsku godinu;

vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

62

Samostalni/a savjetnik/ca |

(za obuku direktora vaspitno-
obrazovnih institucija)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih,
humanistickih ili
prirodno-matematickih
nauka

najmanje pet godina
radnog iskustva u
nastavi

poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
raCunaru

organizuje strucno usavrSavanje direktora
vaspitno-obrazovnih ustanova i ucCestvuje u
realizaciji obuka;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

uCestvuje u pripremi standarda stru¢nog
usavrSavanja za nastavnike, direktore,
nadzornike, trenere i izgradnji sistema
profesionalnog razvoja i unaprijedenih zvanja
nastavnika;

saradnja sa nevladinim organizacijama i
donatorima za struc¢no usavrSavanje
zaposlenih u oblasti obrazovanja;

vodi evidenciju o zavrSenoj obuci direktora;
izdaje uvjerenja o zavrSenoj obuci direktora;
uCestvuje u izradi Kataloga stru¢nog
usavrSavanja direktora za kalendarsku godinu;
vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
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SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE | FINANSIJE

63

Nacelnik/ca

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
nauka — pravo
najmanje dvije godine
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja
ili pet godina radnog
iskustva na drugim
poslovima

poloZen strucni ispit za
rad u drZzavnim
organima

poznavanje rada na
racunaru

VrSi poslove:

koordinira i usmjerava rad izvrSilaca u Sluzbi;
vrSi najsloZenije poslove i stara se 0 zakonitom
i efikasnom vrSenju poslova Sluzbe;

pripreme akata za obraCun zarada, naknada i
drugih priimanja zaposlenih

pripreme pojedinacnih akata o ostvarivanju
prava iz radnih odnosa ;

vodenja personalnih i drugih evidencija iz
oblasti rada;

vodenja Centralne kadrovske evidencije (KIS);
analize, projekcije potrebnih sredstava za rad i
pracenja njihovog troSenja;

obezbjedivanja tehnickih i drugih uslova rada;
vrSi i druge poslove po nalogu direktora/ice.
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Seflica - koordinira i organizuje rad Kancelarije;
- priprema i organizuje sprovodenje procedure
64 Uslovi: javnih nabavki u skladu sa zakonom;
- VII 1 nivo kvalifikacije - vodi upravni postupak po zahtjevu za slobodan
obrazovanja, fakultet iz pristup informacijama;
oblasti drustvenih, - vrSi poslove na sprovodenju Plana integriteta;
nauka — pravo - posreduje u skladu sa Zakonom o zabrani
- najmanije pet godina Zlostavljanja na radu; o
radnog iskustva - uncgll podatke u Centralnu kadrovsku evidenciju
) F;(;oj%r:ii\%?;i ispit za - \(/lr<§ll i)aruge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
organima
- poloZen stru€ni ispit za
rad na poslovima javnih
nabavki
- poznavanje rada na
racunaru
- znanje engleskog jezika
- nivo B2
- neposredno ucCestvuje u uspostavljanju,
65 Samostalni/a savjetnik/ca | odrzavanju i organizovanju komunikacije sa
javnoscu
(za komunikaciju sa javno3cu) - planira odnose sa javnoSc¢u Zavoda, daje izjave
. za javnost, priprema radio i TV emisije,
Uslovi: ) e priprema saopstenja i druge informacije
- VII'1 nivo kvalifikacije - ureduje i priprema sadrzaje za objavljivanje,
obrazc_)vanjva, fakultet iz trijazu informacija i verifikaciju pripremljenih
oblasti druStvenih ili sadrzaja za objavljivanje,
humanistickih nauka - daje smjernice za istupanje predstavnika
- najmanje pet godina Zavoda,
radnog iskustva - obavjeStava javnost o posjetama direktora
- poloZen stru€ni ispit za inostranstvu
rad u drzavnim - za potrebe Zavoda, a po nalogu direktora,
organima obraduje materijale na engleskom jeziku;
- poznavanje rada na - vrSiidruge poslove po nalogu
raéunaru pretpostavljenog/e.
- znanje engleskog jezika
- nivo B2
66 - obavlja lektorske poslove za potrebe direktora i

Samostalni/a savjetnik/ca |

(lektor)

Uslovi:

- VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanisti¢kih
nauka - crnogorski jezik
i knjizevnost, crnogorski
jezik i juznoslovenske
knjizevnosti, srpski jezik

unutrasnjih organizacionih jedinica Zavoda
vrSi tehniCku pripremu za izradu i promociju
broSura i publikacija Zavoda.
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i knjizevnost ili srpski
jezik i juznoslovenske
knjizevnosti ili filologija
najmanje pet godina
radnog iskustva
poloZen strucni ispit za
rad u drZzavnim
organima

poznavanje rada na
raCunaru.

vrSi poslove koji se odnose na: tehnicku

67 Samostalni/a referent/kinja pripremu (kompletira, uru€uje, odlaze i Cuva
materijale za potrebe odrZavanja sastanaka
(tehnicki/a sekretar/ka) kojima prisustvuje direktor/ica i pomocnici
Uslovi: direktora/ce;
- IV 1 nivo kvalifikacije posreduje u obavljanju telefonskog razgovora i
obrazovanja prijema stranaka kod direktora/ce i pomoc¢nika
- najmanije tri godine direktora/ce; _
radnog iskustva vpdl evidenciju obaveza i sastanaka
- poloZen stru€ni ispit za dltglgtora/ce, :
rad u dr¥avnim vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
organima
- poznavanje rada na
racunaru
Samostalni/a referent/kinja vrSi poslove koji se odnose na prijem poSte
68 (arhivar/ka-upisnicar/ka) zavodi akte u djelovodnik;
Uslovi: dostavlja akte preko internih dostavnih knjiga;
- IV 1 nivo kvalifikacije otprema postu;
obrazovanja vodi kontrolnik poStarine;
- najmanje tri godine razvodi akte u djelovodniku;
radnog iskustva arhivira prgdmete;
- polozen struéni ispit za Cuva arhivirane predmete;
rad u drzavnim VOd'.arh'VVSk? knj]qe; -
organima rvuku1e p?can_mva i star_nbnjlma;
- poznavanie rada na cuv\_/gé)ecate [ sl,tambnje; I ! /
raéunaru VISl | druge posiove po nalogu pretpostaVJenog e
Samostalni/a referent/kinja vrSi unos podataka u baze podataka;
69 azurira baze podataka;

(operater/ka-baza podataka)

Uslovi:

IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

najmanje tri godine
radnog iskustva

poloZen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
racunaru

distribuira pozive za seminare i ucestvuje u
njihovoj pripremi;

obavlja poslove tehniCke pripreme -
uvjerenja o pohadanim seminarima;
obavlja poslove tehniCke pripreme licence za
rad nastavnika, direktora i pomoc¢nika direktora
obrazovno vaspitne ustanove

vrSi poslove pracenja isporuke knjiga, Stampe i
Casopisa na koje je Zavod pretplacen i vodi
evidenciju o istim;

vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

izrada
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Samostalni/a referent/kinja

vrSi unos i aZzurira baze podataka

70 (operater/ka-baza podataka) - distribuira pozive za seminare i uCestvuje u
Uslovi: njihovoj pripremi;
- IV 1 nivo kvalifikacije - oObavlja poslove tehnicke pripreme - izrada
obrazovanja uvjerenja o pohadanim seminarima;
- najmanije tri godine - obavlja poslove tehnicke pripreme licence za
radnog iskustva rad nastavnika, _dlrektora i pomoc¢nika direktora
- poloZen struéni ispit za obrazovno vaspitne ustanove _
rad u drzavnim - obavlj_g poslove umnozavanja i slaganja
organima mfj\_teruala,v . - L .
. poznavanje rada na - VIS porgdzblne lfancelaruskog materijala i vodi
< evidenciju o utroSenom materijalu;
racunaru - vrSiidruge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a referent/kinja - vrSi unos i aZzurira baze podataka
71 - distribuira pozive za seminare i ucestvuje u
(operater/ka-baza podataka) njihovoj pripremi;
. - obavlja poslove tehnicke pripreme - izrada
Uslovi: uvjerenja o pohadanim seminarima i dr.;
- IV 1 nivo kvalifikacije - obavlja poslove tehnitke pripreme licence za
obrazovanja rad nastavnika, direktora i pomoc¢nika direktora
- najmanije tri godine obrazovno vaspitne ustanove
radnog iskustva - obavlja poslove umnozavanja i slaganja
- polozZen strucni ispit za materijala za potrebe ;
rad u drzavnim - vrSi porudzbine kancelarijskog materijala i vodi
organima evidenciju o utroSenom materijalu;
- poznavanje rada na - vrSiidruge poslove po nalogu
raéunaru pretpostavljenog/e.
72 Samostalni/a savjetnik/ca Il - obavlja poslove na odrzavanju lokalne

(sistem administrator/ka)
Uslovi:

- VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodno-
matematickih nauka-
Racunarstvo i
informacione
tehnologije,
Racunarske nauke,
Primijenjeno
racunarstvo
[li fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih
nauka - Elektronika,
telekomunikacije i
racunari

- najmanije tri godine
radnog iskustva

- poloZen stru€ni ispit za
rad u drZzavnim
organima

- poznavanje rada na
racunaru

- znanje engleskog jezika
- nivo B2

raCunarske mreze;
obavlja poslove bezbjednosti na mrezi

i antivirusne zastite;

obavlja arhiviranje podataka sa radnih
stanica i servera;

obavlja poslove administracije mrezne
opreme;

vrSi administraciju baze podataka i aplikacije;
uCestvuje u procesu nabavke didaktickog
softvera i pruza pomo¢ u primjeni istog;
odrzava web i mail server;

priprema komparativne izvjestaje;

stara se o pravilnom koriS¢enju raCunara i
mreze;

vrSi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e
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73 ViSi/a namjeStenik/ca |

(kurir/ka - vozacl/ica)
Uslovi:
- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja)
- najmanje jedna godina
radnog iskustva
- poloZen vozacki ispit ,,B*
kategorije
- polozZen strucni ispit za
rad u drZzavnim
organima

vrSi poslove koji se odnose na preuzimanje
svih posiljki upuéenih preko poste ili
neposredno i otklanja nedostatke koji se mogu
otkloniti prilikom preuzimanja;

vrSi dostavljanje poSte preko dostavne knjige
organima i institucijama;

vrSi poslove koji se odnose na upravljanje
vozilima;

stara se o tehnickoj ispravnosti vozila;

vrSi poslove vezane za registraciju vozila u
posjedu Zavoda i vodi servisne kartone vozila;
vodi potrebnu evidenciju o radu i tehnickoj
ispravnosti vozila, predenoj kilometrazi i
utrosku goriva;

po potrebi vrSi prevoz zaposlenih;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

ViSi/a namjestenik/ca Il
74-76
(higijenicar/ka)
Uslovi:
- Il nivo kvalifikacije
obrazovanja
- najmanje jedna godina
radnog iskustva

obavlja poslove koji se odnose na:
odrZavanje higijene u prostorijama drZzavnog
organa, CiS¢enje, provjetravanje, odrzavanje
inventara i sanitarnih prostorija i generalno
¢iS¢enje za vrijeme godisnjih odmora;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

KANCELARIJA ZA RACUNOVODSTVENO-FINANSIJSKE POSLOVE

Seflica

77 1

Uslovi:

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz
oblasti druStvenih nauka -
Ekonomija

- najmanje pet godine
radnog iskustva

- poloZen stru€ni ispit za rad
u drzavnim organima

- poznavanje rada na
racunaru

koordinira i organizuje rad Kancelarije;
vrSi nadzor i kontrolu nad izvrSenjem
budZeta Zavoda,;

stara se 0 azurnosti i zakonitosti vodenja
racunovodstvenih i finansijskih poslova;
priprema finansijski plan iizvjeStaj o
izvrSenju finansijskog plana;

vrSi kontrolu utroSka sredstava po
ugovorima zaklju¢enim od strane Zavoda,;
vrSi kontrolu obracuna zarada;

priprema kvartalne i polugodiSnje
finansijske izvjestaje;

priprema zavrsni racun budzeta;

izraduje finansijske iskaze i dostavlja ih
DrZavnom trezoru;

ovjerava taCnost i punovaznost prijedloga
ili zahtjeva za pla¢anje drzavnim novcem,;
uCestvuje u izradi plana i izvjeStaja javnih
nabavki;

usaglaSava knjigovodstveno i stvarno
stanje imovine i obaveza;

vrSi unos zahtjeva u SAP sistem;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Samostalni/a savjetnik/ca |

uCestvuje u izradi BudZzeta,;




31

78 (za obradu podataka, pracenje 1 prati finansijsku realizaciju kredita, projekata i
projektnih i kreditnih sredstava) donacija;
Uslovi: izraduje statistiCke izvjeStaje;
- VIl 1 nivo kvalifikacije obavlja obradu svih podataka za Poresku
obrazovanja, Fakultet iz upravu;
oblasti drustvenih nauka - vrSi unos zahtjeva u SAP sistem;
Ekonomija Cuva i arhivira knjigovodstvenu
- najmanje pet godina radnog dokumentaciju;
iskustva vodi evidenciju o poklonima u skladu sa
- poloZen strucni ispit za rad Zakonom o sprjeCavanju sukoba interesa;
u drzavnim organima obraduje finansijske podatke u vezi
- poznavanje rada na odrzavanja seminara i izrade obrazovnih
racunaru programa;
- znanje engleskog jezika - dostavljanja podataka Fondu PIO i drugim
nivo B2 drZzavnim organima — M4 obrasci;
vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
Samostalni/a referent/kinja izvrSava zadatke finansijskog rukovodenja
79 (blagajnik/ca) 1 gotovim novcem;
Uslovi: vodi blagajni¢ko poslovanje (podizanje i

- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Srednja
ekonomska Skola

- najmanije tri godine radnog
iskustva

- polozen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima

- poznavanje rada na
racunaru

isplata gotovine, obracun i isplata dnevnica
za sluzbena putovanja i dr.);

vodi knjigu blagajne i usaglaSava stvarno
stanje sa knjigovodstvenim;

vodi knjigu ulaznih faktura;

vodi knjigovodstvo osnovnih sredstava,;
vrSi revalorizaciju i amortizaciju osnovnih
sredstava;

vrSi Cuvanije i arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije;

vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Za lica iz stava 1 ovog €lana vrSi se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjeStina u

skladu sa propisom Vlade.

Clan 13

U Zavodu se, radi stru¢nog osposobljavanja, moZe zaposliti jedan ili viSe pripravnika sa VII1, VI,

V, IV1 ili Il nivoom kvalifikacije obrazovanja.

Il PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14

Raspored sluzbenika i namjeStenika Zavoda, saglasno ovom Pravilniku, izvrSi¢e se u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 15
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Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Zavoda za Skolstvo br. 01-1111/1 od 16.03.2017. godine

Clan 16

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Zavoda za Skolstvo, a objavi¢e se nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.

Broj: DIREKTOR
Podgorica, . godine

ReSad Sijari¢
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