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Postovani,

Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite KOPIJU
cjelokupnog dosijea Milana Sekuli¢a, samostalnog referenta 3 radno mjesto 27-28.

Rjesenje doneseno po ovom zahtjevu i KOPIJE trazenih informacija moiete dostaviti na adresu
Dalmatinska ulica broj 188, 81000 Podgorica ili ih poslati na e-mail adresu spi@mans.co.me.

U slucaju da traZzene informacije vec posjedujete u elektronskoj formi, te da ne postoje dodatni
troskovi njihovog skeniranja, mozete ih dostaviti na e-mail adresu spi@mans.co.me.

Podnosilac zahtjeva:
Vanja Calovi¢ Markovié

Izvrsni direktor NVO MANS

Ove informacije mogu biti traZene u okviru redovnih aktivnosti MANS-a ili po zahtjevu gradana, novinara ili
nevladinih organizacija kojima pruZamo pomoc da dodu do podataka putem mobilne aplikacije
. Pitajte institucije”,




Cma Gora Adresa: Vuka Karadzi¢a br. 3

Sekretarijat za zakonodavstvo 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 231-535

fax; +382 20 231-592
Wwww.gov.me/szz

Broj: 01-056/25-6/2
Podgorica, 9. aprila 2025. godine

Na osnovu &lana 30 st. 1 1 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama
(,Sluzbeni list CG", br. 44/12 i 30/17), Sekretarijat za zakonodavstvo, U postupku po
zahtjevu MrezZe za afirmaciju nevladinog sektora — MANS od 8. aprila 2025. godine,

donosi

RJESENJE

1. Dozvoljava se MreZi za afirmaciju nevladinog sektora — MANS pristup
informacijama, po zahtjevu broj 152807 od 8. aprila 2025. godine, kojim se od
Sekretarijata za zakonodavstvo trazi pristup informaciji dostavljanjem kopije
cjelokupnog dosijea Milana Sekuliéa, samostalnog savjetnika lll, rasporedenog na
radno mjesto sistematizovano &lanom 11 pod rednim brojem 27-28. Pravilnika o
unutraénjoj organizaciji i sistematiziciji Sekretarijata za zakonodavstvo, broj 01-142/23-

1271/13 od 29. decembra 2023. godine, i to:
- Odluke o izboru drzavnog sluzbenika, broj 01-1201/2 od 19. novembra 2019.

godine,

- Rjedenja o zasnivanju radnog odnosa, broj 01-1337 od 17. decembra 2019.
godine;

- Rjedenja o odredivanju probnog rada, broj 01-1337/3 od 17. decembra 2019.
godine;

- Rjesenja o zaradi, broj 01-337/2 od 17. decembra 2019. godine;

- Izjave o postovanju Etickog kodeksa drzavnih sluzbenika i namjestenika od 20.
decembra 2019. godine;

- Rjesenja o koriscenju godi&njeg odmora, broj 01-106/20-791 od 10. jula 2020.
godine;
- RjeSenja o rasporedivanju u zvanje samostalnog savjetnika I, broj 01-142/21-
271 od 5. marta 2021. godine;

- Rje&enja o zaradi, broj 01-142/21-271/2 od 5. marta 2021. godine;

- Rjesenja o utvrdivanju dodatka na zaradu, broj 01-142/21-437 od 29. aprila

2021. godine;

- Rje$enja o koriscenju godidnjeg odmora, broj 01-106/21-651 od 5. jula 2021.
godine,

- Rjesenja o koriscenju godignjeg odmora, broj 01-106/22-954 od 22. jula 2022.
godine;

- Rjesenja o zaradi, broj 01-142/23-227 od 15. februara 2023. godine;




- Rjesenja o koris¢enju godiénjeg odmora, broj 01-106/23-897 od 24. jula 2023.
godine;

- Rjedenja o rasporedivanju, broj 01-142/24-9 od 5. januara 2024. godine,

- Rje3enja o zaradi, broj 01-142/24-9/2 od 5. januara 2024. godine;

- Rjeenja o koris¢enju godignjeg odmora, broj 01-106/24-940 od 26. jula 2024.

godine;

- Diplome osnovnih akademskih studija Univerziteta Donja Gorica, broj 17/029
od 11. novembra 2017. godine;

- Diplome za najboljeg studenta |l godine Fakulteta pravnih nauka u studijskoj
2015/2016. godini od decembra 2016. godine;

- Diplome postdiplomskih studija Univerziteta Donja Gorica, broj 18/082 od 11.
novembra 2018. godine;

- Uvjerenja o poloZzenom struéom ispitu za rad u drzavnim organima, broj 01-
134/19-3337/5 od 30. jula 2019. godine;

- Rje$enja o priznavanju Uvjerenja o steCenom visokom obrazovanju i stepenu
master pravnik iz uze medunarodno pravne nauéne oblasti, UP | br. 608/23-463/2 od
10. februara 2023. godine;

- Zahtjeva za neplaceno odsustvo, broj 01-107/25-326 od 1 1. marta 2025. godine;

- Rjesenja o pravu na kori&éenje neplacenog odsustva, broj 01-107/25-326/2 od
12. marta 2025. godine.

Pristup trazenim informacijama ostvariée se dostavljanjem informacije na e-
mail adresu podnosioca zahtjeva.
2. U ostvarivanju prava na pristup informaciji nije bilo stvarnih troskova za

podnosioca zahtjeva.
3. Zalba protiv ovog riesenja ne odlaZe njegovo izvrsenje.

Obrazlozenje

Mreza za afirmaciju neviadinog sektora — MANS. sa adresom Dalmatinska 188,
Podgorica, podnijela je Sekretarijatu za zakonodavstvo putem e-maila, 8. aprila 2025.
godine, zahtjev za slobodan pristup informacijama kojim se traZi da im se, na osnovu
Zakona o slobodnom pristupu informacijama, dostavi kopija cjelokupnog dosijea
Milana Sekuliéa, samostalnog referenta |1l radno mjesto 27-28, na adresu podnosioca
zahtjeva ili putem elektronske poste na njegovu e-mail adresu.

Postupajuci po zahtjevu, Sekretarijat za zakonodavstvo je utvrdio da trazenu
informaciju posjeduje i da informacija ne sadrzi podatke &ijim bi se objelodanjivanjem
ugrozio neki od interesa iz &lana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, pa
su se stekli uslovi da se saglasno &anu 13 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama podnosiocu zahtjeva omoguci pristup trazenoj informaciji dostavljanjem
kopije cjelokupnog dosijea Milana Sekuli¢éa, samostalnog savjetnika IIl, rasporedenog
na radno mjesto sistematizovano &lanom 11 pod rednim brojem 27-28. Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematiziciji Sekretarijata za zakonodavstvo, broj 01-142/23-

1271/13 od 29. decembra 2023. godine, i to: Odluke o izboru drzavnog sluzbenika,
broj 01-1201/2 od 19. novembra 2019. godine; Rje$enja o zasnivanju radnog odnosa,
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broj 01-1337 od 17. decembra 2019. godine; Rjesenja o odredivanju probnog rada,
broj 01-1337/3 od 17. decembra 2019. godine; Rjeenja o zaradi, broj 01-337/2 od 17.
decembra 2019. godine; Izjave o poStovanju EtiCkog kodeksa drzavnih sluzbenika i
namjestenika od 20. decembra 2019. godine; Rjesenja o koris¢enju godi$njeg odmora,
broj 01-106/20-791 od 10. jula 2020. godine; Rjesenja o rasporedivanju u zvanje
samostalnog savjetnika Ill, broj 01-142/21-271 od 5. marta 2021. godine; Rje$enja o
zaradi, broj 01-142/21-271/2 od 5. marta 2021. godine; Rjesenja o utvrdivanju dodatka
na zaradu, broj 01-142/21-437 od 29. aprila 2021. godine; Rjesenja o koriscenju
godi&njeg odmora, broj 01-106/21-651 od 5. jula 2021. godine; RjeSenja o kori§¢enju
godisnjeg odmora, broj 01-106/22-954 od 22. jula 2022. godine; Rje$enja o zaradi, broj
01-142/23-227 od 15. februara 2023. godine; Rjesenja o kori§éenju godi$njeg odmora,
broj 01-106/23-897 od 24. jula 2023. godine; Rjeenja o rasporedivanju, broj 01-
142/24-9 od 5. januara 2024. godine; Rjesenja o zaradi, broj 01-142/24-9/2 od 5.
januara 2024. godine; Rjesenja o koridéenju godi$njeg odmora, broj 01-106/24-940 od
26. jula 2024. godine; Diplome osnovnih akademskih studija Univerziteta Donja
Gorica, broj 17/029 od 11. novembra 2017. godine; Diplome za najboljeg studenta I
godine Fakulteta pravnih nauka u studijskoj 2015/2016. godini od decembra 2016.
godine; Diplome postdiplomskih studija Univerziteta Donja Gorica, broj 18/082 od 11.
novembra 2018. godine; Uvjerenja o poloZzenom struéom ispitu za rad u drZavnim
organima, broj 01-134/19-3337/5 od 30. jula 2019. godine; Rjesenja o priznavanju
Uvjerenja o ste¢enom visokom obrazovanju i stepenu master pravnik iz uze
medunarodno pravne nauéne oblasti, UP | br. 608/23-463/2 od 10. februara 2023.
godine; Zahtjeva za neplaceno odsustvo, broj 01-107/25-326 od 11. marta 2025.
godine i RjeSenja o pravu na koriééenje neplacenog odsustva, broj 01-107/25-326/2
od 12. marta 2025. godine.
S obzirom da u ostvarivanju prava na pristup trazenoj informaciji nije bilo

stvarnih tro&kova, podnosilac zahtjeva ne snosi troSkove postupka.

Zalba na rie$enje ne odlaZe izvr$enje, saglasno ¢lanu 36 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama.

Na osnovu izloZzenog odlugeno je kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba
Agenciji za zastitu li€nih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana
od dana prijema rje$enja.

Dostavljeno
- podnosiocu zahtjeva
- ala
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Podgorica, 19. novembra 2019, godine

Na osnovu Clana 48 stay 2 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list CG*, br. 2/18 i 34/19), donosim

ODLUKU
' O v
IZBORU DRZAVNOG SLUZBENIKA

1.Po Javnom oglasu, koji je Uprava za kadrove 13. septembra 2019,
godine objavila za potrebe Sekretarijata za zakonodavstvo, u radnj odnos na

poljoprivrede.

2. Imenovanom iz tacke 1 ove odluke, donijece se rieSenje o

zasnivanju radnog odnosa y skladu sa zakonom.
Obrazloienje

Uprava za kadrove je, 13. septembra 2019 godine, u dnevnom listy
»Dan“ za potrebe Sekretarijata za zakonodavstyo objavila Javni oglas, radi

.

popunjavanja upraznjenog radnog mjesta jednog drzavnog sluZbenika/ce na

izbor kandidata (broj 02/1-112/19-7562/1 od 11, novembra 2019. godine),
koju je utvrdila Uprava za kadrove, a koja je primljena u Sekretarijatu za

Vuka Karadzi¢a broj 3 81000 Podgorica
Tel.: (+382) 20 231-535 Fax: (+382) 20 231-592




-
zakonodavstvo 15. novembra 2019. godine, obavljen je razgovor, 18.
novembra 2019. godine sa Milanom Sekulicem, jedinim kandidatom sa
navedene Liste.

Tokom razgovora kandidat Milan Sekuli¢ pokazao je posebno
poznavanje poslova koji su u nadleznosti ovog Sekretarijata i prilikom
iznoenja odredenih stavova, povodom postavljenih pitanja koja se odnose
na pravni sistem Crne Gore, dominirala je preciznost i jasnoca izrazavanja.

Buduéi, da su poznavanje pravnog sistema, preciznost i Jasnoca od
posebnog znacaja za uspjesno obavljanje poslova koji su u nadleZnosti ovog
Sekretarijata, iz tih razloga, opredijelila sam se da izvrsim izbor navedenog
kandida.

Saglasno ovlai¢enju iz &lana 48 stav. 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,,Sluzbeni list CG", br. 2/18 i 34/19)
odluceno je o izboru drZavnog sluzbenika kao u izreci odluke.

Pravna pouka: Protiv ove odluke moze se podnijeti Zalba Komisiji
za zalbe, u roku od osam dana od dana prijema odluke.

Dostavljeno:
- Upravi za kadrove
- ala

SEKRETARKA
Dusa kovié

(3]
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Broj: 01-1337
Podgorica, 17. decembra 2019, godine

Na osnovu ¢lana 51 stav | alineja 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,,Sluzbeni list CG*, br. 2/18 i 34/19) i
Odluke o izboru drzavnog sluzbenika (broj 01-1201/2 od 19. novembra
2019. godine), a u vezi sa ¢lanom 11 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji
| sistematizaciji ~ Sekretarijata za zakonodavstvo, broj 01-107 od 28.
februara 2013. godine i broj 01-1087 od 18. oktobra 2018. godine, donosim

RJESENJE

I. MILAN SEKULIC, specijalista pravnih nauka, zasniva radni
odnos u Sekretarijatu za zakonodavstvo na neodredeno vrijeme, pocev od
17. decembra 2019. godine.

2. Danom zasnivanja radnog odnosa imenovani sluzbenik stice
zvanje viseg savjetnika III i rasporeduje se u Sektor za propise iz oblasti
saobracaja, turizma, ekologije i poljoprivrede.

3. Zvanje sluzbenika iz tacke 2 ovog rjedenja, razvrstano je u okviru
kategorije ekspertski kadar-nivo 2.

ObrazloZenje

Nakon sprovedenog Javnog oglasa, koji je Uprava za kadrove 13.
septembra  2019. godine, raspisala za potrebe  Sekretarijata za
zakonodavstvo, donesena je Odluka o izboru drZavnog sluzbenika (broj 01-
120172 od 19. novembra 2019. godine).

Saglasno odredbi ¢lana S1 stav | alineja 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, a na osnovu navedene odluke o izboru i
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za
zakonodavstvo, broj 01-107 od 28. februara 2013. godine i broj 01-1087 od
18. oktobra 2018. godine, imenovani sluzbenik Je u Sekretarijatu za
zakonodavstvo, u Sektoru za propise iz oblasti saobracaja, turizma,
ekologije i poljoprivrede, zasnovao radni odnos na neodredeno vrijeme i
stekao zvanje vieg savjetnika III.

Vuka Karadzi¢a broj 3 81000 Podgorica
Tel.: (+382) 20 231-535 Fax: (+382) 20 231-592




S obzirom da je imenovani zavrio Fakultet pravnih nauka (Diploma
postdiplomskih studija, broj 18/082 od 11.11.2018. godine), polozio stru¢ni
ispit za rad u organima drzavne uprave (Uvjerenje, broj 01-134/19-3337/5
od 30.07.2019.godine) i ima odgovarajuce radno iskustvo, stice zvanje
viSeg savjetnika III, koje je razvrstano u okviru kategorije ekspertski kadar-
nivo 2.

Budu¢i da je imenovani sluzbenik ispunio propisane uslove,
saglasno odredbama Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje3tenicima i
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za
zakonodavstvo, rije3eno je kao u dispozitivu rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana prijema rjeSenja.

Dostavljeno:

- imenovanom

- Ministarstvu finansija
- Upravi za kadrove

- ala
1b'mqm \eM i tl
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Broj: 01-1337/3
Podgorica, 17. decembra 2019. godine

Na osnovu ¢&lana 53 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
("Sluzbeni list CG", br. 2/18 i 34/19) donosim

RJESENJE

1. MILAN SEKULIC, specijalista pravnih nauka, koji je zasnovao radni odnos
u Sekretarijatu za zakonodavstvo na neodredeno vrijeme (rjeSenje broj 01-1337 od 17.
decembra 2019. godine) odreduje se probni rad u trajanju od godinu dana, pocev od 17.
decembra 2019. godine.

2. Pracenje i ocjenjivanje probnog rada imenovanog sluzbenika vriice se u
skladu sa Pravilnikom o kriterijumima i nacinu ocjenjivanja probnog rada drzavnih
sluzbenika i namjestenika ("Sluzbeni list CG", broj 23/19).

Obrazlozenje

MILAN SEKULIC, specijalista pravnih nauka, zasnovao je radni odnos u
Sekretarijatu za zakonodavstvo na neodredeno vrijeme. po¢ev od 17. decembra 2019.
godine.

Imajué¢i u vidu da imenovani sluzbenik u organu drzavne uprave prvi pul
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, to mu se saglasno ¢lanu 53 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, odreduje probni rad u trajanju od godinu
dana, koji po¢inje teci od 17. decembra 2019. godine.

Pracenje i ocjenjivanje probnog rada imenovanog sluzbenika vriice se na nain
propisan Pravilnikom o kriterijumima i nacinu ocjenjivanja probnog rada drzavnih
sluzbenika i namjestenika ("Sluzbeni list CG", broj 23/19).

Na osnovu izloZenog rijedeno je kao u dispozitivu rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjedenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za zalbe.
u roku od osam dana od dana prijema rjesenja.
Dostavljeno:
- imenovanom
- a/a
‘ SEKRETARKA

U{':’“W S.O}Lq[f C' DuSan ﬂlﬂiovié

.

Vuka Karadzic¢a broj 3 81000 Podgorica
l'el.: (+382) 20 231-535 Fax: (+382) 20 231-592
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Broj: 01-337/2
Podgorica, 17. decembra 2019. godine

sektoru (,,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18,
42/18 i 34/19), sekretarka Sekretarijata za zakonodavstvo, donosj

RIJESENJE

Ovog rjeSenja sa obracunskom vrijednoséu koeficijenta koji za odredeni
period utvrduje Vlada Crne Gore.

3. Osnovna zarada utvrdena u skladu sa tag. | j 2 ovog rjesenja
uvecava se za svaky zapocetu godinu radnog staza u skladu sa Granskim

radnog iskustva.

5. Imenovanom pripada i posebni dio zarade (naknada troskova
toplog obroka i regresa), koji u bruto iznosu. iznosi 70% obracunske
vrijednosti koeficijenta iz tacke 2 ovog rjesenja.

6. Ovo rjesenje ¢e se primjenjivati od 17. decembra 2019 . godine.

Obrazloienjc

Saglasno ovlas¢enju iz ¢lana 31 stay | Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru (-»Sluzbeni list CG*, br, 16/16, 83/16, 21/17. 42/1 7, 12/18,
39/18, 42/18 i 34/ 19), prema kome rjeSenje o zaradi zaposlenog u organu
drZavne uprave donosi lice koje rukovodi organom uprave, a primjenjujuéi
koeficijent iz ¢lana 22 stav | ovog zakona, sekretarka Sekretarijata za
zakonodavstvo, donijela je rjeSenje kojim se utvrduje osnovna zarada
imenovanom na naéin utvrden u dispozitivu ovog rjesenja.

Vuka Karadzica broj 3 81000 Podgorica
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Osnovna zarada imenovanom uveéava se u skladu sa Granskim
kolektivnim ugovorom za oblast uprave 1 pravosuda (,.Sluzbeni list CG*,
broj 18/15), za svaku zapocetu godinu radnog staza i to: do 10 godina —
0,5%:; od 10 do 20 godina - 0,75% i preko 20 godina - 1%.
Imenovanom, saglasno navedenom zakonu. pripada i posebni dio
zarade, koji obuhvata naknadu trokova toplog obroka i regresa, koji u bruto
iznosu, iznosi 70% obracunske vrijednosti koeficijenta. |
|
|

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u dispozitivu rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za zalbe, u roku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja.

Dostavljeno: |
- imenovanom |
- Ministarstvu finansija
- u personalni dosije

Wilaw Setu i SEKRETARKA
Dusa kovié

]




Izjava o poStovanju Eti¢kog kodeksa drzavnih sluzbenika i namjestenika

U skladu sa odredbom ¢lana 19 Etickog kodeksa drzavnih sluzbenika i

v : L T e . vyt AA ' 4
namjestenika (,,Sluzbeni list CG™, broj 50/18), ja, yVluaad (erkyA4R )
sluzbenik/ca u Sekretarijatu za zakonodavstvo, i1zjavljujem da sam upoznat/a sa

ovim eti¢kim kodeksom i da ¢u ga postovati.

Podgorica, 2~ ¢ - "7 ~2019. godine
Potpis sluzbenika/ce
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Broj: 01-106/20-791
Podgorica, 10. jula 2020. godine

Na osnovu ¢&lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(.SluZbeni list CG*, br. 2/18 i 34/19) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
uprave i pravosuda (,,SluZbeni list CG*, broj 18/15), donosim

RJESENJE

Milanu Sekuli¢u, sluzbeniku ovog Sekretarijata, rasporedenom na radno mjesto
samostalni savjetnik 11, odreduje se da godisnji odmor za 2020. godinu, u trajanju od 20
radnih dana, koristi u vremenu od 3. avgusta do 28. avgusta 2020. godine.

Imenovani se ima javiti na rad 31. avgusta 2020. godine.

ObrazloZenje

Duzina trajanja godisnjeg odmora odredena Je saglasno odredbama ¢lana 69
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima i ¢l
ugovora za oblast uprave i pravosuda.

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu rjedenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti
zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana prijema ovog rjeSenja.

ana 7 Granskog kolektivnog
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Cma Gora Adresa: Vuka Karadzi¢a br 3
Sekretarijat za zakonodavstvo 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 231-535

fax: +382 20 231-592
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Broj: 01-142/21-271
Podgorica, 5. marta 2021. godine

Na osnovu ¢lana 63 stav 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
("Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34/19 i 8/21), a u vezi sa ¢lanom 11 Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za zakonodavstvo. broj 01-
142/21-191 od 11. februara 2021. godine, pomocnica sekretara Sekretarijata za
zakonodavstvo, po ovlaséenju u skladu sa Zaklju¢kom Viade Crne Gore, broj 07-
5608/2 od 24. decembra 2020. godine, donosi ‘

RJESENJE '

1. Milan Sekuli¢, visi savjetnik |lI, rasporeduje se na radno mjesto
sistematizovano &lanom 11 pod rednim brojem 22 Pravilnika o unutrasnjoj |
organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za zakonodavstvo, broj 01-142/21-

191 od 11. februara 2021. godine, u zvanje samostalnog savjetnika Ill u
Sektoru za propise iz oblasti saobracaja, turizma, ekologije i poljoprivrede, |
pocev od 6. marta 2021. godine.

2. Zarada imenovanom utvrdiée se posebnim rjeSenjem.

\

Obrazlozenje

DonoSenjem novog Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sekretarijata za zakonodavstvo koji je Viada Crne Gore utvrdila 11. februara 2021.
godine, nastala je obaveza da se izvrsi raspored zaposlenih u Sekretarijatu za
zakonodavstvo na odgovarajuéa sluzbenicka mjesta.

Clanom 11 navedenog pravilnika, pod rednim brojem 22 sistematizovano je
radno mjesto samostalni/a savjetnik/ca Ill u Sektoru za propise iz oblasti saobraéaja,
turizma, ekologije i poljoprivrede i propisani su uslovi za vrenje poslova tog radnog
mjesta, i to: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, studijski program pravne nauke,
najmanje jedna godina radnog iskustva i polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Buduéi da je Milan Sekuli¢ specijalista pravnih nauka i da ima 1 godinu, 2
mjeseca i 20 dana radnog staZa, utvrdeno je da ispunjava propisane uslove za
navedeno radno mjesto.

Pravna pouka: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe,

u roku od osam dana od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno:

- imenovanom

- Ministarstvu finansija i socijalnog staranja

- Upravi za kadrove

-ala
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Cma Gora Adresa: Vuka Karadzi¢a br. 3

Sekretarijat za zakonodavstvo 81000 Podgorica, Crna Gora
tel. +382 20 231-535
fax: +382 20 231-592
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Broj: 01-142/21-271/2
Podgorica, 5. marta 2021. godine

Na osnovu ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru
(,Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19),
pomocnica sekretara Sekretarijata za zakonodavstvo, po ovladéenju u skladu sa
Zaklju¢kom Vlade Crne Gore, broj 07-5608/2 od 24. decembra 2020. godine, donosi

RJESENJE

1. Milanu Sekuli¢u, rasporedenom u zvanje samostalnog savjetnika I, u
Sektoru za propise iz oblasti saobracaja, turizma, ekologije i poljoprivrede u
Sekretarijatu za zakonodavstvo, iz Grupe poslova D Podgrupa 13, osnovna zarada
utvrduje se na osnovu koeficijenta 7.0.

2. Osnovna zarada utvrduje se mnozenjem koeficijenta iz tacke 1 ovog rjesenja
sa obradunskom vrijedno$éu koeficijenta koji za odredeni period utvrduje Viada Crne
Gore.

3. Osnovna zarada utvrdena u skladu sa ta¢. 1i 2 ovog rje$enja uvecava se za
svaku zapocetu godinu radnog staZa u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za
oblast uprave i pravosuda.

4. Na dan 5. marta 2021. godine, imenovani ima 1 godinu, 2 mjeseca i 20 dana
radnog staza.

5. Imenovanom pripada i posebni dio zarade (naknada troskova toplog obroka
i regresa), koji u bruto iznosu, iznosi 70% obracunske vrijednosti koeficijenta iz tacke
2 ovog riesenja.

6. Ovo rjedenje ¢e se primjenjivati od 6. marta 2021. godine.

Obrazlozenje

Saglasno ovlaséenju iz ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru (,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18
i 34/19), prema kome rjeenje o zaradi zaposlenom u organu drzavne uprave donosi
lice koje rukovodi organom uprave, primjenom koeficijienta iz ¢lana 22 stav 1 ovog
zakona, pomoénica sekretara Sekretarijata za zakonodavstvo donijela je rieSenje kojim
se utvrduje osnovna zarada imenovanom na nacin utvrden u dispozitivu ovog rjesenja.




‘

‘ Osnovna zarada imenovanog uveéava se u skladu sa Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast uprave i pravosuda (.Sluzbeni list CG*, broj 18/15), za svaku
zapocetu godinu radnog staza i to: do 10 godina - 0,5%; od 10 do 20 godina - 0,75%
i preko 20 godina — 1,0%.

Imenovanom, saglasno navedenom zakonu, pripada i posebni dio zarade, koji
obuhvata naknadu troskova toplog obroka i regresa, koji u bruto iznosu, iznosi 70%
obracunske vrijednosti koeficijenta.

Ovim rjeSenjem stavlja se van snage Rjesenje, broj 01-337/2 od 17. decembra
2019. godine.

Na osnovu izloZenog, odluéeno Je kao u dispozitivu rjesenija.

Pravna pouka: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe,
u roku od osam dana od dana prilema ovog rjesenja.

Dostavljeno:

- imenovanom

- Ministarstvu finansija | socijalnog staranja
- U personalni dosije

- ala

POMOC'P!ICA SEKRETARA
Slavica Baji¢




Cma Gora Adresa: Vuka Karadzica br. 3
ekretarii t za zak nodavstvo 81000 Podgorica, Crna Gora
Sekretarija 0 tv tel- +382 20 231-535
fax: +382 20 231-592
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Broj: 0f1-142/21-43%%
Podgorica, 29. aprila 2021. godine

(.Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19)i¢l. 51
28 Odluke o dodatku na osnovnu zaradu za obavljanje poslova na odredenim radnim
mjestima (,Sluzbeni list CG", br. 60/17, 36/18 i 59/19), pomoénica sekretara
Sekretarijata za zakonodavstvo, po ovlad¢enju u skladu sa Zakljuckom Vlade Crne
Gore, broj 07-5608/2 od 24. decembra 2020. godine, donosi

RJESENJE

1. Milanu Sekuliéu, rasporedenom u zvanje samostalnog savjetnika Il u
Sektoru za propise iz oblasti saobracaja, turzima, ekologije i poljopriviede u
Sekretarijatu za zakonodavstvo, utvrduje se dodatak na zaradu u visini od 30%
osnovne zarade koja joj pripada po zakonu.

2. Ovo rjesenje ¢e se primjenjivati od 1. maja 2021. godine.

Obrazlozenje

Saglasno oviaséenju iz élana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru (,Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17. 42/17, 12/18, 39/18,
42/18 i 34/19), a primjenjujuéi koeficijent iz ¢lana 28 Odluke o dodatku na osnovnu
zaradu za obavljanje poslova na odredenim radnim mjestima (,Sluzbeni list CG" br.
60/17, 36/18 i 59/19), pomoénica sekretara Sekretarijata za zakonodavstvo, donijela
je rjeSenje kojim se utvrduje dodatak na zaradu imenovanog u iznosu odredenom u
dispozitivu ovog resenja.

Buduéi da je imenovani sluzbenik saglasno sa Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za zakonodavstvo, broj 01-142/21-191 od
11. februara 2021. godine, rasporeden na poslove samostalnog savjetnika Ill i da
obavlja normativno-pravne poslove koji se odnose na staranje o uskladenosti
zakona, drugih propisa i opstih akata u postupku pripreme sa Ustavom i pravnim
sistemom Crne Gore, ispunjava uslove za od redivanje dodatka na zaradu.

Na osnovu navedenih razloga, odlu¢eno je kao u dispozitivu rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe,

u roku od osam dana od dana prijema ovog riesenja. = N
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Broj: 01-106/21-651
Podgorica, 5. jula 2021. godine

Na osnovu ¢l. 69 i 135 stav | Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19 i 8/21) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za
oblast uprave i pravosuda (,Sluzbeni list CG*", broj 18/15), pomocnica sekretara
Sekretarijata za zakonodavstvo po ovlascenju Vlade Crne Gore. broj 04-003-3135/2 od
23. juna 2021. godine, donosi

RJESENJE

Milanu Sekuli¢u, sluzbeniku ovog Sekretarijata, rasporedenom na radno mjesto
samostalni savjetnik II1. odreduje se da godisnji odmor za 2021. godinu, u trajanju od 20
radnih dana, koristi u vremenu od 2. avgusta do 27. avgusta 2021. godine.

Imenovani se ima javiti na rad 30. avgusta 2021. godine.

ObrazloZzenje

Duzina trajanja godisnjeg odmora odredena je saglasno odredbama ¢lana 69
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima i ¢lana 7 Granskog kolektivnog
ugovora za oblast uprave i pravosuda.

Na osnovu izloZenog rijeeno je kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti
Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja.

POMOCNICA SEKRETARA
Slavica Bajié
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Broj: 01-106/22-954
Podgorica, 22. jula 2022. godine

Na osnovu ¢l. 69 i 135 stav | Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19 i 8/21) i ¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovora za
oblast uprave i pravosuda (,.Sluzbeni list CG*. broj 18/15). sekretarka Sekretarijata za
zakonodavstvo donosi

RJESENJE

Milanu Sekuli¢u, sluzbeniku ovog Sekretarijata, rasporedenom na radno mjesto
samostalni savjetnik I11, odreduje se da godisnji odmor za 2022. godinu, u trajanju od 21

=

radni dan, koristi u vremenu od 1. avgusta do 29. avgusta 2022. godine.
Imenovani se ima javiti na rad 30. avgusta 2022. godine.

ObrazloZenje

Duzina trajanja godisnjeg odmora odredena je saglasno odredbama ¢lana 69
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima i ¢lana 7 Granskog kolektivnog
ugovora za oblast uprave i pravosuda.

Na osnovu izloZenog rije3eno je kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjedenja moZe se podnijeti
zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja.

SEKRETARKA
Slgvica Baji¢
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Crna Gora Adresa: Vuka Karadzi¢a br. 3

Sekretarijat za zakonodavstvo 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 231-535
fax: +382 20 231-592
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Broj: 01-142/23-227
Podgorica, 15. februara 2023. godine

Na osnovu €lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
(.Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21,
146/21, 92/22 i 152/22), sekretarka Sekretarijata za zakonodavstvo donosi

RJESENJE

1. Milanu Sekuli¢u, rasporedenom u zvanje samostalni savjetnik Ill, u Sektoru
Za propise iz oblasti saobracaja, turizma, ekologije i poljoprivrede u Sekretarijatu za
zakonodavstvo, osnovna zarada utvrduje se na osnovu koeficijenta 9.20, u skladu sa
¢lanom 9 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sluzbeni list
CG", broj 18/23).

2. Osnovna zarada utvrduje se mnozenjem koeficijenta iz tacke 1 ovog rjedenja
sa obracunskom vrijednod¢u koeficijenta koji za odredeni period utvrduje Vliada Crne
Gore.

3. Osnovna zarada utvrdena u skladu sa ta&. 12 ovog rje§enja uvecava se za
svaku zapocCetu godinu radnog staza u skladu sa &lanom 10 Granskog kolektivnog
ugovora za oblast uprave i pravosuda.

4. Na dan 15. februara 2023. godine, imenovani ima 3 godine, 1 mjesec | 29
dana radnog staza.

5. Imenovanom pripada i posebni dio zarade (naknada trogkova toplog obroka
i regresa) koji, u bruto iznosu, iznosi 70% obragunske vrijednosti koeficijenta iz tatke
2 ovog rjesenja.

6. Ovo rjesenje ¢e se primjenjivati od 15. februara 2023. godine.

Obrazlozenje

Saglasno ovlascenju iz ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru (,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22 i 152/22), prema kome rje$enje o zaradi zaposlenom u
organu drzavne uprave donosi lice koje rukovodi organom uprave, primjenom
koeficijenta iz Granskog kolektivhog ugovora za oblast uprave i pravosuda, sekretarka
Sekretarijata za zakonodavstvo donijela je rjedenje kojim se utvrduje osnovna zarada
imenovanom na nacin utvrden u dispozitivu ovog rje$enja.




Osnovna zarada imenovanom uvecava se u skladu sa Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast uprave i pravosuda (,Sluzbeni list CG*, broj 18/23), za svaku
zapocCetu godinu radnog staza i to: do 10 godina — 0,5%; od 10 do 20 godina - 0,75%
i preko 20 godina — 1,0%.

Imenovanom, saglasno navedenom zakonu, pripada i posebni dio zarade, koji
obuhvata naknadu troSkova toplog obroka i regresa, koji u bruto iznosu, iznosi 70%
obraunske vrijednosti koeficijenta

Ovim rjeSenjem stavlja se van snage RjeSenje, broj 01-142/21-271/2 od 5. marta
2021. godine.

Na osnovu izloZzenog, odlueno je kao u dispozitivu riesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rie§enja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe,
u roku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja.
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Broj: 01-106/23-897
Podgorica, 24. jula 2023. godine

Na osnovu ¢l. 69 i 135 stav | Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(»Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19 i 8/21) i &lana 6 Granskog kolektivnog ugovora za
oblast uprave i pravosuda (..Sluzbeni list CG*. broj 18/23), sekretarka Sekretarijata za
zakonodavstvo donosi

RJESENJE

Milanu Sekuli¢u. sluzbeniku ovog Sekretarijata, rasporedenom na radno mjesto
samostalni savjetnik 111, odreduje se da godisnji odmor za 2023. godinu. u trajanju od 21
radni dan. koristi u vremenu od 31. jula do 28. avgusta 2023, godine.

Imenovani se ima javiti na rad 29. avgusta 2023, godine.

Obrazlozenje

DuZina trajanja godisnjeg odmora odredena je saglasno odredbama ¢&lana 69
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima i ¢lana 6 Granskog kolektivnog
ugovora za oblast uprave i pravosuda.

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti
zalba Komisiji za Zalbe. u roku od osam dana od dana prijema ovog rjeSenja.
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Broj: 01-142/24-9
Podgorica, 5. januara 2024. godine

Na osnovu ¢&lana 63 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima
(»Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19 i 821). a u vezi sa ¢lanom 11 Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za zakonodavstvo. broj 01-
142/23-1271/13 od 29. decembra 2023. godine. donosim

RJESENIE

I. Milan Sekuli¢, samostalni savjetnik I, rasporeduje se na radno mjesto
sistematizovano ¢lanom 11 pod rednim brojem 27-28. Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za zakonodavstvo, broj 01-142/23-1271/13 od
29. decembra 2023. godine, u zvanje samostalni savjetnik 111 u Sektoru za propise iz
oblasti saobracaja, turizma, ekologije i poljoprivrede, po¢ev od 5. januara 2024. godine.

2. Imenovanom se utvrduje zarada posebnim rje$enjem.

Obrazloienje

Donosenjem novog Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sekretarijata za zakonodavstvo koji je Vlada Crne Gore utvrdila 29. decembra 2023.
godine nastala je obaveza da se izvrsi rasporedivanje zaposlenih u Sekretarijatu za
zakonodavstvo na odgovarajuca sluzbeni¢ka mjesta.

Clanom 11 navedenog pravilnika pod rednim brojem 27-28. sistematizovano je
radno mjesto samostalni/a savjetnik/ca IIl u Sektoru za propise iz oblasti saobracaja.
turizma, ekologije i poljoprivrede i propisani su uslovi za vréenje poslova tog radnog
mijesta, i to: VIII nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka —
pravo, najmanje jedna godina radnog iskustva i poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Na osnovu podataka iz dokumentacije imenovanog (personalnog dosijea)
utvrdeno je da ispunjava uslove koji su propisani za navedeno radno mjesto.

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjesenja moZe se podnijeti
Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja.
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Podgorica, 5. januara 2024. godine

Broj: 01-142/24-9/2

Na osnovu €lana 31 stav | Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
(»Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16. 21/17. 42/17. 12/18, 39/18, 42/18. 34/19, 130/21.
146/21, 92/22 i 152/22). sekretarka Sekretarijata za zakonodavstvo donosi

RIESENIJE

I. Milanu Sekuliéu, rasporedenom u zvanje samostalni savjetnik 111 u Sektoru za
propise iz oblasti saobradaja, turizma, ckologije i poljoprivrede u Sekretarijatu za
zakonodavstvo, osnovna zarada utvrduje se na osnovu koeficijenta 9.20. u skladu sa
¢lanom 9 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,,Sluzbeni list
CG*, broj 18/23).

2. Osnovna zarada utvrduje se mnoZenjem koeficijenta iz tacke 1 ovog rjeSenja sa
obratunskom vrijedno3éu koeficijenta koju za odredeni period utvrduje Vlada Crne Gore.

3. Osnovna zarada utvrdena u skladu sa ta¢. 1 i 2 ovog rjeSenja uvecava se za
svaku zapodetu godinu radnog staza u skladu sa ¢&lanom 10 Granskog kolektivnog
ugovora za oblast uprave i pravosuda.

4. Na dan 5. januara 2024. godine. imenovani ima 4 godine i 22 dana radnog
staza.

5. Imenovanom pripada i posebni dio zarade (naknada trogkova toplog obroka i
regresa) koji, u bruto iznosu, iznosi 70% obratunske vrijednosti koeficijenta iz tagke 2
ovog rjesenja.

6. Ovo rjesenje ¢e se primjenjivati od 5. Januara 2024. godine.

ObrazloZenje

Saglasno ovlaséenju iz €lana 31 stav | Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru (,,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17. 12/18, 39/18, 42/18. 34/19.
130721, 146/21, 92/22 i 152/22) prema kome rjeSenje o zaradi zaposlenog u organu
drzavne uprave donosi lice koje rukovodi tim organom, primjenom koeficijenta iz
Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda, sekretarka Sekretarijata za
zakonodavstvo donijela je rjesenje kojim se utvrduje osnovna zarada imenovanom na
nacin utvrden u dispozitivu ovog rjesenja.

Osnovna zarada imenovanog uveéava se u skladu sa Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast uprave i pravosuda (,SluZbeni list CG*, broj 18/23) za svaku
zapoetu godinu radnog staza i to: do 10 godina — 0.5%: od 10 do 20 godina — 0.75% i
preko 20 godina — 1,0%.

Vuka Karadzica broj 3 81000 Podgorica
Tel.: (+382) 20 231-535 Fax: (+382) 20 231-592
e-mail: szziw szz.gov.me




Imenovanom, saglasno navedenom zakonu. pripada i posebni dio zarade
obuhvata naknadu trogkova toplog obroka i regresa, koji,
obracunske vrijednosti koeficijenta.

Ovim rjesenjem stavlja se van snage Rjedenje broj 01-142/23-227 od 15. februara
2023. godine.

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu rjesenja.

koji
u bruto iznosu, iznosi 70%

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeenja moZe se podnijeti
zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja.

iy 5 SEKRETARKA
\/ U\ wAal L2 '\/‘y‘*\( Slavica Baji¢
Dostavljeno: ,,V o €
- imenovanom :

- Ministarstvu finansija
- raCunovodstvu

- personalni dosije

- a/a
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Broj: 01-106/24-940
Podgorica, 26. jula 2024. godine

Na osnovu €1. 69 i 135 stav | Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»Sluzbeni list CG*, br. 2/18. 34/19 i 8/21) i ¢lana 6 Granskog kolektivnog ugovora 7a
oblast uprave i pravosuda (..Sluzbeni list CG". br. 18/23 1 70/24), sekretarka Sekretarijata
za zakonodavstvo donosi

RJESENJE

Milanu Sekuli¢u, sluzbeniku ovog Sekretarijata, rasporedenom na radno mjesto
samostalni savjetnik 111, odreduje se da godidnji odmor za 2024. godinu. u trajanju od 22
radna dana, koristi u vremenu od 5. avgusta do 3. septembra 2024. podine.

Imenovani se ima javiti na rad 4. septembra 2024, godine.

ObrazloZenje

Duzina trajanja godisnjeg odmora odredena je saglasno odredbama ¢lana 69
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjedtenicima i élana 6 Granskog kolektivnog
ugovora za oblast uprave i pravosuda.

Na osnovu izlozenog rijeseno je kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti
Zalba Komisiji za Zalbe. u roku od osam dana od dana prijema ovog ricsenja.
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- imenovanom NS
- ra¢unovodstvu

- personalni dosije
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UNIVERZITET DONJA GORICA

DIPLOMA
Osnovnih akademskih studija

(-' ':/ .‘—\ -') L
Q. fy(/z‘.(uz S elsidss

roden - godine u Podgorici, Crna Gora, zavréio je studije na
Fakultetu pravnih nauka 10.07.2017. godine i stekao
STEPEN BACHELOR (BSc)

Pravne nauke
sa svim pravima koja pruZa ova Diploma

Broj iz evidencije 17/029
U Podgorici, 11.11.2017. godine

.me dr Zoran Stojanovi¢, Dekan Prof. dr Veselin Vuketi¢, Rektor
gk- ;“’ﬂ-—--\(" ) '7!7‘1 ‘(/"‘

¢ :;;‘»_é"" \ ' (

et ] g i

UNIVERSITY OF DONJA GORICA

DIPLOMA
for undergraduate academic study

- o |
Qvﬁ/aw, & eletelve

born on in Podgorica, Montenegro graduated from the
Faculty of Law on 10.07.2017. whereby he acquired
BACHELOR OF LAW DEGREE (LLB)
with all the rights he is entitled to on the basis of this Diploma

Entry No. 17/029 in the Diploma Records
Podgorica, on 11.11.2017

Zoran Stojanovic, PhD, Dean Veselin Vukotic, PhD, Rector

Uiplama Supplement makes an Integral part of tis Diploma.
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. UNIVERZITET DONJA GORICA

DIPLOMA
Postdiplomskih studija |
\
‘«

V2 D ,
Q()/ﬁ/aﬁ \9( cheeled

roden godine u Podgorici, Crna Gora, zavr3io je studije na |
Fakultetu pravnih nauka 21.06.2018. godine | stekao |
STEPEN SPECIJALISTE PRAVNIH NAUKA |

sa svim pravima koja pruZa ova Diploma

Broj iz evidencije 18/082
U Podgorici, 11.11.2018. godine

Prof. dr Zoran Stojanovi¢, Dekan Prof. dr Veselin Vukoti¢, Rektor ‘

y . <
z 2 \"\.l — / ’2/{“'1” A2

o 1. : ;
Sastavni dio ove diplome je Dopuna diplome.

B
2
UNIVERSITY OF DONJA GORICA

DIPLOMA
for postgraduate study

0 .
QC)/’E-.’/(M g eheeidre

born on * . in Podgorica, Montenegro graduated from the
Faculty of Law on 21.06.2018. whereby he acquired
SPECIALIST OF LAWS

with all the rights he is entitled to on the basis of this Diploma

Entry No. 18/082 in the Diploma Records

Podgorica, on 11.11.2018. S 3,

y L ._,,_},‘ T AL S
Zoran Stopanovic, PhD, Dean 'Veselin Vukotic, PhD, Rector
Diploma Supplement makes an integral part of this Diploma. _5_.;,-."‘5-'3‘.,’;‘ g




Crna Gora Adresa: Vaka Durovi¢a b.b.,

81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 20 410 100
i fax: +382 20 410 101 |
www.gov.me/mpnks '

Ministarstvo prosvjete

|
UP | br. 608/23-463/2 |
Podgorica, 10. februar 2023. godine ‘

Uvjerenja, na osnovu &lana 11 stav 3 i élana 20 Zakona o priznavanju inostranih obrazovnih
isprava i izjednaéavanju kvalifikacija (,Sluzbeni list CG*, br. 57/11 i 42/16) i ¢lana 18 stav 1
Zakona o upravnom postupku (,Sluzbeni list CG", br. 56/14, 20/15, 40/16 | 37/17), donosi

Ministarstvo prosvjete, rieSavajuci po zahtjevu Milana Sekuliéa, za priznavanje ‘

RJESENjJE

Milanu Sekuliéu, priznaje se Uvjerenje o steéenom visokom obrazovanju i
b stepenu Master pravnik iz uze medunarodno pravne nauéne oblasti, nakon zavrsenih

studija u trajanju od jedne godine, (60 ECTS), izdato na Pravnom fakultetu, Univerzitet u

Beogradu, Republika Srbija, radi zapoS$ljavanja.

Obrazlozenje

Ministarstvu prosvjete, obratio se Milan Sekuli¢, zahtjevom 3. februara 2023. godine,
za priznavanje Uvjerenja o steGenom visokom obrazovanju i stepenu Master pravnik iz uze
medunarodno pravne nauéne oblasti, nakon zavr$enih studija u trajanju od jedne godine
(60 ECTS), broj: 04-13/248, od 15. aprila 2022. godine, izdatog na Pravnom fakultetu,
Univerzitet u Beogradu, akreditovanoj javnoj ustanovi visokog obrazovanja u Republici Srbiji,
radi zaposljavanja u Crnoj Gori. :

Razmatrajuéi zahtjev i dostavijenu dokumentaciju, a na osnovu ¢lana 15 Zakona o
priznavanju inostranih obrazovnih isprava i izjednacavanju kvalifikacija, utvrdili smo da je
Uvjerenje vjerodostojno i odluéeno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

Taksa po Tarifnom broju 9 taéka 14, Zakona o administrativnim taksama (,Sluzbeni list
CG", broj 18/19) u iznosu od 100 eura, je naplaéena.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja moze se pokrenuti upravni spor kod Upravnog suda
Crne Gore, u roku od 20 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:

— podnosiocu zahtjeva
— arhivi

MINISTAR




¢iji identitet je utvrden na osnovu
Licne karte broj: ' izdata od
(nacin na koji je sacinjen prepis)

pisan
sredstvom (raéu(nar, folokopir aparat, skener i dr )
koji ima 1(jednu) stranicu i nalazi se

podudaran sa njenim izvornikom/ovjerenim prepisom koji je
i i olovkom, hemijskom olovkom, perom i dr.), saginjen pisacom masinom, elektronskim sredstvom i drugim mehanickim

POTVRDA O OVJERI PREPISA

NOTAR RADMILA KLIKOVAC, sa sluzbenim sjediStem u Podgorici, ul.13.jula br.13.

fnavacti nariv i ciadiéte eurda/nmana lokalna ninravelime i nrezime i sjediste notara koji vrsi ovjeru prepisa)

jodine, sa prebivalistem u Podgorici,
ime i prezime, datum rodenja i adresa prebivalista ica na ciji se zahljev vrii ovjera prepisa)

ana

07.08.2018.godine sa rokom vazenja do 07.vo.cuzs.gouine,
(oznaka, broj i datum izdavanja dokumenta na osnovu kojeg je utvrden njegov identitet)

potvrduje da je prepis javne ili druge isprave sacinjen kompjuterskim stampacem

(navesti gdje se nalazi izvornik isprave)
i Javna ili druga isprava je

su /

;{ (pociepa_u. cihémaii lumngm po svom s_p_ot;aépjem izgledu) )
Podaci u javnoj ili drugoj ispravi ili ovjerenom prepisu

(ispravijeni, preinateni, brisani, precrtani, umetnuti ili dodati)

ukupno iznosi 4,24 eura.

Broj: OV 1688/2023
Dana 15.02.2023.godine

i . -_“"_'__-TT

RNA GORA

"N OTAR

!

\C RADMILA
"ODGORICA

_J

Taksa odnosno naknada za izvrSenu ovjeru prepisa naplacena je u iznosu od 2,50 eura za
ovjeru potpisa, troSkovi za uvezivanje u iznosu od 1,00 eura, i PDV u iznosu od 21% §to sve

OVJERU IZVRSIO
NOTAR RADMILA KLIK
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CRNA GORA
MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

Na osnovu ¢lana 20 Uredbe o programu i nac¢inu polaganja strucnog ispita za rad u drzavnim
organima (..Sluzbeni list CG™. broj 79/18). Ministarstvo javne uprave izdaje

) UVJERENJE O
POLOZENOM STRUCNOM ISPITU ZA RAD U DRZAVNIM ORGANIMA

Milan (Zoran) Sekuli¢
iz Podgorice

roden . godine. sa zavrienim visokim obrazovanjem - specijalista pravnih nauka

polozio je
pred Komisijom za polaganje strucnog ispita za rad u drzavnim organima, dana 29.07.2019.
godine

STRUCNI ISPIT ZA RAD U DRZAVNIM ORGANIMA
za V.V1i VII nivo kvalifikacije obrazovanja

Broj: 01-134/19-3337/5

Podgorica, 50 o 2919

MP MINISTARKA
Suzana Pribilovic




.S

Predmet: Zahtjev za neplaéeno odsustvo
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Sektretarijat za zakonodavstvo ey _ : 1.3 b1 :
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Obracam Vam se zahtjevom da mi omogucite neplaceno odustvo od 90 dana u skladu
sa Clanom 8 stav 2 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,,Sluzbeni list
CG" br. 18/23i70/24), od dana 17. marta 2025. godine do dana 17. juna 2025. godine, radi
polaganja provosudnog ispita.

Podgorica, 14. marta 2025. godine

Mllan Sek
g
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Broj: 01-107/25-326/2
Podgorica, 12. marta 2025. godine

Na osnovu ¢lana 135 stav | Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
("Sluzbeni list CG", br. 2/18. 34/19 i 8/21). a u vezi sa ¢lanom 8 stav | tacka 6 i stavom 2
Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda ("Sluzbeni list CG". br. 18/23
i 70/24). sekretarka Sekretarijata za zakonodavstvo donosi

-

RJESENJE

Milanu Sekuli¢u, sluzbeniku ovog Sekretarijata, rasporedenom na radno mjesto
samostalni savjetnik I11. omogucava se pravo na korid¢enje neplacenog odsustva u trajanju
od 90 dana.

Imenovani ¢e neplaceno odsustvo koristiti u periodu od 17. marta do 14. juna 2025.
godine.

Imenovani se ima javiti na rad 16. juna 2025. godine.

Za vrijeme odsustvovanja sa rada, zaposleni ima pravo na zdravstveno osiguranje. a
druga prava i obaveze iz rada i po osnovu rada miruju.

Obrazlozenje

Imenovani se obratio ovom Sekretarijatu zahtjevom broj 01-107/25-326 od 11. marta
2025. godine da mu se omoguci neplaceno odsustvo u trajanju do 90 dana u skladu sa ¢lanom
8 stav 2 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda ("Sluzbeni list CG",
br. 18/23 i 70/24) radi pripreme za polaganje pravosudnog ispita.

Clanom 8 st. 1 i 2 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
propisano je da poslodavac moze omuguciti zaposlenom pravo na neplaceno odsustvo i u
slu¢aju pripreme za polaganje pravosudnog ispita u trajanju do 30 radnih dana, a izuzetno
na zahtjev zaposlenog i ako to ne remeti proces rada, poslodavac moZe omoguciti
zaposlenom pravo na neplaceno odsustvo u trajanju duzem od 30 radnih dana, a najduze do
90 dana.

Vuka Karadzic¢a broj 3 81000 Podgorica
Tel.: (+382) 20 231-535 Fax: (+382) 20 231-592
e-mail: szzialszz.gov.me




Zaposleni za vrijeme neplacenog odsustva sa rada. saglasno ¢lanu 88 stav 2 Zakona
o radu ("Sluzbeni list CG". br. 74/19, 8/21. 59/21. 68/21. 145/21. 77/24 1 86/24) ima pravo
na zdravstveno osiguranje. a druga prava i obaveze iz rada i po osnovu rada miruju.

Na osnovu izloZzenog, rije$eno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja mozZe se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja.
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