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Br: 02-100/21-3515/31  
Podgorica, 24.03.2022.godine
U skladu sa članom 47 Zakona o državnim službenicima i namještenicima  ("Službeni list CG", br. 2/18 i 34/19), a na osnovu  Izvještaja o provjeri kandidata od 24.03.2022.godine Uprava za kadrove utvrdila je
LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br. 02/1-100/21-3515/3, objavljenom  17.01.2022. godine, za potrebe  Revizorskog tijela Crne Gore , za radno mjesto:  
1. Mlađi/a revizor/ka, Odjeljenje za reviziju programa poljoprivrede i ruralnog razvoja  - Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti poljoprivrednih nauka 
· nema kandidata koji su zadovoljili u postupku provjere

2. Mlađi/a revizor/ka, Odjeljenje za reviziju programa regionalne i teritorijalne saradnje  - Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka - pravo ili ekonomija

LUKA PIĆURIĆ - ostvareni broj bodova 18.70
SUZANA ĐUKANOVIĆ - ostvareni broj bodova 18.65

U skladu sa članom 34, stav 3 Zakona o državnim službenicima i namještenicima ("Službeni list Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21), radni odnos u državnom organu može zasnovati i lice bez položenog stručnog ispita, pod uslovom da isti položi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa.
Kandidatkinja Suzana Đukanović ne posjeduje uvjerenje o položenom stručnom ispitu za rad u državnim organima.
Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa članom 48 Zakona o državnim službenicima i namještenicima ("Službeni list CG", br. 2/18), i dostavlja Upravi za kadrove najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.
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