CRNA GORA

MINISTARSTVO ODBRANE

UP I Broj: 06021-100/23- S94%
Podgorica, 26 -10- 2023 godine

Ministarstvo odbrane, rukovodilac radom Ministarstva, Filip AdZi¢, ministar unutra$njih poslova, na osnovu ¢lana

135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19 i 8/21), u vezi sa

¢lanom §3b stav 5 Zakona o odbrani ("Sluzbeni list Republike Crne Gore", br. 47/07, "Sluzbeni list Ce Gore", br.

86/09. 88/09, 25/10, 40/11, 14/12, 2/17, 46/19 i 74/20), u predmetu rasporedivanja drzavnog sluzbenika
"izvrdeno brisanje" dONOS i

RJESENJE
o rasporedivanju

"izvrSeno brisanje"

1. ‘drzavni sekretar u Ministarstvu odbrane, rasporeduje se na radno mjesto u zvanju
samostalni savjetnik |- Sef odbrambenog dijela Stalnog predstavnistva Crne Gore pri NATO (Brisel- Kraljevina
Belgija), pod rednim brojem 64 Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane, danom

izvrSnosti rieSenja.

2. Zarada imenovanom utvrdice se posebnim aktom.

Obrazlozenje

Vlada Cre Gore, na sjednici odrzanoj 22.7.2022. godine, utvrdila je novi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva odbrane, broj: 12-040/22-5194/6 od 26.7.2022. godine, koji je stupio na snagu 3.8.2022.
godine.

Clanom 16 Pravilnika, na strani 51, pod rednim brojem 64, sistematizovano je radno mjesto samostalnifa
savjetnik/ca |- Seffica odbrambenog dijela Stalnog predstavnistva Cme Gore pri NATO (Brisel- Kraljevina Belgija)
za koje su odredeni uslovi za obavljanje poslova u odredenom zvanju: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz
oblasti druStvenih ili humanisti¢kih nauka, najmanje tri godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima, znanje engleskog jezika B2 i poznavanje rada na raunaru.

Odredbom ¢lana 130 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18,
34/19 i 8/21), propisano je da kada se zbog izmjene unutragnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vr3i
izmjena postojeteg akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanje drzavnih sluzbenika, odnosno
namjestenika vrsi se na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja i za koja ispunjavaju
druge propisane uslove, uzimaju¢i u obzir poslove na kojima su ranije radili.

Odredbom ¢&lana 53b stav 5 Zakona o odbrani ("Sluzbeni list Republike Crne Gore”, br. 47/07, "Sluzbeni list Crne
Gore", br. 86/09, 88/09, 25/10, 40/11, 14/12, 2/17, 46/19 i 74/20), propisano je da zaposlene u Ministarstvu koji se
upucuju na rad u komandama Sjevernoatlantskog saveza, $tabovima, $kolama, centrima izvrsnosti i drugim radnim
tijelima i agencijama Sjevernoatlantskog saveza i u druge medunarodne organizacije, centre izvrsnosti, institute,



8kole i slicno, koje nemaju sjediste na teritoriji Crne Gore kad za tim upuéivanjem postoji potreba, rasporeduje
" ministar, bez ogla8avanja, u skladu sa aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva.

Imajuéi u vidu navedeno, kao i &injenicu da 2¥™>°"° ®S3%iga VI nivo kvalifikacije obrazovanja, zavrden Pravni
fakultet Univerziteta u Beogradu (Diploma broj: 43051 od 16.4.1998. godine), preko tri godine radnog iskustva,
poloZen strugni Ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u drzavnim
organima Ministarstva pravde, broj: 05-1970/09 od 7.5.2009. godine), potrebno znanje engleskog jezika i poznaje
rad na ratunaru, kao i da shodno ¢lanu 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22 i 152/22,), akt o
osnovnoj zaradi zaposlenog donosi lice koje rukovodi tim organom, to je rije3eno kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rje$enja moZe se podnijeti Zalba KOI'I'IISIJI za Zalbe, u roku od osam dana
od dana dostavljanja ovog rjeenja, preko ovog ministarstva.

RUKOVODILAC RADOM MINISTARSTVA

Adzi¢, ministar 8njih poslova
/ o

Dostavljeno:

- imenovanom uz dostavnicu,

- Direktoratu za ljudske resurse,

- SluZbi za finansijske, op3te i pomocne poslove i
-ala



CRNA GORA

MINISTARSTVO ODBRANE

UP | Broj: 06021-100/21- 2.5 -4
Podgorica, 28.7.2021. godine

Ministarka odbrane, na osnovu ¢lana 53b Zakona o odbrani ("Sluzbeni list Republike Crne Gore", br. 47/07,
"Sluzbeni list Crne Gore", br. 86/09, 88/09, 25/10, 40/11, 14/12, 2/17, 46/19, 74/20) i ¢lana 135 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 2/18, 34/1918/21), donosi

RJESENJE

1. TizvrSeno brisanje” Odsjeka za planiranje odbrane i upravljanje krizama u Direkiji za stratesko
planiranje odbrane, Direktorat za odbrambenu politiku i planiranje, rasporeduje se na radno mjesto u zvanju
samostalni savjetnik |- savjetnik za odbranu u Stalnom predstavnistvu Crne Gore pri NATO (Brisel- Kraljevina
Belgija), pod rednim brojem 60 Pravilnika o unutra$njoj organizacii i sistematizaciji Ministarstva odbrane, pocev
od 21.8.2021. godine.

2. Osnovna zarada imenovanom utvrdice se posebnim aktom.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 24.6.2021.godine, utvrdila je novi Pravilnik o unutranjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva odbrane, broj: 14-040/21-4433/4 od 2.7.2021. godine, koji je stupio na snagu 10.7.2021.
godine.

U Direktoratu za politiku odbrane, na strani 47, pod rednim brojem 60 Pravilnika, sistematizovano je radno mjesto
samostalni savjetnik |- savjetnik za odbranu u Stalnom predstavnidtvu Crne Gore pri NATO (Brisel- Kraljevina
Belgija), za koje su odredeni uslovi za obavljanje poslova u odredenom zvanju: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drudtvenih ili humanisti¢kih nauka, najmanje tri godine radnog iskustva, poloZen strugni ispit za
rad u drZzavnim organima i znanje engleskog jezika B2 .

Odredbom ¢lana 53b stav 5 Zakona o odbrani, propisano je da Zaposlene u Ministarstvu koji se upuéuju na rad u
komandama Sjevernoatlantskog saveza, Stabovima, Skolama, centrima izvrsnosti i drugim radnim tijelima i
agencijama Sjevernoatlantskog saveza i u druge medunarodne organizacije, centre izvrsnosti, institute, Skole i
sli¢no, koje nemaju sjediste na teritoriji Crne Gore kad za tim upucivanjem postoji potreba, rasporeduje ministar,
bez oglaSavanja, u skladu sa aktom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva.

Imajuéi u vidu navedeno, kao i Einjenicu da "izvrseno brisanje” ima VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, zavrSenu
Vojnu akademiju Vojske Jugoslavije— Beograd (Diploma, broj: 8050 od 27.7.1996.godine), preko tri godine radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u
drzavnim organima Ministarstva pravde, broj: 02-2844/01 od 5.7.2001. godine), odgovaraju¢e znanje engleskog
jezika i poznaje rad na racunaru, kao i da shodno ¢lanu 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru



(WSluzbeni list Crne Gore®, broj 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19), akt o osnovnoj zaradi
zaposlenog donosi lice koje rukovodi tim organom, to je rijeSeno kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana
od dana dostavljanja ovog rjeSenja, preko ovog ministarstva.

DOSTAVLJENO:
- imenovanom uz dostavnicu;
* - Direktoratu za upravijanje ljudskim resursima;
- Sluzbi za finansijske i raunovodstvene poslove;
-ala




CRNA GORA
MINISTARSTVO ODBRANE
UP | Broj: 06021-100/25- AT

Podgorica,g §--03- 2075 godine

Ministar odbrane, na osnovu ¢lana 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne Gore”,
br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22), a u vezi sa &lanom 53f stav 2 Zakona o odbrani ("Sluzbeni list Republike Crne Gore®, br.
47/07, "Sluzbeni list Crne Gore", br. 86/09, 88/09, 25/10, 40/11, 14/12, 2/17, 46/19 i 74/20), u predmetu produZenja
mandata vojno- diplomatskom predstavniku "izvrseno brisanje”  donosi

RJESENJE
izviseno brisanje”  diplomatskom predstavniku, savjetniku za odbranu u Stalnom predstavnidtvu Cme Gore
pri NATO (Brisel- Kraljevina Belgija), Odsjek za NATO, Direkcija za NATO i EU, Direktorat za politiku odbrane
Ministarstva odbrane, produZava se mandat do 31.7.2026. godine.

ObrazloZenje

Aktom Direktorata za politiku odbrane, broj: 05031-800/25-1326 od 14.2.2025. godine, dostavlien je zahtjev, uz
saglasnost ministra odbrane, za produZenje mandata vojno diplomatskom predstavniku zvrseno brisanje®
savjetniku za odbranu u Stalnom predstavnidtvu Cme Gore pri NATO (Brisel- Kraljevina Belgija), Odsjek za NATO-
Direkcija za NATO i EU, Direktorat za politiku odbrane Ministarstva odbrane, do 31.7.2026. godine.

Odredbom ¢lana 53f stav 1 Zakona o odbrani (“Sluzbeni list Republike Cre Gore", br. 47/07, “Sluzbeni list Cme Gore”,
br. 86/09, 88/09, 25/10, 40/11, 14/12, 2/17, 46/19, 74/20), propisano je da vojno- diplomatski predstavnici i
administrativno- tehnitko osoblje koje je upuéeno na rad pri diplomatsko- konzularnim predstavnistvima imenuju se,
odnosno rasporeduju na period od &etiri godine. Mandat iz stava 1 ovog €lana moZe se izuzetno produziti najduze na
jos jednu godinu zbog potreba sluzbe ili iz drugih opravdanih razloga (&lan 53f stav 2).

Takode, ¢lanom 53a Zakona o odbrani, propisano je da drzavne sluzbenike u Ministarstvu, na radna mjesta vojno-
diplomatskih predstavnika rasporeduje ministar, bez ogladavanja, u skladu sa aktom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva, te shodno navedenim &lanom imenovani je rieSenjem ovog organa UP! broj: 06021-100/21-
2574 od 28.7.2021. godine, shodno Pravilniku o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane, broj: 14-
040/21-4433/4 od 2.7.2021. godine, rasporeden na radno mjesto u zvanju samostalni savjetnik | - savjetnik za odbranu
u Stalnom predstavnistvu Crne Gore pri NATO (Brisel - Kraljevina Belgija), pod rednim brojem 60.

Uvidom u personalni dosije imenovanog, utvrdeno je da je imanovani Rje3enjem UPI Broj: 06021-100/22-3597 od
1.9.2022. godine, rasporeden na radno mjesto u istom zvanju, pod rednim brojem 65 Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane, broj: 12-040/22-5194/6 od 26.7.2022. godine, koji je stupio na snagu
3.8.2022. godine, te da je Rje3enjem UPI Broj: 06021-100/24-1665 od 7.5.2024. godine, rasporeden na radno mjesto
u zvanju savjetnik za odbranu u Stalnom predstavni$tvu Crne Gore pri NATO (Brisel- Kraljevina Belgija) u Odsjeku za
NATO- Direkcija za NATO i EU, Direktorat za politiku odbrane Ministarstva odbrane, pod rednim brojem 66 Pravilnika
0 unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane, broj: 06-040/24-457/7 od 7.2.2024. godine.



+
NG /l'majuci u vidu ovako utvrdeno €injenicno stanje i navedene zakonske odredbe, te kako su ispunjeni propisani uslovi,
vojno- diplomatskom predstavniku “izvrSeno brisanje” zhog potreba sluzbe, produzava se mandat do 31.7.2026.

godine, rijeSeno je kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rie3enja moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od dana
njegovog prijema, preko ovog ministarstva.

DOSTAVLJENO:

-imenovanom uz dostavnicu,

- Direktoratu za politiku odbrane,

- Slubl za finansijske, op3te | pomotne poslove,
(- Direktoratu za ljudske resurse i

-ala



CRNA GORA
MINISTARSTVO ODBRANE

UP | Broj: 06021-100/21- 348
Podgorica, 1.10.2021. godine

Ministarka odbrane, na osnovu ¢lana 53b Zakona o odbrani (*Sluzbeni list Republike Crne Gore", br. 47/07,
"Sluzbeni list Cme Gore", br. 86/09, 88/09, 25/10, 40/11, 14/12, 2117, 46/19, 74/20) i ¢lana 135 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19i8/21), donosii

RJESENJE
o rasporedivanju

1, 12vrseno brisanieq cadasnji $ef Odsjeka za bilateralnu saradnju u Direkciji za medunarodnu saradnju, Direktorat

za odbrambenu politiku i planiranje, rasporeduje se na radno mjesto u zvanju samostalni savjetnik |- savjetnik za
odbranu u Stalnom predstavniStvu Crne Gore pri NATO (Brisel- Kraljevina Belgija), pod rednim brojem 61
Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane, pogev od 1.11.2021. godine.

2. Osnovna zarada imenovanom utvrdi¢e se posebnim aktom.

ObrazloZenje

Viada Cme Gore, na sjednici odrzanoj 24.6.2021.godine, utvrdila je novi Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva odbrane, broj:14-040/21-4433/4 od 2.7.2021. godine, koji je stupio na snagu 10.7.2021.
godine. :

U Direktoratu za politiku odbrane, na strani 47, pod rednim brojem 61 Pravilnika, sistematizovano je radno mjesto
samostalni/a savjetnik/ca |- savjetnik/ca za odbranu u Stalnom predstavnistvu Cre Gore pri NATO (Brisel,
Kraljevina Belgija), za koje su odredeni uslovi za obavljanje poslova u odredenom zvanju: VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih ili humanistickih nauka, najmanje tri godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim organima i znanje engleskog jezika- nivo B2,

Odredbom ¢&lana 53a stav 5 Zakona o odbrani, propisano je da drzavne sluzbenike u Ministarstvu, na radna mjesta
vojno-diplomatskih predstavnika rasporeduje ministar, bez oglaavanja, u skladu sa aktom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva.

Imajuéi u vidu navedeno, kao i &injenicu da 2¥Se"° Prisanifia \/||1 nivo kvalifikacije obrazovanja, stepen Bechelor
u oblasti politickin nauka, medunarodnih odnosa i evropske politike, izdatog na Americkom Univerzitetu u
Bugarskoj- Blagoevgrad (Rje$enje ministarstva prosvete i sporta broj: UP | broj: 05-1-84/1 od 1.2.2012. godine),
preko tri godine radnog iskustva, poloZzen struéni ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje o poloZzenom
struénom -ispitu za rad u drZzavnim organima Ministarstva pravde, broj: 05-7984/13 od 23.10.2013. godine) i
potrebno znanje engleskog jezika, kao i da shodno ¢lanu 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom



sektoru (,Sluzbeni list Crne Gore®, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19), akt o osnovr
zaradi zaposlenog donosi lice koje rukovodi tim organom, to je rijeSeno kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dan
od dana dostavljanja ovog rjedenja, preko ovog ministarstva.

MINISTARKA
prof. dr Olivera Injac

Dostavljeno:

- imenovanom uz dostavnicu;

- - Direktoratu za upravljanje ljudskim resursima;

- Sluzbi za finansijske i raunovodstvene poslove i
-ala



