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VLADA CRNE GORE
GENERALNI SEKRETARIJAT
-n/r generalnog sekretara, gospodina Borisa Mariéa-

Postovani gospodine Maricu,

Povodom Predloga odluke o obrazovanju Komisije za izradu i implementaciju komunikacionih
smjemica za 2023. godinu, Ministarstvo finansija daje sljiedece:

MISLJENJE

Ovom odlukom obrazuje se Komisija za izradu i implementaciju komunikacionih smjernica za
2023. godinu i odreduje njegov sastav, zadaci i naéin rada.

Na tekst Predloga odluke i pripremljeni Izvjestaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta uticaja na
poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Uvidom u dostavljeni akt i Izvje$taj o analizi uticaja propisa utvrdeno je da je za implementaciju
ove Odluke potrebno obezbijediti finansijska sredstva iz budZeta Crne Gore. Naime, Odlukom
se predvida da predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru komisije pripada naknada za rad u skladu
sa Odlukom o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad &lana radnog tijela ili drugog
oblikarada, uiznosu od 30% predsjedniku, a ¢lanovima i sekretaru u iznosu od 25% prosjeCne

bruto zarade u Crnoj Gori za prethodnu godinu, prema podacima organa uprave nadleznog za
poslove statistike.

Shodno navedenom, za isplatu naknada za rad Komisije za izradu i implementaciju
komunikacionih smijernica u 2023. godini, potrebno je obezbjedivanje sredstava iz budzeta
Cme Gore u iznosu od oko 24.619,20€ za isplatu naknada za 9 &lanova komisije, od dega za
Kabinet predsjednika Vlade iznos od oko 8.653,20€ i Generalnom sekretarijatu Viade iznos od
oko 16.056,00€.

S tim u vezi, Ministarstvo finansija, sa aspekta budzeta, u nagelu nema primjedbi na Predlog
odluke o obrazovanju Komisije za izradu i implementaciju komunikacionih smjernica za 2023.
godinu, uz napomenu da je, u skladu sa ¢lanom 40 Zakona o budZetu i fiskalnoj odgovornosti,
obaveze koje proizilaze iz Predloga odluke neophodno uskladiti sa sredstvima koja su
raspoloZiva Zakonom o budZetu za 2023. godinu institucijama na &iji predlog su imenovani
¢lanovi komisije.

S postovanjem,

MINISTAR
mr Aleksandar Damjanovic




OBRAZAC

IZVIESTAl O SPROVEDENOJ ANALIZI PROCIENE UTICAJA PROPISA

PREDLAGAC PROPISA GENERALNI SEKRETARIIAT VLADE
NAZIV PROPISA PREDLOG ODLUKE C - OBRAZOVANIU KOMISUE ZA 1ZRADU |
IMPLEMENTACHU KOMUNIKACIONIH SMIERNICA ZA 2023.
GODINU

1. Definisanje problema
- Koje probleme treba da rijesi predloZeni akt?
= Koji su uzroci problema?
- Koje su posljedice problema?
- Koji su subjekti oitedeni, na koji nagin i u kojoj mjeri?

- Kako bi problem evoluirao bez promjene Propisa (“status quo” opcija)?

PredloZeni akt treba da rijeSi problem nNepostajanja strateskog okvira oblasti komunikacije, u praveu bolje

unificiranostj i planiranja komunikacije medy resorima, sve u cilju adekvatnijih usaglalavanja komunikacionih
narativa na nivou Vlade, kao okvir za buduéu Komunikaciony strategiju.

koordinaciju izmedu resora.

Imajudi u vidu da je informisanje javnostj i gradana bitan segment u funcionisanju rada Vlade, to je neophodno
izraditi komunikacione smjernice kako bi javnost Crne Gore bila infrormisana » neophodno je da se obezbjedi ito
veca transparetnost rada Vlade kao i da se uskladi nacin i metode plasiranja informacija i efikasnog pruzanja
odgovora na upite medija. Izostanak izrade komunikacionih smjernica odrazio bi se na stepen informisanosti
Bradana Crne Gore.

Opcija status qua ne bi doprinijela riedenju problema.

Zadaci Komisije za izradu i implementaciju komunikacionih smjernica su priprema prijedloga za izradu
Komunikacionih smjernica sa ciljem unaprijedenja meduresorske koordinacije u pripremi i uskladivanju

2. Ciljevi

- Koji ciljevi se postizu prediozenim propisom?

lzrada i implementacija kemunikacionih smjernica proizilazi iz potreba kvalitetnog, sveobuhvatnog komuniciranja,
prioriteta, ciljeva i godisnjeg i srednjoroénog rada Vlade.




3. Opcije

- Koje su moguée opcije za ispunjavanje ciljeva i rjeSavanje problema? (uvijek treba razmatrati “status
quo” opciju i preporudijive je ukljuditi i heregulatornu opciju, osim ako postoji obaveza donogenja
predioZenog propisa).

- ObrazloZiti preferirany opciju?

;» sSmatramo da je za
predsjednika, &anove j sekretara ove komisije neophodno imenovati osobe koje su, na nivou institucija i
organizacija zaduzene z3 ty oblast. zostanak njegovog obrazovanja onemogucio bi efikasnuy koordinaciju i rad na
ovom polju.

4. Analiza uticaja

- Na koga ée i kako ¢e najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisy - nabrojati pozitivne i negativne uticaje,
direktne i indirektne.

narativa na nivou Vlade, koji ¢e uskladiti metode i natine plasiranja informacija javnosti.

imajuéi u vidu da ie informisanje javnosti i transparetnost rada Vlade veoma vazan faktor za dalje napredovanje i
razvoj institucija u Crnoj Gori.

Ovim aktom ne Propisuje se stvaranje novih privrednih subjekata i ne Postoji biznis barijera,

5. Procjena fiskalnog uticaja

- Dalije potrebno obezbjedenije finansijskih sredstava iz budZeta Crne Gore za implementaciju propisaiu
kom iznosu? '

- Dali implementacijom Propisa proizilaze medunarodne finansijske abaveze? ObrazloZiti.

- Dalisuneophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzety za tekucu fiskalnu godinu, odnosno da i

. su Planirana u budzety za narednu fiskanu godinu? '

- Dalije usvajanjem propisa predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ¢e proisteci finansijske
obaveze? :

- Dalicese implementacijom Propisa ostvariti prihod za budZet Crne Gore?

- Obrazloziti metodologiju koja je koriscenja prilikom obracuna finansijskih izdataka/prihoda. -

- Dalisu postojali problemi u preciznom obragunu finansijskih izdataka/prihoda? Obrazloiti.

- Dali su postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/| predlog propisa?

- Dali su dobijene primjedbe ukljuZene u tekst propisa? Obrazlojiti.

Za implementaciju ove odluke potrebna su sredstva u Budiety Crne Gore za nadoknade predsjedniku, ¢lanovima i
sekretaru Komisije, -




S
Odlukom se, u &lanu 1 predvida da predsjednici, &lanovima i sekretaru Komisije za izrady kominikacionih smjernica
pripada naknada za rad.

Generalni sekretarijat Vlade isplacuje naknade za svoje predstavnike, dok Kabinet predjsednika Vlade isplacuje za

svoje, i to u skladu sa ¢lanom 2 Odlyke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana radnog tijela ili

drugog oblika rada (»SluZbeni list CG”, br. 26/12, 27/13, 44/22 78/22).

Predsjednici, po ovoj Odluci, pripada 30% iznosa od prosje¢ne bruto zarade u prethodnoj godini (cca 267,60 Eura),
dok élanovima j sekretaru pripada 25% od prosjeéne bruto zarade y prethodnoj godini (cca 223,00 Eura).

S tim u vezi, potrebno da budietske jedinice obezbijede ukupno za Kabinet predsjednika Vlade, na mjeseénom
nivou 713,60 Eura, odnosno 8.563,20 Eura na godisnjem nivou, dok za Generalni sekretarijat Vlade, na mjese¢nom
nivou 1.388,00 Eura, odnosno na godisnjem 16.056,00 Eura

podzakonskih akata.

Implementacijom Odluke ne ostvaruje se prihod za Budset Crne Gore.

6. Konsultacije zainteresovanih strana e -l ' i T RS
2 Naznagiti da'li je koriséena eksterna ekspertska podrska i ako da, kako,
- Naznatiti koje Su grupe zainteresovanih strana konsultovane, y kojoj fazi RIA procesa i kako (javne ili
ciliane konsultacije). ' ‘ ' i o
- Naznaiiti glavne rezultate konsultacija, i koji su prediozi sugestij‘e zainteresovanih strana prihvaéeni
: odnosno‘nijesu prihvaéeni. Obrazloziti. ) st -

U izradi odluke nije koriéena eksterna ekspertska ‘podrika.
Predlozeno je usvajanje Odluke u sklady sa ranijom praksom.

7: Monitoring i evaluacija
. = Koje su potencijalne prepreke za irﬁplementaci}u propisa?
- Koje ¢e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
- Koji su glavni indikatori prema kojima ¢e se mjeriti ispunjenije ciljeva?
- Ko ¢e biti zaduzen za sprovodenje monitoringa i evaluacije primjene propisa?

Za implementaciju Propisa nema potencijalnih prepreka.

Glavni indikator prema kojem ce se mijeriti ispunjenje ciljeva bice pripemanja komunikacionih smjernica, usvajanje
komunikacionih smjernica sa predlogom Zakljucka do kraja drugogo kvartala 2023, godine, odnosno izvjestaj o
primjeni do kraja Cetvriog kvartala 2023. godine.

Datum i mjesto Starjesina
Podgorica, 11. januar 2023, godine Generalni sekretar Vlade

Boris Mari¢ _

P

Kontakt osoba: Milica Smolovié

Tel: 067 284 789



