CRNA GORA

MINISTARSTVO ODRZIVOG RAZVOJA
| TURIZMA

Broj: 1151 -50/3
Podgorica, 11. januar 2018. godine

Na osnovu ¢lana 55 Uredbe o organizaciji i naéinu rada drzavne uprave ("Sl. list Crne Gore”, br.
05/12,25/12,61/12,20/13,17/14, 06/15, 35/16, 87/17) i u skladu sa Planom reorganizacije i
jatanja administrativnih kapaciteta za sektore Zivotne sredine i klimatskih promjena u Crnoj Gori
za period 2017-2020, koji je Vlada donijela na sjednici 12. jula 2017. godine, Ministar odrzivog
razvoja i turizma donosi

RJESENJE
o obrazovanju

Radne grupe za pradenje realizacije Plana reorganizacije i jatanja administrativnih
kapaciteta za sektore Zivotne sredine i klimatskih promjena u Crnoj Gori kao stalnog
tehnitkog tijela u cilju koordinacije institucija koje imaju nadleZnosti u ovoj oblasti.

I. Obrazuje se Radna grupa za praenje realizacije Plana reorganizacije i jacanja administrativnih
kapaciteta za sektore Zivotne sredine i klimatskih promjena u Crnoj Gori (u daljem tekstu:
Radna grupa), u sljede¢em sastavu:

Igor Gradevié, Ministarstvo odrZivog razvoja i turizma, Sef;
Jovana Zari¢, Ministarstvo odrzivog razvoja i turizma, koordinatorka;
Esef Husié¢, Ministarstvo odrzivog razvoja i turizma, ¢lan;
Igor Jovanovié, Ministarstvo odrZivog razvoja i turizma, ¢lan;
Brankica Cmiljanovi¢, Ministarstvo odrZivog razvoja i turizma, ¢lanica;
Mom¢ilo Blagojevi¢, Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja, ¢lan;
Nevenka Tomié, Ministarstvo saobracaja i pomorstva, ¢lanica;
Danilo Barjaktarovi¢, Ministarstvo ekonomije, lan;
Ljuban Tmusi¢, Ministarstvo unutra$njih poslova, ¢lan;
. Slavojka Sukovi¢, Ministarstvo zdravlja, ¢lanica;
. Ljubica Radovi¢, Ministarstvo finansija, ¢lanica;
. Svetlana Zivkovi¢, Agencija za zaStitu prirode i Zivotne sredine, ¢lanica;
. Veselinka Zarubica, Uprava za inspekcijske poslove, Clanica;
Miodrag Radulovi¢, Uprava za inspekcijske poslove, ¢lan;
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15. Alija Brali¢, Uprava za inspekcijske poslove, ¢lan;

16. Milka Petrusi¢, Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove, Clanica;
17. Zehra Demié, Uprava za Sume, ¢lanica;

18. Vesna Mili¢, Uprava za nekretnine, ¢lanica;

19. Milo Radovié, Uprava za vode, ¢lan;

20. Pavle Puraskovi¢, Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju, ¢lan;

21. Jovana Mihailovi¢, Zavod za statistiku Crne Gore, ¢lanica;

22. Slavica Petovi¢, Institut za biologiju mora, ¢lanica;

23. Mladenka Vujo$evi¢, Institut za javno zdravlje, Clanica;

24. Sanja Zivkovié, Zajednica opstina Crne Gore, ¢lanica.

II. Osnovni zadaci Radne grupe su:

— Uspostavljanje funkcionalne meduinstitucionalne saradnje i omogucavanje nesmetane
razmjene informacija neophodnih u procesu pracenja realizacije Plana reorganizacije i jacanja
adimistrativnih kapaciteta u Crnoj Gori za oblast Zivotne sredine i klimatskih promjena za
period 2017-2020, uz obezbjedivanje podataka o izmjenama u strukturi i organizaciji
institucije ispred koje su imenovani.

— Analiza postojeéih administrativnih kapaciteta svih relevantnih institucija koje imaju
nadle¥nosti u pogledu transpozicije, implementacije ili primjene pravne tekovine EU u oblasti
sivotne sredine i Kklimatskih promjena, ukljulujuéi predloge i rjesenja za efikasnije
funkcionisanje, uz procjenu u pogledu potrebe za sprovodenjem dodatnih obuka.

1II. Ovo Rjedenje stupa na snagu danom dono3enja.

OBRAZLOZENJE

Vlada Crne Gore je 28. jula 2016. godine donijela Nacionalnu strategiju za transpoziciju,
implementaciju i primjenu pravne tekovine EU u oblasti Zivotne sredine i klimatskih promjena s
Akcionim planom za period 2016-2020 (Strategija s AP), kako bi se odgovorilo na zahtjeve Poletnog
mjerila za Poglavlje 27.

Shodno Strategiji s AP definisane su obaveze u pogledu jatanja administrativnih kapaciteta svih
relevantnih institucija koje imaju odredene nadleZnosti po pitanju transpozicije, implementacije
ili primjene pravne tekovine EU na drZzavnom i lokalnom nivou, kao i izrada Plana reorganizacije
i jatanja administrativnih kapaciteta u Crnoj Gori za sektore Zivotne sredine i klimatskih
promjena za period 2016-2020. (Plan).

Planom, koji je Vlada donijela na sjednici 12. jula 2017. godine, detaljno je sagledano stanje
administrativnih kapaciteta u institucijama na drzavnom i lokalnom nivou relevantnim za pitanja
Poglavlja 27, te definisana potreba za dodatnim angazovanjem 41 novog sluzbenika do 2020.
godine (40 na drzavnom i 1 na lokalnom nivou).
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Cilj Plana je uspostavljanje adekvatne institucionalne organizacije i jatanje administrativnih
kapaciteta sa specifi¢nim stru¢nim znanjem za kvalitetno i pravovremeno ispunjavanje navedenih
zadataka u relevantnim institucijama na drzavnom i lokalnom nivou nadleZnim za transpoziciju,
implementaciju i primjenu pravne tekovine EU u oblasti Zivotne sredine i klimatskih promjena.

Shodno navedenom, radi uspostavljanja efikasnog i kontinuiranog mehanizma monitoringa,
Radna grupa ¢e, kao tehnicko tijelo, odrzavati sastanke u skladu sa zahtjevima procesa
sprovodenja Plana, a u cilju jatanja koordinacije izmedu institucija koje su Planom prepoznate da
imaju nadleznosti u sektorima Zivotne sredine i klimatskih promjena, a u kojima je potrebno dalje
kadrovsko jatanje, kako bi se odgovorilo na zahtjeve iz Pregovarackog procesa.

Imajuéi u vidu navedeno, odlu¢eno je kaou dispozitivu ovog rjesenja.

Stupanjem na snagu ovog RjeSenja prestaje da vazi Rje$enje broj 111-85/11 od 7. februara 2017.
godine.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe Vlade Crne Gore,
preko ovog Ministarstva, u roku od 8 dana od dana prijema istog.
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