603.
Na osnovu ¢lana 13 st. 2 i 3 Zakona 0 zastiti i zdravlju na radu (,,Sluzbeni list CG*, broj
34/14), Ministarstvo rada i socijalnog staranja donijelo je

PRAVILNIK*
O MJERAMA ZASTITE PRILIKOM UPOTREBE SREDSTVA ZA RAD

l. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Ovim pravilnikom propisuju se minimalne mjere zastite za poslodavce i zaposlene
prilikom upotrebe sredstva za rad.

Clan 2
Upotreba sredstva za rad podrazumijeva sve aktivnosti koje se odnose na pokretanje ili
zaustavljanje sredstva za rad, odnosno njegovo rukovanje, transportovanje, popravljanje,
izmjene kojima se ne mijenja namjena, odrzavanje, servisiranje i specifi¢no ¢isc¢enje.

Clan 3

Izrazi upotrijebljeni u ovom pravilniku imaju sljedeca znacenja:

- opasna zona je podruc¢je unutar sredstva za rad i/ili u njegovoj okolini, u kojem za
zaposlenog koji je izlozen opasnostima ili Stetnostima postoji rizik od nastanka povreda ili
oStecenja zdravlja;

- rukovaoc je zaposleni koji u okviru poslova koje obavlja upotrebljava sredstvo za rad,;

- opasno kretanje je kretanje sredstva za rad ili njegovog dijela, zbog kojeg neka zona
sredstva za rad moze da bude opasna;

- zaStitna naprava je nepomican ili pomic¢an dio sredstva za rad koji fizicki sprjecava
ulazak zaposlenog ili njegovih djelova tijela u opasnu zonu sredstva za rad (kuciste, ograda,
pregrada, vrata, poklopac, oklop i sl.), odnosno fizicki sprjecava izlijetanje predmeta ili
materija iz sredstva za rad (lom, odbacivanje, ispustanje, prskanje i sl.);

- zas$titni uredaj je sastavni dio sredstva za rad koji uklanja ili umanjuje opasnost
samostalno ili kada je povezan sa zastitnom napravom (uredaj za zatvaranje, pokretanje ili
zaustavljanje, bezbjedno upravljanje, ogranicavanje ili onemoguéavanje opasnog djelovanja
sredstva za rad ili zaposlenog, onemogucavanje prekomjernog porasta fizickih i drugih
veli¢ina i sl.).

Il. OPSTE OBAVEZE POSLODAVCA | RUKOVAOCA

1. Obaveze poslodavca

Clan 4

Poslodavac treba da obezbijedi da sredstvo za rad odgovara uslovima, vrsti i nacinu
izvodenja radnih zadataka, odnosno da je za tu namjenu na odgovarajué¢i naéin prilagodeno,
tako da njegova upotreba ne ugrozava zastitu i zdravlje zaposlenog (u daljem tekstu: zastita
zaposlenog) i prilikom ispravne upotrebe ne prouzrokuje nepredvidene opasnosti i Stetnosti.

Poslodavac treba da prilikom upotrebe sredstva za rad postuje ergonomske zahtjeve.

Ako poslodavac sastavlja djelove sredstva za rad u funkcionalnu cjelinu ili sredstvo za rad
prepravlja, tako da mu mijenja karakteristike i funkcionalnost, smatra se da je proizvodac
sredstva za rad i na njega se primjenjuju propisi koji vaze za proizvodaca sredstva za rad.



Clan 5
Poslodavac treba da organizacionim i tehnickim mjerama sprije¢i ili ograni¢i predvidljive
opasnosti ili Stetnosti, koje mogu da nastanu prilikom upotrebe sredstva za rad i da preduzme
mjere za njegovu bezbjednu upotrebu.

Clan 6

Sredstvo za rad moze da se upotrebljava samo ako na vidnom mjestu ima istaknutu oznaku
proizvodaca, u skladu sa propisom kojim se ureduje opsta bezbjednost proizvoda.

Clan 7
Ako opasna zona nije obezbijedena konstrukcijskim rjesenjima, poslodavac treba da
preduzme tehnicke mjere zastite (zaStitne naprave, zastitni uredaji i sl.), radi sprjecavanja
ulaska zaposlenog u opasnu zonu sredstva za rad.

Clan 8
Ako rukovaoc treba rukom ili dijelom tijela da pride opasnoj zoni, drzi, umetne ili izvadi
uzorak iz opasne zone, poslodavac treba da mu obezbijedi upotrebu pomo¢nog ruénog alata ili
mehanickih uredaja za primanje, ulaganje, okretanje, vadenje, umetanje, uzimanje uzoraka i
sl.

Clan 9

Poslodavac treba da rukovaocu sredstvom za rad: za preradu zaraznih i gadljivih materija
zivotinjskog porijekla; koje stvara buku i vibracije; sa opasnim zraenjem; na elekti¢ni pogon
I za preradu, obradu ili druge postupke sa opasnim materijama, nabavi, izda na upotrebu i
obezbijedi sredstva i opremu li¢ne zastite na radu.

Poslodavac treba da prilikom izbora sredstva za rad uzme u obzir prisutne opasnosti i
Stetnosti na radnom mjestu, odnosno druge opasnosti i Stetnosti koje mogu da nastanu
prilikom upotrebe tog sredstva.

Ako nije mogucée obezbijediti upotrebu sredstva za rad bez rizika za zaposlenog,
poslodavac treba da preduzme mjere zastite radi Smanjenja rizika na najnizi moguci nivo.

Poslodavac treba da obezbijedi da se sredstvo za rad odrzava u skladu sa uputstvima
proizvodaca.

Clan 10
Poslodavac treba da obezbijedi da sredstvo za rad moze da upotrebljava samo rukovaoc, a
da popravke, izmjene, odrzavanje i servisiranje vrsi samo zaposleni koji je za to posebno
odreden i osposobljen.

Clan 11

Prije pocetka rada i nakon svake promjene koja bi mogla da utice na bezbjednu upotrebu
sredstva za rad, poslodavac treba zaposlenog da upozori na opasnosti koje mogu da nastanu ili
su posljedica djelovanja drugih sredstava za rad u njihovom neposrednom okruzenju, koje
zaposleni neposredno ne upotrebljava.

Poslodavac treba da obezbijedi pisana uputstva o bezbjednoj upotrebi sredstva za rad i da
informise zaposlene o:

- uslovima u kojima se sredstvo za rad upotrebljava na bezbjedan nacin;

- predvidljivim vanrednim okolnostima koje mogu da nastupe prilikom upotrebe sredstva
zarad; i

- saznanjima ili prakti¢énim iskustvima, prikupljenim tokom upotrebe sredstva za rad.



2. Obaveze rukovaoca

Clan 12

Rukovaoc treba da, u skladu sa uputstvima koje je dobio od poslodavca, odnosnho
proizvodaca:

- pravilno upotrebljava i odrzava sredstvo za rad;

- zahtijeva popravku oste¢enog ili zamjenu istroSenog sredstva za rad, ako to predstavlja
opasnost za njegovu zastitu, kao i za zastitu drugog izlozenog zaposlenog koji moze da dode u
opasnu zonu sredstva za rad;

- zahtijeva odgovarajuc¢a sredstva i opremu licne zaStite na radu, ako i pravilnom
upotrebom sredstva za rad moze da se izazove opasnost za nastanak povreda ili oStecenje
zdravlja.

Izlozeni zaposleni je svaki zaposleni koji se u potpunosti ili djelimi¢no nalazi u opasnoj
zoni.

1. POSEBNE OBAVEZE POSLODAVCA | ZAPOSLENOG

Clan 13

Poslodavac treba da obezbijedi da su uredaji za upravljanje sredstvom za rad lako vidljivi,
prepoznatljivi i oznaceni.

Poslodavac treba da obezbijedi da su upravljacki uredaji smjesteni izvan opasne zone, tako
da njihovo djelovanje ne moze da prouzrokuje dodatne opasnosti i kako bi se sprijecile
opasnosti koje mogu da nastanu kao posljedica njihovog nenamjernog ukljucivanja.

Poslodavac treba da obezbijedi da rukovaoc sa mjesta upravljanja moze da nadzire opasne
zone kako bi zaposlenog upozorio na opasnost od zadrzavanja u tim zonama, ili da na
sredstvu za rad obezbijedi automatsko aktiviranje zvucnog i svjetlosnog signala koji ¢e
zaposlenog da upozori na opasnost prije njegovog ukljucenja kako bi zaposleni imao dovoljno
vremena za blagovremeno udaljavanje iz opasne zone, radi izbjegavanja opasnosti
prouzrokovanih pokretanjem ili zaustavljanjem sredstva za rad.

Poslodavac treba da obezbijedi bezbjedne upravljacke sisteme na sredstvu za rad u slucaju
greske, zastoja ili ograni¢enja u predvidljivim okolnostima upotrebe sredstva za rad.

Clan 14

Sredstvo za rad treba da se uklju¢i samo namjernim aktiviranjem uredaja za pokretanje,
bez opasnosti za izlozenog zaposlenog, i kod:

- ponovnog pokretanja sredstva za rad poslije njegovog zastoja bez obzira na razlog;

- upravljanja kod znatnih promjena radnog postupka (brzina, pritisak i sl.), osim ako takvo
ponovno pokretanje ili promjena ne ugrozava izlozenog zaposlenog.

Nacin aktiviranja uredaja iz stava 1 ovog ¢lana ne odnosi se na ponovno pokretanje ili
promjenu radnog postupka, koje je posljedica normalnog ciklusa automatskog rada uredaja.

Clan 15

Sredstvo za rad treba da je opremljeno upravljackim uredajem za potpuno i bezbjedno
zaustavljanje.

Svako radno mjesto na sredstvu za rad, uzimajuc¢i u obzir vrste opasnosti i moguce
povrede zaposlenog, treba da je opremljeno upravljackim uredajem za zaustavljanje
odredenog pokretnog dijela ili cijelog sredstva za rad.

Upravljacki uredaj za zaustavljanje sredstva za rad treba da ima prednost nad upravljackim
uredajem za njegovo pokretanje.



Nakon zaustavljanja sredstva za rad ili njegovih opasnih djelova, treba da se obezbijedi
iskljuc¢ivanje dovoda pogonske energije na upravljatkom uredaju za pokretanje.

Clan 16
Ako sredstvo za rad tokom normalnog zaustavljanja predstavlja opasnost za izlozenog
zaposlenog, poslodavac treba da obezbijedi da to sredstvo ima uredaj za brzo zaustavljanje u
slu¢aju opasnosti.

Clan 17

Ako sredstvo za rad za vrijeme rada predstavlja opasnost od povreda izlozenog
zaposlenog, zbog moguénosti padanja ili odlijetanja predmeta, poslodavac treba da obezbijedi
da je sredstvo za rad opremljeno zastitnim uredajem Koji sprjecava takvu opasnost.

Ako sredstvo za rad predstavlja opasnost od povreda i ostecenja zdravlja izlozenog
zaposlenog, zbog ispustanja gasova, pare, te¢nosti ili prasine, poslodavac treba da obezbijedi
da se sredstvo za rad opremi odgovaraju¢im uredajem za prikupljanje materije na samom
izvoru ispustanja i za njihovo odvodenje.

Clan 18
Sredstvo za rad i njegovi djelovi treba da su stabilizovani pomoc¢u odgovarajucih uredaja
na ¢vrstu podlogu, ako je to potrebno radi zastite zaposlenog.

Clan 19
Ako postoji opasnost od lomova ili raspadanja djelova sredstva za rad za vrijeme rada i
povreda izloZzenog zaposlenog, poslodavac treba da obezbijedi da se preduzmu mjere zastite
kojima se takva opasnost otklanja.

Clan 20

Ako postoji opasnost od mehani¢kog dodira zaposlenog sa pokretnim djelovima sredstva
za rad i nastanka povreda, poslodavac treba da obezbijedi da se odgovarajuéom zastitnom
napravom ili zastitnim uredajem sprije¢i prilaz do tih pokretnih djelova ili obezbijedi
automatsko zaustavljanje opasnih kretanja sredstva za rad, prije nego Sto zaposleni ude u
opasnu zonu.

Zastitne naprave i zastitni uredaji na sredstvu za rad, treba da:

- Su Cvrste izrade;

- SU obezbijedeni od prouzrokovanja dodatne opasnosti;

- budu takvi da ne mogu lako da se uklone ili onesposobe;

- su postavljeni na dovoljnoj udaljenosti od opasne zone radi sprjecavanja ulaska djelova
tijela zaposlenog u tu zonu;

- obezbjeduju vidljivost radnog ciklusa; i

- omoguce obavljanje radova na montazi ili zamjeni djelova, odnosno na odrzavanju i da
ogranice pristup u opasnu zonu, po mogucnosti bez uklanjanja zastitnih naprava ili zastitnih
uredaja.

Clan 21

Sva podrucja | mjesta na sredstvu za rad sa kojih se obavlja kontrola ili odrzavanje
sredstva za rad treba da budu osvijetljena, u skladu sa zahtjevima rada.

Clan 22
Djelovi sredstva za rad koji su izlozeni visokim ili niskim temperaturama treba da budu
toplotno izolovani, odnosno zasti¢eni od dodira ili prilaza zaposlenog u njihovu neposrednu
blizinu. Clan 23
Uredaji na sredstvu za rad koji upozoravaju zaposlenog na opasnost treba da budu lako
uocljivi, nedvosmisleni i razumljivi.



Clan 24
Poslodavac treba da obezbijedi da se radovi na odrzavanju sredstva za rad obavljaju u
stanju njegovog mirovanja, a ukoliko to nije moguce, treba da se preduzmu mjere da se takvi
radovi obavljaju bez opasnosti od povreda ili oSte¢enja zdravlja zaposlenog ili da se obavljaju
izvan opasnih zona.

Clan 25
Poslodavac treba da obezbijedi da je sredstvo za rad opremljeno sa jasno prepoznatljivim
sredstvima za odvajanje od svih izvora energije i da ponovno prikljuc¢enje sredstva za rad na
izvor energije ne predstavlja opasnost od nastanka povreda ili oste¢enja zdravlja zaposlenog.

Clan 26
Poslodavac treba da obezbijedi postavljanje kratkih uputstava na sredstvu za rad radi
zaStite zaposlenog, u skladu sa propisom kojim se ureduju znakovi za zastitu i zdravlje na
radu.

Clan 27
Poslodavac treba da obezbijedi zaposlenom bezbjedan pristup i zadrzavanje u svim
podru¢jima sredstva za rad na kojima je to potrebno za obavljanje rada, podesavanje ili
odrzavanje.

Clan 28
Zaposleni treba da je zasti¢en od rizika nastanka pozara, pregrijavanja, ispustanja prasine,
teCnosti, gasova, para ili drugih materija koje se proizvode, upotrebljavaju ili ¢uvaju u
sredstvu za rad.

Clan 29
Zaposleni treba da je zasticen od eksplozije materije koja se proizvodi, upotrebljava ili
Cuva U sredstvu za rad.
Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana, ako ne moze da se otkloni rizik od eksplozije materije u
sredstvu za rad (reaktor, plinska stanica, silos i sl.), poslodavac treba da obezbijedi da se
preduzmu potrebne mjere da eksplozija ne ugrozi zaposlenog.

Clan 30
Poslodavac treba da obezbijedi da je svako sredstvo za rad opremljeno odgovaraju¢om
zastitom od direktnog ili indirektnog djelovanja elektri¢ne struje.

Clan 31
Poslodavac treba da obezbijedi da je sredstvo za rad pravilno ugradeno ili postavljeno i da
se upotrebljava bez opasnosti za zastitu izlozenog zaposlenog, obezbjedivanjem dovoljnog
prostora izmedu pokretnih i nepokretnih djelova sredstva za rad ili pokretnih djelova u
njegovom okruzenju, obezbjedivanjem ispravnih dovoda, odnosno odvoda svih oblika
energije i materija koje se proizvode, upotrebljavaju ili nastaju kao sporedni proizvod.

Clan 32
Poslodavac treba da obezbijedi da se sredstvo za rad montira i demontira u skladu sa
uputstvima proizvodaca.
Clan 33
Sredstvo za rad koje moze da bude izloZzeno opasnosti od atmosferskog praznjenja (udar

groma), treba da je opremljeno odgovaraju¢im uredajima ili sredstvima za otklanjanje Stetnog
djelovanja na sredstvo za rad i izlozenog zaposlenog (zastita od prednapona i sl.).



Clan 34
Prije pocetka rada, rukovaoc treba da, vizuelno i ukljuc¢ivanjem pojedinih upravljackih
uredaja, provjeri ispravnost djelovanja sredstva za rad, kao i funkcionalnost i ispravnost
zastitnih naprava i zastitnih uredaja.

Clan 35
Rukovaoc sredstvom za rad koje prouzrokuje opasno kretanje treba da na radnom mjestu
nosi sredstva i opremu li¢ne zastite na radu koja je pripijena uz tijelo, bez pojedinih labavih,
istaknutih ili dodatnih djelova.
U blizini pokretnih djelova sredstva za rad, zaposleni sa dugom kosom su duzni da kosu
skupe i pokriju maramom ili kapom, tako da se sprijeci neposredan dodir kose sa okretnim
djelovima sredstva za rad.

Clan 36
Rukovaoc treba da rad obavlja na bezbjedan nacin tako da usljed opasnih kretanja ili
drugih opasnih radnji ne ugrozi sebe i druge zaposlene.
Ako rukovaoc primijeti nepravilnosti na sredstvu za rad, sredstvo za rad treba odmah da
zaustavi i nepravilnosti prijavi poslodavcu.

Clan 37
Rukovaoc moze sredstvo za rad da stavi u pogon kada su sve predvidene zastitne naprave i
za$titni uredaji U svom zastitnom poloZaju.
Rukovaoc ne smije da ukloni zastitnu napravu ili zastitni uredaj, odnosno da prouzrokuje
da zastitno djelovanje istih bude bez svoje redovne funkcije.

Clan 38

Rukovaoc koji na sredstvu za rad radi sa opasnim materijama, treba da je upoznat sa
karakteristikama tih materija i sa njihovim bezbjednim rukovanjem.

Clan 39

Ako sredstvo za rad istovremeno upotrebljavaju dva ili vise rukovaoca, poslodavac treba
da odredi jednog od njih za koordinaciju rada, osim ako rad koordinira i nadzire njihov
neposredni pretpostavljeni.

Clan 40
Poslodavac treba da obezbijedi da se sredstvo za rad pregleda i ispituje u rokovima koje je
odredio proizvodac.
Ako proizvoda¢ nije odredio rokove pregleda i ispitivanja sredstva za rad, poslodavac
treba da obezbijedi preglede i ispitivanja u propisanim rokovima.

Clan 41

Ako je sastavni dio sredstva za rad uredaj za dizanje tereta, poslodavac treba da obezbijedi
da je rukovaoc osposobljen za bezbjedan rad, ukljucuju¢i upravljanje uredajem za dizanje
tereta.

IV. DODATNE OBAVEZE PRILIKOM UPOTREBE SREDSTVA ZA RAD

1. Postavljanje sredstva za rad

Clan 42
Poslodavac treba da obezbijedi da je sredstvo za rad u radnom prostoru postavljeno tako
da njegovo kretanje, odnosno kretanje njegovih djelova ne stvara opasne zone, a ako to nije
moguce, opasnosti za zaposlenog treba da se otklone odgovaraju¢im zastitnim napravama.



Ako postavljanje zastitnih naprava iz stava 1 ovog ¢lana nije moguce, zastita zaposlenog
treba da se sprovede postavljanjem odgovaraju¢ih znakova za zastitu i zdravlje na radu
(zabrana kretanja zaposlenog u opasnoj zoni).

Clan 43

Kod postavljanja sredstva za rad poslodavac treba da predvidi slobodne povrsine za
rukovanje sredstvom za rad, kao i povrsine i prilaze za dopremanje i odlaganje materijala.

Za cis¢enje, podmazivanje i odrzavanje sredstva za rad poslodavac treba da obezbijedi
slobodne prolaze i prilaze do sredstva za rad sa onih strana sa kojih ti poslovi treba da se
obavljaju, kao i dovoljnu osvijetljenost radnog prostora.

Sirina prilaza sredstvu za rad i stajalista sa kojeg rukovaoc obavlja poslove iz stava 2 ovog
Clana, treba da bude u skladu sa potrebama i polozajem tijela zaposlenog pri obavljanju tih
poslova.

Clan 44
Poslodavac treba da obezbijedi da je sredstvo za rad postavljeno tako da rukovaoci nijesu
izlozeni mehanickim opasnostima od povreda (padajuci ili lete¢i djelovi) i opasnostima od
oStecenja zdravlja (otrovne i agresivne materije, zraCenje, bljeStanje), odnosno drugim
mogucim opasnostima, pri cemu treba da se postuju uputstva proizvodaca sredstva za rad.

Clan 45
Poslodavac treba da obezbijedi da je nepokretno sredstvo za rad postavljeno i, po potrebi,
pri¢vrséeno za podlogu ili druge ¢vrste oslonce (konzola, okvir, sto i sl.), tako da tokom
upotrebe ne moze da se pokrene iz svog polozaja.

Clan 46
Poslodavac treba da obezbijedi da se sredstvo za rad koje pri radu proizvodi jace udarce,
odnosno vibracije, ne postavlja na visim nivoima zgrade ili na povisene oslonce, ako zbog
udaraca i vibracija moze da dode do ostecenja konstrukcije zgrade ili oslonaca.

Clan 47
Ako se prilikom upotrebe sredstva za rad oc¢ekuju udarci i vibracije koje mogu stetno da
uticu na zdravlje zaposlenog, poslodavac treba da preduzme odgovaraju¢e mjere zastite za
sprjeGavanje prenosa udara i vibracija na temelje (elasti¢ni podmetaci, plivajuci podovi i sl.).

2. Obaveze u vezi sa pogonskom energijom sredstva za rad

Clan 48

Prilikom upotrebe sredstva za rad koje koristi motor sa unutrasnjim sagorijevanjem (sa
tecnim ili gasnim gorivom), poslodavac treba da obezbijedi:

- postavljanje nepokretnog sredstva za rad u posebnom radnom prostoru;

- poseban nacin pri¢vrséivanja, ako pri upotrebi sredstva za rad nastaju vibracije koje se
prenose na zgradu u kojoj zaposleni rade;

- odvodenje izduvnih gasova iz radnog prostora odnosno okoline, kao i ventilaciju;

- dovodenje pogonskog goriva iz odgovarajuceg rezervoara kroz nepropustan i bezbjedno
postavljen cjevovod, pripadajucu armaturu i druge sastavne djelove instalacije.

Clan 49
Ako postoji moguénost da u cijevima, priklju¢énim cjevovodima i spojnim mjestima
hidrauli¢nog, parnog ili pneumatskog sredstva za rad dode do povecéanja pritiska iznad
dozvoljenog, poslodavac treba da obezbijedi zastitne uredaje za snizavanje pritiska na
dozvoljeni nivo.



Clan 50
Prilikom upotrebe sredstva za rad koje koristi gasna, te¢na ili ¢vrsta goriva, poslodavac
treba da obezbijedi stabilnost i pravilno djelovanje zastitnih uredaja za sprjecavanje ispustanja
goriva i pojavu pozarno eksplozivnih smjesa ili smjesa opasnih za zastitu zaposlenog.

Clan 51

Prilikom upotrebe sredstva za rad ¢iji je sastavni dio posuda pod pritiskom, poslodavac
treba da obezbijedi zastitni uredaj za sprje¢avanje prekomjernog pritiska (zastitni ventili i sl.).

Clan 52
Ako zbog zastoja sredstva za rad, odnosno prekida rada zbog nestanka i povratka dovoda
energije, moze da dode do opasnog djelovanja zaostale ili povratne energije na sredstvu za rad
ili u njegovoj neposrednoj blizini, poslodavac treba da obezbijedi da se na sredstvu za rad ili u
njegovoj neposrednoj blizini postave vidljiva upozorenja na opasnost.

3. Upravljanje

Clan 53
Ako sredstvo za rad ima vise pogonskih mehanizama za razlicite radne operacije odnosno
kretanja, koji zbog zastite zaposlenog i po uputstvu proizvoda¢a ne smiju da rade
istovremeno, poslodavac treba da obezbijedi da se na sredstvu za rad postavi zastitni uredaj
koji ¢e da sprijeci istovremeno uklju¢ivanje tih mehanizama, odnosno istovremeno izvodenje
razli¢itih operacija.
Clan 54
Zastitni uredaji za prekid dovoda bilo koje vrste energije aktiviraju se:
- prije pocetka ¢isc¢enja sredstva za rad;
- prije pocetka rada na odrzavanju i popravke sredstva za rad;

- kada je neophodno da se iskljuci sredstvo za rad;
- nakon zavrsetka rada.

Clan 55
U blizini uredaja za upravljanje sredstvom za rad ne smije da bude prepreka koje bi
rukovaocu onemogucavale potpuni hod upravljackog uredaja.

4. Zastitne naprave i zastitni uredaji

Clan 56
Ako je potrebno iz tehnoloskih razloga zastitnu napravu ili zastitni uredaj privremeno
ukloniti ili otvoriti radi pregleda, podeSavanja, zamjene alata, popravke, ¢is¢enja i sl.,

poslodavac treba da obezbijedi uredaj za odvajanje sredstva za rad od izvora energije i
blokade rada sve dok se zastitna naprava ili zastitni uredaj ne vrate u svoj zastitni polozaj.

Uklanjanje zastitne naprave ili zastitnog uredaja radi kontrole ispravnosti sredstva za rad
nije u suprotnosti sa stavom 1 ovog c¢lana, ako se pri tom sprovodi zastita zaposlenog na
odgovarajuci nacin.

Clan 57
Poslodavac ne treba da dozvoli upotrebu sredstva za rad bez predvidenih zastitnih naprava
ili zastitnih uredaja.
Rukovaoc koji upotrebljava sredstvo za rad ne treba da iskljucuje predvidene zastitne
naprave ili zastitne uredaje, odnosno da smanjuje njihovu funkciju.
Poslodavac treba da obezbijedi da za vrijeme rada zastitni uredaji ili zaStitne naprave na
sredstvu za rad nijesu iskljuceni/e.



Clan 58
Poslodavac treba da obezbijedi da su zastitne naprave i zastitni uredaji postavljeni na
nacin da ne ometaju normalnu upotrebu sredstva za rad.
Ako radni postupak zahtijeva nadgledanje ili kontrolu sredstva za rad za vrijeme rada,
poslodavac treba da obezbijedi mogucnost posmatranja procesa bez opasnosti za zastitu
zaposlenog (otvor, zaslon i sl.).

Clan 59

Strmi, kosi i vodoravni remenski prenosi i druge transmisije, bez obzira na njihovu Sirinu i
brzinu treba da su zagradeni ili ogradeni zastitnom napravom visine 2 m od poda na kojem
zaposleni stoji.

Remenske i druge transmisije, koje su na visini ve¢oj od 2 m iznad poda, treba da su
zagradene ili ogradene zastitnom napravom najmanje sa donje strane.

Ako visinu zastite iz objektivnih ili tehnickih razloga nije moguée postaviti u skladu sa
stavom 1 ovog ¢lana, neposredno uz remen ili drugo transmisijsko sredstvo, poslodavac treba
da obezbijedi da se u tom slucaju zastitna naprava namjesti na odredenu udaljenost od remena
ili drugog transmisijskog sredstva i nize od 2 m iznad poda, uz uslov da zaposleni stojec¢i na
podu sa ispruzenom rukom ne doseze U opasnu zonu transmisije u pogonu.

Clan 60
Za prebacivanje remena sa jedne na drugu remenicu, za vrijeme pogona transmisije,
poslodavac treba da obezbijedi upotrebu odgovarajuc¢e mehanic¢ke naprave za prebacivanje.

Clan 61
Pokretni djelovi prenosnika snage (vratila, remenice, remeni i sl.) koji su iznad poda
prostorije, galerije ili podijuma, na mjestima prolaza zaposlenog, treba da budu premosteni i
ogradeni ¢vrstim punim ili mrezastim zastitama.

Clan 62

Ako se radi zastite zaposlenog na sredstvu za rad upotrebljava zastitni uredaj sa
dvoru¢nim upravljanjem, poslodavac u tom slucaju treba da obezbijedi dva odvojena
elementa za upravljanje sredstvom za rad (tipke, rucice i sl.), na koje rukovaoc treba
istovremeno da djeluje sa obje ruke dok traje opasna operacija.

Ako rukovaoc pri radu upotrebljava zastitni uredaj za dvoruéno upravljanje sredstvom za
rad u skladu sa stavom 1 ovog c¢lana, treba da se onemogudi istovremeno upravljanje
sredstvom za rad pomo¢u nekog drugog uredaja za upravljanje (nozna pedala i sl.).

Clan 63

Sredstvo za rad treba da ima uredaj za daljinsko upravljanje ako se radi o sredstvu:

- sa opasnim toplotnim zracenjem,;

- sa opasnim zraCenjem (rentgenski aparati, otvoreni i zatvoreni izvori jonizujuceg
zracenja, opticko zracenje i sl.);

- koje proizvodi buku iznad dozvoljenog nivoa;

- U kome se razvijaju i/ili oslobadaju materije sa jakim otrovnim djelovanjem (gasovi,
pare, aerosoli i sl.);

- kod kojeg daljinskim upravljanjem moze da se postigne bolja preglednost rada i time
veca zastita zaposlenog.

Izuzetno od stava 1 ovog c¢lana poslodavac ne treba da obezbijedi uredaj za daljinsko
upravljanje, ako zaposleni tokom radnog postupka samo privremeno dolazi u blizinu takvog
sredstva za rad, prilikom cega upotrebljava odgovarajuca sredstva i opremu li¢ne zastite na
radu.



5. Kontrolni instrumenti i signalni uredaji

Clan 64

Poslodavac treba da obezbijedi da su kontrolni i mjerni instrumenti (termometri,
manometri, pirometri, brzinomjeri, anemometri, indikatori nivoa tec¢nosti i drugi kontrolni
instrumenti) i signalni uredaji (signalne svjetiljke, zvuéni signalni uredaji za alarmiranje i
drugi signalizatori), postavljeni u slucajevima kada se pomocu njih obezbjeduje potreban
nadzor nad radom sredstva za rad, odnosno zastita izloZzenog zaposlenog za vrijeme upotrebe
tog sredstva.

Rukovaoc treba da vizuelno pregleda ispravnost kontrolnih instrumenata i signalnih
uredaja na sredstvu za rad prije pocetka i tokom rada.

Poslodavac treba da obezbijedi da se kontrolni instrumenti pregledaju i ispituju u
propisanim rokovima.

Clan 65
Poslodavac treba da obezbijedi da su kontrolni instrumenti i opticki signalni uredaji na
sredstvu za rad ili u njegovoj blizini postavljeni na vidnom mjestu, tako da mjerene veli¢ine i
signali mogu sa radnog mjesta rukovaoca lako da se oc¢itaju, odnosno posmatraju.

Clan 66

U slucaju upravljanja sredstvom za rad velikih dimenzija, kada je medusobno
sporazumijevanje dva ili vise rukovaoca otezano i kada izlozeni zaposleni moze da bude
ugrozen, sredstvo za rad treba da bude opremljeno uredajima sa zvucnim ili optickim
signalima ili drugim uredajima za upozoravanje zaposlenog na opasnost, odnosno za
medusobni dogovor.

Poslodavac treba da obezbijedi da se zvuc¢ni signali ili druga upozoravajuca sredstva iz
stava 1 ovog ¢lana, odrede prije pocetka upotrebe sredstva za rad i da se rukovaoci upoznaju
sa njihovom funkcijom.

Ako je davanje zvuénog signala ili drugih na¢ina upozorenja na opasnost povezano sa
pokretanjem sredstva za rad, poslodavac treba da obezbijedi da je vrijeme izmedu signala
upozorenja i pokretanja sredstva za rad podeseno tako da zaposleni ima dovoljno vremena za
napustanje opasne zone ili za sklanjanje na sigurno mjesto, odnosno da moze da se pripremi
za radnu operaciju koju ¢e da obavlja.

6. Sredstvo za rad kod kojeg nastaje staticki elektricitet

Clan 67

Poslodavac treba da preduzima mjere za zastitu od djelovanja statickog elektriciteta na
sredstvu za rad kod cijeg rada nastaje staticki elektricitet koji moze da ugrozi zastitu
zaposlenog, odnosno da prouzrokuje pozar ili eksploziju.

Prilikom izbora mjera za zastitu zaposlenog od statickog elektriciteta (uzemljenje,
odrzavanje odredene vlage u vazduhu, antistaticka preparacija, odvajanje statickog
elektriciteta influencijom, povecanje provodljivosti slabo provodljivih materijala i jonizacija
vazduha ili kombinacija tih mjera), poslodavac treba da uzme u obzir nivo opasnosti, vrstu
tehnolosSkog procesa i sredstva za rad, kao i mikroklimatske uslove u radnom prostoru.

7. Sredstvo za rad kod kojeg se izdvaja prasina

Clan 68
Poslodavac treba da obezbijedi da se kod sredstva za rad u zatvorenim i otvorenim
prostorima, prilikom cije upotrebe se izdvaja prasina u radnu okolinu iznad grani¢ne
vrijednosti, upotrebljava uredaj za skupljanje prasine na mjestu nastajanja i njeno odvodenje
van radnog prostora.



Ako uredaj iz stava 1 ovog ¢lana ne odstranjuje prasinu na efikasan nacin, poslodavac
treba da obezbijedi da se sredstvo za rad hermeticki zatvori ili postavi u poseban prostor, kao i
da se njime daljinski upravlja.

Poslodavac treba da obezbijedi da su uredaji za odvodenje prasine postavljeni tako da
sredstvo za rad moze bezbjedno da se upotrebljava, a da se uredaji za odvodenje praSine
skidaju samo radi ¢is¢enja i popravke.

8. Sredstvo za rad sa opasnim materijama

Clan 69
Prilikom upotrebe sredstva za rad sa opasnim materijama, pored mjera zastite propisanih
ovim pravilnikom, treba da se preduzmu mjere propisane aktom kojim se ureduje
oznacavanje, postupanje i cuvanje opasnih materija.

Clan 70
Poslodavac treba da obezbijedi da sredstvo za rad koje u radnu sredinu ispusta opasne
materije (gasovi, pare, prasina), prilikom upotrebe bude postavljeno na nac¢in da je Stetno
djelovanje tih materija na zaposlenog u dozvoljenim granicama.

Clan 71

Sredstvo za rad koje se upotrebljava za proizvodnju, odnosno preradu opasnih materija
treba da bude postavljeno u posebnim prostorijama odnosno boksovima.

Tehnoloskim postupkom koji se izvodi sa sredstvom za rad iz stava 1 ovog ¢lana treba da
se upravlja iz posebnog prostora u koji se dovodi ¢isti vazduh u koli¢ini koja obezbjeduje
predpritisak u odnosu na prostor sa sredstvom za rad, kako bi se sprije¢io ulazak opasnih
materija u prostor za upravljanje.

Ako je tokom tehnoloskog postupka sa sredstvom za rad potrebno da se uzmu uzorci
opasnih materija navedenih u stavu 1 ovog ¢lana koje su pod pritiskom, poslodavac treba da
obezbijedi da se za uzimanje uzoraka obezbijedi poseban zastitni uredaj koji sprjecava izlazak
opasnih materija iz sredstva za rad za vrijeme uzimanja uzoraka.

Clan 72

Poslodavac treba da obezbijedi da se tehnoloski postupci, kod kojih se upotrebljavaju ili
odvajaju opasne materije, obavljaju u hermeticki zatvorenim posudama ili prostorima, tako da
se onemogucava djelovanje tih materija na rukovaoca.

Sredstvo za rad koje se otvara radi punjenja materijalom i vadenja materijala, prilikom
Cega postoji mogucénost da izadu otrovne materije, mora da bude opremljeno zastitnim
napravama i uredajima za odsisavanje kojima se sprjecava izlazenje tih materija iz sredstva za
rad u radni prostor.

Poslodavac treba da obezbijedi da sredstvo za rad u kojem se odvajaju opasne materije, a
koje iz tehnoloskih razloga nije moguce hermeticki zatvoriti, ima odgovaraju¢i uredaj za
odvodenje opasnih materija ili za njihovu neutralizaciju.

Poslodavac treba da odredi i obezbijedi higijenske uslove za rukovaoca koji upotrebljava
sredstvo za rad za preradu, obradu ili druge postupke sa opasnim materijama.

Clan 73
Na sredstvu za rad sa elektricnim pogonom i instalacijama na kojem se radi sa
eksplozivnim i lako zapaljivim materijama ili mogu da se izdvoje takve materije u obliku
gasova, pare, prasine i sl., elektroinstalacija treba da bude izvedena u protiveksplozivnoj
zastiti.
Sredstvo za rad sa eksplozivnim i lako zapaljivim materijama treba da bude konstruisano,
postavljeno i odrzavano tako da:



- djelovi u gibanju budu od materijala koji dodirom ili trenjem djelova ne stvaraju iskru,
staticki elektricitet ili opasno zagrijavanje;

- se podmazuju sredstvima i na nac¢in Koji nije izvor pozara ili eksplozija;

- su mjesta obrade ili prerade, prema potrebi, zatvorena i nepropustiva, da bi se sprijecilo
bilo kakvo isparavanje ili isticanje sadrzaja;

- je materijal otporan na nagrizanje, ako su eksplozivne i lako zapaljive materije ujedno i
nagrizajuce;

- elektri¢ni provodnici nisu preoptereceni i da se elektri¢na instalacija stru¢no odrzava;

- se u prostoriji ili u blizini sredstva za rad ne upotrebljavaju sredstva koja su izvori vatre i
iskre ili uzareni predmeti.

Poslodavac treba da rukovaocu koji radi sa sredstvom za rad sa eksplozivnim i
lakozapaljivim materijama nabavi, izda na upotrebu i obezbijedi sredstva i opremu li¢ne
zastite na radu koji odgovaraju uslovima rada i ne prouzrokuju varniéenje.

Uredaji za upravljanje sredstvom za rad iz stava 1 ovog ¢lana, prema potrebi, postavljaju
se u posebnoj prostoriji odvojeno od prostorije sa sredstvom za rad i sa nadpritiskom kao
mjeri zastite odvajanja tih uredaja od prostora sa mogu¢im eksplozivnim smjesama.

Clan 74
Poslodavac treba da obezbijedi da se sredstvo za rad ¢iji su sastavni djelovi gasni gorionici
upotrebljava i odrzava u skladu sa uputstvima proizvodaca.
Radove na odrzavanju sredstva za rad sa gasnim gorionicima mogu da obavljaju samo za
to osposobljeni zaposleni, odnosno ovlasceni servisi.

Clan 75
Poslodavac treba da obezbijedi da se pregledi i ispitivanja sredstva za rad kojim se
nagrizaju¢e materije (korozivne i agresivne) obraduju, preraduju ili upotrebljavaju u druge
svrhe, obavljaju u skladu sa uputstvima proizvodac¢a, odnosno u skladu sa propisima kojima
se ureduju pregledi i ispitivanja sredstva za rad.

Clan 76
Poslodavac treba da obezbijedi da je sredstvo za rad za preradu zaraznih i gadljivih
materija zivotinjskog porijekla postavljeno tako da moze lako da se Cisti, pere i dezinfikuje, a
njegovi sastavni djelovi ne smiju da upijaju te¢nosti ili mirise.

Clan 77
Ako opasne materije ne smiju da se ispustaju neposredno u okolinu, poslodavac treba da
obezbijedi poseban uredaj za apsorpciju ili neutralizaciju opasnih materija, za njihovo
talozenje ili spaljivanje, odnosno za odgovarajuce ¢uvanje.

Clan 78

Poslodavac treba da obezbijedi da se cis¢enje i pranje prenosnih ili pokretnih posuda u
kojima se drze opasne materije obavlja u odredenim, za to posebno opremljenim prostorima.

Cis¢enje i pranje posuda za drzanje opasnih materija treba, po moguénosti, da bude
mehanizovano tako da se iskljucuje potreba za ulaskom i zadrzavanjem zaposlenog u njima.

Poslodavac treba da obezbijedi da se ugradene posude (podzemne i nadzemne) za
skladiStenje opasnih materija, koje treba povremeno da se dCiste, peru, odmaséuju i sl.,
osiguraju sa prikljuckom za paru, vodu, odnosno druga sredstva kojima se ti poslovi
obavljaju, i da imaju odvode za necistu vodu ili druga sredstva za pranje na predvideno
mjesto, prilikom cega treba da se obezbijedi dovoljna koli¢ina pare, vode, odnosno drugih
sredstava za pranje.

Ako rad u posudama iz stava 2 ovog ¢lana nije moguce da se obavi bez ulaska zaposlenog
I zadrzavanja u njima, poslodavac treba da preduzme odgovaraju¢e mjere zastite prilikom
obavljanja tih poslova (inertizacija posude, mjerenje koncentracije Stetnih gasova i para u



posudi, upotreba maske sa dovodom svjezeg vazduha ili izolacionog aparata, upotreba
odredene zaStitne odjece i obuce, zaStitnog pojasa sa uzetom, koordinirani rad dva ili vise
zaposlenih).

Clan 79
Prilikom upotrebe sredstva za rad, kod kojeg se izdvajaju vecée koli¢ine otpadnih opasnih
materija u gasnom, tecnom ili ¢vrstom stanju, poslodavac treba da preduzme mjere zastite od
zagadenja radne sredine.
Za zastitu zaposlenog i radne sredine od ispustenih gasova, para i prasine iz dimnjaka i
drugih ispusta iz sredstva za rad, poslodavac treba da primijeni tehnicka rjeSenja (spaljivanje,
apsorpcija, adsorpcija, odstranjivanje prasine i para iz otpadnih gasova i sl.).

9. Sredstvo za rad sa visokim ili niskim temperaturama

Clan 80

Punjenje i praznjenje sredstva za rad pod visokom temperaturom, kao i otvaranje odnosno
zatvaranje vrata i poklopaca treba da bude mehanizovano.

Prilikom punjenja, praznjenja i kod drugih sli¢nih postupaka na sredstvu za rad sa
elektricnim otpornicima u otvorenim kanalima (elektriéne peéi), poslodavac treba da
obezbijedi predvidene mjere zaStite zaposlenog od udara elektricne struje (uredaj za
iskljucivanje, blokada), ako se taj rad obavlja sa metalnim ru¢nim alatom.

Clan 81
Poslodavac treba da obezbijedi da sredstvo za rad sa visokim temperaturama (peéi za
topljenje, zagrijavanje, Zarenje i sl.) ima vrata i poklopce sa odgovaraju¢om toplotnom
izolacijom, osim u sluc¢aju kada se oni hlade vodom ili drugim sredstvima.

Clan 82

Unutra$nji prostor suSionice, za vrijeme susenja sirovina i proizvoda, treba da bude
zatvoren prema radnom prostoru.

Prije otvaranja susionice za ulazak zaposlenog radi praznjenja i ponovnog punjenja, treba
da budu odstranjeni zaostali gasovi, a unutrasnjost susionice treba da se ohladi na temperaturi
do najvise 313°K (40°C), osim ako postoji mogucénost za toplotno prilagodavanje zaposlenog
prije ulaska u susionicu.

Topli gasovi iz susionice ne mogu da se ispustaju u radni prostor.

Vrata susSionice treba da se bezbjedno i lako otvaraju i sa unutrasnje strane i u sluc¢aju kada
su zakljucana.

Clan 83

U prostorima sa rashladnim sredstvom za rad sa niskim temperaturama ispod 273°K
(0°C), hladnjacama, zamrzivac¢ima, rashladnim skladistima i drugim prostorima, poslodavac
treba da obezbijedi da su radni postupci mehanizovani, automatizovani ili daljinski upravljani.

Ako ne mogu da se obezbijede uslovi iz stava 1 ovog ¢lana, poslodavac treba zaposlenom
da obezbijedi odgovarajuca sredstva i opremu li¢ne zasStite na radu, pri ¢emu treba da se vodi
racuna 0 mjerama zastite za rad u hladnoj sredini.

Ulazna vrata u prostoriji ili komori sa niskim temperaturama treba da se otvaraju na lak
nacin, bez kljuca i sa unutrasnje strane.

Poslodavac treba da obezbijedi da su uputstva za bezbjednu upotrebu rashladnog sredstva
za rad postavljena na vidnom mjestu, u skladu sa propisima kojima se ureduje upotreba
rashladne opreme.

Ispred ulaza u prostore ili komore sa niskim temperaturama, poslodavac treba da
zaposlenom obezbijedi toplotno prilagodavanje, uvazavaju¢i pri tom Kriterijume za rad u
hladnoj sredini.



10. Sredstvo za rad koje stvara buku i vibracije

Clan 84

Ako na sredstvu za rad tehnickim rjeSenjima nije moguce da se smanji buka, odnosno
vibracije na dozvoljeni nivo, poslodavac treba da obezbijedi primjenu posebnih mjera zastite
zaposlenog kao sto je zvucna izolacija sredstva za rad ili njegovog dijela, oblaganje sredstva
za rad ili prostora u kojem je postavljeno sredstvo za rad materijalom koji upija zvuk,
odvajanje sredstva za rad u poseban prostor, odvajanje rukovaoca u kabine sa daljinskim
upravljanjem, izgradnja posebne zgrade, izgradnja posebnog temelja, smanjenje vremena
izlaganja zaposlenog buci i druge mjere.

11. Sredstvo za rad sa opasnim zracenjem

Clan 85
Poslodavac treba da obezbijedi da se za postavljanje sredstva za rad sa opasnim zra¢enjem
u zatvorenom i na otvorenom prostoru, kao i prilikom njegove upotrebe, pregledanja,
ispitivanja, vodenja evidencije i prilikom rasporeda zaposlenog na rad sa takvim sredstvom,
postuju posebni propisi kojima se ureduje zastita od jonizujueg zraCenja i radijaciona
sigurnost, kao i zastita od nejonizujuceg zracenja.

12. Ru¢no sredstvo za rad na elektri¢ni pogon

Clan 86
Kod upotrebe ru¢nog sredstva za rad na elektri¢ni pogon u vlaznim prostorima, u prostoru
sa vlaznim podom ili sa metalnim podom, kao i na otvorenom prostoru za vrijeme kise, magle
ili snijega, odnosno u sli¢nim uslovima kada se elektri¢éna provodljivost povecava, odnosno
elektri¢ni otpor tijela smanjuje, poslodavac treba da preduzme odgovaraju¢e mjere zastite od
udara elektri¢ne struje (zastitni mali napon, transformator za galvansko odvajanje i sl.).

13. Otklanjanje smetnji, odrzavanje i transport sredstva za rad

Clan 87
Ako odgovorno lice koje odredi poslodavac procijeni da postoji opasnost za zaposlenog
prilikom otklanjanja smetnji na sredstvu za rad, proces rada na tom sredstvu treba da se
zaustavi.
Ako radovi iz stava 1 ovog ¢lana iz tehnoloskih ili drugih razloga ne mogu da se obave za
vrijeme mirovanja sredstva za rad, za obavljanje tih radova treba da se upotrijebe zastitne
naprave, zastitni uredaji i mjere zastite.

Clan 88

Prije ¢iS¢enja, popravke i dugotrajnih prekida radi servisiranja sredstva za rad na elektri¢ni
pogon, poslodavac treba da obezbijedi iskljucivanje dovoda elektricne struje na mjestu
prikljucenja na razvodnoj mrezi (osigura¢, prekida¢, utikac), kako bi se rad obavljao u
beznaponskom stanju.

Uredaj za rastavljanje sa napajanja moze da bude opremljen uredajem kojim je moguce da
se blokira kada je iskljuc¢en (npr. pomocu katanca ili na drugi nacin) ili da se zatvori u kudéiste
ili drugi zatvoreni prostor klju¢em ili alatom, ili pored njega ili na njega postavi pisano
upozorenje »Ne ukljucuj - vrsi se popravka.

Upozorenje iz stava 2 ovog ¢lana moze da ukloni i uredaj za rastavljanje sa napajanja
ponovno postavi u ukljuceni polozaj samo rukovaoc koji je popravljao sredstvo za rad nakon
Sto utvrdi da je popravka izvrSena, da u opasnoj zoni nema zaposlenog i da su zastitne naprave
ili zastitni uredaji ponovno postavljeni u svoj zastitni poloZzaj.



Radovi u vezi sa popravkama na dijelu sredstva za rad u blizini napona i pod naponom
elektri¢ne struje mogu da se obavljaju samo u skladu sa mjerama prilikom upotrebe elektri¢ne
energije.

Clan 89

Prilikom popravke sredstva za rad sa prikljuc¢cima na druge vrste energije (para, voda,
drugi hidrauli¢ni energenti, vazduh ili gas), prethodno treba da se zatvori dovod energije,
isprazni materija iz cjevovoda i, prema potrebi, na mjestu zatvaranja dovoda energije postavi
pisano upozorenje »Ne otvaraj - vrsi se popravka.

Ako se popravka vrsi i na cijevima cjevovoda za dovod energenata iz stava 1 ovog ¢lana,
cijevi treba da se na odgovarajuéim mjestima zatvore (blindiraju) ili da se na drugi nacin
obijezbedi prekid dovoda energenata.

Ako su energenti opasne materije (gasovi i sl.), cjevovod sa svim priklju¢cima treba da se
najmanje jedanput godi$nje ispita na nepropusnost i, prema potrebi, zamijene zaptivci ili
otklone drugi nedostaci, kao i da se oznaci 0 kojoj opasnoj materiji se radi i smjer njenog
kretanja.

Clan 90

Ako se popravka, montaza i demontaza sredstva za rad obavlja u radnom prostoru u kojem
se istovremeno upotrebljavaju druga sredstva za rad, poslodavac treba da obezbijedi da se na
tim sredstvima i na tim radnim mjestima preduzmu odgovarajuce mjere zastite.

Kod ve¢ih popravki sredstva za rad, uklju¢uju¢i montazu i demontazu, poslodavac treba
da obezbijedi da su povrsine sa kojih se obavlja popravka odvojene ili ogradene od ostalih
povrsina i da su postavljeni znakovi upozorenja na opasnost, posebno ako se popravke
obavljaju u blizini prolaza zaposlenog.

Poslodavac treba da obezbijedi da se transport potrebnih djelova sredstva za rad i
materijala za vrijeme popravke obavlja kroz posebne ulaze i prolaze ili da se to organizuje na
drugi bezbjedan nacin tako da se ne ugrozi zastita zaposlenog.

Clan 91

Prije pocetka popravke sredstva za rad koje upotrebljava ili se u njemu drze lakozapaljive
ili eksplozivne materije poslodavac treba da obezbijedi da se preduzmu mjere zastite, posebno
ako se popravka obavlja zavarivanjem ili drugim sli¢énim postupcima.

Mijere zastite iz stava 1 ovog ¢lana obuhvataju:

- praznjenje i CiS¢enje posuda u kojima se drze materije, kao i provjeravanje Cistoce
sredstva za rad, posebno u pogledu prisutnosti gasova;

- punjenje sredstva za rad odnosno posuda vodom, vodenom parom sa niskim pritiskom,
inertnim gasom ili potapanjem posude ako je to potrebno;

- neposredno rukovodenje i pracenje stanja zastite zaposlenog, kao i koordiniranje rada;

- prisutnost osposobljenog zaposlenog (vatrogasca i sl.) radi zastite od mogucih opasnosti i
obezbjedivanje odgovarajucih sredstava i opreme za gasenje pozara,

- druge mjere zastite.

Clan 92

Popravka, ru¢no podmazivanje i ¢is¢enje sredstva za rad za vrijeme radnog procesa nije
dozvoljeno, osim ako je sredstvo za rad posebno prilagodeno za takve poslove od strane
proizvodaca i prilikom Cega se ne ugrozava zastita zaposlenog.

Clan 93
Poslodavac treba da obezbijedi da mjesta spojeva sa remenom, trakom, uzadima i lancima
nakon popravke ne budu uzrok smanjenja ¢vrstoce i funkcionalnosti tih prenosnih sredstava.



Ako je remen, traka, uze ili lanac sastavni dio transmisionog pogona, poslodavac treba da
obezbijedi da popravljeno mjesto spoja ne stvara nikakve dodatne teskoce ili preveliku
napetost tih djelova prilikom prenosa snage i da ti elementi ne ispadaju za vrijeme rada.

Clan 94

Za obavljanje popravke, montaze i demontaze sredstva za rad, koje se izvode na visini
vecoj od 2 m iznad poda, poslodavac treba zaposlenom da obezbijedi odgovarajuce radne
platforme odnosno skele sa odgovaraju¢im ljestvama, stepenicama ili drugim bezbjednim
pristupnim sredstvima.

Ako prilikom radova iz stava 1 ovog ¢lana postoji opasnost od pada sa visine i povreda
zaposlenog, poslodavac treba da obezbijedi da se preduzmu odgovaraju¢e mjere zastite od
pada sa visine.

Clan 95
Kod popravke, montaze i demontaze sredstva za rad, prilikom cega se dizu, spustaju ili
prenose glomazni djelovi sredstva za rad ili je masa tih djelova ve¢a od dozvoljene za ru¢no
dizanje tereta, poslodavac treba zaposlenom da obezbijedi ruc¢ne ili mehanizovane uredaje za
dizanje tereta (koturace, vitla, dizalice i sl.).

Clan 96
Radove na odrzavanju, popravci i podesavanju sredstva za rad moze da obavlja samo
zaposleni kojeg odredi poslodavac, koji je osposobljen za bezbjedan rad i koji treba da se
pridrzava uputstava proizvodac¢a za bezbjedan rad.
Zaposleni koji obavlja poslove iz stava 1 ovog ¢lana, ne moze samovoljno da mijenja
djelove sredstva za rad, tako da im mijenja karakteristike i funkciju.

Clan 97

Prije pocetka prenosa, odnosno transporta sredstva za rad potrebno je da se preduzmu
mjere zastite, tako da:

- svi pokretni djelovi koji bi u transportu mogli da se pomjere i ugroze zaposlenog budu
osigurani od pomjeranja, odnosno da budu u¢vrséeni;

- elektricna i druga sredstva budu zasticena od oSteCenja, zapinjanja, vibracija, uticaja
vlage, jacih izvora toplote i niskih temperatura;

- uzimajuci u obzir masu i dimenzije sredstva za rad, budu preduzete mjere za otklanjanje
prepreka na predvidenom transportnom putu;

- u slucaju opasnosti od pokretanja ili prevrtanja, sredstvo bude pri¢vrséeno na transportno
sredstvo.

Kod manjeg pokretanja ili premjestanja sredstva za rad treba prethodno da se iskljuce svi
energetski vodovi.

Zaposleni koji vrsi transport sredstva za rad, treba da se pridrzava propisanih uputstava za
tu vrstu radova, shema i pravila proizvodaca sredstva za rad, odnosno uputstava poslodavca.

14. Pokretno sredstvo za rad sa ili bez sopstvenog pogona

Clan 98
Poslodavac treba da obezbijedi da je pokretno sredstvo za rad kojim se voze zaposleni
opremljeno na nacin da se tokom voznje sprije¢i ili na najmanju moguéu mjeru smanji
opasnost od povrede zaposlenih, uzimajuéi u obzir moguée opasnosti od dodira sa tockovima
ili gusjenicama i od ukljestenja njihovih djelova tijela.

Clan 99
Ako bi nenamjerna blokada pogonske jedinice izmedu pokretnih djelova pogonske
jedinice i njenih dodataka ili bilo ¢ega sto se vu¢e mogla da prouzrokuje odredene opasnosti,



poslodavac treba na takvom sredstvu za rad da obezbijedi uredaj za sprje¢avanje blokade
pogonske jedinice.

Ako nije moguce izbjeéi blokadu iz stava 1 ovog ¢lana, potrebno je da se obezbijede druge
mjere zastite radi otklanjanja rizika za zaposlenog.

Clan 100
Ako tokom rada zbog vuce po tlu, pogonski elementi za prenos snage izmedu pokretnih
djelova sredstva za rad mogu da se zaprljaju ili ostete, poslodavac treba da obezbijedi njihovo
redovno ¢isc¢enje i, po potrebi, popravku.

Clan 101

Poslodavac treba da obezbijedi da pokretno sredstvo za rad na kojem se zaposleni vozi,
bude izvedeno tako da je do najmanje moguce mjere smanjena opasnost od povreda
zaposlenog prilikom njegovog prevrtanja, i to:

- zaStitnom konstrukcijom, kojom se ogranicava naginjanje sredstva za rad najvise do
Cetvrtine okreta;

- konstrukcijom kojom se oko zaposlenog na vozilu obezbjeduje dovoljno prostora, ako se
sredstvo za rad naginje za vise od Cetvrtine okreta; ili

- nekim drugim uredajem jednakog efekta.

Zastitne konstrukcije iz stava 1 ovog ¢lana mogu da budu sastavni dio sredstva za rad.

Zastitne konstrukcije iz stava 1 ovog ¢lana nijesu potrebne, ako je sredstvo za rad za
vrijeme rada stabilizovano ili ako njegov oblik onemoguc¢ava prevrtanje.

AKko postoji opasnost da za vrijeme voznje i prevrtanja sredstva za rad zaposleni bude
priklijesten izmedu djelova sredstva za rad i tla, poslodavac treba da obezbijedi da se na
sredstvu za rad ugradi poseban zastitni sistem koji ¢e to da sprijeci.

Clan 102

Poslodavac treba da obezbijedi da su viljuskari koji prevoze jednog ili vise zaposlenih,
prilagodeni ili opremljeni odgovaraju¢om zaStitnom napravom za smanjenje opasnosti od
povreda u slu¢aju prevrtanja viljuskara, i to:

- instalacijom ogradenog prostora za vozaca;

- konstrukcijom koja sprjecava prevrtanje viljuskara;

- konstrukcijom koja, u slucaju prevrtanja viljuskara, obezbjeduje izmedu tla i djelova
viljuskara dovoljno prostora za zaposlene koji se prevoze na njemu; ili

- konstrukcijom koja zadrzava zaposlene na sjedistu i tako onemoguéava njihovo
prignjecenje.

Poslodavac treba da obezbijedi da se viljuskarom prevozi samo onoliko zaposlenih koliko
je to predvideno uputstvom proizvodaca viljuskara.

Clan 103

Poslodavac treba da obezbijedi da sredstvo za rad sa sopstvenim pogonom, koje za
vrijeme kretanja moze da ugrozi zastitu zaposlenog, ispunjava sljedece uslove:

- da ima sredstva za sprjecavanje neovlas¢enog pokretanja;

- da ima odgovarajuc¢e uredaje za smanjenje posljedica sudara, kada je istovremeno u
pokretu vise od jednog sredstva za rad opremljenog gusjenicama;

- da ima dostupan uredaj za kocenje i zaustavljanje sredstva za rad, a u slucaju kvara
glavnog uredaja, za bezbjednost rukovaoca treba da budu na raspolaganju drugi uredaji za
kocenje i brzo zaustavljanje sredstva za rad, odnosno automatski uredaji za kocenje ili
zaustavljanje;

- ako direktno vidno polje vozaca ne zadovoljava uslove bezbjednosti, na sredstvo za rad
treba da se postave odgovarajuci pomo¢ni uredaji za poboljsanje vidljivosti;



- sredstvo za rad predvideno za rad nocu ili za rad u tamnim prostorijama, treba da bude
opremljeno odgovaraju¢im rasvjetnim tijelima, koja rukovaocu omogucuju bezbjedan rad u
takvim uslovima;

- sredstvo za rad koje predstavlja opasnost od pozara i bezbjednost rukovaoca ili takvu
opasnost predstavlja teret koji se transportuje, treba da bude opremljeno uredajima za gasenje
pozara, 0sim ako se u blizini mjesta upotrebe nalaze ti uredaji u dovoljnoj koli¢ini;

- daljinski vodeno sredstvo za rad treba da se automatski zaustavi odmah kada izade iz
daljinski kontrolisanog podrucja;

- daljinski vodeno sredstvo za rad, koje bi u normalnim uslovima moglo da prouzrokuje
udar ili prignjecenje zaposlenog, treba da ima uredaje za otklanjanje te opasnosti, osim ako je
omogucen drugaciji nacin sprjeCavanja te opasnosti.

15. Upotreba sredstva za rad sa ili bez sopstvenog pogona

Clan 104

Ako se pokretno sredstvo za rad kre¢e u radnom prostoru, poslodavac treba da obezbijedi
uslove za bezbjedno kretanje (transportni putevi, brzina kretanja).

Clan 105
Poslodavac treba da obezbijedi da se preduzmu organizacione i tehni¢ke mjere kojima ¢e
da se sprijeci ulazak zaposlenog u opasan prostor u kojem se krece sredstvo za rad.
Ako nije moguce da se rad obavi bez prisustva zaposlenog u podrucju kretanja sredstva za
rad, poslodavac treba da obezbijedi druge mjere zastite zaposlenog od povreda pokretnim
sredstvom za rad.

Clan 106
Prevoz zaposlenog na pokretnom sredstvu za rad na mehanizovani pogon dozvoljen je
samo ako poslodavac na takvom sredstvu obezbijedi zastitne naprave ili zastitne uredaje za
zastitu zaposlenog od povreda (ukljestenja, padovi i sl.).
Ako je potrebno da se rad obavlja za vrijeme kretanja sredstva za rad, brzina kretanja treba
da bude u skladu sa propisom kojim se ureduje bezbjednost saobra¢aja na putevima.

Clan 107
Poslodavac treba da obezbijedi da se unutar radnih prostorija ne upotrebljava sredstvo za
rad koje se pokre¢e motorom sa unutrasnjim sagorijevanjem, ako nije obezbijedena dovoljna
koli¢ina svjezeg vazduha radi zastite zaposlenog.

16. Sredstvo za rad za dizanje tereta

Clan 108
Tokom upotrebe sredstva za rad za dizanje tereta, nezavisno da li se radi o0 njegovoj trajnoj
ili privremenoj lokaciji (pokretno, demontirano i ponovo montirano sredstvo za rad),
poslodavac treba da obezbijedi njegovu ¢vrstocu i stabilnost u svim predvidljivim uslovima
rada, uzimajuci u obzir karakteristike temelja, masu tereta i nosivost u tacki postavljanja ili
ucvrséenja.
Clan 109
Poslodavac treba da obezbijedi da je na sredstvu za rad za dizanje tereta vidljivo oznacena
nominalna nosivost i, ako je potrebno, tabelu opterecenja, za svaki polozaj sredstva za rad.
Poslodavac treba da obezbijedi da se na pomo¢nim djelovima sredstva za rad za dizanje
tereta postave oznake koje upucuju na nedvosmislen i bezbjedan nacin upotrebe.
Na sredstvu za rad za dizanje tereta, koje nije namijenjeno ali bi moglo da se upotrijebi i
za dizanje lica, treba da bude na odgovarajuci i jasan nac¢in naznacena njegova hamjena.



Clan 110
Trajno ugradeno sredstvo za rad za dizanje tereta treba da je postavljeno tako da se do
najmanje moguce mjere smanji opasnost da teret:
- udari zaposlenog;
- opasno se zanosi ili slobodno pada;
- nenamjerno se oslobodi.

Clan 111

Poslodavac treba da prilikom upotrebe sredstva za rad za dizanje ili prenos zaposlenog
obezbijedi da se:

- odgovaraju¢im uredajima sprijeci opasnost od prevrtanja ili pada sredstva za rad;

- sprije¢i opasnost od pada zaposlenog sa sredstva za rad;

- sprije¢i opasnost od prignjecenja, ukljestenja ili udara zaposlenog sredstvom za rad i u
slu¢aju nepazljivog dodira sa njegovim djelovima;

- obezbijedi zastita i oslobadanje zaposlenog, ako u slucaju nesre¢e ostane zarobljen u
sredstvu za rad.

Ako zbog terenskih i visinskih razlika prilikom upotrebe sredstva za rad, redovnim
mjerama zaStite ne mogu da se izbjegnu opasnosti za zaposlenog, poslodavac treba da
obezbijedi da se na sredstvu za rad postavi zastitno uze za spasavanje Sa pojacanim faktorom
sigurnosti i da se ispravnost zastitnog uzeta redovno kontrolise prilikom svakodnevnog rada.

17. Upotreba sredstva za rad za dizanje tereta

Clan 112
Nakon demontaze i ponovne montaze sredstva za rad za dizanje tereta, poslodavac treba
da obezbijedi njegovu stabilnost u svim predvidljivim okolnostima, prilikom toga uzimajuci u
obzir karakteristike tla na kojem se sredstvo za rad postavlja.

Clan 113

Zaposleni smije da se podize samo sredstvom za rad i priborom predvidenim za tu
namjenu.

Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana za dizanje zaposlenog moze da se upotrijebi sredstvo za
rad koje nije posebno namijenjeno za tu namjenu, ako poslodavac prethodno preduzme
potrebne mjere zastite i obezbijedi nadzor.

Ako na sredstvu za dizanje tereta dolaze zaposleni radi obavljanja radnih zadataka,
poslodavac treba da odredi zaposlenog za nadzor bezbjednog izvodenja rada.

Zaposleni koji se nalazi na sredstvu za rad iz stava 3 ovog ¢lana, treba da za vrijeme rada
ima na raspolaganju odgovarajuca sredstva komunikacije i sredstva za evakuaciju u slucaju
opasnosti.

Clan 114
Poslodavac treba da obezbijedi da se ispod viseceg tereta ne nalaze zaposleni, osim ako je
to nuzno za izvodenje odredenih radnih zadataka.
Poslodavac treba da sprije¢i prenos tereta iznad nezasticenih mjesta na kojima se nalaze
zaposleni, a ako to nije moguce, poslodavac treba da obezbijedi mjere zastite zaposlenog.

Clan 115
Pribor za dizanje tereta treba da se odabere uzimajuc¢i u obzir tezinu tereta, njegove
prihvatne tacke, pribor za vezivanje tereta i atmosferske uslove rada, prilikom cega treba da se
vodi racuna 0 nacinu i polozaju dizanja tereta.
Dodatna oprema za dizanje tereta koja je trajno pri¢vr§¢ena na sredstvu za rad treba da
bude na vidljiv i razumljiv nain oznacena radi upoznavanja rukovaoca sa njenim
karakteristikama.



Clan 116

Poslodavac treba da obezbijedi da se pribor sredstva za rad za dizanje tereta nakon
upotrebe odlaze na odgovaraju¢e mjesto i cuva od mogucéih ostecenja.

18. Sredstvo za rad za dizanje slobodno visecih tereta

Clan 117
Ako je na mjestu rada ugradeno ili postavljeno vise sredstava za rad za dizanje slobodno
visecih tereta tako da se njihovi radni dohvati preklapaju, poslodavac treba da obezbijedi da se
preduzmu mjere zastite za sprjecavanje sudara tereta, odnosno pojedinih djelova sredstva za
rad.

Clan 118
Prilikom upotrebe pokretnog sredstva za rad namijenjenog za dizanje slobodno vise¢ih
tereta, poslodavac treba da obezbijedi mjere zastite radi sprjeCavanja opasnosti od njegovog
naginjanja, prevrtanja, pokretanja ili klizanja za vrijeme rada.
Poslodavac treba da obezbijedi nadzor nad sprovodenjem mjera zastite iz stava 1 ovog
Clana.

Clan 119

Ako rukovaoc sredstvom za rad namijenjenim za dizanje slobodno visec¢ih tereta nema
direktnu ili indirektnu kontrolu nad cijelim putem kretanja tereta, poslodavac treba da odredi
drugog zaposlenog osposobljenog za te poslove, koji ¢e za vrijeme izvodenja takvog radnog
zadatka da daje dogovorene, odnosno propisane signale za vodenje tereta.

Poslodavac treba da prilikom dizanja slobodno visecih tereta obezbijedi organizacione
mjere za zastitu od udara tereta u zaposlenog ili okolne objekte, tako da se sve aktivnosti
prilikom dizanja slobodno visec¢ih tereta na odgovarajuci nacin planiraju, nadziru i izvode.

Clan 120
Poslodavac treba da obezbijedi da se radovi na dizanju slobodno visecih tereta organizuju
tako da se zaposlenom prilikom ru¢nog vezivanja ili oslobadanja tereta obezbijedi indirektni i
direktni nadzor nad sredstvom za rad.

Clan 121

Organizacione mjere za zastitu zaposlenog od udara tereta u njega ili okolne objekte treba
da su obezbijedene i kada je teret potrebno istovremeno dizati sa dva ili vise sredstava za
dizanje slobodno visecih tereta, radi koordinacije medu rukovaocima.

Clan 122
Ako zbog ispada elektricne energije, sredstvo namijenjeno za dizanje slobodno visecih
tereta, teret ne moze da zadrzi, poslodavac treba da obezbijedi da se preduzmu odgovarajuce
mjere zastite za sprjecavanje izlaganja zaposlenog mogué¢im opasnostima koje predstavlja
viseci teret.
Poslodavac treba da obezbijedi stalan nadzor nad kretanjem viseceg tereta, osim u slucaju
kada je onemogucen pristup zaposlenom ispod viseceg tereta.

Clan 123

Poslodavac treba da obezbijedi da se upotreba sredstva za rad namijenjenog za dizanje
slobodno vise¢ih tereta na otvorenom prostoru prekine kada se atmosferski uslovi pogorsaju
tako da je onemogucena bezbjedna upotreba sredstva za rad, odnosno kada su zaposleni
izlozeni moguc¢im opasnostima od povreda ili ostecenja zdravlja.

Poslodavac treba da obezbijedi da se prilikom upotrebe sredstva za rad namijenjenog za
dizanje slobodno visecih tereta, preduzmu potrebne mjere zastite, posebno one kojima se
sprjecava prevrtanje sredstva za rad za vrijeme nepovoljnih atmosferskih uslova.



9. Upotreba sredstva za rad za privremeni rad na visini

1) Opste odredbe

Clan 124

Ako privremeni rad na visini ne moze bezbjedno i ergonomski da se obavi sa
odgovarajuce povrsine, poslodavac treba da obezbijedi da se odabere odgovarajuée sredstvo
za rad na visini koje ¢e zaposlenom da omoguci bezbjedan rad.

Prilikom izbora sredstva za rad za privremeni rad na visini, kolektivne mjere zastite imaju
prednost nad individualnim mjerama zastite. Dimenzije sredstva za rad treba da odgovaraju
prirodi posla koji treba da se obavi i predvidljivom opterecenju, kao i da omoguéavaju
bezbjedan prolaz.

Poslodavac treba da obezbijedi prilaz do privremenog mjesta rada na visini uzimajuéi u
obzir ucestalost prilaza, visinu koju treba savladati i trajanje upotrebe. Ovaj prilaz treba
istovremeno da omoguci evakuaciju u slu¢aju neposredne opasnosti. Prolaz u oba smjera
izmedu uredaja za prilaz i radnog postolja, etaze i prolaza ne smije da predstavlja dodatnu
opasnost od padova zaposlenog sa visine.

Clan 125
Ljestve za rad na visini smiju da se upotrebljavaju samo u sluéaju kada upotreba drugog
bezbjednijeg sredstva za rad nije opravdana zbog niskog nivoa rizika ili kratkotrajnosti
upotrebe, odnosno zbog okolnosti na terenu koje poslodavac ne moze da promijeni.

Clan 126
Sredstvo za rad sa uzetom za privremeni rad na visini (pristup i pozicioniranje na uzetu)
moze da se upotrebljava samo u okolnostima, kada se procjenom rizika ustanovi da rad moze
da se obavlja bezbjedno i kada upotreba drugog bezbjednijeg sredstva za rad nije opravdana.
Uzimajuci u obzir procjenu rizika za upotrebu sredstva za rad sa uzetom i posebno trajanje
rada i ergonomska ogranicenja treba da se obezbijedi sjediste sa odgovaraju¢im priborom.

Clan 127

Zavisno od vrste sredstva za privremeni rad na visini treba da se preduzmu mjere zastite
za smanjenje rizika.

Poslodavac treba da obezbijedi postavljanje zastitnih naprava za sprjeCavanje pada
zaposlenog sa visine koje treba da budu odgovarajuce oblikovane i dovoljno ¢vrste da sprijece
ili zaustave pad zaposlenog i u najvecoj mogucoj mjeri sprijeCe povrede zaposlenog.
Kolektivne zastitne naprave za sprje¢avanje pada zaposlenog (zastitne ograde) ne smiju da
budu prekinute, osim na mjestima na kojima su postavljene pristupne ljestve ili stepenice.

Clan 128

Kada je radi posebnih radova potrebno privremeno da se ukloni zastitna naprava za
sprjeCavanje pada zaposlenog sa visine, treba da se preduzmu druge efikasne kompenzacijske
mjere zastite zaposlenog od pada.

Radovi iz stava 1 ovog ¢lana, ne mogu da se obave dok se ne obezbijede odgovarajuce
mjere zastite. Kada je radni zadatak u potpunosti ili privremeno dovrsen, kolektivna zastitna
naprava za sprjecavanje pada zaposlenog sa visine treba da se ponovo postavi u prethodni
zaStitni polozaj.

Clan 129

Privremeni rad na visini vr$i se samo ako atmosferski uslovi ne ugrozavaju zastitu

zaposlenog.



2) Zahtjevi za upotrebu radnih ljestvi

Clan 130
Radne ljestve za vrijeme upotrebe treba da budu stabilne. Prenosne radne ljestve treba da
se nogama oslanjaju na stabilnu, ¢vrstu, dovoljno Siroku i nepomi¢nu podlogu tako da precke
ljestava za vrijeme rada budu u horizontalnom polozaju. Visece ljestve, osim ljestvi od uzeta,
treba da budu pricvrs¢ene za Cvrstu konstrukciju i na bezbjedan nacin, tako da ne mogu
jednostavno da se pomijere i da se sprijeci njihovo ljuljanje.

Clan 131

Podnozja prenosnih ljestava ne smiju da klizaju za vrijeme upotrebe, odnosno moraju da
budu osigurana pomoc¢u odgovarajuc¢ih protivkliznih zastitnih naprava postavljenih na gornje i
donje oslonce ljestvi ili na neki drugi jednako efikasan nacin. Ljestve za pristup na poviseno
mjesto rada treba da u dovoljnoj mjeri nadvise pristupni podijum, ako nije na drugi nacin
obezbijeden ¢vrst rukohvat. Prije pocetka upotrebe dohvatnih i produznih ljestvi, treba da se
sprije¢i medusobno pokretanje njihovih elemenata. Prenosne ljestve ne smiju da se pomjeraju
prije pocetka i u toku upotrebe.

Clan 132
Ljestve treba da se upotrebljavaju tako da zaposlenom obezbjeduju stalan i bezbjedan
rukohvat i oslonac. Bezbjedan rukohvat treba da se obezbijedi i u slu¢aju kada se po ljestvama
teret prenosi ru¢no.

3) Zahtjevi za upotrebu radne skele

Clan 133
Ako ne postoji ili nije dostupan staticki proracun odabrane radne skele ili prora¢un ne
obuhvata predvideno konstrukcijsko rjesenje, treba da se obezbijedi prora¢un nosivosti i
stabilnosti radne skele, osim u slucaju da je radna skela sastavljena prema opstepriznatim
mjerama.

Clan 134
U zavisnosti od slozenosti odabrane radne skele poslodavac odreduje lice koje treba da
izradi plan za njenu montazu, upotrebu i demontazu. Plan moze da bude izraden u
standardnom obliku projekta sa dodatnim pojedinostima s obzirom na potrebna specifi¢na
rjesenja konkretne radne skele.

Clan 135
Nosivi djelovi radne skele ne smiju da klizaju zbog ¢ega treba da budu ili pricvrs¢eni za
nosivu povrsinu ili osigurani napravom protiv klizanja ili na neki drugi jednako efikasan
nacin, a nosiva povrsina treba da ima dovoljnu nosivost.
Odgovaraju¢im zastitnim uredajima treba da se sprijeci slu¢ajno pokretanje radne skele na
tockovima za vrijeme obavljanja radova na visini.

Clan 136
Dimenzije, oblik i izrada podova radne skele treba da odgovaraju prirodi posla koji treba
da se izvodi, potrebama prenosa i smjestaja radnog alata, pribora i materijala i omogucavaju
bezbjedan pristup, prolaz i rad na skeli. Podovi radne skele treba da budu ispunjeni
odgovaraju¢im podnim elementima i u¢vrséeni tako da prilikom normalne upotrebe ne mogu
da se pokre¢u. Izmedu elemenata poda radne skele i vertikalne kolektivne zastite protiv
padova ne smije da bude nikakvih opasnih otvora.



Clan 137
Tokom radova na montazi, demontazi ili prepravkama radne skele, dok ona u cijelini jos
nije spremna za upotrebu, treba da se obezbijedi da se sprijeci pristup zaposlenog u opasnu
zonu nedovrsene radne skele fizickom preprekom i na vidljivo mjesto postavi odgovarajuci
znak za zastitu i zdravlje na radu.

Clan 138

Radovi na montazi, demontazi ili prepravkama radne skele smiju da se obavljaju samo pod
nadzorom ovlas$¢enog lica. Radove na montazi i demontazi, odnosno prepravkama radnih
skela smiju da obavljaju samo zaposleni, koji ispunjavaju posebne uslove rada i koji su za te
poslove osposobljeni, a posebno u pogledu:

- razumijevanja plana montaze, demontaze ili prepravki konkretne skele;

- mjera zastite za vrijeme montaze, demontaze ili prepravke konkretne skele;

- mjera zastite za sprjecavanje opasnosti od pada sa visine zaposlenog ili predmeta;

- mjera zaStite U sluCaju pogorSanja atmosferskih uslova rada koji mogu da ugroze
bezbjednost skele odnosno zaposlenog;

- dozvoljenih opterecenja;

- svih drugih opasnosti, koje mogu da nastanu kao posljedica montaze, demontaze ili
prepravke, odnosno mjera zastite od tih opasnosti.

Lice odredeno za nadzor i zaposleni koji izvodi radove na montazi, demontazi ili
prepravkama radne skele, treba da imaju na raspolaganju dostupan plan montaze i demontaze
u skladu sa ¢lanom 134 ovog pravilnika, ukljuc¢ujuéi sva uputstva koji isti treba da sadrzi.

4) Zahtjevi za upotrebu sredstva za rad sa uZetom
(pristup i pozicioniranje na uzetu)

Clan 139

Prilikom upotrebe sredstva za rad sa uzetom (pristup i pozicioniranje na uzetu) treba da
budu ispunjeni sljedeéi uslovi:

- sistem uzadi treba da se sastoji od najmanje dva odvojena i na oba kraja usidrena uzeta
od kojih jedno sluzi za penjanje, silazak i oslonac (radno uze), a drugo za zastitu od pada
(zastitno uze);

- zaposleni treba da ima na raspolaganju i prilikom rada odgovarajuci zastitni pojas
pomocu kojeg je vezan na zastitno uze;

- radno uze treba da bude opremljeno prihvatnim priborom za bezbjedno penjanje i silazak
zaposlenog, kao i samozaustavnim uredajem Koji sprjecava pad zaposlenog ako izgubi
kontrolu nad svojim kretanjem. Zastitno uze treba da bude opremljeno pokretnim uredajem za
sprjecavanje pada zaposlenog, koji slijedi njegovo kretanje;

- alat i drugi pribor, koji zaposleni namjerava da upotrebljava, treba da bude bezbjedno
pri¢vrséen za zastitni pojas zaposlenog ili za sjediste ili na neki drugi odgovarajuéi nacin;

- rad treba da se pravilno planira i nadzire, tako da zaposleni u sluc¢aju opasnosti moze
brzo da se spasi;

- zaposleni treba da bude posebno osposobljen za predvidene radove, a posebno za
postupke spasavanja.

U izuzetnim slucajevima, kada iz procjene rizika proizilazi da bi upotreba drugog
(zastitnog) uzeta predstavljala veci rizik za zastitu zaposlenog, dovoljna je upotreba samo
jednog (radnog) uzeta uz uslov da poslodavac preduzme druge mjere zastite.



V. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 140

Danom pocetka primjene ovog pravilnika prestaje primjena Pravilnika o merama i
normativima zastite na radu na orudima za rad (,,Sluzbeni list SFRJ*, broj 18/91).

Clan 141

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne
Gore*, a primjenjivace se od dana pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji.

Broj: 170-3/15-3
Podgorica, 14. maja 2015. godine

Ministar,
Zorica Kovaéevi¢, s.r.

* -U ovaj pravilnik prenesena je Direktiva Evropskog parlamenta i Savjeta 2009/104/EZ od
16. septembra 2009. godine 0 minimalnim zahtjevima za zastitu i zdravlje na radu zaposlenog
pri koris¢enju sredstva za rad.



		2015-06-18T15:37:35+0200
	Službeni list Crne Gore
	fnae.slist.local
	Zakon o objavljivanju propisa i drugih akata (Službeni list Crne Gore, broj 5/08)




