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| UVOD

Strategija za zastitu lica s invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti 2022-2027,* sa prate¢im Akcionim planom za period 2022-2023
i Akcionim planom za period 2024-2025, predstavlja drugi strateski dokument ovog tipa usvojen u Crnoj Gori, koji stavlja primarni akcenat na
efektivno suzbijanje svih oblika diskriminacije, kao i stvaranje uslova za uzivanje jednakih prava u svim oblastima Zivota licima s invaliditetom.
Strateski dokument je usvojen u cilju obezbjedenja posStovanja osnovnih ljudskih prava lica s invaliditetom garantovanih UN Konvencijom o pravima
lica s invaliditetom. Strategija je pripremljena i zasnovana na postovanju ljudskih prava lica s invaliditetom, kroz stvaranje uslova za obezbjedenje
uceséa lica s invaliditetom u svim sferama drustvenog Zivota. Strateski dokument je usvojen od strane Vlade Crne Gore 2022. godine, kao rezultat
procesa kojim je koordiniralo Ministarstvo ljudskih i manjinskih (MLJMP), uz saradnju svih relevantnih institucija i zainteresovanih strana za
predmetnu javnu politiku. Strategija je usvojena za vremenski period od 6 godina (2022-2027), pri cemu je implementacija strategije prvobitno
planirana kroz donosSenje dvogodisnjih akcionih planova:

- Akcioni plan za period 2022-2023,
- Akcioni plan za period 2024-2025,
- Akcioni plan koji ée biti usvojen za period 2026-2027.

Strategijom je definisan jedan strateski cilj na nivou cjelokupnog dokumenta: ,Obezbjedenje ravnopravnog poloZaja i punog ucesca lica s
invaliditetom u svim sferama drustvenog Zivota, kroz unapredenje pravnog, institucionalnog, socijalnog i ekonomskog okvira za zastitu od
diskriminacije, koji se temelji na modelu pristupa invaliditetu zasnovanom na ljudskim pravima.“kao i 12 specifiénih/operativnih ciljeva. Predmetni
strateski dokument zadrZava predvidenu strukturu strategije zastupljenu u prethodnom periodu, uz znacajan dodatak dvije nove oblasti u dijelu
strategije koje se odnose na zasebno tretiranje poloZaja Zena i djevoj€ica kao lica sa invaliditetom, kao i djece kao lica sa invaliditetom/smetnjama
u razvoju. Na taj nacin je obezbijeden jednak tretman navedenih kategorija lica sa invaliditetom, posebno uzimajuéi u obzir ranjivost njihovog
poloZaja u drustvu i prepreke sa kojima se suocavaju. Akcioni plan za period 2024-2025. godine izraden je kao strateski dokument koji definiSe
konkretne mjere i aktivnosti usmjerene na unapredenje prava i poboljSanje kvaliteta Zivota lica sa invaliditetom, u skladu sa medunarodnim
standardima, nacionalnim zakonodavstvom i politikama inkluzije i kreiran je u skladu sa budZetskim sredstvima nosilaca aktivnosti.

Ovaj izvjestaj pruza detaljan pregled sprovedenih aktivnosti, ostvarenih rezultata i izazova u implementaciji Akcionog plana tokom 2025. godine.

Fokus je stavljen na klju¢ne oblasti kao Sto su Zene i djevojcice, djeca, obrazovanje, zaposljavanje, zdravstvena i socijalna zastita, pristupacnost,
kao i podizanje svijesti javnosti o pravima lica sa invaliditetom. Takode, posebna paZnja posvecena je multisektorskoj saradnji izmedu drzavnih

1 Strategija za zastitu lica s invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti 2022-2027, https://www.gov.me/dokumenta/e9659c4e-e7f6-41f2-ab98-0fd115b80601
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instutucija, organizacija civilnog drustva i drugih relevantnih aktera koji imaju ulogu u kreiranju i sprovodenju politika inkluzije. U nastavku dajemo
kraci osvrt na klju¢na dostignucéa po operativnim ciljevima u izvjeStajnom periodu.

Operativni cilj 1 - Zene i djevojcice sa invaliditetom

Ostvaren je znacajan napredak kroz sprovodenje brojnih edukativnih, istrazivackih i promotivnih aktivnosti usmjerenih na borbu protiv visestruke
i intersekcijske diskriminacije Zena i djevojcica sa invaliditetom. Ostvaren je napredak kroz realizaciju akreditovanih programa obuke za strucne
radnike/ce, sprovodenje istraZivanja i analiza, kao i intenzivne medijske kampanje i javne promocije. Dio planiranih analitickih aktivnosti nije
realizovan, ali su zapoceti procesi koji predstavljaju osnov za njihovu realizaciju u narednom periodu.

Operativni cilj 2 - djeca sa invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju

Sprovedene su kljuéne normativne aktivnosti, ukljuujuéi usvajanje Zakona o jedinstvenom vjestacenju invaliditeta i uskladivanje relevantnih
propisa, kao i kontinuirano licenciranje pruzalaca usluga i promociju usluga koje podrzavaju Zivot djece s invaliditetom i djece sa smetnjama u
razvoju u zajednici.

Operativni cilj 3 - pristupacnost

Izraden je i usvojen novi Zakon o izgradnji objekata kao i Pravilnik o blizim uslovima i nacinu prilagodavanja objekata za lica sa invaliditetom koji je
uskladen sa standardom MEST 1721. Time je obezbijeden unaprijeden normativni osnov za prilagodavanje objekata za lica s invaliditetom. Takode,
sa postavljanjem baze podataka pristupacnih objekata za lica sa invaliditetom omogudéen je veci nivo informisanosti o dostupnosti pristupacnih
objekata u javnoj upotrebi na drzavnom i lokalnom nivou. Baza podataka ¢e se redovno aZurirati.

Operativni cilj 4 - pristup pravdi i postupanje drzavnih organa

Izradena je Analiza pristupa zgradama crnogorskih sudova za lica sa invaliditetom, koja pruza pregled postojeceg stanja pristupacnosti pravosudnih
objekata i predstavlja osnov za dalje planiranje mjera u cilju obezbjedivanja jednakog pristupa pravdi. Pripremljen je Godisnji izvjeStaj o broju
predmeta u postupcima za zastitu od diskriminacije lica s invaliditetom za 2025. godinu, na osnovu prikupljenih podataka od nadleZnih institucija,
ukljucujuci sudove, tuZilastva, Upravu policije, inspekcijske organe i predstavlja vazan mehanizam za praéenje sudske i institucionalne prakse u
ovoj oblasti. Takode, sacinjen je presjek stanja u pogledu broja obracanja i pravne kvalifikacije predmeta pred Zastitnikom ljudskih prava i sloboda
Crne Gore, koji obuhvata predmete u kojima su potencijalne Zrtve diskriminacije i/ili povrede drugih prava lica s invaliditetom.

Operativni cilj 5 - socijalna zastita



Ostvaren je napredak kroz kontinuirano licenciranje velikog broja pruzalaca usluga za djecu, odrasla i stara lica s invaliditetom, sprovodenje
promotivnih aktivnosti, informativnih i edukativnih kampanja, usvajanje vaznih strateskih dokumenata i zapocinjanje reforme zakonodavnog
okvira u oblasti socijalne i djecije zastite.

Operativni cilj 6 - privatni i porodicni odnosi

Izradena je Analiza pravnog i institucionalnog okvira za izmjenu reZzima poslovne sposobnosti lica s invaliditetom ¢iji su nalazi predstavljeni strucnoj
javnosti, a relevantni akteri upoznati su sa preporukama i smjernicama u pogledu potrebnih izmjena postojeceg rezima poslovne sposobnosti lica
s invaliditetom. U okviru saradnje sa UNDP-om organizovana su tri dogadaja, ukljucujuéi konsultacije sa predstavnicima centara za socijalni rad,
nadleZnih ministarstava, sudova i organizacija civilnog drustva, na kojima su razmatrani nalazi Analize pravnog okvira poslovne sposobnosti.

Operativni cilj 7 - obrazovanje

Tokom realizacije akcionog plana znacajno su unaprijedeni kapaciteti i kompetencije u inkluzivnom obrazovanju, kao i dostupnost podrske za djecu
sa smetnjama u razvoju i invaliditetom. Sprovedene su znacajne normativne aktivnosti uskladivanja propisa u oblasti obrazovanja sa Zakonom o
jedinstvenom vjestacenju invaliditeta, ¢ime su stvoreni preduslovi za unapredenje sistema podrske i usmjeravanja djece u obrazovnom sistemu.
Sve aktivnosti zajedno doprinijele su jacanju inkluzivnog obrazovanja u Crnoj Gori, kroz osnaZivanje stru¢nog kadra, Sirenje svijesti i vrijednosti
inkluzije, unapredenje lokalnih podrzavajuéih usluga i primjenu inovativnih tehnologija u nastavi.

Operativni cilj 8 - rad i zaposljavanje

ZabiljeZen je visok nivo realizacije kroz rast broja poslodavaca koji koriste subvencije zarada, realizaciju grant Sema za zaposljavanje, podrsku
preduzetnistvu lica s invaliditetom i sprovodenje mentorskih i edukativnih programa.

Operativni cilj 9 - zdravlje, rehabilitacija i licna pokretljivost lica sa invaliditetom

Oblast zdravlja biljeZi nizak napredak u realizaciji aktivnosti u izvjeStajnom periodu. Sprovedene su edukativne aktivnosti u oblasti zdravstvene
zastite, ali u manjem obimu od planiranog, sto ukazuje na djelimi¢nu realizaciju i potrebu za dodatnim jacanjem preventivnih i informativnih mjera.
Ministarstvo zdravlja zapocelo je izradu dva dokumenta - Vodica i Protokola za pruzanje kurativnih usluga osobama sa invaliditetom i mladima sa
teskim nezaraznim bolestima, ¢ime su stvoreni preduslovi za unapredenje standardizovanog postupanja zdravstvenih radnika prema ovoj grupi
korisnika. Ostale aktivnosti nijesu realizovane u izvjeStajnom periodu.

Operativni cilj 10 - politicki i javni Zivot

Unaprijedena je vidljivost i uc¢esée lica s invaliditetom kroz intenzivnu medijsku promociju. Znacajan doprinos ostvaren je i kroz snaznu podrsku
projektima nevladinih organizacija, gdje su planirani indikatori premaseni i finansiran je veci broj inicijativa usmjerenih na suzbijanje diskriminacije



i promociju jednakosti. Dodatno, sproveden je monitoring primjene propisa koji ureduju u¢esé¢e NVO u procesima donosenja odluka, izradena je
studija o poloZaju manjina u politickom Zivotu koja uklju€uje i lica s invaliditetom, te je nastavljen rad na izmjenama Zakona o nevladinim
organizacijama, ¢ime su stvorene osnove za dalja unapredenja u narednom planskom periodu.

Operativni cilj 11 - kultura, mediji, sport i rekreacija

Kroz podrsku sportskim organizacijama osoba sa invaliditetom osnaZena je infrastruktura i kapaciteti sportskih organizacija, a kroz realizovane
obuke promovisala ljudska prava i inkluzivni pristup, te unaprijedila saradnja izmedu drzavnih institucija, medija i civilnog sektora. Sa druge strane,
ostvaren je ogranicen napredak kroz zapocete normativne i planske aktivnosti u oblasti sporta i kulture, realizaciju medijskih sadrzaja i obuka, dok
infrastrukturne aktivnosti u sportu nijesu zapocete.

Operativni cilj 12 - lokalne samouprave

Postignut je djelimi¢an napredak kroz donosenje lokalnih akcionih planova u viSe opstina, sprovodenje analiza i pojedinacnih obuka, uz potrebu za
veéim obuhvatom i ujednacenijom primjenom na nivou svih lokalnih samouprava.

Vazno je podsjetiti da je Savjet za prava lica s invaliditetom konstituisan u aprilu 2024. godine kao platforma za konsultacije i saradnju sa razli¢itim
akterima radi unapredenja prava lica sa invaliditetom, funkcionalan u svom djelovanju i proaktivan u pristupu. Na drugoj sjednici Savjeta pokrenuto
je pitanje izrade Zakona o reprezentativnosti NVO lica sa invaliditetom. Vlada Crne Gore je, na osnovu informacija Savjeta, zaduzila Ministarstvo
regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama da pripremi nacrt zakona do IV kvartala 2026. godine, a formirana je i
radna grupa za izradu zakona. Sa Savjeta su inicirane izmjene Zakona o zdravstvenoj zastiti radi uskladivanja sa antidiskriminacionim propisima i
rjeSavanja statusa logopeda i defektologa. Vlada je 20.11.2025. godine usvojila Informaciju o obezbjedivanju logopedsko-defektoloskih usluga i
donijela zaklju¢ak ¢ime su po prvi put otvorene moguénosti za njihovo sistemsko uvodenje u javno zdravstvo. Do kraja 2025. godine odrzano je
ukupno 9 sjednica Savjeta za prava lica sa invaliditetom.

U duhu pozitivne prakse i znacaja obiljezavanja Medunarodnog dana osoba sa invaliditetom organizovano je Drugo zasijedanje Parlamenta za
osobe sa invaliditetom u 2025. godini. Ova tematska sjednica se odrZala sa ciljem otvaranja prostora za razmatranje kljucnih pitanja i izazova sa
kojima se lica sa invaliditetom suocavaju, ali i za realnu procjenu drustvenog napretka i obaveza koje se moraju ispuniti kako bismo obezbijedili
puno, efektivno i ravnopravno ostvarivanje njihovih prava.

Iz Akcionog plana za 2025. godinu realizovano je 71,60% aktivnosti. Od ukupno 81 aktivnosti sa mjerljivim parametrima, 58 je realizovano
(71,60%), 11 je djelimicno realizovano (13,58%), a 12 nije realizovano (14,81%).



Procenat realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za 2025. godinu

H Realizovano M Djelimicno realizovano B Nerealizovano

ZASTO SE AKTIVNOSTI NISU REALIZOVALE U ROKU

Dvanaest (12) aktivnosti nije realizovano do kraja izvjeStajnog perioda. Aktivnosti koje su se odnosile na izradu analiza postupanja pravosudnih
organa i Uprave policije u slu¢ajevima nasilja nad Zenama i djevojcicama s invaliditetom nijesu realizovane u izvjeStajnom periodu. Prva aktivnost
je u nadleZnosti Ministarstva ljudskih i manjinskih prava, a druga Uprave policije. Razlog nerealizacije ogleda se u sloZenosti prikupljanja relevantnih
podataka, potrebi za meduinstitucionalnom saradnjom viSe organa, kao i ograni¢enim finansijskim i administrativnim kapacitetima u toku
izvjeStajne godine. Aktivnosti se planiraju prenijeti u naredni akcioni plan. Aktivnosti u nadleZnosti Ministarstva zdravlja koje se odnose na reviziju
Pravilnika o medicinsko-tehni¢kim pomagalima, obezbjedivanje pristupacnosti ambulanti u ruralnim podrucjima, unapredenje pristupacnosti
portala eZdravlje i izradu natpisa na Brajevom pismu nijesu realizovane u izvjeStajnom periodu. Kao razlozi nerealizacije navedeni su potreba za
dodatnim planiranjem i uskladivanjem, ograni¢enja u pogledu finansijskih sredstava, kao i kasSnjenja u zapocCinjanju planiranih procedura.
Predvideno je da se navedene aktivnosti prenesu i realizuju u narednom periodu, s obzirom na njihov znacaj za unapredenje pristupacnosti
zdravstvene zastite. Aktivnosti pomenutog resora koje su se odnosile na izmjene Zakona o obaveznom zdravstvenom osiguranju i Zakona o
ostvarivanju i zastiti prava mentalno oboljelih lica nijesu realizovane u 2025. godini. Razlozi nerealizacije povezani su sa kompleksnoscu



normativnih izmjena, potrebom za dodatnim analizama i uskladivanjem sa drugim propisima, te prioritetima u zakonodavnom planu resornog
organa. Realizacija ovih aktivnosti planirana je u narednom periodu. Aktivnosti u nadleznosti Skupstine Crne Gore koje su se odnosile na definisanje
predloga izmjena i dopuna Zakona o izboru odbornika i poslanika i Zakona o politickim partijama u dijelu politicke participacije lica s invaliditetom
nijesu realizovane u planiranom obimu. lako su tokom 2025. godine usvojene izmjene Zakona o izboru odbornika i poslanika, one nijesu obuhvatile
pitanja od znacaja za unapredenje polozaja lica s invaliditetom. Dalji rad na izbornoj reformi nastavljen je, ali do kraja godine nijesu usvojena
dodatna rjeSenja, niti je utvrden predlog izmjena Zakona o politickim partijama. Aktivnosti se prenose u naredni akcioni plan. Aktivnost
organizovanja medunarodne konferencije Ministarstva ljudskih i manjinskih prava nije realizovana u izvjeStajnom periodu zbog nedostatka
planiranih finansijskih sredstava. Aktivnost je planirana za realizaciju u narednom periodu, u skladu sa obezbjedivanjem budZetskih sredstava.
Aktivnost Ministarstva sporta i mladih koja se odnosi na analizu i unapredenje pristupacnosti sportskih objekata licima s invaliditetom nije
realizovana, iako je bila planirana za pocetak realizacije u IV kvartalu 2025. godine. Razlog nerealizacije je nedostatak finansijskih sredstava, zbog
Cega Ce aktivnost biti prenijeta u naredni akcioni plan.

U izvjestajnom periodu zabiljeZen je i odredeni broj djelimicno realizovanih aktivnosti (ukupno jedanaest (11) aktivnosti), pri c¢emu je njihova puna
implementacija usporena usljed normativnih, institucionalnih, organizacionih i finansijskih ograni¢enja. U oblasti zdravstvene zastite aktivnosti
koje se odnose na izradu i usvajanje protokola o postupanju prema licima s invaliditetom, izmjenu naziva razvojnih centara, kao i unapredenje
drugih sistemskih rjeSenja, ostale su u fazi izrade i usaglasavanja. U oblasti socijalne i djecje zastite zapocCete su pripremne aktivnosti za izradu
Plana podrske razvoju hraniteljstva i Pravilnika o radu Centra za hraniteljstvo, ali njihova finalizacija zavisila je od prethodnog usvajanja zakonskih
izmjena i formiranja institucionalnih mehanizama, zbog ¢ega nijesu okoncéane u 2025. godini.

Djelimi¢na realizacija evidentirana je i u oblasti pristupacnosti sporta, kulture i medija, gdje su sprovedene pocetne analize, izradena projektna
dokumentacija i pokrenute tenderske procedure, ali infrastrukturne aktivnosti nijesu zavriene do kraja izvjeStajnog perioda. U normativnom dijelu,
formirane su radne grupe i sprovedene javne rasprave (u oblasti sporta), ali zakonodavne procedure nijesu okoncane. Na lokalnom nivou, dio
opstina je donio lokalne akcione planove i zapoceo prilagodavanje objekata, dok potpuna teritorijalna pokrivenost i realizacija planiranog broja
obuka nijesu ostvarene, izmedu ostalog zbog slabog odziva i ograni¢enih administrativnih kapaciteta.

Ukupno posmatrano, djelimi¢na realizacija aktivnosti najéesée je bila uslovljena sloZzeno$éu normativnih procedura, potrebom za meduresornim
uskladivanjem, kaSnjenjem u uspostavljanju institucionalnih pretpostavki, sprovodenjem javnih nabavki, kao i ograni¢enim finansijskim i
organizacionim kapacitetima, te se nastavak njihove realizacije planira u okviru narednog akcionog plana za period 2026-2027.

Il INFORMACIJA O OPERATIVNIM CILJEVIMA/KLJUCNA DOSTIGNUCA

U ovom segmentu ¢e po svakom od operativnih ciljeva biti pruzen prikaz nivoa njihove ostvarenosti, kao i ostvarene vrijednosti indikatora ucinka
u izvjeStajnoj godini. Takode, bié¢e pruzen detaljan prikaz svih klju¢nih rezultata za svaku od oblasti u strateSkom dokumentu, uz pratede izazove i
probleme.



Zene i djevojcice s invaliditetom
Unapredenje poloZaja Zena i djevojcCica s invaliditetom kroz smanjenje svih oblika visSestruke i intersekcijske
diskriminacije i obezbjedenje nezavisnosti, autonomije i ravnopravnog ucesca u svim sferama drustvenog

Operativni cilj 1:

Indikator ucinka 1:
Povecanje nivoa ukljucenosti
i definisanje specificnih
mjera u javnim politikama za
Zene i djevojcCice s
invaliditetom s iskustvom
intersekcijskih oblika
diskriminacije

Zivota

2022

Procenat javnih politika koji sadrzi
integrisane mjere koje tretiraju
intersekcijske oblike diskriminacije sa
kojima se suocavaju Zene i djevojcice s
invaliditetom

0%

2025

10% javnih politika koje sadrze
integrisane mjere koje tretiraju
intersekcijske oblike diskriminacije
sa kojima se suocavaju Zene i
djevoijcice s invaliditetom

Vrijednost ucinka:

U 2025. godini usvojen je Akcioni
plan za sprovodenje preporuka
Komiteta UN za prava lica sa
invaliditetom 2026-2030. godine
koji definise konkretne aktvnosti za
smanjenje intersekcijskih oblika
diskriminacije Zena i djevojcica sa
invaliditetom.

Takode, usvajanjem Zakona o zastiti
jednakosti i zabrani diskriminacije
stvorene su pravne osnove za zastitu
od diskriminacije Zena i djevojcica sa
invaliditetom. Ovim Zakonom
intersekcijska diskriminacija je
prepoznata kao teZi oblik
diskriminacije i definisana je kao:
diskriminacija ucinjena prema istom
licu ili grupi lica po vise osnova iz
¢lana 1 ovog zakona koji medusobno

2027

15% javnih politika koje
sadrzZe integrisane mjere koje
tretiraju intersekcijske oblike
diskriminacije sa kojima se
suocCavaju Zene i djevojcice s
invaliditetom



djeluju u isto vrijeme na nacin da se
ne mogu razdvojiti.

Vlada Crne Gore je u 2025. godini
usvojila Predlog nacionalne
strategije rodne ravnopravnosti
2025-2029. godine sa Predlogom
akcionog plana za 2025-2026.
godinu. Ova strategija se takode
odnosi na Zene s invaliditetom, s
ciliem zastite od nasilja, kao i
pruzanja podrske Zrtvama,
ukljucujudi Zrtve s invaliditetom, te
razvijanje specificnih servisa za njih.
U proceduri je izrada Zakona o
rodnoj ravnopravnosti kojim se
definise intersekcijska diskriminacija,
rodno zasnovano digitalno nasilje,
jacanje institucionalnih
mehanizama, osnivanje Agencije za
rodnu ravnopravnost kao i jacanje
obaveza organa u oblastima rada i
zaposljavanja, obrazovanja,
zdravstva, socijalne zastite, medija,
kulture i politickog ucesca.

U oblasti unapredenja polozaja Zena i djevojcica sa invaliditetom za 2025. godinu planirano je ukupno trinaest (13) aktivnosti. U izvjeStajnom
periodu u potpunosti je realizovano jedanaest (11) aktivnosti, dok dvije (2) aktivnosti nijesu realizovane, ¢ime je ostvaren stepen potpune
realizacije od 84,62%.

U izvjeStajnom periodu sproveden je znacajan broj aktivnosti usmjerenih na unapredenje poloZaja Zena i djevojcica sa invaliditetom, sa posebnim
akcentom na borbu protiv viSestruke i intersekcijske diskriminacije, prevenciju i zastitu od nasilja, kao i jacanje kapaciteta institucija i osnazZivanje
ciljnih grupa.



U oblasti jacanja strucnih kapaciteta, realizovane su dvije akreditovane obuke namijenjene stru¢nim radnicima i radnicama koji rade sa Zenama
sa invaliditetom koje imaju iskustvo nasilja. Obuke su bile strukturirane kroz osnovni i napredni program, sa fokusom na konceptualna znanja i
prakti¢ne vjeStine za organizaciju i pruzanje usluge SOS telefona za Zene sa invaliditetom. Tokom realizacije obuka, obuceno je ukupno 29
ucesnika/ca, ¢ime su unaprijedeni profesionalni kapaciteti sistema socijalne zastite u dijelu prepoznavanja i adekvatnog odgovora na sve oblike
nasilja nad Zenama sa invaliditetom, u skladu sa standardima Istanbulske konvencije.

U cilju unapredenja informisanosti i osnaZivanja Zena sa invaliditetom u oblasti zdravstvene zastite, realizovane su edukativne radionice na
primarnom nivou zdravstvene zastite. Tokom izvjeStajnog perioda odrZane su Cetiri jednodnevne radionice u razli¢itim regionima Crne Gore, sa
temama koje su obuhvatile prava iz zdravstvene zastite, preventivne i ginekoloske preglede, seksualno i reproduktivno zdravlje, kao i mentalno
zdravlja, dok je Klini¢ki centar Crne Gore organizovao 10 obuka za medicinsko osoblje.

Znacajan iskorak ostvaren je u oblasti monitoringa i analize poloZaja Zena sa invaliditetom u ustanovama socijalne i zdravstvene zastite. U okviru
druge faze projekta podrske Nezavisnom monitoringu primjene Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom, sprovedene su opsezne terenske
posjete ustanovama rezidencijalnog tipa u viSe opstina. Tokom 2025. godine realizovane su visednevne posjete institucijama/ustanovama u
Podgorici (trodnevna posjeta), Baru (dvodnevna posjeta), Herceg Novom (dvodnevna posjeta) i Tuzima (dvodnevna posjeta), obuhvatajuéi centre
za socijalni rad, dnevne centre, resursne centre, centre za djecu sa smetnjama u razvoju pri domovima zdravlja, domove za stare, JU Zavod
,Komanski most“ i druge relevantne ustanove. Nalazi sa terena predstavljaju osnov za izradu sveobuhvatne analize o poloZaju Zena sa
invaliditetom u institucionalnom okruzeniju, Cija se finalizacija o¢ekuje u prvoj polovini 2026. godine.

S ciliem povecanja nivoa informisanosti o mjerama i aktivnostima koje se preduzimaju u crnogorskom antidiskriminacionom zakonodavnom okviru
i u praksi, kao i povecanja nivoa informisanosti donosioca odluka, predstavnika privatnog i civilnog sektora o konceptu, ulozi i nacelima
univerzalnog dizajna, organizovane su konferencije ,,Zabrana viSestruke i viSesektorske diskriminacije Zena sa invaliditetom iz ruralnog podrucja
opstine Bijelo Polje” i ,,Razumna adaptacija i univerzalni dizajn”.

U cilju analiziranja javnog i politickog Zivota Zena sa invaliditetom, sprovedeno je istraZivanje o nivou uces¢a Zena sa invaliditetom na lokalnom
nivou u dvije opstine, sa posebnim fokusom na Zene iz ruralnih podrucja. IstraZivanje je obuhvatilo viSe ciljnih grupa i realizovano je kroz
kombinaciju upitnika i fokus grupa, ¢ime su prikupljeni relevantni podaci o oblicima diskriminacije, barijerama za uces¢e i moguénostima za
unapredenje aktivnog ukljucivanja Zena sa invaliditetom u drustvene procese.

Posebna paZnja posvecéena je podizanju svijesti javnosti putem promotivnih i medijskih aktivnosti. Tokom izvjeStajnog perioda sproveden je veliki
broj medijskih nastupa, intervjua, gostovanja i objava u elektronskim, Stampanim i onlajn medijima, kao i produkcija video sadrZaja i podkasta.
Medijske kampanje bile su usmjerene na problem viSestruke diskriminacije, nasilja nad Zenama i djevoj€icama sa invaliditetom i promociju
jednakosti i ljudskih prava, ¢ime je znacajno povecana vidljivost ovih tema u javhom prostoru.



U cilju osnazivanja samih Zena sa invaliditetom, realizovane su edukativne radionice usmjerene na razvoj licnih i socijalnih vjestina, jacanje
samopouzdanja, liderstva i poznavanja prava. Radionice su odrzane u vise gradova i okupile su Zene i djevojcice sa invaliditetom iz razlicitih sredina,
doprinoseci njihovoj veéoj informisanosti i aktivnijem ucesc¢u u zajednici. Radionice su odrZane i za 15 primapdnica romske i egipéanske populacije.

Dodatno, sprovedena su istraZivanja koja su obezbijedila empirijske podatke o socio-ekonomskom poloZaju Zena sa invaliditetom, kao i o nivou
diskriminacije i socijalne distance u crnogorskom drustvu. Rezultati istraZivanja predstavljeni su javnosti i publikovani, ¢ime je obezbijedena
analiticka osnova za dalje kreiranje javnih politika i mjera usmjerenih ka unapredenju poloZaja Zena i djevojc€ica sa invaliditetom.

Nerealizovane aktivnosti u ovoj oblasti odnose se na izradu specijalizovanih analiza postupanja pravosudnih organa i Uprave policije u slu¢ajevima
nasilja nad Zzenama i djevojcicama sa invaliditetom, cija realizacija je planirana u narednom izvjestajnom periodu, u skladu sa raspolozivim
institucionalnim i finansijskim kapacitetima.

MLIMP je aktivno uzimao ucesce na najviSem nivou u svim dogadajima organizovanim u cilju promocije i poboljSanja polozaja zena i djevojcica s
invaliditetom.

Prepoznati izazovi:

Nedostatak sistematizovanih i rodno i invaliditetom razvrstanih podataka o slucajevima nasilja nad Zenama i djevojc¢icama s invaliditetom.
- Ograniceni institucionalni kapaciteti za sprovodenje dubinskih analiza postupanja pravosudnih organa i Uprave policije.

- lzazovi u obezbjedivanju efikasne medusektorske saradnje izmedu pravosuda, policije, socijalne zastite i civilnog sektora.

- Odlaganje planiranih analitickih aktivnosti, koje su klju¢ne za unapredenje politika zasnovanih na dokazima.

- Nepostojanje nezavisnog struc¢nog organa za rodnu ravnopravnost.

Djeca sa invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju
Operativni cilj 2: Stvaranje uslova za eliminaciju svih oblika diskriminacije i drustvene iskljucenosti sa kojima se suocavaju djeca s
invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju u svim oblastima od znacaja za postizanje pune ravnopravnosti i
jednakog poloZaja u drustvu



Indikator ucinka 1:
Uspostaviti
konsolidovanu bazu
podataka o djeci s
invaliditetom/djece
sa smetnjama u
razvoju koja ¢e
omoguciti precizno
razvrstavanje
podataka za potrebe
donosenja politika
namijenjenih
postizanju pune
drustvene
ravnopravnosti i
jednakog polozaja
djece s
invaliditetom/djece
sa smetnjama u
razvoju

2022

Ne postoji baza podataka koja sadrzi
jasno definisane i razvrstane podatke koji
se odnose na djecu s invaliditetom/djece
sa smetnjama u razvoju

2025

Definisan jasan okvir medusektorske saradnje
izmedu svih subjekata od znacaja za
sprovodenje politika koje se odnose na djecu s
invaliditetom/djecu sa smetnjama u razvoju
koji ¢e omoguciti vedi nivo uvezanosti i saradnje
prilikom prikupljanja podataka

Vrijednost ucinka:

Odlukom o Savjetu za prava djeteta Vlada Crne
Gore je u februaru 2024. godine obrazovala
Savjet za prava djeteta kao radno tijelo Vlade,
sa ciljem zastite prava i kreiranja uslova za
kvalitetan razvoj djece koordinacijom zastite i
unapredenjem prava djeteta u oblastima
socijalne i djecije zastite, zdravstvene zastite,
vaspitanja, obrazovanja i drugim oblastima od
znacaja za zastitu prava i interesa djeteta,
posebno u periodu ranog razvoja i
adolescencije. Sa druge strane, Savjet za prava
lica sa invaliditetom konstituisan je u aprilu
2024. godine, kao platforma za konsultacije i
saradnju sa razlicitim akterima, radi
unapredenja prava lica sa invaliditetom.
Djelovanjem i odrZzavanjem zajednickih
tematskih sjednica obezbjeduje se veci nivo
uvezanosti i medusektorske saradnje.

2027

Uspostavljena baza
podataka zasnovana na
uvezanosti i veéem
nivou interoperabilnosti
svih subjekata od
znacaja za javnu politiku

Stepen realizacije aktivnosti u oblasti djeca sa invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju iznosi 71%. U okviru ove oblasti planirano je sedam (7)
aktivnosti tokom 2025. godine, od kojih je pet (5) u potpunosti realizovano, dok su dvije (2) aktivnosti djelimicno realizovane u izvjeStajnom
periodu.



Tokom izvjeStajnog perioda ostvaren je napredak u unapredenju normativnog, institucionalnog i operativnog okvira u oblasti zaStite djece s
invaliditetom i djece sa smetnjama u razvoju. Poseban fokus bio je usmjeren na uskladivanje zakonodavstva, jacanje kapaciteta sistema socijalne
zastite, razvoj i promociju usluga u zajednici, kao i unapredenje medusektorske i meduinstitucionalne saradnje.

U dijelu razvoja hraniteljstva, aktivnosti na izradi Plana podrske razvoju hraniteljstva, sa posebnim segmentom koji se odnosi na podrsku djeci s
invaliditetom i djeci sa smetnjama u razvoju, nijesu u potpunosti realizovane. Razlog za to lezi u kasnjenju u izradi izmjena i dopuna Zakona o
socijalnoj i djecijoj zastiti, kao i u odlaganju formiranja Centra za hraniteljstvo, Cije je uspostavljanje preduslov za izradu navedenog planskog
dokumenta. Po okoncanju procesa formiranja Centra planirano je intenziviranje aktivnosti na izradi Plana podrske.

Slicno tome, izrada Pravilnika o radu Centra za hraniteljstvo i usvojenje, kojim bi bili definisani standardi postupanja prema djeci s invaliditetom i
djeci sa smetnjama u razvoju, nalazi se u fazi realizacije. Aktivnost je odlozena iz istih razloga, odnosno zbog kasnjenja u normativnim izmjenama i
u procesu institucionalnog uspostavljanja Centra za hraniteljstvo, nakon ¢ega ¢e se pristupiti izradi i usvajanju ovog podzakonskog akta.

U oblasti normativnog uredenja poloZaja djece s invaliditetom i djece sa smetnjama u razvoju, u potpunosti je realizovana priprema i usvajanje
izmjena i dopuna relevantnih primarnih zakonskih akata. Zakon o jedinstvenom vjestacenju invaliditeta usvojen je u Skupstini Crne Gore, objavljen
u ,,Sluzbenom listu Crne Gore” i stupio je na snagu u oktobru 2025. godine. U skladu sa ovim zakonom izvrSeno je uskladivanje niza sistemskih
zakona, uklju€ujuci propise iz oblasti socijalne i djecije zastite, obrazovanja, rada, profesionalne rehabilitacije, penzijskog i invalidskog osiguranja,
¢ime je uspostavljen jedinstven i koherentan normativni okvir za utvrdivanje invaliditeta i ostvarivanje prava djece i odraslih lica s invaliditetom.

Znacajni rezultati ostvareni su i u oblasti licenciranja pruzalaca usluga socijalne i djecije zastite namijenjenih djeci s invaliditetom i djeci sa
smetnjama u razvoju. Tokom izvjeStajnog perioda izdat je veliki broj licenci za obavljanje djelatnosti socijalne i djecije zastite, Cime je premasen
planirani minimum. Licenciranje je sprovodeno kontinuirano tokom 2024.i2025. godine, a najavljeno je i njegovo dalje sprovodenje u 2026. godini,
¢ime su stvoreni uslovi za Sirenje mreZe usluga i povecanje dostupnosti podrske djeci i njihovim porodicama.

U cilju promocije usluga iz oblasti socijalne i djecije zastite i stvaranja uslova za Zivot djece s invaliditetom i djece sa smetnjama u razvoju u
zajednici, realizovane su brojne promotivne aktivnosti. One su obuhvatile medijska gostovanja, javne dogadaje i regionalne konferencije
posvecéene reformama socijalnih politika, deinstitucionalizaciji i razvoju usluga podrske Zivotu u zajednici. Posebno je istaknuta promocija Strategije
deinstitucionalizacije za period 2025-2028. godine, ¢ime je doprinijeto boljoj informisanosti gradana i profesionalaca o postoje¢im mogucnostima
podrske.

U okviru jac¢anja saradnje izmedu nacionalnog i lokalnog nivoa vlasti, sprovedene su konsultacije sa jedinicama lokalne samouprave u procesu
izrade nacrta Zakona o socijalnoj i djecijoj zastiti, uz posredovanje Zajednice opstina Crne Gore. Paralelno s tim, Zavod za socijalnu i djeciju zastitu
izradio je analize koje mapiraju postojece i nedostajuce usluge podrske za Zivot u zajednici, Sto predstavlja osnov za planiranje uspostavljanja novih
usluga na lokalnom nivou. Dodatno, u saradnji sa UNICEF-om, zapocete su aktivnosti usmjerene na razvoj usluga u opstinama sa izrazenim
potrebama.



Konacno, kontinuirano su organizovane tematske sjednice Savjeta za prava lica sa invaliditetom, sa posebnim fokusom na djecu u riziku od
intersekcijske diskriminacije. Tokom 2025. godine odrzan je veci broj sjednica, ukljuujuéi tematske, vanredne i zajednicke, ¢ime je obezbijeden
kontinuiran dijalog i prac¢enje poloZaja djece s invaliditetom i djece sa smetnjama u razvoju u okviru savjetodavnog tijela Vlade.

Prepoznati izazovi:

- KaSnjenje uizmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj i djecjoj zastiti, Sto je uticalo na dinamiku izrade planskih i podzakonskih akata.

- Kasnjenje u formiranju Centra za hraniteljstvo, sto je usporilo realizaciju aktivnosti koje se odnose na sistemsku podrsku hraniteljstvu.

- Neujednacen nivo razvijenosti i dostupnosti usluga podrske za djecu s invaliditetom na lokalnom nivou.

Pristupacnost
Operativni cilj 3:

Indikator ucinka 1:

Nivo diskriminacije sa kojima se suocavaju
lica s invaliditetom prilikom pristupa
javnim povrSinama i pristupa, kretanja i
boravka u objektima u javnoj upotrebi i
objektima javne namjene

Potreba za dodatnim ja¢anjem kapaciteta pruzalaca usluga i kontinuitetom finansiranja.

Obezbijediti ravnopravan pristup licima s invaliditetom objektima u javnoj upotrebi,
saobracaju, (javnom prevozu, javnim povrSinama i saobracajnoj infrasktrukturi),
informacijama i komunikacijama, proizvodima i uslugama

2022 2025 2027
48,4% lica s invaliditetom koja 45% 40%
su se suocila sa nekim oblikom  Vrijednost ucinka:

diskriminacije U okviru podrZanog projekta sprovedeno

je anketno istraZivanje s ciliem
sagledavanja trenutnog stanja
pristupacnosti javnih objekata za osobe
sa invaliditetom na teritoriji Crne Gore.?
Podaci su prikupljani putem upitnika koji
je dostavljen na 50 adresa, od cega 25
ministarstava i 25 lokalnih samouprava.

2 Analizu “Inkluzivni dizajn: Uklanjanje prepreka, stvaranje prilika” izradila MreZa za evropske politike — MASTER, uz finansijsku podrsku Ministarstva ljudskih i
manjinskih prava, putem javnog konkursa za projekat ”“Jednak pristup, jednake moguénosti” MASTER analiza i istraZivanje o pristupacnosti objekata OSI | EPALE

(europa.eu)



https://epale.ec.europa.eu/me/content/master-analiza-i-istrazivanje-o-pristupacnosti-objekata-osi#:~:text=Terenskim%20obilaskom%20i%20analizom%20vi%C5%A1e%20desetina%20objekata%20%C5%A1irom,sa%20invaliditetom%2C%20kao%20ni%20vizuelne%20i%20auditivne%20oznake.
https://epale.ec.europa.eu/me/content/master-analiza-i-istrazivanje-o-pristupacnosti-objekata-osi#:~:text=Terenskim%20obilaskom%20i%20analizom%20vi%C5%A1e%20desetina%20objekata%20%C5%A1irom,sa%20invaliditetom%2C%20kao%20ni%20vizuelne%20i%20auditivne%20oznake.

Odgovor je dostavilo 36 institucija, Sto
Cini 72% od ukupno poslatih, ukljucujuci
17 ministarstava i 19 opstina. VazZno je
naglasiti da su svi prikupljeni podaci
rezultat samoprocjene samih institucija.
Prema rezultatima ankete, 9 institucija,
Sto je 25% od ukupno odgovornih,
svrstano je u kategoriju potpuno
pristupacnih za osobe sa invaliditetom.
U ovu kategoriju spadaju: ® Ministarstvo
prosvjete, nauke i inovacija
Ministarstvo rada, zaposljavanja i
socijalnog dijaloga * Ministarstvo sporta
i mladih e Ministarstvo zdravlja e
Ministarstvo turizma e Opstina Bar
Opstina Berane ® OpStina Kotor
Opstina Tuzi.

Djelimicno pristupacne su 14 institucija,
Sto Cini 39%, ukljucujuci:  Ministarstvo
kulture i medija ® Ministarstvo ekologije
e Ministarstvo ekonomskog razvoja e
Ministarstvo finansija ® Ministarstvo
evropskih poslova e Opstina Podgorica ®
Opstina Cetinje ® Opstina Bijelo Polje
Opstina Budva ® Opstina Niksic e
Opstina Pljevlja ® Opstina Tivat e
Opstina Ulcinj » Opstina Zabljak.

U kategoriji potpuno nepristupacnih
nalazi se 13 institucija i opstina, $to je
36% od ukupno odgovornih, jer nisu
obezbijedili osnovnu fizicku dostupnost
za osobe sa invaliditetom. To su:



Ministarstvo dijaspore ® Ministarstvo
unutrasnjih poslova ® Ministarstvo
pravde ¢ Ministarstvo pomorstva e
Ministarstvo rudarstva, nafte i gasa e
Ministarstvo regionalnog razvoja i
saradnje sa NVO e Ministarstvo
saobracaja ® OpsStina Andrijevica
Opstina Zeta » Opstina Danilovgrad e
Opstina PluZine » Opstina RoZaje ®
Opstina Savnik.

Predmet dodatne analize u okviru
pomenute aktivnosti podrzanog projekta
kroz obilaske objekata (mapiranjem) u
kojima su smjestene drZavne institucije
koje su dostavile odgovore, bila je
provjera odgovora iz upitnika i
snimanje stanja na terenu od strane
diplomirane inZenjerke arhitekture.
Nakon toga je vrsena analiza
pristupacnosti objekata - ispunjenje
uslova iz Pravilnika o blizim uslovima i
nacinu prilagodavanja objekata za
pristup i kretanje lica smanjene
pokretljivosti i lica sa invaliditetom
(“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 48/2013 i
44/2015). Tokom realizacije projekta,
usvojen je novi Pravilnik o blizim
uslovima i nacinu prilagodavanja
objekata za pristup i kretanje lica
smanjene pokretljivosti i lica sa
invaliditetom (“Sluzbeni list Crne Gore”,
broj 041/25 od 28.4.2025.) Mapirano je
9 zgrada u kojima su smjestena 22
ministarstva i 13 zgrada opstina.



Obilasci su vrseni u periodu od
12.3.2025. do 30.5.2025. Nakon
mapiranja objekata i analize istih,
zakljucuje se da ni jedan od analiziranih
objekata nije u potpunosti pristupacan
licima sa invaliditetom, odnosno ne
sadrzi sve elemente pristupacnosti
propisane Pravilnikom.?

Indikator ucinka 2:

Nivo pristupacnosti informacija i 61% lica s invaliditetom koji 70% 80%
komunikacija od znacaja za ravnopravnost smatraju da imaju ravnopravan  Vrijednost ucinka:

lica s invaliditetom, ukljucujuci pristup informacijama Na pitanje da li su u poslednjih 5 godina
raznovrsnost formata (Brajevo pismo, pokusali da ostvare ili ostvarili pristup

uveéan format, deskripcije, audio format, informacijama koje su u posjedu javne
znakovni jezik, lako razumljiv jezik i drugi uprave, 70,5% je odgovorilo da nije, dok
alternativni i augumentativni oblici) je 29,5% pokusalo ili uspjelo da ostvari

navedeno pravo u naznacenom
vremenskom intervalu.* lako je na
pitanje da li Vam je bio oteZan,
ogranicen ili onemogucen pristup
informacijama u poslednjih 5 godina
koje su u posjedu organa uprave organa
javne uprave bilo ponudeno vise
odgovora, kako bi se preciznije mogla
utvrditi ucestalost neostvarivanja prava
na jednak pristup informacijama,

3 Analizu “Inkluzivni dizajn: Uklanjanje prepreka, stvaranje prilika” izradila MreZa za evropske politike — MASTER, uz finansijsku podriku Ministarstva ljudskih i
manjinskih prava, putem javnog konkursa za projekat ”Jednak pristup, jednake mogucnosti”. Analiza arhitektice sa detaljnim informacijama dostupna na:
https://master-mne.me/master-analiza-i-istrazivanje-o-pristupacnosti-objekata-osi/

4 |straZivanje i publikacija priredeni su u okviru projekta “Jednak pristup informacijama za osobe sa o$te¢enim vidom” koji Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj u
partnerstvu sa “Ekvivalentom” sprovela uz finansijsku podrsku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava Savez slijepih Izvjestaj o stepenu i obliku diskriminacije
A5 (fliphtml5.com)



https://master-mne.me/master-analiza-i-istrazivanje-o-pristupacnosti-objekata-osi/
https://online.fliphtml5.com/dfgsr/drrj/#p=28
https://online.fliphtml5.com/dfgsr/drrj/#p=28

izdvaojila su se procentualno valdina dva
odgovora ,Ne, nijednom” sa 14,5% i
LJeste, vise od tri puta” sa 12%. Znacajno
manje ispitanika, odnosno 3% je
odgovorilo sa , Jeste, jednom”. Takode,
bitno je istaci da na ovo pitanje 141
ispitanik, odnosno 70,5% nije zaokruzio
nijedan odgovor.®

Indikator ucinka 3: 85% lica s invaliditetom se 80% 70%

Nivo zastupljenih prepreka i barijera sa suocilo sa preprekama i Vrijednost ucinka:

kojima se suocavaju lica s invaliditetom barijerama prilikom pristupa Prema rezultatima istraZivanja®, gotovo

prilikom pristupa javnhom prevozu, javhim  javnom prevozu, javnim trecina ispitanika smatra javni prevoz

povrsSinama i saobraéajnoj infrastrukturi povrSinama i saobracajnoj uglavnom nepristupacnim, dok 48,8%
infrastrukturi ocjenjuje da je ovaj sistem u velikoj mjeri

nepristupacan. Poteskoce pri ulasku i
izlasku iz autobusa navodi 40,2%
ispitanika, dok je 42,7% zabrinuto zbog
nedostatka asistivnih uredaja kao sto su
rampe i prostori za kolica. Takode,
pristup autobuskim stanicama i obiljeZja
koja olaksavaju snalaZenje, kao i
dostupnost pristupacnih toaleta,
ocjenjuju se kao nedovoljni, jer 54,9%
ispitanika smatra da su stanice tesko
dostupne, a 57,3% smatra da su toaleti
nepristupacni.

Slicne prepreke postoje i u Zeljeznickom
prevozu, gdje 45,1% ispitanika izvjestava

5 Ibid.
8 |straZivanje i publikacija priredeni su u okviru projekta Mobilnost bez barijera! koji je Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore sprovelo uz finansijsku
podrsku Ministarstva saobracaja Crne Gore. 8-VII-25-Izvjestaj-o-sprovedenome-istrazivanju-u-okviru-projekta-Mobilnost-bez-barijera-2.pdf



file:///C:/Users/andjelka.kljajevic/Downloads/8-VII-25-Izvjestaj-o-sprovedenom-istrazivanju-u-okviru-projekta-Mobilnost-bez-barijera-2.pdf

o poteSko¢ama pri ukrcavanju i
iskrcavanju iz vozova, dok samo manji
procenat (7,3%) smatra da su Zeljeznicke
stanice i peroni dovoljno pristupacni.
Informacije o redu vozZnje i kartama
takode nisu lako dostupne za veliki broj
korisnika, s 43,9% ispitanika koji ukazuju
na ovu prepreku. U vezi sa
aerodromima, 34,2% ispitanika navodi
poteskoce pri ukrcavanju i iskrcavanju iz
vazduhoplova, dok 27,8% smatra da
aerodromske usluge nisu u potpunosti
pristupacne. Na brodskom prevozu, oko
26,8% ispitanika izjavljuje da ima
poteskoca pri ukrcavanju i iskrcavanju s
broda. Ovi nalazi ukazuju na postojece
izazove u pristupacnosti saobracajne
infrastrukture, Sto predstavlja znacajan
prostor za poboljSanja u cilju stvaranja
inkluzivnijeg okruZenja za lica s
invaliditetom.

U okviru oblasti Pristupacnosti, za 2025. godinu planirano je sedam (7) aktivnosti. Od tog broja, Sest (6) aktivnosti je u potpunosti realizovano,
dok je jedna (1) aktivnost djelimicno realizovana, ¢ime je ostvaren stepen potpune realizacije od 85,71%.

U izvjeStajnom period odrzano je pet okruglih stolova stola na temu pristupacnosti objekata u javnoj upotrebi i to u Budvi, Bijelom Polju, Baru,
Podgorici i Kolasinu, a u okviru svakog od pomenutih gradova obuhvacene su i druge, gradu teritorijalno najblize, lokalne samouprave.

U cilju unapredenja pravnog okvira u oblasti pristupacnosti, izraden je i usvojen novi Zakon o izgradnji objekata (,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj
19/25), kao i Pravilnik o blizim uslovima i na¢inu prilagodavanja objekata za lica sa invaliditetom (,,Sluzbeni list Crne Gore”, broj 41/25), koji je



uskladen sa standardom MEST 1721. Time je obezbijeden unaprijeden normativni osnov za prilagodavanje objekata za lica s invaliditetom, te se
ova aktivnost smatra u potpunosti realizovanom.

Aktivnost koja se odnosila na izradu baze podataka pristupacnih objekata u javnoj upotrebi u Crnoj Gori, radi kreiranja interaktivne mape,
realizovana je u izvjeStajnom periodu. Sa postavljanjem Baze - podataka pristupacnih objekata za lica sa invaliditetom omogucen je vedi
nivo informisanosti osoba sa invaliditetom o dostupnosti pristupacnih objekata u javnoj upotrebi na drzavnom i lokalnom nivou. Baza podataka
¢e se redovno aZurirati.

U izvjeStajnom periodu sprovodene su medijske promocije za unapredenje oblasti pristupacnosti objekata u javnoj upotrebi u Crnoj Gori, te
realizovano 7 projekata putem konkursa za finansiranje projekata i programa NVO iz oblasti zastite lica sa invaliditetom finansiranih od strane
Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i drZzavne imovine.

Aktivnost izrade i postavljanja natpisa na Brajevom pismu u objektima koje koristi Ministarstvo unutrasnjih poslova je realizovana u odnosu na
precizirani indikator. Natpisi su postavljeni u 10 odjeljenja bezbjednosti i 10 podruénih jedinica/filijala za gradanska stanja i licne isprave, u kojima
se gradani najcesce obracaju ovom organu. Procedura javne nabavke pokrenuta je u novembru 2024. godine, a natpisi su postavljeni u februaru
2025. godine.

Aktivnost koja se odnosila na izradu analize pristupacnosti javnih objekata u nadleznosti Ministarstva unutrasnjih poslova djelimi¢no je
realizovana. U izvjeStajnom periodu sprovedena je interna analiza na nivou organizacionih jedinica Uprave policije, koja predstavlja osnov za dalju
izradu sveobuhvatne analize i pripremu Plana prilagodavanja pristupacnosti objekata MUP-a za lica s invaliditetom.

Prepoznati izazovi:
- Spora dinamika prilagodavanja objekata u javnoj upotrebi, narocito na lokalnom nivou.
- Ogranicena finansijska sredstva za sistemsku adaptaciju postojecih objekata i infrastrukture.
- Nedovoljna integracija standarda pristupacnosti u fazama planiranja i projektovanja objekata.

- Postojanje razlika u stepenu primjene propisa o pristupacnosti medu jedinicama lokalne samouprave.

Pristup pravdi i postupanje drzavnih organa
Operativni cilj 4: Unapredenije institucionalnih kapaciteta, efikasnosti i pristupacnosti organa javne vlasti u postupcima za zastitu od
diskriminacije lica s invaliditetom.


https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom

Indikator ucinka 1:
Povecanje broja
postupaka zastite
od diskriminacije
lica s invaliditetom
pred nadleznim
organima’

Indikator ucinka 2:
Smanjenje nivoa
diskriminacije sa

2022
Broj postupaka sa kraja 2021. godine

2022
51% lica s invaliditetom smatra da se suocilo
s nekim od oblika diskriminacije u ogromnoj

2025

9%

Vrijednost ucinka:

U 2022. i 2023. godini u radu crnogorskih
osnovnih sudova bilo je 28 predmeta sa 4
pravosnazne presude. U istom periodu u radu
osnovnih drZavnih tuZilastava vodena su 2
postupka, dok su u radu Viseg suda za
prekrsaje bila takode 2 predmeta.

U radu osnovnih sudova u Crnoj Gori u 2024.
godini bilo je 26 podnijetih tuzbi bez
okoncanih postupaka, Vrhovno drZavno
tuZilastvo je imalo 1 prijavu (odbacena), dok
Visi sud za prekrsaje nije imao registrovanih
podataka.

Tokom 2025. godine u osnovnim sudovima
bilo je 26 podnijetih tuzbi sa 4 okoncana
postupka. U Vrhovnom drZavnom tuZilastvu
nije bilo formiranih predmeta, a pred
sudovima za prekrsaje nije bilo u radu
prekrsajnih predmeta.

2025
49%
Vrijednost ucinka:

kojima se ili vecoj mjeri prilikom pristupa pravosudnim  Kada je u pitanju iskustvo ispitanika/ca sa
suocavaju lica s organima pravosudnim institucijama, prema
invaliditetom rezultatima istraZivanja® 28,2% ispitanika/ca

7 Pravosudni i tuzilacki organi, policijski i inspekcijski organi, Zastitnik ljudskih prava i sloboda

2027
15%

2027
45%

8 |straZivanje sproveo Savez udruZenja paraplegitara Crne Gore u okviru projekta ,Jednako3¢u i nediskriminacijom pred pravosudnim institucijama do
kvalitetnijeg zivota OSI“ uz finansijsku podrsku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava “Anketno istrazivanje o diskriminaciji lica sa invaliditetom: Oblici i razlozi
neprijavljivanja” - Savez udruzenja paraplegicara Crne Gore (paraplegicari.com)



https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.
https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.

prilikom pristupa je imalo iskustva sa  pravosudnim

pravosudnim institucijama, dok je 71,8% navelo da nijesu
organima imali takvo iskustvo. Od ovog broja 43,8%

ima negativno iskustvo, 33,4% pozitivno, a
22,9% ispitanika ostalo je neutralno. Na
pitanje da li postoji diskriminacija OSI u
pravosudnom  sistemu, potvrdno  je
odgovorilo 51,9% ispitanika/ca.

U okviru oblasti pristup pravdi i postupanje drzavnih organa za 2025. godinu planirano je ukupno sedam (7) aktivnosti. Sve planirane aktivnosti
su u potpunosti realizovane, ¢ime je ostvaren stepen realizacije od 100%. Djelimi¢no realizovana aktivnost iz 2024. godine koja je prenesena za
2025. godinu i odnosi se na usvajanje Zakona o zastiti jednakosti i zabrani diskriminacije realizovana je usvajanjem zakona.

U cilju jacanja kapaciteta nosilaca pravosudnih funkcija u oblasti zabrane diskriminacije i primjene medunarodnih standarda, Centar za obuku u
sudstvu i drzavnom tuzilastvu je tokom 2025. godine organizovao dvije obuke za sudije i drzavne tuzioce. Obuka odrzana 28. marta 2025. godine
bila je posvecena primjeni Zakona o vanparni¢nom postupku sa posebnim osvrtom na prava lica s invaliditetom, dok je obuka odrzana 24. i 25.
juna 2025. godine bila fokusirana na primjenu ¢lana 14 Evropske konvencije o ljudskim pravima - zabranu diskriminacije, ukljucujuéi diskriminaciju
po osnovu invaliditeta. Obukama je prisustvovalo ukupno 14 ucesnika iz reda sudija, drzavnih tuZilaca i savjetnika.

U okviru unapredenja prava na pristup pravdi, izradena je Analiza pristupa zgradama crnogorskih sudova za lica sa invaliditetom, koju je pripremio
Direktorat za kapitalne i projekte iz fondova Evropske unije Ministarstva pravde. Analiza pruza pregled postoje¢eg stanja pristupacnosti
pravosudnih objekata i predstavlja osnov za dalje planiranje mjera u cilju obezbjedivanja jednakog pristupa pravdi.

Tokom izvjeStajnog perioda pripremljen je Godisnji izvjestaj o broju predmeta u postupcima za zastitu od diskriminacije lica s invaliditetom za
2025. godinu, na osnovu prikupljenih podataka od nadleznih institucija, ukljucujuci sudove, tuZilastva, Upravu policije, inspekcijske organe. lzvjestaj
se priprema na godiSnjem nivou i predstavlja vazan mehanizam za praéenje sudske i institucionalne prakse u ovoj oblasti.

Takode, sacinjen je presjek stanja u pogledu broja obracanja i pravne kvalifikacije predmeta pred Zastitnikom ljudskih prava i sloboda Crne
Gore, koji obuhvata predmete u kojima su potencijalne Zrtve diskriminacije i/ili povrede drugih prava lica s invaliditetom. Analiza je sastavni dio
IzvjeStaja o radu Zastitnika za 2024. godinu, dok ¢e analogna analiza biti ukljucena i u lzvjestaj za 2025. godinu.

U cilju osnazivanja lica s invaliditetom za zastitu od diskriminacije, organizovano je pravno savjetovanje i pratece aktivnosti, kroz koje je ukupno
59 osoba sa invaliditetom ucestvovalo u edukativnim radionicama, pravnom i psiholoskom savjetovanju, ¢ime je premasen planirani indikator od
najmanje 56 osnazenih korisnika.



Pracenje harmonizacije propisa sa odredbama Konvencije UN o pravima lica s invaliditetom sprovodeno je kontinuirano tokom 2025. godine.
Poseban iskorak ostvaren je usvajanjem Zakona o jedinstvenom vjeStacenju invaliditeta, Cija je primjena zahtijevala uskladivanje sa joS sedam
drugih zakonskih akata, ¢ime je dodatno unaprijeden stepen uskladenosti nacionalnog zakonodavstva sa medunarodnim standardima u oblasti
prava lica s invaliditetom.

MLIMP je prikupilo informacije o postupcima za zastitu od diskriminacije za 2025. godinu od Vrhovnog drzavnog tuZilastva, Vrhovnog suda, Viseg
suda za prekrsaje CG, Uprave policije, Odjeljenja inspekcije zasStite i zdravlja na radu (pri Ministarstvu rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga),
Direktorata za zdravstveno sanitarnu inspekciju (pri Ministarstvu zdravlja) i Prosvjetne inspekcije (pri Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija).

POSTUPCI U KOJIMA SU ZRTVE DISKRIMINACIJE LICA SA INVALIDITETOM ZA 2025. GODINU

Vrhovno drzavno tuzilastvo Nije bilo formiranih predmeta.

Vrhovni sud 26 podnijetih tuzbi/4 okoncana postupka (Osnovni sud u Podgorici — 13; Osnovni sud u
Beranama — 10, Osnovni sud u Kolasinu — 1, Osnovni sud u Bijelom Polju — 2).

Visi sud za prekrsaje Crne Gore Pred sudovima za prekrsaje nije bilo u radu prekrsajnih predmeta.
Uprava policije Nije bilo prijavljenih slucajeva.
Direktorat za zdravstveno sanitarnu Nema evidentiranih postupaka ili prituzbi.

inspekciju (Ministarstvo zdravlja)




Odjeljenje inspekcije zatite i zdravlja na radu | lzvr$eno 25 pregleda po inicijativama®, utvrdeno 13 nepravilnosti, donijeto 1 rjedenje o
(Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog | privremenom stavljanju van prometa proizvoda i 12 ukazivanja na otklanjanje nepravilnosti.

dijaloga)

Prosvjetna inspekcija (Ministarstvo prosvjete, | Nije bilo postupaka.

nauke i inovacija)

Prepoznati izazovi:

- Nedovoljno razvijeni institucionalni mehanizmi za praéenje postupanja drzavnih organa u slucajevima diskriminacije lica s invaliditetom.

- Ograniceni kapaciteti zaposlenih u drzavnim organima u pogledu primjene antidiskriminacionih standarda.

Slab odziv predstavnika lokalnih samouprava na planirane obuke i aktivnosti jacanja kapaciteta.

- Potreba za kontinuiranom edukacijom i sistemskim pracenjem primjene propisa.

Socijalna zastita
Operativni cilj 5:

Indikator ucinka 1:
Smanijiti procenat lica s
invaliditetom kojima
nije priznato odredeno
zakonom garantovano
pravo iz oblasti
socijalne zastite

Obezbijediti punu ravnopravnost i priznavanje svih prava iz oblasti socijalne i djecje zastite licima s invaliditetom
koja garantuju potrebne uslove za samostalan Zivot u zajednici

2022 2025 2027
91% lica s invaliditetom smatra da se 88% 85%
suocilo s nekim od oblika diskriminacije Vrijednost ucinka:

prilikom pristupa uslugama socijalne Anketirane OSI koje su doZivjele neki vid

zastite diskriminacije od strane razlicitih institucija,

prilikom izjasnjavanja njih 26,9% (od ukupno
165 anketiranih OSl) je navelo da su doZivjeli

9U 2025. godini podnijeto 26 prijava za sprovodenje inspekcijskog nadzora zbog krienja Zakona o zastiti potro$acéa i Zakona o zabrani diskriminacije lica sa
invaliditetom — neobiljezavanje proizvoda Brajevim pismom, od kojih je 25 usvojeno, od jedne prijave podnosilac odustao.




diskriminaciju od strane institucija socijalne i
djecije zastite.*°

Ipak, s obzirom na veli¢inu uzorka, ovi podaci
ne mogu biti potpuno reprezentativni, te ce
se u narednom periodu planirati sprovodenje
sistematskih i reprezentativnih istraZivanja
koja ce pruZiti pouzdanije informacije o
ovom indikatoru.

U okviru ove oblasti Socijalna zastita za 2025. godinu planirano je Sest (6) aktivnosti, u okviru kojih su sve aktivnosti u potpunosti realizovane,
¢ime je stepen realizacije u ovoj oblasti 100%.

U izvjeStajnom periodu aktivnosti u oblasti socijalne zastite bile su usmjerene na unapredenje normativnog okvira i ja¢anje kapaciteta sistema
kroz razvoj i Sirenje mreze licenciranih pruzalaca usluga za odrasla i stara lica sa invaliditetom. U dijelu normativnog unapredenja Vlada Crne
Gore je utvrdila Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj i djecjoj zastiti kojima se ta oblast dodatno unapreduje kroz
preciziranje organizacije i finansiranja usluga i jacanje institucionalnih kapaciteta. Takode, usvojena je Strategija razvoja sistema socijalne i djecje
zastite za period 2025-2028, koja sadrzi mjerljiva i jasna rjeSenja za poloZaj lica s invaliditetom u opstoj politici namijenjenoj za socijalnu i djecju
zastitu. Usvojena je i Strategija deinstitucionalizacije za period od 2025. do 2028. godine koja doprinosi ostvarivanju ljudskih prava, posebno prava
na samostalan Zivot u zajednici, kao i poboljSanju kvaliteta Zivota.

Paralelno sa unapredenjem zakonodavnog okvira, nastavljen je proces licenciranja novih pruzalaca usluga iz oblasti socijalne i djecje zastite za
odrasla i stara lica sa invaliditetom, sa ciljem povedéanja dostupnosti i obuhvata usluga u zajednici. U drugoj polovini 2024. godine licencirana su
Cetiri nova pruZaoca usluga, dok je proces intenziviran tokom 2025. godine. U periodu od treceg kvartala 2024. godine do maja 2025. godine izdato
je ukupno 19 licenci za obavljanje djelatnosti socijalne i djecje zastite, koje se odnose na usluge namijenjene odraslim i starim licima sa
invaliditetom. Dodatno, u periodu od 15. maja do 15. septembra 2025. godine licencirano je jos$ devet pruzalaca usluga, dok je od 15. septembra
2025. godine licencirano dodatnih devet pruzalaca. Time je znacajno premasen planirani minimalni broj licenciranih pruZalaca usluga u ovoj oblasti.
Kontinuirano Sirenje mreze licenciranih pruzalaca doprinijelo je jacanju kapaciteta sistema socijalne i djecje zastite i stvaranju preduslova za

10 Anketno istraZivanje sproveo Savez udruZenja paraplegi¢ara Crne Gore uz finansijsku podréku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava “Anketno istraZivanje o
diskriminaciji lica sa invaliditetom: Oblici i razlozi neprijavljivanja” - Savez udruzenja paraplegicara Crne Gore (paraplegicari.com)



https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.
https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.

pruzanje usluga veéem broju korisnika u zajednici. Proces licenciranja novih pruzalaca usluga nastaviée se i tokom 2026. godine, u cilju daljeg
unapredenja dostupnosti, kvaliteta i odrzivosti usluga za odrasla i stara lica sa invaliditetom.

Tokom izvjeStajnog perioda u kontinuitetu se sprovodila informativna i edukativha kampanja sa ciljem informisanja javnosti o problemima sa
kojima se osobe sa invaliditetom i njihove porodice suocavaju u svakodnevnom Zivotu, kao i na koji nacin ée reforma sistema vjestacenja
invaliditeta doprinijeti promovisanju inkluzije. Aktivnost koja se odnosila na edukaciju stru¢nih radnika i saradnika iz oblasti socijalne i dje¢je zastite
0 oshovnim pravima i uslugama za LSI realizovana je kroz odrzanih 6 akreditovanih obuka za 161 ucesnika/cu, dok je u cilju poboljsanja kapaciteta
i unapredenja vjestina nosioca duznosti i pruZzaoca usluga u prevenciji institucionalizacije lica s invaliditetom odrZzana akreditovana obuka “Osnovna
znanja o procesima deinstitucionalizacije i transformacije rezidencijalnih ustanova za lica sa intelektualnim invaliditetom®.

Prepoznati izazovi:

Dugotrajan proces izrade novog Zakona o socijalnoj i dje¢joj zastiti.

Potreba za daljim uskladivanjem sistema socijalne zastite sa odredbama UN Konvencije o pravima lica s invaliditetom.

Neujednacen regionalni razvoj i dostupnost licenciranih pruzalaca usluga.

- Odrzivost finansiranja usluga i dugoroc¢no planiranje razvoja usluga u zajednici.

Privatni i porodic¢ni odnosi
Operativni cilj 6: Omogucavanje jednakog prava licima s invaliditetom pod starateljstvom da formiraju bra¢nu zajednicu i
uklanjanje postojecih zakonskih ogranicenja roditeljskih prava lica s invaliditetom

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027

Smanjenje broja lica s

invaliditetom kojima je 154 lica s invaliditetom koji su liSeni Smanjenje ukupnog broja lica s invaliditetom Smanjenje ukupnog
oduzeta poslovna poslovne sposobnosti koji su liSeni poslovne sposobnosti za 10% broja lica s
sposobnost u skladu sa Vrijednost ucinka: invaliditetom koji su
preporukama U poslednje tri i po godine u najmanje 562 lisSeni poslovne
Komiteta UN predmeta potpuno je oduzeta poslovna sposobnosti za 20%

sposobnost, dok je ukupan broj postupaka koji
su rezultirali djelimi¢nim oduzimanjem



poslovne sposobnosti osobama s invaliditetom
iznosio 36 (Osnovni sud Bar — 1, Osnovni sud
Bijelo Polje — 3, Osnovni sud Cetinje — 6,
Osnovni sud Danilovgrad — 3, Osnovni sud
Herceg Novi — 5, Osnovni sud Kolasin — 2,
Osnovni sud Niksi¢ — 6, Osnovni sud Plav — 3,
Osnovni sud Pljevilja — 4, Osnovni sud Ulcinj — 1,
Osnovni sud Kotor — 2). U ostalim predmetima
postupak je bio obustavljen, odbijen, odbacen,
povucen ili je bio u toku.*

Zbog povecanja broja lica kojima se u
postupcima oduzima poslovna sposobnost, sto
je u suprotnosti s odredbama Konvencije UN o
pravima osoba s invaliditetom, identifikuje se
neophodnost reforme u ovoj oblasti. lako su
predvideni ciljevi smanjenja broja slucajeva u
kojima se licima s invaliditetom oduzima
poslovna sposobnost, aktuelni podaci ukazuju
na suprotan trend. Tokom poslednje tri i po
godine, broj LSl kojima je potpuno oduzeta
poslovna sposobnost je porastao, dok se broj
LS/ kojima je djelimicno oduzeta poslovna
sposobnost nije smanjio. Povecanje broja lica
kojima je oduzeta poslovna sposobnost moZe se
smatrati regresijom u postignutom napretku u
oblasti ljudskih prava i prava lica s
invaliditetom, odnosno prava na jednako
priznanje pred zakonom. Stoga, u cilju
uskladivanja sa medunarodnim normama i

11 |straZivanje je sprovedeno kroz projekat Pravom do prava OSI koji je sprovelo UMHCG uz finansijsku podr$ku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava
https://umhcg.com/wp-content/uploads/2025/07/27-V-25-Istrazivanje-UMHCG-o0-oduzimanju-poslovne-sposobnosti-osoba-s-invaliditetom-2024-1.pdf



https://umhcg.com/wp-content/uploads/2025/07/27-V-25-Istrazivanje-UMHCG-o-oduzimanju-poslovne-sposobnosti-osoba-s-invaliditetom-2024-1.pdf

poboljsanja zastite prava ove populacije,
neophodna je ozbilina reforma u ovoj oblasti,
koja bi obuhvatila redefinisanje kriterijuma za
donosenje ovakvih odluka, kao i implementaciju
novih metoda procjene koje ¢e uzeti u obzir Siri
kontekst prava i samostalnosti lica s
invaliditetom.

U oblasti Privatni i porodicni odnosi od ukupno planirane tri (3) aktivnosti za 2025. godinu, sve tri su realizovane, ¢ime je ostvaren stepen
realizacije od 100%.

U toku izvjeStajnog perioda izradena je Analiza pravnog i institucionalnog okvira za izmjenu reZima poslovne sposobnosti lica s invaliditetom.
Nalazi analize su predstavljeni strucnoj javnosti, a relevantni akteri upoznati su sa preporukama i smjernicama u pogledu potrebnih izmjena
postojeceg rezima poslovne sposobnosti lica s invaliditetom. Dana 3. jula 2025. godine predstavljena je Analiza pravnog okvira poslovne
sposobnosti u Crnoj Gori i Predlog mape puta za uskladivanje sa medunarodnim standardima, u organizaciji Ministarstva ljudskih i manjinskih
prava i UNDP-a.

U cilju iznalaZenja rjeSenja za omogucavanje licima s invaliditetom liSenim poslovne sposobnosti uZivanje svih zakonom garantovanih prava,
organizovani su dogadaji namijenjeni razmjeni misljenja i unapredenju medusektorske saradnje. U okviru saradnje sa UNDP-om organizovana su
tri dogadaja, ukljucujuéi konsultacije sa predstavnicima centara za socijalni rad, nadleZnih ministarstava, sudova i organizacija civilnog drustva, na
kojima su razmatrani nalazi Analize pravnog okvira poslovne sposobnosti.

Takode, sprovedene su tri obuke o primjeni propisa koji se odnose na oduzimanje poslovne sposobnosti lica s invaliditetom, sa ciljem jacanja
kapaciteta relevantnih institucija i organizacija civilnog drustva za dosljednu i pravilnu primjenu vaZzecih propisa u ovoj oblasti.

Prepoznati izazovi:

- SloZenost izmjena porodi¢nog i drugih relevantnih zakona u dijelu koji se odnosi na starateljstvo, roditeljska prava i sklapanje braka.

Potreba za dodatnim analizama i Sirim drustvenim dijalogom o pravima lica s invaliditetom u privatnoj i porodicnoj sferi.

Sporost zakonodavnih procedura i uskladivanja sa medunarodnim standardima.

Odsustvo sistemskih podataka o praksi i prepreka sa kojima se suocavaju lica s invaliditetom u ovoj oblasti.



Obrazovanje
Operativni cilj 7:

Indikator ucinka 1:
Trend ukljucenosti,
podrske i poboljSanja
Skolskih
nediskriminatornih
praksi

U oblasti Obrazovanja u izvjesStajnom period planirano je ukupno Sest (6) aktivnosti. Sve aktivnosti su u potpunosti realizovane, ¢ime je ostvaren

Obezbijediti ravnopravnost i jednakost $ansi lica s invaliditetom za ukljucenost u inkluzivni obrazovni sistem bez

diskriminacije
2022

Broj Skola s nediskriminatornim
programima (sprovode inkluzivno
obrazovanje, obezbjeduju podrsku,
realizuju afirmativne Skolske prakse) — 100
(42%)

stepen realizacije od 100%.

U cilju uskladivanja normativnog okvira sa Zakonom o jedinstvenom vjestacenju invaliditeta, dana 17. oktobra 2025. godine usvojen je Zakon o
dopuni Zakona o vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama, kojim je obrazovni sistem usaglasen sa novim jedinstvenim
modelom utvrdivanja stepena podrske. Dopunama zakona precizirano je dalje usmjeravanje djece u odgovarajuce obrazovne programe, pri cemu
predskolske ustanove i Skole vrse inicijalno usmjeravanje, dok se usmjeravanje u posebne obrazovne programe vrsi preko Zavoda za skolstvo,
odnosno Centra za struc¢no obrazovanje. Na ovaj nacin stvoren je normativni osnov za dosljednu primjenu Zakona o jedinstvenom vjestacenju

invaliditeta u oblasti obrazovanja.

2025 2027

Broj skola s nediskriminatornim programima —  Broj Skola s

150 (64%) nediskriminatornim
Vrijednost ucinka: programima — 200

Do kraja 2025. godine 137 osnovnih i srednjih ~ (85%)
Skola, ukljucujuci i muzicke Skole imaju
sistematizovana mjesta asistenata u nastavi -
65,55%, Sto znaci da sprovode inkluzivno
obrazovanje. Postoje i Skole koje sprovode
inkluzivno obrazovanje, ali djeca su sa laksim
smetnjama i teSkocama i nemaju asistente. Na
portalu Ministarstva prosvjete, nauke i
inovacija je postavljen paket NE diskriminacije,
koji je takode dostupan svim vaspitno-
obrazovnim ustanovama, tako da je ovaj
navedeni procenat zastupljen i u vecoj mjeri.



Kroz obuke za rukovodedi, nastavni i strucni kadar osnaZeni su inkluzivni stavovi i prakticne vjestine rada sa djecom sa invaliditetom/smetnjama
u razvoju. Realizovano je viSe od 50 Skolskih programa za oko 500 ucesnika, ukljucujuéi teorijske i interaktivne radionice o neurorazvojnim
poremecajima, ranom ukljucivanju, primjeni ABA metode, izradi i primjeni individualnih razvojnih i obrazovnih planova (IROP i ITP), kao i coaching
za pripravnike i nastavno osoblje. Posebno je istaknuta saradnja sa Savjetom Evrope kroz radionice o inkluzivnim modelima obrazovanja i tranzicije
ucenika iz ranjivih grupa.

Promotivne aktivnosti znacajno su podigle svijest o inkluziji, uklju¢ujuéi obiljezavanje medunarodnih dana (Dan osoba s autizmom, Medunarodni
dan inkluzije, Dan osoba sa invaliditetom, Dan ljudskih prava), ucesc¢e djece sa smetnjama u razvoju, kao i organizaciju info-dana i inkluzivnih
sajmova. Kreirano je viSe vrsnjackih promotivnih materijala i studija sluc¢aja koje dodatno Sire inkluzivne vrijednosti medu djecom, porodicama i
stru¢nom javnoséu.

Podrska inkluzivnom obrazovanju dodatno je ojacana kroz povecanje dostupnih lokalnih usluga. Formirano je najmanje 10 umrezenih usluga,
pruzeno je savjetovanje za vrtice, osnovne i srednje Skole, realizovan je projekat ,Klimatska sklonista za DPOP“, i razvijeni su prirucnici za nastavnike
i roditelje o ranoj intervenciji i radu sa ucenicima s intelektualnim smetnjama. Evaluacijom i istrazivanjima u pilot Skolama prikupljeni su podaci o
vjestinama Citanja i pisanja, Sto je omogudilo razvoj odgovarajuéih obrazovnih materijala.

Podijeljen je 221 tablet sa instaliranom Cboard aplikacijom, a realizovane su i Cetiri obuke za oko 60 ucesnika, ¢ime je omoguceno aktivnije ucenje
i participacija djece sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

Kod aktivnosti arhitektonskog prilagodavanja pristupacnosti ustanova obrazovanja, tokom 2024-2025. godine prilagodeno je ukupno 16 vaspitno-
obrazovnih ustanova, Cime je aktivnost u potpunosti realizovana. Prilagodene su 2 osnovne Skole, a 14 vaspitno-obrazovnih ustanova je
prilagodeno u pojedinim segmentima. Prilagodavanje je obuhvatilo osnovne i srednje skole, kao i predskolsku ustanovu, u vise opstina Crne Gore,
¢ime su unaprijedeni uslovi za pristup i ukljucivanje djece s invaliditetom u obrazovni sistem.

Prepoznati izazovi:

Neujednacena primjena principa inkluzivnog obrazovanja u praksi.

Potreba za dodatnim jacanjem kapaciteta obrazovno-vaspitnih ustanova i stru¢nog kadra.

- Ograniceni resursi za obezbjedivanje asistivnih tehnologija i podrske u obrazovnom procesu.

Izazovi u pracenju kvaliteta pruZzene podrske djeci i mladima s invaliditetom.



Rad i zaposljavanje

Operativni cilj 8: Smanjenje nivoa diskriminacije sa kojima se suocavaju lica s invaliditetom prilikom ostvarenja prava iz oblasti rada
i zaposljavanja.

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027

Procenat lica s

invaliditetom koji 78% lica s invaliditetom smatra da se 68% 60%

smatraju da su se suocilo s preprekama i barijerama prilikom  Vrijednost ucinka:

suoCili sa preprekamai zaposljavanja Za oblast rada i zaposljavanja, prema statistici

barijerama prilikom predmeta pred Zastitnikom ljudskih prava i

zaposljavanja sloboda Crne Gore za 2023. i 2024. godinu,

evidentirano je sedam (7) predmeta u kojima
je osnov diskriminacije i/ili povrede prava bio
invaliditet ili oStecenje. Ovi predmeti Cine
24,14% od ukupnog broja predmeta (29) koji
su se bavili diskriminacijom i povredama prava
vezanim za invaliditet. Ova statistika ukazuje
na postojanje specificnih izazova i prepreka s
kojima se osobe sa invaliditetom suocavaju na
trzistu rada i u procesu zaposljavanja.

U istraZivanju tokom 2024/2025. godine
ucestvovalo je 100 djevojaka/Zena sa
invaliditetom iz 19 opstina iz Crne Gore. Na
pitanje da li Vam se dogodilo u poslednjih 5
(pet) godina, da ste, zbog barijera tokom
konkurisanja za radno mjesto (npr.
intervjui/testovi u nepristupacnoj formi, kratko
vrijeme za rad testa/davanje odgovora,
komplikovana i nerazumljiva forma oglasa i/ili
pitanja, nepristupacnost prostorija za predaju
dokumentacije/rad intervjua i/ili testa, i sl.),
bili ograniceni pri zaposljavanju/pokretanju



sopstvenog biznisa, 62,5% je odgovorilo da nije
nijednom, 11,5% je odgovorilo da jeste
jednom, 4,2% da jeste dva puta, 7,3% da jeste
vise od tri puta. Da nije traZila i ne traZi posao
14,6% ispitanica.*?

Ipak, s obzirom na veli¢inu uzorka, ovi podaci
ne mogu biti potpuno reprezentativni, te ce se
u narednom periodu planirati sprovodenje
sistematskih i reprezentativnih istraZivanja
koja ce pruziti pouzdanije informacije o ovom

indikatoru.
Indikator ucinka 2: 2022 2025 2027
Nivo diskriminacije sa  39% lica s invaliditetom smatra da je 37% 35%
kojim se suocavaju lica  diskriminisano prilikom pristupa objektima  Vrijednost ucinka:
s invaliditetom u kojima obavljaju radnu djelatnost U istraZivanju sprovedenom tokom 2024/2025.
prilikom pristupa godine, ucestvovalo je 100 Zena i djevojaka sa
radnim mjestima invaliditetom iz 19 opstina Crne Gore. Rezultati

pokazuju da je vecina ispitanika (49 od 100)
navela da im se tokom poslednjih pet godina
nije dogodilo da im poslodavac nije obezbijedio
asistenciju ili prilagodavanje radnog mjesta,
dok je mali broj ispitanika (6 od 100) prijavio
da je to doZivjelo jednom. Ostali su naveli da
su imali problema, ali u vrlo ogranicenom
broju slucajeva, sto ukazuje na to da je uzorak

12 |zvjestaj je izraden u okviru projekta ,, Ravnopravnost u zaposljavanju Zena sa invaliditetom” koji je sprovela Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj u partnerstvu
sa NVO Ekvivalent, a koji je finansijski podrzan od strane Ministarstva ljudskih i manjinskih prava.Pravo na rad i zaposljavanje zena s invaliditetom u Crnoj Gori
A5.pdf (nvoekvivalent.me)



https://nvoekvivalent.me/images/media/media/biblioteka/Pravo%20na%20rad%20i%20zaposljavanje%20zena%20s%20invaliditetom%20u%20Crnoj%20Gori%20A5.pdf
https://nvoekvivalent.me/images/media/media/biblioteka/Pravo%20na%20rad%20i%20zaposljavanje%20zena%20s%20invaliditetom%20u%20Crnoj%20Gori%20A5.pdf

moZda ne reprezentativan za cjelokupnu
populaciju osoba s invaliditetom.*?

Drugo istraZivanje, koje je ukljucivalo 165
osoba s invaliditetom, pokazalo je da je 26,9%
anketiranih osoba koje su doZivjele
diskriminaciju od strane institucija koje se bave
zaposljavanjem.*

Medutim, s obzirom na velicinu uzoraka i
metodologiju, ovi podaci ne mogu u
potpunosti da odraze ukupnu situaciju u
populaciji lica s invaliditetom. Stoga, za
buduce procjene i pracenje ovog indikatora
treba se planirati sprovodenje sistematskih,
reprezentativnih istraZivanja koja ¢e omoguciti
preciznije i pouzdanije podatke do narednog
izvjestajnog perioda.

U oblasti rada i zaposljavanja planirano je pet (5) aktivnosti, od kojih su sve realizovane u izvjeStajnom periodu, ¢ime je ostvaren stepen
realizacije od 100%.

U cilju smanjenja nezaposlenosti lica sa invaliditetom, nastavljen je sistem subvencionisanja zarada poslodavcima koji zaposljavaju lica sa
invaliditetom. Na dan 31. decembar 2025. godine, pravo na subvenciju zarade ostvaruje 2870 poslodavaca za ukupno 5544 zaposlena lica sa
invaliditetom, od cega 2842 muskarca i 2702 Zzene. Od ukupnog broja zaposlenih, 5238 lica zaposleno je na neodredeno vrijeme, dok je 306 lica
zaposleno na odredeno vrijeme. Na dan 31.12.2025. godine 196 poslodavaca ostvaruje pravo na subvenciju - u¢esce u finansiranju licnih troskova
asistenta (pomagaca u radu) za 192 lica sa invaliditetom, od ¢ega Zene 92, a muskaraca 100. Na odredeno vrijeme vrijeme 7 lica na odredeno, a

13 |zvjestaj je izraden u okviru projekta ,, Ravnopravnost u zaposljavanju Zena sa invaliditetom“ koji je sprovela Organizacija slijepih za Bar i Ulcinj u partnerstvu
sa NVO Ekvivalent, a koji je finansijski podrzan od strane Ministarstva ljudskih i manjinskih prava.Pravo na rad i zaposljavanje zena s invaliditetom u Crnoj Gori
AS5.pdf (nvoekvivalent.me)

14 Anketno istraZivanje sproveo Savez udruZenja paraplegi¢ara Crne Gore uz finansijsku podréku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava “Anketno istraZivanje o
diskriminaciji lica sa invaliditetom: Oblici i razlozi neprijavljivanja” - Savez udruzenja paraplegicara Crne Gore (paraplegicari.com)



https://nvoekvivalent.me/images/media/media/biblioteka/Pravo%20na%20rad%20i%20zaposljavanje%20zena%20s%20invaliditetom%20u%20Crnoj%20Gori%20A5.pdf
https://nvoekvivalent.me/images/media/media/biblioteka/Pravo%20na%20rad%20i%20zaposljavanje%20zena%20s%20invaliditetom%20u%20Crnoj%20Gori%20A5.pdf
https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.
https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.

na neodredeno 185 lica. Intenzitet subvencija, u skladu sa zakonom, iznosi 75%, 60% ili 50%, ¢ime je dodatno podstaknuto interesovanje
poslodavaca za zaposljavanje lica sa invaliditetom.

U okviru promocije zaposljavanja lica sa invaliditetom kroz grant Seme, tokom 2025. godine realizovane su dvije grupe projekata po javnim
pozivima. Na oshovu javnog poziva iz oktobra 2024. godine, odobreno je finansiranje 10 projekata, u okviru kojih je uklju¢eno 81 lice sa
invaliditetom sa evidencije nezaposlenih (48 Zena i 33 muskarca), od ¢ega je 53 lica zaposleno tokom realizacije projekata. Projekti su zapoceli
realizaciju u martu 2025. godine, a zavrSetak najduzeg projekta planiran je za februar 2026. godine, uz planirano dodatno zaposljavanje 18 lica u
trajanju od najmanje devet mjeseci.

Dodatno, tokom 2025. godine zapoceta je realizacija 10 novih projekata po javhom pozivu iz marta 2025. godine, u okviru kojih je uklju¢eno 80
lica sa invaliditetom (48 Zena i 32 muskarca), ukljucujuc¢i 12 mladih do 30 godina. Planirano zaposljavanje u okviru ovih projekata obuhvata 56
lica, dok je po zavrSetku realizacije projekata predvideno zaposljavanje dodatnih 26 lica, ukljuc¢ujuéi zaposljavanje na neodredeno vrijeme.
Realizacija ovih projekata traje do jula 2026. godine.

U oblasti podrske preduzetnistvu lica sa invaliditetom, Programom za unapredenje konkurentnosti privrede za 2025. godinu obezbijedena je
dodatna finansijska i nefinansijska podrska. Intenzitet bespovratne podrske uveéan je do 80% opravdanih troSkova, uz dodatne bodove i prioritet
pri rangiranju aplikacija za preduzeca u kojima lica sa invaliditetom uéestvuju u vlasniStvu sa najmanje 51%. Program je usvojen na sjednici Vlade
Crne Gore, a u okviru njegove realizacije odobrene su subvencije za Sest (6) preduzeca Ciju vlasnicku strukturu ¢ini osoba sa invaliditetom.

U dijelu edukacija i nefinansijske podrske, u okviru Programa za razvoj konkurentnosti 2025 obezbijeden je mentoring u trajanju od 25 sati za pet
(5) preduzeéa u kojima Zene sa invaliditetom imaju vecinsko vlasniStvo, sa ciljem unapredenja poslovanja, jacanja kapaciteta i odrZivosti
preduzetnickih aktivnosti.

Za aktivnost pojacanog nadzora u pogledu posebne zastite lica sa invaliditetom kroz spovodenje inspekcijskog nadzora i provjera da li su ugovori

o radu zakljuceni pod uslovima i nacin utvrdenim Zakonom o radu ciji je nosilac bila Uprava za inspekcijske poslova koja je rasformirana, dobijeni
su podaci od Odjeljenja inspekcije zastite i zdravlja na radu (pri Ministarstvu rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga) odakle je informisano da
tokom 2025. godine nije bilo postupaka.

Prepoznati izazovi:
-l dalje prisutne predrasude poslodavaca prema zaposljavanju lica s invaliditetom.
- Nedovoljna informisanost o postoje¢im mjerama podrske i podsticajima.

- Ogranicen obim prilagodavanja radnih mjesta.



- Potreba za jacanjem veza izmedu sistema obrazovanja, profesionalne rehabilitacije i trziSta rada.

Zdravlje, rehabilitacija i licna pokretljivost lica s invaliditetom

Operativni cilj 9:

Indikator ucinka 1:
Smanjiti postojeci nivo
diskriminacije sa kojim
se suocavaju lica s
invaliditetom prilikom
koriséenja usluga
zdravstvene zastite,
ukljucujudi i
rehabilitaciju i
medicinsko-tehnicka
pomagala i opremu

Smanjenje nivoa diskriminacije i barijera sa kojima se suoc¢avaju lica s invaliditetom prilikom pristupa zdravstvenoj

zastiti i zdravstvenim uslugama

2022

43,8% lica s invaliditetom smatra da se
suocilo s nekim od oblika diskriminacije

2025

41%
Vrijednost ucinka:
Na osnovu dostupnih podataka i istraZivanja,
moZe se konstatovati da su informacije o
stepenu diskriminacije osoba s invaliditetom u
Crnoj Gori ogranicene i fragmentarno
prikupljene. Postoje izolovani primjeri
istraZivanja u oblasti zdravstva, koje sprovode
Institut za javno zdravlje i Savez slijepih Crne
Gore, ali ona nisu sveobuhvatna ni sistemski
usmjerena.’ S obzirom na to, taéna procjena
procenta osoba s invaliditetom koje se
suocavaju s diskriminacijom u 2025. godini nije
moguca na osnovu dostupnih podataka.
Medutim, postoji izraZena potreba za
unapredenjem istraZivackih kapaciteta i
uspostavljanjem kontinuiranog sistema
monitoringa, Sto ce omoguciti preciznije
pracenje ovog indikatora u narednim
godinama. U meduvremenu, postojece
informacije ukazuju na potrebe za dodatnim

15 Ministarstvo zdravlja, Akcioni plan za jednakost u zdravstvu za osobe sa invaliditetom 2025 — 2027, str. 17

2027

39%



Indikator ucinka 2:
Smanjiti nivo prepreka
i barijera sa kojima se
suocavaju lica s
invaliditetom u oblasti
zdravstva

U oblasti Zdravlje, rehabilitacija i licna pokretljivost lica s invaliditetom od ukupno planiranih 9 aktivnosti, jedna (1) aktivnost je realizovana, dvije

31% lica s invaliditetom koja su se suodila s
nekim tipom prepreka i barijera u oblasti
zdravstva

aktivnostima u oblasti istraZivanja i podizanja
svijesti o diskriminaciji osoba s invaliditetom.

30% 28%
Vrijednost ucinka:

lako postoje primjeri istraZivackih smjernica i
protokola koji se koriste u Crnoj Gori a koji
uzimaju u obzir osobe s invaliditetom (npr.
UNICEF-ov MICS i SZ0-ov STEPS), ne postoje
nacionalne smjernice i protokoli za istraZivanja
u oblasti zdravlja koji oblikuju nacrt i
sprovodenje nacionalnih istraZivanja u oblasti
zdravlja.*®

Jedno od fragmentarnih istraZivanja pokazuje
da ,,Anketirane OSI koje su doZivjele neki vid
diskriminacije od strane razlicitih institucija,
prilikom izjasnjavanja njih 46,3% (od ukupno
165 anketiranih OSl) je navelo da su doZivjeli
diskriminaciju od strane zdravstvenih

ustanova“.l’

(2) su djelimi¢no realizovane, a nerealizovanih je Sest (6) aktivnosti, pa se stepen realizacije u ovoj oblasti ocjenjuje kao nizak.

U izvjeStajnom periodu realizovane su planirane obuke o inkluziji lica s invaliditetom za medicinsko i nemedicinsko osoblje, kao i za Zastitnika/cu
prava pacijenata, koje su bile predvidene kao dio kontinuiranog profesionalnog razvoja zaposlenih u zdravstvenom sistemu. Realizovano je 8 ciklusa

16 Ministarstvo zdravlja, Akcioni plan za jednakost u zdravstvu za osobe sa invaliditetom 2025 — 2027, str. 17

17 Anketno istraZivanje sproveo Savez udruZenja paraplegi¢ara Crne Gore uz finansijsku podriku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava “Anketno istraZivanje o

diskriminaciji lica sa invaliditetom: Oblici i razlozi neprijavljivanja” - Savez udruzenja paraplegicara Crne Gore (paraplegicari.com)



https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.
https://paraplegicari.com/diskriminacija-lica-sa-invaliditetom-oblici-i-razlozi-neprijavljivanja/#:~:text=Cilj%20ovog%20istra%C5%BEivanja%20bio%20je%20da%20se%20utvrde,Poseban%20fokus%20bio%20je%20na%20uzrocima%20neprijavljivanja%20diskriminacije.

teorijske obuke o neurorazvojim poremecajima gdje je 250 ucesnika proslo edukaciju (pedijatri, pedijatrijske sestre, vaspitacice, socijalni
radnici/ce, medicinske sestre u vrti¢ima, psihijatri, psiholozi i dr.).

Aktivnost koja se odnosila na reviziju Pravilnika o ostvarivanju prava na medicinsko-tehni¢ka pomagala, sa ciljem prosirenja obuhvata pomagala
koja finansira Fond za zdravstveno osiguranje Crne Gore, nije realizovana u izvjeStajnom periodu. Takode, nije realizovana ni aktivnost koja se
odnosila na obezbjedivanje pristupacnosti za lica s invaliditetom u ambulantama u ruralnim podrucjima Crne Gore, kojom je bilo planirano da
najmanje pet ambulanti bude prilagodeno potrebama lica s invaliditetom. Nije realizovana ni aktivnost koja se odnosila na izmjenu portala
eZdravlje u cilju njegovog uskladivanja sa medunarodnim standardima pristupaénosti za lica s invaliditetom.

Aktivnost koja se odnosila na pripremu i usvajanje Protokola o postupanju prema licima s invaliditetom prilikom pruZanja zdravstvene zastite
djelimi¢no je realizovana. Ministarstvo zdravlja zapocelo je izradu dva dokumenta - Vodica i Protokola za pruzanje kurativnih usluga osobama sa
invaliditetom i mladima sa teskim nezaraznim bolestima, ¢ime su stvoreni preduslovi za unapredenje standardizovanog postupanja zdravstvenih
radnika prema ovoj grupi korisnika.

Aktivnost izrade natpisa na Brajevom pismu za nazive ustanova i prostorija u svim zdravstvenim ustanovama u Crnoj Gori nije realizovana u
izvjeStajnom periodu. Aktivnost koja se odnosila na izmjenu naziva Centara za djecu s posebnim potrebama u skladu sa savremenom i
prihva¢enom terminologijom zasnovanom na pristupu ljudskim pravima nalazi se u fazi realizacije.

Takode, nisu realizovane aktivnosti koje se odnose na izmjene i dopune Zakona o obaveznom zdravstvenom osiguranju, kao ni Zakona o
ostvarivanju i zastiti prava mentalno oboljelih lica, koje su bile planirane u cilju unapredenja normativnog okvira i stvaranja pravnog osnova za
razvoj novih strateskih dokumenata u oblasti mentalnog zdravlja.

Prepoznati izazovi:
- KaSnjenje u izmjenama klju¢nih zakonskih i podzakonskih akata.
- Nedovoljna pristupacnost zdravstvenih ustanova, narocito u ruralnim podrucjima.
- Ograniceni kapaciteti za sprovodenje obuka zdravstvenog osoblja o inkluziji lica s invaliditetom.

- Nedovoljna primjena standarda digitalne i informacione pristupacnosti.

Politicki i javni Zivot
Operativni cilj 10: Unaprijediti uslove za ravnopravno ucesée i pristup lica s invaliditetom u okviru politickog i javnog Zivota



Indikator ucinka 1:
Unapredenje
postojeceg pravnog
okvira koji regulise
mogucnost ucesca lica
s invaliditetom u
politickom Zivotu
garantovanjem
primjene instituta
afirmativne akcije
Indikator ucinka 2:
Uklanjanje svih fizickih
i informativnih barijera
koje onemogucéavaju
ravnopravan pristup
licima s invaliditetom
birackim mjestima

2022

Pravni okvir u oblasti politickog i javnog
Zivota nije uskladen sa preporukama
Komiteta UN za prava lica s invaliditetom

2022

Ne postoje dostupni podaci o broju
birackih mjesta koja su pristupacna licima
s invaliditetom

2025

Definisan predlog izmjena i dopuna Zakona o
izboru odbornika i poslanika i Zakona o
politickim partijama

Vrijednost ucinka:

Nije realizovano do kraja 2025. godine.

2025

Izradena analiza postojeéeg nivoa
pristupacnosti birackih mjesta licima s
invaliditetom

Vrijednost ucinka:

Savez slijepih Crne Gore®® obisao je ukupno
505 birackih mjesta, sto predstavlja oko 44%

svih birackih mjesta u zemlji, kako bi procijenio

njihovu pristupacnost osobama sa razlicitim
vrstama invaliditeta.

Fizicka pristupacnost birackih mjesta:
Okolna podrucja birackih mjesta bila su
uglavnom nepristupacna (87% posmatranih
lokacija).

Pristup birackim mjestima bio je
nepristupacan na 42% posmatranih lokacija.
Ulazna podrucja nisu bila u potpunosti
pristupacna na 84% birackih mjesta.

Samo 21% birackih mjesta bilo je potpuno
pristupacno osobama s oStecenim vidom.

18 UNAPREDENJE IZBORNIH PRAVA OSOBA S INVALIDITETOM U CRNOJ GORI — Savez Slijepih Crne Gore (ss-cg.org)

2027

Pravni okvir je
uskladen sa
preporukama
Komiteta UN za
prava lica s
invaliditetom u
oblasti politickog i
javnog Zivota

2027

Unaprijeden nivo
pristupacnosti
birackih mjesta licima
s invaliditetom


https://ss-cg.org/?p=4929

52% birackih mjesta bilo je pristupacno
osobama niskog rasta i korisnicima kolica.
Osobe s invaliditetom ¢ine samo 3,4% clanova
birackih odbora u tijelima za upravljanje
izborima koja su posmatrali Savezovi
posmatraci na dan izbora.

U okviru oblasti Politickog i javnog Zivota za 2025. godinu planirano je ukupno sedam (7) aktivnosti. Od tog broja, Cetiri (4) aktivnosti su
realizovane, dok tri (3) aktivnosti nijesu realizovane, sto predstavlja stepen realizacije od 57,14%.

Aktivnosti koje su se odnosile na definisanje predloga izmjena i dopuna Zakona o izboru odbornika i poslanika, kao i Zakona o politickim
partijama, u dijelu koji se odnosi na unapredenje politicke participacije lica s invaliditetom, nijesu realizovane u izvjeStajnom periodu. Skupstina
Crne Gore 28. saziva na Osmoj sjednici Prvog redovnog (prolje¢njeg) zasijedanja u 2025. godini, dana 25. jula 2025. godine, donijela je Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o izboru odbornika i poslanika, koji je objavljen u “Sluzbenom listu CG”, broj 81/25. Medutim, u ovom zakonu nije
bilo izmjena u dijelu koji se odnosi na unapredenje nivoa politicke participacije lica s invaliditetom. Odbor za sveobuhvatnu izbornu reformu
nastavio je dalji rad na izmjenama izbornog zakonodavstva tokom jesenjeg zasijedanja, ali do kraja 2025. godine nije bilo novih izmjena i dopuna
Zakona o izboru odbornika i poslanika. Do kraja 2025. godine nije utvrden ni predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o politickim
partijama.

U cilju promocije ucesca lica s invaliditetom u politickom i javnom Zivotu, sprovedena je medijska promocija kroz brojna gostovanja u
elektronskim i Stampanim medijima, objave na internet portalima i u¢es¢a na javnim dogadajima. Tokom 2025. godine ostvareno je vise od
planiranih 20 medijskih pojavljivanja, ¢ime je aktivnost u potpunosti realizovana.

U okviru podsticanja realizacije projekata i programa koji doprinose zastiti lica s invaliditetom od diskriminacije i promociji jednakosti, po
Javnom konkursu Ministarstva ljudskih i manjinskih prava za 2025. godinu pristigla je 71 prijava projekata i programa nevladinih organizacija, dok
je odobreno finansiranje 26 projekata. Na ovaj nacin su ispunjeni i premaseni planirani indikatori (minimum 50 prijavljenih projekata/programa
godisnje i minimum 15 podrzanih projekata/programa godisnje), te je aktivnost realizovana u punom obimu.

U oblasti unapredenja participacije nevladinih organizacija u procesima donoSenja odluka sproveden je monitoring primjene ¢lana 16 Uredbe o
izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa drzavne uprave i sprovodenju javnih rasprava. Ministarstvo javne uprave je



pripremilo i Vlada Crne Gore je usvojila IzvjeStaj o primjeni Uredbe za 2024. godinu, dok je izrada Izvjestaja za 2025. godinu planirana za tredi
kvartal 2026. godine, ¢ime se ova aktivnost smatra realizovanom u izvjeStajnom periodu.

Takode, uz finansijsku podrsku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava izradena je studija ,PoloZaj manjina u politickom Zivotu Crne Gore“, kojom
su obuhvaceni i podaci o polozaju lica s invaliditetom koja pripadaju manjinskim narodima i drugim manjinskim nacionalnim zajednicama, ¢ime je
i ova aktivnost realizovana.

Aktivnost izrade izmjena i dopuna Zakona o nevladinim organizacijama planirana za 2024. godinu sprovodila se tokom 2025. godine. Predlog
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o nevladinim organizacijama je nakon odrZane javne rasprave i lzvjeStaja o istoj, u fazi dobijanja
saglasnosti od relevantnih drzavnih organa.

Prepoznati izazovi:
- Neuskladenost izbornog zakonodavstva sa potrebama lica s invaliditetom u dijelu politicke participacije.
- Sporost procesa izborne reforme i ogranicen domet izmjena usvojenih u izvjeStajnom periodu.
- Zavisnost realizacije pojedinih aktivnosti od budzetskih sredstava.

- Potreba za jacanjem sistemskih mehanizama podrske ucescu lica s invaliditetom u donosenju odluka.

Kultura, mediji, sport i rekreacija

Operativni cilj 11: Obezbjedenje ravnopravnog uceséa, medijske zastupljenosti i pristupa lica s invaliditetom kulturnom Zivotu,
sportskim i rekreativnim aktivnostima

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027

Smanijiti nivo barijerai  73% lica s invaliditetom smatra da su se 65% 50%

prepreka sa kojima se  suocili s nekim tipom prepreka i barijera Vrijednost ucinka:

suocavaju lica s prilikom pristupa medijima Nema podataka o novijim istraZivanjima koja

invaliditetom prilikom su predstavljena procentualnom vrijednoscu.

pristupa medijima IstraZivanje Agencije za elektronske medije

Crne Gore o inkluzivnom izvjeStavanju
pokazuje sljedece. “Ispitanici su saglasni da
izvjestavanje o manjinskim i ranjivim grupama
ne daje nuzno pozitivan doprinos u pokusaju



Indikator ucinka 2:
Povecati nivo
pristupacnosti
kulturnih sadrzaja
(fizicka pristupacnost,
pristupacnost
informacijama,
pristupacnost
kulturnih dobara),
licima s invaliditetom

2022
Broj prilagodenih kulturnih objekata:

9 od 12 objekata u javnoj upotrebi iz
oblasti kulture su djelimi¢no prilagodena

3 objekta u javnoj upotrebi su u
potpunosti prilagodena

da se izjednace sa ostatkom drustva, bez
obzira na to sto je moZda namjera bila
pozitivna. KaZu da se zbog ovoga osjecaju kao
da ih mediji ne vide kao ljudska bica sa svojim
znanjem, stavovima i ekspertizama, vec¢ kao
nekog ko je uvijek pozvan da govori samo o
temama od vaznosti za ranjivu grupu koju
predstavljaju. Takode, smatraju da se nerijetko
desava da se izvjestava na nacin koji
produbljuje jaz i doprinosi podijeljenosti.
2025

7 potpuno prilagodenih objekata u javnoj
upotrebi

Vrijednost ucinka:

Ministarstvo prostornog planiranja, urbanizma
i drZavne imovine, u okviru Javnog konkursa za
raspodjelu sredstava za finansiranje projekata
i programa koji doprinose zastiti lica sa
invaliditetom pod nazivom Pristupacni objekti-
kvalitet Zivota OSI, finansiralo je projekat NVO
,UdruZenje paraplegic¢ara Podgorice”, sa
ciliem izrade Baze podataka pristupacnih
objekata za lica sa invaliditetom.

Nakon realizacije projekta, i prikupljenih
podataka sa terena, uradena je Baze podataka
pristupacnih objekata za lica sa invaliditetom,
koja je dostupna na sajtu Ministarstva i na

719

sajtu UdruZenja paraplegi¢ara Podgorice-
link (www.osipodgorica.me).

2027

8 potpuno
prilagodenih objekata
u javnoj upotrebi

1% Kampanja ,Inicijativa za inkluzivno izvje$tavanje" - Rezultati ispitivanja ciljne grupe, lzvjestaj je pripreman za potrebe Agencije za elektronske medije Crne
Gore. Dostupan na: Istrazivanja, projekti i seminari - Agencija za audiovizuelne medijske usluge Crne Gore (amu.me)



http://www.osipodgorica.me/
https://amu.me/obavjestenje/istrazivanja-projekti-i-seminari/

U oblasti Kulture, medija, sporta i rekreacije za 2025. godinu planirano je sedam (7) aktivnosti. U izvjeStajnom periodu tri (3) aktivnosti su
realizovane ¢ime status relizacije iznosi 43%, tri (3) aktivnosti su djelimi¢no realizovane, dok jedna (1) aktivnost nije realizovana.

Tokom realizacije akcionog plana, kontinuirano je pruzena podrska sportskim organizacijama lica sa invaliditetom, kroz znacajna finansijska
sredstva i edukativne aktivnosti. Paraolimpijski komitet Crne Gore sufinansiran je sa 300.000 eura, dok je Crnogorski savez Specijalne olimpijade
dobio 100.000 eura, ¢ime su osigurani resursi za organizovanje i razvoj sportskih programa za lica sa invaliditetom.

Pored finansijske podrske, realizovan je seminar za predstavnike javnih i privatnih medija, uz ucesce organizacija civilnog drustva i predstavnika
lokalnih samouprava. Seminar je bio fokusiran na primjenu Konvencije UN o pravima lica sa invaliditetom i promociju modela ljudskih prava u
pristupu invaliditetu. Ucestvovalo je 23 predstavnika medija, civilnog, privatnog i javnog sektora, Sto je doprinijelo vecoj osjetljivosti i
informisanosti medija i zajednice o pravima i potrebama lica sa invaliditetom.

Djelimi¢na realizacija odnosi se na aktivnosti usmjerene na unapredenje normativnog okvira u oblasti sporta, unapredenje pristupacnosti objekata
kulture, kao i poveéanje dostupnosti kulturnih sadrzaja i proizvoda licima s invaliditetom. U tom kontekstu, formirana je radna grupa za izradu
nacrta izmjena i dopuna Zakona o sportu, sprovedena je javna rasprava, dok je u toku usaglasavanje teksta nacrta sa nadleznim institucijama, zbog
Cega postupak nije okoncan u izvjeStajnom periodu.

Takode, zapocete su aktivnosti na unapredenju pristupacnosti objekata kulture kroz izradu projektnog zadatka za glavni projekat Muzeja
savremene umjetnosti, Prirodnjackog muzeja, Kuée arhitekture i Parka kulture i umjetnosti sa prate¢im sadrzajima. Tender za izradu glavnog
projekta objavljen je krajem 2025. godine, dok ée se nastavak postupka realizovati tokom 2026. godine.

U pogledu povecéanja dostupnosti kulturnih sadrZaja i proizvoda licima s invaliditetom, tokom izvjestajnog perioda nijesu realizovane nove obuke
nema podataka o broju realizovanih medijskih sadrzaja, ali su aktivnosti zapocete u prethodnom periodu, a njihov nastavak je planiran za pocetak
2026. godine, sto ovu aktivnost svrstava u djelimicno realizovane.



Aktivnost koja se odnosi na povecanje nivoa pristupacnosti sportskih objekata na lokalnom nivou licima s invaliditetom kroz izradu Analize sportskih
objekata u kojima je potrebno povecati nivo pristupacnosti licima s invaliditetom nije realizovana u izvjeStajnom periodu, usljed nedostatka
planiranih finansijskih sredstava, dok je pocetak realizacije planiran za naredni period.

Prepoznati izazovi:

- Nedovoljna pristupacnost kulturnih i sportskih objekata.

- Ogranicena finansijska sredstva za adaptaciju infrastrukture.

- Neujednacen nivo ukljucivanja lica s invaliditetom u kulturne i sportske programe na lokalnom nivou.

- Potreba za jatanjem saradnje izmedu drzavnih organa i lokalnih samouprava.

Lokalne samouprave
Operativni cilj 12:

Indikator ucinka 1:

Sve jedinice lokalne
samouprave su usvojile
i realizuju lokalne
akcione planove za
unapredenje polozZaja
lica s invaliditetom

Obezbjedenje uslova za ravnopravno ucesce lica s invaliditetom u Zivotu lokalnih zajednica i potpunoj zastiti
njihovih prava na lokalnom nivou

2022 2025 2027

Broj usvojenih lokalnih akcionih planova: Sve jedinice lokalne samouprave donijelei Sprovedena analiza

5 usvojile lokalne akcione planove implementacije i
Vrijednost ucinka: uspjesnosti sprovodenja
Do kraja 2025. godine 5 lokalnih lokalnih akcionih planova

samouprava (Bar, Berane, Ulcinj,
Danilovgrad i Mojkovac) su usvojile i
realizuju lokalne akcione planove za
unapredenje poloZaja lica s invaliditetom.

U oblasti Lokalnih samouprava planirane su cetiri (4) aktivnosti, od kojih je jedna (1) u potpunosti realizovana, dok su tri (3) aktivnosti djelimi¢no
realizovane u izvjeStajnom periodu ¢ime stepen realizacije aktivnosti iznosi 25%.

Tokom izvjeStajnog perioda zabiljeZen je napredak u procesu jacanja uloge lokalnih samouprava u zastiti lica s invaliditetom od diskriminacije i
promociji jednakosti, prije svega kroz izradu i usvajanje lokalnih akcionih planova uskladenih sa nacionalnim strateskim okvirom. Vise jedinica
lokalne samouprave donijelo je ili usvojilo lokalne akcione planove za zastitu lica s invaliditetom za relevantne planske periode, ukljucujuéi opstine



Berane, Bar, Mojkovac, Ulcinj i Danilovgrad. Usvojeni dokumenti u najvecoj mjeri prate Model lokalnog akcionog plana i predstavljaju osnov za
sistemsko planiranje mjera na lokalnom nivou. Ipak, s obzirom na to da lokalni akcioni planovi nijesu usvojeni u svim jedinicama lokalne
samouprave, aktivnost se ocjenjuje kao djelimi¢no realizovana.

U dijelu unapredenja normativnog i stru¢nog okvira za pruzanje usluga u zajednici, u potpunosti je realizovana izrada Analize postojecih standarda
za pruZanje usluga za Zivot u zajednici licima s invaliditetom. Analiza je saCinjena od strane Zavoda za socijalnu i djecju zastitu i sadrzi preporuke
za unapredenje minimalnih standarda i normativa, kao i osnov za izradu novih podzakonskih akata u ovoj oblasti. Dokument je javno dostupan i
predstavlja znacajan doprinos daljem razvoju usluga u zajednici u skladu sa principima deinstitucionalizacije.

U cilju ja¢anja kapaciteta lokalnih samouprava za primjenu Zakona o zabrani diskriminacije lica s invaliditetom i sprovodenje Strategije za zastitu
lica s invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti, Zajednica opstina realizovala je jednu obuku namijenjenu zaposlenima u relevantnim
sekretarijatima. Obuka je bila fokusirana na pripremu i sprovodenje lokalnih akcionih planova, kao i na primjenu Modela lokalnog akcionog plana.
lako je planirano sprovodenje veceg broja obuka, zbog slabog odziva zaposlenih u lokalnim samoupravama u datom periodu aktivnost je
realizovana u ogranicenom obimu i ocjenjuje se kao djelimi¢no realizovana.

U pogledu unapredenija fizicke pristupaénosti objekata u javnoj upotrebi na lokalnom nivou, tokom izvjeStajnog perioda evidentirane su aktivnosti
koje su u fazi realizacije. Multifunkcionalni objekat u naselju Zagoric, Ciji je investitor Glavni grad, projektovan je i gradi se u skladu sa vazeéim
propisima o pristupacnosti za lica s invaliditetom. Imajudéi u vidu da je objekat joS uvijek u fazi izgradnje, a da ée se radovi nastaviti tokom 2026.
godine, ova aktivnost se ocjenjuje kao djelimi¢no realizovana.

Prepoznati izazovi:
- Neujednacen stepen usvajanja i primjene lokalnih akcionih planova.
- Ograniceni administrativni i finansijski kapaciteti pojedinih lokalnih samouprava.
- Slab odziv na obuke i aktivnosti ja¢anja kapaciteta.

- Potreba za kontinuiranom podrskom i praéenjem sprovodenja politika na lokalnom nivou.

TABELA ZA I1ZVJESTAVANJE

Zene i djevojcice s invaliditetom



STRATESKI CIL): Obezbjedenje ravnopravnog poloZaja i punog uée$ca lica s invaliditetom u svim sferama drustvenog Zivota, kroz unapredenje pravnog, insitucionalnog,

socijalnog i ekonomskog okvira za zastitu od diskriminacije, koji se temelji na modelu pristupa invaliditetu zasnovanom na ljudskim pravima

Operativni cilj 1:

Unapredenje poloZaja Zena i djevoj€ica s invaliditetom kroz smanjenje svih oblika viSestruke i intersekcijske diskriminacije i obezbjedenje
nezavisnosti, autonomije i ravnopravnog ucesca u svim sferama drustvenog Zivota

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027
10% 15%
Povecéanje nivoa Procenat javnih politika koji sadrzi
ukljucenosti i integrisane mjere koje tretiraju
definisanje specifiénih | intersekcijske oblike diskriminacije sa
mjera u javnim kojima se suocavaju Zene i djevojcice s
politikama za Zene i invaliditetom
djevojcice s
invaliditetom s
iskustvom 0%
intersekcijskih oblika
diskriminacije
Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
Operativnog cilja 1 rezultata - realizaciju sredstva
aktivnosti
1.1. Edukacije Realizovana 2 Zavod za Donesen je Plan i program | kvartal - IV 5.000 eura Redovna
struénih radnika/ca o | akreditovana socijalnui | struénog usavrsavanja za 2025. kvartal 2025. 3 budZetska
intersekcionalnom programa obuke koji dj?té_i[ju godinu koji predvida organizaciju 2 Utroseno: sredstva
zastitu,

pristupu kada je rijec¢

obuhvataju sve oblike
nasilja nad Zenama sa

4123.64 eura




o radu sa Zenama s invaliditetom MRSS?
invaliditetom prepoznatih
Istanbulskom
konvencijom

20 obucenih
profesionalaca/-ki
koji/-e rade sa
Zrtvama svih oblika
nasilja obuhvacenih
Konvencijom

20 1zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije
21 Aktivnost je u toku, rok za realizaciju je 2025. godina.



1.2. Organizacija

Organizovano

Mz, 1JZ, JZU,

edukativnih radionica | najmanje 6 NVO

na primarnom nivou edukativnih radionica

zdravstvene zastite o U svim regionima u

pravima iz oblasti Crnoj Gori

zdravstvene zastite za

lica s invaliditetom u

Crnoj Gori,

preventivnim

pregledima,

ginekoloskim

pregledima za Zene,

seksualnom i

reproduktivnom

zdravlju i mentalnom

zdravlju

1.3. Izrada analize o Izradena analiza Zastitnik

poloZaju Zena sa kojom je utvrdeno ljudskih

invaliditetom u postojece stanje i prava i

ustanovama socijalne i definisane preporuke sloboda, MZ,

zdravstvene zastite, . Nezavisni
za unapredenje N

odnosno ustanovama L monitoring

rezidencijalnog tipa poloZaja Zena s mehanizam

invaliditetom u
ustanovama socijalne i
djecje zastite

Il kvartal 2024- 6.000 eura Budzet,
IV kvartal 2025 planirano Projekti
Utroseno:
3.660e
11l kvartal 2024- 3.500 eura Budzet,
IV kvartal 2025
. UNDP
Utroseno: tehnick
3.500 eura ehnicka
podrska







Djeciji dom ,,Mladost” - Bijela; JU
Dnevni centar za djecu sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju
Herceg Novi, JU Centar za socijalni
rad za opstinu Herceg Novi i JU
Centar za socijalni rad PJ Tuzi.

Nalazi sa ovih posjeta bic¢e vazan
materijal za sa¢injavanje analize o
poloZaju Zena s invaliditetom u
ustanovama socijalne i djecje
zastite, odnosno ustanovama
rezidencijalnog tipa.

Izrada analize je u toku,
angazovane su konsultantkinje i
njena finalizacija se ocekuje u
prvoj polovini 2026. godine.

1.4. Analiza
postupanja
pravosudnih organa u
slucajevima nasilja
nad Zenama i
djevojcicama s
invaliditetom

Izradena analiza
kojom je predstavljen
nacin postupanja
pravosudnih organa i
definisane preporuke
za unapredenje
postupanja u
slu¢ajevima nasilja
nad Zenama i
djevojcicama s
invaliditetom

MLIMP,
Vrhovni sud,
MSSBPD,
NVO

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

Redovna
buzetska
sredstva

Budzet,

UNDP
tehnicka
podrska

Uvrstiti
aktivnost u
Akcioni plan
2026-2027.




1.5. Analiza Izradena analiza UP, MSSBPD,
postupanja Uprave kojom je predstavljen NVO
policije u sluCajevima | . ¢in postupanja
n.asilja.nvljlad Zenama i policijskih organa i
f:ljevgjc.lcama > definisane preporuke
invaliditetom

za unapredenje

postupanja u

slu¢ajevima nasilja

nad zenama i

djevoj¢icama s

invaliditetom
1.6. Promotivne i Sprovedeno najmanje MLIMP,
medijske kampanje 10 medijskih UNICEF
namijenjene borbi promocija

protiv nasilja nad
Zenama i djevojc¢icama
s invaliditetom

(gostovanija, pisani i
elektronski mediji)

Ulcinj Info- https://mne.ul-

info.com/okrugli-sto-zene-i-
djevojke-sa-invaliditetom-na-
margini-drustva/

Vlada Crne Gore (01.08)-
https://www.gov.me/clanak/zene-
sa-invaliditetom-izlozene-
visestrukoj-diskriminaciji

TV E (05.11)-
https://etv.me/drustvo/zene-i-
djevoijcice-sa-invaliditetom-u-
riziku-od-visestruke-diskriminacije

Agencija MINA

Intervju generalne direktorice
Direktorata za zastitu i jednakost
lica sa invaliditetom

RTCG
https://www.rtcg.me/vijesti/drust

Il kvartal 2024- | Nisu potrebna Budzet, Uvrstiti
IV kvartal 2025 dodatna aktivnost u
sredstva UNDP Akcioni plan
tehnicka | 5026-2027.
podrska
Il kvartal 2024- Redovna Budzet
IV kvartal 2025 budZetska
sredstva UNICEF,
S;edstv? iz UNDP
onacla tehnicka
podrska



https://mne.ul-info.com/okrugli-sto-zene-i-djevojke-sa-invaliditetom-na-margini-drustva/
https://mne.ul-info.com/okrugli-sto-zene-i-djevojke-sa-invaliditetom-na-margini-drustva/
https://mne.ul-info.com/okrugli-sto-zene-i-djevojke-sa-invaliditetom-na-margini-drustva/
https://mne.ul-info.com/okrugli-sto-zene-i-djevojke-sa-invaliditetom-na-margini-drustva/
https://www.gov.me/clanak/zene-sa-invaliditetom-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji
https://www.gov.me/clanak/zene-sa-invaliditetom-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji
https://www.gov.me/clanak/zene-sa-invaliditetom-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji
https://etv.me/drustvo/zene-i-djevojcice-sa-invaliditetom-u-riziku-od-visestruke-diskriminacije
https://etv.me/drustvo/zene-i-djevojcice-sa-invaliditetom-u-riziku-od-visestruke-diskriminacije
https://etv.me/drustvo/zene-i-djevojcice-sa-invaliditetom-u-riziku-od-visestruke-diskriminacije
https://www.gov.me/clanak/intervju-generalne-direktorice-direktorata-za-zastitu-i-jednakost-lica-sa-invaliditetom-irene-rakocevic-za-agenciju-mina
https://www.gov.me/clanak/intervju-generalne-direktorice-direktorata-za-zastitu-i-jednakost-lica-sa-invaliditetom-irene-rakocevic-za-agenciju-mina
https://www.gov.me/clanak/intervju-generalne-direktorice-direktorata-za-zastitu-i-jednakost-lica-sa-invaliditetom-irene-rakocevic-za-agenciju-mina
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html



https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html
https://youtu.be/zSGoKl2yfaw?si=Ekr9FyEHWue4Oghv-
https://youtu.be/zSGoKl2yfaw?si=Ekr9FyEHWue4Oghv-
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti

1.7. Organizovanje
konferencije ,,Zabrana
viSestruke i
visSesektorske
diskriminacije Zena sa
invaliditetom iz
ruralnog podrucja
opstine Bijelo Polje”

Organizovana
konferencija s ciljem
povecanja nivoa
informisanosti o
mjerama i
aktivnostima koje se
preduzimaju u
crnogorskom
antidiskriminacionom
zakonodavnom okviru
i u praksi,
predstavnika civilnog,
javnog i privatnog
sektora

MLUMP,
opstina Bijelo
Polje, NVO
sektor

Il kvartal 2024-
Il kvartal 2025

400 eura

Utroseno: 400
eura

Sektorska
budzetska
podrska



https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti

1.8. Organizovanje
konferencije:
,,Razumna adaptacija i
univerzalni dizajn“

Organizovana
konferencija s ciljem
povecanja nivoa
informisanosti
donosioca odluka,
predstavnika
privatnog i civilnog
sektora o konceptu,
ulozi i nacelima
univerzalnog dizajna i
sa ulogom
arhitektonske
pristupacénosti kao
uslova za ravnopravnu
i punu uklju¢enost
Zena sa invaliditetom
sa sela u drustvene
tokove i ostvarenje
samostalnog Zivota,
definicijom razumne
adaptacije

MLIMP, NVO
sektor

1.9. Analiza ucesca
Zena s invaliditetom u
javnom i politickom
Zivotu na lokalnom
nivou

U dvije opstine na
lokalnom nivou je
sprovedena analiza
nivoa ucesca Zzena s
invaliditetom u
javnom i politickom
Zivotu zajednice

MLUMP

Il kvartal 2024- 400 eura Sektorska
Il kvartal 2024 budzetska
. podrska
UtroSeno:
730,20€
| kvartal 2025- 2.000 eura Budzet,
IV kvartal 2025
Utroseno 2.000 UNDP
eura tehnicka
podrska




1.10. Medijska
kampanja za zastitu
osnovnih prava i
zastitu od
diskriminacije Zena i
djevojcica s
invaliditetom

Sprovedeno najmanje
20 medijskih
pojavljivanja
(gostovanja, pisani i
elektronski mediji,
kampanije, okrugli
stolovi)

MLUMP,
MSSBPD,
NVO sektor

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2025

Redovna
budzetska
sredstva

Budzet




Il kvartal 2024- 500.00 eura Sektorska
Il kvartal 2025 budzetska
UtroSeno O eura podrska

1.11. Edukacija lica sa | Edukovano najmanje MLUMP, NVO
invaliditetom romske i | 15 Zena romske i sektor
egipc¢anske populacije | egipéanske zajednice
0 prepoznavanju
diskriminacije i
nacinima za
prijavljivanje slu¢ajeva
diskriminacije




1.12. Sprovodenje
istrazivanja o poloZaju
Zena i djevojcica sa
invaliditetom

Sprovedeno
istraZivanje koje ¢e
prikupiti podatke
razvrstane prema
starosnoj dobi,
geografskoj oblasti,
vrsti invaliditeta,
porodic¢noj situaciji i
mjestu boravka
(ustanovaiili Zivot u
zajednici) i nivou
diskriminacije u svim
oblastima

1.13. Organizovanje
radionica za
osnazivanje Zena i
djevojaka za
invaliditetom

Organizovano
najmanje 10 radionica
sa 12 ucesnica, zena i
djevojaka sa
invaliditetom u
opstinama

1.14. Edukacija
sluzbenika lokalne
samouprave na temu
o rodnoj
ravnopravnosti i
poloZaju Zena i
djevojaka sa
invaliditetom

Edukovano najmanje
25 osoba zaposlenih u
lokalnim
samoupravama

MLJMP, NVO | kvartal 2025- 10.000 eura Sektorska
sektor IV kvartal 2025 budZetska
Utroseno: 5.000 podrska
eura
MLIMP, NVO Il kvartal 2024- 2.300 eura Sektorska
sektor IV kvartal 2024 budZetska
podrska
Utroseno: 1.455
eura
MLIMP, | kvartal 2024- 7.280,00 eura Sektorska
Lokalne IV kvartal 2024 budZetska
samouprave, Utro$eno: podrika
NVO sektor

7.280,00 eura




1.15. Organizovanje
okruglih stolova na
temu poloZaja Zzena i
djevojaka sa
invaliditetom u
drustvu

Organizovana
najmanje dva okrugla
stola

1.16. Obuke za zene
sa invaliditetom u cilju
upoznavanja sa
njihovim pravima

Odrzano najmanje 3
obuke za 60 ucesnica

MLIMP, NVO Il kvartal 2024- 900 eura Sektorska
sektor IV kvartal 2024 budZetska
UtroSeno: 900 podrska
eura
MLIMP | kvartal 2025- Redovna Budzet,
Il kvartal 2025 budZetska
sredstva i Donatorska
sredstva iz podrska

donacija



https://nvoekvivalent.me/2025/04/15/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-prvu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-baru-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/04/15/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-prvu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-baru-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/04/15/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-prvu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-baru-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/04/15/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-prvu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-baru-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/04/15/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-prvu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-baru-2/

1.17. IstraZivanje
javnog mnjenja o
nivou diskriminacije
Zena i djevojtica sa
invaliditetom i
stepenu socijalne
distance u Crnoj Gori

Prikupljeni podaci o
stepenu diskriminacije
imajudi u vidu pol/rod,
godine starosti,
nacionalnu
pripadnost, seksualno
opredjeljenje i
politicko uvjerenje

MLIMP, NVO
sektor

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

5.000,00 eura

Utroseno:
5.000,00 eura

Sektorska
budzetska
podrska



https://nvoekvivalent.me/2025/05/12/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-drugu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-bijelom-polju-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/05/12/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-drugu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-bijelom-polju-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/05/12/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-drugu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-bijelom-polju-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/05/12/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-drugu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-bijelom-polju-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/05/12/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-drugu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-bijelom-polju-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/05/12/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-drugu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-bijelom-polju-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/06/02/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-trecu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-podgorici-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/06/02/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-trecu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-podgorici-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/06/02/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-trecu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-podgorici-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/06/02/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-trecu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-podgorici-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/06/02/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-trecu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-podgorici-2/
https://nvoekvivalent.me/2025/06/02/najava-nevladina-organizacija-ekvivalent-organizuje-trecu-edukativnu-radionicu-za-zene-sa-invaliditetom-u-podgorici-2/
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/08/Istrazivanje-o-stepenu-i-oblicima-nasilja-nad-zenama-s-invaliditetom-u-Crnoj-Gori-v3.pdf
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/08/Istrazivanje-o-stepenu-i-oblicima-nasilja-nad-zenama-s-invaliditetom-u-Crnoj-Gori-v3.pdf
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/08/Istrazivanje-o-stepenu-i-oblicima-nasilja-nad-zenama-s-invaliditetom-u-Crnoj-Gori-v3.pdf

nad-zenama-s-invaliditetom-u-

Crnoj-Gori-v3.pdf

Djeca s invaliditetom

Operativni cilj 2:

Stvaranje uslova za eliminaciju svih oblika diskriminacije i drustvene isklju¢enosti sa kojima se suocavaju djeca s invaliditetom u svim

oblastima od znacaja za postizanje p

une ravnopravnosti i jednakog polozaja u drustvu

Indikator ucinka 1:

Uspostaviti konsolidovanu
bazu podataka o djeci s
invaliditetom koja ¢e
omoguciti precizno
razvrstavanje podataka za
potrebe donosenja politika
namijenjenih postizanju
pune drustvene
ravnopravnosti i jednakog
poloZaja djece s
invaliditetom

2022

Ne postoji baza podataka koja sadrzi

2025

Definisan jasan okvir medusektorske saradnje

jasno definisane i razvrstane podatke koji | izmedu svih subjekata od znacaja za

se odnose na djecu s invaliditetom

sprovodenje politika koje se odnose na djecu s
invaliditetom

2027

Uspostavljena baza podataka

Aktivnost koja utice na
realizaciju Operativnog
cilja 2

Indikator Nadlezne
institucije

Status realizacije aktivnosti Planirani i

rezultata

krajnji rok za
- realizaciju

aktivnosti

Planiranai
utrosena
sredstva

lzvor
finansiranja

Preporuke



https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/08/Istrazivanje-o-stepenu-i-oblicima-nasilja-nad-zenama-s-invaliditetom-u-Crnoj-Gori-v3.pdf
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/08/Istrazivanje-o-stepenu-i-oblicima-nasilja-nad-zenama-s-invaliditetom-u-Crnoj-Gori-v3.pdf

2.1. Izraden izvjestaj o Izraden je Mz, Uz, JZU [l kvartal 2024- | Nisu potrebna Budzet
broju i vrsti pruzenih izvjestaj (na IV kvartal 2024 dodatna
zdravstvenih i struénih godiénjem nivou) sredstva
usluga djeci s
invaliditetom/djeci sa
smetnjama u razvoju u
okviru zdravstvenog
sistema
2.2. Izraditi Plan podrske Plan podrske je MRSS?? U procesu je otvaranje Centra za Il kvartal 2025- | Nisu potrebna Budzet, Uvrstiti
razvoju hraniteljstva koji izraden i sadri hraniteljstvo, nakon ¢ega ¢e se IV kvartal 2025 dodatna 3 aktivnost u
sadrzi segment podrske definisane pristupiti izradi Plana podr3ke budZetska Podrzana od Akcioni plan
.nami.je.njen djec_i S aktivnosti za razvoju hraniteljstva.?® sredstva strane 2026-2027.
invaliditetom/djeci sa . . Y UNICEFa, EU
smetnjama u razvoju pruzarue podrske

razvoju

hraniteljstva Aktivnost je djelimi¢no realizovana

(Podrska djeci s zbog kasnjenja u izradi izmjena i

invaliditetom/dje dopuna Zakona o socijalnoj i

ci sa smetnjama djecijoj zastiti kao i kaSnjenja u

u razvoju) formiranju Centra za hraniteljstvo.
2.3. Izraditi Pravilnik o radu | Izraden Pravilnik MRSS* U procesu je otvaranje Centra za Il kvartal 2025- | Nisu potrebna Budzet Uvrstiti
Centra za hraniteljstvo i o radu Centra za hraniteljstvo, nakon ¢ega ¢e se IV kvartal 2025 dodatna aktivnost u
usvojenje koji ce sadrzati hraniteljstvo i pristupiti izradi Pravilnika o radu.”® sredstva Akcioni plan
standard za postupanje sa usvojenje kojim 2026-2027.

djecom s

su propisani

22 |zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije.
2 Aktivnost je u toku, rok za realizaciju je 2025. godina.
2 |zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije.
25 Aktivnost je u toku, rok za realizaciju je 2025. godina.




invaliditetom/djecom sa
smetnjama u razvoju

oshovni
standardi za rad
Centra sa djecom
s
invaliditetom/dje
com sa
smetnjama u

Aktivnost je djelimi¢no realizovana
zbog kasnjenja u izradi izmjena i
dopuna Zakona o socijalnoj i
djecijoj zastiti kao i kasSnjenja u
formiranju Centra za hraniteljstvo.

razvoju

2.4. |lzraden i akreditovan Izradeni Zavod za
program obuka za stru¢ne | akreditovan socijalnu i
radnike u CentrH za 5 program obuka djveF“ju
hra(rjlltlcall(Js’Fyo kO(j:II san 7a struéne zastitu,
modul koji se odnosi na .

) . radnike Centra za MSSBPD,
postupanje sa djecom s NVO

invaliditetom/djecom sa
smetnjama u razvoju

hraniteljstvo o
postupanju sa
djecom s
invaliditetom/dje
com sa
smetnjama u
razvoju.

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2024

Sredstva nisu
potrebna

Budzet

Jos uvijek nije
uspostavljen
Centar za
hraniteljstvo i
zaposlene, pa
su navedene
obuke u
odnosu na
traZzene teme
koje su
pohadali
zaposleni
sistema
socijalne i
djecje zastite.




2.5. Predlog izmjene i
dopune primarnih
zakonskih akata koji sadrze
odredbe koje se odnose na
djecu s invaliditetom/djecu
sa smetnjama u razvoju

Do kraja 2025.
godine je
pripremljen
predlog za
izmjene i dopune
svih primarnih
zakona koji su
prepoznatii
adresiraju poloZaj
djece s
invaliditetom/dje
com sa
smetnjamau
razvoju

MRSS?®

Il kvartal 2025-
IV kvartal 2025

Nisu potrebna
dodatna
sredstva

Budzet

26 1zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije




2.6. Licenciranje novih
pruzalaca usluga za djecu s
invaliditetom/djecu sa
smetnjama u razvoju i
sprovodenije finansiranih
usluga za adekvatan broj
korisnika

Licencirano
najmanje 5
pruzalaca usluga

Pruzene usluge
za najmanje 100
korisnika

MRSS%, NVO
sektor

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2025

Redovna
budzZetska
sredstva

Budzet

27 1zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije
28 Aktivnost je u toku, rok za realizaciju je 2025. godina.



https://www.gov.me/dokumenta/230a9b99-6793-4702-bbf8-7255537066f4
https://www.gov.me/dokumenta/230a9b99-6793-4702-bbf8-7255537066f4

2.7. Promocija usluga iz
oblasti socijalne i djecje
zastite za djecu s
invaliditetom/djecu sa
smetnjama u razvoju u cilju
stvaranja uslova za njihov
samostalan Zivot

Sprovedeno
najmanje 20
promocija
(gostovanja u
medijima,
pisani i
elektronski
mediji, dani
otvorenih
vrata, tribine,
okrugli stolovi i
sl.) posvecenih
promociji
usluga iz
oblasti
socijalne i
djecje zastite
za djecu sa
smetnjamai
teSko¢ama u
razvoju

MRSS?,
CZSR,
PruZaoci
usluga, Zavod
za socijalnu i
djecju
zastitu, NVO
sektor

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2025

Redovna
budzZetska
sredstva

Budzet

2929 |zmjenom Uredbe o organizaciji i nadinu rada drzavne uprave ova aktivnost je pre$la u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije.
30 Aktivnost je u toku, rok za realizaciju je 2025. godina.






https://www.gov.me/clanak/regionalna-konferencija-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalna-konferencija-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalna-konferencija-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalna-konferencija-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana-odrzan-u-bijelom-polju
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana-odrzan-u-bijelom-polju
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana-odrzan-u-bijelom-polju
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana-odrzan-u-bijelom-polju
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana

2.8. Sprovodenje
konsultacija izmedu
nacionalnog i lokalnog
nivoa na temu pruzanja
minimalnog paketa usluga
za djecu s invaliditetom/
djecu sa smetnjama u
razvoju

Sprovedene
konsultacije
izmedu
nacionalnog i
lokalnog nivoa u
procesu
pripreme i
usvajanja
Zakona o
socijalnoj i
djecjoj zastiti

MRSS®?,
Lokalne
samouprave,
Zajednica
opstina Crne
Gore, NVO

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

Nisu potrebna
dodatna
sredstva

UNICEF i
UNDP

Budzet
drzave

Budzet
lokalnih
samouprava

31 1zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije.



https://youtu.be/aPYcRs9t6yU?si=ApTarosaZ--DoDE4
https://youtu.be/aPYcRs9t6yU?si=ApTarosaZ--DoDE4

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2024

5.320,00 eura

Utroseno:
5.320,00 eura

BudzZet

2.9. Organizacija Odrzane 24 MRSS, NVO
edukativnih radionica za edukativne

djecu sa radionice

invaliditetom/djecu sa

smetnjama u razvoju

2.10. Grupe podrske Odrzano 12 MRSS, NVO

roditeljima i starateljima
djece sa smetnjamai
tesko¢ama u razvoju

grupa podrske;

16 ulesnika/ca
je ucestvovalo u
grupama
podrske

| kvartal 2024-
IV kvartal 2024

2.760,00 eura

Utroseno:
2.760,00 eura

BudzZet




2.11. Serijal radio emisija: 12 uredenihii MRSS, NVO | Uredeno i emitovano 12 radio | kvartal 2024- 1.200,00 eura Budzet
“Osobe sa invaliditetom i emitovanih radio emisija. Il kvartal 2024.
roditelji i staratelji djece sa emisija
smetnjama i teSko¢ama u Y
. . e . Utroseno:
razvoju u oblasti socijalne i
djecje zastite” 1.200,00 eura
2.12. Organizovanje Organizovane Savjet za Od pocetka godine do kraja [l kvartal 2024- | Nisu potrebna Budzet
tematskih sjednica na najmanje dvije prava licasa | novembra 2025. odrzano 9 IV kvartal 2025 dodatna
§av1gtg za prava lica sa . tematske invaliditetom | sjednica (7 tematskih, 1 vanredna, sredstva
invaliditetom sa posebnim sjednice na , MLIMP 1 zajednicka).

akcentom na djecu koja su
u riziku od intersekcijske
diskriminacije

Savjetu za prava
lica sa
invaliditetom

Pristupacnost

Operativni cilj 3:

Obezbijediti ravnopravan pristup licima s invaliditetom objektima u javnoj upotrebi, saobracaju, (javhom prevozu, javnim povrSinama i

saobracajnoj infrastrukturi), informacijama i komunikacijama, proizvodima i uslugama

Indikator ucinka 1:

Smanijiti nivo diskriminacije
sa kojima se suocavaju lica
s invaliditetom prilikom
pristupa javnim

povrsinama i pristupa,
kretanja i boravka u
objektima u javnoj upotrebi
i objektima javne namjene

2022

48,4% lica s invaliditetom koja su se
suocila sa nekim oblikom diskriminacije

2025

45%

2027

40%




Indikator ucinka 2:

Povedati nivo
pristupacnosti informacija i
komunikacija od znacaja za
ravnopravnost lica s
invaliditetom, ukljucujuci
raznovrsnost formata
(Brajevo pismo, uvecan
format, deskripcije, audio
format, znakovni jezik, lako
razumljiv jezik i drugi
alternativni i
augumentativni oblici)

61% lica s invaliditetom koji smatraju da 70%
imaju ravnopravan pristup informacijama

80%

Indikator ucinka 3:

Smanjenje nivoa
zastupljenih prepreka i
barijera sa kojima se
suocavaju lica s
invaliditetom prilikom
pristupa javhom prevozu,
javnim povrsinama i
saobracajnoj infrasktrukturi

85% lica s invaliditetom se suocilo sa 80%
preprekama i barijerama prilikom
pristupa javhom prevozu, javnim
povrsinama i saobracdajnoj infrastrukturi

70%

Aktivnost koja utice na
realizaciju Operativnog
cilja3

Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti

institucije
rezultata -

Planirani i
krajnji rok za
realizaciju
aktivnosti

Planiranai
utrosena
sredstva

lzvor
finansiranja

Preporuke




3.1. Organizacija seminara,
okruglih stolova, na
drzavnom i lokalnom nivou
u saradnji sa nevladinim
sektorom radi obezbedenja
pristupa bez prepreka
objektima u javnoj
upotrebi licima s
invaliditetom

Organizovano
najmanje 3
okrugla stola na
temu
pristupacnosti
objekata u javnoj
upotrebi

MDUP
Lokalne
samouprave
Zajednica
opstina NVO iz
oblasti lica s
invaliditetom

Il kvartal
2024-IvV
kvartal 2025

Redovna
budzZetska
sredstva

Budzet




3.2. Unapredenje
postojeceg pravnog okvira
—izrada novog Zakona o
izgradnji objekata i
Pravilnika o blizim uslovima
i nacinu prilagodavanja

Uraden Pravilnik
o blizim uslovima
i nacinu
prilagodavanja
objekata za lica
sa invaliditetom

MDUP

NVO iz oblasti
zastite lica s
invaliditetom

Il kvartal
2024-
IV kvartal

2025.

Redovna
budzetska
sredstva

Budzet



https://www.gov.me/dokumenta/754e4c38-b331-4d8f-8b38-0503bbcd3f3c

objekata za lica sa
invaliditetom

koji je uskladen
MEST 1721
standardom

3.3. Izrada baze podataka Uradena baza MDUP [l kvartal Redovna Budzet
pristupacnih objekata u podataka NVO iz oblasti 2024- budZetska
javnoj upotrebi za lica sa pristupacnih zastite lica sa IV kvartal sredstva
invaliditetom u Crnoj Gori objekata u javnoj invaliditetom 2025.
radi kreir‘anJ'a interak’fi.v‘ne upotrebi u Crnoj o .
mape koja ¢e omoguditi .. . Zastitnik ljudskih
bolju informisanost o Gori interaktivna prava i sloboda
pristupaénim objektimau | Mapa WEBIT Crne Gore
javnoj upotrebi u Crnoj aplikacija
Gori postavljena na
sajt MDUP-a i
portalu Vlade
Crne Gore
3.4. Medijska promocija Sprovedeno [l kvartal Redovna Budzet
unapredenja  oblasti najmanje 3 MDUP 2024-IV budzetska
pristupacnosti objekata u medijska kvartal 2025 sredstva

pojavljivanja



https://www.gov.me/dokumenta/754e4c38-b331-4d8f-8b38-0503bbcd3f3c
https://www.gov.me/dokumenta/754e4c38-b331-4d8f-8b38-0503bbcd3f3c
https://www.sluzbenilist.me/propisi/4EC4807D-83CA-4674-9A7A-7D70BFCC0A6E?page=1
https://www.sluzbenilist.me/propisi/4EC4807D-83CA-4674-9A7A-7D70BFCC0A6E?page=1
https://www.sluzbenilist.me/propisi/4EC4807D-83CA-4674-9A7A-7D70BFCC0A6E?page=1
https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom.%20Status
https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom.%20Status
https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom.%20Status
https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom.%20Status
https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom
https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom
https://www.gov.me/clanak/baza-podataka-pristupacnih-objekata-za-lica-sa-invaliditetom

javnoj upotrebi u Crnoj
Gori

(gostovanija,
pisani ili
elektronski

mediji)
posveéenih
pristupacénosti
objekata u javnoj
upotrebi u Crnoj
Gori

Lokalne
samouprave,
NVO

3.5. Sektorska analiza
za utvrdivanje predloga
prioritetnih oblasti od
javnog interesa i
potrebnih sredstava za
finansiranje projekata i
programa nevladinih
organizacija u oblasti
zastite lica sa
invaliditetom

Konkurs za finansiranje
projekata i programa NVO
iz oblasti zastite lica sa
invaliditetom

Minimum 4
realizovana
projekta za lica sa
invaliditetom

MDUP
NVO iz
oblasti
zastite
lica sa
invalidi
tetom

Il kvartal
2024-IV
kvartal 2025

170.000 eura

Utroseno:
170.000 eura

Budzet



https://www.radiouzivoradio.net/
https://www.radiouzivoradio.net/
https://www.paraplegicari.com/
https://www.paraplegicari.com/




3.6. Izraditi analizu
pristupacnosti javnih
objekata u nadleznosti
MUP-a

Izradena analiza
pristupacnosti
javnih objekata
koja ce
predstavljati
osnovu za
pripremu izrade
Plana o

prilagodavanju
pristupacnosti
objekata
MUP-a za lica s
invaliditetom

NVO
MUP

Sprovedena djelimic¢na interna
analiza na nivou organizacionih
jedinica Uprave policije.

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

Nisu potrebna
dodatna
sredstva

Budzet

Donatorska
podrska

Uvrstiti
aktivnost u
Akcioni plan
2026-2027.

3.7. Izraditi natpis na
Brajevom pismu koji ¢e
omoguditi osobama sa
ostecenim vidom olaksano
orjentisanje i informisanje
o nadleznim sluzbama u
objektima koje koristi
Ministarstvo unutrasnjih
poslova

Postavljen natpis
na Brajevom
pismu u
odjeljenjima
bezbjednosti i
filijalama za
upravne poslove
gdje se gradani
najviSe obracaju
MUP-u. (10
Odjeljenja
bezbjednostii 10
Podrucnih
jedinica/ filijala
za upravne
poslove,

MUP
NVO

Postavljeni natpisi na Brajevom
pismu u odjeljenjima
bezbjednosti i filijalama za
gradanska stanja i licne isprave
gdje se gradani najvise
obraéaju MUP-u. (10 Odjeljenja
bezbjednosti i 10 Podrucnih
jedinica/ filijala za gradanska
stanja i licne isprave)

Procedura javne nabavke
pokrenuta u novembru 2024.
godine, a natpisi postavljeni u
februaru 2025.

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

1.000 eura

UtrosSeno: 400
eura

Budzet




drzavljanstvo i
strance)

3.8. Organizovanje
edukativnih ¢asova za
djecu s
invaliditetom/djecu sa
smetnjama u razvoju
osnovnog Skolskog uzrasta
na temu: “Sigurnost i
bezbijednost u
saobracaju”’

12 odrzanih
¢asova na temu:
“Sigurnost i
bezbjednost u
saobracaju’’;

Minimum 240
uéesnika/ca je
prisustvovalo
edukativnim
¢asovima;

Najmanje 240
uéenika/ca
osnovnih skola su
uzeli/e ucesce u
edukativnim
¢asovima

Kviz znanja o
sigurnosti i
bezbjednosti u
saobracaju.

Ministarstvo
saobracaja i

pomorstva®?,
MUP, NVO

| kvartal 2024-
IV kvartal 2024

2.400,00 eura

Utroseno: 960
eura

Budzet

32 |zmjenom Uredbe o organizaciji i naginu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleZnost Ministarstva saobraéaja




3.9. Organizovanje Dana

30 uéenika/ca

Ministarstvo

saobracajnih aktivnosti na koji su saobracaja i
temu pristupacnosti za ucestvovali u pomorstva,
lica s invaliditetom Danu MUP, NVO
saobracajnih
aktivnosti
3.10. Analiza zakonskih i Izradena je Ministarstvo
podzakonskih akata kojim analiza i

je uredeno pravo na
oslobadanje od pla¢anja
carine i PDV-a pri uvozu
putnic¢kih motornih vozila
za lica sa invaliditetom

pripremljene
preporuke za
unapredenje
postojeceg
zakonodavstva

200 odstampanih

saobracaja i
pomorstva,
NVO

publikacija

analize
3.11. Organizovanje Najmanje 30 Ministarstvo
okruglih stolova sa uéesnika/ca na
prestavnicima organa okruglim saobracaja i
vlasti, organizacija za stolovima pomorstva,
zastitu lica sa NVO

invaliditetom i sa
predstavnicima
parlamentalnih politi¢kih
partija

2 okrugla stola
do kraja 2024.

Il kvartal 200 eura Budzet
2024-IV
kvartal 2024 Utroseno: 200
eura
| kvartal 2024- 500 eura BudzZet
IV kvartal
2024 Utroseno:
1.080,00 eura
Il kvartal- IV 516 eura Budzet

kvartal 2024

Utroseno: 516
eura



https://nvoekvivalent.me/biblioteka-2/
https://nvoekvivalent.me/biblioteka-2/

3.12. Kreiranje interaktivne Kreirana Ministarstvo | Kreirana je interaktivna | kvartal 2024- | 14.000,00 eura Budzet
turisticke mape interaktivna prostornog | turisti¢ka mape pristupacnih IV kvartal
pristupaénih turistickih turistiékav mapa planiranja, turisti¢kih objekata za osobe sa 2024 Utroseno:
objekata za lica sa prls‘tu'pja'cmh urbanizmai invaliditetom u Crnoj Gori, 14.000,00 eura
invaliditetom u Crnoj Gori tUI‘.IStICkII‘T drzavne napravljen je i emitovan
objekata i za imovine, NVO L .
Android i 10S ! promotivni video materijal u
platformu kojem je predstavljena
pristupacna turisticka ponuda
Crne Gore za osobe sa
invaliditetom na konferenciji
odrzanoj 18. oktobra 2024.
Pristup pravdi i postupanje drzavnih organa
Operativni cilj 4: Unapredenje institucionalnih kapaciteta, efikasnosti i pristupacnosti organa javne vlasti u postupcima za zastitu of diskriminacije lica s
invaliditetom
Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027
Povedanje broja
postupaka zastite od
diskriminacije lica s
invaliditetom pred Broj postupaka sa kraja 2021. godine | 9% 15%

nadleZnim organima®

33 Pravosudni i tuZilacki organi, policijski i inspekcijski organi, Zastitnik ljudskih prava i sloboda.




Indikator ucinka 2: 2022 2025 2027
Smanjenje nivoa
diskriminacije sa . . o
.. .. 51% lica s invaliditetom smatra da se
kojima se suocavaju .. ) .
. . . suocilo s nekim od oblika
lica s invaliditetom ST e 49% 45%
- . diskriminacije u ogromnoj ili vecoj
prilikom pristupa ari orilik it dni
. mjeri prilikom pristupa pravosudnim
pravosudnim J p P pap
. organima
organima
Aktivnost koja utice Indikator Nadleine Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata N
Operativnog cilja 4 realizaciju sredstva
aktivnosti
4.1. Obuka za sudije i | Organizovana jedna Centarza | Dana 28. marta 2025. godine u | kvartal 2025- 4.000 eura Budzet
drZavne tuZioce o obuka za primjenu UN obuku u Podgorici, Centar za obuku u IV kvartal 2025 Centrai
zabrani d|skr|m|n.acue Konvencije o pravima SUVdStV“ I | sudstvu i drzavnom tuzilastvu sredstva
>a ak,c‘?”tom na lica s lica s invaliditetom drzvgvrvmm organizovao je obuku na temu: Utrogeno: donatora
invaliditetom i namijenjena za 25 tuzilastvu Zakon o vanparni¢énom postupku
primjenu UN "J i J . samostalno | “= _—L P p. 206030 eura
Konvencije o pravima sudija i tuZioca ili u saradnji | 58 posebnim osvrtom na prava lica
|ica S invaliditetom sa S invaliditetom“, u OkViru
medunarod | Programa za kontinuiranu obuku
nim sudija i drzavnih tuzilaca za 2025.
partnerima | godinu. Predavaci na obuci bili su:

g. Zoran S¢epanovié, sudija
Vrhovnog suda CG i g. Dragan
Babovi¢, sudija Viseg suda u
Podgorici. Konkretne teme o
kojima se govorilo i diskutovalo bile







4.2. Izrada analize
pristupa zgradama
crnogorskih sudova za
lica sa invaliditetom,
kao dio prava na
pristup pravdi

Izradena analiza
kojom je pruzen prikaz
postojeceg nivoa
pristupacnosti zgrada
crnogorskih sudova u
cilju stvaranja uslova

Ministarstvo
pravde,
UNOPS

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2025

44.000 eura

Utroseno:

12.073 eura

Budzet,

Donatorska
podrska




za jednake
dostupnosti pravde
svim gradanima, bez
obzira na njihovu
posebnost ili licno
svojstvo

4.3. Priprema Izraden izvjestaj koji MLIMP,
godidnjeg izvjeStaja o | sadri prikaz ukupnog | Vrhovnisud
broju predmeta uv broja predmeta u Crn€ Gore,
postypc!mg za }asjcltu postupcima za zastitu Df,zal’ no
od diskriminacije lica e tuzilastvo,
sa invaliditetom od.dlskr'lrﬁmacue lica Uprava
sa invaliditetom policije,
Uprava za
lzvjestaj ¢e biti inspekcijske
pripreman na poslove
godisnjem nivou
4.4. Presjek stanja u Sadinjena analiza Zastitnik
pogledu broja predmeta pred ljudskih
obracanja i pravne Zagtitnikom ljudskih prava i
kvaI|f|kaVC{Je predmeta prava i sloboda Crne sloboda
pred Zastitnikom Crne Gore

ljudskih prava i
sloboda Crne Gore u
kojima su potencijalne
Zrtve diskriminacije

Gore koji se odnose
na predmete u kojima
su potencijalne Zrtve
diskriminacije i/ili

Il kvartal 2024- | Nisu potrebna Budzet
IV kvartal 2025 dodatha

sredstva
| kvartal 2024- Redovna BudZet
IV kvartal 2025 budzetska

sredstva




i/ili povrede drugog
prava lica s
invaliditetom

povrede drugog lica s
invaliditetom




4.5. Istrazivanje o
stepenu i obliku
diskriminacije lica s
invaliditetom prilikom
ostvarivanja na pravo
na svojerucni potpis

Utvrden postojeci nivo
diskriminacije lica sa
invaliditetom prilikom
ostvarivanja prava na
svojerucni potpis

NVO, EIDHR,
Ministarstvo
javne
uprave

Il kvartal 2024-
11l kvartal 2024

1.500,00 eura

Utroseno:
1.500,00 eura

BudzZet

Donatorska
podrska



https://www.ombudsman.co.me/Izvjestaji_Zastitnika.html
https://www.ombudsman.co.me/Izvjestaji_Zastitnika.html

4.6. Organizovanje
edukativnih radionica
za lica sa invaliditetom
na temu: “Zastita od
diskriminacije prilikom
ostvarivanja prava na
svojerucni potpis”’

Nivo diskriminacije
lica s invaliditetom
prilikom ostvarivanja
prava na svojerucni
potpis umanjen za
minimum 5%

4.7. Organizovanje
pravnog savjetovanja
za lica sa invaliditetom
u cilju zastite od
diskriminacije

Najmanje 56 osoba s
invaliditetom je
oshazeno za
ostvarivanje prava na
zastitu od
diskriminacije u
postupcima u kojim je
obavezna upotreba
svojerucnog potpisa

4.8. Pradenje
harmonizacije propisa
sa odredbama
Konvencije UN za
prava lica s
invaliditetom

Broj propisa koji su
uskladeni sa
Konvencijom UN

NVO, EIDHR, 11l kvartal 2024- 2.595,00 eura Budzet
Ministarstvo IV kvartal 2024.
. Donatorska
javne 8
. podrska
uprave Utroseno:
2.595,00 eura
NVO, EIDHR, 11l kvartal 2024- 2.100,00 eura Budzet
Ministarstvo | kvartal 2025.
. Donatorska
javne i
. podrska
uprave Utroseno:
2.100,00 eura
MLIMP i svi 11l kvartal 2024- Redovna Budzet
resori, IV kvartal 2025 budzetska
Savjet za sredstva
prava lica s
invaliditeto

m




4.9. Usvojiti Zakon o
zastiti jednakosti i
zabrani diskriminacije

Usvojen Zakon — Akt je
izmijenjen u dijelu koji
se odnosi na
propisivanje svih
nedostajudih oblika
diskriminacije, kao i
kroz propisivanje
zabrane diskriminacije
u oblastima koje
definise Konvencija
UN, a nedostaju u
postojecem Zakonu

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2024

MLIMP

Aktivnost
prenesena za
2025. godinu

zbog djelimi¢ne
realizacije u
2024. godini.

Redovna
budzetska
sredstva

Budzet



https://zakoni.skupstina.me/zakoni/web/app.php/akt/3769
https://zakoni.skupstina.me/zakoni/web/app.php/akt/3769
https://www.gov.me/dokumenta/16992bb0-f071-4378-b5c1-1aca93ff5ebb
https://www.gov.me/dokumenta/16992bb0-f071-4378-b5c1-1aca93ff5ebb
https://www.gov.me/dokumenta/16992bb0-f071-4378-b5c1-1aca93ff5ebb

Zakon je usvojen.
https://www.sluzbenilist.me/propis

i/CF02A890-5334-46E2-88D1-
228AB2375001

Socijalna zastita

Operativni cilj 5:

Obezbijediti punu ravnopravnost i priznavanje svih prava iz oblasti socijalne i dje¢je zastite licima s invaliditetom koja garantuju potrebne uslove

za samostalan Zivot u zajednici

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027

Smanyjiti procenat lica

s invaliditetom kojima

nije priznato

odredeno zakonom 91% lica s invaliditetom smatradase | 88% 85%

garantovano pravo iz | suocdilo s nekim od oblika

oblasti socijalne diskriminacije prilikom pristupa

zastite uslugama socijalne zastite

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
Operativnog cilja 5 rezultata - realizaciju sredstva

aktivnosti



https://www.sluzbenilist.me/propisi/CF02A890-5334-46E2-88D1-228AB2375001
https://www.sluzbenilist.me/propisi/CF02A890-5334-46E2-88D1-228AB2375001
https://www.sluzbenilist.me/propisi/CF02A890-5334-46E2-88D1-228AB2375001

5.1. Donosenje

Unaprijedene usluge

MRSS*, Mz,

Zakona o socijalnoj i iz socijalne i dje¢je MJU, MP,

djecjoj zastiti koji ¢e zaitite i uskladene sa | Ministarstvo

adresirati pitanje odredbama UN poljoprivred

usluga i njihovo Konvencije o pravima e, MPNI,

uskladivanje sa lica sa invaliditetom 222CG,

odredbama UN Z5DZ, NVO

Konvencije o pravima sektor

lica s invaliditetom

5.2. Usvojena Strateski dokument je MRSS3>

Strategija usvojen i sadri

deinstituciionalizacije mijerljiva rjefenja za

gargf/zz\:rj\ih analiza i polozaj lica s

. P . . z invaliditetom u oblasti

istraZzivanja R s
deinsititucionalizacije.

5.3. Usvojena Usvojena Strategija MRSS3¢

Strategija razvoja
sistema socijalne i
djecje zastite za
period 2023-2027.

razvoja sistema
socijalne i djecje
zastite za period 2023-
2027, koja sadrzi
mjerljiva i jasna
rjeSenja za poloZaj lica
s invaliditetom u
opstoj politici
namijenjenoj za
socijalnu i djecju
zastitu.

Il kvartal 2025- Redovna Budzet
IV kvartal 2025 budsetska
sredstva
Il kvartal 2024- Redovna Budzet,
IV kvartal 2024 budZetska UNDP
sredstva

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2025

45.000 eura®’

Podrzane od
strane
UNDP-a

341zmjenom Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije.
35 1zmjenom Uredbe o organizaciji i nainu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije

36 |sto

37 Strategija je tek usvojena, tako da sredstva jo$ nisu utro$ena




5.4. Licasa
invaliditetom i Sira
javnost adekvatno
informisani o novom
sistemu procjene
invaliditeta i procesu
vjestacenja.

Sprovedena 1

kampanja
javnog informisanja
koja ¢e biti
usmjerena na lica s
invaliditetom i Siru
javnost.

MRSS3®

| kvartal 2024-
IV kvartal 2025

5.000 eura

Budzet

38 |zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije



https://www.undp.org/cnr/montenegro/press-releases/proces-eu-integracija-put-do-drustva-jednakih-sansi-i-vecih-prava-za-osobe-sa-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/press-releases/proces-eu-integracija-put-do-drustva-jednakih-sansi-i-vecih-prava-za-osobe-sa-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/press-releases/proces-eu-integracija-put-do-drustva-jednakih-sansi-i-vecih-prava-za-osobe-sa-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/press-releases/proces-eu-integracija-put-do-drustva-jednakih-sansi-i-vecih-prava-za-osobe-sa-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/press-releases/proces-eu-integracija-put-do-drustva-jednakih-sansi-i-vecih-prava-za-osobe-sa-invaliditetom

5.5. Edukacija stru¢nih
radnika i saradnika iz
oblasti socijalne i
djecje zastite o
oshovnim pravima i
uslugama za LSI

Realizovano
najmanje 3 obuka za
najmanje 45 strucnih
radnika.

Zavod za
socijalnu i
djecju
zastitu,
MSSBPD

| kvartal 2024-
IV kvartal 2025

5.000 eura

Utroseno: 5.000
eura

BudzZet



https://www.gov.me/clanak/reforma-vjestacenja-invaliditeta-se-tice-svih
https://www.gov.me/clanak/reforma-vjestacenja-invaliditeta-se-tice-svih
https://www.gov.me/clanak/reforma-vjestacenja-invaliditeta-se-tice-svih
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/regionalni-dogadaj-reforme-socijalnih-politika-u-sluzbi-gradana
https://www.gov.me/clanak/reforma-vjestacenja-invaliditeta-stvara-sistem-usmjeren-na-covjeka-i-njegovo-dostojanstvo
https://www.gov.me/clanak/reforma-vjestacenja-invaliditeta-stvara-sistem-usmjeren-na-covjeka-i-njegovo-dostojanstvo
https://www.gov.me/clanak/reforma-vjestacenja-invaliditeta-stvara-sistem-usmjeren-na-covjeka-i-njegovo-dostojanstvo
https://www.gov.me/clanak/reforma-vjestacenja-invaliditeta-stvara-sistem-usmjeren-na-covjeka-i-njegovo-dostojanstvo

5.6. Poboljsanje
kapaciteta i
unapredenje vjestina
nosioca duznosti i
pruZaoca usluga u
prevenciji
institucionalizacije lica
s invaliditetom

Sprovedene obuke,
kampanje i
supervizijska podrska
namijenjena
pruzaocima usluga u
prevenciji
institucionalizacije
lica s invaliditetom.

Zavod za
socijalnu i
djecju
zastitu,
MSSBPD,
ostala
nadlezna
ministarstva
, lokalne
samouprave
, NVO sektor

5.7. Licenciranje novih
pruzalaca usluga za
odrasla i stara lica sa
invaliditetom iz

Licencirano najmanje
10 pruzalaca usluga

Pruzene usluge za

MRSS*,
NVO

Il kvartal 2024- Redovna BudZet
IV kvartal 2025 budzetska

sredstva
11l kvartal 2024- Redovna Budzet
IV kvartal 2025 budZetska

sredstva

3% 1zmjenom Uredbe o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ova aktivnost je presla u nadleznost Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije




oblasti socijalne i
djecje zastite i
sprovodenje
finansiranih usluga za
adekvatan broj
korisnika

najmanje 200
korisnika

Privatni i porodic¢ni odnosi

Operativni cilj 6:

Omogucavanje jednakog prava licima s invaliditetom pod starateljstvom da formiraju bra¢nu zajednicu i uklanjanje postojeéih zakonskih
ogranicenja roditeljskih prava lica s invaliditetom




Indikator ucinka 1:

Smanjenje broja lica s
invaliditetom kojima
je oduzeta poslovna
sposobnost u skladu
sa preporukama

2022

154 lica s invaliditetom kojima je
oduzeta poslovna sposobnost

2025

Smanjenje ukupnog broja lica s invaliditetom koji su liSeni

poslovne sposobnosti za 10%

2027

Smanjenje ukupnog broja lica s invaliditetom
koji su liSeni poslovne sposobnosti za 20%

Komiteta UN
Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju Itat institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata o
Operativnog cilja 6 - realizaciju sredstva
aktivnosti

6.1. Izraditi analizu Analiza je izradena MLIMP 3.jula 2025. predstavljena Analiza [l kvartal 2024- Redovna Donacija
pravnog i pravnog okvira poslovne I kvartal 2025 budzetska UNDP
Izr;sitzlxjcelizarlngnzkwa Predstavljeni nalazi sposobnosti u Crnoj Gori i Predlog sredstva i

i@ i mape puta za uskladivanje sa sredstva iz
poslovne sposobnosti | @nalize i upoznata PEP . ) -

struéna javnost sa medunarodnim standardima donacija

lica s invaliditetom

preporukama i
smjernicama analize u
pogledu potrebnih
izmjena rezima
poslovne sposobnosti
lica s invaliditetom.

(UNDP zajedno sa MLIMP)

Dostupna na: Analiza pravnog
okvira i Mapa puta za uskladivanje

s Konvencijom UN o pravima osoba

s invaliditetom | United Nations
Development Programme

(undp.org)



https://www.undp.org/cnr/montenegro/publications/analiza-pravnog-okvira-i-mapa-puta-za-uskladivanje-s-konvencijom-un-o-pravima-osoba-s-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/publications/analiza-pravnog-okvira-i-mapa-puta-za-uskladivanje-s-konvencijom-un-o-pravima-osoba-s-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/publications/analiza-pravnog-okvira-i-mapa-puta-za-uskladivanje-s-konvencijom-un-o-pravima-osoba-s-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/publications/analiza-pravnog-okvira-i-mapa-puta-za-uskladivanje-s-konvencijom-un-o-pravima-osoba-s-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/publications/analiza-pravnog-okvira-i-mapa-puta-za-uskladivanje-s-konvencijom-un-o-pravima-osoba-s-invaliditetom
https://www.undp.org/cnr/montenegro/publications/analiza-pravnog-okvira-i-mapa-puta-za-uskladivanje-s-konvencijom-un-o-pravima-osoba-s-invaliditetom

6.2. Organizacija Organizovana dva MLUMP, Organizovana tri dogadaja u okviru IV kvartal 2.000 eura Sektorska
konferencija, okruglih | dogadaja namijenjena NVO saeadnje sa UNDP (konsultacije sa | 2024-IV kvartal budZetska
stolova ! drugih iznalaZenju rjedenja za predstavnicima centara za socijalni 2025 podrika
fjogadvaja_za L. omogucavanje licima s rad, ministarstava, sudova i NVO Donatorska
iznalazenje rjesenja za invaliditetom liSenim sektora predstavljenja Analiza g ii
omogucavanie licimas | ' _ predstavijen) podrska, nijesu
invaliditetom li¢enim poslovne sposobnosti pravnog okvira poslovne). troéena sredstva
poslovne sposobnosti uzZivanje svih zakonom
uZivanje svih zakonom | garantovanih prava
garantovanih prava
6.3. Odrzane obuke o | 3 obuke o primjeni MUMP, Sprovedene 3 obuke o primjeni | kvartal 2025- 3.000 eura Budzet
primjeni propisa koji propisa koji se odnose NVO propisa koji se odnose na IV kvartal 2025
se od.nose. na na oduzimanje c?duzin'_lanjg ppslovne sposobnosti Don;tvokrska
odu2|manje. ppslovne poslovne sposobnosti lica sa invaliditetom. Utrogeno: podrska -
sposobnosti lica sa . . . UNDP
invaliditetom lica sa invaliditetom
Invaliai 3.000 eura
Sektorska
budzetska
podrska

Obrazovanje

Operativni cilj 7:

Obezbijediti ravnopravnost i jednakost Sansi lica s invaliditetom za ukljuc¢enost u inkluzivni obrazovni sistem bez diskriminacije

Indikator ucinka 1:
Trend ukljucenosti,
podrske i poboljsanja
Skolskih
nediskriminatornih
praksi

2022

Broj Skola s nediskriminatornim
programima (sprovode inkluzivno
obrazovanje, obezbjeduju podrsku,
realizuju afirmativne Skolske prakse)

—100 (42%)

Indikator ucinka 1: Trend uklju¢enosti, podrske i
poboljsanja skolskih nediskriminatornih praksi

2022

Broj skola s nediskriminatornim programima
(sprovode inkluzivno obrazovanje,
obezbjeduju podrsku, realizuju afirmativne
Skolske prakse) — 100 (42%)




Status realizacije aktivnosti

1

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne
na realizaciju institucije

. - rezultata
Operativnog cilja 7
7.1. Uskladivanje Zakon o vaspitanju i MPNI,
relevantnih MSSBPD, LZ

normativnih propisa
koji se odnose na
djecu s
invaliditetom/djecu sa
smetnjama u razvoju
sa Zakonom o
jedinstvenom
vjestacenju
invaliditeta koji ¢e biti

usvojen do kraja 2024.

godine

obrazovanju djece s
posebnim obrazovnim
potrebama ce biti
uskladen sa
relevantnim
odredbama Zakona o
jedinstvenom
vjestacenju
invaliditeta

Odredbe novog
Zakona o
jedinstvenom
vjestacenju
invaliditeta ée uticati
na dodatne izmjene
normativnog okvira
koje ¢e biti usvojene
do kraja 2025. godine

Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
krajnji rok za utrosSena finansiranja
realizaciju sredstva
aktivnosti
| kvartal 2025- 50.000 eura DEU
IV kvartal 2025
UNDP
MPNI nije imao
troskova, a za
planirani
utrosak
sredstava
UNDPI i
MSSBDP imaju
informacije



https://www.gov.me/clanak/usvojene-dopune-o-vaspitanju-i-obrazovanju-djece-sa-posebnim-obrazovnim-potrebama
https://www.gov.me/clanak/usvojene-dopune-o-vaspitanju-i-obrazovanju-djece-sa-posebnim-obrazovnim-potrebama
https://www.gov.me/clanak/usvojene-dopune-o-vaspitanju-i-obrazovanju-djece-sa-posebnim-obrazovnim-potrebama
https://www.gov.me/clanak/usvojene-dopune-o-vaspitanju-i-obrazovanju-djece-sa-posebnim-obrazovnim-potrebama

7.2. Sprovesti obuke
za inkluzivne
kompetencije
rukovodeceg,
nastavnog i stru¢nog
kadra (znanja o
pravima, pozitivni
inkluzivni stavovi,
prilagodavanje,
indvidualzacija,
tranzicija itd)

Osnazeni inkluzivni
stavovi, vjestine i
kompetencije za rad
putem obuka —
obuceno najmanje
500 prakticara,
realizovano najmanje
50 skolskih programa

MPNI, ZzS,
CSO, v-o
ustanove

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2025

20.000 eura

Utroseno
14.900 eura

MPNI,
donatori




7.3. Sprovesti
promotivne aktivnosti
na nacionalnom,
lokalnom, nivou skole
uz puno ucesée djece
s invaliditetom/djece
sa smetnjama i
tesko¢ama u razvoju

Predstavljene i
promovisane
inkluzivne vrijednosti
medu opstom,
stru¢nom javnoscu.

Organizovano
najmanje 10
inkluzivnih sajmova

Izradeno minimalno
10 inkluzivnih
vrsnjackih
promotivnih
materijala

MPNI, ZzS,
CSO, v-o
ustanove

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2025

10.000 eura

Utroseno:
10.000 eura

MPNI,
donatori




Izradeno najmanje 6
inluzivnih studija
slucaja

7.4. Osnatziti podrsku
inkluzivnom
obrazovanju
povecanjem
dostupnih usluga za
djecu i porodice, s
fokusom na lokalnu
zajednicu

Djeca i u€enici
dobijaju adekvatnu
podrsku jer su
opredijeljeni
neophodni
profesionalni ljudski,
tehnicki resursi —
najmanje 10 lokalno
umrezenih usluga, 500
korisnika

MPNI, Zz8,
CSO, v-o
ustanove,
CDB, CSR,
5Dz,
MSSBPD,
MZ, Lokalne
samouprave

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2025

15.000 eura

Utroseno: 7.500
eura

MPNI,
donatori




7.5. SnaZenje ucenjai
uceséa kroz asistivnu
tehnologiju (AT)

Ukupni evidentiran
broj — najmanje 50
Skola koristi u radu AT

MPNI, ZzS,
CSO, v-o
ustanove

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2025

25.000 eura

Utroseno 1.200
eura

MPNI,
donatori




7.6. Arhitektonsko Ukupni evidentiran MPNI, ZzS,
prilagodavanje broj pristupacnih CSO, v-o
pristupacnosti ustanove

ustanova obrazovanja

ustanova — najmanje
10 skola ispunilo
uslove pristupacnosti

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2025

100.000 eura

Utroseno:
74.963 eura iz
Budzeta MPNI

za izgradnju lifta
u JU 0S “Milan

Vukoti¢”,

Golubovci, Zeta

Ostala sredstva
su donacije
Americke
ambasade,
EIBA, KEF-a i
kapitalni budZet
opstine Tivat

MPNI,
donatori




Rad i zaposljavanje

Operativni cilj 8:

Smanjenje nivoa diskriminacije sa kojima se suocavaju lica s invaliditetom prilikom ostvarenja prava iz oblasti rada i zaposljavanja

Indikator u¢inka 1:
Smanijiti nivo
zastupljenosti

prepreka i barijera sa
kojima se suocavaju

2022

Indikator ucinka 1:

Smanijiti nivo zastupljenosti prepreka i barijera sa kojima
se suocavaju lica s invaliditetom prilikom zaposljavanja

2022




lica s invaliditetom 78% lica s invaliditetom smatra da se 78% lica s invaliditetom smatra da se suocilo
prilikom zaposljavanja | suocilo s preprekama i barijerama s preprekama i barijerama prilikom
prilikom zaposljavanja zaposljavanja
Indikator ucinka 2: 2022 2025 2027
Smanijiti nivo
diskriminacije sa kojim . . o )
o 39% lica s invaliditetom smatra da je | 37% 35%
se suocavaju lica s diskrimini ik ot
invaliditetom prilikom /s. r/rr.nn/sano ?r// om pr./s. upa
. . objektima u kojima obavljaju radnu
pristuparadnim )
. djelatnost
mjestima
Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata -
Operativnog cilja 8 - realizaciju sredstva
aktivnosti
8.1. Smanjenje Povecan broj 777CG Na dan 31.12.2024. godine, 2.919 | kvartal 2024- | 20.000.000 eura Budzet

nezaposlenosti lica sa
invaliditetom

poslodavaca koji
ostvaruju pravo na
subvenciju zarada lica
sa invaliditetom

Subvencijama na
zaradu lica sa
invaliditetom raste

poslodavaca ostvaruje pravo na
subvenciju zarade za 4.550 lica sa
invaliditetom.

IV kvartal 2024

Utroseno:
33.165.921, 02
eura




interesovanje
poslodavaca jer je
ovom mjerom
olaksano
funkcionisanje
poslodavaca.
Subvencije zarada
poslodavcima koji
zaposljavaju lice sa
invaliditetom se krecu
od 75%, 60% ili 50%,
kako je predvideno
zakonom

8.2. Smanjenje
nezaposlenosti lica sa
invaliditetom

Povedan broj
poslodavaca koji
ostvaruju pravo na
subvenciju zarada lica
sa invaliditetom

Subvencijama na
zaradu lica sa
invaliditetom raste
interesovanje
poslodavaca jer je
ovom mjerom
olaksano
funkcionisanje
poslodavaca.
Subvencije zarada
poslodavcima koji
zaposljavaju lice sa

Z277CG

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

50.000.000 eura

Utroseno:
40.076.412,51
eura

BudzZet




invaliditetom se krecu
od 75%, 60% ili 50%,
kako je predvideno
zakonom

8.3. Promovisanje
zaposljavanja lica sa
invaliditetom kroz
javni poziv za dodjelu
bespovratnih
sredstava za
zaposljavanje lica sa
invaliditetom — grant
seme

Broj ukljucenih lica sa
invaliditetom tokom
poziva iznosi oko 160

277CG

| kvartal 2024-
IV kvartal 2024

1.000.000 eura

Utroseno:
1.000.000 eura

Budzet




8.4. Promovisanje
zaposljavanja lica sa
invaliditetom kroz
javni poziv za dodjelu
bespovratnih
sredstava za
zaposljavanje lica sa
invaliditetom — grant
Seme

Broj ukljucenih lica sa
invaliditetom tokom
poziva iznosi oko 160

777CG

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

1.000.000 eura

Utroseno:
496.316,57 eura

+

486.861,61 eura

Budzet




8.5. Podrska
preduzetnistvu LSI,
Programom za
unapredenje
konkurentnosti
privrede

Program za
unapredenje
konkurentnosti 2025,
bi¢e predvidena
dodjela bespovratnih
sredstava za nabavku

MER

| kvartal 2025-
IV kvartal 2025

BudZet MER

Budzet




opreme, informaticke
opreme, kancelarijske
opreme

Intezitet bespovratne
podrske ¢e se uvecati
za dodatnih 10 %
iznosa opravdanih
troskova za LSl koji su
preduzetnici.
Odobreni iznos
sufinansiranja bi
iznosio 80 % od
ukupne cijene
nabavljene opreme

40 Aktivnost zavisi od Zakona o jedinstvenom vjestacenju invaliditeta.





https://www.gov.me/dokumenta/3387e0c0-ada9-4e15-87ee-efb81449589a
https://www.gov.me/dokumenta/3387e0c0-ada9-4e15-87ee-efb81449589a
https://www.gov.me/dokumenta/3387e0c0-ada9-4e15-87ee-efb81449589a

8.6. Organizovanje
edukacija/treninga za
lica s invaliditetom
radi obuke o
mogucnostima
zaposljavanja, i
pravima u oblasti rada
i zaposljavanja

Realizovati najmanje 6
edukacija/treninga u
sve tri regije CG

8.7. Pojacan nadzor u
pogledu posebne
zastite lica sa
invaliditetom

Spovodenje
inspekcijskog nadzora
i provjera da lisu
ugovori o radu
zakljuceni pod
uslovima i nacin
utvrdenim Zakonom o
radu

MER u IV kvartal BudzZet Budzet
saradnji sa 2024-1V kvartal
777CG i NVO 2025 Donatorska Donatorska
sektorom sredstva sredstva
Uprava za Il kvartal 2024- | Nema dodatnih BudZet
inspekcijske | kvartal 2025 sredstava
poslove



https://www.gov.me/dokumenta/0f887f3b-168b-4ce4-8a02-0e95b17508c7
https://www.gov.me/dokumenta/0f887f3b-168b-4ce4-8a02-0e95b17508c7
https://www.gov.me/dokumenta/0f887f3b-168b-4ce4-8a02-0e95b17508c7

Zdravlje, rehabilitacija i lina pokretljivost lica s invaliditetom

Operativni cilj 9:

Smanjenje nivoa diskriminacije i barijera sa kojima se suocavaju lica s invaliditetom prilikom pristupa zdravstvenoj zastiti i zdravstvenim uslugama

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027
Smanijiti postojedi nivo
diskriminacije sa kojim
se suocavaju lica s
invaliditetom prilikom | 43,8% lica s invaliditetom smatrada | 41% 39%
koris¢enja usluga se suotilo s nekim od oblika
zdravstvene zastite, diskriminacije
ukljuCujudii
rehabilitaciju i
medicinsko-tehnicka
pomagala i opremu
Indikator ucinka 2:
Smanyjiti nivo prepreka
i barijera sa kojima se . ) o .

o 31% lica s invaliditetom koja su se 30% 28%
suocavaju lica s i Kim tipom brepreka i
. - . nekim ti i
invaliditetom u oblasti SUO.(.:I asne .p prep

barijera u oblasti zdravstva
zdravstva
Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata L

Operativnog cilja 9 realizaciju sredstva

aktivnosti




9.1. Revidirati Revidiran pravilnik Mz, 1JZ,
Pravilnik o kojim je prosirena FOND
ostvarivanju pravana | nokrivenost tehni¢kim
medicinsko tehnicka pomagalima koje
pomagala pokriva Zdravstveni

fond Crne Gore
9.2. Obezbjedivanje Pristupacno najmanje Mz, JZU

pristupacnosti za lica s
invaliditetom u
ambulantama u
ruralnim podrucdjima
Crne Gore

5 ambulanti u
ruralnim podrucjima u
CG

9.3. Sprovodenje
obuke o inkluziji lica s
invaliditetom za
medicinsko i
nemedicinsko osoblje,
kao i za Zastitnika/cu
prava pacijenata, kao
dio kontinuiranog
profesionalnog
razvoja

Sprovedeno najmanje
3 obuke

Mz, 1JZ, JZU,
NVO

9.4. Izmijeniti portal
eZdravlje kako bi se
osiguralo da odgovara
medunarodnim
standardima
pristupacnosti lica s
invaliditetom

Izmijenjen portal i
obezbijeden nivo
uskladenosti sa
medunarodnim
standardima u
pogledu
pristupacnosti lica s
invaliditetom

MZ, JZ, JZU

Realizovana aktivnost.

Realizovano je 8 ciklusa teorijske
obuke gdje je 250 ucesnika proslo
edukaciju (pedijatri, pedijatrijske
sestre, vaspitacice, socijalni
radnici/ce, medicinske sestre u
vrti¢ima, psihijatri, psiholozi i dr.).

Il kvartal 2024- Redovna Budzet Uvrstiti
IV kvartal 2025 budZetska aktivnost u
sredstva Akcioni plan
2026-2027.
Il kvartal 2024- 15.000 eura Budzet Uvrstiti
IV kvartal 2025 aktivnost u
Projekti e
Akcioni plan
2026-2027.
Il kvartal 2024- 10.000 eura Budzet
IV kvartal 2025
Il kvartal 2024- 5.000 eura Budzet Uvrstiti
IV kvartal 2025 aktivnost u
Akcioni plan
2026-2027.




9.5. Pripremai
usvajanje protokola o
postupanju prema
licima s invaliditetom
u pruzanju
zdravstvene zastite

Usvojen Protokol o
postupanju prema
licima s invaliditetom
prilikom pruzanja
zdravstvene zastite

MZ, Institut
za javno
zdravlje,

KCCG, NVO

sektor

Djelimi¢no realizovana aktivnost.

Ministarstvo zdravlja je u izradi dva
dokumenta (Vodic i Protokol za
pruzanje kurativnih usluga
osobama sa invaliditetom i
mladima sa teskim nezaraznim
bolestima).

U realizaciji.

9.6. Izrada natpisa na Sve zdravstvene MZ, Institut
Brajevom pismu za ustanove u Crnoj Gori za javno
nazive ustanova i posjeduju natpise na zdravlje,
prostorija u svim Brajevom pismu JZU, Fond za
zdravstvenim zdravstveno
ustanovama u CG osiguranje
9.7. Izmijeniti naziv Izmijenjeni nazivi svih MZ, JZU
Centara za djecu s Centara za djecu s

posebnim potrebama | yosebnim potrebama

u s.kladlu sa u Crnoj Gori u cilju

prihvaéenom , . N

terminologijom veceg nivoa koriséenja

(Razvojna usluga centra od

savjetovaliita) koja je | strane djece s

zasnovana na pristupu | invaliditetom/djece sa

baziranom ljudskim smetnjama u razvoju

pravima

9.8. Izmjena Zakona o | lzmjene i dopune Mz

obaveznom
zdravstvenom
osiguranju

zakonskog akta su
sprovedene

[l kvartal 2024- Redovna Budzet Uvrstiti
IV kvartal 2025 budzetska aktivnost u
sredstva Akcioni plan
2026-2027.
Il kvartal 2024- 5.000 eura Donatorska | Uvrstiti
IV kvartal 2025 podrika EU | aktivnost u
fondovi Akcioni plan
2026-2027.
[l kvartal 2024- Redovna Budzet Uvrstiti
Il kvartal 2025 budzetska aktivnost u
sredstva Akcioni plan
2026-2027.
Il kvartal 2024- Redovna BudZet Uvrstiti
IV kvartal 2025 budzetska aktivnost u
sredstva Akcioni plan
2026-2027.




9.9. Izmjena Zakona o
ostvarivanju i zastiti
prava mentalno
oboljelih lica

Izmjenamai Mz
dopunama zakonskog
akta stvorena je
pravna osnova za
pripremu novog
strateSkog dokumenta
koji se odnosi na
mentalno oboljela lica

Politicki i javni Zivot

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2025

Redovna Budzet Uvrstiti
budZetska aktivnost u
sredstva Akcioni plan
2026-2027.

Operativni cilj 10:

Unaprijediti uslove za ravnopravno ucesce i pristup lica s invaliditetom u okviru politickog i javnog Zivota

Indikator ucinka 1:

Unapredenje
postojeceg pravnog
okvira koji regulise
mogucénost uceséa lica
s invaliditetom u
politickom Zivotu
garantovanjem
primjene instituta
afirmativne akcije

2022

Pravni okvir u oblasti politickog i
javnog Zivota nije uskladen sa
preporukama Komiteta UN za prava
lica s invaliditetom

2025

Definisan predlog izmjena i dopuna Zakona o izboru
odbornika i poslanika i Zakona o politickim partijama

2027

Pravni okvir je uskladen sa preporukama
Komiteta UN za prava lica s invaliditetom u
oblasti politickog i javnog Zivota

Indikator ucinka 2:

Uklanjanje fizickih i
informativnih barijera
koje onemogucavaju
ravnopravan pristup

2022

Ne postoje dostupni podaci o broju
birackih mjesta koja su pristupacna
licima s invaliditetom

2025

Izradena analiza postojeceg nivoa pristupacnosti birackih
mjesta licima s invaliditetom

2027

Unaprijeden nivo pristupacnosti birackih
mjesta licima s invaliditetom




licima s invaliditetom
birackim mjestima

Status realizacije aktivnosti

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne
na realizaciju ltat institucije
Operativnog cilja 10 rezuftata

10.1. Definisan Definisan predlog Skupstina
predlog izmjenai Crne Gore

dopuna Zakona o
izboru odbornika i
poslanika u dijelu koji
se odnosi na
unapredenje nivoa
politicke participacije
lica s invaliditetom

Zakona i dostavljen
Skupstini Crne Gore
na razmatranje i
usvajanje

Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
krajnji rok za utrosSena finansiranja
realizaciju sredstva
aktivnosti
[l kvartal 2024- Redova Budzet
IV kvartal 2025 bud¥etska
sredstva




10.2. Definisan Definisan predlog Skupstina
predlog izmjenai Zakona i dostavljen Crne Gore
dopuna Zakona o Skupstini Crne Gore
politickim partijama u na razmatranje i
dijelu koji se odnosi na L
. usvajanje
unapredenje nivoa
politicke participacije
lica s invaliditetom
10.3. Medijska Sprovedeno najmanje MLIMP

promocija ucesca lica
s invaliditetom u
politickom i javnom
Zivotu

20 medijskih
pojavljivanja
(gostovanija, pisani i
elektronski mediji,
kampanije, okrugli
stolovi) posveéenih
promociji u¢eséa LSl u
politickom i javnom
Zivotu

15. januar 2025, Disability info
https://disabilityinfo.me/ljudska-

prava/item/2601-rakocevic-istakla-

nuznost-saradnje-vlade-crne-gore-

sa-organizacijama-civilnog-drustva,

Zabrana viSestruke i viSesektorske
diskriminacije lica sa invaliditetom

23. februar 2025, MINA
https://youtu.be/xzX6asEmOYw-,
Zakon o jedinstvenom vjestacenju
invaliditeta

19. mart 2025,
https://www.gov.me/clanak/pitanj
e-pravilnog-razumijevanija-
invaliditeta-nije-samo-stvar-
pravnih-regulativa-ili-
medunarodnih-obaveza-koje-je-
crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-

Il kvartal 2024- Redovna Budzet
IV kvartal 2025 budzetska

sredstva
Il kvartal 2024- Redovna Budzet
IV kvartal 2025 budzetska

sredstva



https://disabilityinfo.me/ljudska-prava/item/2601-rakocevic-istakla-nuznost-saradnje-vlade-crne-gore-sa-organizacijama-civilnog-drustva
https://disabilityinfo.me/ljudska-prava/item/2601-rakocevic-istakla-nuznost-saradnje-vlade-crne-gore-sa-organizacijama-civilnog-drustva
https://disabilityinfo.me/ljudska-prava/item/2601-rakocevic-istakla-nuznost-saradnje-vlade-crne-gore-sa-organizacijama-civilnog-drustva
https://disabilityinfo.me/ljudska-prava/item/2601-rakocevic-istakla-nuznost-saradnje-vlade-crne-gore-sa-organizacijama-civilnog-drustva
https://youtu.be/xzX6asEm0Yw-
https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti
https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti
https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti
https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti
https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti
https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti



https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti
https://www.gov.me/clanak/pitanje-pravilnog-razumijevanja-invaliditeta-nije-samo-stvar-pravnih-regulativa-ili-medunarodnih-obaveza-koje-je-crna-gora-preuzela-vec-prije-svega-pitanje-ljudskog-dostojanstva-pravednosti
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/697839/osi-i-dalje-izlozene-visestrukoj-diskriminaciji-i-iskljucenosti.html
https://www.gov.me/clanak/odrzan-seminar-inkluzivni-dizajn-uklanjanje-prepreka-stvaranje-prilika
https://www.gov.me/clanak/odrzan-seminar-inkluzivni-dizajn-uklanjanje-prepreka-stvaranje-prilika
https://www.gov.me/clanak/odrzan-seminar-inkluzivni-dizajn-uklanjanje-prepreka-stvaranje-prilika
https://www.gov.me/clanak/odrzan-seminar-inkluzivni-dizajn-uklanjanje-prepreka-stvaranje-prilika
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-intersekcijske-diskriminacije-djece-sa-smetnjama-u-razvoju-i-mladih-sa-invaliditetom-mora-biti-jedan-od-kljucnih-prioriteta
https://youtu.be/dQDYmC_Sbp4?si=Bjmk8lpnW8CTFnWf
https://youtu.be/dQDYmC_Sbp4?si=Bjmk8lpnW8CTFnWf
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-okruglom-stolu-polozaj-romske-populacije-u-crnoj-gori-koji-je-realizovan-u-sklopu-projekta-djecija-animirana-serija-na-romskom-jeziku-koji-sprovodi-juventas
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-okruglom-stolu-polozaj-romske-populacije-u-crnoj-gori-koji-je-realizovan-u-sklopu-projekta-djecija-animirana-serija-na-romskom-jeziku-koji-sprovodi-juventas
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-okruglom-stolu-polozaj-romske-populacije-u-crnoj-gori-koji-je-realizovan-u-sklopu-projekta-djecija-animirana-serija-na-romskom-jeziku-koji-sprovodi-juventas
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-okruglom-stolu-polozaj-romske-populacije-u-crnoj-gori-koji-je-realizovan-u-sklopu-projekta-djecija-animirana-serija-na-romskom-jeziku-koji-sprovodi-juventas



https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-okruglom-stolu-polozaj-romske-populacije-u-crnoj-gori-koji-je-realizovan-u-sklopu-projekta-djecija-animirana-serija-na-romskom-jeziku-koji-sprovodi-juventas
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-okruglom-stolu-polozaj-romske-populacije-u-crnoj-gori-koji-je-realizovan-u-sklopu-projekta-djecija-animirana-serija-na-romskom-jeziku-koji-sprovodi-juventas
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-okruglom-stolu-polozaj-romske-populacije-u-crnoj-gori-koji-je-realizovan-u-sklopu-projekta-djecija-animirana-serija-na-romskom-jeziku-koji-sprovodi-juventas
https://youtu.be/zSGoKl2yfaw?si=Ekr9FyEHWue4Oghv-
https://youtu.be/zSGoKl2yfaw?si=Ekr9FyEHWue4Oghv-
https://www.youtube.com/watch?v=JNj0wX1CMbc
https://www.youtube.com/watch?v=JNj0wX1CMbc
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://www.instagram.com/reel/DL-Zfyaixga/?igsh=MTJsOWxuZjF6dGl3OA==
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://gradski.me/zene-sa-invaliditetom-diskriminisane-847-odsto-percipira-diskriminaciju-u-oblasti-rada-i-zaposljavanja-u-vladi-svjesni-problema/
https://etv.me/drustvo/pristupacnost-objekata-osi-pokrenute-promjene-ali-prepreke-i-dalje-stoje-ispred-najvaznijih-institucija
https://etv.me/drustvo/pristupacnost-objekata-osi-pokrenute-promjene-ali-prepreke-i-dalje-stoje-ispred-najvaznijih-institucija



https://etv.me/drustvo/pristupacnost-objekata-osi-pokrenute-promjene-ali-prepreke-i-dalje-stoje-ispred-najvaznijih-institucija
https://etv.me/drustvo/pristupacnost-objekata-osi-pokrenute-promjene-ali-prepreke-i-dalje-stoje-ispred-najvaznijih-institucija
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/737801/obezbijediti-godisnje-budzetsko-planiranje-za-uklanjanje-svih-vrsta-barijera-u-obrazovnim-institucijama.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/737801/obezbijediti-godisnje-budzetsko-planiranje-za-uklanjanje-svih-vrsta-barijera-u-obrazovnim-institucijama.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/737801/obezbijediti-godisnje-budzetsko-planiranje-za-uklanjanje-svih-vrsta-barijera-u-obrazovnim-institucijama.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/737801/obezbijediti-godisnje-budzetsko-planiranje-za-uklanjanje-svih-vrsta-barijera-u-obrazovnim-institucijama.html
https://www.rtcg.me/vijesti/drustvo/737801/obezbijediti-godisnje-budzetsko-planiranje-za-uklanjanje-svih-vrsta-barijera-u-obrazovnim-institucijama.html
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-zavrsnoj-konferenciji-u-okviru-projekta-sprovodenje-anketnog-istrazivanja-o-smanjenju-diskriminacije-osi-u-obrazovnom-sistemu
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-zavrsnoj-konferenciji-u-okviru-projekta-sprovodenje-anketnog-istrazivanja-o-smanjenju-diskriminacije-osi-u-obrazovnom-sistemu
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-zavrsnoj-konferenciji-u-okviru-projekta-sprovodenje-anketnog-istrazivanja-o-smanjenju-diskriminacije-osi-u-obrazovnom-sistemu
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-zavrsnoj-konferenciji-u-okviru-projekta-sprovodenje-anketnog-istrazivanja-o-smanjenju-diskriminacije-osi-u-obrazovnom-sistemu
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-zavrsnoj-konferenciji-u-okviru-projekta-sprovodenje-anketnog-istrazivanja-o-smanjenju-diskriminacije-osi-u-obrazovnom-sistemu
https://www.gov.me/clanak/rakocevic-na-zavrsnoj-konferenciji-u-okviru-projekta-sprovodenje-anketnog-istrazivanja-o-smanjenju-diskriminacije-osi-u-obrazovnom-sistemu
https://www.youtube.com/watch?v=tjkqEERM-po
https://www.youtube.com/watch?v=tjkqEERM-po
https://www.youtube.com/watch?v=tjkqEERM-po
https://www.youtube.com/watch?v=tjkqEERM-po
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti
https://www.gov.me/clanak/borba-protiv-visestruke-diskriminacije-nije-deklarativna-obaveza-vec-mjera-nase-sistemske-povezanosti-i-odgovornosti

10.4. Podsticati
realizaciju
projekata/programa
koji doprinose zastiti
lica s invaliditetom od
diskriminacije i
promociju jednakosti

Minimum 50
prijavljenih
projekata/programa
godisnje

Minimum 15
podrzanih
projekata/programa
godisnje

MLUMP

Il kvartal 2024
- IV kvartal
2025

552.613,23 eura
za 2024. godinu
+

579.400,97 eura
za 2025. godinu

Sektorska
budzetska
podrska



https://www.youtube.com/watch?v=xZrHUDx7Bz8&t=31s
https://www.youtube.com/watch?v=xZrHUDx7Bz8&t=31s
https://www.youtube.com/watch?v=xZrHUDx7Bz8&t=31s

zastite lica sa invaliditetom za
2025. godinu.

10.5. Izrada izmjena i
dopuna Zakona o
nevladinim
organizacijama

Usvojen predlog
Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o
nevladinim
organizacijama na
osnovu kog ¢e biti
usvojen podzakonski
akt koji ¢e definisati
kriterijume i postupak
finansiranja projekata
i programa koje
realizuju NVO

mJju*t

Stupanjem na snagu Uredbe o
organizaciji i nacinu rada drzavne
uprave (,,Sl.list CG“ 98/23
102/2023, 113/2023, 71/2024 i
72/2024), svi poslovi koji se odnose
na djelovanje nevladinih
organizacija, prenijeti su u
nadleznost novoformiranog
Ministarstva regionalno-
investicionog razvoja i saradnje sa
nevladinim organizacijama.

Ministarstvo je od pravnog
prethodnika, Ministarstva javne
uprave, preuzelo svu
dokumentaciju koja se odnosi na
izmjene i dopune Zakona o
nevladinim organizacijama.

Imajuéi u vidu novonastale
kadrovske i organizacione
promjene, formirano je novo radno
tijelo za izradu Prijedloga Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o
nevladinim organizacijama.
Realizacija ove aktivnosti je u toku i

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2024

Redovna
budzZetska
sredstva

Radno tijelo je
imalo
ekspertsku
podrsku
obezbijedenu u
okviru TA
projekta.

S obzirom nato
daseneradio
budzetskim
sredstvima,
Ministarstrvo
nema uvid u
iznos utrosenih
sredstava.

Budzet

TA projekat

Saglasno
Akcionom
planu 2024-
2026.
Strategije
saradnje
organa
drzavne
uprave i
nevladinih
organizacija
2022-2026,
novi rok za
realizaciju ove
aktivnosti je Il
kvartal 2026.
godine.

Uvrstiti
aktivnost u
Akcioni plan
2026-2027.

41 Izmjenom Uredbe o organizaciji i nadinu rada driavne uprave ova aktivnost je presla u nadleZnost Ministarstva regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa
nevladinim organizacijama




sacinjeni su prednacrti zakona i
podzakonskih akata.

Saglasno Akcionom planu 2024-
2026. Strategije saradnje organa
drzavne uprave i nevladinih
organizacija 2022-2026, novi rok za
realizaciju ove aktivnosti je Il
kvartal 2026. godine.

Predlog Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o nevladinim
organizacijama je nakon odrZane
javne rasprave i lzvjestaja o istoj, u
fazi dobijanja saglasnosti od
relevantnih drzavnih organa.

10.6. Izrada novog
portala otvorenih
podataka na kojem ¢ée
izmedu ostalih biti
kreirani i novi setovi
podataka koji se
odnose na oblast
zastite lica s
invaliditetom

Novi portal je izraden i
sadrzi setove
podataka namijenjene
licima s invaliditetom

MJU
MLIMP
Mz
MERT
MRSS

Realizovano u dijelu nadleznosti
MJU.

Naime, uspostavljen novi Open
Data Portal, 15. decembra 2024.
Novi portal otvorenih podataka
razvilo je Ministarstvo javne
uprave, uz podrsku EU i UNDP
kancelarije u Crnoj Gori-
https://www.gov.me/clanak/dukaj-

uspostavljen-novi-open-data-
portal-otvorenih-podataka.

U odnosu na kreiranje novih setova
podataka iz oblasti zastite lica s

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2024

50.000 eura

Utroseno: 110
000e

Sredstva iz
Projekta "E-
usluge i
digitalna
infrastruktu
ra kao
odgovor na
COoVID-19”
koji zajedno
sprovode
MJU i UNDP



https://www.gov.me/clanak/dukaj-uspostavljen-novi-open-data-portal-otvorenih-podataka
https://www.gov.me/clanak/dukaj-uspostavljen-novi-open-data-portal-otvorenih-podataka
https://www.gov.me/clanak/dukaj-uspostavljen-novi-open-data-portal-otvorenih-podataka

invalididtetom, zavisi od azurnosti

drugih institucija u ¢ijoj nadleznosti
je ova oblast, koliko ¢e aZzurno
kreirati i dostaviti ove podatke.

10.7. Sprovesti
monitoring primjene
¢lana 16 Uredbe o
izboru predstavnika
nevladinih
organizacija u radna
tijela organa drzavne
uprave i sprovodenju
javne rasprave u
pripremi Zakona i
Strategija (Sl.list CG
br. 41/18)

Objavljen lzvjestaj o
primjeni Uredbe o
izboru predstavnika
nevladinih
organizacija u radna
tijela organa drzavne
uprave i sprovodenju
javne rasprave u
pripremi Zakona i
Strategija (Sl.list CG
br.41/18)

Izvjestaj za 2024. i
izvjeStaj za 2025.
godinu

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2025

MJU

Redovna
sredstva iz
budzeta

Budzet MJU



https://www.gov.me/dokumenta/914756cd-6ff7-4eb6-8210-9738d09b4e95
https://www.gov.me/dokumenta/914756cd-6ff7-4eb6-8210-9738d09b4e95
https://www.gov.me/dokumenta/914756cd-6ff7-4eb6-8210-9738d09b4e95
https://www.gov.me/dokumenta/3aa5a8af-b91d-455e-95ca-17365eb7592b

aa5a8af-b91d-455e-95ca-

10.8. Medunarodna Organizovana MLUMP
konferencija o ucescu medunarodna
lica s invaliditetom u konferencija o uge$cu
wanom i politickom lica sa invaliditetom u
Zivotu ey
politicki i javni Zivot
10.9. Izraditi Sprovedeno MLMP
istrazivanje o polozaju | jstrazivanje,
manjinskih naroda i prikupljeni i

drugih manjinskih
nacionalnih zajednica
u okviru kog ¢e biti
prikupljeni podaci o
polozaju lica s
invaliditetom koja su
pripadnici ovih
zajednica

prezentovani podaci
istrazivanja

17365eb7592b

Izrada izvjeStaja za 2025. godinu
planirana je za treci kvartal 2026.
godine.

Uz finansijsku podrsku MLIMP
uradena je studija ,,Polozaj manjina
u politickom Zivotu Crne Gore“.
Studija je nastala kao rezultat
nastojanja da se pruzi dublji uvid u
izazove i mogucnosti politicke
participacije manjinskih naroda i
drugih nacionalnih zajednica u
Crnoj Gori. Kroz analizu relevantnih
podataka i primjenu strucnih
metoda istrazivanja, ova studija
omogucava bolje razumijevanje
konteksta i identifikaciju klju¢nih

| kvartal 2025- Redovna Budzet Uvrstiti
IV kvartal 2025 budzetska aktivnost u
] Donatorska ..
sredstva i drék Akcioni plan
sredstva iz podrska 1 5026-2027.
donacije
| kvartal 2025 - 5.000,00 eura Sektorska
IV kvartal 2025 budZetska
podrska

Utroseno:
5.000,00 eura



https://www.gov.me/dokumenta/3aa5a8af-b91d-455e-95ca-17365eb7592b
https://www.gov.me/dokumenta/3aa5a8af-b91d-455e-95ca-17365eb7592b

faktora koji utic¢u na njihovu
politicku inkluziju.

Kultura, mediji, sport i rekreacija

Operativni cilj 11:

Obezbjedenje ravnopravnog ucesc¢a, medijske zastupljenosti i pristupa lica s invaliditetom kulturnom Zivotu, sportskim i rekreativnim

aktivnostima

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027
Smanijiti nivo barijera i
prepreka sa kojima se . . o
T 73% lica s invaliditetom smatradasu | 65% 50%
suocavaju lica s - i ti Ka i
invaliditetom prilikom Ze S_HOCI ! S_Ir_f 'm IP:m prepl:“a !
pristupa medijima arijera prilikom pristupa medijima
Indikator ucinka 2: 2022 2025 2027

Povecati nivo
pristupaénosti
kulturnih sadrzaja
(fizicka pristupacnost,
pristupacnost
informacijama,
pristupacnost
kulturnih dobara),

Broj prilagodenih kulturnih objekata:

9 od 12 objekata u javnoj upotrebi iz
oblasti kulture su djelimi¢no
prilagodena

7 potpuno prilagodenih objekata u javnoj upotrebi

8 potpuno prilagodenih objekata u javnoj
upotrebi




licima s invaliditetom

3 objekta u javnoj upotrebi su u

potpunosti prilagodena

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata L
Operativnog cilja 11 - realizaciju sredstva
aktivnosti
11.1. Kontinuirana Iznos podrzanog MSM Prema Odluci o dodjeli sredstava za | Ill kvartal 2024- 250.000 eura BudZet
podrska radu programa, u visini do sprovodenje programa sportskih IV kvartal 2025
Paraf)llmpuskom 250.000 eura organizacija u 2024. godini broj: 01-
komitetu, kao krovne 04-614/23-2555/6, od 31. januara Utrogeno:
asocijacije sportskih 2024. godine, sufinansira se
organizacija lica s -8 s 2= ' 300.000 eura
invaliditetom program Paraolimpijskog komiteta
u iznosu od 300.000 eura.
11.2. Kontinuirana Iznos podrZanog MSM Prema Odluci o dodjeli sredstava za | Ill kvartal 2024- 50.000 eura BudZet
podrska radu programa, u visini do sprovodenje programa sportskih IV kvartal 2025
Specijalne Olimpijade | 50,000 eura organizacija u 2024. godini broj: 01-
Crne Gore, kao 04-614/23-2555/6, od 31. januara
krovne asocijacije . . :
. 2024. godine, sufinansira se
sportskih . Utroeno:
T, program Crnogorski savez
organizacija lica s - e : 100.000 eura
invaliditetom specijalna olimpijada u iznosu od :
100.000 eura.
11.3 Izmjene Zakona o | Izmjene i dopune MSM, NVO | Formirana Radna grupa za izradu [l kvartal 2024- Redovna Budzet Uvrstiti
sportu u dijelu Zakona o sportu Nacrta zakona o izmjenama i IV kvartal 2025 budZetska aktivnost u
unapredenja definisane i dopunama Zakona o sportu. Do sredstva

Paraolimpijskog

kraja 2025. godine sprovedena je




komiteta CG i

predloZene Skupstini

javna rasprava, u proceduri je

Akcioni plan

Specijalne Olimpijade | na usvajanje usagla$avanje teksta Nacrta zakona 2026-2027.
sa nadleznim sekretarijatom.
11.4 Povecati nivo Analiza sportskih MSM, Il kvartal 2024- Redovna Budzet Uvrstiti
pristupacnosti objekata u kojima je Lokalne IV kvartal 2025 budzetska Donatorsk aktivnost u
sportskih OF’Jeka’Fa. Na | potrebno povecati samouprave sredstva one; ?rks 3 | Akcioni plan
Io.kalnc'Jn.w nivou licima | .. o pristupacnosti ) podrska 2026-2027.
s invaliditetom . . . Sredstva iz
licima s invaliditetom N
. donacije
Broj
adaptiranih/izgradeni
h sportskih objekata
koji su pristupacni
licima s invaliditetom.
11.5 Povedati nivo Zapocete aktivnosti na MKM Izraden Projektni zadatak za Glavni | IV kvartal 2024. | Kapitalni budzet Budzet Uvrstiti
pristupacnosti izradi projektne projekat objekta Muzeja godine za 2024. godinu aktivnost u
(?b‘Jekata.\ kult‘u‘re dokumentacije savremene umjetnosti, Krajnji rok Akcioni plan
licima s invaliditetom objekta Muzeja Prirodnjackog muzeja, Kuée zayrsetka 2026-2027.
savremene umjetnosti arhitekture i Parka kulture i objekta IV Iz Tekuceg
- . . . . . kvartal 2027.
u Podgorici u 2024. umjetnosti sa pratec¢im sadrzajima. god budZeta u 2025.
odini.* ' inizai
& U toku je tender za izradu Glavnog gOdml_ za fzradu
. . " Projektnog
) ) projekta, koji je objavljen datk
F?r!Iagodgn obJ.e!<at 31.12.2025, a procedura ¢e biti tza ratka
licima sa invaliditetom nastavljena u 2026. godini. utroseno je
7.262,57 €
11.6 Povecati nivo Prilagodeni medijski MKM Shodno Medijskoj strategiji, u IV [l kvartal 2024- Redovna Budzet Imajuéi u vidu
dostupnosti/pristupal | sadrzaji, shodno kvartalu 2024. godine, realizovana | IV kvartal 2025 budzetska dajeza
nosti kulturnih Medijskoj strategiji je obuka o standardima za sredstva monitoring
izvjestavanje o OSl i senzibilitetu medijskih

42 U planu je izrada glavnog projekta i revizija istog. Sredstva su opredijeljena kroz Predlog budZeta za 2025.godinu. Ova aktivnost ¢e imati kontinuitet i objekat ¢e u skladu sa standardima
pristupacnosti biti prilagoden potrebama lica sa invalidietom.




sadrzaja i proizvoda
licima s invaliditetom

20 novih medijskih
sadrzaja u

prema marginalizovanim grupama,
na kojoj je prisustvovalo oko 20

Za realizaciju

sadrzaja u
komercijalnim

komercijalnim novinara/ki. U 2025. nije bilo medijima
. ., e obuke u 2024. ‘
medijima koji se bave obuka, ali ¢e se nastaviti u februaru B ) nadlezna
o . . utroseno je .
pitanjem relevantnim 2026. godine. Agencija za
. L 8.000 € L

za OSl finansiranih od audio-vizuelne

strane Fonda za medijske

podsticanje pluralizma usluge,

i raznovrsnosti medija preporuka je
da se ovaj
subjekt
angaZuje u
budu¢im
aktivnostima
oko praéenja
medijske
politike.
Uvrstiti
aktivnost u
Akcioni plan
2026-2027.

11.7 Organizovanje Organizovan seminar MLIMP, 11.05.2024. realizovana aktivnost. Il kvartal 2024- 400 eura Sektorska
seminara za 0 poznavanju NVO sektor : _ _ Il kvartal 2025 budzetska
pEIV:’:\,tnlh me'clua sa pravima OSI, sa Konven.cue UN-a o pravima OSI, sa
uceséem LSl i . posebnim akcentom na model
predstavnika posebnim akcentom ljudskih prava u poimanju Utroseno:

_— na model ljudskih )
reprezentativnih NVO J invaliditeta. 772,70€

LSI

prava u poimanju
invaliditeta




23 ucesnika/ca, predstavnici
lokalnih medija, privatnog, civilnog
i javnog sektora.

Lokalne samouprave

Operativni cilj 12:

Obezbjedenje uslova za ravnopravno ucesce i zastitu prava lica s invaliditetom na lokalnom nivou

Indikator ucinka 1:

Sve jedinice lokalne
samouprave su
usvojile i realizuju
lokalne akcione
planove za

2022

Broj usvojenih lokalnih akcionih

2025

Sve jedinice lokalne samouprave donijele i usvojile

2027

Sprovedena analiza implementacije i

planova: lokalne akcione planove uspjesnosti sprovodenja lokalnih akcionih
unapredenje poloZaja planova
lica s invaliditetom

5
Aktivnost koja utice Indikator NadleZne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja

. - rezultata L
Operativnog cilja 12 realizaciju sredstva
aktivnosti

12.1 Pripremiti Sve Lokalne Lokalne Opstina Berane donijela je LAP za [l kvartal 2024- 4.000 eura Donatorska | Uvrstiti
Lokalne akcione samouprave su samouprave | zastitu lica sa invaliditetom od IV kvartal 2025 podrika, | aktivnost u
planove za lica s donijele LAP za lica s , diskriminacije i promociju
invalidietom UNDP

invaliditetom koji je

jednakosti za period 2024-2027.




uskladene sa uskladen sa Modelom MLIMP godina i opstina Bar je donijela LAP Akcioni plan
Modelom lokalnog Lokalnog akcionog za zastitu lica sa invaliditetom od 2026-2027.
akcionog plana za plana diskriminacije i promociju
.za§ti’Fu.Iica sa jednakosti za period 2025-2027.
invaliditetom od .
diskriminacije i Feli.
promociju jednakosti Opstina Mojkovac je na Skupétini
za 2024-2027. godinu verifikovala (usvojila) Lokalni
akcioni u oblasti invalidnosti u
opstini Mojkovac za 2024-2029.
godinu. Opstina Ulcinj je
23.12.2025. godine usvojila Lokalni
Akcioni plan iz oblasti invaliditeta
opstine Ulcinj za period 2025-2027.
Godine.
Opstina Danilovgrad donijela je
LAP za zastitu lica sa invaliditetom
od diskriminacije i promaociju
jednakosti za period 2026-2027.
godine
12.2 Analiza Izradena analiza i Zavod za Analiza realizovana. [l kvartal 2024- 2.000 eura Budzet
postojecih standarda pripremljeni novi socijalnu i IV kvartal 2025
za pruian'je us}gga Za8 | pravilnici za djegju Utro3eno:
:';’;;ourjzgen‘iglzcg sa definisanje s'E;.andarda zastitu, Link dostupan na sajtu Zavoda dio 2.000 eura
unapredenje za usluge za Zivot u Lokalne BIBLIOTEKA/ANALIZE |
standarda zajednici namijenjene | samouprave | [STRAZIVANJA

namijenjenih licima s
invaliditetom

licima s invaliditetom

analiza_minimalnih_standarda_i_n




ormativa_za_usluge_podrske za_zi
vot_u_zajednici.docx

Analize i istraZivanja | Zavod za
socijalnu i djecju zastitu

(zsdzcg.me)

12.3 Organizacija
obuka za Lokalne
samouprave na temu
Zakona o zabrani
diskriminacije lica s
invaliditetom

Minimum 4 obuke do
kraja 2025. godine

Zajednica
opstina

Zajednica opstina je realizovala
jednu obuku zbog veoma malog
odziva zaposlenih u lokalnim
samouprava jer su vec imali
preuzete aktivnosti u tom periodu.

Obuka je bila

namijenjena zaposlenima u
sekretarijatima u Cijoj nadleznosti
su oblasti 1) drustvene djelatnosti,
2) prostorno planiranje i 3)
kultura. Cilj obuke je

bio unapredenje kapaciteta
zaposlenih u opstini koji su u
obavezi da pripreme lokalni akcioni
plan za sprovodenje Strategije za
zastitu lica sa invaliditetom od
diskriminacije i promociju
jednakosti 2022-2027. Zajednica
opstina je u prethodnom periodu
pripremila i Model LAP-a koji je
takode bio predstavljen na obuci.
Model Lokalnog akcionog plana
predvida akivnosti kojima ce se
obezbijediti adekvatna
pristupacnost objekata u javnoj

Il kvartal 2024-
IV kvartal 2025

Redovna
budzetska
sredstva

Budzet

Uvrstiti
aktivnost u
Akcioni plan
2026-2027.



https://www.zsdzcg.me/biblioteka/analize-i-istrazivanja
https://www.zsdzcg.me/biblioteka/analize-i-istrazivanja
https://www.zsdzcg.me/biblioteka/analize-i-istrazivanja

upotrebi na teritoriji opstina,
pristupaénost saobracaja, ali i
informacija, usluga, kulturnih,
sportskih i drugih sadrzaja

12.4 Prilagodavanje
objekata u javnoj
upotrebi na lokalnom
nivou licima s
invaliditetom

Minimum 2 objekta u
javnoj upotrebi Ciji su
osnivaci lokalne
samouprave
prilagodeni licima s
invaliditetom

Lokalne
samouprave

Tokom 2025. godine,
multifunkcionalni objekat u
Zagoricu koji je u fazi gradnje, a
Investitor je Glavni grad, u
potpunosti ¢e ispuniti sve propise
koje se odnose na lica sa
invaliditetom. Gradnja se nastavlja
u 2026. godini.

11l kvartal 2024-
IV kvartal 2025

Redovna
budzZetska
sredstva

Budzet

Uvrstiti
aktivnost u
Akcioni plan
2026-2027.

Il PRIKAZ FINANSIJSKOG OKVIRA ZA PERIOD 2025.

U tabeli je pruZen prikaz planiranih i utroSenih sredstava za sprovodenje strateskog dokumenta za period 2025. godine. Medutim, vazno je istadi
da za znacajan broj aktivnosti koje su realizovane ili djelimi¢no realizovane, pored planiranih sredstava za njihovo sprovodenje, nedostaje
informacija od strane nadleznih institucija za sprovodenje tih aktivnosti u pogledu iznosa sredstava koja su utroSena za njihovo sprovodenje. U
tom pogledu, u narednom periodu planiranja i sprovodenja javne politike, postoji potreba da svi subjekti koji planiraju dodatna sredstva za
sprovodenje aktivnosti, redovno prate njihovo sprovodenje i vode evidenciju o nivou utroSenih sredstava. Navedeni podatak mora biti dostavljen
Ministarstvu ljudskih i manjinskih prava prilikom priprema svakog narednog godisnjeg i zavrSnog izvjeStaja o sprovodenju predmetne strategije.

Ukupno planirana i utroSena budzZetska sredstva

Godina Iznos planiranih  1znos utrosenih

sredstava sredstava

2025 52.457.300,97 42.388.906,87

Budzet Crne Gore

Izvor finansiranja




IV PREPORUKE ZA NAREDNI PERIOD SPROVODENJA JAVNE POLITIKE

Klju¢na preporuka ovog izvjeStaja se odnosi na potrebu dalje identifikacije i uklanjanja svih faktora koji uzrokuju nejednake drustvene uslove i
poloZaj lica s invaliditetom, kao i osiguranju preduslova za aktivno ucesée lica s invaliditetom prilikom razvoja javnih politika koje imaju za cilj
zasStitu od diskriminacije i promociju jednakosti. Takode, rjeSavanje problema diskriminacije i promocija jednakosti zahtijeva dubinske reforme u
svim drustvenim sektorima, koje podrazumijevaju mjere za eliminaciju uticaja viSestruke i intersekcijske diskriminacije, sto zahtijeva razvoj
medusobno povezanih mjera za zastitu od diskriminacije u svim oblastima od znacaja za predmetnu javnu politiku.

Poseban akcenat je na potrebi rada na intenzivnoj harmonizaciji nacionalnih propisa u svim oblastima od znacaja za lica s invaliditetom i njihovo
uskladivanje sa UN Konvencijom o pravima lica s invaliditetom.

Takode, jedna od generalnih preporuka se odnosi na obezbjedenja dugorocnog funkcionisanja institucionlanog okvira za koordinaciju politika
namijenjenih licima s invaliditetom.

Zene i djevojcice s invaliditetom

U narednom periodu prioritetno sprovesti analizu postupanja pravosudnih organa i Uprave policije u slu¢ajevima nasilja nad Zzenama i
djevojcicama s invaliditetom, uz aktivno ukljucivanje relevantnih institucija i organizacija civilnog drustva.

Obezbijediti stabilnu meduresornu saradnju i jasno definisane obaveze institucija u prikupljanju i razmjeni podataka.

Unaprijediti sistem evidencija i statistickog pracenja slu¢ajeva nasilja nad Zenama i djevojéicama s invaliditetom.

Uspostaviti nezavisni strucni organ za rodnu ravnopravnost.
Nerealizovane aktivnosti prenijeti u Akcioni plan 2026-2027, uz preciziranje rokova i nosilaca.

Djeca s invaliditetom/Djeca sa smetnjama u razvoju

- Prioritetno zavrsiti uspostavljanje Centra za hraniteljstvo i zapoceti izradu Plana podrske razvoju hraniteljstva.

- Nastaviti jacanje mreZe licenciranih pruzalaca usluga, uz poseban fokus na manje razvijene opstine.

Pristupacnost

- Redovno aZurirati bazu podataka pristupacnih objekata u javnoj upotrebi za lica sa invaliditetom u Crnoj Gori.



- Obezbijediti vedi nivo budzZetske i projektne podrske za prilagodavanje objekata u javnoj upotrebi.
- Uvesti obavezu dosljedne primjene standarda pristupacnosti u svim fazama planiranja, projektovanja i izgradnje.
- Nastaviti prilagodavanje objekata u nadleznosti lokalnih samouprava, uz ja¢i nadzor i praéenje realizacije.

Pristup pravdi i jednako priznanje pred zakonom

- Unaprijediti sistem obuka zaposlenih u drZzavnim organima o antidiskriminacionim standardima i pravima lica s invaliditetom.
- Obezbijediti redovno praéenje postupanja drzavnih organa i primjene relevantnih propisa.

- Povecati ucesce lokalnih samouprava u obukama kroz bolju organizaciju i prilagodavanje termina.

- Nastaviti aktivnosti jacanja institucionalnih kapaciteta kroz naredni akcioni plan.

Socijalna zastita

- Nastaviti razvoj usluga koje podrzavaju Zivot u zajednici, uz obezbjedivanje njihove finansijske odrzivosti.
- Obezbijediti ravnomjerniju teritorijalnu dostupnost usluga.

Privatni i porodic¢ni odnosi

- Nastaviti analizu zakonodavnog okvira u oblasti privatnih i porodi¢nih odnosa sa ciljem uklanjanja diskriminatornih odredbi.

- Uspostaviti Siri dijalog sa relevantnim institucijama i stru¢nom javnoséu o roditeljskim pravima i pravima lica pod starateljstvom.
- Pripremiti osnov za izmjene relevantnih zakona u narednom planskom periodu.

- Aktivnosti prenijeti u Akcioni plan 2026-2027 zbog njihove sloZenosti i potrebe za dodatnim pripremama.

Obrazovanje

- Nastaviti unapredenje inkluzivnog obrazovanja kroz jacanje kapaciteta obrazovnih ustanova i stru¢nog kadra.
- Obezbijediti dostupnost asistivnih tehnologija i dodatne podrske u¢enicima i studentima s invaliditetom.

- Unaprijediti mehanizme pracenja kvaliteta inkluzivnog obrazovanja.

- Kontinuirane aktivnosti planirati i u narednom akcionom planu.



Rad i zaposljavanje

Intenzivirati aktivnosti usmjerene na informisanje i motivisanje poslodavaca za zaposljavanje lica s invaliditetom.
Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije i prilagodavanja radnih mjesta.
Jacati saradnju izmedu relevantnih institucija i trzista rada.

Nastaviti sprovodenje mjera u okviru Akcionog plana 2026-2027.

Zdravlje, rehabilitacija i licna pokretljivost lica s invaliditetom

Prioritetno zapoceti izmjene zakona i podzakonskih akata iz oblasti zdravstvene zastite.

Nastaviti aktivnosti na unapredenju fizicke i digitalne pristupacnosti zdravstvenih ustanova.

Pripremiti i usvojiti definisane protokole u zdravstvu o postupanju prema licima sa invaliditetom.

Sve nerealizovane aktivnosti prenijeti u naredni akcioni plan, uz obezbjedivanje adekvatnih finansijskih sredstava.

Politicki i javni Zivot

Nastaviti rad na izmjenama izbornog zakonodavstva u dijelu politicke participacije lica s invaliditetom.
Obezbijediti kontinuitet rada Odbora za sveobuhvatnu izbornu reformu.
Planirati realizaciju nerealizovanih promotivnih aktivnosti uz obezbjedivanje potrebnih sredstava.

Aktivnosti prenijeti u Akcioni plan 2026-2027 zbog njihove strateske vaznosti.

Kultura, mediji, sport i rekreacija

Povedati nivo pristupacnosti kulturnih i sportskih objekata.
Jacati saradnju izmedu drZavnih organa i lokalnih samouprava u ovoj oblasti.

Nastaviti unapredenje medijske zastupljenosti lica s invaliditetom.

Nerealizovane aktivnosti planirati u narednom akcionom planu.

Lokalne samouprave




Donosenje lokalnih akcionih planova usaglasenih sa svim relevantnim pravnim propisima i javnim politikama od strane svih jedinica lokalne
samouprave u Crnoj Gori

Nastaviti organizovanje obuka i jacanje kapaciteta zaposlenih u lokalnim samoupravama.
Kontinuirano prilagodavanje objekata u javnoj upotrebi na lokalnom nivou licima s invaliditetom.

Aktivnosti koje su u toku ili nijesu realizovane prenijeti u Akcioni plan 2026-2027.



&=  |Crna Gora

\yrrw
w2y %ipe  Ministarstvo ljudskih i

manjinskih prava DA JE VJECNA CRNA GORA

AKCIONI PLAN ZA PERIOD 2026-2027. GODINE STRATEGIE ZA
ZASTITU LICA S INVALIDITETOM OD DISKRIMINACIJE | PROMOCIU
JEDNAKQOSTI 2022-2027



TABELA ZA 1ZVJESTAVANJE

Zene i djevojéice sa invaliditetom

STRATESKI CILJ: Obezbjedenje ravnopravnog poloZaja i punog uce$ca lica s invaliditetom u svim sferama drustvenog Zivota, kroz unapredenje pravnog, insitucionalnog,

socijalnog i ekonomskog okvira za zastitu od diskriminacije, koji se temelji na modelu pristupa invaliditetu zasnovanom na ljudskim pravima

Operativni cilj 1:

Unapredenje poloZaja Zena i djevojc€ica s invaliditetom kroz smanjenje svih oblika visestruke i intersekcijske diskriminacije i obezbjedenje
nezavisnosti, autonomije i ravnopravnog ucescéa u svim sferama drustvenog Zivota

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027
Povecanje nivoa
uklju¢enosti i
definisanje specifi¢nih Procenat javnih politika koji sadrzi 10% 15%
mijera u javnim integrisane mjere koje tretiraju
politikama za Zene i intersekcijske oblike diskriminacije sa
djevojéice s kojima se suoCavaju Zene i djevojcice s
invaliditetom s invaliditetom
iskustvom
intersekcijskih oblika
diskriminacije 0%
Aktivnost koja utice Indikator NadleZne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata L
Operativnog cilja 1 - realizaciju sredstva
aktivnosti
1.1. Izraditii sprovesti | lzradenijavno MLIMP Il kvartal 2026- Redovna Budzet,
sveobuhvatnu analizu | objavljen izvjestaj IV kvartal 2027 budZetska donatorska
postupanja analize MUP sredstva podrska




pravosudnih i
policijskih organa u
slu¢ajevima rodno
zasnovanog nasilja sa
posebnim fokusom na
Zene i djevojcice sa
invaliditetom

MP

1.2. Sveobuhvatno
istrazivanje "PoloZaj
Zena sa invaliditetom
u Crnoj Gori: lzazovi i
mogucnosti"

Uklju¢eno najmanje
200 ispitanika/ca u
istrazivanje

Obuhvadéene sve tri
regije Crne Gore
(sjeverna, centralna i
juzna)

Analizirano najmanje
5 tematskih oblasti
(obrazovanje,
zdravstvo,
zaposljavanje,
socijalna zastita,
ucesce u javnom
Zivotu)

Identifikovano
najmanje 10 kljucnih
izazova sa kojima se
suocavaju Zzenei
djevojcice sa
invaliditetom

MLUMP

NVO

| kvartal 2026-
IV kvartal 2026

2135 eura

Sektorska
budzetska
podrska




Formulisano najmanje
15 konkretnih
preporuka za
unapredenje polozaja
Zena i djevojcica sa
invaliditetom

1.3. Istrazivanje o Sprovedeno MLIMP Il kvartal 2026— 3500 eura Sektorska
poloZaju Zena i istrazivanje i saCinjen IV kvartal 2026 budZetska
djevojcica sa izvjestaj o polozaju NVO podrska
invaliditetom — oblast | Zena i djevojcica sa
istrazivanja: prepreke i | invaliditetom kroz
izazovi, zaposljavanje, | anketiranje 1000 lica
socijalna i zdravstvena | Sirom Crne Gore i 300
zastita, obrazovanje Zena sa invaliditetom
1.4. Usvoijiti Predlog Usvojen Predlog MLIMP Il kvartal 2026— Redovna BudzZet
Zakona o rodnoj Zakona o rodnoj IV kvartal 2026 budZetska
ravnopravnosti ravnopravnosti kojim sredstva Donatorska
se tretira i podrska
intersekcijska
diskriminacija Zena sa
invaliditetom
1.5. Osnivanje Osnovana Agencija za MLUMP | kvartal 2027 - Budzet Budzet
Agencije za rodnu rodnu ravnopravnost IV kvartal 2027
ravnopravnost
1.6. Pracenje Broj prihvacenih i Nezavisni Il kvartal 2026- Redovna Redovna
realizacije preporuka realizovanih monitoring IV kvartal 2027 budZetska budZetska
datih u okviru Analize | preporuka mehanizam sredstva redstva

o poloZaju Zena i
djevojcica sa
invaliditetom u
ustanovama
rezidencijalnog tipa,
sa fokusom na

Zastitnik/ca
ljudskih
prava i
sloboda




ponovljene terenske
posjete i monitoring
JU Zavod ,, Komanski
most“; JU Specijalna
bolnica za psihijatriju
,Dobrota”“, Kotor; JU

Djeciji dom ,Mladost”
Bijela i domova starih.

1.7. Edukacija Zena sa | Edukovano najmanje MLUIMP Il kvartal 2026— Redovna Budzet
invaliditetom romske i | 15 Zena IV kvartal 2027 budZetska

egipc¢anske populacije sredstva Sektorska
0 prepoznavanju budzetska
diskriminacije i podrska
nacinima za

prijavljivanje slucajeva

diskriminacije.

1.8. Trodnevna obuka | Sprovedena MLIMP Il kvartal 2026— 4022 eura Sektorska
“Bez barijera: trodnevna IV kvartal 2026 budZetska
Jednake, vidljive, interaktivna obuka uz NVO podrska

nezaustavljive”
namijenjena
akterima/kama iz
razli¢itih sektora koji
imaju ulogu u
prepoznavanju,
prevenciji i eliminaciji
viSestruke
diskriminacije kojoj su
izloZene Zenei
djevojcice sa
invaliditetom

ucesce najmanje 20
lica sa fokusom na
predstavnike/ce
lokalnih samouprava,
drZavne uprave,
obrazovnih i socijalnih
ustanova, centara za
socijalni rad,
zdravstvenih sluzbi,
policije, medija, kao i
predstavnica Zena sa
invaliditetom




1.9. Medijska Sprovedeno najmanje MLIMP, Il kvartal 2026- Redovna Budzet
kampanja za zastitu 20 medijskih MSSBPD, IV kvartal 2027 budZetska

osnovnih pravai pojavljivanja NVO sektor sredstva

zastitu od (gostovanja, pisani i

diskriminacije Zena i elektronski mediji,

djevojcica s kampanje, okrugli

invaliditetom stolovi)

1.10. Organizovanje Organizovana MLIMP Il kvartal 2026- Redovna Budzet
okruglih stolova na najmanje dva okrugla NVO IV kvartal 2026 budZetska

temu poloZaja Zena i stola sredstva Sektorska
djevojaka sa budzetska
invaliditetom u podrska
drustvu

1.11. Multisektorski Relizovana 1 obuka za Zavod za Il kvartal 2026- 780.00 eura Redovna
odgovor na nasilje nad | 20 stru¢nih radnika/ca socijalnu i Il kvartal 2026 budzetska
Zenama i nasilje u djecju zastitu sredstva
porodici baziran na MSSBPD

razumijevanju

bezbjednosnih rizika i

prava Zrtava

Djeca sa invaliditetom/djeca sa smetnjama u razvoju

Operativni cilj 2:

Stvaranje uslova za eliminaciju svih oblika diskriminacije i drustvene isklju¢enosti sa kojima se suocavaju djeca s invaliditetom u svim
oblastima od znacaja za postizanje pune ravnopravnosti i jednakog poloZaja u drustvu

Indikator ucinka 1:
Uspostaviti konsolidovanu
bazu podataka o djeci s
invaliditetom koja ¢e
omoguciti precizno
razvrstavanje podataka za

2022

Ne postoji baza podataka koja sadrzi
jasno definisane i razvrstane podatke koji
se odnose na djecu s invaliditetom

2025

Definisan jasan okvir medusektorske saradnje
izmedu svih subjekata od znacaja za
sprovodenje politika koje se odnose na djecu s
invaliditetom

2027
Uspostavljena baza podataka




potrebe donosenja politika
namijenjenih postizanju
pune drustvene
ravnopravnosti i jednakog
polozaja djece s
invaliditetom

Aktivnost koja utice na Indikator Nadleine Status realizacije aktivnosti Planirani i Planiranai lzvor Preporuke
realizaciju Operativnog rezultata institucije ! krajnji rok za utrosena finansiranja
cilja 2 realizaciju sredstva

aktivnosti
2.1. Organizovanje Organizovano Savjet za Il kvartal 2026- | Nijesu potrebna Budzet
tematskih sjednica na najmanje 5 prava lica sa IV kvartal 2027 dodatna
Savjetu za prava lica sa tematskih invaliditetom sredstva
invaliditetom sa posebnim | sjednica na
akcentom na djecu koja su | Savjetu za prava
u riziku od intersekcijske lica sa MLIMP
diskriminacije invaliditetom
2.2. Analiza uskladenosti Izraden MLUMP Il kvartal 2026- 1600 eura Sektorska
crnogorskog zakonodavstva | dokument sa NVO IV kvartal 2026 budzetska
sa Konvencijom UN-a o zakljuc¢cima o podrska

pravima lica sa
invaliditetom u oblasti
djeca sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju

uskladenosti
crnogorskog
zakonodavstva sa
Konvencijom UN-
a o pravima lica
sa invaliditetom
u oblasti djeca sa
smetnjamai




teSko¢ama u

razvoju
2.3. Odrzavanje “Inkluzivne | Odrzana MLUMP Il kvartal 2026- 5060 eura Sektorska
Skole ljudskih prava i prava | trodnevna NVO IV kvartal 2026 budZetska
lica sa invaliditetom” radionica za 20 podrska

ucesnika/ca (10

mladih sa i bez

invaliditeta i 10

roditelja)
2.4. Trodnevna Skola Odrzana MLIMP Il kvartal 2026—- 3476 eura Sektorska
Zivotnih vjestina za djecui | trodnevna 3kola NVO IV kvartal 2026 budZetska
mlade sa smetnjamau Zivotnih vjestina podrska
razvoju uz ucesée 15

djece/mladih sa

smetnjamau

razvoju
2.5. Organizovanje okruglih | Organizovano MLIMP Il kvartal 2026- Redovna Budzet
stolova sa lokalnim najmanje 15 IV kvartal 2027 budzZetska

. . Lokalne
samoupravama u oblasti okruglih stolova sredstva
v samouprave
zastite djece sa
invaliditetom/smetnjama u NVO
razvoju
2.6. Analiza stepena Izradena analiza MLUMP | kvartal 2027- Redovna Budzet
diskriminacije djece sa stepena IV kvartal 2027 budzetska
. - . e NVO Sektorska
invaliditetom/smetnjama u | diskriminacije sredstva B
. . . . budzZetska

razvoju pripadnika/ca djece sa drék
romske i egipcanske invaliditetom/sm podrska
populacije etnjamau

razvoju




pripradnika/ca
romske i
egipcanske
populacije

2.7. Edukacija u¢enika/ca
osnovne skole o
antidiskriminaciji sa
fokusom na djecu sa
invaliditetom/smetnjama u
razvoja i pripadnike/ce RE
populacije

Odrzana obuka o MLIMP
antidiskriminaciji
za najmanje 50
ucenika/ca

oshovne skole

| kvartal 2026-
IV kvartal 2026

Nijesu potrebna
sredstva

Redovna
budzetska
sredstva

Pristupacnost

Operativni cilj 3:

Obezbijediti ravnopravan pristup licima s invaliditetom objektima u javnoj upotrebi, saobraéaju, (javhom prevozu, javnim povrsinama i

saobracajnoj infrastrukturi), informacijama i komunikacijama, proizvodima i uslugama

Indikator ucinka 1:
Smanijiti nivo diskriminacije
sa kojima se suocavaju lica
s invaliditetom prilikom
pristupa javnim

povrsinama i pristupa,
kretanja i boravka u
objektima u javnoj upotrebi
i objektima javne namjene

2022
48,4% lica s invaliditetom koja su se
suocila sa nekim oblikom diskriminacije

2025
45%

2027
40%

Indikator ucinka 2:

Povecati nivo
pristupacénosti informacija i
komunikacija od znacaja za
ravnopravnost lica s

61% lica s invaliditetom koji smatraju da
imaju ravnopravan pristup informacijama

70%

80%




invaliditetom, ukljucujudi
raznovrsnost formata
(Brajevo pismo, uvecan
format, deskripcije, audio
format, znakovni jezik, lako
razumljiv jezik i drugi
alternativni i
augumentativni oblici)

Indikator ucinka 3:

Smanjenje nivoa 85% lica s invaliditetom se suocilo sa 80% 70%
zastupljenih preprekai preprekama i barijerama prilikom
barijera sa kojima se pristupa javhom prevozu, javnim
suocavaju lica s povrsinama i saobracajnoj infrastrukturi
invaliditetom prilikom
pristupa javnom prevozu,
javnim povrSinama i
saobracajnoj infrasktrukturi
Aktivnost koja utice na Indikator NadleZne Status realizacije aktivnosti Planirani i Planiranai lzvor Preporuke
realizaciju Operativnog rezultata institucije d krajnji rok za utroSena finansiranja
cilja3 realizaciju sredstva
aktivnosti

3.1. Organizacija seminara, | Organizovanje MDUP | kvartal 2026- Redovna Budzet
okruglih stolova, na najmanje 3 IV kvartal 2027 budzZetska

‘ . . Lokalne
drzavnom i lokalnom nivou | okrugla stola na sredstva
u saradnji sa nevladinim temu >amouprave
sektorom radi obezbedenja | pristupacnosti Zajednica
pristupa bez prepreka objekata u javnoj opstina

upotrebi




objektima u javnoj upotrebi
licima s invaliditetom

NVO iz oblasti
licas
invaliditetom

3.2. Pradenjei Posjeta i MDUP IV kvartal 2026 Redovna Budzet
implementacija—Zakona o konsultacije sa NVO iz oblasti - Il kvartal budzetska
izgradnji objekata i predstavnicima/c zastite lica s 2027 sredstva
Pravilnika o blizim uslovima | ama lokalnih invaliditetom
i nacinu prilagodavanja samouprava
objekata za lica sa
invaliditetom
3.3. AZurirana baza Aktivna baza MDUP IV kvartal Redovna BudzZet
podataka pristupacnih podataka ) ) 2026-Ill kvartal budzetska
objekata u javnoj upotrebi | pristupacnih NVVO'IZ gblastl 2027 sredstva
. . .- . . . zastite lica sa
za lica sa invaliditetom u objekata u javnoj ) o
Crnoj Gori radi odrzavanja upotrebi u Crnoj invaliditetom
interaktivne mape koja ce Gori interaktivna Zastitnik/ca
omoguciti bolju mapa WEB IT ljudskih pravai
informisanost o aplikacija sloboda Crne
pristupacnim objektima u postavljena na Gore
javnoj upotrebi u Crnoj sajt MDUP-a i
Gori portalu Vlade
3.4. Medijska promocija Sprovesti MDUP IV kvartal Redovna Budzet
unapredenja oblasti najmanje 2 2026-1l kvartal budzZetska
pristupacnosti objekata u medijska Lokalne 2027 sredstva
javnoj upotrebi u Crnoj pojavljivanja >amotprave
Gori (gostovanja, NVO
pisani ili
elektronski
mediji)

posvecenih
pristupacnosti




objekata u javnoj
upotrebi u Crnoj
Gori

3.5. Sektorska analiza za Realizacija 11 MDUP IV kvartal 2026 | 161.966,85 eura Budzet
utvrdivanje predloga projekata za lica . )

. . . . - NVO iz oblasti
prioritetnih oblasti od sa invaliditetom o
. . . . zastite lica sa
javnog interesa i potrebnih ] o

. L invaliditetom

sredstava za finansiranje
projekata i programa
nevladinih organizacija u
oblasti zastite lica sa
invaliditetom
3.6. Donijeti Pravilnik o Donesen MSA [l kvartal 2026- | Nijesu potrebna /
oznacavanju mjesta za Pravilnik o Il kvartal 2027 sredstva
parkiranje vozila lica sa oznacavanju
invaliditetom i izgledu mjesta za

znaka pristupacnosti
kojima se obiljezavaju
vozila lica sa invaliditetom

parkiranje vozila
lica sa
invaliditetom i
izgledu znaka
pristupacnosti
kojima se
obiljezavaju
vozila lica sa
invaliditetom po
usvajanju Zakona
o bezbjednosti




saobracaja na

putevima
3.7. Sektorska analiza za Podrzano MSA Il kvartal 2026- 60.000 eura Budzet
utvrdivanje predloga najmanje 5 NVO IV kvartal 2026
prioritetnih oblasti od projekata/progra | iz oblasti zastite
javnog interesa i potrebnih | ma zalica sa lica sa
sredstava za finansiranje invaliditetom invaliditetom
projekata i programa
nevladinih organizacija u
oblasti zastite lica sa
invaliditetom u saobradaju
3.8. Sprovodenje Sprovedeno MLIMP Il kvartal 2026- 4.350,00 eura Sektorska
istrazivanja o istrazivanje i NVO IV kvartal 2026 budzZetska
pristupacnosti izgradenog publikovani podrska
okruzenja, prevoza, rezultati

informacija i komunikacija,
usluga i proizvoda
namijenjenih javnosti, sa
posebnim naglaskom na
stepen zadovoljstva lica sa
invaliditetom

istrazivanja o
pristupacnosti
izgradenog
okruzenja,
prevoza,
informacija i
komunikacija,
usluga i
proizvoda
namijenjenih
javnosti, sa
posebnim
naglaskom na
stepen




zadovoljstva lica
sa invaliditetom

3.9. Konferencija Organizovana MLUMP Il kvartal 2026— | 8.467,20 eura Sektorska
“Univerzalni dizajn, konferencija uz IV kvartal 2026 budZetska
koncept koji podrazumijeva | uéesée najmanje NVO podrska
okruzenje koje je 25
pristupacno, razumljivo i predstavnika/ca
upotrebljivo za sve ljude, relevantnih
bez obzira na njihove drzavnih i
godine, sposobnosti, lokalnih
karakteristike ili invaliditet” | institucija,

organizacija LS,

evropskih

institucija,

predstavnika/ca

ambasada, lica sa

invaliditetom,

eksperata/kinja iz

oblasti zastite LSI
3.10. Kreiranje pristupacnih | Kreirane 4 MLIMP Il kvartal 2026- | 12.400,00 eura Sektorska
virtuelnih turistickih tura pristupacne IV kvartal 2026 budZetska
posebno osmisljenih za virtuelne NVO podrska
korisnike/ce kolica i osobe | turisti¢ke ture
sa poteskocama u kretanju | posebno

i za osobe oSte¢enog vida i
osobe sa oSte¢enjem sluha
i/ili govora

osmisljene za
korisnike/ce
kolica i osobe sa
potesko¢amau
kretanju i za




osobe ostecenog
vida i osobe sa
oStecenjem sluha

i/ili govora.
3.11. Iniciranje donosenja Sprovedene kon MT Il kvartal 2026- Redovna Budzet
pozakonskih akata koji sultacije u cilju IV kvartal 2026 budZetska
uklju€uju oblast donosenja MLIMP sredstva
pristupacnosti za lica sa podzakonskih
invaliditetom nakon akata koji NVO
usvajanja novog Zakona o ukljuéuju oblast
turizmu i ugostiteljstvu pristupacnosti za
lica sa
invaliditetom
3.12. Praéenje sprovodenja | lzrada izvjeStaja o MT Il kvartal 2026- Redovna BudzZet
Pravilnika o vrstama, ispunjenosti IV kvartal 2027 budzetska
minimalno - tehnic¢kim uslova sredstva

uslovima i kategorizaciji
ugostiteljskih objekata u
ugostiteljskim objektima sa
5* zvjezdica

ugostiteljskih
objekata sa 5*
zvjezdica za koje
je neophodno da
posjeduju:
-obezbijeden
parking prostor
za osobe sa
invaliditetom,
-ulaz u objekat
koji je prilagoden
potrebama osoba
sa invaliditetom;
-javni toalet
prilagoden
osobama sa
invaliditetom;




-smjestajnu
jedinicu (sobuili
apartman)
prilagodenu
osobama sa
invaliditetom

Pristup pravdi i postupanje drzavnih organa

Operativni cilj 4:

Unapredenje institucionalnih kapaciteta, efikasnosti i pristupacnosti organa javne vlasti u postupcima za zastitu of diskriminacije lica s

invaliditetom

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027
Povecanje broja
postupaka zastite od ) ] )

S Broj postupaka sa kraja 2021. godine | 9% 15%
diskriminacije lica s
invaliditetom pred
nadleZnim organima®
Indikator ucinka 2: 2022 2025 2027
Smanjenje nivoa 51% lica s invaliditetom smatra dase | 49% 45%

diskriminacije sa
kojima se suocavaju
lica s invaliditetom
prilikom pristupa

suocilo s nekim od oblika
diskriminacije u ogromnoj ili vecoj
mjeri prilikom pristupa pravosudnim
organima

43 Pravosudni i tuZilacki organi, policijski i inspekcijski organi, Zastitnik/ca ljudskih prava i sloboda.




pravosudnim
organima

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
Operativnog cilja 4 rezultata - realizaciju sredstva
aktivnosti
4.1. Obuke za Organizovana jedna Centar za | kvartal 2026- Budzet Budzet
sudije/sutkinje i obuka za primjenu UN obuku u IV kvartal 2026 Centrai
drzavne Konvencije o pravima sudstvu i sredstva
tuZioce/tuziteljke na lica s invaliditetom drzavhom donatora
temu primjene namijenjena za 20 tuzilastvu
Konvencije o pravima | sudija/sutkinja i samostalno
lica s invaliditetom tuzioca/tuziteljki ili u saradniji
sa
medunarod
nim
partnerima
4.2. |zraditi natpis na Postavljen natpis na MUP | kvartal 2026- 1.000 eura Budzet
Brajevom pismu koji Brajevom pismu u NVO IV kvartal 2026

¢e omoguciti osobama
sa ostecenim vidom
olaksano orjentisanje i
informisanje o
nadleZznim sluzbama u
objektima koje koristi

odjeljenjima
bezbjednosti i
filijalama za upravne
poslove gdje se
gradani/ke najvise
obracaju MUP-u. (10




Ministarstvo
unutrasnjih poslova

Odjeljenja
bezbjednostii 10
Podrucnih jedinica/
filijala za upravne
poslove, drzavljanstvo
i strance)

4.3. Sprovodenje Sprovedeno najmanje MUP | kvartal 2026- Redovna Budzet
obuka za 5 obuka na godisnjem U IV kvartal 2027 budZetska
sluzbenike/ce MUP-a i | nivou i obuéeno pr.aYa sredstva
- . . policije
Uprave policije o najmanje 50
postupanju prema sluzbenika/ca MUP-a i Policijska
licima sa invaliditetom | Uprave policije akademija
NVO
4.4. Usvajanje novog Usvojen Zakon o MLIMP | kvartal 2026 — Redovna BudzZet
Zakona o Zastitniku/ci | zastitniku/ci ljudskih L IV kvartal 2026 budZetska
. . . . Zastitnik/ca Donatorska
ljudskih prava i prava i sloboda Crne ludskih sredstva drik
sloboda Crne Gore Gore Juds I_ podrska
prava i
sloboda
Crne Gore
4.5. Sprovodenje 3 objedinjene obuke MLIMP | kvartal 2027—- Redovna BudZet
objedinjenih obuka o na godisSnjem nivou IV kvartal 2027 budzetska
Y . Sektorska
sprecavanju sredstva .
. budZetska
eksploatacije, y
o - podrska
zlostavljanja i nasilja
nad licima s Donatorska
invaliditetom za sredstva
policijske

sluzbenike/ce,
pravosudno osoblje,




zatvorsko osoblje,
socijalne radnike/ce i

zdravstvene
radnike/ce.
4.6. Priprema Izraden izvjestaj koji MLIMP, Il kvartal 2026- Redovna Budzet
godisnjeg izvjeStajao | sadrzi prikaz ukupnog | Vrhovnisud IV kvartal 2027 budzetska
broju predmeta u broja predmeta u Crne Gore, sredstva
postupcima za zasStitu | postupcima za zastitu DrZavno
od diskriminacije lica od diskriminacije lica tuzilastvo,
sa invaliditetom sa invaliditetom. Uprava
e policije,

|Z\{JeStaj e biti Inspekcijski

prlp.rer.nan né organi

godisnjem nivou.
4.7. Analiza prituzbi i Sacinjena analiza Zastitnik/ca | kvartal 2026 — Redovna Budzet
pravne kvalifikacije predmeta pred ljudskih IV kvartal 2027 budzetska
predmeta pred Zastitnikom/com prava i sredstva
Zastitnikom/com ljudskih prava i sloboda
ljudskih prava i sloboda Crne Gore koji | Crne Gore
sloboda Crne Gore u se odnose na
kojima su potencijalne | predmete u kojima su
Zrtve diskriminacije potencijalne Zrtve
i/ili povrede drugog diskriminacije i/ili
prava osobe s povrede drugog lica s
invaliditetom i djeca invaliditetom i djeca
sa smetnjama u sa smetnjamau
razvoju razvoju
4.8. Organizacija 3 edukacije MLIMP Il kvartal 2026— Redovna BudzZet
edukacija organizovane na IV kvartal 2027 budzetska
namijenjenih za godisnjem nivou za sredstva




policijsko i notarsko
osoblje za primjenu
pristupa invaliditeta
zasnovanog na
ljudskim pravima

policijsko i notarsko
osoblje za primjenu
pristupa invaliditeta
zasnovanog na
ljudskim pravima

Uprava za
ljudske
resurse

NVO

Socijalna zastita

Operativni cilj 5:

Obezbijediti punu ravnopravnost i priznavanje svih prava iz oblasti socijalne i dje¢je zastite licima s invaliditetom koja garantuju potrebne uslove
za samostalan Zivot u zajednici

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027

Smanijiti procenat lica

s invaliditetom kojima

nije priznato

odredeno zakonom 91% lica s invaliditetom smatra dase | 88% 85%

garantovano pravo iz | suotilo s nekim od oblika

oblasti socijalne diskriminacije prilikom pristupa

zastite uslugama socijalne zastite

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
Operativnog cilja 5 rezultata - realizaciju sredstva

aktivnosti




5.1. Vjestacenje Uspostavljen sistem MSSBPD [l kvartal 2026- Redovna Budzet
invaliditeta u skladu sa | jedinstvenog IV kvartal 2026 budZetska
modelom ljudskih vjestacenja Zavod za sredstva
prava invaliditeta u Zavodu jedinstveno
za jedinstveno vjeStacenje
vjestacenje invaliditeta
invaliditeta
5.2. Emitovanje video | Snimljena i emitovana MLIMP | kvartal 2026- 1.950 eura BudzZet
podkasta u cilju minimum 3 video IV kvartal 2026
L . NVO Sektorska
podizanja svijesti podkasta u cilju .

- . . L budzetska
ciljane javnosti o podizanja svijesti .
uvaZzavanju prava lica | ciljane javnosti o podrska
sa invaliditetom, bez uvaZzavanju prava lica
diskriminacije u skladu | sa invaliditetom, bez
sa Konvencijom UN o | diskriminacije u skladu
pravima lica sa sa Konvencijom UN o
invaliditetom pravima lica sa

invaliditetom
5.3. Servis pravnog Uspostavljen servis NVO | kvartal 2026- 1.500,00 eura Sektorska
savjetovaliSta za pravnog savjetovalista | Ekvivalent, IV kvartal 2026 + budzetska
pruzanje podrske u za podrsku djeci, MSSBPD- 1.498,40 eura podrska
ostvarivanju usluga mladim, odraslim i oblast
socijalne i djecje starijim licima sa starijih lica s
zastite djeci, mladim, invaliditetom za invaliditeto
odraslim i starijim ostvarivanje prava na m

licima sa invaliditetom

pristup uslugama
socijalne i djecje
zastite




Pruzene usluge
pravnog savjetovalista
za minimum 60
korisnika/ca projekta,
djece, mladih, odraslih
i starijih lica sa
invaliditetom sa
podrucja cijele Crne
Gore

5.4. Servis inovativnih | Uspostavljen servis NVO | kvartal 2026- 5.700,00 eura Sektorska
usluga za starija lica podrske inovativnih Ekvivalent, IV kvartal 2026 budZetska
usluga socijalne MSSBPD- podrska
zastite za minimum 50 oblast
starijih lica. starijih lica s
invaliditeto
Unaprijeden nivo m
ukupnog kvaliteta
Zivota i socijalne
inkluzije za minimum
50 starijih lica sa
podrucja cijele Crne
Gore.

Privatni i porodic¢ni odnosi

Operativni cilj 6: Omogucavanje jednakog prava licima s invaliditetom pod starateljstvom da formiraju bra¢nu zajednicu i uklanjanje postojeéih zakonskih
ogranicenja roditeljskih prava lica s invaliditetom

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027

Smanjenje broja lica s
invaliditetom kojima
je oduzeta poslovna
sposobnost u skladu

Smanjenje ukupnog broja lica s invaliditetom koji su liseni | Smanjenje ukupnog broja lica s invaliditetom
poslovne sposobnosti za 10% koji su liSeni poslovne sposobnosti za 20%




sa preporukama
Komiteta UN

154 lica s invaliditetom kojima je
oduzeta poslovna sposobnost

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
Operativnog cilja 6 rezultata - realizaciju sredstva

aktivnosti
6.1. Formiranje Formirano MP, Il kvartal 2026- Redovna Redovna
koordinacionog tijela koordinaciono tijelo za nadlezna IV kvartal 2026 budZetska budZetska
za sprovodenje sprovodenje reforme resorna sredstva sredstva,
reforme — oduzimanje | —oduzimanje ministarstva donatorska
poslovne sposobnosti | poslovne sposobnosti , nadlezne podrska
licima s invaliditetom | licima s invaliditetom institucije i
u Crnoj Gori NVO
6.2. Formiranje radnih | Formirane radne MP | kvartal 2027- Redovna Redovna
grupa za pripremu grupe za pripremu IV kvartal 2027 budZetska budZetska
izmjena i dopuna izmjena i dopuna sredstva sredstva
pravnog okvira koji pravnog okvira koji
reguliSe Institut reguliSe Institut
oduzimanja poslovne oduzimanja poslovne
sposobnosti licima s sposobnosti licima s
invaliditetom invaliditetom
6.3. Sprovoditi Objavljen izvjestaj o MLIMP Il kvartal 2026- Redovna BudzZet
istrazivanje o poloZaju Zena sa IV kvartal 2027 budzetska
iskustvima Zena sa invaliditetom UNDP sredstva

invaliditetom u




porodi¢cnom
okruzenju, uklju€ujudi
rodno zasnovano
nasilje i pristup
podrsci

Donatorska
sredstva

Obrazovanje

Operativni cilj 7:

Obezbijediti ravnopravnost i jednakost Sansi lica s invaliditetom za ukljucenost u inkluzivni obrazovni sistem bez diskriminacije

Indikator ucinka 1:

Trend ukljucenosti,
podrske i poboljsanja
Skolskih
nediskriminatornih
praksi

2022

Broj skola s nediskriminatornim
programima (sprovode inkluzivno
obrazovanje, obezbjeduju podrsku,
realizuju afirmativne Skolske prakse)
—100 (42%)

Indikator ucinka 1: Trend ukljucenosti, podrske i
poboljsanja Skolskih nediskriminatornih praksi

2022

Broj skola s nediskriminatornim programima
(sprovode inkluzivno obrazovanje,
obezbjeduju podrsku, realizuju afirmativne
Skolske prakse) — 100 (42%)

Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja

. - rezultata L
Operativnog cilja 7 - realizaciju sredstva

aktivnosti

7.1. Realizovati Obuceno 100 MPNI Il kvartal 2026- 2.000 eura MPNI,
edukaciju stru¢nim profesionalaca/ki iz 778 IV kvartal 2027 donatori
sluzbama i Skolama za | strucnih sluzbi u Centar za
rad sa vrti¢éima i Skolama za stru¢no
asistentima/kinjama u | rad sa obrazovanje
nastavi




asistentima/kinjama u
nastavi

7.2. Izraditi Izradena MPNI Il kvartal 2026- | Nijesu potrebna /
sistematizaciju za sistematizacija | IV kvartal 2027 sredstva
profesionalce/ke koji uposleni/e

¢e raditi u asestivnim | profesionalci/ke za

kabinetima u rad u asestivnim

resursnim centrima | kabinetima

Skolama

7.3. Sprovesti obuke Osnazeni inkluzivni Zavod za Il kvartal 2026- 20.000 eura MPNI,
za inkluzivne stavovi, vjestine i Skolstvo, IV kvartal 2027 donatori
kompetencije kompetencije za rad MPNI, CSO,

rukovodeceg, putem obuka — V-0

nastavnog i stru¢nog obuceno najmanje ustanove

kadra (znanja o 300 prakticara/ki,

pravima, pozitivni realizovano najmanje

inkluzivni stavovi, 30 skolskih programa

prilagodavanje,

indvidualzacija,

tranzicija itd)

7.4. Sprovesti Predstavljene i MPNI, ZzS, Il kvartal 2026- 8.000 eura MPNI,
promotivne aktivnosti | promovisane CSO, v-o IV kvartal 2027 donatori
na nacionalnom, inkluzivne vrijednosti ustanove

lokalnom, nivou Skole
uz puno ucescée djece
s invaliditetom/djece
sa smetnjamai
tesko¢ama u razvoju

medu opstom,
stru¢nom javnoséu.

Organizovano
najmanje 10
inkluzivnih sajmova

Izradeno minimalno
10 inkluzivnih




vrinjackih
promotivnih
materijala

Izradeno najmanje 6
inluzivnih studija

slucaja
7.5. Osnaziti podrsku Djeca i uéenici/ce MPNI, ZzS, Il kvartal 2026- 15.000 eura MPNI,
inkluzivnom dobijaju adekvatnu CSO, v-o IV kvartal 2027 donatori
obrazovanju podrsku jer su ustanove,
povecdanjem opredijeljeni CDB, CSR,
dostupnih usluga za neophodni Z5DZ, MRSS,
djecu i porodice, s profesionalni ljudski, MZ, Lokalne
fokusom na lokalnu tehnicki resursi — samouprave
zajednicu najmanje 10 lokalno

umrezenih usluga, 500

korisnika/ca
7.6. Arhitektonsko Ukupni evidentiran MPNI, ZzS, Il kvartal 2026- 100.000 eura MPNI,
prilagodavanje broj pristupacnih CSO, v-o IV kvartal 2027 donatori
pristupacnosti ustanova — najmanje ustanove

ustanova obrazovanja

10 skola ispunilo
uslove pristupacnosti

Rad i zaposljavanje

Operativni cilj 8:

Smanjenje nivoa diskriminacije sa kojima se suocavaju lica s invaliditetom prilikom ostvarenja prava iz oblasti rada i zaposljavanja

Indikator ucinka 1:

Smanijiti nivo
zastupljenosti
prepreka i barijera sa

2022

Indikator ucinka 1:

Smanijiti nivo zastupljenosti prepreka i barijera sa kojima
se suocavaju lica s invaliditetom prilikom zaposljavanja

2022




kojima se suocavaju 78% lica s invaliditetom smatra da se 78% lica s invaliditetom smatra da se suocilo
lica s invaliditetom suocilo s preprekama i barijerama s preprekama i barijerama prilikom
prilikom zaposljavanja | prilikom zaposljavanja zaposljavanja
Indikator ucinka 2: 2022 2025 2027
Smanijiti nivo
diskriminacije sa kojim | 39% lica s invaliditetom smatra da je | 37% 35%
se suocavaju lica s diskriminisano prilikom pristupa
invaliditetom prilikom | objektima u kojima obavljaju radnu
pristuparadnim djelatnost
mjestima
Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja

. - rezultata L
Operativnog cilja 8 realizaciju sredstva

aktivnosti

8.1. Podrska Programom za MER Il kvartal 2026- Budzet MER Budzet

preduzetnistvu LSI,
Programom za
unapredenje
konkurentnosti
privrede za 2026 i
2027. godinu

unapredenje
konkurentnosti za
2026. godinu
predvidena je dodatna
podrska za preduzeca
u kojima lica sa
invaliditetom (LSI)
ucestvuju u vlasnickoj
strukturi sa najmanje
51% udjela. Ova
podrska se ogleda
kroz povoljniji tretman

IV kvartal 2027




u postupku
finansiranja i
evaluacije prijava,
ukljuéujuci povecani
intenzitet finansijske
podrske, povoljnije
bodovanje i prioritet
pri rangiranju
aplikacija u
slu¢ajevima jednakog
broja bodova.

8.2. Podrska LS,
Programom za razvoj i
promociju zanatstva
za za 2026 2027.
godinu

Programom za razvoj i
promociju zanatstva
predvidena je
finansijska podrska
koja se zasniva na
principu refundacije
novcanih sredstava za
nabavku alata,
opremeii
repromaterijala, u
iznosu do 80%
opravdanih troskova.

Dodatno, Programom
je predviden povecan
intenzitet refundacije
u odnosu na ostale
aplikante za zanatlije
koji pripadaju
kategoriji lica s
invaliditetom (LSI).

MER

Il kvartal 2026-
IV kvartal 2027

Budzet MER

Budzet




8.3. Organizovanje
edukacija/treninga
/menotrskih usluga za
lica s invaliditetom
radi obuke o
osnovima pokretanja i
unaprjedenja biznisa

U okviru Programa za
razvoj konkurentnosti,
obezbijedice se
mentoring podrska
vlasniku ili
odgovornom licu u
preduzeéu Ciju
vlasnicku strukturu
¢ini Zena - lice sa
invaliditetom (LSI), sa
najmanje 51% udjela,
sa ciljem
dijagnostifikovanja
trenutnog stanja u
preduzedu i
predlaganja
konkretnih mjera i
aktivnosti za
unapredenje
poslovanja.

MER
Z77CG
JLS
NVO

Il kvartal 2026-
IV kvartal 2027

Budzet
Donatorska
sredstva

Budzet
Donatorska
sredstva

8.4. Smanjenje
nezaposlenosti lica sa
invaliditetom

Povecan broj
poslodavaca koji
ostvaruju pravo na
subvenciju zarada lica
sa invaliditetom

777CG

Il kvartal 2026-
IV kvartal 2026

24.000.000,00
eura

Budzet

8.5. Promovisanje
zaposljavanja lica sa
invaliditetom kroz
javni poziv za dodjelu
bespovratnih
sredstava za
zaposljavanje lica sa

Broj ukljucenih lica sa
invaliditetom tokom
poziva iznosi oko 160

777CG

Il kvartal 2026-
IV kvartal 2026

1.000.000,00
eura

Budzet




invaliditetom — grant
Seme

8.6. Smanjenje Povecan broj Z77CG | kvartal 2027- 24.500.000,00 Budzet
nezaposlenosti licasa | poslodavaca koji IV kvartal 2027 eura
invaliditetom ostvaruju pravo na
subvenciju zarada lica
sa invaliditetom
8.7. Promovisanje Broj ukljucenih lica sa Z77CG | kvartal 2027- 1.000.000,00 BudzZet

zaposljavanja lica sa
invaliditetom kroz
javni poziv za dodjelu
bespovratnih
sredstava za
zaposljavanje lica sa
invaliditetom — grant
Seme

invaliditetom tokom
poziva iznosi oko 160

IV kvartal 2027

eura

Zdravlje, rehabilitacija i licna pokretljivost lica s invaliditetom

Operativni cilj 9:

Smanjenje nivoa diskriminacije i barijera sa kojima se suocavaju lica s invaliditetom prilikom pristupa zdravstvenoj zastiti i zdravstvenim uslugama

Indikator ucinka 1:

Smanijiti postojeéi nivo
diskriminacije sa kojim
se suocavaju lica s
invaliditetom prilikom
koriséenja usluga
zdravstvene zastite,
ukljuéujudii

2022

43,8% lica s invaliditetom smatra da
se suocilo s nekim od oblika

diskriminacije

2025

41%

2027

39%




rehabilitaciju i
medicinsko-tehnicka
pomagala i opremu

Indikator ucinka 2:

Smanijiti nivo prepreka | 31% lica s invaliditetom koja su se 30% 28%
i barijera sa kojima se | suocila s nekim tipom prepreka i
suocavaju lica s barijera u oblasti zdravstva
invaliditetom u oblasti
zdravstva
Aktivnost koja utice Indikator Nadleine Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata L
Operativnog cilja 9 - realizaciju sredstva
aktivnosti
9.1. Revidirati Revidiran pravilnik Mz, 1JZ, Il kvartal 2026- Redovna Budzet
Pravilnik o kojim je proSirena FOND IV kvartal 2027 budZetska
ostvarivanju prava na | pokrivenost tehnic¢kim sredstva
medicinsko tehnicka pomagalima koje
pomagala pokriva Zdravstveni
fond Crne Gore
9.2. Obezbjedivanje Pristupacno najmanje Mz, JzU [l kvartal 2026- Redovna Budzet
pristupaénosti za licas | 5 ambulantiu IV kvartal 2027 budzetska Projekti
invaliditetom u ruralnim podrucjima u sredstva

ambulantama u
ruralnim podrucjima
Crne Gore

CG




9.3. Sprovodenje Sprovedeno najmanje | MZ, 1JZ, JZU, Il kvartal 2026- Redovna Budzet
obuke o inkluziji licas | 3 obuke NVO IV kvartal 2027 budZetska
invaliditetom za sredstva
medicinsko i
nemedicinsko osoblje,
kao i za Zastitnika/cu
prava pacijenata, kao
dio kontinuiranog
profesionalnog
razvoja
9.4. Izmijeniti portal Izmijenjen portal i Mz, 1JZ, JZU [l kvartal 2026- Redovna BudzZet
eZdravlje kako bi se obezbijeden nivo IV kvartal 2027 budZetska
osiguralo da odgovara | uskladenosti sa sredstva
medunarodnim medunarodnim
standardima standardima u
pristupacnosti lica s pogledu
invaliditetom pristupacnosti lica s
invaliditetom
9.5. Priprema i Usvojen Protokol o MZ, Institut Il kvartal 2026- Redovna Budzet
usvajanje protokola o | postupanju prema za javno IV kvartal 2027 budzZetska
postupanju prema licima s invaliditetom zdravlje, sredstva
licima s invaliditetom | prilikom pruzanja KCCG, NVO
U pruzanju zdravstvene zastite sektor
zdravstvene zastite
9.6. Izrada natpisa na | Sve zdravstvene MZ, Institut Il kvartal 2026- Redovna Budzet
Brajevom pismu za ustanove u Crnoj Gori za javno IV kvartal 2027 budzZetska Donatorska
nazive ustanovai posjeduju natpise na zdravlje, sredstva podrska EU
prostorija u svim Brajevom pismu JZU, Fond za fondovi
zdravstvenim zdravstveno
ustanovama u CG osiguranje
9.7. Izmijeniti naziv Izmijenjeni nazivi svih Mz, JZU Il kvartal 2026- Redovna Budzet
Centara za djecu s Centara za djecu s IV kvartal 2027 budzetska
posebnim potrebama | posebnim potrebama sredstva

u skladu sa

u Crnoj Gori u cilju




prihvaéenom
terminologijom
(Razvojna
savjetovalista) koja je
zasnovana na pristupu
baziranom ljudskim
pravima

vedéeg nivoa koris¢enja
usluga centra od
strane djece s
invaliditetom/djece sa
smetnjama u razvoju

9.8. Izmjena Zakona o | Izmjene i dopune MZ Il kvartal 2026- Redovna Budzet
obaveznom zakonskog akta su IV kvartal 2027 budzetska
zdravstvenom sprovedene sredstva
osiguranju
9.9. Izmjena Zakona o | Izmjenamai Mz Il kvartal 2026- Redovna BudzZet
ostvarivanju i zastiti dopunama zakonskog IV kvartal 2027 budzetska
prava mentalno akta stvorena je sredstva
oboljelih lica pravna osnova za

pripremu novog

strateskog dokumenta

koji se odnosi na

mentalno oboljela lica
9.10. Unapredenje Broj organizovanih MERS, Il kvartal 2026- Redovna Budzet
ucesca osoba sa tematskih rasprava i organizacije IV kvartal 2027 budzetska
invaliditetom u usvojenih preporuka osoba sa sredstva
planiranju politika osoba sa invaliditetom | invaliditeto
upravljanja otpadom u procesu izrade m,

zakona i strategija relevantne

institucije

9.11. Uspostavljanje Broj zakonskih akata MERS, Il kvartal 2026- Redovna Budzet
mehanizma dostupnih u organizacije IV kvartal 2027 budzetska
dostupnosti zakonske | pristupacnim osoba sa sredstva
regulative u formatima i broj invaliditeto
dostupnim formatima | ciljanih rasprava m,
uz organizovanje relevantne
ciliane tematske institucije




rasprave godisSnje u
planiranja politike
upravljanja otpadom

Politicki i javni Zivot

Operativni cilj 10:

Unaprijediti uslove za ravnopravno ucesce i pristup lica s invaliditetom u okviru politickog i javnog Zivota

Indikator ucinka 1:

Unapredenje
postojeceg pravnog
okvira koji regulise
mogucénost uceséa lica
s invaliditetom u
politickom Zivotu
garantovanjem
primjene instituta
afirmativne akcije

2022

Pravni okvir u oblasti politickog i
javnog Zivota nije uskladen sa
preporukama Komiteta UN za prava
lica s invaliditetom

2025

Definisan predlog izmjena i dopuna Zakona o izboru
odbornika i poslanika i Zakona o politi¢kim partijama

2027

Pravni okvir je uskladen sa preporukama
Komiteta UN za prava lica s invaliditetom u
oblasti politickog i javnog Zivota

Indikator ucinka 2:

Uklanjanje fizickih i
informativnih barijera
koje onemogucavaju
ravnopravan pristup
licima s invaliditetom
birackim mjestima

2022

Ne postoje dostupni podaci o broju
birackih mjesta koja su pristupacna
licima s invaliditetom

2025

Izradena analiza postojeéeg nivoa pristupacnosti birackih
mjesta licima s invaliditetom

2027

Unaprijeden nivo pristupacnosti birackih
mjesta licima s invaliditetom




Aktivnost koja utice Indikator rezultata Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosSena finansiranja
Operativnog cilja 10 - realizaciju sredstva
aktivnosti
10.1. Organizovanje Organizovana Skupstina IV kvartal Redovna Budzet
Treceg i Cetvrtog zasijedanja Crne Gore 2026-1V kvartal budZetska
zasijedanja Parlamenta osoba sa 2027 sredstva
Parlamenta osoba sa invaliditetom MLIMP Skupstine Crne
invaliditetom, Gore
povodom
obiljezavanja
Medunarodnog dana
osoba sa invaliditetom
10.2. Sprovodenje Sprovedeno Skupstina | kvartal 2026- Redovna Budzet
istrazivanja o istrazivanje o Crne Gore IV kvartal 2026 budZetska
pristupacnosti pristupacnosti sredstva
Skupstine Crne Gore Skupstine Crne Gore OEBS/ODIH Skustine Crne
za lica sa invaliditetom | za lica sa invaliditetom R Gore
10.3. Donosenje Donesen Akcioni plan Skupstina Il kvartal 2026- Redovna Budzet
akcionog plana za Crne Gore IV kvartal 2027 budzetska
realizaciju preporuka sredstva
koje ¢e biti sadrzane u Skustine Crne
IzvjeStaju o procjeni Gore

pristupacnosti
Skupstine Crne Gore
za lica sa
invaliditetom, koji ¢e
biti sacinjen u okviru
Projekta “Procjena
pristupacnosti




Skupstine Crne Gore
za lica sa invaliditetom

10.4. Medijska Sprovedeno najmanje MLIMP Il kvartal 2026- Redovna Budzet
promocija uc¢esca lica | 20 medijskih IV kvartal 2027 budzetska
s invaliditetom u pojavljivanja sredstva
politickom i javhom (gostovanja, pisani i
Zivotu elektronski mediji,

kampanje, okrugli

stolovi) posvecdenih

promociji u¢eséa LSl u

politickom i javnom

Zivotu
10.5. Podsticati Minimum 50 MLIMP Il kvartal 2026 - | Za 2026. godinu Sektorska
realizaciju prijavljenih IV kvartal 2027 | 748.942,23 eura | budZetska
projekata/programa projekata/programa podrska
koji doprinose zastiti godisnje Najmanje
lica s invaliditetom od | Minimum 20 500.000 eura za
diskriminacije i podrzanih 2027. godinu
promociju jednakosti projekata/programa

godisnje
10.6. Izrada Zakona o | Usvojen predlog MIRN Il kvartal 2026 - Redovna Budzet
nevladinim Zakona o nevladinim IV kvartal 2027 budZetska
organizacijama organizacijama na sredstva

osnovu kog ¢e biti
usvojen podzakonski
akt koji ¢e definisati
kriterijume i postupak
finansiranja projekata
i programa koje
realizuju NVO




10.7. Usvoijiti Zakon o | Definisan i usvojen MIRN Il kvartal 2026- Redovna Budzet
reprezentativnosti Zakon o IV kvartal 2027 budZetska
organizacija lica s reprezentativnosti sredstva
invaliditetom organizacija lica s
invaliditetom
10.8. Sprovodenje Objavljeni lzvjestaji o MJU | kvartal 2027- Sredstva nijesu Redovna
monitoringa primjene | primjeni Uredbe za IV kvartal 2027 potrebna budZetska
¢lana 16 Uredbe o 2026.12027. godinu sredstva
izboru
predstavnika/ca
nevladinih
organizacija u radna
tijela organa drzavne
uprave i sprovodenju
javne rasprave u
pripremi zakona i
strategija (Sluzbeni list
CG, br. 41/18)
10.9. Konsultacije sa OdrZan najmanje MJU Il kvartal 2026- 3.000 eura Redovna
organizacijama osoba | jedan konsultativni Il kvartal 2027 budZetska
s invaliditetom u vezi sastanak/radionica; MLIMP sredstva

sa otvorenim
podacima
(Organizovanje
sastanka ili radionice
sa organizacijama koje
zastupaju prava lica s
invaliditetom radi
predstavljanja Portala
otvorenih podataka i
identifikacije potreba

Izraden zapisnik sa
preporukama i
predlozima




za setovima podataka
i unapredenjima

portala)
10.10. Zavrsetak Objavljivanje rezultata Uprava za Il kvartal 2026- Budzet MICS7 UNICEF uz
terenskog rada MICS istrazivanja statistiku IV kvartal 2026 istrazivanja u kofinansiran
prikupljanja podataka, eurima iznosi je Vlade CG
obrada i diseminacija UNICEF 1.171.388,12 (budzet
rezultata MICS eura Uprave za
istrazivanja (preracunat statistiku)

ukupan dolarski

iznos po kursu 1.343.335,0

0.872 koji je 0 UsSD
vaZio
30.07.2025.
godine).

10.11. Izrada analize Izradena Analiza MLIMP Il kvartal 2026- Sektorska Sektorska
stavova politickih stavova politickih NVO IV kvartal 2027 budzetska budzetska
partija i praksi o partija i praksi o podrika podrika
politickoj participaciji | politi¢koj participaciji
osoba sa invaliditetom | gsoba sa invaliditetom
u Crnoj Gori u Crnoj Gori
10.12. Seminar o Ogranizovan seminar MLIMP Il kvartal 2026- 1075 eura Sektorska
uées¢i osoba sa za najmanje 20 osoba NVO IV kvartal 2026 budZetska
invaliditom u na temu uced¢a lica sa podrika

politickom i javnom
Zivotu, sa fokusom na
osnazivanje Zena sa
invaliditetom - obuka
0 javhom zastupanju,
liderstvu i pravima

invaliditetom u
politickom i javnom
Zivotu

Kultura, mediji, sport i rekreacija




Operativni cilj 11:

Obezbjedenje ravnopravnog ucesca, medijske zastupljenosti i pristupa lica s invaliditetom kulturnom Zivotu, sportskim i rekreativnim

aktivnostima

Indikator ucinka 1: 2022 2025 2027
Smanijiti nivo barijerai | 73% lica s invaliditetom smatra dasu | 65% 50%
prepreka sa kojima se | se suodili s nekim tipom prepreka i

suocavaju lica s barijera prilikom pristupa medijima

invaliditetom prilikom

pristupa medijima

Indikator ucinka 2: 2022 2025 2027

Povecati nivo

Broj prilagodenih kulturnih objekata:

7 potpuno prilagodenih objekata u javnoj upotrebi

8 potpuno prilagodenih objekata u javnoj

pristupacnosti upotrebi
kulturnih sadrzaja 9 od 12 objekata u javnoj upotrebi iz
(fizicka pristupacnost, | oblasti kulture su djelimi¢no
pristupacnost prilagodena
informacijama,
pristupacnost 3 objekta u javnoj upotrebi su u
kulturnih dobara), potpunosti prilagodena
licima s invaliditetom
Aktivnost koja utice Indikator Nadlezne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
. - rezultata L
Operativnog cilja 11 - realizaciju sredstva
aktivnosti
11.1. Povecati nivo Izraden i revidovan MKM Il kvartal 2026- Za Glavni Kapitalni
pristupacnosti glavni projekat IV kvartal 2027 | projekat u 2026. budzet
objekata kulture objekta Muzeja Ministarstvo planirano
licima s invaliditetom savremene javnih 1.500.000 €, a Budzet
umjetnosti, radova




Prirodnjackog muzeja, za reviziju
Kuce arhitekture i CNP 187.550 €.
Parka kulture i
umjetnosti sa
pratec¢im sadrzajima Za lift planirano
34.000 €, aza
Izraden prilagodeni lift toalet 7.839,93
i toalet u CNP-u €.
11.2. Povecati nivo Realizovane obuke o MKM | kvartal 2026- Redovna Budzet
dostupnosti/pristupaé¢ | standardima za IV kvartal 2026 budzetska
nosti kulturnih izvjeStavanje o OSI i sredstva
sadrzZaja i proizvoda senzibilitetu prema
licima s invaliditetom marginalizovanim
grupama
11.3. Doprinos Broj podrzanih MKM | kvartal 2026 — Redovna BudzZet
afirmaciji stvaralastva | projekata (najmanje 5) IV kvartal 2026. budZetska
OSl kroz redovne sredstva
godisnje konkurse
MKM
11.4. Kontinuirana Iznos podrzanog MSM Il kvartal 2026- 600.000 eura Budzet
podrska radu programa na IV kvartal 2027
Paraolimpijskom godisnjem nivou u
komitetu, kao krovne | visini do 300.000 eura
asocijacije sportskih
organizacija lica s
invaliditetom
11.5. Kontinuirana Iznos podrzanog MSM Il kvartal 2026- 200.000 eura Budzet

podrska radu
Specijalne Olimpijade
Crne Gore, kao krovne
asocijacije sportskih
organizacija lica s
invaliditetom

programa na
godisnjem nivou u
visini do 100.000 eura

IV kvartal 2027




11.6. Izmjene Zakona | lzmjene i dopune MSM Il kvartal 2026- Redovna Budzet
o sportu u dijelu Zakona o sportu IV kvartal 2027 budZetska
unapredenja definisane i sredstva
Paraolimpijskog predloZene Skupstini
komiteta CG i na usvajanje
Specijalne Olimpijade
11.7. Povecati nivo Analiza sportskih MSM Il kvartal 2026- Redovna Budzet
pristupacnosti objekata u kojima je IV kvartal 2027 budZetska
sportskih objekata na | potrebno povedéati Lokalne sredstva
lokalnom nivou licima | nivo pristupacnosti samouprave
s invaliditetom licima s invaliditetom Sredstva iz
donacije

Broj

adaptiranih/izgradeni

h sportskih objekata

koji su pristupacni

licima s invaliditetom
11.8. Izradaii Definisan model koji MSM Il kvartal2026- 2000 eura BudzZet
pilotiranje modela ¢e obuhvatiti IV kvartal 2026
inkluzivnosti OSI u standarde
javnim politikama koji | pristupacnosti,
¢e sluziti kao preporuke za
smjernica za prilagodavanje
ukljucivanje mladih sa | aktivnosti, kao i
invaliditetom u javne prakticne alate za
politike, omladinske i drzavne sluzbenike/ce
sportske programe u cilju obezbjedivanja

jednakih moguc¢nosti

za sve mlade
11.9. Sprovodenje Najmanje 30 MLIMP Il kvartal 2026— Redovna Redovna
kontinuiranih obuka medijskih radnika/ca IV kvartal 2027 budZetska budZetska
medijskih radnika/ca u | koji na godi$njem sredstva sredstva

skladu sa standardima
o0 izvjeStavanju

nivou ucestvuju u




obukama za standarde
o izvjeStavanju

Sektorska
budzetska
podrska

Lokalne samouprave

Operativni cilj 12:

Obezbjedenje uslova za ravnopravno ucesce i zastitu prava lica s invaliditetom na lokalnom nivou

Indikator ucinka 1:

Sve jedinice lokalne

2022

Broj usvojenih lokalnih akcionih

Sve jedinice lokalne samouprave donijele i usvojile

2027

Sprovedena analiza implementacije i

samouprave su planova: lokalne akcione planove uspjesnosti sprovodenja lokalnih akcionih
usvojile i realizuju planova
lokalne akcione >
planove za
unapredenje polozaja
lica s invaliditetom
Aktivnost koja utice Indikator NadleZne Status realizacije aktivnosti Pocetni i Planiranai lzvor Preporuka
na realizaciju institucije krajnji rok za utrosena finansiranja
Operativnog cilja 12 rezultata - realizaciju sredstva
aktivnosti
12.1. Pripremiti Sve Lokalne Lokalne Il kvartal 2026- | BudZet jedinica BudzZet
Lokalne akcione samouprave su samouprave IV kvartal 2027 lokalne
planove za lica s donijele LAP za lica s samouprave Donatorska
invalidietom invaliditetom koji je MLIMP podrska

uskladene sa
Modelom lokalnog

uskladen sa Modelom




akcionog plana za
zastitu lica sa
invaliditetom od
diskriminacije i
promociju jednakosti
za 2024-2027. godinu

Lokalnog akcionog
plana

12.2. Organizacija Organizovana Zajednica | kvartal 2026- Redovna Budzet
obuka za Lokalne minimum 1 obuka opstina IV kvartal 2026 budZetska
samouprave na temu sredstva
Zakona o zabrani
diskriminacije lica s
invaliditetom i
pripreme lokalnog
akcionog plana za
sprovodenje Strategije
za zastitu lica sa
invaliditetom od
diskriminacije i
promociju jednakosti
2022-2027
12.3. Prilagodavanje Minimum 2 objekta u Lokalne Il kvartal 2026- Redovna Budzet
objekata u javnoj javnoj upotrebi Ciji su | samouprave IV kvartal 2027 budzetska
upotrebi na lokalnom | osnivaci lokalne sredstva
nivou licima s samouprave
invaliditetom prilagodeni licima s
invaliditetom
12.4. Odrzavanje Odrzani okrugli stolovi MLIMP | kvartal 2026- 5850 eura Sektorska
okruglih stolova na u 13 gradova na NVO IV kvartal 2026 budZetska
temu “Jednake sjeveru Crne Gore sa podrska

mogucénosti za sve
¢lanove drustva” u
gradovima na sjeveru
Crne Gore

najmanje 100
ucesnika/ca






