JU CENTAR ZA STRUCGN (@) OBRAZOVANJE
Br. 06-604/25-1-457

Podgorica, 16.05.2025. godine

Na osnovu élana 41 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("SL. list RCG", br.
64/02, 31/05, 49/07 i "SI. list Crne Gore", br. 04/08, 21/09, 45/10, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13,

44/13,47/17, 59/21,76/21, 146/21, 3/23 i 84/24 ) i ¢lana 20 Statuta Centra za struéno obrazovanje
br: 07-833/14, donosi se

ODLUKA

I Formira se radna grupa za izradu standarda kvalifikacije: Saradnik u socijalnoj inkluziji
Roma/Romkinja i Egip¢ana/Egipéanki u oblasti obrazovanja, sektor Obrazovanje i
osposobljavanje, podsektor Obrazovanje, u sliedeéem sastavu:

1. Anita Mari¢, savjetnica za inkluzivno obrazovanje, Zavod za skolstvo;

2. Dijana Andeli¢, dircktorica, Kan celarija H elp Crna Gora;

3. Zoja Tarlami$aj, saradnica u socijalnoj inkluziji Roma/Romkinja i Egipéana/Egipéanki u
oblasti obrazovanja, JU Srednja ekonomsko—ugostiteljska skola, Niksi¢;

4. Jovana Buskovi¢, diplomirana pravnica, koordinatorka obrazovanja odraslih, Centar za
obrazovanje odraslih - JU Gimnazija ,,Slobodan §kerovié“, Podgorica;,

5. Enis Zumberi, saradnik u socijalnoj inkluziji Roma/ Romkinja i Egipéana/ Egipéanki u oblast
obrazovanja, JPU | Radmila Nedié« Berane;

6. Sladana Arsovié, direktotica, JPU ,,Radmila Nedié¢* Berane.

Koordinator:

Viera Mitrovi¢-Radosevié, dipl. psiholog, samostalni savjetnik I -nadzornik za kvalitet u inkluzivhom
obrazovanju i istrazivanje u JU Centar za struéno obrazovanje.

II Clanovi radne grupe su duzni da:

- definisu strukturu kvalifikacije koja sadr3i nazive jedinica kvalifikacije, kreditnu vrijednost i
okvirni broj éasova;

- navedu kljuéne kompetencije koje su karakteristi¢ne za kvalifikaciju;

- definiSu ishode uéenja za svaku jedinicu kvalifikacije, kriterijume za njihovo dostizanje, oblast
znanja za realizaciju jedinice kvalifikacije i kljuéne kompetencije koje su dio svake jedinice
kvalifikacije posebno;

- navedu povezanost kvalifikacije sa drugim kvalifikacijama, kao i njenu prohodnost;

- navedu povezanost kvalifikacije sa nacionalnom klasifikacijom obrazovanja NKO (koja je
uskladena sa medunarodnom klasifikacijom obrazovanja ISCED)

- pripreme nacrt standarda strucne kvalifikacije i kvalifikacije nivoa obrazovanja prema postojeéoj
metodologiji i na usvojenom formularu, postujudi tehnicke zahtjeve dokumenta; .

*  Ppo potrebi, prisustvuju sjednicama Sektorske komisije i Savjeta za kvalifikacije, kao izw‘rjes tioc;

" postuju rokove koji su odredeni od strane koordinatora za 1zradu standarda kvalifikacije.

III Radna grupa ima zadatak da izradi standard kvalifikacije u skladu sa tackom 1 I1 Odluke zakljuéno
sa 30. junom tekuée godine.



Obrazloien]’e

nivo, odnosne podnivo kvaliﬁkacije, kod kva.liﬁkacije, kreditny vrijednost kvah'ﬁkaclje, opis
kvalifikacije sadrzaj kvalifikacije (uslovi za upis, broj obaveznih 1zbornih jedinica ucenja - jedinica
kvalifikacije, odnosno modula, nacinj provjere i kriterijumi proviere ishoda ucenja). Standard

Nacrt standarda kvalifikacija se dostavlja Sektorskoj komisiji na fazmatranje, a donosj ga Savjet za
kvalifikacije, na predlog Sektorske komisije,

Clanovi radne grupe, koji nijesu zaposleni u Centru, imaju Pravo na nadoknadu 2, 1zvtseni posao y
skladu sa pravilima Pladanja definisanim budzetom projekta.

Iz iznijetog, postupice se kao u dispozitivu Odluke.

Dostaviti:
- imenovanima,
- odjeljenju i

- a/a.




