PREDLOG

Na osnovu &lana 23a stav 2 Zakona o zastiti konkurencije ("Sluzbeni list CG", br. 44/12,
13/181145/21) i Clana 2 stav 1 tacka 3, a u vezi sa ¢lanom 24 stav 3 Zakon o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru (,Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22 i 152/22), Ministarstvo ekonomskog razvoja, uz saglasnost Vlade Crne
Gore, donijelo je

PRAVILNIK
O IZMJENI PRAVILNIKA O KOEFICIJENTIMA ZA UTVRDIVANJE ZARADE ZAPOSLENIH U
AGENCHJI ZA ZASTITU KONKURENCIJE

Clan 1
U Pravilniku o koeficijentima za utvrdivanje zarade zaposlenih u Agenciji za zastitu
konkurencije ("Sluzbeni list CG", br. 60/18 i 65/20) ¢lan 2 mijenja se i glasi:
.Koeficijenti za utvrdivanje zarada u Agenciji su:

Redni broj | Naziv radnog mjesta Koeficijent
1. Predsjednik Savjeta Agencije 19.02
2. Clan Savjeta Agencije 16.43
3. Direktor Agencije 16.43
4. Zamjenik direktora Agencije 15.56
5. Nacelnik, glavno ovlaséeno sluzbeno lice 11.60
6. Koordinator 10.70
7. Samostalni savjetnik |, ovla§éeno sluzbeno lice | 9.60
8. Samostalni savjetnik I, ovla§éeno sluzbeno lice Il 9.40
9. Samostalni savjetnik Ill, ovlas¢eno sluzbeno lice Il 9.20
10. Visi savjetnik | 8.70
1. Visi savjetnik Il 8.30
12. Visi savjetnik Il 8.10
13. Samostalni referent 6.20
14. Visi referent 6.00
15. Referent 5.70
16. Visi namjestenik 5.30

Clan 2

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu
Crne Gore".

Broj:
Podgorica, _ decembra 2023. godine
Ministar,

Nik Gjeloshaj




