Zahtjev za davanje saglasnosti za placanje naknada Clanovima Etickog komiteta u
skladu sa ¢lanom 26 Zakona o zaradama zaposlenih u javnhom sektoru (,,Sluzbeni list
CG”, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18) i clanom 2 Odluke o
kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana radnog tijela ili drugog oblika
rada (,,Sluzbeni list CG”, br. 26/12, 34/12 i 27/13)

Na osnovu Clana 13 stav 2 Zakona o akademskom integritetu (,SluZbeni list CG”, broj
17/19), Vlade Crne Gore donijela je RjeSenje o imenovanju Etickog komiteta, broj: 07-4212/3
od 26. septembra 2019. godine, u sastavu:

1. Prof. dr Bogdan A3anin, Medicinski fakultet, Univerzitet Crne Gore;

Prof. dr Zoran Stojanovi¢, Fakultet pravnih nauka, Univerzitet Donja Gorica;

Prof. dr Stevo Popovi¢, Fakultet za sport i fiziCko vaspitanje, Univerzitet Crne Gore;
Prof. dr Ana Lalevié-Filipovi¢, Ekonomski fakultet, Univerzitet Crne Gore;

Prof. dr Aleksandra Banjevi¢, Filoloski fakultet, Univerzitet Crne Gore;

Doc. dr Elvir Zvrko, Medicinski fakultet, Univerzitet Crne Gore;i
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Prof. Senad Gacevi¢, Muzicka akademija, Univerzitet Crne Gore.

Zakonom o akademskom integritetu propisano je da Eticki komitet ima sedam ¢lanova
koje imenuje i razrieSava Vlada Crne Gore na period od Cetiri godine na prijedlog organa
drZzavne uprave nadleZnog za poslove prosvjete.

Clanovi Etickog komiteta su istaknuti eksperti iz oblasti visokog obrazovanja i nauke iz
razliCitih naucnih disciplina.

Eticki komitet donosi i prati primjenu Eticke povelje, promoviSe naela akademskog
integriteta, odluCuje po prijedlogu za utvrdivanja krSenja akademskog integriteta za gradane
Crne Gore Ciji je rad objavljen, odnosno kvalifikacija ste€ena van Crne Gore, daje misljenje o
propisima i inicijativama koje se tiCu akademske etike, podnosi Vladi Crne Gore izvjeStaj o

svom radu, obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom.

Administrativno-tehniCke poslove za potrebe EtiCkog komiteta obavlja Ministarstvo
prosvjete.

Odredbom ¢lana 2 stav 1 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad
¢lana radnog tijela ili drugog oblika rada, propisano je da ¢lanu savjeta i komisija koje obrazuje
Vlada pripada mjeseCna naknada. U stavu 3 istog €lana je utvrdeno da visina naknade za
predsjednika iznosi do 70% prosjecne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, dok za
¢lana iznosi do 50% prosjecne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini.

Odredbom ¢lana 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni
list CG”, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18) propisano je: ,Naknade za
komisije i savjete ustanovljene posebnim zakonom ili odlukom organa lokalne samouprave,
kao i komisije, uz saglasnost Vlade, odnosno organa lokalne samouprave, po prethodno
pribavljenoj potvrdi o raspolozivim sredstvima od strane ministarstva odnosno nadleznog
organa lokalne uprave za poslove finansija”.

Ministarstvo prosvjete ima planirana sredstva i to:
Na program: 407011872 - Visoko obrazovanje
Na izdatak: 4147 - Konsultanske usluge, projekti, studije.



Za isplatu mjesec¢nih naknada za rad Etickom komitetu potrebno je izdvajanje u iznosu
2.000 eura. Na godisnjem nivou za isplatu nadoknada za rad predsjedniku i clanovima Eti¢kog
komiteta potrebno je izdvajanje u iznosu 24.000 eura.

Imajuci u vidu da Eticki komitet obavlja poslove na oCuvanju, unapredenju, zastiti i
promociji akademskog integriteta i prevenciji svih oblika krSenja akademskog integriteta, u
smislu navedene odredbe Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru, podnosimo
zahtjev da Vlada da saglasnost za isplatu mjesecne naknade ¢lanovima Etickog komiteta u
visini koja je propisana ¢lanom 2 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad
¢lana radnog tijela ili drugog oblika rada (,,Sluzbeni list CG”, br. 26/12, 34/12 i 27/13).

Na osnovu izloZzenog, Ministarstvo prosvjete predlaZze Vladi sljedece:

ZAKLIUCKE:

1. Vlada Crne Gore je prihvatila Zahtjev za davanje saglasnosti za isplatu naknada
¢lanovima Etickog komiteta u skladu sa ¢lanom 26 Zakona o zaradama zaposlenih u
javhom sektoru (,Sluzbeni list CG”, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18)
i Clanom 2 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana radnog
tijela ili drugog oblika rada (,Sluzbeni list CG”, br. 26/12, 34/12 i 27/13).

2. Vlada daje saglasnost da se predsjedniku EtiCkog komiteta isplaéuje mjesecna
naknada u visini 70% prosjeCne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, a
¢lanovima EtiCkog komiteta 50% prosjecne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini, kao i da se isplate zaostale mjeseCne naknade.
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