UPRAVA ZA IGRE NA SRECU

PRAVILNIK
O IZMIJENAMA
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACUJI
| SISTEMATIZACIJI UPRAVE ZA IGRE NA SRECU

Podgorica, septembar 2025. godine



Na osnovu Clana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi ( "Sl. list CG", br. 78/18, 70/21 i 52/22),

¢lana 159b Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl. list CG", br. 2/18,34/19,8/21,

37/22 i 82/25) na predlog v.d. direktora Uprave za igre na sre¢u, Vlada Crna Gore na sjednici od
.2025. godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI |
SISTEMATIZACIJI UPRAVE ZA IGRE NA SRECU

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za igre na sre¢u broj 01-082/25-
754/14 od 20. juna 2025. godine, u ¢&l. 6 u koloni ,naziv radnog mjesta i uslovi za obavljanje
poslova u odredenom zvaniju i ,,opis poslova®“:

Kod radnog mjesta redni broj 1, rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanije tri godine
radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili pet godina radnog iskustva na drugim poslovima”
zamjenjuje se rijeCima:

»najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje osam godina radnog iskustva od ¢ega
dvije godine na poslovima rukovodenja, ili najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje
osam godina radnog iskustva od ¢ega tri godine na poslovima rukovodenja”.

Kod radnog mjesta redni broj 2, rije¢i ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje dvije godine
radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili pet godina radnog iskustva” zamjenjuje se rijeima
»najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam godina radnog iskustva, od ¢ega
dvije godine na poslovima rukovodenja, ili najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje
sedam godina radnog iskustva od ¢ega tri godine na poslovima rukovodenja”.

Kod radnog mjesta redni broj 3, rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - ekonomija ili pravo i najmanje Cetiri godine radnog iskustva“ zamjenjuju se
rije¢ima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
ekonomija ili pravo i najmanje pet godina radnog iskustva“.

Kod radnog mjesta redni broj 4-10, rije€i ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — ekonomija ili pravo i najmanje tri godine radnog iskustva“ zamjenjuje se
rijeCima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka —
ekonomija ili pravo i najmanje pet godina radnog iskustva”.

Kod radnog mjesta redni broj 11-12, rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - ekonomija i najmanje tri godine radnog iskustva® zamjenjuju se rijeCima
,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti druStvenih nauka - ekonomija i
najmanje pet godina radnog iskustva”. U koloni ,opis poslova“ rije€i ,kontrolisanje osnovnog
kapitala najmanje jednom u tri mjeseca“ briSu se.

Kod radnog mjesta redni broj 13, rijeci ,ViSi/a savjetnik/ca lll, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili humanistiCkih nauka i najmanje jedna godine radnog
iskustva na poslovima u VII1 ili VI nivou kvalifikacije obrazovanja” zamjenjuju se rijeCima



“Savjetnik/ca lll, najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
humanistic¢kih nauka i najmanje jedna godina radnog iskustva”.

Kod radnog mijesta redni broj 14, rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili prirodnih nauka i najmanje &etiri godine radnog iskustva”
zamjenjuju se rije¢ima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili prirodnih nauka i najmanje pet godina radnog iskustva”.

Kod radnog mijesta redni broj 15, rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, prirodnih nauka ili drustvenih nauka i najmanje tri godine radnog
iskustva” zamjenjuju se rijeCima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, prirodnih nauka ili drustvenih nauka i najmanje pet godina radnog
iskustva”.

Kod radnog mjesta redni broj 16-17, rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, prirodnih nauka ili drustvenih nauka i najmanje dvije godine radnog
iskustva” zamjenjuju se rije¢ima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, prirodnih nauka ili drustvenih nauka i najmanje tri godine radnog
iskustva”.

Kod radnog mjesta redni broj 18, rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine
radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili pet godina radnog iskustva” zamjenjuju se rijeima
“najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam godina radnog iskustva, od ¢ega
dvije godine na poslovima rukovodenja, ili najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje
sedam godina radnog iskustva od ¢ega tri godine na poslovima rukovodenja”.

Kod radnog mijesta redni broj 19, rije¢i ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
druStvenih nauka, ili fakultet iz oblasti tehniCko-tehnoloSkih nauka i najmanje €etiri godine radnog
iskustva” zamjenjuju se rijeCima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, ili fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih nauka i najmanje pet godina radnog
iskustva”.

Radno mjesto redni broj 20, mijenja se i sada glasi:



20

Ovlasceno sluzbeno lice |

Najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, prirodnih nauka ili
drustvenih nauka,

Najmanje pet godina radnog iskustva”.
Polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima

Vrsi poslove koji se odnose na: on-line
nadzor priredivaca; kontrolu
ispunjenosti  prostornih i tehnickih
uslova za priredivanje igara na srecu,
kontrolu tehnicke i druge dokumentacije
sistema igara na sreCu; kontrolu
osnovnog kapitala i depozita kod
priredivaca igara na sre¢u; kontrolu
ispunjavanja poreskih potrazivanja po
potrebi; vrSenje procjene planiranih
uplata poreskih potrazivanja u Budzet;
kontrolu primjene pravila igara na srecu;
prikupljanje, pracenje, analiziranje
stanja koje dobije putem sistema
nadzora; moze da zahtijeva od
priredivata da modifikuje, azurira ili
unaprijedi  svoje sisteme; davanje
struénih  misljenja o unapredenju
informacionog sistema za on-line
nadzor; utvrdivanje ispunjenosti
zakonom propisanih uslova u pogledu
povezivanja priredivata na on-line
sistem nadzora nad priredivaima;
dostavljanje rjeSenja o novim ID
brojevima/kodovima za nove uredaje
i/ili lokacije; pomo¢ pri povezivanju
novih verzija i vrsta IS priredivaca;
izracunava vrijednost rizika za svakog
priredivaca; izraduje kriterijume za
odredivanje vrijednosti rizika 1 vrSi
istrazivanje i sistemsku obradu svih vrsta
podataka i informacija od znacaja za
identifikaciju i analizu rizika; pracenje
kvaliteta finansijskih i registracionih
podataka; izradu finalnog izvjestaja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Radno mjesto redni broj 21-22, mijenja se i sada glasi:
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OvlasSc¢eno sluzbeno lice 111

Najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz  oblasti
drustvenih nauka, tehnicko -

tehnoloskih nauka;

Najmanje dvije godine radnog iskustva,;
Polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima

Vrsi poslove koji se odnose na: on-line
on-line nadzor priredivaca; kontrolu
ispunjenosti  prostornih i tehnickih
uslova za priredivanje igara na srecu,
kontrolu tehnicke i druge dokumentacije
sistema igara na srecu; kontrolu
osnovnog kapitala i depozita kod
priredivaca igara na sre¢u; kontrolu
ispunjavanja poreskih potrazivanja po
potrebi; kontrolu primjene pravila igara
na srecu; prikupljanje, pracenje,
analiziranje stanja koje dobije putem
sistema nadzora; utvrdivanje
ispunjenosti zakonom propisanih uslova
u pogledu povezivanja priredivaca na
on-line sistem nadzora; dostavljanje
rjeSenja 0 novim ID
brojevima/kodovima za nove uredaje
i/ili lokacije; izratunavanje vrijednosti
rizika za svakog priredivaca; saradnju sa
sluzbenicima drugih organa prilikom
izrade nacionalne strategije, akcionih
planova, politika i procedura koji se
odnose na analizu rizika i sprecavanja
pranja novca i finansiranja terorizma
kako bi se osigurala potpuna saglasnost
u primjeni  propisa; upravljanje
kvalitetom; upravljanje i preispitivanje
rizika; pracenje kvaliteta finansijskih i
registracionih podataka; pracenje uticaja
promjene propisa na IS; podnosi prijave
nadleznim organima u skladu sa svojim
ovlas¢enjima; izradu finalnog izvjestaja
i druge poslove po  nalogu
pretpostavljenog/e.

Radno mjesto redni broj 23, mijenja se i sada glasi:
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Savjetnik/ca Il

Najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz  oblasti
drustvenih nauka ili humanistickih
nauka;

Najmanje jedna godina radnog iskustva;
Polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima

Vrsi poslove koji se odnose na:

Obavlja poslove pripreme i analize
potrebnih podataka i informacija na
osnovu kojih se vrsi selekcija i priprema
predlog za odabir priredivaca za nadzor;
utvrdivanje metodologije i vrSenja
analize rizika; u€estvovanje u izradi
procjene rizika od pranja novca i
finansiranja terorizma u oblasti igara na
sre¢u; objedinjuje i vrednuje
informacije i podatke koji upuéuju na
realne prijetnje po zakonito priredivanje
igara na srecu; identifikuje nove
pojavne oblike postupanja suprotno
zakonima od strane subjekata iz oblasti
igara na sreCu; organizuje i ostvaruje
saradnju sa drzavnim organima i
organizacijama u cilju unapredenja
kontrole subjekata iz oblasti igara na
srecu; saCinjava statistike i analitike u
agregatnom obliku za istrazivanje i u
bilo koje druge svrhe; pruza strué¢nu
pomo¢ unutra$njim organizacionim
jedinicama radi efikasnijeg rada
Uprave; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

Kod radnog mjesta redni broj 24, rijeCi ,Najmanje Sest mjeseci radnog iskustva” zamjenjuju se

rije€ima ,Najmanje jedna godina radnog iskustva”.

Kod radnih mjesta redni broj 25 i 29, rije€i ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje Cetiri
godine radnog iskustva” zamjenjuju se rije¢ima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i
najmanje pet godina radnog iskustva”.

Kod radnih mjesta redni broj 26, 27, 30, 31, 32 rijeci ,VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje
tri godine radnog iskustva” zamjenjuje se rijeCima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i
najmanje pet godina radnog iskustva”.




Kod radnog mjesta redni broj 33, rije¢i ,Najmanje tri godine radnog iskustva” zamjenjuju se
rije€ima ,Najmanje pet godina radnog iskustva”.

Kod radnih mjesta redni broj 28 i 34 rijeci ,VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje jedna
godina radnog iskustva” zamjenjuje se rije€ima ,najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja, i
najmanje dvije godine radnog iskustva”.

Kod radnog mjesta redni broj 35, 36 i 37 rije€i ,Najmanje dvije godine radnog iskustva“ zamjenjuju
se rije€ima ,najmanje tri godine radnog iskustva®“.

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za igre na sre¢u broj 01-082/25-
754/14 od 20. juna 2025. godine, rije€ ,koncesija“ zamjenjuje se rijeCju ,odobrenje“ , rije€
.Kkoncesionar® zamjenjuje se rijeCima ,priredivaC igara na srec¢u” , dok se rije€i ,koncesiona
naknada“ zamjenju rije€ima ,naknada za priredivanje igara na srecu”.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 2

Raspored sluzbenika Uprave, saglasno ovom pravilniku, izvri¢e se u roku od 30 dana od dana
stupanja na snagu ovog pravilnika.

Clan 3

Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistmatizaciji Uprave za igre na sre¢u
stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Uprave, a nakon utvrdivanja
od strane Vlade Crne Gore.

Broj:
Podgorica, .2025. godine

VD DIREKTORA

mr Spasoje Papic






