CRNA GORA
UPRAVA PRIHODA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Broj: 4 - 0006161/073
U Podgorici, dana 05.03.2021.godine

Uprava prihoda - Centralni registar privrednih subjekata u Podgorici, na osnovu ¢lanova 3189,
320, 321§ 323 Zakona o privrednim druStvima ("SLlist CG", br. 065/20), rje$avajuéi po prijavi za
registraciju promjene akcionarskog drustva NLB BANKA AD PODGORICA, broj 311900
podnijetoj dana 25.02.2021. u 12:25:43, preko

Ime i prezime: MAJA MITROVIC

WITTOIT

RIESENJE

Registruje se promjena podataka za privredni subjekat NLB BANKA AD PODGORICA - registarski
broj 4 - 0006161, PIB 02011395 , ito:

Statut:

Brise se: Statut od 01.06.2020.
Registruje se - upisuje se:  Statut od 05.11.2020.
Kontakt:

BriSe se:

Registruje se

Wl ULIVLWT lJB

Podnosilac je dana 25.02.2021 u 12:25:43 podnio prijavu za registraciju promjene akcmnarskog
drustva NLB BANKA.

Odredbama ¢lana 319 preciziran je nacin registracije u CRPS. Stavom 1 ovog ¢lana je
predvideno da se registracija u CRPS vrsi na osnovu registracione prijave ili po sluzbengj
duZnosti. Odredbama ¢lana 320 predvideno je dostavljanje registracione prijave i pratece
dokumentacije. Odredbama ¢lana 321 ureduje se postupak registracije u CRPS. Istim ¢lanom,
stav 4 su precizirani sluajevi kada nadleini organ za registraciju odbija prijavu za registraciju i
to: ako su podaci unijeti u registracionu prijavu nepotpuni, ako uz prijavu nije dostavijena
kompletna dokumentacija, ako je pod istim nazivom registrovan neki drugi oblik obavljanja
privredne djelatnosti i ako je ispunjen poseban uslov za odbijanje zahtjeva za registraciju

propisan drugim zakonom. Vmﬂ@ . s Méﬁz‘j‘mé_,“
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Odredbama clana 323 propisano je da nadleZni organ za registraciju obezbjeduje da podaci
registrovani u CRPS budu istovjetni sa podacima iz registracione prijave. Lica koja zakljuéuju
pravne poslove sa registrovanim privrednim drustvima i preduzetnicima snose rizik utvrdivanja
tacnosti podataka sadrzanih u registru za njihove potrebe Rjesavajuci po predmetnoj prijavi,
obzirom da su ispunjeni Zakonom propi ..--~* -s- odluceno je kao u dispozitivu rjesenja
Visina naplaéene naknade za registr / 2

drustvima ("Sl.list CG", br. 065/20).

Pravna pouka:

Protiv ovog rjeSenja moie se izjaviti Zalba Ministarstvu finansija i socijalnog staranja
CG u roku od 15 dana od dana prijema Rje$enja. Zalba se predaje preko ovog organa i
taksira administrativnom taksom u iznosu od 8, 00 EUR, shodno Tarifnom broju 5
Taksene tarife za administrativne takse. Taksa se upuéuje u korist raéuna 832-3161017
-60-Administrativna taksa. Zalba ne odlaze izvrienje Rjeenja.

2/2



CRNA GORA
. UPRAVA PRIHODA
CENTRALNI! REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

U Podgorici, dana 5.3.2021

OGLAS
ZA OBJAVLJIVANJE U SLUZBENOM LISTU CRNE GORE

Dana 05.03.2021, pod registarskim brojem 4-0006161/073 CRPS u Podgorici upisao je
sliedece podatke: Promjenu podatka drustva NLB BANKA AD PODGORICA. Statutom

i Izjavom od 05.11.2020. vr3i se uskladivanje ZOPD. Dokumenta koja sadrze navedene
podatke nalaze se u CRPS-u.

~Nacelnica
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IZVOD I1Z CENTRALNOG REGISTRA PRIVREDNIH
SUBJEKATA UPRAVE PRIHODA

Registarski broj 4 -0006161 /072 Datum registracije: 14.08.2002.
PIB: 02011395 Datum promjene podataka: 10.12.2020.

NLB BANKA AD PODGORICA

Broj vazece registracije: /072

o&’/ A
ziv: NLB BANKA %ob
@ +38268572052—— E@’L—

Telefon:

eMail: -maja-mitrevic@nlb-me_

Web adresa: ) N oc 2. 52 O
Datum zakljuivanja ugovora: 29.06.1990. :

Datum donoSenja Statuta: 09.05.2002. Datum promjene Statuta:91-:06-2020—

Adresa glavnog mjesta poslovanja:
Adresa za prijem sluzbene po3te: BULEVAR STANKA DRAGOJEVICA 46 PODGORICA
Adresa sjedista: BULEVAR STANKA DRAGOIEVICA 46 PODGORICA
Pretezna djelatnost: 6419 Ostalo monetarno posredovanje
Obavijanje spoljno-trgovinskog poslovanja: DA
Oblik svojine: Privatna
Porijeklo kapitala: Strani
Upisani kapital: 20.261.087,36Euro (Novcani 20.261.087,36Euro, nenovcani 0,00Euro )
Stari registarski broj:  1-1308-00
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LICA U DRUSTVU:

MARTIN LEBERLE ¢

Uloga:  Clan Odbora direktora
Ovla3éenja u prometu: Ograniceno ( )
Ovlaiéen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa élanovima Odbora direktora )

MARTIN LEBERLE q |

Uloga:  Glavni lzvrini direktor
Ovlaséenja u prometu: ()
Oviladéen da djeluje:  POJEDINACNO ( )

IGOR MACURAL oo !

Uloga:  Clan Odbora direktora
Ovlaséenja u prometu: Ogranié¢eno ( )
Ovlaséen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa &lanovima Odbora direktora )

ARCHIBALD KREMSER | |

TOVTasSLCITa U prormciua. Ugrarnmceino 7
Ovlaséen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa ¢lanovima Odbora direktora )

ARCHIBALD KREMSER

Ovlascenja u prometu: ()
Ovlaséen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa ¢lanovima odbora direktora )

UROS JEROVSEK | |

e

Uloga:  Clan Odbora direktora
Oviaséenja u prometu: Ograniceno ( ) .
Ovlaséen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa ¢lanovima Odbora direktora )

SONJA SMUC

=4

Ovlascenja u prometu: Ograniceno { )
Ovladéen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa ¢lanovima Odbora direktora )
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LOTTI NATALUA ZUPANCIC

Ulogar  Cfan Uabora direktora
Ovladcenja u prometu: Ograni¢eno ( )
Ovlasc¢en da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa ¢lanovima Odbora direktora )

MARJANA USENIK f |

Uloga:  Zamjenik Predsjednika odbora direktora
Ovlaséenja u prometu: ()
Ovlascen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( sa ¢lanovima Odbora direktora )

MARJANA USENIK| |

LVU@'._EW'UUUVId UIreKiord

Ovlaséenja u prometu: Ograniceno ( )
Ovlascen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa ¢lanovima Odbora direktora )

MARKO POPOVIC

’ 2

Uloga:  fzvrini direktor
Ovladéenja u prometu: ()
Ovladéen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa Glavnim lzvrsnim direktorom }

DINO REDZEPAGIC 1

OVIascenja u prometu; | )
Ovlaséen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( sa Glavnim izvrSnim direktorom )

DUELOVI DRUSTVA:

FILIJALA ROZAJE

6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL.MARSALA TITA BR.45- A ROZAJE CRNA GORA

Ovlaséeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILUALA HERCEG NOVI
6419 Ostalo monetarno posredovanje
TRG NIKOLE DURKOVICA 10 HERCEG NOVI CRNA GORA

Ovlasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE

3/6



dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box


FILWALA PUEVUA
6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL. KRAUA PETRA BB. PUEVLIA CRNA GORA

Ovlaséeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILUALA BERANE
6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL. MILO3A MALISICA BB. BERANE CRNA GORA

Ovladéeni zastupnik: MARTIN LEBERLE
Il
FILJALA PODGORICA VI

6419 Ostalo monetarno posredovanije
CETINJSKI PUT BR. 20 PODGORICA CRNA GORA

Ovlaéceni zastupnik: MARTIN LEBERLE
LvrmﬁTmWﬂrmmm—l
FILUALA PODGORICA |

6419 Ostalo monetarno posredovanije
BULEVAR IVANA CRNOJEVICA BR.171. PODGORICA CRNA GORA

Ovladéeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILUALA PODGORICA I
6419 Ostalo monetarno posredovanije
BULEVAR SVETOG PETRA CETINJSKOG BROJ 53 PODGORICA CRNA GORA

’Qﬂaééeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILUALA PODGORICA il
6419 Ostalo monetarno posredovanje
STARI AERODROM 2A-1V PODGORIC{-\ CRNA GORA

Ovlaséeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILJALA KOTOR
6419 Ostalo monetarno posredovanje
STARI GRAD TRG OD ORUZJA BROJ 365 KOTOR CRNA GORA

Ovlasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILWALA ULCIN]
6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL.26 NOVEMBAR B.B., P.P. - 83 ULCINJ CRNA GORA

Ovlas¢eni zastupnik: MARTIN LEBERLE
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FILUJALA BAR
6419 Ostalo monetarno posredovanje
“‘MARSALA TITA 24 BAR CRNA GORA

4
Ovlascéeni zastupnik: MARTIN LEBERLE
Llwrwmmmrmrvr|—]
FILJALA PODGORICA V
6419 Ostalo monetarno posredovanje
DRPE MANDICA PODGORICA CRNA GORA

Ovladéeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILUALA NIKSIC
6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL. NOVAKA RAMOVA BR.17 NIKSIC CRNA GORA

Ovlaséeni zastupnik: MARTIN LEBERLE
A
FILIJALA BUDVA

6419 Ostalo monetarno posredovanje

UL. MEDITERANSKA 19 BUDVA CRNA GORA

Ovlaséeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILJALA BLELO POLE
6419 Ostalo monetarno posredovanje
ULTOMASA ZIZICA BR.8 BIJELO POLJE CRNA GORA

Ovlaséeni zastupnik: MARTIN LEBERLE

ALTER PETROVAC
6419 Ostalo monetarno posredovanje
HOTEL PALAS PETROVAC BUDVA CRNA GORA

Ovlasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILUALA TUZI
6419 Ostalo monetarno posredovanje
TUZI B.B. PODGORICA CRNA GORA

Ovlasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE

FILUALA TIVAT
6419 Ostalo monetarno posredovanje
ULICA PALIH BORACA BROJ 10 TIVAT CRNA GORA

Ovlasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE
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FILUJALA CETINJE
6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL.BALSICA PAZAR B.B., P.P. - 16 CETINJE CRNA GORA

Ovlasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE

EVIZURIL

DRUSTVO ZA REVIZIJU"ERNST & YOUNG MONTENEGRO"DOO PODGORICA 02759080
Adresa: STANKA DRAGOJEVICA - ZGRADA UNIVERSAL CAPITAL BANK AD PODGORICA BB
PODGORICA

lzdato: 25.02.2021 godine u 12:23h MP Nacelnica

Dusanka Vujisic¢
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SKUPSTINA AKGIONARA

Broj- 19305

Podgorica,-05:11.2020. godlne ' R ‘ ' i

ol =998
2 !2» aQw

Zapisnlk

. -—sa vanredne -sjednice Skupstine akcionara NLB Banke-AD-Podgorica,
: odrzane 05. 11 2020 godme

P . Y - ————

- Vanredna. s;edmca Skupétme akcuonara NLB Barnke AD- Podgonca odrzana je 05.11.2020. godine u
prostoruama -Banke- (Bulevar Stanka Dragojevi¢a, br. 46), u Podgorici-
Skupétini je u ime akcionara NLB Banke AD Podgorica, pnsustvovao Dragan Corac, opunomoéenl
predstavnik Nove Ljubljanske banke dd Ljubljana, sa 99,83%, prava na glas.

Prisutni opunomoéem predstavmk akcsonara ‘se svojeruéno potpnsao u listu prisutnih, na osnovu fega se’
konstatovalo da Skupstina -akcionara ima kvorum za rad i punovano odluéuvanje poSto prisustvuju
predstavnici akcionari sa ukupno 99,83%, od ukupnog brola glasova.

© Osim- opunomoéenog predstavnika akcionara Banke, sjednici su prisustvovali.” Martin Leberle, Glavni

izvrsni dlrektor Dano RedZepagi¢, izvrdni dlrektonBaléa Lalovi¢; sekretar S
Za-sjednicu je usvojen sljedeét
DNEVNI RED

Otvaranje Skupétane i izbor rad nih tijela

Predlog dluke o izmjeni i dopuni Statuta NLB Banke AD Podgoruca
Izmjene i dopune Poslovnika o radu Skupstine akcionara

Predlog odluke o razriesenju &tanova Odbora direktora NLB Banka AD Podgon‘éa

S R

Predlog odluke o izboru &lanova Odbora direktora NLB Banka AD Podgorica

6. Razno

‘l . Otvaranje skupétme i izbor radnih tijela

Sjednicu Skupétine akcionara Banke je otvorio Dino Redzepagic, 1zvr§n| direktor, kop je i u nastavku rada
predsjedavao Skupstinom, u skladu sa zakonom i Poslovnikom o radu Skupstine i uz saglasnost prisutnog
punomocntka akcnonara Banke.

NLB Banka” AD Podgorica je u skladu sa Zakonom o priviednim drustvima’ sprovela postupak javnog
‘obavjestavanja akcionara o sazivu sjednice Skupstine akcionara, odnosno danu, mjestu odrzavanja i
dnevnom redu, dana 05.10. 2020 godme u dnevnom listu ‘Pobjeda”.

Obavlestenje o sazivanu skupstine akciofhara i materijali za sjednicu su postavljeni i na internet stranici
Banke: www.nlb.me




Izvjestaj o prisutnosti akcionara, odnosnho punomocnika akcionara, podnio je Baisa Lalovi¢, prema
pregledu datom prisutnom punomoéniku/akcionaru, koji je naveden u uvodu ovog zapisnika.
Konstatovano je, da je stanje u pregledu dato prema podacima iz CDA, na 04.11.2020. godine.
Na lzvjestaj nije bilo primjedbi.

-U-skladu-sa zak0nom |---Poslovn|kom o radu Skupstine; konstatovano je—da €e- zaplsnlk -sa-sjednice -~ - -
skupé’une sadiniti Jelena Vu;ovné Genefalnl sekreta.

Na predlog predsledavajuéeg, Skupstina je konstatovala da ¢e u ime akcuonara zaplsmk potpisati Dragan
Corac, opunomodéeni predstavnik Nove Ljubljanske banke d.d.

2. Predlog izmjena i dopuna Statuta NLB Banke AD Podgorica
Na osnovu plsanog predioga Skupétina je jednoglasno donijeia sledeéu

ODLUKU S -

o izmjenama i dopunama Statuta NLB banke AD Podgorica
Clan 1
U &lan 5 Statuta NLB banke AD Podgorica (u daljem tekstu Statut), dodaje se stav 2 koji glasi: Ob

- Adresa Banke za prijem_elektronske poste je info@nib.me.

Clan 2
- Clan 65 Statuta mijenja se i glasi:

- Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja na sjednici Skupstine akcionara. lzmjene i dopune

_Statuta, usvojene._na sjednici_Skupstine.akcionara, odrzanoj dana 1.6. .2020.godine, primjenjivace se
pocev od dana pocetka primjene Zakona o kreditnim institucijama (Sl.list CG broj 79/19 od
02.12.2019.godine).

Clan 3

Sve ostale odredbe Statuta NLB banke AD Podgorica, nepromijenjene' ostaju na snazi.
Predlog izmjena Statuta se u precis¢enom tekstu dostavija u prilogu ove Odluke.

Clan 4

Ova odiuka cese pnmjenjsvatl “od dana registracije u Centralnom regnstru privrednih subjekata o

3. Izmjene i dopune Posioynika o radu Skupstine akcionara NLB Banke AD Podgorica
Na osnovu pisanog predioga, Skupétina je jednoglasno donijela sledetu

ODLUKU._

O izmjeni i dopuni Poslovnika o radu Skupstine akcionara NLB Bénke AD Podgorica

v Clan 1

U &lanu 4 mijenja se stav 3 koji sada glasi:


mailto:info@nlb.me

- Po nalogu odbora direktora, sekretar drustva organizuje skupstinu akcionara
Dodaju se stavovi 4 i 5 koji glase:

- Odbor direktora duzan je da sazove skupstinu akcionara u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva za
* sazivanje skupstine akcionara na-teret sredstava Banke; - S

- Odbor direktéta saziva Tédaviu godishju SKupétina akcionara u roku od $ést mjeseci od dana zavisetka-

svake poslovne godine. , . :

__ . Clan2 o
U &lanu 6 stav 1 mijenja se i sada glasi:
- Sazivanje Skupstine, na;osnoyu_ﬁgdluke Odbora direktora, vrsi sé objavljivanjem poziva, koji sadrzi
podatke o mjestu, datumu i.vremenu odrzavanja sjednice i predlog dnevnog reda, kao i nadin glasanja
preko punomotnika elektronskim putem sa obrascem punomo¢ja i glasackog listi¢a, kao i sa
obavjestenjem gdje akcionari mogu dobiti dodatne informacije o dnevnom redu i materijalima za sjednicu.

Clan 3

U élanu 8 dodaje se stav 4 koji glasi:

- U odsustvu sekretara sekretara Banke, predsjedavajuci skupstine akcionara imenuje drugo lice za
sekretara sjednice skupstine akcionara. - T

U élanu 10 dodaju se stavovi 5 i 6 koji glase:

- Glasanje putem glasagkih listi¢a je obavezno kada se biraju ¢lanovi odbora direktora i ako to zahtijevaju

akcionari ili njihovi punomoénici koji posjeduju najmanje 5% glasatkih prava na skupstini. ISP

- Glasagki listic obavezno sadrzi podatke o nazivu drustva, datumu i mjestu odrzavanja skupstine
akcionara drustva, pitanja o kojima se glasa, ime, odnosno naziv akcionara, broj glasova akcionara,
moguénost glasanja ,za" ili ,protiv* po svakom pitanju o kome se glasa, a ako se glasa o ¢lanovima
odbora direktora ime svakog kandidata o kome se glasa.

"Clan 5

U ¢&lanu 11 mijenja se stav 2 koji sada glasi:

- Skupétina ne moze donositi odluke o pitanjima koja nijesu na dnevnom redu, osim ukoliko svi akcionari
sa pravom glasa prisustvuju Skupétini i jednoglasno prihvate izmjenu dnevnog reda . U sluaju izmjene ili
proéirenja dnevnog reda, akcionari se obavjestavaju o izmjenama dnevnog reda na nadin na koji se
obavjestavaju o odrzavanju skupstine akcionara i to najkasnije deset dana prije dana odrZzavanja
skupstine. '

dodaju se stavovi 7 i 8 koji glase:

- Banka je je duzna da bez odlaganja objavi na svojoj internet stranici predlog prosirenog dnevnog reda,
sa predioZenim odlukama. co \

- Ako se skupstina ne odrzi, ponovljena skupétina se moze odrzati samo po istom dnevnom redu koji je
bio predviden za skupstinu koja nije odrzana.



U &lanu 12 dodaju se stavovi 6 i 7 koji glase:

- Ako se na ponovljenoj skupstini akcionara ne postigne kvorum trec¢a skupétma akcionara se moze
—sazvati na nacin‘i-urokovima kao ponovijena skupstina akcionara, s tim da se ne zahtijeva postojanje

kvoruma, a skupétina akcionara donosi odluke o svim pttanjlma koja su na dnevnom redu nezavisnood
"~ broja-akcija koje su zastupljene. _

- Ukoliko je za donosenje odiuke potrebna saglasnosf akcionara koji posjeduju akcije odredene kiase,
odiuka.se.moze donijeti od strane tih akcionara, samo ako sjednici prisustvuju akcionari koji posjeduju
vise od polovine,akcija te klase.

U &lanu.16 dodaje se stav 2 koji glasi: o - -

- Banka je duZna da u roku od 15 dana od dana odrzavanja skupstine na svojoj internet stranici objavi
tacne rezultate glasanja o pojedinacnim odlukama.

Clan 8

u ¢lanu 17 u stavu 1 dodaje se tacka 3 koja glasi:
-3) prenosom skupstine uzivo - ' . -

' Dbda]tf gé;tavovi 2, 314 koji glase:

- U slu€ajevima iz stava 1 ovog Clana Banka moZe izvrsiti identifikaciju akcionara i provjeru sigurnosti
elektronske komunikacije necphodne za u¢e$c¢e akcionara u radu skupstine elektronskim putem.

—=Ako prilikom elektronske komunikacije iz stava 1 6vog ¢lana dode do smetnji u vezama, predsjedavajuéi
je duzan da prekine sjednicu i nastavi je nakon otklanjanja smetnji.

- U slucaju glasanja elektronskim putem prije ili u toku odrzavanja sjednice skupstine, licu koje je glasalo
poslace se istog dana elektronska potvrda o prijemu elektronske poruke kojom se vr$i glasanje.

Clan 9
U ¢&lanu 18 u stavu 2 tacka 2 dodaje se podtacka (c) koja glasi:

___ (c).promijeni.revizor prije isteka roka na koji jeizabfan .~~~ ... S o—
u stavu 2 dodaje se tacka 7 koja glasi:
7) to zahtijeva revizor koji je podnio ostavku
~ Clan 10
U ¢lanu 22 dodaje se stav 3 koji glasi:

;Zapisnik sa Skupstine sacinjava se u roku od 8 dana od dana cdrzavanja iste.

Clan 11

¥
Ove izmjene i dopune Poslovnika o radu skupstine akcionara, stupaju na shagu danom usvajanja na
Skupstini akcionara.



Izmjene i dopune Poslovnika o radu skupétine akcionara, usvojene na sjednici Skupstine akcionara,
~odrZanoj dana 01.06.2020.godine, primjenjivace se potev od dana po&etka primjene Zakona o kreditnim
institucijama (Sl.list CG broj 79/19 od 02.12.2019.godine).

4. ,.F.’redlog-odlukeo-razrjes'enju6Ianova-Odbora--direktora—NLB—Banke—A—D-Podgorice---- - o

Na osnovu pisanog pred_l_c')_gi_a,_ _S_kup_étina je jednogiasno donijela.sledeéu_—._ _--— ___ .
ODLUKU

o razrjesenju ¢lanova Odbora direktora NLB Banke AD Podgorica

1. Razrjeéavaju-'_Se_‘ ¢lanovi-Odbora direktora NLB Banke AD Podgorica, i to: -

1) - Archibald Kremser; A - e =
2) Marjana Usenik; . . . T
3) Jana Bencina Henigman,

4) Iztok Prelog,

5) Martin Leberle,

6) lgor Macura,

7) Lotti Natalija Zupancic.

2. Ova odluka stupa na snagu danom donoéenja.

5. Predlog-odiuke.o izboru-élanova Odbora direktora NLB Banke AD Podgorice~ -
~ Na osnovu pisanog predioga, Skupstina je jednoglasno donijela sledecu '

ODLUKU

0 izboru clanova Odbora direktora NLB Banke AD Podgorica - C e
0 izboru ¢lanova Odbora direktora NLB Banke AD Podgorica

1. U Odbpr direktora NLB Banke AD Podgorica, biraju se:

8) Archibald Kremser,
9) Marjana Usenik,
10) Lotti Natalija Zupancic&,
11) Igor Macura,
12) Martin Leberie,
~. 13y SonjaSmuc, T T
14} Uro$ Jerovsek.

N

- Mandat ¢lanovima Odbora direktora iz tatke 1 ove odluke, traje 4 (&etiri) godine.

w

. Za vrijeme trajanja mandata, ¢lanovi Odbora direktora imaju prava, obaveze i odgovornosti u skladu sa
zakonom i aktima Banke.

»

Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja, uz uslov dobijanja odobrenje od strane Centralne
banke Crne Gore za izbor ¢lanova Odbora direktora pod rednim brojem 6 7, iz tacke 1. ove odluke.

¥
6. Razno

Pod tatkom Razno nije bilo pitanja ni diskusije.



Skupstina je pocela sa radom u 12:00, a zavrSila u 12:20 Casova.

' Materijali.za sjednicu, koji su bili predrhet razmatranja i usvajanja, zajedno sa listom i punomodjima
" prisutnih predstavnika akcionara &ine sastavni dio ovog zapisnika.

Sacinio,

Balsa Lalovi¢
Sekretar

~ 7" 'Za akcionare,

O\MM 1 ' | DrAgan Corac . - : I




POTVRDA O OVJERI PREPISA

Notar Branislav Vukiéevié, sa sjedidtem u Podgorici,ul. Slobode 47

na zahtjej

d fotokopir aparal, skenes | dr.)

koji ima 6 stranica i nalazi se kod podnosioca isprave.
Javna ili druga isprava je / .
; (pocliepana, oitedena lli sumnjiva po svom spoljadnjem lzgledu}
Podaci u javnoj ili drugoj ispravi ili ovjerenom prepisu

‘su /

A (ispravijenl, preinacéeni, brisani, precrtani, ume.lnuti ili dodati)

Taksa odnosno naknada za izvréenu ovjeru prepisa za 1 primjerak obraunata je u iznosu od 7,85 eura + PDV (21%) u
iznosu od 1,65 eura, ukupno napla¢ena u iznosi 8,50 eura.

Broj: OV 975/2021

Dana 23.02.2021.godine

OVJERU IZVRSIO
Notar Branislav Vukitevi¢
notarski saradnik



dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box





(51

CRPS
Jedinstvena prijava za registraciju privrednih subjekata | ostalih oblika obavljanja privredne djelatnosti

1. PODNOSILAC PRIJAVE!

- Prijavu podnosi:

[} 1.1. zastupnik ’]SE

| 1.2. Punomocnik

, I f | 1.3. Prokurista

1.1.1. JMB?/ID lica

1.1.3.IME Maja

1.1.4. PREZIME

| Mitrovié

1.1.5. Ulica |

1.1.7. Opétin

1.1.9. Telefor

Z. VRSTAREGISTRALUE ULRPY”

i 2.1. Osnivanje

; 2.2. Promjena

2.3. Brisanje

| 2.4. Rezervacija naziva

3. REGISTRACIJA U DRUGIM REGISTRIMA

. 3.1. Registar poreskih obveznika

| 3.2. Registar obveznika na dodatnu vrijednost

3.3. Carinski registar

| {trZi¥na inspekcija)

| 3.4. Registar uprave za inspekcijske posiove

3.5. Opétinski organ uprave nadleian za poslove privrede

| 3.6. Registar stanovnika

4. OSNOVNI PODACI O SUBJEKTU KOJI JE PREDMET REGISTRACHE

Oblik organizovanja

| _ ; | DIO STRANOG l ?
f 5
_DOO | PREDUZETNIK | x :AD KD  DRUSTVA 1 | USTANOVA . 0D
. : " A [
NVO | ZADRUGA . KOOPERATIVA | INVESTICIONI FOND ! ;p?'oauimc;\ | OSTALO

~4.1. Puni naziv drudtva

NLB BANKA AD PODGORICA

NLB BANKA

' 4.2. Skraceni naziv
4.3, PIB: 02011395 4.4, Registarski broj: 4-0006161
| 4.5. Alternativni naziv/ trgovacki
naziv¥/ naziv podruinice &\
4.6. Novinaziv drudtva: s
4.7. Broj RjeSenja CRPS-a za
rezervisani naziv
4.5. ADRESA UPRAVE - SJEDISTA DRUSTVA .
4.5.1. Ulicai broj: | Bulevar Stanka Dragojevica br. 46 .
4.5.2. Mjesto: Podgorica 4.5.3. Opitina: Podgofica
4.5.4. Driava: | Crna Gora _
4.6. ADRESA ZA PRIJEM SLUZBENE POSTE
4.6.1. Ulicaibroj: | Bulevar Stanka Dragojevica br. 46 ,
4.6.2. Mjesto: Podgorica : 4.6.3. Opstina: Podgorica
4.6.4. Driava: Crna Gora

4.7. ADRESA GLAVNOG MJESTA POSLOVANJA

4.7.1. Ulica | broj:

4.7.2. Mjesto:

4.7.3. Opédtina:

-

4.7.4. Driava:

10bavezno za sveo blike privrednih subjekata
27a strano fizicko lice unijeti broj pasoa ili drugog identifikacionog dokumenta i driavu izdavanja
30bavezno za preduzetnike/diostranog druitva
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4.5 RUNIARL

| 4.8.1. Telefon/fax: +382 20 402 006/ call centar 19888

| 4.8.2. E-mail adresa: info@nlb.me - 4.8.3.web adresa:

4.9, PRETEZNA DJELATNOST?
6|4 1/ 9

4.9.1. Nova preteina djelatnost®:

.

5.REGISTRACIJA OSNIVANJA/PROMIENE - PRIVREDN! SUBJEKAT® . -
NASTANAK

Osnivanje Spajanje

Podjela Na drugi natin

5.1. Rok na koji se drustvo osniva (upisati broj mjeseci)

5.2. Datum donosenja statuta 05.11.2020.godine

5.3. Datum zaklju¢enja Ugovora ili odluke o osnivanju

5.4. Ukoliko je subjekat prethodno registrovan/licenciran
kod druge drZavne institucije navesti kod koje

S.5. Broj RjeSenja pod kojim je registrovan Datum Rjesenja

6. OBLIK SVOIINE

Privatna Zadruzna

Dva ili vise oblika svojine Driavna

7. SPOUNO-TRGOVINSKI PROMET:
Da l || Ne
8. KAPITAL

8.1. Porijeklo kapitala

Domaci Strani - Mjedoviti

8.2. Podaci 0 osnovnom kapitalu

8.2.1. Osnivatki kapital 8.2.2. Povedanje : 8.2.3. Smanjenje
. Osnovni kapital Poéetni osnivacki kapital Iznos promjene kapitala Kapital nakon promjene
Ukupno(novéani + nenovéani) T € | - ‘ € | €
novcani — iznos € . € l 3
nenovéani — iznos € ‘ € | €

'

Pod kriviénom i materijalnom odgovornoséu izjavijujem da su podaci navedeni u prijavi tacni i potpuni.
1802975215027
JM8/br.paso3a b@
Datum: 25.02.2021.godine ‘_]

Pot‘flys podnosnoca prijave

4ifrarnik djelatnosti dostupan na 3alteru CRPS-a

s Popunja se ukoliko se mijenja preteina djelatnost
5Popunjavaju oshivadi akcionarskog, ortatkog, komanditnog drustva, drudtva sa ograni¢enom odgovornoééu nevladinih organizacija, ustanovai

zadruga


mailto:info@nlb.me

, PREPIS IZVORNE
ISPRAVE

Interno

STATUT
NLB BANKE AD PODGORICA




- @NLBBanka

Generalni sekretarijat’

SADRZAJ:

| OSNOVNE ODREDBE........cccoeeteetiieecteeecererieeeteseese s seeeesses s sseeeeeseeeeneses e sssen s se e e s ssssessesneserees 3

il NAZIV, SJEDISTE I'OBILJEZJA BANKE.......ooeoeeeeeeeeeeeeeeeses oo e 4

I POSLOVANUJE FORGANIZACIJA ..ot et teaeae st n e e eveateeee e eeeseaeeeeesen e e 3

IV KAPITAL | UPRAVLJANJE KAPITALOM ......oovvuiieeiiinmmimneneeseneeressesssr s sesss s esse st esses e seaeen 6
a) Kapital ... e et et rr e et e e nt e e s e e s bt bereaeeesrnseasnsssesssseesonsreeneens O
b) Utvrdiy vanje dObItl | poknce gubstaka ............................................................................................. 6

V KORPORATIVNO UPRAVLJANJE... et et a s naantarae stbe s nnesrsneennesnseressevonnonerasne T
a) Skupstina akcionara............... 7
DY OADOT QIFEKEOTA ..c....cveereecieieiee ettt bt st ee e st et Fen e esanas s ese s ervesesnasars s e seesen 8
. €) OdDOF ZA FBVIZIU .......cocievieiiarreteete et ettt bt as e s et se et eee e e eeeeeeeeeeesas .10
d) lzvrsni direktori Banke.............ccccoovveiircrceeninnccnnennd e et e et et enes 11

VI UPRAVLJANJE RIZICIMA ... .13
a) Interne kontrole i | INEEIMA FEVIZIA ... .eceeeeiiieeeeee ettt es e e e e e eeeseseseesesare s e ses e seeas 13

Vil PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE et eree e e st et e n e e teantanesenneeereseesnrnsnsssessnessteeennnes 1D

VIl ZAPOSLENI U BANCI ...oooovvrvverrncneerrecerreeen ettt e et et e e e ee b eeeees 15
Poslovna tajna et et e st s st asaseesreeensesnressnerasesnenterens 1D

X DONOSENJE OPSTIH l POJEDINACNIH AKATA ..................................................................... 16

X PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE ... ieeeeeeeee e oo e e e ees e e 16

Hronologija bromjena

lzdanje

Datum

Opis

1.izdanje

25.09.2008.

| Inicijalna verzija

2.izdanje

27.01.2011.

Uskladivanje Statuta sa izmjenama i dopunama Zakona o bankamj
(izmjene u €1.30,32,36,37,41,43,44 i 49 Statuta i brisanje &l. 39, 4(
45,46, 59, 62, 70, 71 72).

3. izdanje

30.08.2011.

Izmjene. Statuta na prediog NLB d.d. kao vecinskog vliasnika Banke
dijelu broja &lanova Odbora direktora {(izmjene &. 31 Statuta).

4. izdanje

28.06.2012.

Uskladivanje Statuta sa izmjenama i dopunama Zakona o privrednin
drustvima i Zakona o bankama (izmjene u &l. 8,10,41,44 i 60 Statuta)
na prediog NLB d.d. kao vedinskog vlasnika Banke u dijelu broj
¢lanova Odbora direktora (izmjene &l. 31 Statuta).

5. izdanje

23.07.2013.

Uskladivanje Statuta sa izmjenama i dopunama Zakona 0 bankam;
(izmjene u &.42 Statuta).

6. izdanje

30.06.2015.

lzmjene i dopune Statuta u skladu sa izmjenom organizacije Banke
preporukama Interne revizije (izmjene i dopune ¢l. 9,10,14, 19, 24, 32
37 44).

IzvrSene su izmjene u redosledu ¢ianova zbog uklanjanja ranije brisanil
¢lanova u 2.izdanju Statuta od 27.01.2011.godine.

7. izdanje

16.12.2015.

Izmjene i dopune naziva internog akta i ¢l.1, 2, 3, 4 i 7 Statuta u sklad
sa lzmjenom naziva i logotipa Banke:

Izmjene i dopune Statuta u cilju preciznije formulacue ¢lanova 16, 37
42..




NLBBanka

8. izdanje | 14.06.2016 Izmjene i dopune €l. 32, 37 i 42 Statuta u skladu sa preporukom
Interne revizije o preciznijem navodenju nadleznosti organa
upravljanja.

9. izdanje | 14.06.2017. Izmjene u skladu sa preporukom Centralne banke Crne Gore (brise
se tatka 6 u okviru starog &lana 42 Statuta).

U skladu sa smjernicama za sprovodenje Kodeksa korporativnog
upravljanja uvodi se novi &lan 32 i vr$e dopune &l. 1, 30 i 33 Statuta.
10. izdanje | 14.06.2019. | U skiadu sa Pravilnikom o upravljanju internim akatima (5. izdanje,
15.02.2019.godine) izvrSen je pregled Statuta, u cilju redovnog
godiSnjeg azuriranja. Promjene su ¢&l. 9 (prilagodavanje novoj
organizaciji Banke) i u &l. 48 (preciziranje odgovornosti Interne
revizije Banke).

11. izdanje | 1.6.2020. Usaglasavanje sa Zakonom o kredutmm institucijama Crne Gore
- ) |-("SluZbeni list Cre. Gore", br. 072/19 od 26.12.2019).

12. izdanje | 6. 11.2020. | Usagla$avanje sa Zakonom o privrednim drudtvima (Sluzbeni list Cre

Gore, br. 065/20 od 03.07.2020)

~ @;NLB-.Banka

VANREDNA SKUPSTINA AKCIONARA
Broj: K.br.
Podgorica. 05.11.2020. godine

Na osnovu Clana 29 Zakona o bankama, Vanredna Skup§tiria akcionara NLB Banke na sjednici
odrzanoj 05.11.2020.godine donosi

STATUT.
NLB BANKE AD PODGORICA

| OSNOVNE ODREDBE

Clan 1

Statutom NLB Banke (u daljem tekstu: Statut) blize se ureduju naziv, sjediste i obiljezja NLB Banke (u
daljem tekstu: Banka), poslovanje i organizacija, kapital i upravljanje kapitalom, korporativno upravljanje,
upravljanje rizicima, predstavljanje i zastupanje i druga pitanja od znacaja za rad i poslovanje Banke.

Glavne smjernice upravijanja, kao i strate3ki clljevi, vizlja | mislja Danke bice definisani i uredeni u internim
aktima Banke.

Clan 2

Banka je upisana u Centralni registar Privrednih subjekata u Podgorici — registarski broj 4-0006161.

Banka je kod Komisije za hartije od vrijednosti upisana u Registar emitenata hartija od vrijednosti pod
brojem 275.

Clan 3

Banka je akcionarsko- drustvo sa svojstvom pravnog lica sa pravima, obavezama i odgovornostlma
utvrdenim zakonom, drugim propisima, Ugovorom o osnivanju Banke i ovim Statutom.

Organizacioni djelovi Banke nemaju svojstvo pravnog lica.




() NLB Banka

Za svoje obaveze Banka odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Akcionari Banke odgovaraju za obaveze Banke do visine sredstava ulozenih u akcionarski kapital Banke.

Il NAZIV, SJEDISTE | OBILJEZJA BANKE

Clan 4

Banka posluje pod nazivom: NLB Banka AD Podgoriéa. .
Skraéeni naziv Banke glasi: NLB Banka.
Naziv Banke i organizacionog dijeE sa zasdtitnim znakom, istiCu se na poslovnim prostorijama Banke.
Zastitni znak Banke‘je uskladen sa knjigom grafickih standarda NLB Grupe.
Clan 5

Sjediste Banke je u Podgorici, Bulevar Stanka Dragojeviéa br. 46.
Adresa Banke za prijem elektronske poste je info@nlb.me

Clan 6

Sadrzaj, oblik i nain upotrebe pecata, stambilja i Zigova kao i blize odredbe o njihovom koriS¢enju,
€uvanju, zamjeni i povlagenju iz upotrebe odreduje se posebnim aktom Banke koji donosi Odbor direktora.

Clan 7

Banka ima zastitni znak (ambleh) sa logotipom u skladu sa bojama i standardima koji proizitaze iz
knjige grafi¢kih standarda NLB Grupe koji izgleda:

&P NLB Banka

Clan 8

Banka ima jedinstveni memorandum koji se koristi u pravnom prometu i sluzbenim odnosima sa pravnim
i fiziCkim licima u zemlji i inostranstvu.

Memorandum Banke sadrzi amblem, naziv i sjediste Banke, broj i datum, kao i druge podatke koji se
odnose na adresu Banke, brojeve telefona, telefaksa, e-mail, broj Ziro ratuna i druge oznake Banke kao i
naziv Centralnog registra privrednih subjekata i broj pod kojim je Banka upisana u tom registru, a za
organizacione djelove i naziv i sjedi$te tog organizacionog dijela.

Il POSLOVANJE | ORGANIZACIJA

Clan 9

Banka posluje na nacin utvrden zakonom, propisima Centralne banke, ovim Statutom i aktima Banke.

Poslove iz djelatnosti Banke, Banka obavlja u svoje ime i za svoj radun, u svoje ime i za raun drugih
lica i u ime i za ra¢un drugih lica.


mailto:mfo@nlb.me

Klju&na podrué&ja poslovanja Banke, u smislu ovog Statuta, su sledeca:

a) Komercijalna podrugja poslovanija:
- poslovi sa kompanijama (corporate i SME),
- poslovi sa stanovnistvom (retail-mreze filjala),
- upravljanje problemati¢nim plasmanima.
b) Podrugja finansija i upravljanja rizicima:
- upravljanje rizicima,
- upravljanje bitansnim odnosima,
- finansijsko upravijanje i kontroling,

- uskladjenost poslovanja,
- interna revizija,

¢) Podrska poslovanju
- platni promet,
- podrika poslovanju (back office)
- IT podrska,
- upravljanje ljudskim resursima,
- pravni poslovi,
- trezorsko poslovanije,
" - poslovi nabavke i zastite.

Uslovi i nadin postovanja Banke bliZe se ureduju aktima Banke.

Clan 10

Banka obavlja poslove primanja depozita i drugih sredstava fizickih i pravnih lica i odobravanje kredita i
drugih plasmana iz tih sredstava u cjelini ili djelimi&no, za svoj radun.
Pored poslova iz stava 1 ovog &lana, Banka moze obavljéti i sljiedece poSIove:
1) lzdavanje garancija i preuzimanje drugih vanbilansnih obaveza;
2) Kupovinu, prodaju i naplatu potrazivanja (factoring, forfeting i dr.);
3) lzdavanje, obradu i evidentiranje platnih instrumenata;
4) Nacinalni i medunarodni platni promet, u skladu sa propisima kojima se ureduje platni promet;
5) Finansijski lizing; |
6) Trgovanje u svoje ime i za svoj raéun ili za racun klijenta:

- stranim sredstvima placanja, ukljuéujuci mjenjacke poslove;
- finasijskim derivatima;

7) Kastodi poslove;
8) Depozitamne poslove;

9) Depo poslove;

~ @NLBBanka
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10) lzrada analiza i davanje informacija i savjeta o kreditnoj sposobnosti privrednih drustava i
preduzetnika i drugim pitanjima u vezi poslovanja;

11) Iznamljivanje sefova;

12) Poslove koji su dio bankarskih poslova, pomoéne posiove u odnosu na poslove Banke i posiove .
neposredno povezane sa poslovima Banke;

13) Obavijanje poslova.zastupanja u osiguranju;
14) Obavljanje poslova usluznog prevoza gotovine (djelatnost privatnog obezbjedenja);

15) Druge poslove u skladu sa zakonom, uz pre_thodno odobrenje Centraine banke.

~

Aktima Banke utvrduju se bliZi uslovi i nagin obavijanja poslova iz prethodnog stava.
Clan 11

-

Poslovi Banke se obavljaju u Banci i djelovima Banke.

Djelovi Banke se mogu organizovati kao:

a) Filijala,

b) Ekspozitura,
c) Saiter, -

d) Predstavnistvo.

Salter se moZe organizovati | kao poseban organizacioni dio filiijale Banke.

Djetovi Banke u zemlji anivaju se i ukidaju odlukom Odbora direktora Banke.

a) Filijala obavlja sve poslove koje obavija i Banka do limita koji je Odbor direktora utvrdio posebnim
aktom za svaki od posiova.

b) Ekspozitura obavlja sliedece poslove;

1) depozitne poslove u zemlji za pravna lica, preduzetnike i fizicka lica,

2) izdavanje garancija i odobravanje kredita na osnovu odiuke Kreditnog odbora Banke,

3) posiove nacionalnog platnog prometa,

4) obraduje i evidentira platne instrumente,

8) . mjenjacke poslove,

6) poslove sa stanovnistvom, ,

7) prikuplia podatke i daje informacije i savjete o kreditnoj sposobnosti preduze¢ai
preduzetnika i drugim pitanjima u vezi poslovania,

8) obavlja i druge bankarske poslove predvidene posebnim aktima Banke.

" ¢) Salter obavlja sliedeée poslove:

1) depozitne poslove u zemlji za pravna lica, preduzetnike i fizitka lica,

2) poslove nacionalnog platnog prometa,

3) poslove sa stanovnistvom,

4) mjenjacke poslove,

5) prikuplja podatke i daje informacije i savjete o kreditnoj sposobnosti preduzeca i
preduzetnika i drugim pitanjima u vezi poslovanja,

6) obavlja i druge bankarske poslove predvidene posebnim aktima Banke.

d) Predstavnistvo obavlja poslove predstavljanja interesa i zastupanja Banke, istraZzivanja trzista,

6

)NLB Banka
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marketinga i prikupljanja informacija iili druge poslove predvidene posebnim aktom Odbora direktora
0 osnivanju.

Clan 12

Banka moZe osnivati djelove Banke u inostranstvu, o ¢ijem obliku organizovanja odiu¢uje Odbor direktora,
u skladu sa zakonom.

Clan 13 »

Poslovanje Banke organizuje se na osnovama kojima se obezbjedjuje trajnost poslovanja,
jedinstvenost, efikasnost i racionalnost.

Poslovi u Banci, odnosno dijelu Banke obavljaju se preko organizacionih jedinica.

Clan 14

Kao organizacione jedinice mogu se organlzovati
— sektorii
- odjeljenja.

Sektor je cjelovita specijalizovana organizaciona jedinica, najveéeg ranga, za izvodjenje zaokruzenog
poslovnog podruc¢ja poslovanja Banke ifili. koordlnlranje sprovodenja prodaje bankarskih i finansijskih

usluga, a mogu ga &initi odjeljenja.
Sektorom rukovodi direktor sektora.

Odjeljenje je organizaciona jedinica koja realizuje zadati obim zadataka u dijelu procesa poslovanja
sektora.
Vodja odjeljenja koordinira rad odjeljenja.

Organizécija i sistematizacija u okviru 'organizaéionih djelova i organizacionih jedinica u Banci se utvrduje
aktima o organizaciji i sistematizaciji, koje donosi Odbor direktora Banke.

IV KAPITAL | UPRAVLJANJE KAPITALOM

Clan 15
a) Kapital

Vrijednost akcionarskog kapitala Banke i broj akeija, utvrduju se u iznosu i broju, po Rjeenju Komisije za
hartije od vrijednosti i padacima upisanim u Centralnoj depozitarnoj agenciji.

Akcionarski kapital je dio osnovnog kapitala Banke. Pored osnovnog kapitala, ukupni kapital Banke ¢ini i
dopunski kapital.

Ukupni kapital Banke se dijeli na kategorije u skladu sa pozitivnim propisima.

Clan 16

Banka za potrebe upravljanja kapitalom usvaja strateski plan kapitala koji jednom godiSnje revidira. '

Banka planira potrebe za kapitalom na nacin koji obeibjeduje pokri¢e svih ofekivanih i neo€ekivanih
gubitaka i potencijalnih gubitaka izratunatih na bazi posebno dizajniranih stresnih scenarija u skladu sa
zakonom, podzakonskim propisima i aktima Banke.
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Banka je duZna odrZavati minimalni nivo koeficijenta solventnosti, izradunatog u skladu sa pozitivnim
propisima.

b) Utvrdivanje dobiti i pokriée gubitaka
Clan 17

Banka utvrduje prihode, rashode i dobit Banke u skladu sa zakonom i propisima donesenim na osnovu
zakona i u skladu sa odredbama ovog Statuta.

&lan 18

Razliku prihoda i rashoda po godi$njem ragunu, nakon utvrdivanja i izmirivanja obaveza po osnovu
zakona, poreza i doprinosa, Banka u bilansu uspjeha iskazuje kao dobit.

Dobit iz stava 1 ovog Elana odlukom Skupstine akcionara rasporeduje se na:

- rezerve Banke; _
- dividende, srazmjerno uloZenim sredstvima; ”‘,
- ostale namjene u skladu sa zakonom i drugim propisima. :
Clan 19
Dividenda se nece dijeliti ako su ispunjeni uslovi koji, u skladu sa zakonom, predstavijaju osnov da
Centralna banka moZe zabraniti ili ograniéiti isptatu dividendi (ako su ugrozeni ili ako bi isplata dividendi
ugrozila adekvatnost kapitala, likvidnost ili poslovanje Banke).

Clan 20

Ako prihodi Banke po godiSnjem ragunu nijesu dovoljni da pokriju rashode i druge zakonske obaveze,
Banka u bilansu uspjeha iskazuje gubitak u poslovanju.

{skazani gubitak u poslovanju Banka pokriva IZ sredstava rezervi, a ako ta sredstva nijesu dovoljn'a,
pokri¢e gubltka se vr3iiz akcionarskog kapitala, na nadin propisan zakonom i propisima Centralne banke.

V KORPORATIVNO UPRAVLJANJE

Glan 21

Bankom upravljaju akcionari zavisno od visine njihovog akcionarskog kapitala, u skladu s zakonom i
ovim Statutom.

Clan 22
Organi Banke su:
a) Skupétina akcionara, i
b) Odbor direktora.
a) Skupétina akcionara _
Clan 23

Skupstinu akcionara &ine svi akcionari Banke.

Pravo upravijanja i glasanja na Skupstini imaju akcionari koji posjeduju akcije sa pravom upravljanja.
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Akcionari Banke sa pravom upravljanja imaju pravo glasa u Skupétini akcionara zavisno od broja akcija
Banke sa pravom upravljanja koje posjeduju, s tim $to jedna akcija daje pravo na jedan glas.

Clan 24
Skupstina akcionara:

1) Donosi Statut i njegove izmjene i dopune;

2) Razmatra izvjestaj o poslovanju Banke sa izvje$tajem nezavisnog spoljnjeg revizora;

3) BirairazrieSava ¢lanove Odbora direktora Banke;

4} Odluduje o raspodieli dobiti;

5) Odlucuje o povecanju i smanjenju kapitala Banke;

6) Odiuduje o restrukturiranju i prestanku rada Banke;

7) Utvrduje visinu naknade za ¢lanove Odbora direktora Banke;

8) Donosi poslovnik o radu skupstine akcionara;

9) Razmatra pitanja za koja Odbor direktora da prijedlog o neophodnosti razmatranja;
10) Odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim zakonom i Statutom Banke.

Clan 25

Skupstina akcionara odlu¢uje javnirh glasanjem.
Akcionari Banke javno glasaju dizanjem ruku ifili elektronskim putem.
Clan 26

Skupstina akcionara moze odludivati tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima kada to zahtijeva najmanje
5% prisutnih akcionara.

Akcionari Banke tajno glasaju putem glasackih listica.

Ctan 27

Skupstina akcionara odrzava se najmanje jedanput godisnje (redovna) i saziva u skladu sa zakonom.

Kada to zahtijevaju potrebe i interesi Banke, Skupstina akcionara (vanredna) moZe se odrZati i viSe puta
godidnje.

Vanredna Skupétina akcionara saziva se na pisani zahtjev akcionara koji posjeduju vise od 5%
glasaékih prava, kao i na predlog Odbora direktora Banke i akcionara da se mijenja akcionarski kapital,
mijenja &lan Odbora direktora prije isteka mandata i u drugim slugajevima utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Clan 28

Banka je duZna da obavjestenje o sazivanju Skupstine akcionara dostavi akcionarima najkasnije 30 dana
prijle odrzavanja Skupstine akcionara, putem poste, odnosno. objave u dnevnom listu u skladu sa

zakonom: -
Clan 29

Poslovnikom o radu S'kupétine akcionara Banke blize se odreduje nadin rada, sazivanje sjednica,
. odlugivanje, izrada odluka i njihovo dostavljanje, odnosno objavijivanje i druga pitanja iz djelokruga rada
i, Skupétine.

b} Odbor direktora
: Clan 30
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Bankom upravlja i nadzor nad njenim poslovanjem vri Odbor direktora.

Zaposleni u Banci ne smiju biti &lanovi Odbora direktora.

lzuzetno od stava 2 ovog ¢lana, izvrsni direktori Banke mogu biti &lanovi Odbora direktora s tim da ukupan
broj izvr$nih direktora u Odboru direktora ne moZe biti veéi od jedne treéine ukupnog broja &lanova Odbora
direktora.

Jedan od ¢ianova Odbora direktora je glavni izvréni direktor.

Clan Odbora direktora moze biti samo lice koje ima visoko obrazovanje, priznati liéni ugled i struéne

kvalifikacije, profesionalnu sposobnost i iskustvo za upravljanje Bankom, uz primjenu pravila sigurnog i

opreznog poslovanja, a ako za njegov izbor nema zakonskih smetnji.
Sastav Odbora odrazava strucnost, vjestine, iskustvo i komplementarnost &lanova, kao i razliGitosti u
pogledu obrazovanja, godina, uvjerenja'i liénih svojstava.

Clan 31

Odbor direktora Banke sastoji se od 7 (sedam) Elanova.

Mandat Clanovima Odbora direktora traje &etiri godine.

élanbvimale'bora direktora mandat moZe prestati i prije isteka mandata, opozivom.
'Broj mandata ¢lanova Odbora direktora nije ograniéen.
Odbor direktora za svoj rad odgovara Skupstini akcionara.

Clan 32

Predsjednika i Zamjenika predsjednika Odbora direktora bira Odbor direktora iz reda svojih &lanova,
prostom vecinom glasova prisutnih ¢lanova. Prifikom izbora, élan Odbora direktora moze glasati za sebe.

Za predsjednika Odbora direktora ne moze biti izabran izvrsni direktor Banke.

Predsjednik Odbora- direktora treba da bude osoba visokog stepena li€nog integriteta, koja uziva
povjerenje &lanova Odbora direktora u pogledu struénosti, komunikacionih vjesling, sposcbnosti da
predvodi i spaja ljude i koji se istie svojom nezavisno3éu, eti€kim i moralnim vrinama.

Predsjednik Odbora direktora ne moze u isto vrijeme biti predsjednik komisije ili drugog radnog tijela koje
formira Odbor direktora. .

Glan 33

Odbor direktora:

1) Uspostavija i odrzava sistem upravijanja rizicima kojima je Banka izloZena u svom poslovanju
" u skiadu sa zakonom i podzakonskim aktima; '

2) Utvrduje cilieve i strategije Banke i obezbjeduje njihovo sprovodenje tako 5to ce za svaki od
rizika utvrditi i periodi¢no, najmanje jednom godisnje, preispitati adekvatnost posebne strategije
upravljanja na bazi koje ¢e se donijeti odgovarajuce politike i-razviti procedure i prakse;

3) Utvrduje godisniji plan Banke, uklju€ujuéi i finansijski plan na kraju posiovne godine za sledeéu
godinu, na bazi predhodno definisanih ciljeva i utvrdenih strategija;

4) Usvaja godidnji izvjeStaj o poslovanju Banke sa izvjestajem spolinjeg revizora i izvjestaje o
poslovanju Banke tokom godine;

§) Odobrava transakcije koje znagajnije uti¢u na strukturu bilansa i riziénost poslovanja Banke, u
skladu sa politikama i procedurama za upravljanje rizicima;
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6) Periodi¢no razmatra i ocjenjuje izuzetke ucinjene u odnosu na utvrdene politike i procedure;

7) Utvrduje iznose do kojih Uprava moze odlucivati o plasmanima i zaduZivanju Banke;

8) Daje prethodnu saglasnost na izloZzenost Banke prema jednom licu ili grupi povezamh lica preko
10% sopstvenih sredstava Banke

9) Usvaja godisnji plan interne revizile i izvjestaje interne revizije i obezbjeduje zakonom i
propisima predvidene predpostavke i standarde u funkcionisanju interne revizije;

10) Uspostavlja osnove za funkcionisanje sistema interne kontrole, adekvatne veligini Banke,
slozenosti poslova i nivou preuzetog rizika;

11) Ureduije poslovanje sa licima povezanim sa Bankom;

12) Razmatra izvjestaje Centralne banke o izvr§enoj kontroli;

13) Bira i razrje$ava izvréne direktore i druga lica odgovorna za vodjenje poslova unutar pojedinih
podrucja pos!ovanja ‘banke i odred;uje im zaradu

14) Bira spoljnjeg revizora Banke i imenuje glavnog revizora;

15) Bira ¢lanove, predslednlka i zamjenika predsjednika Odbora za reviziju;

16) Donosi Poslovnik o radu Odbora za reviziju;

17) Razmatra godisnji izvjestaj o radu Odbora za reviziju;

18) Utvrduje predloge odiuka koje donosi Skupstma akcnonara i stara se o sprovodenju odluka
Skupétine akcionara; . '

19) Donosi op3te akte Banke, osim akata koje donosi' Skup$tina akcionara;

20) Donosi etitke standarde pona$anja zaposienih u Banci;

21) Odobrava uvodenje novih proizvoda i usluga u poslovanje Banke;

22) Saziva sjednice Skupétme akcionara;

23) Bira predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora direktora;

24) Donosi Poslovnik o' radu Odbora direktora i o radu tzwﬁmh direktora (Uprave) Banke;

25) Savjetuje Upravu Banke;

26) Vrsi nadzor nad radom izvrénih direktora (Uprave) Banke;

27) Obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i Statutom Banke.

Clan 34

Odbor direktora je odgovoran za:

1) Uspostavljanje sistema upravljanja svim rizicima kojima je Banka izloZzena u svom poslovanju;

2) Obezbjedivanje poslovanja Banke u skladu sa zakonom, propisima Centralne banke i aktima Banke,
kao i za sprovodenje izredenih mjera Centralne banke;

3) Sigurnost poslovanja i finansijsku stabilnost Banke;

4) Tacnost svih izvjeStaja o poslovanju Banke koji se objavijuju ili dostavljaju Skupstini akcionara,
Centratnoj banci i nadleznim organima.

Clan 35

Odbor direktora Banke o poslovima iz svog djelokruga odluéuje na sjednicama.
Sjednice Odbora direktora odrZavaju se najmanje jednom mjesecno.

Sjednice Odbora direktora saziva predsjednik Odbora, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeéenosti zamjenik
predsjednika Odbora.

Sjednicu Cdbora direktora mogu sazvati i drugi ¢lanovi Odbora ako se sa tim saglasilo vise od polovine
¢lanova Odbora.

Odbor direktora odrzava sjednicu ukoliko sjednici prisustvuje vise od polovine &anova Odbora.

Clan 36
Poslovnikom o radu Odbora direktora Banke blize se odreduje nalin rada, sazivanja sjednica,

odluivanja, izrada odluka i njihovo dostavljanje, odnosno objavijivanje i druga pitanja iz djelokruga rada
odbora.
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QOdbor za reviziju
Clan 37

Stalno tijelo Odbora direktora je Odbor za reviziju.

Sastav i nadleznost tijela iz prethodnog stava utvrdeni su zakonom, ovim Statutom i Poslovnikom o radu

Odbora. ‘
Clan 38

Odbor za reviziju &ine najmanje tri Clana, od kojih veéina nijesu povezani sa bankom, a imaju iskustvo na
poslovima iz oblasti finansija. .

* Odbor direktora posebnom odlukom utvrduje broj i sastav &lanova Odbora za reviziju.
Za ¢lana Odbora za reviziju ne mogu biti birani izvrsni direktori Banke.

Clanovi Odbora za reviziju se bi'raju' na period od 4 (Zetirl) godine,

_ Odbor za reviziju:

1) Analizira i prati funkcionisanje sistema upravijanja rizicima kojima je Banka: izloZena u svom
poslovanju i daje predloge za unaprjedenje strategija, politika i procedura za upravijanje rizicima;
2) Analizira i prati funkcionisanje sistema interne kontrole;
3) Razmatra program i izvjeStaje interne revizije i daje misljenje o nalazima interne revizije;
4) Prati realizaciju preporuka interne revizije;
5) Analizira finansijske izvjestaje Banke prije njihovog dostavljanja Odboru direktora;
6) Ocjenjuje kvalitet izvjestaja i informacija prije njihovog dostavljanja Odboru direktora, a narogito:
- primjenu raCunovodstvenih politika i procedura,
- odluke koje zahtijevaju visoki stepen procjene;
- uticaj neuobi€ajénih transakcija na finansijske izvjestaje,
- kvalitet politika objedinjavanja podataka,
- promjene nastale kao posliedica izvrenih revizija,
- pretpostavke o trajnosti posiovanja,
- uskladenost sa Medunarodnim standardima finansijskog izvie$tavanja i propisima;
7) Daje mislienje o izboru spoljnjeg revizora Banke i predlaZe iznos naknade za vrienje revizije.

Odbor za reviziju priprema predloge, midijenja i stavove iz djelokruga rada za odlugivanje Odbora direktora
o tim pitanjima. )

Odbor za reviziju podnosi godi$nj izvjestaj o svom radu Odboru direktora.

Clan 39

Poslovnikom o radu Odbora za reviziju blize se odreduje nadin rada, sazivanja sjednica, odlugivanja,
izrada odluka i njihovo dostavljanje i druga pitanja iz njegovog djelokruga rada.

Izvrsni direktori Banke
Cian 40

Banka ima najmanje dva izvr$na direktora od kojih je jedan glavni izvrsni direktor i-koji djetuju kao Uprava
Banke.

Glavni izvrsni direktor predstavlja i zastupa Banku.

Pri preduzimanju pravnih radnji u ime i za ratun Banke, glavni izvr$ni direktor obezbjeduje potpis najmanje
jos jednog izvSnog direktora
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Uprava Banke organizuje i vodi poslovanje Bankg ivr8i nadzor nad zapostenim u Banci na dnevnoj osnovi.
' lan 41

Izvr$ne direktore bira Odbor direktora Banke na period od 4 (&etiri) godine.
Isto lice moze biti ponovo birano za izvr.§nog direktora Banke.

Za izvr3nog direktora Banke moze biti izabrano lice koje ima visoko obrazovanje, priznati licni ugled i
adekvatne strucne kvalifikacije, profesionalnu sposobnost i iskustvo na rukovodeéim poslovnima u banci
il u finansijskom sektoru, ako za njegov izbor nema smetnji u smislu ograniéenja za izbor &lana Odbora
direktora u skladu sa Zakonom o bankama.

Izvrini direktoru mogu biti strani drzavljani s tim da najmanje jedan izvr¥ni direktor mora poznavati jezik u
sluzbenoj upotrebi u Crnoj Gori. : :

Izvr3ni direktori su zaposleni sa punim.radnim vrémenom u Banci.
Clan 42

Zastupanje, predstavljanje Banke, prenos ovlas¢enja na druge zaposlene Banke, rad Uprave Banke i
podrucja poslovanja kojima ¢e rukovoditi pojedini Elan Uprave, ureduju se Poslovnikom o radu Uprave,
koji donosi Odbor direktora.

Clan 43
Uprava Banke obavlja sledeée poslove:

1) Sprovodi utvrdjene strategije Banke;

2) lzvrsava odluke Skupstine i Odbora direktora;

3) Odiuduje o poslovnim transakcijama u skladu sa aktima Banke;

4) Organizuje i vodi poslove | obezbjeduje upravijanje rizicima;

§) Odluduje o plasmanima i zaduZenjima Banke do iznosa koji utvrdi Odbor direktora Banke;

6) Donosi odluke o kupovini i prodaji osnovnih sredstava u okviru plana, koji donosi Odbor direktora;

7) Odluguje o otpisu osnovnih sredstava i otpisu sumnijivih i spornih potrazivanja, do iznosa-koji utvrdi
Odbor direktora;

8) Vrsi nadzor nad radom zaposlenih i obezbjedjuje da zaposleni .u Banci budu upoznati sa
propisima i.drugim aktima Banke kojima se uredjuju njihove. radne obaveze

9) Obezbjedjuje sigurnost i redovno pracenje sistema informacione tehnologije Banke;

10) Informise Odbor direktora o postupanjima koja nijesu u skladu sa propisima i aktima Banke;

11) IzvjeStava Odbor direktora u skladu sa aktima Banke; -

12) Bez odlaganja informiSe Odbor direktora i Centralnu banku o svakom pogorsanju finansijskog
stanja Banke ili opasnosti od tog pogor3anja, kao i o drugim &injenicama koje mogu znatno uticati
na finansijsko stanje Banke;

13) Pokrece inicijative i prediaZe mjere Odboru direktora za unapredenje poslovanja;

14) Utvrduje predloge odluka i opstih akata o kojima odiuéuje Odbor direktora Banke;:

15) Odluéuje o zaposljavanju i zaradama lica u Banci kada to nije u nadleznosti Odbora direktora, kao
i u slucajevima kada joj je to povjereno odlukom-Odbora direktora; '

16) Odlucuje o radnopravnim pitanjima zaposienih u Banci u skladu sa propisima kojima se ureduje
radni odnos;

17) Odluéuje o svim pitanjima koja nijesu u nadleznosti Skupstine i Odbora direktora;

18) IzvrSava druge poslove i zadatke koji su joj zakonom, op3tim aktima Banke i odlukama Odbora
direktora stavljeni u nadleznost.

Clan 44
Izvrdni direktor Banke moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan:
1) ~Na liéni zahtjev;

2) Ako Odbor direktora Banke utvrdi da poslove koji su mu povjereni na izvr§avanje ne obavlja sa
paznjom dobrog privrednika i da se to nepovoljno odrazava na poslovanje Banke;
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3) Kad svojim radom teZe i vise puta povrijedi zakon i druge propise, odnosno kada ne izvr$ava
odluke Skupstine i Odbora direktora Banke, $to posebno utvrduje Odbor direktora Banke;
4) U drugim sluéajevima utvrdenim zakonom.

Odluku o razrjesenju izvr$nog d irektora Banke donosi Odbor direktora Banke.

U slu€aju razrjedenja izvrénog direktora, Odbor direktora moZe imenovati vréioca duznosti izvrSnog
direktora do izbora novog izvrinog direktora, koji ima sva prava i obaveze razrijeSenog izvrinog direktora.

Clan 45

Glavni Izvrsni direktor Banke moze ovlastiti i druga lica da po odredenim poslovima i postupcima pred
sudom i drugim organima predstavljaju i zastupaju Banku, s tim 3to se u punomoéju odreduje obim i
sadrzma odnosnih ovlaséenja.

Clan

Banka je duZna da, zavisno od veli¢ine i sloZenosti poslovanja, u svojoj organizacionoj strukturi odredi
-organizacioni dio ili lica zaduzena za- praéenje uskladenosti poslovanja Banke sa zakonom, propisima
kojima se- uredule sprje€avanje pranja novca i finansiranja terorizma, propisima Centralne banke i aktima
Banke.

Zaposleni u orgamzacnonom dijelu, odnosno lica iz stava 1 ovog &lana ne mogu obavijati druge poslove u
Banci, &ije obavljanje mozZe dovesti do konflikta interesa.

'Rukovodilac organizacionog dijela, odnosno lica iz stava 1 ovog &lana, duzni su da:

1) Odmah obavijéste Upravu i Odbor direktora o utvrdenim nepravilnostima koje se odnose na uskladenost

poslovanja Banke sa: pl‘OpISIma
2) Kvartalno Upravu a najmanje jednom godisnje, podnose Odboru direktora izvjestaj o uskladenosti
poslovanja banke sa prop|S|ma

vi UPRAVLJANJE RIZICIMA

a) Interne kontrole i interna revizija '
Clan 47

U Banci se, u skladu sa propisom Centralne banke, uspostavlja, odrzava i unapreduje efikasan sistem
interne kontrole, koji podrazumijeva sveobuhvatnost organizacije, pravila i postupaka radi efikasnog i
efektiviiog obavljanja poslovnih aktivnosti na svim nivoima, obezbjedujuéi solidno i stabilno poslovanja
Banke.

"Uslove za funkcionisanje sistema interne. kontrole i nadzor nad njegovim funkcionisanjem obezbjeduje
Odbor Banke, u skladu sa propisima Centralne banke.

Clan 48

U Banci se u skladu sa prOpisima Centralne banke organizuje kvalitetno funkcionisanje interne revizije,
kao skup aktivnosti kojima sé obezbeduje adekvatnost, efikasnost i uspjesnost sistéma interne kontrole
Banke i unapredenje ukupnog poslovanja.

Interna revizija je nezavisno, objektivno uvjeravanje i konsultantska aktivnost sa ciliem dodavanja
vrijednosti i unaprjedenja poslovanja Banke.

Interna revizijla pomaze Banci u ispunjavanju cilieva uvodeéi sistemati¢an, disciplinovan pristup
" ocjenjivanju i unaprjedenju efektivnosti procesa upravljanja rizicima, kontrole i korporativnog upravljanja.
Interna revizija djeluje na bazi ocjene rizika po podrugjima poslovanja.
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lzvr$ni direktori su obavezni da obezbijede realizaciju prepdruka interne revizije usvojenih od strane
Odbora direktora koja jaga njenu nezavisnost unutar Banke.

Clan 49

Nadzor nad funkcionisanjem interne revizije vrsi Odbor za reviziju, koji periodiéno razmatra nalaze interne
revizije, njeno funkcionisanje, kao i ostvarivanje plana interne revizije i o tome obavje$tava Odbor direktora
Banke. -

Clan 50

Opsti akt kojim se definiSu ciljevi, strategija i obuhvatnost interne revizije, kao i ovladéenje odgovornog
lica koje vrsi internu reviziju, donosi Odbor direktora Banke.

Funkciju interne revizije vrsi Sektor interne revizije, kojim rukovodi glavni revizor i kojeg imenuje Odbor
direktora Banke.

b} Rizici
Clan 51

Banka je duzna da, u skladu sa zakonom, propisima Centralne banke i dobrim praksama za upravijanje
rizicima u bankama, kontinuirano upravlja svim rizicima kojima je izlozena u svom poslovanju, &ime se
obezbjeduje: : :

" 1) Identifikacija rizika koji proizilaze iz postojecih, kao i rizika koji mogu proizaéi iz novih poslovnih

proizvoda-ili aktivnosti;

2) Mjerenje rizika kroz uspostavljanje mehanizama i procedura za taénu i blagovremenu procjenu rizika;
3) Pracenje i analiziranje rizika; :
4) Kontrolisanje rizika, limitiranjem i minimiziranjem rizika.

Clan 52
. Sistem za upravljanje rizicima, obuhvata:

1) Definisanu odgovarajudu strategiju za upravljanje rizicima;
2) Usvojene politike i razvijene procese za upravljanje rizicima;
3) Jasno definisana ovlas¢enja i odgovornosti za upravljanje rizicima;
4) Efikasan i pouzdan sistem informacione tehnologije;
5) Planove za nepredvidene situacije;
6) Stresno testiranje.

Rizici kojima je Banka izloZena u svom poslovanju i za koje mora biti uspostavljen sistem upravljanja
rizicima su: rizik likvidnosti, kreditni rizik, trZidni rizici, operativni rizik, rizik kamatne stope koji ne proizilazi
. iz trgovalkih aktivnosti Banke, rizik zemlje i ostali rizici (reputacioni rizik, rizik uskiadenosti i dr.).

Clan 53
Bilans poslovanja Banke je jedinstven.

Poslovanje Banke se odvija preko jedinstvenog Ziro raéuna i drugih raduna koji se otvaraju u skladu sa
zakonom. .

Clan 54
Banka vodi poslovne knjige propisane za banke i druge finansijske institucije u kojima obezbjeduje
podatke o svom poslovanju.

Vrsta poslovnih knjiga i nacin njihovog vodenja, ureduju se aktima Banke, u skladu sa vazeéim

propisima, medunarodnim racunovodstvenim standardima i po kontnom planu za banke koji propisuje
Centralna banka. '
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Clan 55

Banka izvjestava Centralnu banku radi ostvarivanja njene kontrolne funkcije, o svom finansijskom stanju
i poslovanju putem izvjestaja u obliku, sa sadrzajem i u rokovima utvrdenim propisima Centralne banke.

Vil PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE

Clan 56

Banku-mogu da predstavljaju i zastupaju:

- Punomocnici po zaposlenju, u okviru svojih redovnih poslova;
- Druga lica, po posebnom ovladéenju izvrénih direktora.

Punomoémcl po zaposlenju su zaposleni u Banci, koji pravo predstavljanja i zastupanja ostvaruju do nivoa
predvidjenog posebnim aktima Banke i na osnovu ovlaséenja izvrsnih direktora.

VIl ZAPOSLENI U.BANCI

"~ Clan 57

Zaposlenima u Banci smatraju se lica koja su sa Bankom zasnovala radni odnos.

Clan 58

Zaposlem u Banci imaju prava, obaveze i odgovornostl kole su utvrdene zakanom i drugim propisima,
kolektivnim ugovorom ovim Statutom i drugim aktima Banke.

Poslovna tajna. -
Clan 59

" Poslovnom tajnom smatraju se akta, isprave i podaci o poslovanju Banke, &je bi saopstavanje
neovlascemrn licima izazvalo ifi moglo izazvati teze $tetne posledice za interes i ugled Banke, interese
njenih akclonara i drugih hca

Cilan 60
Poslovnom tajnom u Banci smatraju se naroéito:

1) Dokumenta i podaci koji su propisima odredeni kao poslovna i druga tajna,

2) Dcokumenta i podaci koji se od odredenih organa ili organizacija saopste-Banci kao pov1erIJ|vr

3) Podaci o stanju nov&anih depozita i $tednih uloga;

4) Sifre Banke i drugih banaka i pravnih lica koje se saznaju i koje sluZze u poslovnlm odnosima;

5) Dokumentacija trecih lica koja imaju poslovm odnos sa Bankom;

6) Podaci o gradanima koji posluju preko Ziro ratuna, podaci o poslovanju preko tih raduna i podaci
o stanju na tim raéunima;

7) Podaci o promjenara i stanju $tednih uloga gradana

8) Isprave i podaci koji se odnose na osiguranje i obezbjeden;e sredstava i prostorija Banke i 0
radu Banke u posebmm uslovima;

8) Ostali podaci i-isprave koji se opstim ili pojedinagnim aktom Banke proglase kao poslovna tajna.

Poslovnom tajnom se ne smatraju podaci koje Banka dostavlia NLB d.d. Ljubljana za potrebe
konsolidacije, odnosno razvoja sistema upravljanja rizicima.
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) NLB Banka

X DONOSENJE OPSTIH | POJEDINAGNIH AKATA

Clan 61
‘Pod aktima Barke podrazumuevaju se ‘akta ko;urna se ureduju odnosi u Banci, njeno poslovan;e i

_organizacija.

Akta Banke mogu bifi opéta i pojedinacna.
Osnovni opéti akt Banke je Statut Banke.

. Opsta i pojedinacna akta donose orgam Banke na osnovu zakona, drugih propisa, Ugovora o osnivanju
Banke i Statuta Banke. .

Pored Statuta, opstim aktima Banke smétraju se: pravilnici, op$te odluke organa Banke i bravila o]
poslovanju Banke, kojima se na op3ti nacin ureduju odnosi, poslovanje i organizacija u Banci.

T Clan 62

Opsta akta Banke stupaju na snagu', po pravilu, danom objavljivanja na internom portalu Banke, a.
izuzetno, kada za to postoje razlozi utvrdeni u-postupku.donodenja, moze se predvidjetii da opéti akt stupa

na snagu danom dono3enja.
Clan 63

Pojedinagna akta donose se u formi odluka i rje3enja i njima se ureduju pojedinaéna pitanja iz rada Banke.
Pojedina&na akta u Banci donose:

- izvrdni dlrekton Banke, odnosno lice sa posebmm ovladéenjima i odgovornostlma u okviru svoje
nadleZnosti i
- organi Banke u skladu sa zakonom, drugim propisima i aktima Banke.

N ) * Clan 64

Izmjene i dopune Statuta se donose po postupku za donodenje Statuta.

- Inicijativu za-izrhjene i dopune Statuta Banke mogu dati Skup3tina akcionara, Odbor direktora Banke'i
akcionari koji posjeduju najmanje 5% glasa&kih prava.

X PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
' Cian 65

- Ovaj Statut stupa na shagu danom dono$enja na sjednici Skup3tine akcionara. Izmjene i
.dopune Statuta, usvojene na sjednici Skup3tine akcionara, odrzanoj dana 01.06.2020.godine,

primjenjivace se potev od dana podetka primjene Zakona o kreditnim ingtitucijama (SLlist CG
broj 79/19 od 02.12.2019.godine). (;_G\_/

- PREDSJEDAVAJUCI,
S ‘ ' Dino RedZepagit

Priprema i pregled.

Potpisnik i funkcija Razlog potpisa | Datum potpisa Potpis 1 .
Bal3a Lalevi¢, Priprema 5.111..2020. . //Aﬂ ) /
sekretar - M, -

Ana Laki¢ , zamjenik | Preglgd 5.11..2020. v v

direktora Sektora
| pravnih poslova

Jelena Vujovi€, Pregled 5.11..2020.
Generalni sekretar
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j' i : POTVRDA O OVJERI PREPISA

‘Notar Branislav Vuki¢evi¢, sa sjedi$tem u Podgorici,ul. Slobode 47

' ||' Marka Burié I

T UTOgTT TTSTTEATICRIT

= koji ima 17 strariica i nalazi se kod podnosioca isprave.
Javna ili druga isprava je /
{pocijepana, odteéena ili sumnjlva po svom spoljasnjem |zgledu)
Podacu u javnoj ili drugoj ispravi ili ovjerenom prepisu
' '. su /
,\ - (ispravijeni, premaéeru brisani, precrtani, umetnuti ili dodati)

Taksa odnosno naknada za izvr8enu ovjeru prepisa za 1 primjerak obraunata Je uiznosu od 22,70 eura + PDV (21%) u
3,' zznosu od 4,77 eura, ukupno napla¢ena u iznosi 27,47 eura.

" Broj: OV 976/2021

" Dana 23.02.2021.godine
OVJERU IZVRSIO
R . Notar Branislav Vuki¢evi¢
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CRNA GORA

UPRAVA PRIHODA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Broj predmeta: 311900

POTVRDA O PREDATIM DOKUMENTIMA

Potvrduje se da je MAJA MITROVIC dostavio-la dokument za Promjena akcionarskog drustva —
AD - NLB BANKA - AKCIONARSKO DRUSTVO iz PODGORICA, registarski broj:40006161 sa
sljedecim prilozima:

Statut drustva

Dokaz o upla¢enoj naknadi za upis u CRPS
Punomocie

Obrazac

izmjena Statuta

Zapisnik sa sjednice

Datum prijema dokumentacije: 25.2.2021. god.

o _
(&’ Podnosilac prijave— Dokument primio/la

Nemanja Durovic,

M.P.

Uputstvo za pradenje prijave: Prijava se moie pratiti putem sajta www.crps.me odabirom stavke menija PRETRAGA REGISTRA,
zatim PRETRAGA PREDMETA. U ponudena polja unijeti broj predmeta i datum prijema dokumentacije i kliknuti dugme TRAZI.
Ukoliko je prikazan status OBRADEN rjeienje se moze preuzeti. Broj kontakt telefona CRPS-a: +38220230858.


http://www.crps.me

O NLB Banka

SKUPSTINA AKCIONARA
Broj: 19305/2
Podgorica, 05.11.2020. godine

ol-¥7

Na osnovu ¢lana 24 Statuta NLB Banke AD Podgorica, Skupstina akcionara NLB Banke AD
Podgorica, na vanredngj sjednici odrzancj 05.11.2020. godine, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Statuta NLB banke AD Podgorica

Clan 1
U ¢lan 5 Statuta NLB banke AD Podgorica (u daljem tekstu Statut), dodaje se stav 2 koji glasi:
- Adresa Banke za prijem elektronske poste je info@nlb.me.

Clan 2
Clan 65 Statuta mijenja se i glasi:
- Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja na sjednici Skupstine akcionara. lzmjene i
dopune Statuta, usvojene na sjednici Skupstine akcionara, odrzanoj dana 1.6..2020.godine,
primjenjivaée se poéev od dana poéetka primjene Zakona o kreditnim institucijama (Sl.list CG broj
79/19 od 02.12.2019.godine).

Clan 3

Sve ostale odredbe Statuta NLB banke AD Podgorica, nepromijenjene ostaju na snazi.
Predlog izmjena Statuta se u prec¢is¢enom tekstu dostavlja u prilogu ove Odluke.

Clan 4

Ova odluka ¢e se primjenjivati od dana registracije u Centralnom registru privrednih subjekata.

Predsjedavajucis
Dino Redzep
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Potvrda o izvr§enom nalogu za prenos
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NLB Banka

NLB Banka AD Podgorica
Uprava - Glavni izvr$ni direktor
Bulevar Stanka Dragojevi¢a 46
ME - 81 000 Podgorica

T. + 382 20 402 001

F: + 382 20 402 038

SWIFT: MNBAMEPG
www.nlb.me

01-169
2. 02 2001

PUNOMOGCJE

Ovlaséuje se Maja Mitrovi¢, z

o

@NLEGIa ni izvréni direktor
Mattin Leberle })-o.

zvréni dir r
rko P i

NLB Banka AD Podgorica

Bulevar Stanka Dragojeviéa 46, Podgorica
Registarski broj: 4-0006161

Ziro radun: 907-53001-03

P1B: 02011395, PDV: 20/31-00089-3
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