
CRNAGORA
UPRAVAPRIHODA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Broj: 4-0006161 /073 
U Podgorici, dana 05.03.2021 .godine

A

Uprava prihoda * Centraini registar privrednih subjekata u Podgorici, na osnovu clanova 319, 
320, 321 i 323 Zakona o privrednim drustvima ("Si.list CG", br. 065/20), rjesavajuci po prijavi za 
registraciju promjene akcionarskog drustva NLB BANKA AD PODGORICA, broj 311900 
podnijeto] dana 25.02.2021. u 12:25:43, preko

Ime i prezime: MAJA MITROVIC
JMBG ili br.pasosa: 1802975215027
Adresa: VIJENCI DANILA KISA 3 PODGORICA CRNA GORA

donosi

RJESENJE

Registruje se promjena podataka za privredni subjekat NLB BANKA AD PODGORICA - registarski 
broj 4-0006161, PIB 02011395 , ito:
Statut:
Brise se:
Registruje se - upisuje se:
Kontakt;

Statut od 01.06.2020. 
Statut od 05.11.2020.

Brise se: Telefon:+38268572052 
E-mail: maja.mitrovic(5)nlb.me 

Telefon:+38220402006 
E-mail: info(5)nlb.me

Registruje se - upisuje se:

Obrazlozenje
Podnosilac je dana 25.02.2021 u 12:25:43 podnio prijavu za registraciju promjene akcionarskog 
drustva NLB BANKA.
Odredbama clana 319 preciziran je nacin registracije u CRPS. Stavom 1 ovog clana je 
predvideno da se registracija u CRPS vrsi na osnovu registracione prijave ili po sluzbenoj 
duznosti. Odredbama clana 320 predvideno je dostavijanje registracione prijave i pratece 
dokumentacije. Odredbama clana 321 ureduje se postupak registracije u CRPS. Istim clanom, 
stav 4 su precizirani slucajevi kada nadlezni organ za registraciju odbija prijavu za registraciju i 
to: ako su podaci unijeti u registracionu prijavu nepotpuni, ako uz prijavu nije dostavijena 
kompletna dokumentacija, ako je pod istim nazivom registrovan neki drugi oblik obavijanja 
privredne djelatnosti i ako je ispunjen poseban usiov za odbijanje zahtjeva za registraciju 
propisan drugim zakonom.
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Odredbama clana 323 propisano je da nadlezni organ za registraciju obezbjeduje da podaci 
registrovani u CRPS budu istovjetni sa podadma iz registracione prijave. Lica koja zakijucuju 
pravne poslove sa registrovanim privrednim drustvima i preduzetnicima snose rlzik utvrdivanja 
tacnosti podataka sadrzanih u registry za njihove potrebe. Rjesavajud po predmetnoj prijavi, 
obzirom da su ispunjeni Zakonom propijafli=^rsi^, odiuceno je kao u dispozitivu rjesenja. 
Visina naplacene naknade za registra^|u^,j?rtaflfsaf^ je clanom 322 Zakona o privrednim 
drustvima ("Sl.list CG", br. 065/20). . ^

-* O

Wl•0

Pravna pouka:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti iaiba Ministarstvu finansija i soctjatnog staranja 
CG u roku od 15 dana od dana prijema RjeSenja. 2atba se predaje preko ovog organa i 
taksira administrativnom taksom u iznosu od 8, 00 EUR, shodno Tarifnom broju 5 
Taksene tartfe za administrativne takse. Taksa se upuiuje u korist ra£una 832-3161017 
-OO-Administrativna taksa. ^Iba ne odiaze izvrSenje RjeSenja.
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CRNA GORA
UPRAVA PRIHODA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

U Podgorici, dana 5.3.2021

OGLAS
ZA OBJAVLJIVANJE U SLUZBENOM LISTU CRNE GORE

Dana 05.03.2021, pod registarskim brojem 4-0006161/073 CRPS u Podgorici upisao je 
sljedece podatke: Promjenu podatka drustva NLB BANKA AD PODGORICA. Statutom 
i Izjavom od 05.11.2020. vrsi se uskladivanje ZOPD. Dokumenta koja sadrze navedene 
podatke nalaze se u CRPS-u.

CoJA pf



IZVOD IZ CENTRALNOG REGISTRA PRIVREDNIH 

SUBJEKATA UPRAVE PRIHODA

Registarski broj 4-0006161/072 
PIB: 02011395

Datum registracije: 14.08.2002. 
Datum promjene podataka: 10.12.2020.

NLB BANKA AD PODGORICA

Broj vazece registracije: /072

Os iZiv: NLB BANKA
Teiefon:

Webadresa:
Datum zakijucivanja ugovora:
Datum donosenja Statuta:
Adresa giavnog mjesta posiovanja:
Adresa za prijem sluzbene poste: BULEVAR STANKA DRAGOJEViCA 46 PODGORiCA 

Adresa sjedista:
Pretezna djelatnost:
Obavijanje spoljno-trgovinskog posiovanja: DA 
Oblik svojine:
Porijeklo kapitala: Strani

Upisani kapital: 20.261.087,36Euro (Novcani 20.261.087,36Euro, nenovcani 0,00Euro ) 
Stari registarski broj: 1-1308-00

+3S2S8572D52 
maja.mitrovk'(g)nlb.mo-^

Datum promjene Statuta:'01.06-2020. -
29.06.1990.
09.05.2002.

BULEVAR STANKA DRAGOJEViCA 46 PODGORiCA 
6419 Ostalo monetarno posredovanje

Privatna
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LICA U DRUStVU:

MARTIN LEBERLE C1302KGNW njemaCka

HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA 

Clan Odbora direktora
Adresa:
Uloga:
Ovlascenja u prometu: Ograniceno ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO (Sa clanovima Odbora direktora )

MARTIN LEBERLE C1302KGNW NJEMA^KA

HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKAAdresa:
Uloga: Glavni Izvrsni dlrektbr

Ovlascenja u prometu: ( )
Oviascen da djeluje: POJEDINA^NO ( )

IGOR MACURA 015054639 SRBIJA

Adresa: MILUTINA MILANKOVI^A 050, NOVI BEOGRAD BEOGRAD SRBIJA 

Uloga: Clan Odbora direktora

Ovlascenja u prometu: Ograniceno ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( Sa clanovima Odbora direktora )

ARCHIBALD KREMSER P5936509 AUSTRIJA

Adresa: MAGISTRAT BEC MBA 1/8 BEC AUSTRIJA 
Uloga: Clan Odbora direktora

Ovlascenja u prometu: Ograniceno ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO { Sa clanovima Odbora direktora )

ARCHIBALD KREMSER P5936509 AUSTRIJA

Adresa: MAGISTRAT BEC MBA 1/8 BEC AUSTRIJA 
Uloga: Predsjednik Odbora direktora

Ovlascenja u prometu: ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( Sa clanovima odbora direktora )

UROS JEROVSEK PB0797306 SLOVENIJA

Adresa: NASOVCE 27., KOMENDA UUBUANA SLOVENIJA 
Uloga: ^lan Odbora direktora

Ovlascenja u prometu: Ograniceno ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( Sa clanovima Odbora direktora )

SONJA §MUC PB0577332 SLOVENIJA

Adresa: STARA JEZICA 5. UUBUANA SLOVENIJA 
Uloga: Clan Odbora direktora

Ovlascenja u prometu: Ograniceno ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( Sa clanovima Odbora direktora )
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LOTTI NATALIJA ZUPAN^K! PB0511851SLOVENIJA

Adresa: BREZOVICKA CESTA 020D, BREZOVICA PRI UUBUANI UUBUANA SLOVENIJA 
Uloga: Clan Odbora direktora

Oviascenja u prometu: Ograniceno ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( Sa clanovima Odbora direktora )

MARJANA USENIK PB0894095 SLOVENIJA

Adresa: POD TRSKO GORO BR. 090 NOVO MESTO SLOVENIJA 
Uloga: Zamjenik Predsjednika odbora direktora
Oviascenja u prometu: ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO (sa clanovima Odbora direktora )

MARJANA USENIK PB0894095 SLOVENIJA

Adresa: POD TRSKO GORO BR. 090 NOVO MESTO SLOVENiJA 
Uloga: Clan Odbora direktora

Oviascenja u prometu: Ograniceno ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( Sa clanovima Odbora direktora )

MARKO POPOVIC PB0604815 SLOVENIJA

Adresa: CETINJSKI PUT, ZGRADA 1, CETVRT! SPRAT PODGORICA CRNA GORA 
Uloga: Izvrsni direktor

Oviascenja u prometu: ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( Sa Glavnim Izvrsnim direktorom )

DINO REDZEPAGK! 1712974210308 CRNA GORA

Adresa: KUCKA BR. 8, PODGORICA CRNA GORA 
Uloga: Izvrsni direktor

Oviascenja u prometu: ( )

Oviascen da djeluje: KOLEKTIVNO ( sa Glavnim izvrsnim direktorom )

DIJELOVI DRUSTVA:
FILIJALA RO^E
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
ULMARSALA TITA BR.45- A ROZAJE CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA

FILIJALAHERCEG NOVI
6419 Ostalo monetarno posredovanje
TRG NIKOLE DURKOVICA 10 HERCEG NOVI CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
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FILUALA PUEVUA
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
UL KRAUA PETRA BB. PUEVUA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMA^KA

FILIJALA BERANE
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
UL MILOSA MAU5k!A BB. BERANE CRNA GORA

Oviagdeni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMA^KA 

FILIJALA PODGORICA VI 
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
CETINJSKI PUT BR. 20 PODGORICA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA 

FILIJALA PODGORICA I 
6419 Ostalo monetarno posredovanje
BULEVAR IVANA CRNOJEVI^A BR.171. PODGORICA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACkA 

FILIJALA PODGORICA II 
6419 Ostalo monetarno posredovanje
BULEVAR SVETOG PETRA CETINJSKOG BROJ 53 PODGORICA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
FILIJALA PODGORICA III
6419 Ostalo monetarno posredovanje
STARI AERODROM 2A-IV PODGORICA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
FILIJALA KOTOR
6419 Ostalo monetarno posredovanje
STARI GRAD TRG OD ORUllA BROJ 365 KOTOR CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMA^KA
FILIJALA ULCINJ
6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL.26 NOVEMBAR B.B., P.P. - 83 ULCINJ CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 

Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
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FILIJALA BAR
6419 Ostalo monetarno posredovanje 

1V1ARSALA TITA 24 BAR CRNA GORA

Ovtasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACkA 

FILIJALA PODGORICA V 
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
DRPE MANDICA PODGORICA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
FILIJALA NIKSid
6419 Ostalo monetarno posredovanje
UL. NOVAKA RAMOVA BR.17 NIK^ld CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
FILIJALA BUDVA
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
UL MEDITERANSKA 19 BUDVA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA 

FILIJALA BIJELOPOUE 
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
ULTOMASA ZIZICA 8R.8 BIJELO POUE CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
Salter petrovac
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
HOTEL PALAS PETROVAC BUDVA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
FILIJALA TUZI
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
TUZI B.B. PODGORICA CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
FILIJALA TIVAT
6419 Ostalo monetarno posredovanje
ULICA PALIH BORACA BROJ 10 TIVAT CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 

Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMACKA
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FILIJALA CETINJE
6419 Ostalo monetarno posredovanje 
ULBALSICA PAZAR B.B., P.P. -16 CETINJE CRNA GORA

Oviasceni zastupnik: MARTIN LEBERLE 
Adresa: HOERKHERSTR 11 MINHEN NJEMA^KA

REVIZORI:
DRUSTVO ZA REVIZIJU"ERNST & YOUNG MONTENEGRO"DOO PODGORICA 02759080 

Adresa: STANKA DRAGOJEVICA - ZGRADA UNIVERSAL CAPITAL BANK AD PODGORICA BB 
PODGORICA

Izdato: 25.02.2021 godine u 12:23h NacelnicaMP

Dusanka Vujisic
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SKUPSTINA AKGIONARA
-----Br6jn9305‘ =■: 7

Pddgorica.-05;-11.2020. godine 
o'!-^32.

Za pis n i k
—sa vanredne sjednice SkupStine akcionara NLB Banke-AD Podgorica,

odrzane 05.11.2020. godine' V
- Vanredna-sjednica Skup§tine akciphara NLB Bahke AD-Podgorica, odriaha je-.05.11.2020. godine u 

prostorijama-Banke (Bulevar Stanka Dragojevida, br. 46), u Podgorici.
N •

Skupgtini je u ime akcionara NLB Banke AD Podgorica, prisustvovao pragan Corac, opunomodeni 
predstavnik Move Ljubljanske banl<e dd Ljubljana, sa 99,83%, prava na glas.

Prisutni opunomodeni predstavnik akcionara se svojerudno potpisap u (istu prisutnih, na osnovu dega se 
konstatovalo da Skupdtina akcionara ima kvorum .za rad i punovaino odiudivanje, poSto prisustvuju 
predstavnici akcionari sa ukupno 99,83%, od ukupnog broja glasova.

Osim-opunoniodenog predstavnika akcionara Banke, sjedhici su prisustvovali:’Martin Leberte, Glavni 
IzvrSni direktbr, Dirio Rediepagid, izvrdni direktor i Bal§a Laldvidrsekretar.’ '

..i

Za sjednicu je usvdjen sljededi

DNEVNI RED
J

V.’ Otvaranje'Skupdtine'i IzbdFradnih tijela

2. Predldg ddluke o izmjeni i dopuni Statuta NLB Banke AD Podgorica'

3. Izmjene I dopune Poslovnika o radu Skupdtine akcionara

4. Predlog odiuke o razrjeSenju dlanova Odbora direktora NLB Banka AD Podgorica

5. Predlog odiuke o izboru dlanova Odbora direktora NLB Banka AD Podgorica

6. Razno

I-. —.
1. Otvaranje skupStine / izbor radnih tijela

Sjednicu SkupStine akcionara Banke je otvorio Dinb Redfepagid, izvrSni direktor, koji je i u nastavku rada 
predsjedavao SkupStinom, u skladu sa zakonom i Poslovnikorh o radu SkupStine i uz saglasnost prisutnog 
punomodnika akcionara Banke.

NLB Banka" AD Podgorica je u skladu sa Zakonom o privrednim druStvima sprovela postupak javnog 
obavjeStavanja akcionara o sazivu sjednice SkupStine akcionara, odnosno danu, mjestu odrtavanja i 
dnevnom redu, dana 05.10.2020. godirie, u dnevriom llstu “Pobjeda“.

ObavjeStenje o sazivanu skupStine akcio^iara i materijali za sjednicu su postavljeni i na internet stranici 
Banke: wvsw.nib.me

o'



Izvje§taj 0 prisutnosti akcionara, odnosno punomodnika akcionara, podnio je Bal§a Lalovid, prema 
pregledu datom prisutnom punomodniku/akcionaru, koji je naveden u uvodu ovog zapisnika.
Konstatovano je, da je stanje u pregledu date prema podacima iz CDA, na 04.11.2020. godine.
Na Izvjestaj nije bilo primjedbi.

U-sWadu-sa-zakonom-i Poslovnikom o radu -SkupStine; konstatovano-je-da-de-zapisnik-sa sjednice 
skupStine saCiniti Jelena Vujovid, Generalni sekretar.

Na predlog predsjedavajudeg, Skup§tina je konstatovala da 6e u ime akcionara zapisnik potpisati Dragan 
Corac, opunomoceni predstavnik Move Ljubljanske bahke d.d.

2. PredlogJzmjena i dopuna Statuta NLB Banke AD Podgorica 

Na osnovu pisanog predioga, Skup§tina je jednoglasno donijela slededu

ODLUKU

o izmjenama i ddpunama Statuta NLB banke AD Podgorica

Clan 1

U aian 5 Statuta NLB bcinke AD Podgorica (u daljem tekstu Statut), dodaje se stav 2 koji glasi: 

- Adresa^Banke za prijem^elektronske poSte je info@nlb.me.

" “ Clan 2

Clan 65 Statuta mijenja se i glasi:

- Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja na sjednici Skup§tine akcionara. Izmjene i dopune 
.Statuta, usvojene.na_sjednici.Skup§tine.akcionara. odrzanoj.dana 1.6..2020.godine,-prjmjenjiva6e se 
pbcev od dana pocetka prirhjene Zakona o kreditnim institucijama (Sl.list CG broj 79/19 od 
02.12.2019.godine).

Clan 3

Sve ostale odredbe Statuta NLB banke AD Podgorica, nepromijenjene ostaju na snazi. 
Predlog izmjena Statuta se u preCiSbenom tekstu dostavlja u prilogu ove Odiuke.

Clan 4

- Ova"odluKa'6e^ pTimjenjivati od dana registracije u Centfalriom registru prlvredniR subjekata. ’

3. Izmjene I dopune Poslovnika o radu Skupstine akcionara NLB Bahke AD Podgorica 

Na osnovu pisanog predioga, Skup§tinaje jednoglasno donijela sledebu

ODLUKU

O izmjeni i dopuni Poslovnika o radu Skupstine akcionara NLB Banke AD Podgorica

Clan1k

U clanu 4 mijenja se stav 3 kojj sada glasi:

2

mailto:info@nlb.me


^.Ir
- Po nalogu odbora direktora, sekretar druStva organizuje skup§tinu akcionara 

Dodaju se stavovi 4 i 5 koji glase:

- Odbor direktora duzan je da sazove skup§tinu akcionara u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva za
sazivanje skupstine akcionara na teret-sredstava Banke: - -....... ^

- Odbor direktora saziva reaovnu“^isnjTSkup§tinu akcionara u roku od §est n1]es"eci od dana zavrgetka 
svake poslovne godine.

Clan 2

U 6lanu 6 stav 1 niijenja se i sada glasi;

- Sazivanje SkupStine, naLOsnoyujidluke Odbpra direktora. vr§i se objavijivanjem poziya, koji sadrzi , 
podatke o mjestu, datumii i vremenu odrzavanja sjednice i predlog dnevnog reda, kao i nadin glasanja 
preko punomodnika elektfonskim putem sa obrascem punomodja i glasadkog listida, kao i sa 
obavjestenjem gdje akcionari mogu dobiti dodatne informacije o dnevnom redu i materijalima za sjednicu.

Clan 3

U 6lanu 8 dodaje se stav 4 koji glasi:

- U odsustvu sekretara sekretara Banke, predsjedavajuci skupstine akcionara imenuje drugo lice za 
sekretara sjednice skupstine akcionara. ' "

Clan 4

U clanu 10 dodaju se stavovi 5 i 6 koji glase:

- Glasanje putem glasackih listida je obavezno kada se biraju clanovi odbora direktora I ako to zahtijevaju 
akcionari ili njihovi punomodnici koji po’sjeduju najmanje 5% glasackih prava na skupSlini.

- Glasadki listid obavezno sadrzi podatke o nazivu drustva, datumu i mjestu odrzavanja skupstine 
akcionara drustva, pitanja o kojima se glasa, ime, odnosno naziv akcionara, broj glasova akcionara, 
mogudnost glasanja ..za" ili „protiv“ po svakom pitanju o kome se glasa. a ako se glasa o dianovima 
odbora direktora ime svakog kandidata o kome se glasa.

Clan 5

Lj dlanu 11 mijenja se stav 2 koji sada glasi:

- Skupstina ne moze donositi odiuke o pitanjima koja nijesu na dnevnom redu, osim ukoliko svi akcionari 
sa pravom glasa prisustvuju Skupdtini i jednoglasno prihvate izmjenu dnevnog reda . U sludaju izmjene ili 
prodirenja dnevnog reda, akcionari se obavjedtavaju o izmjenama dnevnog reda na nadin na koji se 
obavjestavaju o odrzavanju skupdtine akcionara i to najkasnije deset dana prije dana odrzavanja 
skupdtine.

dodaju se stavovi 7 i 8 koji glase:

- Banka je je duzna da bez odiaganja objavi na svojoj internet stranici predlog prodirenog dnevnog reda, 
sa predlozenim odiukama.

- Ako se skupstina ne odrzi, ponovijena skupstina se moze odr2ati samo po istom dnevnom redu koji je 
bio predviden za skupdtinu koja nije odrzana.

%
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U clanu 12 dodaju se stavovi 6 i 7 koji glase;

- Ako se na ponovijenoj skupstini akcionara ne postigne kvorum treda skup§tina akcionara se moze 
"sazvati na na6in1‘u'rokovima"kao"pondvljena^kOp§tinCaKcionara, ^tlm da^rie zaKtije’\^a"pbstojarije ’~ 
kvoruma, a skup§tina akcionara donosi odiuke o svim pitanjima koja su na dnevnom redu nezavisno_od. _ 

“broja akcija’koje su zastupljene.

- Ukoliko je za donosenje odiuke potrebna saglasnost akcionara koji posjeduju akcije odredene klase, 
odluka se moze donijeti od strane tih akcionara, samo ako sjednici prisustvuju akcionarl koji posjeduju 
vi§e od polovlne>akcija te klase.

Clan 7

U dianu .16 dodaje se stav 2 koji giasi:

- Banka je duzna da u roku od 15 dana od dana odrzavanja skupstine na svojoj internet stranici objavi 
tacne rezultate glasanja o pojedinacnim odiukama.

Clan 8

u dianu 17 u stavu 1 dodaje se tacka 3 koja glasi; 
-3) prenpsom skupstine uiivo

Dodaju se stavovi 2, 3 I 4 koji glase;

-U slucajevima izstava 1 ovog diana Banka moze izvrsiti Identifikaciju akcionara i provjeru sigurnosti 
elektronske komunikacije neophodne za udeSde akcionara u radu skupdtine elektronskim putem.

“‘“Ako prilikom elektronske komunikacije iz stava 1 ovog dlaf^TIdde'do^metnji u vezama, predsjedavajudl 
je duzan da prekine sjednicu i nastavi je nakon otklanjanja smetnji.

- U sludaju glasanja elektronskim putem prije ili u toku odrlavanja sjednice skupdtine, lieu koje je glasalo 
poslade se istog dana elektronska potvrda o prijemu elektronske poruke kojom se vrdi glasanje.

Clan 9

U dianu 18 u stavu 2 tadka 2 dodaje se podtadka (c) koja glasi:

.(c):promijeni.revizor prije isteka roka na koji je i^bfaa 
u stavu 2 dodaje se tadka 7 koja glasi:
7) to zahtijeva revizor koji je podnio ostavku

Clan 10

U dianu 22 dodaje se stav 3 koji glasi;

-Zapisnik sa Skup§tine sadinjava se u roku od 8 dana od dana odrzavanja iste.

Clan 11

Ove izmjene i dopune Poslovnika o radu skupdtine akcionara, stupaju na snagu danom usvajanja na 
Skupstini akcionara.
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' Izmjene i dopune Poslovnika o radu skupStine akcionara. usvojene na sjednici Skupstine akcionara, 
odrtanoj dana 01.06.2020.godine, primjenjivade se podev od dana pocetka primjene Zakona o kreditnim 
institucljama (Sl.list CG broj 79/19 od 02.12.2019.godine).

4.- f?redlog-odluke-o razrjesenju clanova Odbora direktora-NLB Banke-AD Podgorice-
Na osnovu pisanog predloga, Skup.stina je jednoglasno donijela. slededu—_____ ............ .............

ODLUKU

0 razrjesenju clanova Gdbora direktora NLB Banke AD Podgorica 

1. Razrjesavaju-se dlanovi Odbora direktora NLB Banke AD Podgorica, i to:

1) Archibald Kremser7
2) Marjana Usenik, .
3) Jana Bencina Henigman,
4) Iztok Prelog,
5) Martin Leberle,
6) Igor Macura,
7) Lotti Natalija Zupancic.

2. Ova odiuka stupa na snagu danom donosenja.

5. Predlog odluke-o izboru clanova Odbora direktora NLB Banke AD Podgorice 

Na osnovu pisanog predloga, Skupdtinaje jednoglasno donijela slededu

ODLUKU

0 izboru clanova Odbora_direktora.NLB Banke AD Podgorica 

0 izboru dianova Odbora direktora NLB Banke AD Podgorica 

1. U Odbor direktora NLB Banke AD Podgorica, biraju se.

8) Archibald Kremser,
9) Marjana Usenik,
10) Lotti Nataiija Zupandid,
11) Igor Macura,
12) Martin Leberle,

- 13) SoTiJa^Smuc;
14) Urod Jerovsek.

2. Mandat dlanovima Odbora direktora iz tacke 1 ove odiuke, traje 4 (detirl) godine.

3. Za vrijeme trajanja mandata, dlanovi Odbora direktora imaju prava, obaveze i odgovornosti u skladu sa 
zakonom i aktima Banke.

4. Ova odiuka stupa na snagu danom donodenja, uz usiov dobijanja odobrenje od strane Centralne 
banke Crne Gore za izbor dianova Odbora direktora pod rednim brojem 6 i 7, iz tacke 1. ove odiuke.

6. Razno

Pod tadkom Razno nije bilo pitanja ni diskusije.

5
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SkupStina je pocela sa radom u 12:00, a zavr§ila u 12:20 Casova.

Materijali.za sjednicu, koji su bili predmet razmatranja i usvajanja, zajedno sa listom i punomodjima 
prisutnih predstavnika akcionara dine sastavni dio ovog zapisnika.

i-

_ Dino^^dzepagid
Sacinio,

Balsa Lalovid

Sekretar
Za akcionare, 

n Corac

6



POTVRDA 0 OVJERI PREPISA

Notar Branlslav Vukidevid, sa sjediStem u Podgorici.ul. Slobode 47

nazahtjev Marka Burida , roden 01.08.1993.godine, sa adresom stanoyanja u Podgorici, 27.marta 64, dijaje istovjetnost 
imenovanog utvrdena na osnovu uvida u liCnu kartu broj 497091188, izdata dana 30.07.2015.godine,
Potvrduje da je prepis javne ili druge isprave, saiinjen fotokopiranjem, 
podudaran sa njenim izvornikom koji je
_____ isoisan elektronskim sredstvom________________________ .
pIsan rut(Opisom(orafitno(n otovtom, hemijskom olovkom, perorn I dr.). aaCir^en (^adom maSinom, etektronskim sradstvom Ki drviglm mahartieWm 
eradstvom (raCunar, fotokopir aparai, skener I dr.)

koji ima 6 stranica i nalazi se kod podnosioca isprave. 
Javna ili druga isprava je /

(pocijepana, oStetena ili sumnjh/a po svom spdjaSnjem Izgiedu)
Podaci u javnoj ili drugoj ispravi ili ovjerenom prepisu

/■-SU
(Ispravljenl. prelnatoni, brlsani, precrtani, umelnuti ili dodati)

Taksa odnosno naknada za izvrSenu ovjeru prepisa za 1 primjerak obradunata je u iznosu od 7,85 eura + PDV (21%) u 
iznosu od 1,65 eura, ukupno napladena u iznosi 9,50 eura.!

• Broj: OV 975/2021

Dana 23.02.2021.godine
OVJERU IZVRSIO 
Notar Branislav Vukidevid 

notarsKi saradnik 
e k a nS

r

1

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box
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CRPS•M

Jedinstvena prijava za registraciju privrednih subjekata I ostalih oblika obavijanja privredne djelatnosti
1. PODNOSILAC PRIJAVE^

' 1.3. Prokurista1.2. Punomocnik1.1. ZastupnikPrijavu podnosi: X

1.1.2.Drzava1.1.1. JMBViDlica Crna Gora1802975215027

IMitrovic1.1.4. PREZIMEMaja1.1.3.IME

PodgoricaVijenci Danila Kisa 3 1.1.6. Mjesto1.1.5. Ulica I broj

1.1.8. Drzava Crna Gora1.1.7. Opstina Podgorica

maja.mitrovic@nlb.me1.1.10. e-mail;1.1.9. Telefon 068-572-052

2. VRSTA REGISTRAClJE u CRPS

2.4. Rezervacija naziva2.3. Brisanje2.2. Promjena2.1. Osnivanje

3. RE6ISTRACIJA U DRUGIM REGISTRIMA
3.1. Registar poreskih obveznika

3.3. Carinski registar3.2. Registar obveznika na dodatnu vrijednost
3.4. Registar uprave za inspekcijske poslove 
(trziina inspekcija)

3.5. Opstinski organ uprave nadlezan za poslove privrede

3.6. Registar stanovnika
4. OSNOVN! PODACI O SUBJEKTU KOJIJE PREDMET REGISTRAClJE

Oblik organizovanja
DIO STRANOG 
druStva

USTANOVA ODKDPREDUZETNIK ADDOO X

\
poOruZnica OSTALOINVESTICIONI FONDKOOPERATIVAZADRUGANVO

NLB BANKA AD PODGORICA4.1. Puni naziv drustva

NLB BANKA4.2. Skraceni naziv

4-00061614.4. Registarski broj:020113954.3. PIB:

4.5. Alternativni naziv/ trgovacki 
nazivV naziv podruznice v*'

4.6. Novi naziv drustva:
4.7. Broj Rjesenja CRPS-a za 
rezervisani naziv
4.5. ADRESA UPRAVE - SJEDIStA DRUSTVA

Bulevar Stanka Dragojevica br. 464.5.1. Ulica i broj:

■ Podgonca4.5.3. Opstina:Podgorica4.5.2. Mjesto:

4.5.4. Drzava: Crna Gora
4.6. ADRESA ZA PRIJEM SLUZBENE POStE

Bulevar Stanka Dragojevica br. 464.6.1. Ulica i broj:

Podgorica4.6.3. Opstina:Podgorica4.6.2. Mjesto:

4.6.4. Drzava: Crna Gora

4.7. ADRESA GLAVNOG MJESTA POSLOVANJA

4.7.1. Ulica I broj:

4.7.3. Opstina:4.7.2. Mjesto:

4.7.4. Drzava:

^Obavezno za sveo blike privrednih subjekata
^Za strano fizi^ko lice unijeti broj pasoJa i!i drugog identifikacionog dokumenta i drzavu izdavanja 
^Obavezno za preduzetnike/diostranog druStva

mailto:maja.mitrovic@nlb.me
dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box



^unlAM:

4.8.1. Telefon/fax: +382 20 402 006/ call centar 19888

4.8.3.web adresa:info@nlb.me4.8.2. E-mail adresa:

4.9. PRETEZNA DJEUTNOST^

1 96 4

4.9.1. Nova pretezna djelatnost^: ^ •

5.REGISTRACUA OSNIVANJA/PROMJENE - PRIVREDNI SUBJEKAT^
NASTANAK

SpajanjeOsnivanje
Na drug! nacinPodjela

5.1. Rok na koji se drustvo osniva (upisati broj mjeseci)

05.11.2020.godine5.2. Datum donosenja statuta

5.3. Datum zakijucenja Ugovora ili odiuke o osnivanju

5.4. Ukoliko je subjekat prethodno registrovan/licenciran 
kod druge drzavne institucije navesti kod koje

Datum Rjeienja5.5. Broj Rjesenja pod kojim je registrovan

6. OBUKSVOJINE

ZadruznaPrivatna

DrzavnaDva ili vise oblika svojine

7. SPOUNO-TRGOVINSKIPROMET:

NeDa

8. KAPITAL

8.1. Porijeklo kapitala

MjeSovitiStraniOomad

8.2. Podaci o osnovnom kapitalu
8.2.3. Smanjenje8.2.2. Povecanje8.2.1. Osniva£ki kapital

Kapital nakon promjeneIznos promjene kapitalaPo£etni osnivacki kapitalOsnovni kapital

€€Ukupno(novcani + nenovcani) €

€€€novcani - iznos

€€€nenovcani - iznos

Pod krivicnom i materijalnom odgovornoscu izjavijujem da su podaci navedeni u prijavi tacni i potpuni.

1802975215027
JMB/br.pasoSa:

Datum: 25.02.2021.godine
Po|^s podnosioca prijave

0^

*§ifrarnik djelatnosti dostupan na salteru CRPS-a 
® Popunja se ukoliko se mijenja preteina djelatnoSt
®Popun|avaju osnivad akcionarskog, ortackog, komanditnog druStva, druitva sa ograniienom odgovornoStu, nevladinih organizacija, ustanovai 
zadruga

mailto:info@nlb.me
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;
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NLB BankarmL A

Generaint sekretarijat

SADR2AJ:

I OSNOVNE ODREDBE.............................................
il NAZIV, SJEDISTE I 0BILJE2JA BANKE...............
III POSLOVANJE I ORGANIZACIJA.........................

IV KAPITAL I UPRAVUANJE KAPITALOM.............
a) Kapital................. ..............................................
b) Utvrdivanje dobiti i poktice gubitaka.................

V KORPORATIVNO UPRAVLJANJE........................
a) Skupstina akclonara......... .................................
b) Odbor direktora.............................. ...................
c) Odbor za reviziju.................................................
d) Izvrsni direktori Banke.........................................

VI UPRAVLJANJE RI2ICIMA.....................................
a) Interne kontrole i interna revizija.......................
b) RizicI................ ..................................................

VII PREDSTAVUANJE I ZASTUPANJE...................
Vtll ZAPOSLENI U BANCI.........................................

Poslovna tajna.........................................................
IX DONOSENJE OPgTIH I pojedinaCnih AKATA

X PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE.....................

3
4
3
6

6
6

7
7
8

10
11

13
13
14

15
15

15
16
16

Hronologija promjena

Izdahje Datum Opis
l.izdanje 25.09.2008. Inicijalna verzija
2.izdanje 27.01.2011. Uskladivanje Statuta sa izmjenama i dopunama Zakona o bankam 

(izmjene u cl.30,32,36,37,41,43,44 I 49 Statuta t brisanje cl. 39, 4C 
45,46, 59, 62, 70, 71 i 72). _____________________________
Izmjene Statuta na predlog NLB d.d. kao vednskog vlasnika Banke
dijelu broja 6lanova Odbora direktora (izmjene cl. 31 Statuta).______
Uskladivanje Statuta sa izmjenama i dopunama Zakona o privrednir 
drustvima i Zakona o bankama (izmjene u cl; 8,10,41,44 i 60 Statuta) 
na predlog NLB d.d. kao vecinskog vlasnika Banke u dijelu broj 
clanova Odbora direktora (izmjene cl. 31 Statuta).________________
Uskladivanje Statuta sa Izmjenama i dopunama Zakona o bankam 
(izmjene u cl.42 Statuta). ___________________ ____________
Izmjone i dopune Statuta u skladu sa izmjenom organizacije Danke 
preporukama Interne revizije {izmjene I dopune cl. 9,10,14, 19, 24, 31 
37 i 44).
Izvrsene su izmjene u redosledu clanova zbog uklanjanja ranije brisani 
dianova u 2.izdanju Statuta od 27.01.201 l.godtne._______________
Izmjene i dopune naziva internog akta I cl.1, 2, 3, 4 i 7 Statuta u sklad 
sa izmjenom naziva i logotipa Banke.
Izmjene I dopune Statuta u cllju preciznije formulacije clanova 16, 37

3. izdanje 30.06.2011,

4. izdanje 28.06.2012.

5. izdanje 23.07.2013.

6. izdanje 30.06.2016.

7. izdanje 16.12.2015.

42.
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r 1 NlBBanka/oL
8. izdanje 14.06.2016 Izmjene i dopune cl. 32, 37 i 42 Statute u skladu sa preporukom 

Interne reviztje o preciznijem navodenju nadleznosti organa 
upravlianja.______________________________________________
Izmjene u skladu sa preporukom Centralne banke Crne Gore (bn§e 
se tacka 6 u okviru starog 5lana 42 Statute).
U skladu sa smjemicama za sprovodenje Kodeksa korporativnog 
upravljanja uvodi se novi clan 32 i vrse dopune cl. 1, 301 33 Statuta.
U skladu sa Pravilnikom o upravljanju Internim akatima (5. izdanje, 
15.02.2019.godine) izvrsen je pregled Statuta, u cilju redovnog 
godi§njeg azuriranja. Promjene su 51. 9 (prilagodavanje novoj 
organizaciji Banke) i u cl. 48 (preciziranje odgovornosti Interne 
revizije Banke).

9. izdanje 14.06.2017.

10. izdanje 14.06.2019.

11. izdanje 1.6.2020. Usaglasavanje sa Zakonom o kreditnim institucijama Crne Gore 
rsiuzbeni list Cme Gore”, br. 072/19 od 26.12,2019).____________
Usagla§avanje sa Zakonom o privrednim dru§tvima (Sluzbeni list Cre 
Gore, br. 065/20 od 03.07.2020) ____________________

12. izdanje 5.11. 2020.

^NLBBankd
VANREDNA SKUPSTINA AKCIONARA 
Broj: K.br.
Podgorica. 05.11.2020. godine

Na osnovu 5lana 29 Zakona o bankama, Vanredna Skupstina akcionara NLB Banke na sjednid 
odrzanoj 05.11.2020.godine donosi

S T A T U T
NLB BANKE AD PODGORICA

I OSNOVNEODREDBE

Clan 1

Statutom NLB Banke (u daljem tekstu: Statut) blize se ureduju naziv, sjediste i obiljezja NLB Banke (u 
daljem tekstu: Banka), poslovanje i organizacija, kapital I upravijanje kapitalom, korporativno upravijanje, 
upravljanje rizicima, predstavljanje i zastupanje i druga pitanja od znacaja za rad i poslovanje Banke.

Glavnc Qrnjcrnice upravljanja, kao i stratedki clljevi, vizija I misija Danke bide definisani I uredeni u internim 
aktima Banke.

Clan 2

Banka je upisana u Centraini registar Privrednih subjekata u Podgorici - registarski broj 4-0006161.

Banka je kod Komisije za hartije od vrijednosti upisana u Registar emitenata hartija od vrijednosti pod 
brojem 275.

Clan 3

Banka je akcionarsko drustvo sa svojstvom pravnog lica sa pravima, obavezama i odgovornostima 
utvrdenim zakonom, drugim propidma, Ugovorom o osnivanju Banke i ovim Statutom.

Organizacioni djelovi Banke nemaju svojstvo pravnog lica.

3



r - 1 NLB Banka/O

Za svoje obaveze Banka odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Akcionari Banke odgovaraju za obaveze Banke do visine sredstava ulozenih u akcionarski kapital Banke.

II NAZIV, SJEDISTE I OBILJEZJA BANKE

Clan 4

Banka posluje pod nazivom: NLB Banka AD Podgorica.

Skraceni naziv Banke glasi: NLB Banka.

Naziv Banke i organizacionog dijela sa za^titnim znakom, isticu se na poslovnim prostorijama Banke. 

Za§titniznak Banke je uskladen sa knjigom grafiCkih standarda NLB Grupe.

Clan 5

Sjedi§te Banke je u Podgorici, Bulevar Stanka Dragojevica br. 46. 
Adresa Banke za prijem elektronske po§te je mfo@nlb.me

Clan 6

Sadrzaj, oblik i naciri upotrebe pecata, stambiija I zigova kao i blize odredbe o njihovom koristenju, 
cuvanju, zamjeni i povlaCeriju iz upotrebe odreduje se posebhim aktom Banke koji donosi Odbor direktora.

Clan 7

Banka ima zastitnl znak (amblem) sa logotipom u skladu sa bojama i standardima koji proizilaze iz 
knjige grafickih standarda NLB Grupe koji izgieda:

NLB Banka
Clan 8

Banka ima jedinstveni memorandum koji se koristi u pravnom prometu i sluzbenim odnosima sa pravnim 
i fizidkim licima u zemljt i inostranstvu.

Memorandum Banke sadrzi amblem, naziv i sjediste Banke, broj I datum, kao i druge podatke koji se 
odnose na adresu Banke, brojeve telefona, telefaksa, e-mail, broj 2iro raSuna i druge oznake Banke kao I 
naziv Centralnog registra privrednih subjekata i broj pod kojim je Banka upisana u tom registru, a za 
organizacione djelove i naziv i sjedi§te tog organizacionog dijela.

Ill POSLOVANJE I ORGANIZACIJA

Clan 9

Banka posluje na nacin utvrden zakonom, propisima Centralne banke, ovim Statutom i aktima Banke.

Poslove iz djelatnosti Banke, Banka obavija u svoje ime i za svoj radun, u svoje ime i za racun drugih 
lica i u ime i za ra6un drugih lica.

4
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NLBBankayoL A
Kljucna podrudja poslovanja Banke, u smislu ovog Statuta, su sledeca:

a) Komercijalna podrucja poslovanja:

poslovi sa kompanijama (corporate i SME), 
poslovi sa stanovniStvom (retail mreze filijala) 
upravijanje problematicnim plasmanima.

b) Podrudja finansija I upravijanja rizlcima:

upravijanje rizlcima, 
upravijanje bilansnim odnosima, 
finansijsko upravijanje i kontrollng, 
uskladjenost poslovanja, 
interna revizija.

c) Podrska poslovanju

platni promet,
podrska poslovanju (back office) 
IT podrska,
upravijanje ljudskim resursima, 
pravni poslovi, 
trezorsko poslovanje, 
poslovi nabavke i zastite.

Usiovi i nadin poslovanja Banke bliie se ureduju aktima Banke.

Clan 10

Banka obavija poslove primanja depozita i drugih sredstava fizickih i pravnih lica i odobravanje kredita i 
drugih plasmana Iz tih sredstava u cjelini Hi djelimigno, za svoj racun.

Pored poslova iz stava 1 ovog clana, Banka moze obavijati i sljedece poslove:

1) Izdavanje garancija i preuzimanje drugih vanbilansnih obaveza;

2) Kupovinu, prodaju i naplatu potrazivanja (factoring, forfeting I dr.);

3) Izdavanje, obradu i evidentiraiije platnih instrumenata:

4) Nacinalni i medunarodni platni promet, u skladu sa propisima kojima se ureduje platni promet;

5) FInansijski lizing;

6) Trgovanje u svoje Ime i za svoj racun ill za racun klijenta:

stranim sredstvima placanja, ukijucujuci mjenjacke poslove; 
finasijskim derivatima;

7) Kastodi poslove:

8) Depozitarne poslove:

9) Depo poslove:

5
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NLB Banka'' iQL A\

10) Izrada analiza i davanje informacija i savjeta o kreditnoj sposobnosti privrednih druStava i 
preduzetnika i drugim pitanjima u vezi poslovanja;

11) Iznamijivanje sefova;

r 12) Poslove koji su dio bankarskih poslova, pomocne posiove u odnosu na poslove Banke i poslove 
neposredno povezane sa poslovima Banke;

13) Obavijanje poslova zastupanja u osiguranju;

14) Obavijanje poslova usiuznog prevoza gotovine (djelatnost pnvatnog obezbjedenja);

15) Oruge poslove u skladu sa zakonom, uz prethodno odobrenje Centraine banke.

Aktima Banke utvrduju se blizi usiovi i nadin obavljanja poslova iz prethodnog stava.

Olan 11

Poslovi Banke se obavijaju u Band i djelovima Banke.

DjelovI Banke se mogu organizovati kao;

a) Filijala,
b) Ekspozitura,
c) Salter, -
d) Predstavni§tvo.

Salter se moze organizovati i kao poseban organizadoni dio filiijale Banke. 

Djelovi Banke u zemiji osnivaju se i ukidaju odiukom Odbora direktora Banke.

a) Filijala obavija sve poslove koje obavlja i Banka do limita koji je Odbor direktora utvrdio posebnim 
aktom za svaki od poslova.

b) Ekspozitura obavlja sljedede poslove;

1) depozitne poslove u zemiji za pravna lica, preduzetnike i fizicka lica,
2) izdavanje garancija i odobravanje kredita na osnovu odiuke Kreditnog odbora Banke,
3) poslove nadonalnog platnog prometa,
4) obraduje i evidentira platne instrumente,
5) mjenjacke poslove,
6) poslove sa stanovniStvom,
7) prikupija podatke I daje informadje I savjete o kreditnoj sposobnosti preduzeda i 

preduzetnika i drugim pitanjima u vezi poslovanja,
8) obavlja i druge bankarske poslove predvidene posebnim aktima Banke.

c) Salter obavlja sljedede poslove:

1) depozitne poslove u zemiji za pravna lica, preduzetnike i fizidka lica,
2) poslove nacionalnog platnog prometa,
3) poslove sa stanovnistvom,
4) mjenjacke poslove,
5) prikupija podatke i daje infotmadje i savjete o kreditnoj sposobnosti preduzeda i 

preduzetnika i drugim pitanjima u vezi poslovanja,
6) obavlja i druge bankarske pbslove predvidene posebnim aktima Banke.

d) Predstavnistvo obavlja poslove predstavijanja interesa i zastupanja Banke, istrazivanja trzista.
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marketinga i phkupljanja informacija ili druge poslove predvidene posebnim aktom Odbora direktora 

o osnivanju.

Clan 12

Banka moze osnivati djelove Banke u inostranstvu, o 6ijem obliku organizovanja odiucuje Odbor direktora: 
u skladu sa zakonom.

Clan 13

Poslovanje Banke organizuje se na osnovama kojima se obezbjedjuje trajnost poslovanja, 
jedinstvenost, efikasnost i radonalnost.

Poslovi u Band, odnosno dijelu Banke obavijaju se preko organizadonih jedinica.

Clan 14

Kao organizacione jedinice mogu se organizovati;
- sektori i
- odjeljenja.

Sektor je cjelovita specljalizovaha organizadona jedinica, najveceg ranga, za izvodjenje zaokruzenog 
poslovnog podrudja poslovanja Banke i/ili koordiniranje sprovodenja prodaje bankarskih i ftnansijskih 
usiuga, a mogu ga ciniti odjeljenja.
Sektorom rukovodi direktor sektora.

Odjeijenje je organizadona jedinica koja realizuje zadati obim zadataka u dijelu procesa poslovanja 
sektora.
Vodja odjeljenja koordinira rad odjeljenja.

Organizadja i sistematizadja u okviru organizacionih djelova i organizacionih jedinica u Band se utvrduje 
aktima o organizadji i sistematizadji, koje donosi Odbor direktora Banke.

IV KAPITAL I UPRAVLJANJE KAPITALOM

Clan 15

a) Kapital

Vrijednost akcionarskog kapitala Banke i broj akcija, utvrduju se u iznosu i broju, po Rjesenju Komisije za 
hartije od vrijednosti i podacima upisanim u Centralnoj depozitamoj agenctji.

Akcionarski kapital je dio osnovnog kapitala Banke. Pored osnovnog kapitala, ukupni kapital Banke cini i 
dopunski kapital.

Ukupni kapital Banke se dijeli na kategohje u skladu sa pozitivnim propisima.

Clan 16

Banka za potrebe upravljanja kapitalom usvaja strateski plan kapitala koji jednom godisnje revidira.

Banka planira potrebe za kapitalom na nadn koji obezbjeduje pokride svih odekivanih i neocekivanih 
gubitaka i potencijalnih gubitaka izradunatih na bazi posebno dlzajniranlh stresnih scenarija u skladu sa 
zakonom, podzakonskim propisima i aktima Banke.
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Banka je duzna odrzavati minimaini nivo koeftcijenta solventnosti, izracunatog u skladu sa pozitivnim 
propisima.

b) Utvrdivanje dobiti i pokrice gubitaka
Clan 17

Banka utvrduje prihode, rashode i dobit Banke u skladu sa zakonom i propisima donesenim na osnovu 
zakona i u skladu sa odredbama ovog Statuta.

Clan 18

Razliku prihoda i rashoda po godi§njem racunu, nakon utvrdivanja i izmirivanja obaveza po osnovu 
zakona, poreza i doprinosa, Banka u bilansu uspjeha iskazuje kao dobit.

Dobit iz stava 1 ovog clana odiukom Skup§tine akcionara rasporeduje $e na:

- rezerve Banke;
- dividende, srazmjerno ulozenim sredstvima;
- ostale namjene u skladu sa zakonom i drugim propisima.

■■a

Clan 19

Dividends se nece dijeliti ako su ispunjeni usiovi koji, u skladu sa zakonom, predstavijaju osnov da 
Centralna banka moze zabraniti ili ograniciti isplatu dividend! (ako su ugrozeni ili ako bi isplata dividend! 
ugrozila adekvatnost kapitala, likvidhost ili poslovanje Banke).

Clan 20

Ako prihodi Banke po godisnjem radunu nijesu dovoijni da pokriju rashode i druge zakonske obaveze, 
Banka u bilansu uspjeha iskazuje gubitak u poslovanju.

Iskazani gubitak u poslovanju Banka pokriva iz sredstava rezervi, a ako ta sredstva nijesu dovoijna, 
pokt16e gubitka se vrSI iz akcionarskog kapitala. na nadin propisah zakonom t propisima Centralne banke.

V KORPORATIVNO UPRAVLJANJE

Clan 21

Bankom upravijaju akcionari zavisno od visine njihovog akcionarskog kapitala, u skladu s zakonom i 
ovim Statutom.

Clan 22
Organ! Banke su;

a) SkupStina akcionara, i
b) Odbor direktora.

a) Skup§tina akcionara
Clan 23

Skupstinu akcionara cine svi akcionari Banke.

Pravo upravijanja i glasanja na Skupstini imaju akcionari koji posjeduju akcije sa pravom upravijanja.
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Akcionart Banke sa pravom upravijanja imaju pravo glasa u Skupstini akcionara zavisno od broja akcija 
Banke sa pravom upravijanja koje posjeduju, s tim §to jedna akcija daje pravo na jedan glas.

Clan 24
Skupstina akcionara:

1) Donosi Statut i njegove izmjene i dopune;
2) Razmatra izvjeStaj o poslovanju Banke sa izvje§tajem nezavisnog spoijnjeg revizora;
3) Bira i razrjeSava dianove Odbora direktora Banke;
4) Odiucuje 0 raspodjeli dobiti;
5) Odiucuje o povecanju i smanjenju kapitaia Banke;
6) Odiucuje 0 restrukturiranju i prestanku rada Banke;
7) Utvrduje visinu naknade za 5lanove Odbora direktora Banke;
8) Donosi poslovnik o radu skupstine akcionara;
9) Razmatra pitanja za koja Odbbr direktora da prijedlog o neophodnosti razmatranja; 

10) Odiubuje o drugim pitanjima utvrdenim zakonom i Statutom Banke.

Clan 25

Skupstina akcionara odiubuje javnim glasanjem.

Akdonari Banke javno glasaju dizanjem ruku i/ili elektronskim putem.

Clan 26

SkupStina akcionara moze odiudivati tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima kada to zahtijeva najmanje 
5% prisutnih akcionara.

Akdonari Banke tajno glasaju putem glasaSkih listiba.

Clan 27

Skupstina akcionara odr^ava se najmanje jedanput godiSnje (redovna) i saziva u skladu sa zakonom.

Kada to zahtijevaju potrebe i interesi Banke, SkupStina akcionara (vanredna) mo2e se odilati i viSe puta 
godiSnje.

Vanredna Skupstina akcionara saziva se na pisani zahtjev akcionara koji posjeduju viSe od 5% 
glasackih prava, kao i na predlog Odbora direktora Banke i akcionara da se mijenja akcionarski kapital, 
mijenja clan Odbora direktora prije isteka mandate i u drugim slucajevima utvrdenim zakonom i ovim 
Statutom.

Clan 28

Banka je duzna da obavjeStenje o sazivanju SkupStine akcionara dostavi akdonarima najkasnije 30 dana 
prije odrzavanja Skupstine akcionara, putem poSte, odnosno objave u dnevnom listu u skladu sa 
zakonom;

Clan 29

Poslovnikom o radu SkupStine akcionara Banke blize se odreduje nacin rada, sazivanje sjednica, 
odIuSivanje, izrada odiuka i njihovo dostavijanje, odnosno objavijivanje i druga pitanja iz djelokruga rada 
Skupstine.

b) Odbor direktora
Clan 30
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Bankom upravija i nadzor nad njenim poslovanjem vr§i Odbor direktora.

Zaposleni u Band ne smiju biti clanovi Odbora direktora.

Izuzetno od stava 2 ovog cfana, izvrsnl direktori Banke mogu biti clanovi Odbora direktora s tim da ukupan 
broj izvrsnih direktora u Odboru direktora ne moze biti veci od jedne trecine ukupnog broja clanova Odbora 
direktora.

Jedan od clanova Odbora direktora je glavni izvrsni direktor.

Clan Odbora direktora moze biti samo lice koje ima visoko obrazovanje, priznati licni ugled i strucne 
kvalifikacrje, profesionainu sposobnost t iskustvo za upravijanje Bankom, uz primjenu pravila sigurnog i 
opreznog poslovahja, a ako za njegov izbor nema zakonskih smetnji.
Sastav Odbora odrazava strucnost, vjestine, iskustvo i komplementarnost clanova, kao i razlicitosti u 
pogledu obrazovanja, godina, uvjerenja i licnih svojstava.

Clan 31

Odbor direktora Banke sastoji se od 7 (sedam) clanova. 

Mandat clanovima Odbora direktora traje cetiri godine.

Clanovima Odbora direktora mandat moze prestati i prije Isteka mandata, opozivom. 

Broj mandata 6lanova Odbora direktora nije ogranicen.

Odbor direktora za svoj rad odgovara Skupstini akcionara.

Clan 32

Predsjednika i Zamjenlka predsjednika Odbora direktora bira Odbor direktora Iz reda svojih clanova, 
prostom vednom glasova prisutnih clanova. Prilikom izbora, clan Odbora direktora moze glasati za sebe.

Za predsjednika Odbora direktora ne moze biti izabran izvrsni direktor Banke.

Predsjednik Odbora direktora treba da bude osoba visokog stepena liSnog integriteta, koja uziva 
povjerenje clanova Odbora direktora u pogledu strucnosti, komunikaduttih vjesliria, spusubriusti da 
predvodi i spaja ljude i koji se istiCe svojom nezavisnoscu, etickim i moralnim vriinama.

Predsjednik Odbora direktora ne moze u isto vrijeme biti predsjednik komisije ill drugog radnog tijela koje 
formira Odbor direktora.

Clan 33

Odbor direktora:

1) Uspostavija i odrzava sistem upravijanja rizicima kojima je Banka iziozena u svom poslovanju 
u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima;
Utvrduje ciljeve i strategije Banke i obezbjeduje njihovo sprovodenje take sto ce za svaki od 
rizika utvrditi I periodicno, najmanje jednom godisnje, preispitati adekvatnost posebne strategije 
upravijanja na bazi koje ce se donijeti odgovarajuce politike i razviti procedure i prakse; 
Utvrduje godisnji plan Banke, ukijucujuci i finansijski plan na kraju poslovne godine za sledecu 
godinu, na bazi predhodno definisanih ciljeva i utvrdenih strategija;
Usvaja godisnji izvjestaj o poslovanju Banke sa izvjestajem spoijnjeg revizora i izvjestaje o 
poslovanju Banke tokom godine;
Odobrava transakcije koje znacajnije uticu na strukturu bilansa i rizidnost poslovanja Banke, u 
skladu sa politikama i procedurama za upravijanje rizicima;

2)

3)

4)

5)
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6) Periodicno razmatra i ocjenjuje izuzetke ucihjene u odnosu na utvrdene politike i procedure;
7) Utvrduje iznose do kojih Uprava moze odiucivati o plasmanima i zaduzivanjii Banke;
8) Daje prethodnu saglasnost na tziozenost Banke prema jednom lieu ill grupl povezanih iica preko 

10% sopstvenih sredstava Banke;
9) Usvaja godisnji plan interne revizije i izvjestaje interne revizije i obezbjeduje zakonom i 

propisima predvidene predpostavke i standarde u funkeionisanju interne revizije;
10) Uspostavija osnove za funkeionisanje sistema Interne kontrole, adekvatne veltcini Banke, 

slozenosti poslova i nivbu preuzetog rizika;
11) Ureduje poslovanje sa licima povezariim sa Bankom;
12) Razmatra izvjestaje Centralne banke o izvrsenoj kontroli;
13) Bira i razrje§ava izvrSne direktore I druga Itca odgovorna za vodjenje poslova unutar pojedinih 

podrueja poslovanja banke i odredjuje im zaradu
14) Bira spoijnjeg revizora Banke i Imenuje glavnog revizora;
15) Bira dianove, predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora za reviziju;
16) Donosi Poslovnik o radu Odbora za reviziju;
17) Razmatra godisnji izvjestaj o radu Odbora za reviziju;
18) Utvrduje predloge odiuka koje donosi Skupstina akeionara i stara se o sprovodenju odiuka 

Skupstine akeionara;
19) Donosi opste akte Banke, osim akata koje dpnosi Skupstina akeionara;
20) Donosi etidke standarde ponaSanja zaposienih u Band;
21) Odobrava uvodenje novih proizvoda i usluga u poslovanje Banke;
22) Saziva sjednice Skupdtine akeionara;
23) Bira predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora direktora;
24) Donosi Poslovnik o radu Odbora direktora I o radu izvrdnih direktora (Uprave) Banke;
25) Savjetuje Upravu Banke;
26) VrsI nadzor nad radom izvrsnih direktora (Uprave) Banke;
27) Obavija i druge poslove utvrdene zakonom i Statutom Banke.

Clan 34

Odbor direktora je odgovoran za:

1) Uspostavijanje sistema upravijanja svim rizicima kojima je Banka izioiena u svom poslovanju;
2) Obezbjedivanje poslovanja Banke u skladu sa zakonom, propisima Centraihe banke I aktima Banke, 

kao i za sprovodenje izreOenih mjera Centralne banke;
3) Sigurnost poslovanja i finansijsku stabilnost Banke;
4) TaOnost svih izvjestaja o poslovanju Banke koji se objavijuju ili dostavijaju Skupstini akeionara, 

Centralnoj band i nadleznim organima.

Clan 35

Odbor direktora Banke o poslovima Iz svog djelokruga odiucuje na sjednicama.

Sjednice Odbora direktora odrzavaju se najmanje jednom mjesecno.

Sjednice Odbora direktora saziva predsjednik Odbora. a u njegovoj odsutnosti ili sprijeOenosti zamjenik 
predsjednika Odbora.

Sjednicu Odbora direktora mogu sazvatl i drug! clanovi Odbora ako se sa tim saglasilo vise od polovine 
clanova Odbora.

Odbor direktora odrzava sjednicu ukoliko sjednid prisustvuje vise od polovine clanova Odbora.

Clan 36

Poslovnikom o radu Odbora direktora Banke blize se odreOuje nacin rada, sazivanja sjednica, 
odiucivanja, izrada odiuka i njihovo dostavijanje, odnosno objavijivanje i druga pitanja iz djelokruga rada 
odbora.
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Odborza reviziju 
Clan 37

Staino tijelo Odbora direktora je Odbor za reviziju.

Sastav i nadleznost tijela iz prethodnog stava utvrdeni su zakonom, ovim Statutom i Poslovnikom o radu 
Odbora.

Clan 38

Odbor za reviziju cine najmanje tri clana, od kojih vecina nijesu povezani sa bankom, a imaju iskustvo 
poslovima iz oblasti finansija.

Odbor direktora posebnom odiukom utvrduje broj i sastav clanova Odbora za reviziju.

Za diana Odbora za reviziju ne mogu biti birani izvr§ni direktori Banke.

Clanovt Odbora za reviziju se birajii na period od 4 (fietiri) godine,

Odbor za reviziju:

na

1) Analizira i prati funkcionisanje sistema upravijanja rizicima kojima je Banka iziozena u svom 
poslovanju i daje predloge za unaprjedenje strategija, politika i procedura za upravijanje rizicima;

2) Analizira i prati funkcionisanje sistema interne kontrole;
3) Razmatra program I izvje§taje interne revizije i daje misljerije o nalazima interne revizije;
4) Prati realizaciju preporuka interne revizije;
5) Anallzira finansijske izvjestaje Banke prije njihovog dostavijanja Odboru direktora:
6) Ocjenjuje kyalitet izvjestaja i informacija prije njihovog dostavijanja Odboru direktora, a narocito:

- primjeriu racunovodstvenih politika I procedura,
- odiuke koje zahtijevaju visoki stepen procjene^
- Liticaj neuobi^ajenih transakcija na finansijske izvjestaje,
- kvalitet politika bbjedinjavanja podataka,
- promjene nastale kao posljedica izvrsenih revizija,
- pretpostayke o trajnosti poslpvanja,
- uskladenost sa Medunarodnim standardima finansijskog izyjestavanja i propisima;

7) Daje misljenje o izboru spoijnjeg revizora Banke i predlaze iznos naknade za vrsenje revizije.

Odbor za reviziju priprema predloge, mi§Ijenja i stavove iz djelokruga rada za odiucivanje Odbora direktora 
o tim pitanjima.

Odbor za reviziju podnosi godi§nj izvjestaj o svom radu Odboru direktora.

Clan 39

Poslovnikom o radu Odbora za reviziju blize se odreduje nacin rada, sazivanja sjednica, odiucivanja, 
izrada odiuka i njihovo dostavijanje i druga pitanja iz njegovog djelokruga rada.

Izvrsni direktori Banke
Clan 40

Banka ima najmanje dva izvrsna direktora od kojih jejedan glavni izvrsni direktor i koji djeluju kao Uprava 
Banke.

Glavni izvrsni direktor predstavija I zastupa Banku.

Pri preduzimanju pravnih radnji u ime i za racun Banke, glavni izvrsni direktor obezbjeduje potpis najmanje 
jos jednog izvsnog direktora
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Uprava Banke organizuje i vodi poslovanje Banke I vrsi nadzor nad zaposlenim u Band na dnevnoj osnovi.
Clan 41

Izvrsne direktpre bira Odbor direktora Banke na period od 4 (cetiri) godine.

Isto lice moze biti ponovo birano za izvrsnog direktora Banke.

Za izvrsnog direktora Banke moze biti izabrano lice koje ima visoko obrazovanje, priznati licni ugled i 
adekvatne strucne kvalifikacije, profeslonainu sposobnost i iskustvo na rukovodecim poslovnima u band 
ili u finansijskom sektorii, ako za njegov Izbor nema smetnji u smislu ogranicenja za izbor clana Odbora 
direktora u skladu sa Zakonom o bankama.

Izvrsnl direktoru mogu biti strani drzavijani s tim da najmanje jedan izvrgni direktor mora poznavati jezik u 
sluzbenoj upotrebi u Crnoj Gorl.

Izvrsni direktbri su zaposleni sa punim radnim vremenom u Band.

Clan 42

Zastupanje, predstavijanje Banke, prenos oviascenja na druge zaposlene Banke, rad Uprave Banke i 
podrucja poslovanja kojima 6e rukovoditi pojedini clan Uprave, ureduju se Poslovnikom o radu Uprave, 
koji donost Odbor direktora.

Clan 43

Uprava Banke obavlja sledede poslove:

1) Sprovodi utvrdjene strategije Banke;
2) lzvr§ava odiuke Skupstine i Odbora direktora;
3) Odiucuje 0 poslovnim transakcijama u skiadu sa aktima Banke;
4) Organizuje i vodi ppslove i obezbjeduje upravijanje rizicima;
5) Odiuduje o plasmanima i zaduzenjima Banke do Iznosa koji utvrdi Odbor direktpra Banke;
6) Donosi odiuke o kupovini i prodaji osnovnih sredstava u okviru plana, koji donosi Odbor direktora:
7) Odiucuje 0 otpisu osnovnih sredstava i otpisu sumnjivih i spornih potrazivanja, do iznosa koji utvrdi 

Odbor direktora:
8) Vrsi nadzor nad radom zaposlenih i obezbjedjuje da zaposleni u Band budu upoznati sa 

propisima i drugim aktima Banke kojima se utedjuju njihove radne obaveze
9) Obezbjedjuje sigurnost i redovno pradenje sistema informacione tehnologlje Banke;
10) lnformi.se pdbor direktora o postupanjima koja nijesu u skladu sa propisima I aktima Banke;
11) Izvjegtava Odbor direktora u skladu sa aktima Banke;
12) Bez odiaganja informi§e Odbor direktora i Centrainu banku o svakom pogorsanju finansijskog 

stanja Banke ili opasnosti od tog pogorsanja, kao i o drugim Pinjenicama koje mogu znatno uticati 
na finansijsko stanje Banke;

13) Pokrece inicijative i prediaze mjere Odboru direktora za unapredenje poslovanja;
14) Utvrduje predloge odiuka i opstih akata o kojima odiupuje Odbor direl^ora Banke;
15) Odiucuje 0 zaposljavanju i zaradama lica u Band kada to nije u nadleznpsti Odbora direktora, kao 

i u slucajevima kada joj je to povjereno odiukom Odbora direktora:
16) Odiucuje 0 radnopravnim pitanjima zaposlenih u Band u skladu sa propisima kojima se ureduje 

radni odnos;
17) Odiucuje o svim pitanjima koja nijesu u nadleznosti Skupstine i Odbora direktora;
18) Izvrsava druge poslove i zadatke koji su joj zakonom, opstim aktima Banke i odiukama Odbora 

direktora stavijeni u nadleinost.

Clan 44

Izvrsni direktor Banke moze biti razrijesen duznostt i prije isteka vremena na koje je imenovan:

1) Na licni zahtjev;
2) Ako Odbor direktora Banke utvrdi da poslove koji su mu povjereni na izvrsavanje ne obavlja sa 

paznjom dobrog privrednika i da se to nepovoijno odrazava na poslovanje Banke;
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3) Kad svojim radom teze I vi§e puta povrijedi zakon i druge propise, odnosno kada ne izvrsava 
odluke Skupstine i Odbora direktora Banke, sto posebno utvrduje Odbor direktora Banke;

4) U drugim slucajevima utvrdenim zakonom.

Odiuku o razrjesenju izvrsnog direktora Banke donosi Odbor direktora Banke.

U slucaju razrjesenja izvrsnog direktora. Odbor direktora moze imenovati vrsioca duznosti izvrsnog 
direktora do izbora novog izvr§nog direktora, koji ima sva prava i obaveze razrijesenog izvrsnog direktora.

Clan 45

Glavni lzvr§ni direktor Banke moze oviastiti i druga lica da po odredenim poslovima i postupcima pred 
sudom i drugim organima predstavijaju i zastupaju Banku, s tim sto se u punomodju odreduje obim i 
sadrzina odnbsnih oviasdenja.

Clan

Banka je duzna da, zavisno od velicine i slozenosti poslovanja, u svojoj organizacionoj strukturl odredi 
organizacioni dio ili lica zaduzena za pradenje uskladenosti poslovanja Banke sa zakonom, propisima 
kojima se ureduje sprjedavanje pranja novca i finansiranja terorizma, propisima Centralne banke i aktima 
Banke.
Zaposleni u organizacionom dijelu, odnosno lica iz stava 1 ovog diana ne mogu obavijati druge poslove u 
Band, cije obavijanje moze dovesti do konflikta interesa.

Rukovodilac organizacionog dijela, odnosno lica iz stava 1 ovog clana, duzni su da:

1) Odmah obavijeste Upravu i Odbor direktora o utvrdenim nepravilnostima koje se odnose na uskladenost 
poslovanja Banke sa propisima;

2) Kvartaino Upravi, a najmanje jednom godisnje, podnose Odboru direktora izvjestaj o uskladenosti 
poslovanja banke sa propisima.

VI UPRAVUANJE RIZICIMA

a) Interne kontrole i interna revizija
Clan 47

U Band se, u skladu sa propisom Centralne banke, uspostavija, odrzava i unapreduje efikasan sistem 
interne kontrole, koji podrazumijeva sveobuhvatnost organizacije, pravila i postupaka radi efikasnog i 
efektivriog obavijanja posibvnih aktivnosti na svim nivolmia. bbezbjedujud sblidno i stabiino poslovanja 
Banke.

' Usiove za funkcionisanje sistema interne kontrole i nadzor nad njegovim funkcionisanjem obezbjeduje 
Odbor Banke, u skladu sa propisima Centralne banke.

Clan 48

U Band se u skladu sa prbpisima Centralne banke organizuje kvalitetno funkcionisanje interne revizije, 
kao skup aktivnosti kojima se obezbeduje adekvatnost, efikasnost i uspjesnbst sistema interne kontrole 
Banke i unapredenje ukupnog poslovanja.

Interna revizija je nezavisno, objektivno uvjeravanje i konsultantska aktivnost sa ciljem dodavanja 
vrijednosti i unaprjedenja poslovanja Banke.
Interna revizija pomaze Banci u ispunjavanju dijeva uvodeci sistematican, disciplinovan pristup 
ocjenjivanju i unaprjedenju efektivnosti procesa upravijanja rizicima, kontrole i korporativnog upravijanja. 
Interna revizija djeluje na bazi ocjene rizika po podrucjima poslovanja.
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Izvrsni direktori su obavezni da obezbijede realizaciju preporuka interne revizije usvojenih od strane 
Odbora direktora koja jafia njenu nezavisnost unutar Banke.

Clan 49

Nadzor nad funkcionisanjem interne revizije vrsi Odbor za revlziju, koji periodicno razmatra nalaze interne 
revizije, njeno funkcionisanje, kao i ostvarivanje plana Interne revizije i o tome obavjestava Odbor direktora 
Banke.

Clan 50

Opsti akt kojim se definisu ciljevi, strategija i obuhvatnost interne revizije, kao i ovIaScenje odgovornog 
lica koje vrsi internu revlziju, donosi Odbor direktora Banke.

Fuhkciju interne revizije vrSi Sektor interne revizije, kojim rukovodi glavni revizor i kojeg imenuje Odbor 
direktpra Banke.

b) Rizici
Clan 51

Banka je duzna da, u skladu sa zakonom, propisima Centralne banke i dobrim praksama za upravijanje 
rizicima u bankama, kontinuirano upravija svim riztcima kojima je iziozena u svom poslovanju, cime se 
obezbjeduje:
1) Identifikacija rizika kojt proizilaze iz postojecih, kao i rizika kojI mogu proizaci iz novih poslovnih 

proizvodaHi aktivnosti;
2) Mjerenje rizika kroz uspostavijanje mehanizama i procedura za tacnu i blagovremenu procjenu rizika: 
3} Pradenje i analiziranje rizika;
4) Kontrollsanje rizika, limitiranjem I minimiziranjem rizika.

Clan 52

, Sistem za upravijanje rizicima, obuhvata:

1) Definisanu odgovarajucu strategiju za upravijanje rizicima:
2) Usvojene politike i razvijene procese za upravijanje rizicima:
3) Jasno definlsana ovla§6enja I odgovomosti za upravijanje rizicima;
4) Efikasan i pouzdan sistem informacione tehnologije;
5) Planove za nepredvidene situacije;
6) Stresno testiranje.

Rizici kojima je Banka iziozena u svom poslovanju i za koje mora biti uspostavijen sistem upravijanja 
rizicima su: rizik likvidnosti, kreditni rizik, trziSni rizici, operativni rizik, rizik kamatne slope koji ne proizilazi 
iz trgovaCkih aktivnosti Banke, rizik zemlje i ostali rizici (reputacioni rizik, rizik uskladenosti i dr.).

Clan 53
Bilans poslovanja Banke je jedinstven.

Posiovanje Banke se odvija preko jedinstvenog ziro racuna i drugih racuna koji se otvaraju u skladu sa 
zakonom.

Clan 54
Banka vodi poslovne knjige propisane za banke i druge finansijske institucije u kojima obezbjeduje 
podatke o svom poslovanju.

Vrsta poslovnih knjiga i nacin njihovog vodenja, ureduju se aktima Banke, u skladu sa vazedm 
propisima, medunarodnim racunovodstvenim standardima i po kontnom planu za banke koji propisuje 
Centralna banka.
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Clan 55

Banka izvjestava Centralnu banku radi ostvarivanja njene kontrolne funkcije, o svom finansijskom stanju 
i poslovanju putem izvjestaja u obliku, sa sadrzajem i u rokovima utvrdenim propisima Centralne banke.

VII PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE

Clan 56

Banku mogu da predstavijaju i zastupaju;

- Punomocnici pb zaposlenju, u okvim svojih redovnih poslova;
- Druga Ilea, pp posebnom ovIaSPenju izvrinih direktora.

PunomoPnici po zaposlenju su zaposlent u Band, koji pravo predstavijanja I zastupanja ostvaruju do nivoa 
predvidjenog posebnim aktima Banke I na osnovu ovla§6enja izvrsnih direktora.

VIII ZAPOSLENI U BANCI

Clan 57

Zaposlenima u Band smatraju se Ilea koja su sa Bankom zasnovala radni odnos.

Clan 58

Zaposleni u Banei imaju prava, obaveze i odgovornosti koje su utvrdene zakonom i drugim propisima 
kolektivnim ugovorom. ovim Statutom i drugim aktima Banke.

Poslovna tajna
Clan 59

Posloyriom tajnom smatraju se akta, isprave i podaei o poslovanju Banke, 6lje bi saopstavanje 
neovlascenim lieima izazvalo ili moglo izazvati teze stetne posledlee za interes i ugled Banke, interese 
njenih akdonara i drugih liea.

Clan fiO

Poslovnom tajnom u Banei smatraju se narocito:

1) Dokumenta I podaei koji su propisima odredeni kao poslovna i druga tajna;
2) Dokumenta i podaei koji se od odredenih organa ili organizaeija saopste Banei kao povjerljivi;
3) Podaei o stanju novPanih depozita i stednih uloga;
4) Clfre Banke i drugih banaka i pravnih liea koje se saznaju i koje sluze u poslovnim odnosima;
5) Dokumentaeija trecih liea koja imaju poslovni odnos sa Bankom;
6) Podaei o gradanima koji posluju preko ziro raPuna, podaei o poslovanju preko tih racuna i podaei 

o stanju na tim racunima;
7) Podaei o promjenama i stanju stednih uloga gradana;
8) Isprave i podaei koji se odnose na osiguranje i obezbjedenje Sredstava i prostorija Banke i o 

radu Banke u posebnim usiovima;
9) Ostaii podaei i isprave koji se opstim ili pojedinacnim aktom Banke proglase kao poslovna tajna.

Poslovnom tajnom se he smatraju podaei koje Banka dostavija NLB d.d. Ljubljana za potrebe 
konsolidaeije, odnosno razvoja sistema upravijanja rizicima.
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IX DONOSENJE OPStIH I POJEDINACNIH AKATA

N

Clan 61
Pod aktima Banke podrazumijevaju se akta kojima se ureduju odnosi u Band, njeno poslovanje i 
organizadja.

Akta Baiike mogu bit! opsta i pojedinadna. 
Osnovni op§ti akt Banke je Statut Banke.

. Op§ta i pojedinacna akta donose organ! Banke, na osnoyu zakona, drugih propisa, Ugovora o osnivanju 
Banke i Statuta Banke.

Pored Statuta, op§tim aktima Banke smatraju se: pravilnid, op§te odiuke organa Banke i pravila o 
poslovanju Banke, kojima $e na op§ti nadn ureduju odnosi, poslovanje i organizadja u Band.

Clan 62
r

Op§ta akta Banke stupaju na snagu, po pravilu, danom objavijivanja na intemom portalu Banke, a 
izuzetno, kada za to postoje razlozi utvrdeni u ppstupku donoSenja, mo2e se predvidjetii da opSti akt stupa 
na snagu danom donpSenja.

Clan 63

Pojedinadna akta donose se u form! odiuka i rjeSenja i njima se ureduju pojedinadna pitanja iz rada Banke. 

Pojedina&na akta u Band donose:

• izvrSni direktori Banke. odnosno lice sa posebnim ovla§6enjima i odgovornostima u okviru svoje 
nadleznosti i
brgani Banke u skladu sa zakonom, drugim propisima i aktima Banke.

Clan 64

Izmjene i dopune Statuta se donose po postupku za donoSenje Statuta.

\ ' ' Inidjativu za tzmjene I dopune Statuta Banke mogu dati SkupStina akdonara, Odbor direktora Banke t
' akdonari koji posjeduju najmanje 5% glasadkih prava.

X PRELAZNE I ZAVR§NE ODREDBE
Clan 65

Ovaj Statut stupa na snagu danom dono^enja na sjedntd Skupitine akdonara. Izmjene i 
.dopune Statuta, usvojene ha sjednid Skup§tine akdonara. odrzanoj dana 01.06.2020.godine, 
primjenjivade se podev od dana podetka primjene Zakona o kreditnlm institucijama (Sl.list CG 
broj 79/19 od02.12.2019.godine). ^

PREDSJEDAVAJUCl.j @NLB 
Dino Redzepagid

•t

Priprema i pregled
Potpisnik > funkcija Razlog potpisa PptPisDatum potpisa
Baida Lalevid, 
sekretar

Priprema 5.11. .2020..

Ana Lakid, zamjenik 
direktora Sektora 
prav'nih poslova

Pregl^d 5.11..2020.

Jelena Vujovid. 
Generaini sekretar

Pregled 5.11..2020.
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POTVRDA O OVJERI PREPISA

Notar Branislav Vuki6evi6, sa sjedi§tem u Podgorici.ul. Slobode 47

na zahtjev Marka Buri6a , roden 01.08.1993.godine, sa adresom stanovanja u Podgorici, 27.marta 64, dija je istovjetnost 
imenovanog utvrdena na osnovu uvida u liSnu kartu broj 497091188, izdata dana 30.07,2015.godine, 

vv Potvrduje da je prepis javne ill druge isprave, saCinjen fotokopiranjem,
,podudaran sa njenim izvornikom koji je 

, ispisan elektronskim sredstvom________________________ .
; pisan a)Kopisom{grafitnom olovkom, hemijskom olovkom, perom i dr.), sadirjen pisadom maSinom, elektronskim sredstvom ill drugim mehaniikim 

■ > ■ sfedstvom {raiuhar, fotokopir aparat, skener i dr.)

. koji ima 17 strariica i nalazi se kod podnosioca isprave. 
V Javna Hi druga isprava je /

'' (pocijepana, oSte^ena ill sumnjiva po svom spolja§njem izgiedu)
Podaci u javnoj Hi drugoj ispravi ili ovjerenom prepisu 

,su /
(ispravijeni, preinaieni; brisani, precrtani, umetnuti ili dodati)

'I .'taksa odnosno naknada za izvrSenu ovjeru prepisa za 1 primjerak obrabunata je u iznosu od 22,70 eura + PDV (21 %) u 
iznosu od 4,77 eura, ukupno naplabena u iznosi 27,47 eura.'i;

: ‘ Broj: OV 976/2021

: Dana 23.02.2021 .godine
OVJERU IZVRSIO 
Notar Branislav Vukibevib)

raanii^

'
V

It,

dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box



CRNAGORA

UPRAVAPRIHODA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Broj predmeta: 311900

POTVRDA O PREDATIM DOKUMENTIMA

Potvrduje se da je MAJA MITROVICA dostavio-la dokument za Promjena akcionarskog drustva - 
AD - NLB BANKA - AKClONARSKO DRUSTVO iz PODGORICA, registarski broj:40006161 sa 
sljedecim prilozima:

Statut drustva
Dokaz 0 uplacenoi naknadi za obiavilivanie podataka u "Sluzbenom listu Crne Gore"
Dokaz o uplacenoj naknadi za upIs u CRPS
Eunornocje
Obrazac
izmiena Statuta
Zapisnik sa s|ednice

Datum prijema dokumentacije: 25.2.2021. god.

d Dokument primio/laRod no s i I a c-p ri j a ye—

L'

Nemanja Ourovic,

M.P.

Uputstvo za pracenje prijave: Prijava se moze pratiti putem sajta www.crps.me odabirom stavke menija PRETRAGA REGISTRA, 
zatim PRETRAGA PREDMETA. U ponudena poija unijeti broj predmeta i datum prijema dokumentacije i kliknuti dugme TRA2|. 
Ukoliko je prikazan status OBRADEN rjesenje se moze preuzeti. Broj kontakt telefona CRPS-a: +38220230858.

http://www.crps.me
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skupStina akcionara
Broj: 19305/2
Podgorica. 05.11.2020. godine 

0/1-
Na osnovu clana 24 Statuta NLB Banke AD Podgorica, Skupstina akcionara NLB Banke AD 
Podgorica, na vanrednoj sjednici odrzanoj 05.11.2020. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Statuta NLB banke AD Podgorica

Clan 1

U clan 5 Statuta NLB banke AD Podgorica (u daljem tekstu Statut), dodaje se stav 2 koji glasi;

- Adresa Banke za prijem elektronske po§te je info@nlb.me.

Clan 2

Clan 65 Statuta mijenja se i glasi;

- Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja na sjednici Skupstine akcionara. Izmjene i 
dopune Statuta, usvojene na sjednici Skupstine akcionara, odrianoj dana 1.6..2020.godine, 
primjenjivace se pocev od dana pocetka primjene Zakona o kreditnim institucijama (SI.list CG broj 
79/19 od 02.12.2019.godine).

Clan 3

Sve ostale odredbe Statuta NLB banke AD Podgorica, nepromijenjene ostaju na snazi. 
Predlog izmjena Statuta se u preciscenom tekstu dostavija u prilogu ove Odiuke.

Clan 4

Ova odiuka 6e se primjenjivati od dana registracije u Centralnom registry privrednih subjekata.

Predsjedavajup 
Dino Redze

mailto:info@nlb.me


Potvrda o izvr§enom nalogu za prenos
iifra
placanja valutaDuinik • nalogodavac iznos
|121 II EUR 40.00 INLB Banka AD

Bulevar Stanka Dragojevica 46 
Podgorica_______________
Svrha placanja Racun duinika - nalogodavca
TAKSA 1530000000000000110

model I pozlv na broj (zaduienje)
I520300-90132

Racun poverloca • primaocaPoverilac • primalac
[832000000316101760rat
model I poziv na broJ (odobrenje)eg
lie [02011395-302

Status
Konacno realizovan

Mesto I datum prijema 
Podgorica 07.12.2020

Datum valuta 
07.12.2020M.P,

dragan.damjanovic
Text Box
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NLB Banka AD Podgorica 
Uprava - Glavni izvrSni direktor 
Bulevar Stanka Dragojevida 46 
ME - 81 000 Podgorica 
T: + 382 20 402 001 
F: + 382 20 402 038 
SWIFT: MNBAMEPG 
www.nlb.me

PUNOMOCJE

Oviascuje se Maja Mitrovi6, zaposlena u NLB Band AD Pogorica, JMB 1802975215027, da u 
ime NLB Banke AD, moze predati i podidi Potvrdu o registraciji koja se odnosi na izmjene i 
dopuni Statuta NLB Banke AD Podorica kod CRPS-a Podgorica.

r ^NLEGlayni izvr§ni direktor 
■ ‘ in Leberle

zvr§ni dir^mi 
^rko_EQmie J,o.

NLB Banka AD Podgorica
Bulevar Stanka Dragojevi6a 46, Podgorica 
Registarski broj: 4-0006161 
2iro raeun: 907-53001-03 
PIB: 02011395. PDV: 20/31-00089-3

http://www.nlb.me
dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
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