CRNA GORA

UPRAVA PRIHODA | CARINA
SEKTOR ZA USLUGE | REGISTRACIJU
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Broj: 5- 1115267 / 004
U Podgorici, dana 30.08.2023.godine

Uprava prihoda i carina - Centralni registar privrednih subjekata u Podgorici, na osnovu Clanova
319, 320, 321 i 323 Zakona o privrednim drustvima ("Sl.list CG", br. 065/20), rjeSavajui po
prijavi za registraciju promjene drudtva sa ograni¢enom odgovornoi¢u "PAYSPOT ME" DOO
PODGORICA, broj 380695 podnijetoj dana 21.08.2023. u 10:22:07, preko

Ime i irezime: ROSANDA JOKSIMOVIC

donosi

RJIESENJE

Registruje se promjena podataka za privredni subjekat "PAYSPOT ME" DOO PODGORICA -
registarski broj 5 - 1115267, PIB 03527611 , ito:

Statut:

Brise se: Statut od 17.07.2023.

Registruje se - upisuje se:  Statut od 14.08.2023.

Clan Odbora direktora:

Brise se: ALEKSANDRA MARIC SCEPANOVIC
.

VAKOVIC

BORISLAV KOVACEVIC

Registruje se - upisuje se: MARKO GOLUBOVIC

R O:="iceno

Ovlaééen da djeluje: Kolektivno {sa ¢lanovima organa upravljanja)
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MLADEN NOVAKOVIC

Ovlaicéen da djeluje: Kolektivno (sa élanovima organa upravljanja)

BORISLAV KOVACEVIC

Ovlaséenja u prometu: Ograniceno - U skladu sa Statutom
Ovlaicéen da djeluje: Kolektivno (sa ¢lanovima organa upravljanja) =

Predsjednik organa upravljanja:

Brie se: MUADEN NOVAKOVIC

Registruje se - upisuje se:  MLADEN NOVAKOVIC

Ovladéenja u prometu: Ograniceno - U skladu sa Statutom
Ovlaicen da djeluje: Kolektivno (sa ¢lanovima organa upravljanja)

Obrazlozenje

Podnosilac je dana 21.08.2023 u 10:22:07 podnio prijavu za registraciju promjene drustva sa
ograni¢enom odgovornoscéu PAYSPOT ME DOO.

Odredbama ¢lana 319 preciziran je nafin registracije u CRPS. Stavom 1 ovog Clana je
predvideno da se registracija u CRPS vrsi na osnovu registracione prijave ili po sluzbenoj
duinosti. Odredbama ¢lana 320 predvideno je dostaviljanje registracione prijave i pratece
dokumentacije. Odredbama ¢lana 321 ureduje se postupak registracije u CRPS. Istim clanom,
stav 4 su precizirani slu¢ajevi kada nadleini organ za registraciju odbija prijavu za registraciju i
to: ako su podaci unijeti u registracionu prijavu nepotpuni, ako uz prijavu nije dostavljena
kompletna dokumentacija, ako je pod istim nazivom registrovan neki drugi oblik obavljanja
privredne djelatnosti i ako je ispunjen poseban uslov za odbijanje zahtjeva za registraciju
propisan drugim zakonom.

Odredbama ¢lana 323 propisano je da nadleZni organ za registraciju obezbjeduje da podaci
registrovani u CRPS budu istovjetni sa podacima iz registracione prijave. Lica koja zakljucuju
pravne poslove sa registrovanim privrednim dru$tvima i preduzetnicima snose rizik utvrdivanja
tacnosti podataka sadrZanih u registru za njihove potrebe Rjesavajuci po predmetnoj prijavi,
obzirom da su ispunjeni Zakonom prepigan vi, odiuéeno je kao u dispozitivu rjedenja.
Visina naplacene naknade za regls/wogﬁ.eﬁl na je ¢lanom 322 Zakona o privrednim

drugtvima ("Sl.list CG", br. 065/20)c; S @ o
i e >

‘e % 'Pe? -
u@

Sam. savjetnik |
No? 4y 3

) . o d 1 | . .
SRt Nlelc
Pravna pouka: : 2

Protiv ovog rjesenja mote se izjaviti Zalba Ministarstvu finansija CG u roku od 15 dana
od dana prijema Rjesenja. Zalba se predaje preko ovog organa i taksira
administrativnom taksom u iznosu od 8, 00 EUR, shodno Tarifnom broju 5 Taksene
tarife za administrativne takse. Taksa se upucuje u korist rauna 832-3161017-60-
Administrativna taksa. Zalba ne odlaZe izvrienje Rje3enja.
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CRNA GORA

UPRAVA PRIHODA | CARINA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

U Podgorici, dana  28.8.2023

OGLAS
ZA OBJAVLJIVANJE U SLUZBENOM LISTU CRNE GORE

Dana 28.08.2023, pod registarskim brojem 5-1115267/004 CRPS u Podgorici upisao je
sliedeée podatke: Promjenu podatka drustva "PAYSPOT ME" DOO
PODGORICA.Odlukom od 14.08.2023.god. mijenjaju se &lanovi odbora direktora.
Dokumenta koja sadrze navedene podatke nalaze se u CRPS-u.




PEVIREAN

j
IZVOD IZ CENTRALNOG REGISTRA PRIVREDNIH
SUBJEKATA UPRAVE PRIHODA | CARINA

Registarski broj 5-1115267 /003 Datum registracije: 10.02.2023.
PIB: 03527611 Datum promjene podataka: 27.07.2023.

"PAYSPOT ME" DOO PODGORICA

Broj vaiece registracije: /003

Skradeni naziv: PAYSPOT ME DGO
Telefon: +38268885301
eMail: payspot.me@gmail.com
Web adresa: & s{',i'a
Datum zakljucivanja ugovara: 18.01.2023. R TP 1Y
Datum dono3enja Statuta: 18.01.2023. Datum promjene Statuta: 17.07.2023. L
Adresa glavnog mjesta poslovanja: UL. BAKU BR.140 PODGORICA S
Adresa za prijem sluzbene poste: UL. BAKU BR.140 PODGORICA :_’-{‘f‘.f;
Adresa sjedista: UL. BAKU BR.140 PODGORICA S
Pretezna djelatnost: 7022 Konsultantske aktivnosti u vezi s poslovanjem i ostalim

upravljanjem

Obavljanje spoljno-trgovinskog poslovanja: NE
Oblik svajine: Privatna
Porijeklo kapitala: MjeSoviti
Upisani kapital: 150.000,00Euro {Nov&ani 150.000,00Euro, nenovcani 0,00Euro )

OSNIVALI:
MLADEN NOVAKOVIC ) y
Uloga: Osniva¢ ' :
Udio: 49% iy
113 gty
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Bviatcen da djelujeg

Uloge Ovlaéceni zastupnik
O‘;i.ié‘én,éenja u prometu: Ograni¢eno (U skladu sa Statutom )
@fikéen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa clanovima organa upravljanja, )

BORISLAV KOVACEVIC I

.5 ifr"lﬁt. :

Uloga Ovlaséeni zastupnik
.Oviascenja u prometu: Ograni¢eno ( U skladu sa Statutom )
Ovladéen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa clanovima organa upravljanja, )

BORISLAV KOVACEVIC

Uloga:  Clan Odbora direkteg Q/ﬁ:\O J©
Gviascenja u prometu: Ogranic 0 ( U skladu sa Statutom )
Ovlaiéen da djeluje:  KOLEKJIVNO ( Sa clanovima organa upravljanja, )

MLADEN NOVAKOVIC [

Uloga:- Ovladéeni zastupnik

Ovlascenja u prometu: Ograni¢eno ( U skladu sa Statutom )

Ov!ascen da djeluje:  KOLEKTIVNO ( Sa clanovima organa upravljanja, )
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MLADEN NOVAKOVIC

Uloga:  Clan Odbord
Ovladéenja u prometu; M®graniceno (U skladu sa Statutom )

Ovlaséen da djeluje: OLEKTIVNO ( Sa clanovima organa upravljanja, }

MLADEN NOVAKOVIC I

Uloga:  Predsjednik or, W\g P’UV‘)
Oviascenja u prometu: Ograni { U skladu sa Statutom )

Ovlaséen da djeluje:  KOLEKTIVNOT Sa clanovima organa upravijanja, )

rosaNDA JoksivoviC IS

Uloga:  lzvrdni direktor

Ovlaséenja u prometu: Ograni¢eno {samostalno do EUR 20.000,00 preko navedenog iznosa,
potreban je supotpis jednog od ¢lanova Odbora direktora )

Ovlaicen da djeluje:  POJEDINACNO ( )

ROSANDA JoksiMoviC
.

Uloga:  Ovlasceni zastupnik

Ovlaséenja u prometu: Ograniceno { samostalno do EUR 20.000,00 preko navedenog iznosa,
potreban je supotpis jednog od &lanova Odbora direktora )

Ovlaééen da djeluje:  POIEDINACNO ( )

lzdato: 21.08.2023 godine u 10:18h mMP Nadelnica

Sanja Bojanic
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CRNA GORA

UPRAVA PRIHODA | CARINA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDN{H SUBJEKATA

Broj predmeta: 380695

POTVRDA O PREDATIM DOKUMENTIMA

Potvrduje se da je ROSANDA JOKSIMOVIC dostavio-la dokument za Promjena drustva sa
ograni¢enom odgovornoicu — DOO - PAYSPOT ME DOO - DRUSTVO SA OGRANICENOM
ODGOVORNOSCU iz PODGORICA, registarski broj:51115267 sa sljedeéim prilozima:

Odluka o izmjeni Statuta

Statut drudtva

Odluka o razre3enju ¢lanova Odbora direktora
Odluka o izboru ¢lanova Odbora direktora

Odluka o imenovaniju predsjednika Odbora direktora
Kopija paso3a

Obrazac
Dokaz o uplaéenoj naknadi za objavljivanje podataka u "Sluzbenom listu Crne Gore"
Dokaz o upla¢enoj naknadi za upis u CRPS

Datum prijema dokumentacije: 21.8.2023. god.

Padnaosilac prijave Dokume}nt primiofia
E mﬂ!# iy TR A
?og(aud’o ’Slowm‘ DM,

Katarina Kasalica, Samostalna referentkinja

M.P.

Uputstvo za pracenje prijave: Prijava se moZe pratiti putem sajta www.crps.me odabirom stavke menija PRETRAGA REGISTRA,
zatim PRETRAGA PREDMETA. U ponudena polja unijeti broj predmeta i datum prijema dokumentacije i kliknuti dugme TRAZL,

Ukoliko je prikazan status OBRABEN rieSenje se moZe preuzeti. Broj kontakt telefona CRPS-a: +38220230858.




CRPS

Jedinstvena prijava za registraciju privrednih subjekata | ostalih oblika obavljanja privredne djelatnosti

1. PODNOSILAC PRIJAVE!

pnik | 1.2. Punomocnik

1.1.2.Drzava

1.1.3.IME ROSANDA

.

1.1.4. PREZIME

1.3. Prokurista

JOKSIMOVIE

>

2.1. Osnivanje

2.2. Promjena

2.3. Brisanje

2.4. Rezervacija naziva

3. REGISTRACIJA U DRUGIM REGISTRIMA

X | 3.1. Registar poreskih obveznika

X | 3.2. Registar obveznika na dodatnu vrijednost

3.3. Carinski registar

3.4. Registar uprave za inspekcijske poslove
{trziSna inspekcija)

3.5. Opstinski organ uprave nadlezan za poslove privrede

3.6. Registar stanovnika

4. OSNOVNiI PODACI O SUBJEKTU KOJI JE PREDMET REGISTRACIE

Oblik organizovanja

X | DOO PREDUZETNIK AD

DIO STRANOG

KD DRU3TVA

USTANOVA oD

NVO ZADRUGA

KOOPERATIVA

INVESTICIONI FOND

PODRUZNICA OSTALO

4.1. Puni naziv drudtva

PaySpot ME doo Podgorica

4.2. Skraceni naziv  PaySpot ME

4.3.PIB: 03527611

4.4, Registarski broj:

51115267

4.5. Alternativni naziv/ trgovacki
naziv¥/ naziv podruinice

4.6. Novi naziv drustva:

4.7.Broj RjeSenja CRPS-a za
rezervisani naziv

4.5. ADRESA UPRAVE — SJEDISTA DRUSTVA

4.5.1. Ulica i broj: ul. Baku br.140

4.5.2. Mjesto: Podgorica

4.5.3. Opstina:

Podgorica

4.5.4. Orzava: Crna Gora

4.6. ADRESA ZA PRIEM SLUZBENE POSTE

4.6.1. Ulicai broj: ul. Baku br.140

4.6.2. Mjesto: Podgorica

4.6.3. Opitina:

Podgorica

4.6.4. Driava: Crna Gora

4.7. ADRESA GLAVNQOG MIJESTA POSLOVANJA

4.7.1. Ulica | broj: ul. Baku br.140

4.7.2. Mjesto: Podgorica

4.7.3. Opstina:

[ Podgorica

4.7 4. Drzava: Crna Gora

1l0obavezno za sveo blike privrednih subjekata

*Za strano fizitko lice unijeti broj pasoa ili drugog identifikacionog dokumenta i dr3avu izdavanja

30bavezno za preduzetnike/diostranog druftva

i’



4.0, AUNIARL

4.8.1. Telefon/fax: I

4.8.2. E-mail adresa: . 4.8.3.web adresa:
4.9. PRETEZNA DJELATNOST*
7(0|.]|2|2 Konsultantske aktivnosti u vezi s poslovanjem i ostalim upravljanjem

4.9.1. Nova pretezna djelatnost®:

5.REGISTRACIJA OSNIVANJA/PROMIENE - PRIVREDN! SUBJEKAT®

NASTANAK
X Osnivanje Spajanje
Podjela Na drugi nacin
5.1. Rok na koji se drudtvo osniva {upisati broj mjeseci) Na neodredeno vrijeme
5.2. Datum donoenia statuta 18.01.2023./precidéene verzije 07.06.2023, 17.07.2023. i
4 Pat . 14.8.2023.
5.3. Datum 2akljucenja Ugovora ili odluke o osnivanju 18.01.2023.
5.4. Ukoliko je subjekat prethodno registrovan/licenciran
kod druge drZavne institucije navesti kod koje
S.5. Broj Rjesenja pod kojim je registrovan Datum Rjesenja
6. OBLIK SVOJINE
X Privatna Zadruina
Dva ili vi¥e oblika svojine Driavna
7. SPOUNO-TRGOVINSKI PROMET:
I Da I l Ne
8. KAPITAL
8.1. Porijeklo kapitala
Domaci Strani X | Mjedoviti
8.2. Podaci o0 osnovnom kapitalu
8.2.1. Osnivacki kapital X | 8.2.2. Povefanje 8.2.3. Smanjenje
Osnovni kapital Potetni osnivacki kapital Iznos promjene kapitala Kapita! nakon promjene
Ukupno(novcani + nenavéani) 100,00 € | 149.900,00 € 150.000,00 €
nov&ani - iznos 100,00 € | 149.900,00 € 150.000,00 €
nenovéani — iznos - € € €

Pod krivicnom i materijalnom odgovornoscu izjavljujem da su podaci navedeni u prijavi tacni i potpuni.
-
| A .
K

patum: __ 14.£. fLOk% : ' 305'(1“(9&, goth"wo*llc

Potpis podnosioca prijave

“Sifrarnik djelatnosti dostupan na 3alteru CRPS-a
® Popunja se ukoliko se mijenja pretezna djelatnost

SPopunjavaju osnivati akcionarskog, ortatkog, komanditnog drudtva, druétva sa ogranitenom odgovornostu, nevladinih organizacija, ustanovai
zadruga




9. _ X
. LICE U DRUSTVU

Promjena

; Prestanak

*2a strano fizitko lice unijeti broj paso3a .-

: 9.1. MB-/ jmvB: *2za strano pravno lice unijeti broj registracije u maticnom registru
* 1D lica
' : BORISLAV { KOVACEVIC
9.2 NAZIV/]ME PREZIME
.3 Pol X [ Muski Zenski 9.4. Datum rodenja

f11. UL_OGA: (oﬂﬁbrati jednu od ponudeﬁh‘lh-)

X ‘Osnivat lzvrini direktor
X &lan DOO Direktor
Ortak Préds,edmk organa upravljanja
‘Komanditor ' Elan nadzornog odbora
-Komplementar % X i &fan odbora direktora
‘Zadrugar )  fian upravnog odbora .
| Preduzetnik * {lan odbora za reviziju
; Poslovoda Sekretar druftva
) :V;Pr_{..)k‘lirista‘ X Ovlasceni zastupnik
fRé\';i.zbr . T Lice koje predstavlja podruinicu
l.ikvid}foﬁ o _ Lice koje odgovara
Drugo (‘Qpi-sati':at.cq je'd;ugaéije od wquﬁemg)
10.1. - UDIO T
* Popuniti_ ul_qo)ikt:' je odab;analullo'gé%snivat',éla;:)'a, .c;rgakg) “ *
10.2. Obla§éeni§ u prometu E Neograﬁiéen_a X l Qgraniiena
e R — | Uskiadu'sa Statutom
*Unijeti opis ogranilenja |
’103 ' 9v15§cendad1e|uje’ _ ?_ojediﬁé&q’ l x | K%iehivpo 4, 1x || @tanovima organa upravij'anja

“#Uplsati sa Kim, ako jé

| Sekretirom druitva

- I ' Direktorom drustva
**upisati ako je drugatije od ponudenog
& Saglasnost sa imenavanjem

v




9
X Imenovanje Promjena Prestanak
LICE U DRUSTVU : i i _
*2a strano fizicko lice unijeti broj paso3a
9.1. MB / JMB: *2a strano pravng lice unijeti broj registracije u mati¢nom registru
* IDlica
9.2 NAZIV/ IME MLADEN PREZIME NOVAKOVIC
31 I N [ ] I
I
I ‘I | [
I [ I [
] ] ] Tanadzmenta | fiuantils
10. ULOGA: {odabrati jednu od ponudenih)
X Osnival tzvrini direktor
X Clan DOO Direktor
Ortak )—(' Predsjednik organa upravljanja
Komanditor {lan nadzornog odbora
Komplementar Clan odbora direktora
Zadrugar Clan upravnog odhora
Preduzetnik €lan odbora 23 reviziju
Poslovoda Sekretar drustva
Prakurista X Ovla¥€eni zastupnik
Reviiot Lice Iioje predstavlja r;dﬁidinicd
Likvidator Lice koje odgovara
Drugo {*upisati ako je drugaije od ponudenog)
10.1. UDIO 49 %
{*Popuniti ukoliko je odabrana uloga osnivag,&lana, ortaka)
10.2. Ovia¥éenja u prometu Neogranitena X Ogranitena

U skladu sa Statutom
*Unijeti opis ogranifenja

10.3. Oviad€en da djeluje Pojedinatno X Kotektivno X Clanovima organa upravijanja
*Upisati sa kim, ako je kolektivno Sekretarom druitva
Direktorom drustva
**Upisati ako je drugadije od ponudenog
Saglasnost sa imenovanjem [

Potpis




' 9.5.3 Drzava

9. "TLICE 'Imenovanje B Promjena ' ‘Prestanak
, *za strano fizicko lice unijeti broj paso3a
9.1.MB/} oGl TIZIERQ Yee Unyer aroppasesa .
za'strano pravno lice unijeti broj registracije u mati¢nom
_ { MARKO . { GoLuBovié
9.2 NAZIV/ IME _ PREZIME ’

iplomirani ekonomista

10 ULOGA: (odabrati jednu od ponudenih)

JMB/br.pasosa:

Mi8.4013 .

Datum:

Osnivat | tzvr3ni direktor
| €lan DOO ' Direktor
| Ortak Predsjednik oréan:é'_ upravijanja
| Komanditor Clan nadzornog odbora
| Komplementar X Clan odbora direktora
| Zadrugar ¢ian upravnog odbora
' Preduzetnik {1an odbora za reviziju
Pasiovoda Sekretar dru$tva
Prokurista | Ovia¥éeni zastupnik
Revizor ' Lice koje pradstavija podruznicu
Likvidator | Lice koje odgovara
Drugo (*upisati aka je drugadije od ponudenog)
10.1. UDIO o
(*Popuniti ukoliko je odabrana uloga osnivat,&lana, ortaka) i
10.2. Ovia$éenja u prometu Neogranidena R Ogranitena
;Unijeti opis ogrank‘.enja
10.3. \90Ia§¢en da djeluje Pojedinagno : R | Kolektivno R Clanowma organa upravijanja
» *Upisati sa kim, ako je ﬁbiéktivné Sekretarom druftva’
| | | pirektorom drustva
. “Uplsatl ako j Je drugaél;e od ponudenog .

7 Saglasnost sa imeno&t]gm ) a4

Potpis

dgovornoséu izjavijujem da su podaci navedeni u’bn]avl talni i potpuni.

N
Jutanda Mpowriovic

Potpis podnosioca prijave




11. NAZIV ORGANA UPRAVLIANJA

Izvréni direktor

Nadzorni odbor

Upravni odbor

Skupstina akcionara / Skupitina dustva

Odbor direktora

Drugo {upisati)

11.1 Broj Rje3enja Komisije za triiste kapitala kojim se potvrduje uspjeinost postupka javne
emisije akcija kod sukcesivnog osnivanja AD

11.2? BrojRjeSenjaKomisije za trziStekapitala o evidentiranjuosnivackihakcija u

sluéajusimultanogosnivanja AD

12 MATIENO DRUSTVO (*obavezno za dio stranog drustva)

12.10blik organizovanja:

12.2Registarski broj:

12 3Matiéni broj:

12.4Naziv mati¢nog druitva:

12.5DrZava mati¢nog druitva:

12.6Mjesto matiénog drustva:

12.7Datum donoienja statuta:

12.8Datum zakljuéenja / dono3enja ugovora

ili odluke o osnivanju:

13 DRUSTVO ZA UPRAVLIANJE FONDOM {*obavezno za investicioni fond)

MB drustva:

Naziv drustva:

14 FINANSISKA DOKUMENTA

Bilans uspjeha

Bilans stanja

Bruga vrsta finansijskog iskaza (upisat

Godina dokumenta

Drugo

Pod krivicnom i materijalnom odgovornoséu izjavijujem da su podaci navedeni u prijavi taéni i potpuni.

JMB/br.pasosa:

Datum:

Potpis podnosioca prijave




15. Podaci o viasniStvu nad akcijama i udjelima u drugim drustvima registrovanim u Crnoj Gori

15.1. Da li lice ima ucesée preko 30% u kapitalu privrednog drustva nad kojim je otvoren stedaj ili postupak
likvidacije, koje ne izmiruje poreske obaveze, odnosno ¢iji su racuni blokirani u postupku prinudne naplate?

DA X, | NE

15.1.1 . Koje je to drustvo/drustva (upisati naziv i Pib)

15.2. Da li lice ima ucedée preko 30% nad akcijama u akcionarskim drustvima registrovanim na teritoriji Crne
Gore?

DA NINE

15.2.1. Koje je to druStvo/drustva {upisati nazivi Pib)

Roranda Holrruovic

potpis




ako

16. PRESTANI'\K PRIVREDNOG SUBJEKTA

Nacin prestanka

Likvidacija

Brisanje

16.1. LIKVIDACIJA?

16.1.1 Vrsta likvidacije

Dobrovoljna likvidacija

Dobrovoljna likvidacija po skraenom postupku

16.1.2. Sa imovinom

DA NE
16.1.3. Datum pokretanja postupka
16.1.4. Datum odluke
17. BRISANJE®
17.1.1. Razlog prestanka
Spajanjem Podjelom Na sopstveni zahtjev

17.1.2. Datum prestanka / odluke

17.1.3. Naziv donosioca rjedenja

17.1. 4. Broj rje3enja

17.1.5. Datum rjedenja

JMB/br.pasosa:

Datum:

Pod krivicnom i materijalnom odgovornoséu izjavijujem da su podaci navedeni u prijovi tacni i potpuni.

Potpis podnosioca prijave

7 Obavezno popuniti ako je vrsta prestanka likvidacija
#0bavezno popuniti ako je vrsta prestanka brisanje




PaySpot ME doo © Ulica Baku, broj 140, 81000 Podgorica o +38268885301

- <> POYSDOT ME oL & payspot.me@gmail.com - PIB; 0352761

SKUPSTINA PAYSPOT DOO ME
Broj: 6-V/2023

Na osnovu €lana 26. Statuta PaySpot ME doo Podgorica, od 18.01.2023.godine, Skupstina PaySpot ME doo
Podgorica, na 6. vanrednoj sjednict odrzanoj dana 14.8.2023.godine, donosi:

ODLUKU
O IZMJENI STATUTA PAYSPOT ME DOO PODGORICA

Clan 1.

U Statutu PaySpot ME doo Podgorica koji su osnivacdi druitva donijeli dana 18.01.2023.godine, sa izmjenama i
dopunama br. 4-V/2023 od 7.6.2023.godine i br. 5-V/2023 od 17.7.2023.godine (u daljem tekstu: Statut), u
flanu 8. mijenja se stav 2. tako da glasi:

»3vaki €lan Drudtva ima pravo glasa srazmjerno visini njegovog udjela.”

Clan 2.
Skup3tina PaySpot ME doo ée utvrditi preciicen tekst Statuta, po usvajanju ove Odluke.

Ova Odluka stupa na snagu danom usvajanja.

PREDSJEDNIK SKUPSTINE

Miladen Nm



& payspot.me@gmail.com - PIB: 03527611
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SKUPSTINA PAYSPOT ME DOO
Broj: 6-V/2023

Na osnovu €lana 2. Odluke o izmjeni Statuta PaySpot ME DOO Podgorica koju je usvojila Skupstina PaySpot ME
DOO Podgorica na 6. vanrednoj sjednici odrianoj dana 14.08.2023. godine, Skupstina je utvrdila sljededi
preciscen tekst Statuta PaySpot ME DOO Podgorica koji obuhvata:

1. Statut PaySpot DOO ME koji su donijeli osnivadi Drudtva dana 18.01.2023.godine

2. Odluku o izmjenama i dopunama Statuta PaySpot ME DOO Podgorica, broj: 4-V/2023 koju je usvojila
Skups3tina PaySpot ME DOO Podgorica dana 7.6.2023.godine

3. Odluku o izmjeni Statuta PaySpot ME DOQ Podgorica, broj: 5-V/2023 koju je usvojila Skupstina PaySpot
ME DOO Podgorica dana 17.7.2023.godine

4. Qdluku o izmjeni Statuta PaySpot ME DOO Podgorica, broj: 6-V/2023 koju je usvojila Skupstina PaySpot
ME DOOQ Podgorica dana 14.08.2023.godine

STATUT
PAYSPOT ME DOO PODGORICA

(preciséen tekst)

€lan1
Poslovno ime drustva je PaySpot ME DQO Podgorica.
Puni naziv Druitva je: PaySpot ME doo Podgorica.
Skraceni naziv Drustva je: PaySpot ME.
PaySpot ME DOO Podgorica je drustvo koje su osnovali sljedecdi osnivacti:

1. Mladen Novakovi€ i :z
. Borislav Kovadevié i |z

Dragan Vasovi€ iz

Sjediste Drustva je: Podgorica ul. Baku br.140.

Clan 2



Preteina djelatnost Drudtva je: 70.22 Konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem.
€lan 3

PaySpot ME DOO je drustvo sa ograniCenom odgovornoséu.
Osnovni kapital Drustva iznosi 150.000,00 EUR.

UceS¢e osnivaca u osnovnom kapitalu je rasporedjeno na sijedeci nadin:

1. Mladen Novakovic: 49%
2. Borislav Kovacevic¢: 41%
3. Dragan Vasovic: 10%

Clana

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.

Drustvo ima poslovni peat, koji je kruinog oblika, promjera 30mm, u kome je u centralnom dijelu ispisano
poslovno ime i sjediSte Drustva. '

Druitvo prestaje da postoji u slu€ajevima odredenim zakonom i Ugovorom o osnivanju Drustva.

Clan 5
Druétvo zastupa lzvrdni Direktor kao zakonski zastupnik Drustva i Odbor direktora, kolektivno.

Izvr¥ni direktor zastupa Drustvo samostalno do EUR 20.000,00, preko navedenog iznosa potreban je supotpis
jednog ¢tlana Odbora direktora.

€lan6
Osnovni kapital povecava se:

1. novim ulozima postojecih ¢lanova ili élana koji pristupa Drudtvu;
2. pretvaranjem rezervi ili dobiti Drustva u osnovni kapital;
3. statusnim promjenama koje imaju za posliedicu poveéanje osnovnog kapitala.

Osnovni kapital se povecava na osnovu odluke Skupstine Druitva.

Qsnovni kapital Druitva se moZe smanjiti na osnovu odluke Skupitine Druitva, ali ne ispod iznosa minimalnog
u skladu sa Zakonom o privrednim drudtvima i ostalim relevantnim propisima.

€lan 7
ORGANI DRUSTVA

Drustvo ima sljedede organe: Skupstina, Odbor direktora i 1zvrinog direktora. Navedeni organi Drudtva gine i
argane upravljanja Drustvom.
Clan 8

SKUPSTINA DRUSTVA



Skupstinu Cine svi Clanovi Drustva.

Svaki ¢lan Drustva ima pravo glasa srazmjerno visini njegovog udjela.

Skupstina Drustva:

1

ownewN

8.
9.

10.
1L
12.
13.

14,

15.
16.
17.
18.
19.

vrdi izmjene i dopune osnivafkog akta i Statuta;

usvaja finansijske iskaze, kao i izvjestaje revizora koji su bili predmet revizije;

imenuje i razrje$ava £lanove Odbora direktora i utvrduje naknadu za njihov rad;

nadzire rad lzvrinog direktora i Odbora direktora;

odluéuje o povecdanju i smanjivanju osnovnog kapitala Druitva;

odlutuje o raspodjeli dobiti i na¢inu pokric¢a gubitaka, uklju€ujuéi i odredivanje dana sticanja prava
na uéesce u dobiti i dana isplate u¢edca u dobiti {lanovima Drustva;

odlucuje o pokretanju postupka likvidacije, restrukturiranju, kao i o podno3enju predloga za
pokretanje ste¢ajnog postupka od strane Druitva;

imenuje likvidacionog upravnika;

odluuje o sticanju sopstvenih udjela;

odlutuje o zahtjevu za istupanje Clana Drustva;

odluéuje o iskljucenju &lana Drustva iz razloga neplacanja, odnosno neunoSenja upisanog uloga;
odlucuje o pokretanju spora za iskljucenje ¢lana Drustva;

odlutuje o pokretanju postupka i davanju punomodéja za zastupanje Druitva u sporu sa lzvrinim
direktorom; _

odluuje o pokretanju postupka i davanju punomaocja za zastupanje Drustva u sporu protiv ¢lana
Drustva;

razmatra pitanja iz nadleZnosti Odbora direktora koja se odnose na poslovanje Drustva;
odobrava ugovor o pristupanju novog ¢lana Drudtvu i daje saglasnost na prenos udjela tre¢em ficu;
odlutuje o promjenama oblika organizovanja Drusitva; ’

donosi poslovnik o svom radu;

vrii i druge poslove u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, osnivackim aktom i Statutom
Drustva.

Skupitina moie posebnom odlukom formirati Revizorski odbor kojom ¢e utvrditi njegov sastav, djelokrug i

nacin rada,

Clan9

Sjednice Skup3tine mogu se odriavati koriSéenjem konferencijske veze ili druge audio i vizuelne

komunikacijske opreme, na nacin da sva lica koja utestvuju u radu sjednice mogu istovremeno medusobno da
komuniciraju.

Za lica koja uestvuju u radu sjednice na nadin iz stava 1 ovog ¢lana, smatra se da su li¢no prisutna.

Odluke Skupsitine mogu se donijeti i bez sjednice, ako ih potpidu svi Elanovi Drustva sa pravom glasa.

€lan 10

Pravo sazivanja Skupstine ima Odbor direktora, kao i svi ¢lanovi Drustva.
Sjednice Skupstine se odriavaju kao redovne i vanredne sjednice.
Drustvo je duzno da odrii redovnu skupstinu jednom godiinje.
Skupstinom Drustva predsjedava predsjednik Qdbora direktora Drutva.



Za sve §to nije predvideno Statutom i Zakonom o privrednim drudtvima, primjenjivace se Poslovnik o radu
Skupitine.

€lan 11

ODBOR DIREKTORA

Odbor direktora ima najmanje tri clana.

Jedna treéina Odbora direktora su nezavisni clanovi Drustva.
Clanovi Odbora direktora upisuju se u CRPS u skladu sa zakonom.
Uslov za izbor ¢lana Odbora direktora je da fizicko lice koje se bira ima punu poslovnu sposobnost.

Clan Odbora direktora ne moZe biti:

lice koje je osudeno za krivitna djelo koje ih Cini nedostojnim za vrienje funkcije ili obavljanje
odgovarajucih poslova,

lice koje je bilo na rukovodedim poslovima u privrednom drudtvu u vrijeme kada je nad tim drudtvom
otvoren stefajni postupak ili postupak likvidacije,

lice protiv kojeg je pokrenuta istraga ili se sprovodi kriviéni postupak zbog kriviénog djela koje se goni
po sluzbenoj duinosti;

revizor Drustva ili lice koje je bilo angaZovano u vrienju revizije finansijskih izvje$taja Drustva;

lice kojem je izre€ena mjera zabrane obavljanja djelatnosti koja ini preteinu djelatnost Drustva, za
vrijeme dok traje ta zabrana;

{zvrini direktor Drustva, osim u slu€aju jednoélanog drustva.

€lan 12

Nadleznost Odbora direktora:

Lo
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upravlja Drustvom i daje smjernice lzvrinom direktoru u pogledu vodenja poslova Drustva;
donosi odluku o unutrasnjoj organizaciji Drustva i akt o sistematizaciji;

imenuje lzvrinog direktora i Sekretara Drustva prema potrebi;

utvrduje poslovnu strategiju u skladu sa smjernicama Skupstine;

vrii nadzor nad poslovanjem Druitva;

utvrduje radunovodstvene politike Drudtva i politike upravljanja rizicima;

saziva sjednice Skupétine i utvrduje predlog dnevnog reda sa predlozima odluka;

izvriava odluke Skupitine;

predlaZe politiku naknada Skupstini Drustva;

. daje i opoziva prokuru;

. usvaja tromjeseéne i druge izvjeitaje [zvrinog direktora o poslovanju Druitva;
. donosi opste akte i interna pravila Druitva

. vrii i druge poslove u skladu sa Statutom Drudtva.

¢lan 13

Odbor direktora donosi Poslovnik ¢ svom radu.

Sjednicu Odbora direktora moie da zakaZe predsjednik Odbora direktora licno ili na zahtjev €lana Odbora
direktora.

Ako predsjednik Odbora direktora ne sazove sjednicu Odbora direktora na zahtjev iz stava 2 ovog lana, u roku
od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva, sjednicu Odbora direktora moie sazvati bilo koiji lan.



Clan Odbora direktora koji sazove sjednicu u skladu sa stavom 3 ovog ¢lana, u zahtjevu navodi razloge za
sazivanje sjednice i predlaZe dnevni red.

U slucaju odsutnosti predsjednika Odbora, svaki od €lanova Odbora direktora moie sazvati sjednicu Qdbora,
a veéinom glasova prisutnih Clanova bira se jedan od njih za predsjedavajuceg na pocetku sjednice.

Sjednica Odbora direktora moze se odriati ako joj prisustvuje vide od polovine &lanova, a odluke se donose
ako najmanje polovina prisutnih ¢lanova Odbora direktora glasa za njih.

Clanovi Odbora direktora imaju jednako pravo glasa, a u slu€aju jednakog broja glasova, glas predsjednika
Odbora direktora, odnosno predsjedavajuceg je odlucujudi.

Clan Odbora direktora nema pravo glasa kada Odbor odlu¢uje o njegovoj odgovornosti ili radu u Drustvu.
Sjednice Odbora direktora mogu se odrzati i elektronskim putem, telefonom ili upotrebom drugih sredstava
audio-vizuelne komunikacije, ako Poslovnikom o radu Odbora direktora nije drugadije propisano.

Clan 14
Odbor direktora na redovnoj sjednici Skupstine podnost izvjestaje o:

1. ratunovodstvu i finansijskom stanju Drustva;

2. uskladenosti poslovanja Drudtva sa zakonom i drugim propisima;

3. kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora Druitva u odnosu na Drustvo, ake su finansijski izvjestaji
Drustva bili predmet revizije;

4. ugovorima zakljufenim izmedu Drustva i Direktora, kao i sa licima koja su sa njima povezana, u smislu
ovog zakona;

5. sticanju sopstvenih udjela Druitva;

6. rezultatima poslovanja Druitva, kao i ukupnoj finansijskoj poziciji u kojoj se Drustvo naiazi, sa opisom
glavnih rizika kojima je Drujtvo izlozeno, uklju€ujuci i sve vainije poslovne dogadaje koji su se pojavili
po isteku poslovne godine;

7. ofekivanom razvoju Druitva u buduénosti.

¢lan 15

Clanovi Odbora direktora odgovaraju za stetu koju pri¢ine Druitvu.

lzuzetno od stava 1 ovog ¢lana, ¢lanovi Odbora direktora nijesu odgovorni za 3tetu Drudtvu koja nastane kao
rezultat sprovodenja odiuka Skupitine Drustva.

Ako se u postupku za naknadu 3tete utvrdi da je za $tetu odgovorno vise ¢lanova Odbora direktora, ¢lanovi
koji su odgovorni solidarno odgovaraju za priCinjenu stetu.

Ako iteta nastane kao posljedica odluke Odbora direktora, za Stetu odgovaraju élanovi Odbora direktora koji
su za tu odluku glasali. '

U sluaju iz stava 4 ovog Clana, ¢lan Odbora direktora koji nije prisustvovao sjednici Odbora direktora na kojoj
je odluka donijeta, i za tu odluku nije glasao na drugi nagin, odgovoran je za nastalu 3tetu, ako u roku od osam
dana od dana saznanja za njeno dono3enje nije istakao pisani prigovor na tu odluku.

 &an16

Za obavljanje pojedinih struénih poslova iz nadleinosti Odbora direktora, Odbor direktora moZe obrazovati
komisije: za imenovanje, politiku naknada i druge komisije.

Clanovi komisija mogu biti &lanovi organa upravljanja i druga fizitka lica koja imaju odgovarajucda znanja i radna
iskustva od znacaja za rad komisije.



Komisije ne mogu odluéivati o pitanjima iz nadleZnosti Odbora direktora.

Komisije su duine da o svom radu redovno izvjeStavaju Odbor direktora, u skladu sa odlukom o njihovom
formiranju.

Ostala pitanja u vezi sa radom komisije, regulisace se Pravilnikom o radu komisije Odbora direktora.

Clanovi Odbora mogu ovlastiti lzvrinog direktora Drudtva za zastupanje Druitva i preduzimanje pravnih radnji
u ime Odbora direktora.

€lan 17

Clanovi Odbora direktora biraju se na period od 2 godine, pri ¢emu po isteku mandata, &lan Odbora direktora
moZe biti ponovo imenovan.

Mandat ¢lana Odbora direktora prestaje:

a) istekom perioda na koji je imenovan;

b) kada prestane da ispunjava uslove za €lanstvo u Odboru direktora;
¢) podnosenjem ostavke;

d) razrieSenjem od strane Skupitine Drustva.

Clan Odbora direktora moze podnijeti ostavku u pisanoj formi prije isteka svog mandata, na nacin 3to o tome
obavijesti Odbor direktora 15 dana prije odriavanja sjednice Odbora direktora.

Ostavka iz tacke 2 ovog clana proizvodi pravno dejstvo danom imenovanja novog €lana Odbora direktora.
Odluku o razrjeSenju ¢lana Odbora direktora, Skupstina Drustva moZe donijeti u bilo koje vrijeme, bez
navodenja posebnog razloga za razrjesenje.

Ako se odlukom o razrjeSenju iz tatke 4 ovog Clana prekida mandat ¢lanu Odbora direktora bez posebnog
razloga za razrie$enje utvrdenog Statutom, to lice stite pravo na isplatu otpremnine u skladu sa ugovorom
zaklju¢enim sa Drustvom.

Prestanak ¢lanstva u Odboru direktora registruje se u CRPS-u, u roku od 15 dana od dana nastupanja okolnosti
iz stava 1 ovog {lana.

U slucaju prestanka £lanstva u Odboru direktora u jednom od sluCajeva iz tatke 1 ovog Clana, bira se novi
Odbor direktora u roku od 60 dana od dana registracije prestanka ¢lanstva u Odboru direktora.

€lan 18

Predsjednik Odbora direktora bira se iz reda ¢lanova Odbora direktora.

Predsjednik Odbora direktora zakljutuje ugovor o radu sa lzvrénim direktorom i sa Sekretarom Drustva.
Predsjednik Odbora direktora saziva i predsjedava sjednicama Odbora direktora, predlaze dnevni red i
odgovoran je za vodenje zapisnika sa sjednica Odbora.

Odbor direktora moZe da razrijedi i izabere novog predsjednika Odbora direktora u bilo koje vrijeme, bez
navodenja razloga.

Predsjednik Qdbora direktora registruje se u CRPS.



Predsjednik Odbora direktora predsjedava Skup3tinom Drustva.

Clan 19
1ZVRSNI DIREKTOR

lzvrinog direktora imenuje Odbor direktora na period od 2 (dvije) godine, u skiadu sa Pravilnikom o radu
Skupstine Drustva.

Skupstina Drustva imenuje lzvrinog direktora obicnom vedinom glasova {lanova Skupstine Drustva.

Za lzvrinog direktora moie se imenovati potpuno poslovno sposobno fizitko lice i lice koje je zasnovalo radni
odnes u Drustvu.

lzvréni direktor ne moie biti:

a} lice koje je osudeno za krivitna djela koje ih ¢ini nedostojnim za vrienje funkcije ili obavljanje
odgovarajucih poslova,

b) lice koje je bilo na rukovodeéim poslovima u privrednom drudtvu u vrijeme kada je nad tim
drustvom otvoren steCajni postupak ili postupak likvidacije,

c) lice protiv kojeg je pokrenuta istraga ili se sprovodi kriviéni postupak zbog krivitnog djela koje se
goni po sluzbenoj duZnosti;

d) revizor Drustva ili lice koje je bilo angaZovanao u vrienju revizije finansijskih izvje$taja Drultva;

e) lice kojem je izre€ena mjera zabrane obavljanja djelatnosti koja &ini preteZnu djelatnost Druitva,
za vrijeme dok traje ta zabrana.

lzvrdni direktor ne moie biti Clan Cdbora direktora, osim u slu¢aju jednoflanog drudtva.

lzvrinog direktora Skupstina Drustva moZe razrijesiti u svakom trenutku.

Izvr¥ni direktor mora da posjeduje odgovarajuée znanje i iskustvo za obavljanje rukovodedih poslova, kao i da
posjeduje dobar ugled.

Clan 20
lzvrini direktor:

a) predstavlja i zastupa Drustvo;

b} zaklju€uje ugovore u ime Drustva;

c) organizuje i vodi poslove Drudtva;

d} upravlja imovinom Druitva;

e) izvr3ava odluke Odbora direktora;

f) odluduje o raspolaganju finansijskim sredstvima Druitva;

g) odlufuje o pravima i obavezama zaposlenih u vezi sa radom;

h} donosi akta kojima se ureduje zastita i zdravlje na radu;

i) podnosi tromjesecne izvjestaje o tekuéem poslovanju Druitva i druge izvjestaje;
j) obavljaidruge poslove utvrdene zakonom i Statutom Drutva.

lzvr3ni direktor obavlja poslove Sekretara Drustva, ako Sekretar Druitva nije imenovan.
1zvr3ni direktor ne moze izdavati punomodéje za zastupanje niti zastupati drudtvo u sporu u kojem je suprotna
strana.



Ugovor o zasnivanju radnog odnosa lzvr$nog direktora u Druitvu zakljuéuje se izmedu predsjednika Odbora
direktora i lzvrénog direktora, na period do isteka mandata.
Zaradu i druge naknade za rad lzvrSnog direktora odreduje Odbor direktora, u skladu sa politikom naknada.

Clan21
SEKRETAR DRUSTVA

Sekretara Drudtva imenuje Odbor direktora.
Odbor direktora utvrduje Sekretaru Drustva visinu zarade, odnosno naknade.
Sekretar ne mora biti zaposlen u Drustvu.
Sekretar Drustva:
a) priprema sjednice Skupstine i vodi zapisnike;
b} priprema materijal za sjednice Odbora direktora i vodi zapisnik;

¢} ¢uva dokumentaciju, zapisnike i odluke sa sjednica iz tac. 1i 2 ovog stava;
d) daje na uvid akte i dokumenta ¢lanovima Druitva.

Clan 22

PaySpot ME vodi poslovne knjige, drugu poslovnu dokumentaciju, vrednuje imovinu i obaveze i sastavlja i
objavljuje godiinje finansijske izvjestaje u skladu sa Zakonom i prihvadenim medunarodnim standardima.

Clan 23

PaySpot ME ¢e obezbijediti reviziju godidnjih finansijskih izvje3taja i konsolidovanih finansijskih izvjestaja.
Clan 24

PaySpot ME moie izvrsiti eksternalizaciju odredenih operativnih poslova.
Clan 25

PaySpot ME duina je da, srazmjerno vrsti, obimu i sloZenosti poslova koje obavlja, uspostavi i sprovodi efikasan
i pouzdan sistem upravljanja.

Drustvo je duino da uspostavi, odriava i unapreduje pouzdane, efikasne i sveobuhvatne sisteme upravljanja i
unutradnjih kontrola koji obezbjeduju odgovorno i pouzdano upravijanje Drustvom.

Sistemi upravljanja i unutradnjih kontrola narocito obuhvataju:

1) organizacionu strukturu sa precizno i jasno utvrdenim, transparentnim i dosljednim podjelama i
razgranifenjima poslova, duznostima i odgovornostima;

2) efektivne i efikasne procedure za identifikovanje, mjerenje i pracenje rizika kojima je privredno drustvo
izloZeno ili bi moglo biti izloZeno, kao i upravljanje i izvjestavanje o tim rizicima;

3) odgovarajuée racunovodstvene procedure i procedure za ocjenu uskladenosti sa propisima kojima se
ureduje sprjefavanje pranja novca i finansiranje terorizma.

U cilju uspostavljanja sistema upravljanja i sistema unutra3njih kontrola, Druitvo je napravilo sistematizaciju
radnih mjesta i posiova, te organizovalo rad Sektora kontrole uskladenosti poslovanja koji su nezavisni u
odnosu na poslove iz nadleZnosti ostalih organizacionih djelova predvidenih sistematizacijom radnih mjesta.
Sektor kontrole uskladenosti poslovanja obavlja poslove ispitivanja uskladenosti unutrasnjih akata sa
zakonskim i podzakonskim aktima, uskladenost poslovne prakse sa unutradnjim aktima.



Clan 26
POSTUPAK IZVIJENE | DOPUNE STATUTA

"~ Statut je osnovni op3ti akt Dru3tva koji donose osnivadi Drustva. Predlog za izmjene, dopunu i donoSenje
novog Statuta mogu dati;

1) Osnivaéi Drustva odnosno Skupstina Drustva i
2) Odbor direktora

Skup3tina Drudtva na pisani predlog o izmjeni, dopuni, donosenju novog Statuta, saziva redovnu sjednicu
Skupstine i dvotredinskom veéinom od ukupnog broja €lanova Drustva odlucuje o prediogu.

Ukoliko je podnosilac predloga SkupStina Drustva, potrebna je saglasnost svih clanova Skupstine.
Izmjene ovog Statuta vrie se u pisanoj formi.

Clan 27
CUVANJE POSLOVNE TAINE

Poslovna tajna je podatak, odnosno skup podataka koji nije u cjelosti ili djelimi¢no opStepoznat ili dostupan
licima iz krugova koji redovno rade sa tom vrstom podataka, koji imaju ekonomsku vrijednost zato to nijesu
opstepoznati i na koje se primjenjuju odgovaraju¢e mjere zastite tajnosti na osnovu kojih drudtvo koje ih
zakonito posjeduje obezbjeduje njihovu tajnost.

Poslovna tajna je i podatak koji je zakonom i drugim propisom odreden kao poslovna tajna.

Clanovi Drutva, zaposleni i druga lica koja ostvaruju poslovni odnos sa Drustvom, duzna su da poslovnu tajnu
¢uvaju i nakon prestanka obavljanja poslova, u periodu od dvije godine od dana prestanka, s tim da se
oshivatkim aktom, Statutom, odlukom Drustva ili ugovorom zaklju¢enim sa tim licima ovaj period moie
produiiti, ali najviSe na pet godina.

Clan 28
PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom, primjenjivace se odredbe Zakona o privrednim drustvima i
drugi vaZedi propisi Crne Gore.

QOvaj Statut stupa na snagu danom registracije Druitva u Centralni registar privrednih subjekata Crne Gore,

PBEDSIEDNIK SKUPSFINE

MIaden Novakdyic




A\ PaySpot ME doo @ Ulica Baku, broj 140, 81000 Podgorica «# +38268885301

\’ POySpof ME & payspot.me@gmail.com - PIB: 0352761

Na osnovu €lana 8. i €lana 17. Statuta PaySpot ME doo Podgorica {preliséen tekst) broj 5-V/2023 od
17.7.2023.godine, Skupitina PAYSPOT ME DOO Podgorica, na 6. vanrednoj sjednici odrianoj dana
14.08.2023. godine donosi:

ODLUKU

Razrjesavaju se ¢lanstva u Odboru direktora PaySpot ME doo Podgorica:

1. Aleksandra Mari(:. -
2.. Borislav Kovacevié
3. Mladen Novakovié

Ova QOdluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Skupstina drustva PaySpot ME doo Podgorica je u skladu sa clanom 8. stav 3. tacka 3. Statuta nadlezna
za imenovanje i razrjeSenje clanova Odbora direktora.

Imajuéi u vidu potrebu za izmjenama u sastavu Odbora direktora, Skupstina PaySpot ME doo Podgorica
je donijela Odluku kao u dispozitivu.

Na istoj sjednici, Skupstina PaySpot ME doo Podgorica ¢e donijeti odluku o novom sastavu Odbora
direktora.

Predsjednik Skupstine

(|

Mladen NovaNic’

PAYSPOT ME PODGORICA

81000 Podgorica, ul. Baku 140. Tel: +382(0)68885301, email: payspot.me@gmail.com
PIB; 03527611



PaySpot ME doo @ Ulica Baku, broj 140, 81000 Podgorica « +38268885301

<> POySpO‘I' ME ® payspot.me@gmail.com - PIB: 03527611

Na osnovu ¢lana 8. i ¢lana 17, Statuta PaySpot ME doo Podgorica {pretid¢en tekst) broj 5-V/2023 od
17.7.2023.godine, Skupitina PAYSPOT ME DOO Podgorica, na 6. vanrednoj sjednici odrzanoj dana
14.8.2023. godine donosi:

ODLUKU

U Odbor direktora PaySpot ME doo Padgorica, imenuju se:

L. Mladen Novakovit -

2. Borislav Kovacevic iz
3. Marko Golubovi€ i

Clanovi Odbora direktora iz tacke | ove Odluke imenuju se na period od 2 {dvije) godine od dana
stupanja na snagu ove Odluke i mogu biti ponovo imenovani na navedenu funkciju.

ur

Za vrijeme trajanja mandata ¢lanovi Odbora direktora imaju prava, obaveze i odgovornosti u skladu sa
zakonom, Statutom i internim aktima.

v

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Skupstina drustva PaySpot ME doo Podgorica je u skladu sa ¢lanom 8. stav 3. tacka 3. Statuta nadlena
23 imenovanje i razrjeSenje ¢lanova Odbora direktora.

Imajuci u vidu da je usljed potrebe za izmjenama u sastavu Odbora direktora, Skup3tina PaySpot ME
doo Podgorica je na sjednici odrZzanoj 14.8.2023. godine donijela Odluku o razrje$enju ¢lanova Odbora
direktora, koji su imenovani na tu funkciju Odlukom Skupitine PaySpot ME doo Podgorica od
18.01.2023.godine, ovom Odlukom utvrduje se novi sastav Odbora direktora, kao u tagki | ove Odluke.

Lica navedena u tacki | ove Odluke imaju visoko obrazovanje, savjesna su i odgovorna, posjeduju
videgodidnje radno iskustvo na finansijskim poslovima i to na rukovodeéim pozicijama, gdje su svojim
profesionalnim znanjem i radom uspjesno zavr3avali sve radne zadatke i dali veliki doprinos u razvoju i
rastu, kako sada3njih, tako i biviih poslodavaca.

PAYSPOT ME PODGORICA

81000 Podgorica, ul. Baku 140. Tel: +382(0)68885301, ernail: payspot.me@gmail.com
PIB: 03527611



Imajudi u vidu gore navedeno, kao i €injenicu da ne postoje zakonske smetnje za imenovanje lica iz
tacke | ove Odluka za &lanove Odbora direktora, odlu¢eno je kao u dispozitivu ove Odluke.

Predsjednik Skupitine

Miaden Novak&i}é

PAYSPOT VIE PODGORICA
81000 Podgorica, ul. Baku 140. Tel: +382(0)68885301, email: payspot.me@gmail.com
PIB: 03527611



Na osnovu ¢lana 18 Statuta PaySpot ME doo Podgorica, Odbor direktora je na 1. vanrednoj sjednici odrzanoj
dana 14.8.2023. godine, donio:

obLUKU
o izboru predsjednika Odbora direktora
PaySpot ME doo Podgorica ) <,/‘

Clan 1.

Za predsjednika Odbora direktora PaySpot ME doo Podgorica bira se:
€lan 2.

Predsjednik Odbora direktora iz &lana 1 ove Odluke imenuje se na period 2 {dvije) godine i moZe biti pcnovo
biran na navedenu funkciju.

Clan 3.

Za vrijeme trajanja mandata predsjednik Odbora direktora ima prava, obaveze i odgovornosti u skladu sa
zakonom, Statutom i internim aktima.

Clan 4.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlofenje

U skladu sa ¢lanom 18. Statuta PaySpot ME doo Podgorica, predsjednik Odbora direktora bira se iz reda
¢lanova Odbora direktora.

Skupstina PaySpot ME doo Podgorica, je na sjednici odrZzanoj dana 14.8.2023.godine donijela Odluku o
razrjedenju Elanova Odbora direktora koji su imenovani na tu funkciju Odlukom Skupitine od
18.01.2023.godine i istovremeno Odluku o imenovanju ¢lanova Odbora direktora kojom je utvrden novi
sastav Odbora direktora sa mandatom od 2 (dvije) godine.

Clanovi Odbora direktora su, uzimajuci u obzir obrazovanje, li¢ni ugled, iskustvo na finansijskim poslovima i
da li postoje zakonske smetnje za izbor predsjednika Odbora direktora, donijeli Odluku o izboru lica iz €lana
1 ove Odluke za predsjednika Odbora direktora.

Lice navedeno u &lanu 1 ove Odluke ima visoko obrazovanje, savjesno je i odgovorno, posjeduje visegodidnje
radno iskustvo na finansijskim poslovima i to na rukovodeéim pozicijama, gdje je svojim profesionalnim

1



znanjem i radom uspjesno zavriavao sve radne zadatke i dao veliki doprinos u razvoju i rastu, kako sada3njih,
tako i hiviih poslodavaca.

Imajuéi u vidu gore navedeno, kao i ¢injenice da ne postoje zakonske smetnje za izbor lica iz {lana 1 ove
Odluke za predsjednika Odbora direktora, odlugeno je kao u dispozitivu ove Odluke.

ODBOR DIREKTO

Miaden Nov i€

f

Marko Golubovié





