PREDLOG
Na osnovu ¢lana 21 stav 1 Zakona o mirnom rjeSavanju radnih sporova (,Sluzbeni list
CG¥, br. 145/21 i 160/25), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2026. godine, donijela

RJESENJE
O IMENOVANJU CLANOVA SAVJETA
AGENCIJE ZA MIRNO RJESAVANJE RADNIH SPOROVA

1. Imenuju se ¢lanovi Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova, i to:

— Andela Basovi¢, spec. sc. poslovnog prava, na predlog ministarke rada,
zapoSljavanja i socijalnog dijaloga;

— Ljiljana Brajovi¢, dipl. pravnica i dipl. profesorica filozofije, na predlog ministarke
rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga;

— BDukan Vukiéevié¢, diplomirani ekonomista, na predlog ministarke rada,
zapoSljavanja i socijalnog dijaloga;

— Tatjana Dzudovié, diplomirana pravnica, na predlog Saveza sindikata Crne Gore;

— Rumica Kosti¢, diplomirana pravnica, na predlog Unije poslodavaca Crne Gore.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.
Obrazlozenje

Ministarka rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga je, na osnovu ¢lana 21 stav 1 i ¢lana
22 stav 1 Zakona o mirnom rjeSavanju radnih sporova, podnijela Vladi Crne Gore predlog da se
za Clanovelice Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova imenuju: Andela Basovic,
predstavnica Vlade Crne Gore, Ljiljana Brajovi¢, predstavnica Vlade Crne Gore, Bukan Vukiéevi¢,
predstavnik Vlade Crne Gore, Tatjana Dzudovi¢, predstavnica Saveza sindikata Crne Gore, i
Rumica Kosti¢, predstavnica Unije poslodavaca Crne Gore. U obrazloZenju predloga je navela
sljedeée: ,Odredbama ¢lana 21 Zakona o mirnom rjeSavanju radnih sporova (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 145/21 i 160/25) propisano je da Savjet Agencije imenuje i razrijeSava Vlada. Istim
¢lanom zakona propisano je da Savjet ima pet ¢lanova, i to: tri ¢lana koje predlaze starjeSina
organa drzavne uprave nadleznog za poslove rada, jednog ¢lana kojeg predlaze reprezentativna
organizacija sindikata na nivou Crne Gore i jednog ¢lana kojeg predlaze reprezentativho
udruzenje poslodavaca na nivou Crne Gore. Predsjednik Savjeta imenuje se iz reda &lanova
Savjeta. Prema ¢lanu 22 ovog zakona, mandat ¢lanova Savijeta traje Cetiri godine. S obzirom na
to da je prethodnom sazivu Savjeta mandat istekao 17. 2. 2026. godine, na $to je ukazala
Agencija aktom br. 03-1329/25 od 30. 12. 2025. godine (zaveden kod ovog Ministarstva pod br.
04-082/26-35/1 od 14. 1. 2026. godine), Ministarstvo rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga
dostavlja Predlog za imenovanje €lanoval/ica Savjeta. U tom smislu, kao predstavnici Vlade
predloZeni su: Andela BaSovi¢, spec. sc. poslovnog prava, drzavna sekretarka u Ministarstvu
rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga. DugogodiSnje radno iskustvo sticala je u Ministarstvu
finansija i Upravi carina, baveci se pra¢enjem poreskih propisa, propisa i regulative iz oblasti
radnih odnosa. Posjeduje struénu praksu u reformi radnog zakonodavstva i saradnji sa
medunarodnim organizacijama, ranije je bila angazovana kao Sefica Radne grupe za
pregovaracko poglavlje 2 i rukovoditeljka upravljackog tijela EU, koja se predlaze za Clanicu
Savjeta; Ljiljana Brajovi¢, diplomirana pravnica, kontrolorka u Odsjeku za nadzor zastite licnih
podataka, u Agenciji za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama. Imenovana je
obavljala poslove pravne savjetnice u Agenciji, dok je iskustvo u oblasti prosvjete i kulture sticala
u Srednjoj medicinskoj Skoli u Podgorici, Muzi¢koj $koli ,Vasa Pavic¢" i JU Centar za kulturu Niksi¢,
koja se predlaze za Clanicu Savjeta; Bukan Vukicevi¢, diplomirani ekonomista, sa profesionalnim
i menadzerskim iskustvom sticanim u inostranstvu i Crnoj Gori. Tokom dosadasSnjeg rada
pokrivao je poziciju rukovodioca voznog parka u kompaniji CMM Budva i menadZera u Eko-



katunu ,Jelovica“; Tatjana Dzudovi¢, diplomirana pravnica, Sefica Kabineta generalnog sekretara
i saradnica za pravna pitanja u Savezu sindikata Crne Gore. Istaknuta je kao licencirana miriteljka
u kolektivnom pregovaranju i radnom zakonodavstvu. Zna€ajan doprinos dala je kroz ucesce u
pregovarackom timu za poglavlja 8 i 19 u radu u Vladinim odborima i stru¢nim komisijama, a
radno iskustvo sticala je i u Opstinskom sindikalnom povjereniStvu u Baru, koja se predlaze za
Clanicu Savjeta, shodno dopisu Saveza sindikata Crne Gore br. 03-109/2. Rumica Kostic,
diplomirana pravnica, Sefica Sektora za pravna pitanja i socijalni dijalog u Uniji poslodavaca Crne
Gore. Njen profesionalni angazman karakteriSe dugogodi$nje iskustvo u oblastima radnog prava
i socijalnog dijaloga, koja se predlaze za Clanicu Savjeta, shodno dopisu Unije poslodavaca Crne
Gore br. 341/26. Ministarstvo rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga prethodno je sprovelo
postupak prikupljanja neophodnih podataka (izjave kandidata o prihvatanju imenovanja i radne
biografije — CV), kao i provjere kod Agencije za spre€avanje korupcije i Ministarstva pravde,
shodno vazec¢im zakonskim propisima. Na osnovu izlozenog, predlazemo Vladi Crne Gore da
donese rjeSenje o imenovanju ¢lanoval/ica Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova,
u sastavu iz dispozitiva ovog predloga.”

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila
navedeni predlog ministarke rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga, imajuéi u vidu zakonsku
odredbu da Savjet Agencije imenuje i razrijeSava Vlada na period od Cetiri godine, a pri Cinjenici
da je dosadasnjim Clanovima Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova istekao
Cetvorogodisnji mandat, podnijela Viadi predlog da imenuje ¢lanove Savjeta Agencije za mirno
rieSavanje radnih sporova, i to: Andelu BaSovic, spec. sc. poslovno pravo, na predlog ministarke
rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga, Ljiljanu Brajovi¢, dipl. pravnicu i dipl. profesoricu
filozofije, na predlog ministarke rada, zapoS$ljavanja i socijalnog dijaloga, Pukana Vukicevica,
diplomiranog ekonomistu, na predlog ministarke rada, zapoS$ljavanja i socijalnog dijaloga, Tatjanu
DZudovi¢, diplomiranu pravnicu, na predlog Saveza sindikata Crne Gore, i Rumicu Kostic,
diplomiranu pravnicu, na predlog Unije poslodavaca Crne Gore.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 21 stav 1 Zakona o mirnom
rieSavanju radnih sporova, donijela RjeSenje o imenovanju ¢lanova Savjeta Agencije za mirno
rieSavanje radnih sporova u gorenavedenom sastavu.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2026. godine
VLADA CRNE GORE
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mr Milojko Spaiji¢





