
Na osnovu Javnog poziva za sporazumni prestanak radnog odnosa uz isplatu 

otpremnine, objavljenog od strane Ministarstva za ljudska i manjinska prava dana 

23.07. 2019. godine, ovim putem podnosim 

 

ZAHTJEV  

ZA SPORAZUMNI PRESTANAK RADNOG ODNOSA UZ ISPLATU OTPREMNINE 

ZAPOSLENOM 

 

Ime i prezime zaposlenog  

 

Datum i mjesto rođenja  

 

Zvanje (ukoliko je primjenjivo)   

 

Radno mjesto  

 

Naziv organa/institucije  

 

Naziv organizacione jedinice (ukoliko je 

primjenjivo) 

 

 

Ovaj zahtjev sačinjen je u dva istovjetna primjerka, od kojih svaka strana zadržava po 

jedan. 

 

U_______________, __________ 2019. godine          

                                  

Podnosilac zahtjeva 

 

_________________________________ 
Ime i prezime 

 
 

_________________________________ 
Svojeručni potpis 


