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ODSJEK ZA INSPEKCIJU RADA – GRUPA POSLOVA ZA  

ZAŠTITU I ZDRAVLJE NA RADU 
 

Kontrolna lista  - Opšti uslovi i mjere zaštite i zdravlja na radu 
 

 
 

 

1. Da li je lice (subjekat) obezbijedio da mjere zaštite i zdravlja na radu ne 
proizvode troškove zaposlenom? 

 

 da      ne 

2. Da li je projektant (subjekat), koji u skladu sa propisima o izgradnji 
objekata, izrađuje tehničku dokumentaciju za izgradnju, rekonstrukciju ili 
adaptaciju objekata, namijenjene za radne i pomoćne prostorije i objekte 
gdje se tehnološki proces obavlja na otvorenom prostoru, u skladu sa 
Zakonom o zaštiti i zdravlju na radu, pri izradi tehničke dokumentacije 
razradio propisane mjere zaštite i zdravlja na radu u skladu sa 
tehnološkim projektnim zadatkom? 

 da      ne 

3. Da li je investitor (subjekat) od ovlašćenog pravnog lica ili preduzetnika 
obezbijedio reviziju (ocjenu) da je tehnička dokumentacija izrađena u 
skladu sa propisima koji se odnose na zaštitu i zdravlje na radu, tehničkim 
propisima i standardima, te da je obezbijeđena zaštita zaposlenih u 
objektima za koje je izrađena tehnička dokumentacija za proces rada koji 
će se obavljati u njima, odnosno da su ispunjeni uslovi iz tehnološkog 
projektnog zadatka?  

 

 da      ne 

4. Da li je investitor (subjekat)  odredio jednog/više koordinatora za zaštitu 
i zdravlje na radu kad radove izvode ili je predviđeno da ih izvode dva ili 
više izvođača radova? 

 

 da      ne 

5. Da li je investitor (subjekat) odredio koordinatora(e) za zaštitu i zdravlje 
na radu posebno za fazu izrade projekta i posebno za fazu izvođenja 
radova? 

 

 da      ne 

6. Da li je investitor (subjekat), u skladu sa zakonom, a pisanim putem, 
odredio koordinatora za zaštitu i zdravlje na radu u fazi izrade projekta  da 
obavlja poslove propisane Zakonom o zaštiti i zdravlju na radu? 

 

 

 da      ne 
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7. Da li je investitor, u skladu sa zakonom, a pisanim putem, odredio 
koordinatora za zaštitu i zdravlje na radu u fazi izvođenja radova da 
obavlja poslove propisane Zakonom o zaštiti i zdravlju na radu? 

 

 da      ne 

8. Da li je investitor (subjekat) za koordinatora u fazi izrade projekta 
odredio lice koje u skladu sa propisima o izgradnji objekata ispunjava 
uslove za izradu tehničke dokumentacije i ima položen stručni ispit iz 
oblasti zaštite i zdravlja na radu i ispit za obavljanje poslova koordinatora 
u fazi izrade projekta? 

 

 da      ne 

9. Da li je investitor (subjekat) za  koordinatora u fazi izrade projekta  
odredio lice koje ima: visoku stručnu spremu tehničkog i/ili tehničko-
tehnološkog smjera, najmanje tri godine radnog iskustva u struci, položen 
stručni ispit iz oblasti zaštite i zdravlja na radu i položen stručni ispit za 
obavljanje poslova koordinatora u fazi izrade projekta? 

 

 da      ne 

10. Da li je investitor (subjekat) postavio za koordinatora u fazi izrade 
projekta lica koja su provela na poslovima iz oblasti zaštite i zdravlja na 
radu u građevinskoj djelatnosti najmanje pet godina i nemaju položen 
stručni ispit, ali zadovoljavaju neki od sljedećih uslova: imaju visoku 
stručnu spremu tehničkog i/ili tehničko-tehnološkog smjera; ili imaju 
naučni stepen magistra ili doktora nauka tehničkog i/ili tehničko-
tehnološkog smjera; ili su inspektori koji su vršili nadzor nad zaštitom na 
radu? 

 

 da      ne 

11. Da li  je investitor (subjekat) za koordinatora, u fazi izvođenja radova, 
odredio lice koje u skladu sa propisima o izgradnji objekata ispunjava 
uslove za građenje objekta i ima položen stručni ispit iz oblasti zaštite i 
zdravlja na radu i ispit za obavljanje poslova koordinatora u fazi izvođenja 
radova? 

 

 da      ne 

12. Da li  je investitor (subjekat) za koordinatora u fazi izvođenja radova 
odredio lice koje ima: visoku stručnu spremu tehničkog i/ili tehničko-
tehnološkog smjera, najmanje tri godine radnog iskustva u struci, položen 
stručni ispit iz oblasti zaštite i zdravlja na radu i položen stručni ispit za 
obavljanje poslova koordinatora u fazi izvođenja radova? 

 

 da      ne 

13. Da li je investitor (subjekat) za koordinatora odredio lica koja su na 
poslovima iz oblasti zaštite i zdravlja na radu u građevinskoj djelatnosti 
provela najmanje pet godina  i nijesu položila stručni ispit za obavljanje 
poslova koordinatora u fazi izvođenja radova, ali zadovoljavaju neki od 
sljedećih uslove: imaju visoku stručnu spremu tehničkog i/ili tehničko-
tehnološkog smjera, imaju naučni stepen magistra ili doktora nauka 
tehničkog i/ili tehničko-tehnološkog smjera, ili su inspektori koji su vršili 
nadzor nad zaštitom na radu? 

 

 da      ne 

14. Da li je investitor (subjekat) za koordinatora u fazi izvođenja radova 
odredio lice koje nije zaposleno kod izvođača radova na tom gradilištu? 

 

 da      ne 

15. Da li je investitor (subjekat) svoje obaveze i odgovornosti propisane 
Zakonom o zaštiti i zdravlju na radu prenio na poslodavca?  

 da      ne 



 

 

 

16. Da li je poslodavac (subjekat) izvršio ispitivanje uslova radne sredine, 
odnosno projektovanjem, izgradnjom novih i rekonstrukcijom postojećih 
objekata, korišćenjem i održavanjem tehnoloških procesa rada sa 
pripadajućim objektima i sredstvima za rad, obezbijedio da se rad 
zaposlenih obavlja na bezbjedan i zdrav način, a hemijske, fizičke (osim 
jonizujućih i nejonizujućih zračenja) i biološke materije, eksplozivna 
atmosfera, azbest, mikroklima i osvjetljenje na radnim mjestima i u radnim 
i pomoćnim prostorijama uskladio sa propisanim mjerama zaštite i 
zdravlja na radu i normativima za djelatnost koja se obavlja na tim radnim 
mjestima i u tim prostorijama? 

 

 da      ne 

17. Da li je poslodavac (subjekat) izvršio ispitivanje uslova radne sredine - 
fizičke materije (buka)? 

 da      ne 

18. Da li je poslodavac (subjekat) izvršio ispitivanje uslova radne sredine - 
fizičke materije (vibracije)? 

 da      ne 

19. Da li je poslodavac (subjekat) izvršio ispitivanje uslova radne sredine - 
fizičke materije (osvijetljenost)? 

 

 da      ne 

20. Da li je poslodavac (subjekat) izvršio ispitivanje uslova radne sredine - 
fizičke materije (prašina)? 

 

 da      ne 

21. Da li je poslodavac izvršio ispitivanje uslova radne sredine - hemijske 
materije? 

 

 da      ne 

22. Da li je poslodavac (subjekat) izvršio ispitivanje uslova radne sredine - 
biološke materije? 

 

 da      ne 

23. Da li je poslodavac (subjekat) izvršio ispitivanje uslova radne sredine -
mikroklima? 

 

 da      ne 

24. Da li je poslodavac (subjekat) pri promjeni tehnološkog procesa prije 
početka rada, prilagodio novom tehnološkom procesu investicioni objekat 
sa pripadajućim sredstvima za rad? 

 

 da      ne 

25. Da li je poslodavac (subjekat), koji izvodi radove, pri izgradnji, 
rekonstrukciji ili rušenju objekta izradio plan mjera zaštite i zdravlja na 
radu? 

 

 da      ne 

26. Da li je investitor (subjekat) obezbijedio da se na gradilištu izradi plan 
mjera zaštite i zdravlja na radu prije početka radova? 

 

 da      ne 

27. Da li je poslodavac (subjekat) koji planira da radovi traju duže od 30 
radnih dana i da istovremeno radi više od 20 zaposlenih ili da je 
planiranim obimom radova obuhvaćeno više od 500 zaposlenih, odnosno 
da radovi traju duže od 500 dana, najkasnije pet dana prije početka 

 da      ne 



 

 

radova Inspekciji rada dostavio prijavu o početku radova u skladu sa 
posebnim zakonom?  

 

28. Da li investitor (subjekat) posjeduje kopiju prijave o početku izvođenja 
radova na gradilištu i da li je investitor u slučaju bilo kakve promjene 
ažurirao prijavu? 

 

 da      ne 

29. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio da se izvrše izmjene ili 
dopune plana mjera zaštite i zdravlja na radu ukoliko nastupe sljedeće 
okolnosti (razlozi):  

- promjena tehničke dokumentacije; 

- promjena tehnologije građenja (izvođenja radova); 

- ako planom mjera zaštite i zdravlja na radu nijesu obuhvaćeni radovi koji 
planiraju da se izvode tokom građenja objekta; 

- zahtjev koordinatora u fazi izvođenja radova; 

- na zahtjev inspektora koji utiču na sprovođenje mjera zaštite i zdravlja na 
radu na gradilištu, i to najkasnije pet dana prije početka obavljanja radova? 

 

 da      ne 

30. Da li su svi poslodavci na gradilištu upoznati sa planom mjera zaštite i 
zdravlja na radu, odnosno njegovim izmjenama i dopunama? 

 

 da      ne 

31. Da li su dva ili više poslodavaca koji istovremeno izvode radove na 
istom, odnosno zajedničkom gradilištu ili radilištu, organizovali izvođenje 
radova tako da zaposleni jednog poslodavca pri izvođenju radova ne 
ugrožavaju zaštitu i zdravlje zaposlenih kod tog i drugih poslodavaca i da li 
su, prije početka radova, zaključili poseban ugovor o organizovanju i 
sprovođenju mjera zaštite i zdravlja na radu, kao i o međusobnim pravima, 
obavezama i odgovornostima? 

 da      ne 

32. Da li je poslodavac (subjekat) dao na upotrebu sredstva za rad 
zaposlenima, samo u slučaju da posjeduju stručni nalaz, odnosno 
izvještaj o njihovim izvršenim pregledima i ispitivanjima, sa ocjenom da su 
na njima obezbijeđene propisane mjere zaštite i zdravlja na radu?  

 

 da      ne 

33. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - prese i makaze 
koje su date na upotrebu zaposlenima, sa ocjenom da su na njima 
obezbijeđene propisane mjere zaštite i zdravlja na radu i zdravlja na 
radu? 

 

 da      ne 

34. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - dizalice koje su 
date na upotrebu zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene 
propisane mjere zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

35. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - građevinske 
mašine koje su date na upotrebu zaposlenima, sa ocjenom da su na 
njima obezbijeđene propisane mjere zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 



 

 

36. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - mašine za 
preradu i obradu metala i sličnih materija koja su data na upotrebu 
zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere 
zaštite i zdravlja na radu?  

 

 da      ne 

37. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - mašine za 
preradu i obradu  drveta i sličnih materija koja su data na upotrebu 
zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere 
zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

38. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - kupatila sa 
nitratnim solima koja su data na upotrebu zaposlenima, sa ocjenom da su 
na njima obezbijeđene propisane mjere zaštite i zdravlja na radu?  

 

 da      ne 

39. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - razvijač acetilena 
i acetilenske stanice koja su data na upotrebu zaposlenima, sa ocjenom 
da su na njima obezbijeđene propisane mjere zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

40. Da li  poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - sudovi pod 
pritiskom i cijevna mreža koja su data na upotrebu zaposlenima, sa 
ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere zaštite i zdravlja 
na radu? 

 

 da      ne 

41. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - pokretni 
zatvoreni sudovi pod pritiskom i pripadajuća instalacija koja su data na 
upotrebu zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene 
propisane mjere zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

42. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - kompresori i 
kompresorske stanice za industrijske gasove koja su data na upotrebu 
zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere 
zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

43. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - pregledi i 
ispitivanja električnih i gromobranskih instalacija koja su data na upotrebu 
zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere 
zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

44. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad -pregledi i 
ispitivanja električnih instalacija na gradilištu koja su data na upotrebu 
zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere 
zaštite i zdravlja na radu? 

 da      ne 



 

 

 

45. Da li poslodavac posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj o 
izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - pregledi i 
ispitivanja električnih  instalacija u Ex izvedbi koja su data na upotrebu 
zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere 
zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

46. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad - pregledi i 
ispitivanja gromobranskih instalacija koja su data na upotrebu 
zaposlenima, sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere 
zaštite i zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

47. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad -pregledi i 
ispitivanja elektroinstalacija koja su data na upotrebu zaposlenima, sa 
ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere zaštite i zdravlja 
na radu? 

 

 da      ne 

48. Da li poslodavac (subjekat) posjeduje stručni nalaz, odnosno izvještaj 
o izvršenim pregledima i ispitivanjima sredstava za rad -pregledi i 
ispitivanja ostalih sredstava za rad koja su data na upotrebu zaposlenima, 
sa ocjenom da su na njima obezbijeđene propisane mjere zaštite i 
zdravlja na radu? 

 

 da      ne 

49. Da li je vršilac tehničkog pregleda (subjekat) prilikom tehničkog 
pregleda izgrađenog ili rekonstruisanog objekta utvrdio da li su 
obezbijeđene mjere zaštite i zdravlja na radu iz tehničke dokumentacije i 
propisani uslovi rada za proces rada koji se obavlja u objektu? 

 

 da      ne 

50. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu iz člana 13 Zakona o zaštiti i zdravlju na radu?  

 da      ne 

51. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu od rizika izloženosti biološkim materijama? 

 

 da      ne 

52. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu od rizika izloženosti eksplozivnoj atmosferi? 

 

 da      ne 

53. Da li je poslodavac obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na radu od 
rizika izloženosti azbestu? 

 

 da      ne 

54. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu od rizika izloženosti hemijskim materijama ? 

 

 da      ne 

55. Da li je poslodavac obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na radu od 
rizika izloženosti kancerogenim i mutagenim materijama? 

 

 da      ne 



 

 

56. Da li je poslodavac obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na radu od 
rizika izloženosti buci? 

 

 da      ne 

57. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu od rizika izloženosti vibracijama?  

 

 da      ne 

58. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu pri korišćenju opreme sa ekranima ? 

 

 da      ne 

59. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu pri upotrebi sredstava i opreme lične zaštite na radu? 

 

 da      ne 

60. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu prilikom ručnog prenošenja tereta? 

 

 da      ne 

61. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu pri utovaru i istovaru tereta? 

 

 da      ne 

62. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu u željeznici? 

 

 da      ne 

63. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu pri mehaničkoj preradi i obradi drveta i sličnih materijala? 

 

 da      ne 

64. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu u radnoj sredini i radnoj okolini? 

 

 da      ne 

65. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu u crnoj metalurgiji? 

 

 da      ne 

66. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu pri proizvodnji i preradi obojenih metala? 

 

 da      ne 

67. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu u šumarstvu? 

 

 da      ne 

68. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu od opasnog dejstva električne struje u objektima namijenjenim za 
rad u radnim prostorijama i na radilištima? 

 

 da      ne 

69. Da li je poslodavac (subjekat) obezbjedio sredstva, ishranu i prevoz 
radnika od mjesta smještaja do mjesta rada i nazad? 

 

 da      ne 

70. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio posebne mjere zaštite i 
zdravlja na radu pri preradi i obradi kože, krzna i otpadaka od kože? 

 

 da      ne 



 

 

71. Da li je poslodavac obezbijedio posebne mjere zaštite i zdravlja na 
radu pri izradi eksploziva i baruta i manipulisanju eksplozivima i barutima? 

 

 da      ne 

72.  Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio posebne mjere zaštite i 
zdravlja na radu u poljoprivredi? 

 

 da      ne 

73. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu pri rukovanju eksplozivnim sredstvima i miniranju u rudarstvu? 

 

 da      ne 

74. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio mjere zaštite i zdravlja na 
radu na privremenim i pokretnim gradilištima? 

 

 da      ne 

75. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio posebne mjere zaštite i 
zdravlja na radu o tehničkim mjerama za razvijače acetilena i acetilenske 
stanice? 

 

 da      ne 

76. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio posebne mjere zaštite i 
zdravlja na radu pri termičkom obrađivanju legura lakih metala u 
kupatilima sa nitratnim solima? 

 

 da      ne 

77. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio higijenske i tehničke 
zaštitne mjere pri ronilačkim radovima? 

 

 da      ne 

78. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio tehničke i zdravstveno-
tehničke zaštitne mjere na radovima pri hemijsko-tehnološkim procesima 
? 

 

 da      ne 

79. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio higijenske i tehničke 
zaštitne mjere pri radu u kamenolomima i ciglanama, kao i kod vađenja 
gline, pijeska i šljunka? 

 

 da      ne 

80. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio opšte higijenske i tehničke 
zaštitne mjere pri radu? 

 

 da      ne 

81. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio higijenske i tehničke 
zaštitne mjere pri radu u grafičkim preduzećima? 

 

 da      ne 

82. Da li je poslodavac (subjekat) obezbijedio higijenske i tehničke 
zaštitne mjere pri radu u kudeljarama? 

 

 da      ne 

 

 


