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* | Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

tel: +382 234 421

fax: +382 234 406

WWW.Uip.gov.me

Broj: UP | ZH 1001—037/21-118/’L Podgorica, 17.08.2021.godine

Uprava za inspekcijske poslove, na osnovu &lana 30 stav 1, a u vezi sa Clanom 29 stav 1 tagka 1
Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("S!. list CG", br. 44/12, 30/17), postupajucéi po
zahtjevu gospode Miroslave Ivanovi¢, broj UP | ZH 1001-037/21-118 od 05.08.2021.godine, radi
pristupa informaciji, donosi

RJESENJE

1.0dbija se zahtjev za slobodan pristup informacijama gospode Miroslave Ivanovi¢, broj: UP |
ZH 1001-037/21-118 od 05.08.2021 -godine, kojim se trazi dostavijanje sledeéih podataka:

* Da li su glavni i sporedni objekti u kome se nalazi Vasa institucija i veb-sajt Vase
institucije pristupaéni za osobe sa invaliditetom (OSI) i u kojoj mjeri? Da li u Vasoj
instutuciji ima zaposlenih OSI, koliko, u kojim sektorima/odsjecima i na kojoj poziciji?

e Da li u okviru Vase institucije postoji poseban odsjek/sektor koji se bavi pravima OSI?
Ukoliko postoji, koliko je osoba u njemu zaposleno, a ako ne postoji u okviru kojeg
odsjeka i koliko zaposlenih se bavi pravima OSI? Koliki je budzet za 2021. godinu
predviden za rad odsjeka i/ili zaposlenih koji se bave pravima 0OS|? Koji je to procenat u
odnosu na ukupan budZet Vage institucije?

» Dallije u okviru Vase instutucije zaposlen tumaé za znakovni jezik i da li Vasa institucija
obezbjeduje informacije za 0S| u pristupacnim formatima (Brajevo pismo, lako razumljiv
jezik, zvuéni format i dr.)? Navesti sektor i odsjek, broj zaposlenih tumaéa za znakovni
jezik i koliko je OSI koristilo ova prilagodavanja u poslednje éetiri godine.

* Koje je aktivnosti i mjere Vasa institucija preduzela na edukaciji inspektora o Konvenciji
UN-a o pravima OSI i Zakona o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom? Za svaku
aktivnost ili mjeru navesti: temu, duzinu trajanja edukacije, broj obuhvacenih osoba,
predavace/trenere, naéin uklju¢ivanja organizacije OSI u planiranju, sprovodenju
evaluaciji edukacije.

* Koje aktivnosti i mjere je Vasa institucija preduzela da OSI informige u razlicitim
pristupaénim formatima o mehanizmima zastite njihovih prava pred Vagom institucijom?
Za svaku mjeru i aktivnost navesti: vrstu obezbijedene informacije/materijala; broj OSI
kojima je distribuiran/a, njihov pol, mjesto stanovanja i vrstu invaliditeta: vrstu
pristupaénog formata u kojem je uraden/a.

* Navesti ukupan udio (procenat) postupaka inspekcijskog nadzora povodom krdenja
prava i/ili diskriminacije OSI, u odnosu na ukupan broj postupaka inspekcijskog nadzora
razvrstanih po polu, starosti, mjestu stanovanja i invaliditetu OSI. Koliko je ovih postupaka
pokrenuto po sluzbenoj duznosti i inicijativi drzavnih organa, a, koliko po prijavi OSI ifili
njihovih porodica i drugih gradana? Navedite koliko je prijava u kojima je osteéena strana
OSlI doslo urad Vase institucije u zadnje &etiri godine. Koliko je njih odbijeno, a po osnovu
koliko njih su preduzete pravne radnje i koje. Navedite najéedée povrede prava OSI po




kojima je Vasa institucija postupala, kao i pol, vrstu invaliditeta, starosnu dob i mjesto
stanovanja Zrtvi tih povreda.

» Koje mjere i aktivnosti je Vasa institucija preduzela na prevenciji, identitikaciji, istrazivanju
i procesuiranju slu¢ajeva nasilja, zlostavljanja i eksploatacije nad 0S| koje Zive u
ustanovama socijalne i djeéje zastite? Za svuku mjeru i aktivnost navesti: naziv ustanove
socijaine i djeéje zastite, datum preduzimanja radnji, broj OSI koje su ih koristile (podatke
razvrstati prema polu, starosti, invaliditetu, mjestu stanovanja).

* Dali je, koliko, kojih i kada pravnih radnji preduzeto od strane Odsjeka za inspekgciju
socijalne i djecije zastite povudom prekrsaja iz &lana 167 stav 1 taéka 3. 3b, 4i 9 Zakona
0 socijainoj i djecijoj zastiti (,Sluzbeni list Crne Gore”. br. 27/13 od 11.06.2013. 01/15 od
5.1.2015. 42/15 od 29.7.2015, 47/15 od 18.8 2015. 56/16 od 23.8.2016, 66/16 od
20.10.20186, 01/17 od 9.1.2017. 31/17 od 12.5.20] 7. 42/17 od 30.6.2017, 50/17 od 31
.7.2017)? Za svaku pravnu radnju navesti subjekat na koga se odnosila pravna radnja i
broj OSI kojima je pravo povrijedeno.

¢ U kojoj mjeri ankete i istraZivanja koje sprovodi Vasa institucija prikupljaju podatke o
invaliditetu? Postoje li administrativni podaci o ostvarivanju prava OSI u odnosu na
nediskriminaciju i jednakost u postupcima pred Vasom institucijom? Ukoliko postoje,
navedite podatke po godinama razvrstane prema polu, starosti, invaliditetu, mjestu
stanovanja itd. Da |i su dostupni podaci relevantni i dostupni donosiocima odluka u
procesu primjene i monitoringa Konvencije UN-a o pravima OSI? Da i su izvjestaji i
podaci o OSI kojima raspolaZe Vasa institucija dostupni u pristupaénim formatima i
ukoliko jesu u kojim?

* Dalije Vasa institucija uéestvovala u pripremi izvjestaja o diskriminaciji OS| tokom krize
izazvane korona virusom i tokom oporavka od nje? Ako jeste, dostavite izviestaj. Kako je
COVID- 19 uticao i/ili poremetio ostvarivanje i zatitu prava OSI pred Vasom institucijom
i na koji naéin je Vasa institucija pokusala da ubiazi negativni uticaj koronavirusa na
ostvarivanje prava OS|?

2. Zalba protiv ovog rjesenja ne odiaZe njegovo izvréenje.

ObrazloZenje

Dana 05.08.2021. godine gospoda Miroslava lvanovié, podnijela je Upravi za inspekcijske
posiove zahtjev br. UP | ZH 1001-037/21-18, kojim je zatrazen pristup informaciji: Da li su glavni
i sporedni objekti u kome se nalazi Vasa institucija i veb-sajt Vase institucije pristupaéni za osobe
sa invaliditetom (OSI) i u kojoj mjeri? Da li u Vasoj instutuciji ima Zaposlenih O8I, koliko, u kojim
sektorima odsjecima i na kojoj poziciji?; Da li u okviru Vase institucije postoji poseban
odsjek/sektor koji se bavi pravima OSI? Ukoliko postoji, koliko je osoba u njemu zaposleno, a ako
ne postoji u okviru kojeg odsjeka i koliko zaposlenih se bavi pravima OSI? Koliki je budZet za
2021. godinu predviden za rad odsjeka ifili zaposlenih koji se bave pravima OSi? Koji je to
procenat u odnosu na ukupan budzet Vase institucije?; Da li je u okviru Vase instutucije zaposlen
tuma¢ za znakovni jezik i da li Vaga institucija obezbjeduje informacije za OSI u pristupaénim
formatima (Brajevo pismo, lako razumljiv jezik, zvuéni format i dr.)? Navesti sektor i odsjek, broj
Zaposlenih tumaéa za znakovni jezik i koliko je OSI koristilo ova prilagodavanja u posiednje &etiri
godine.; Koje je aktivnosti i mjere Vasa institucija preduzela na edukaciji inspektora o Konvenciji
UN-a o pravima OSlI i Zakona o zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom? Za svaku aktivnost ili
mjeru navesti: temu, duzinu trajanja edukacije, broj obuhvaéenih osoba, predavadeitrenere, na&in
uklju¢ivanja organizaciie OS| u planiranju, sprovodenju evaluaciji edukacije.; Koje aktivnosti i




mjere je Vasa institucija preduzela da OSI informide u razli€itim pristupaénim formatima o
mehanizmima zastite njihovih prava pred Vasom institucijom? Za svaku mjeru i aktivhost navesti:
vrstu obezbijedene informacije/materijala; broj OSI kojima je distribuiran/a, njihov pol, mjesto
stanovanja i vrstu invaliditeta: vrstu pristupaénog formata u kojem je uraden/a.;Navesti ukupan
udio (procenat) postupaka inspekcijskog nadzora povodom kréenja prava /ili diskriminacije OSl,
u odnosu na ukupan broj postupaka inspekcijskog nadzora razvrstanih po polu, starosti, mjestu
stanovanja i invaliditetu OSI. Koliko je ovih postupaka pokrenuto po sluzbenoj duznosti i inicijativi
drzavnih organa, a, koliko po prijavi OS1 i/ili njihovih porodica i drugih gradana? Navedite koliko
je prijava u kojima je ostecena strana OSI| doslo u rad Vase institucije u zadnje Cetiri godine.
Koliko je njih odbijeno, a po osnovu koliko njih su preduzete pravne radnje i koje. Navedite
najéesce povrede prava OSI po kojima je Vasa institucija postupala, kao i pol, vrstu invaliditeta,
starosnu dob i mjesto stanovanja Zrtvi tih povreda.; Koje mjere i aktivnosti je Vasa institucija
preduzela na prevenciji, identitikaciji, istraZivanju i procesuiranju slu¢ajeva nasilja, zlostavljanja i
eksploatacije nad OSI koje Zive u ustanovama socijalne i djecje zastite? Za svuku mjeru i aktivnost
navesti: naziv ustanove socijalne i dje¢je zastite, datum preduzimanja radniji, broj OSI koje su ih
koristile (podatke razvrstati prema polu, starosti, invaliditetu, mjestu stanovanja).Da li je, koliko,
kojih i kada pravnih radnji preduzeto od strane Odsjeka za inspekciju socijalne i djecije zastite
povudom prekriaja iz ¢lana 167 stav 1 tatka 3. 3b, 4 | 9 Zakona o socijalnoj i djecijoj zastiti
(,Sluzbeni list Crne Gore”. br. 27/13 od 11.06.2013. 01/15 0od 5.1.2015. 42/15 od 29.7.2015, 47/15
od 18.8 2015. 56/16 od 23.8.2016, 66/16 od 20.10.2016, 01/17 od 9.1.2017. 31/17 od 12.5.20} 7.
42/17 od 30.6.2017, 50/17 od 31 .7.2017)? Za svaku pravnu radnju navesti subjekat na koga se
odnosila pravna radnja i broj OSI kojima je pravo povrijedeno.; U kojoj mjeri ankete i istraZivanja
koje sprovodi Vas$a institucija prikupljaju podatke o invaliditetu? Postoje li administrativni podaci
o ostvarivanju prava OS| u odnosu na nediskriminaciju i jednakost u postupcima pred Vasom
institucijom? Ukoliko postoje, navedite podatke po godinama razvrstane prema polu, starosti,
invaliditetu, mjestu stanovanja itd. Da li su dostupni podaci relevantni i dostupni donosiocima
odluka u procesu primjene i monitoringa Konvencije UN-a o pravima OSI? Da li su izvjestaji i
podaci o OSI kojima raspolaZe Va$a institucija dostupni u pristupaénim formatima i ukoliko jesu
u kojim?; Da li je Vasa institucija uestvovala u pripremi izvjestaja o diskriminaciji OSI| tokom krize
izazvane korona virusom i tokom oporavka od nje? Ako jeste, dostavite izvjestaj. Kako je COVID-
19 uticao i/ili poremetio ostvarivanje i zastitu prava OSI| pred Vasom institucijom i na koji nacin je
Vasa institucija pokus$ala da ublazZi negativni uticaj koronavirusa na ostvarivanje prava OS|?

Clanom 9 stav 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, propisano je $ta podrazumijeva
pojam informacija u posjedu organa vlasti, te da je to fakticko posjedovanje trazene informacije
od strane organa vlasti (sopstvena informacija, informacija dostavljena od drugog organa vlasti ili
od treceg lica), dok je ¢lanom 29 stav 1 tatka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama
propisano da ¢e organ vlasti odbiti zahtjev za pristup informaciji, ako pristup informaciji zahtijeva
ili podrazumijeva sacinjavanje nove informacije.

Postupajuci po premetnom zahtjevu, Uprava za inspekcijske poslove je utvrdila da se istim traze
odgovori na postavijena pitanja. S tim u vezi, nalazi da bi dostavljanje trazenih informacija
podrazumijevalo sacinjavanje nove informacije §to je u suprotnosti sa ¢lanom 29 stav 1 tacka 1
Zakona o slobodnom pristupu informacijama.




Predmetni zahtjev nije moguée usvojiti, jer isti nuzno podrazumijeva sadinjavanje nove
informacije, odnosno akata koji ¢e sadrzati trazene podatke i to na nadin $to Ce se pretraziti druga
dokumentacija, iz iste izdvojiti podaci i objediniti u drugom aktu koji sadrZi trazene informacije.
Uprava za inspekcijske posiove ne raspolaze sa trazenim podacima u formi traZzenoj zahtjevom,
odnosno kako trazenu informaciju ne posjeduje u obliku koji ne bi predstavljao sacinjavanje nove
informacije, to je shodno &lanu 29 stav 1 tatka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama,
ovaj organ viasti nasao za shodno postupiti po navedenoj odredbi.

Na osnovu izloZenog odluéeno je kao u dispozitivu rieSenja.

Zalba na rjeSenje ne odlaze izvrSenje, shodno ¢&lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moZe se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu liénih podataka
i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema rie$enja, neposredno ili preko
Uprave za inspekcijske poslove.

mr llir Harasani
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