CRNA GORA
MINISTARSTVO ODRZIVOG RAZVOJA I TURIZMA
Odjeljenje za podrsku Nacionalnom savjetu za odrzivi razvoj

AGENDA

Drustveno odgovorno poslovanje (DOP)
i biznis sektor u Crnoj Gori

Zeleni salon hotela Crna Gora
Podgorica, 7-8. decembar 2011. godine

Dnevni red radionice Drustveno odgovorno poslovanje (DOP)
i biznis sektor u Crnoj Gori 7-8. decembar 2011. godine

Ova radionica nudi bolje razumijevanje koncepta i konteksta drustveno odgovornog poslovanja (DOP) i vjestina koje ¢e
vam pomoci da se bavite izazovima koji se ti¢u DOP-a sa vasim poslovnim partnerima, ¢lanovima i klijentima.

7. decembar / DOP. Koncept, kontekst, motivi i zahtjevi

Vrijeme Program Ciljevi
9.00 Registracija u¢esnika
9.30 Uvodna sjednica

Otvaranje od strane Holandske ambasade, Odjeljenja
za podrsku Nacionalnom savjetu za odrzivi razvoj i
Holandske agencije za medunarodnu saradnju Agency NL

10.30 Predstavljanje moderatora Ucesnici imaju jasnu predstavu o glavnim stavkama programa i
Danasnji/sjutrasnji program svojoj ocekivanoj (interaktivnoj) ulozi
Prakti¢na pitanja; pauza, ucesce i sl.

10.50 Zagrijavanje Ucesnici se medusobno upoznaju i razmjenjuju svoja dosadasnja
iskustva u vezi sa DOP-om.
- ukazuju na svoju motivaciju

11.00 Pauza za kafu

11.10 Uvod u DOP Ucesnici
Sta je DOP i kako je povezan sa odrzivim razvojem? - razumiju kako je DOP povezan sa odrzivim razvojem
Strukturalni motivi za DOP - razumiju odnos izmedu DOP-a i drustvenih izazova (znanje & stav)

- znaju $ta je DOP i mogu da ga objasne drugima

12.30 Rucak

13.30 DOP u biznisu Ucesnici
Preduzetnici razmisljaju o poslovnim procesima. - znaju da DOP podrazumijeva integraciju u opste aktivnosti,
Kako povezati teme koje se ticu DOP sa poslovnim povezujudi teme odrzivosti sa poslovnim procesima
procesima? - mogu da prenesu DOP u razne poslovne procese

15.00 Pauza za kafu

15.15 Poslovni motivi za DOP Ucenici
Zasto kompanije pocinju sa DOP-om: ekonomski - svjesni su raznih poslovnih motiva za DOP

motivi, licni motivi, spoljasnji motivi - prepoznati neke motive za DOP




A\

Vrijeme Program Ciljevi
16.00 Uloga zainteresovanih strana
Ko su zainteresovane strane?
Sta one zahtijevaju kada se radi o DOP-u?
Igra zainteresovanih strana Ucesnici
Kompanije dobijaju zahtjeve koji se ticu DOP-a od - su napravili nacrt potencijalnih zahtjeva u vezi sa DOP-om od
raznih zainteresovanih strana. Svaka zainteresovana razlicitih zainteresovanih strana
strana ima razli¢it zahtjev od kompanije. Koji zahtjevi - razumiju zahtjeve za DOP-om od razli¢itih zainteresovanih i drugih
pripadaju kojoj zainteresovanoj strani? strana.
16.30 Kartki sazetak aktivnosti dana

8. decembar / DOP u Crnoj Gori. Poslovna situacija i dnevni red za DOP

Vrijeme Program Ciljevi
9.30 DOP u Crnoj Gori Ucesnici primjenjuju svoje novo znanje na realne Zivotne
situacije (vjestina)
Elko tim
Institut za standardizaciju
Pitanja ili nedoumice grupe?
10.30 Okvir medunarodne /holandske politike DOP Ucesnici razumiju medunarodni okvir za DOP
Normativne (potrebne) & Stimulativne (olak$avajuce)
OECD smjernice
11.00 Pauza za kafu
11.15 Crnogorska poslovna situacija kada je u pitanju DOP Ucesnici
Rasprava o postojecoj situaciji kada se radi o DOP u Crnoj Gori - SU upoznati sa statusom DOP-a u Crnoj Gori (znanje)
« Sta je okvir za DOP u Crnoj Gori? Inicijative od strane - svjesni su da svako ima svoju ulogu (stav)
poslovnog sektora, vlade, nevladinog sektora u Crnoj Gori - upoznati su sa Sansama i izazovima koji se ti¢u DOP-a u
- Definisanje sansi, izazova Crnoj Gori (znanje)
« Kako DOP moze dalje podrzati poslovni sektor?
« Kakvi su alati potrebni?
« Kakvu ulogu mogu imati predstavljene organizacije ?
1230 Rucak
13.30 Izjava-igra
13.45 Crnogorska poslovna situacija za DOP Ucesnici:
- identifikuju Sanse za DOP koje su karakteristi¢ne za svaki
DOP u relevantnim crnogorskim sektorima: sektor i zadatke.
- Ugostiteljstvo
- Poljoprivreda
- Turizam
15.00 Pauza za kafu
15.15 Zakljucci i definisanje sljedecih koraka
dodatno
Poslovni teren
Grupne prezentacije
(5 minuta po grupi)
Igra uloga Ucesnici uce kako da se bave DOP-em / objasne DOP
poslovnim partnerima, ¢lanovima.
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