PREDLOG

Na osnovu &lana 12 st. 2 i 3 Uredbe o Vladi Crne Gore (,.Sluzbeni list CG*®, br. 80/08, 14/17,
28/18, 63/22 i 121/23), Vlada Crme Gore, na sjednici od 2024. godine, donijela je

ODLUKU
0 OBRAZOVANJU KOMISIJE ZA 1ZRADU 1 IMPLEMENTACIJU
KOMUNIKACIONIH SMJERNICA

Clan 1

Obrazuje se Komisija za izradu i implementaciju Komunikacionih smjernica (u daljem
tekstu: Komisija), u sastavu:

1) Jovana Bojovi¢, savjetnica predsjednika Vlade Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada) i
rukovoditeljka Sluzbe za odnose s javnoséu u Generalnim sekretarijatu Vlade, predsjednica;

2) Velida Jovanovi¢, savjetnik predsjednika Vlade za medije, zamjenik predsjednice;

3) Ljubica Mili¢evi¢, savjetnica u Kabinetu predsjednika Vlade, ¢lanica;

4) Jelena Jankovi¢, Sefica Biroa za administriranje portala Vlade u Sluzbi za odnose s
javnos¢u u Generalnom sekretarijatu Vlade, ¢lanica;

5) Suzana Radevi¢, samostalna savjetnica I u Sluzbi za odnose s javnos¢u u Generalnom
sekretarijatu Vlade, ¢lanica;

6) Jelena Dragovi¢, samostalna savjetnica I u Sluzbi za odnose s javnos¢u u Generalnom
sekretarijatu Vlade, Clanica;

7) Dijana VujoSevi¢, samostalna savjetnica I u Sluzbi za odnose s javnos¢u u Generalnom
sekretarijatu Vlade, sekretarka.

Clan 2

Zadaci Komisije su da:

- pripremi predloge za izradu i implementaciju Komunikacionih smjernica u cilju
unapredenja meduresorske koordinacije u pripremi i uskladivanju komunikacionih planova i
jatanja vizuelnog identiteta komunikacija Vlade;

- uskladuje nagin i metode plasmana informacija u cilju pruZanja efikasnijeg odgovora na
upite medija i informisanja javnosti kroz jacanje saradnje i unapredenje transparentnosti rada
Vlade;

- do kraja &etvrtog kvartala tekuce godine pripremi izvjeStaj o primjeni i implementaciji
Komunikacionih smjernica;

- koordinira komunikacione aktivnosti organa drZavne uprave.

Clan 3

Predsjednici, zamjeniku predsjednice, ¢lanovima/icama i sekretarki Komisije pripada
naknada za rad u skladu sa &lanom 2 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za
rad ¢lana radnog tijela ili drugog oblika rada ("Sluzbeni list CG", br. 26/12, 27/13, 44/22 1
78/22), 1 to:

- predsjednici Komisije u iznosu od 35% prosje¢ne bruto zarade iz prethodne godine;



- zamjeniku predsjednice Komisije u iznosu od 30% prosjeéne bruto zarade iz prethodne
godine;

- ¢lanovima/icama i sekretarki Komisije u iznosu od 20% prosjec¢ne bruto zarade iz prethodne
godine.

Naknada za rad u Komisiji ispladuje se iz budZetskih sredstava Generalnog sekretarijata
Vlade, odnosno Kabineta predsjednika Vlade, u zavisnosti od toga na &iji predlog su
predsjednica, zamjenik predsjednice, ¢lanovi/ice i sekretarka odredeni.

Clan 4

Na predlog predsjednice Komisije, a u cilju efikasnijeg obavljanja zadataka iz ¢lana 2 ove
odluke, moZe se obrazovati operativai tim za izradu komunikacionih smjernica za odredenu
godinu.

Clan 5

Struéne 1 administrativno-tehnicke poslove za potrebe Komisije vrsi sekretarka Komisije.

Clan 6

Komisija je duzna da do kraja treceg kvartala 2024. godine dostavi Vladi Predlog
komunikacionih smjernica, sa predlogom zaklju¢aka.

- Clan 7

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,SluZzbenom listu Crne
Gore*, a primjenjivace se od 1. septembra 2024. godine.

Broj:
Podgorica, 2024. godine

Vlada Crne Gore

Predsjednik,
mr Milojko Spaji¢



