Crmna Gora
Uprava za ljudske resurse

Broj: 01-112/26-683/1
Podgorica, 29.01.2026. godine

JAVNI POZIV ZA POLAZNIKE/CE
PROGRAMA OBUKE ZA STRATESKO PLANIRANJE

Uprava za ljudske resurse, u saradnji sa Generalnim sekretarijatom Vlade Crne Gore, organizuje
VII ciklus Programa obuke za strateSko planiranje, &ija realizacija poginje 23. februara 2026.
godine.

Program ima za cilj osposobljavanje drzavnih i lokalnih sluzbenika/ca u domenu planiranja,
pripreme, sprovodenja, monitoringa i evaluacije strateskih dokumenata, te izvjeStavanje o
njihovom uginku i rezultatima, uz postovanje principa rodne ravnopravnosti.

Program traje 19 dana i sadrzi sedam modula/tema:

1) Razvoj javnih politika - Sistem planiranja i kljuéne potrebe u Crnoj Gori (3 dana);
2) Analiza stanja i identifikacija problema (3 dana);

3) Postavljanje ciljeva i identifikacija indikatora uginka za mjerenje napretka (3 dana);
4) Planiranje aktivnosti, savjetovanje i komuniciranje strategije (3 dana);

5) Budzetiranje i troskovi implementacije strategije (3 dana);

6) Monitoring implementacije strateskih dokumenata (2 dana);

7) Evaluacija strateskih dokumenata i izvjestavanje (2 dana).

Obuke Ce se realizovati u skladu sa Kalendarom obuka za realizaciju ovog Programa.

Potpisivanjem Ugovora o pohadanju programa obuke, polaznici/e prihvataju obavezu da
prisustvuju najmanje 80% ukupnog trajanja programa, kao i obavezu da po njegovom zavr$etku
pristupe zavr$noj provjeri znanja i vjestina, koja se sprovodi u cilju utvrdivanja stepena
ostvarenosti ishoda u€enja i obuhvata pisanu i praktiénu provjeru.

Sredstva za sprovodenje programa obuke, za drzavne i lokalne sluzbenike/ice, obezbijedena su
u budzetu Crne Gore.

Uslovi za prijavu:
1. minimum VI nivo kvalifikacije obrazovanja;

2. radno iskustvo od minimum jedne godine u javnoj upravi, u navedenom nivou
obrazovanja.

Prednost imaju kandidati/kinje koji rade na poslovima strateskog planiranja, koordinacije politika
u okviru ministarstava ili sekretarijata u jedinicama lokalne samouprave, medunarodne saradnje
i koordinacije medunarodne podrske, kao i planiranja budzeta.



Rok za prijavu: 13.02.2026. godine

Nacin _prijave: Prijavijivanje se vr$i putem Kadrovskog informacionog sistema, izborom
specificnih programa obuke i Kalendara za realizaciju Programa obuke za stratesko planiranje
(dovoljno je unijeti prijavu za prvu planiranu obuku — 23.02.2026., sistem ¢e automatski kopirati
prijavu na sve ostale obuke u ovom programu).

NAPOMENA: U slu€aju da se za pohadanje programa obuke prijavi vise od 25 kandidata/kinja,
Programski savjet ¢e izvrSiti selekciju kandidata/kinja vodeci racuna o strateskim prioritetima,
srazmjernoj zastupljienosti predstavnika/ca svih institucija i rodnom balansu grupe.

Koordinatorka Programa: Dijana Pecurica, Sektor za struéno osposobljavanje i usavréavanje
drzavnih i lokalnih sluzbenika/ca i namjestenika/ca, 069 33 23 13.




