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Vuka Karadzi¢a broj 3, 81000 Podgorica, Crma Gora

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informaciji
Postovani,

Na osnovu ¢lana 18 stav 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (.S list CG". br.
4472012 i 30/2017). trazim pristup informaciji — dokumentu:

e Ukupan iznos ispla¢enog varijabilnog dijela zarade sluzbenicima u periodu od
24.07.2024. zakljuéno sa 31.12.2024. godine i broj sluzbenika koji je ostvario pravo na
isplatu;

e Ukupan iznos isplaéenog varijabilnog dijela zarade javnim funkcionerima u periodu od
24.07.2024. zakljuéno sa 31.12.2024. godine i broj javnih funkcionera koji je ostvario
pravo na isplatu;

e Ukupan iznos sredstava isplacenth za prekovremeni rad sluzbenicima u periodu od
24.07.2024. do 31.12.2024. godine:

e Ukupan iznos sredstava isplacenih za prekovremeni rad javnim funkcionerima u periodu
od 24.07.2024. do 31.12.2024. godine:

e Broj sluzbenika i javnih funkcionera koji je prijavljen inspektoru rada za obavljanje
prekovremenog rada u periodu od 24.07.2024. zakljuéno sa 31.12.2024. godine.

e Ukupan iznos isplacenih naknada sluZbenicima za rad u komisijama, odborima,
savjetima, radnim grupama i ostalim tijelima u periodu od 24.07.2024. zaklju¢no sa
31.12.2024. godine, iz budZetskih sredstava 1 drugih izvora finansiranja (donacije,
projekti i sliéno) i broj sluzbenika koji je ostvario pravo na isplatu:

o Ukupan iznos isplacenih naknada javnim funkcionerima za rad u komisijama, odborima,
savjetima, radnim grupama i ostalim tijelima u periodu od 24.07.2024. zakljucno sa
31.12.2024. godine, iz budZetskih sredstava ili drugih izvora finansiranja (donacije,
projekti i sliéno), kao i broj javnih funkcionera koji je ostvario pravo na isplatu;

« Ukupan iznos isplacenih sredstava 7a neiskoniscene odmore sluZbenicima u periodu od
24.07.2024. zakljuéno sa 31.12.2024. godine i broj sluzbenika koji je ostvario pravo na
isplatu;

e Ukupan iznos isplacenih sredstava za neiskoris¢ene odmore javnim funkcionerima u
periodu od 24.07.2024. zakljucno sa 31.12.2024. godine i broj javnih funkcionera koji
je ostvario pravo na isplatu;

e Broj sluzbenika i javnih funkcionera na dan 31.12.2024. godine;

e Ukupan iznos donacija uplacenih sindikatu u periodu od 24.07.2024. zakljucno sa
31.12.2024. goding;

e Ukupan iznos isplacenih jubilarnih nagrada i godignjih nagrada u periodu od 24.07.2024.
zakljuéno sa 31.12.2024. godine:




-
Rjesenje o zahtjevu za slobodan pristup informacijama, kao i samu informaciju molim da
dostavite na e-mail adresu:

Molimo Vas da na istu e-mail adresu posaljete i potvrdu o prijemu ovog zahtjeva.

U Podgorici, dana 21. februara 2025. godine Podnosilac zahtjeva:

(adresa)
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Cma Gora Adresa: Vuka Karadzi¢a br. 3
Sekretarijat za zakonodavstvo 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 231-535

fax: +382 20 231-592

WWW.gov.me/szz

Broj: 01-056/25-1/2
Podgorica, 27. februara 2025. godine

Na osnovu ¢lana 30 st. 1, 2 i 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama
(,Sluzbeni list CG", br. 44/12 i 30/17), Sekretarijat za zakonodavstvo, u postupku po
zahtjevu Centra za demokratsku tranziciju od 21. februara 2025. godine, donosi

RJESENJE

1. Dozvoljava se Centru za demokratsku tranziciju pristup informacijama, po
zahtjevu broj 032-02/25 od 21. februara 2025. godine, u dijelu zahtjeva kojim se od
Sekretarijata za zakonodavstvo trazi pristup informaciji — dokumentu, i to:

- ukupnom iznosu isplacenog varijabilnog dijela zarade sluZbenicima u
periodu od 24. jula 2024. zaklju€no sa 31. decembrom 2024. godine i broju sluzbenika
koji je ostvario pravo na isplatu (Rje$enje o varijabilnom dijelu zarade za mjesec
septembar 2024. godine, br. 01-400/24-1117 od 23. septembra 2024. godine i
RjeSenje o varijabilnom dijelu zarade za mjesec decembar 2024. godine, br. 01-
400/24-1391/2 od 24. decembra 2024. godine, po osnovu kojih su izvr§ene isplate);

- ukupnom iznosu isplacenog varijabilnog dijela zarade javnim funkcionerima
u periodu od 24. jula 2024. zakljuéno sa 31. decembrom 2024. godine i broju javnih
funkcionera koji je ostvario pravo na isplatu (Rjesenje o varijabilnom dijelu zarade, broj:
10-003-142/24-6917/2 od 20. decembra 2024. godine, po osnovu kojeg su izvréene
isplate);

- ukupnom iznosu ispla¢enih naknada javnim funkcionerima za rad u
komisijama, odborima, savjetima, radnim grupama i ostalim tijelima u periodu od 24.
jula 2024. godine zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine, iz budZetskih sredstava
i drugih izvora finansiranja (donacije, projekti i sli€no) i broju javnih funkcionera koji je
ostvario pravo na isplatu (Analiticke kartice, broj 40194854 od 4. septembra 2024.
godine, broj 40194980 od 4. septembra 2024. godine, broj 40215343 od 27. septembra
2024. godine, broj 40215359 od 27. septembra 2024. godine, broj 40238298 od 25.
oktobra 2024. godine, broj 40238318 od 25. oktobra 2024. godine, broj 40265638 od
21. novembra 2024. godine, broj 40265645 od 21. novembra 2024. godine, broj
40311182 od 24. decembra 2024. godine i broj 40311291 od 24. decembra 2024.
godine);

- ukupnom iznosu ispla¢enih jubilarnih nagrada i godi$njih nagrada u periodu
od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine (Analititka kartica, broj
40229751 od 15. oktobra 2024. godine).

Pristup traZzenim informacijama ostvarice se dostavom informacija na e-mail
adresu podnosioca zahtjeva.

2. Odbija se zahtjev Centra za demokratsku tranziciju, broj 032-02/25 od 21.
februara 2025. godine, u dijelu kojim se od Sekretarijata za zakonodavstvo trazi pristup




informaciji — dokumentu, i to: ukupnom iznosu sredstava isplacenih za prekovremeni
rad sluZzbenicima u periodu od 24. jula 2024. do 31. decembra 2024. godine; ukupnom
iznosu sredstava ispla¢enih za prekovremeni rad javnim funkcionerima u periodu od
24. jula 2024. do 31. decembra 2024. godine; broju sluzbenika i javnih funkcionera koji
Je prijavljen inspektoru za rad za obavljanje prekovremenog rada u periodu od 24. jula
2024. zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine; ukupnom iznosu isplacenih naknada
sluzbenicima za rad u komisijama, odborima, savjetima, radnim grupama i ostalim
tijelima u periodu od 24. jula 2024. godine zaklju&no sa 31. decembrom 2024. godine,
iz budzetskih sredstava i drugih izvora finansiranja (donacije, projekti i sli¢no) i broju
sluzbenika koji je ostvario pravo na isplatu; ukupnom iznosu isplac¢enih sredstava za
neiskoris¢ene odmore sluzbenicima u periodu od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31.
decembrom 2024. godine i broju sluzbenika koji je ostvario pravo na isplatu; ukupnom
iznosu isplacenih sredstava za neiskoridéene odmore javnim funkcionerima u periodu
od 24. jula 2024. zakljuéno sa 31. decembrom 2024. godine i broju javnih funkcionera
koji je ostvario pravo na isplatu i ukupnom iznosu donacija uplaéenih sindikatu u
periodu od 24. jula 2024. zakljutno sa 31. decembrom 2024 godine, zbog
neposjedovanja informacija.

3. U ostvarivanju prava na pristup informaciji nije bilo stvarnih trodkova za
podnosioca zahtjeva.

4. Zalba protiv ovog rjeSenja ne odlaze njegovo izvrienje.

Obrazlozenje

Centar za demokratsku tranziciju, sa adresom Master Quart F2/9, Podgorica,
podnio je Sekretarijatu za zakonodavstvo putem e-maila, 21. februara 2025. godine,
zahtjev za slobodan pristup informacijama, kojim se trazi da im se, shodno &lanu 18
stav 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sluzbeni list CG*, br. 44/12 |
30/17), putem elektronske poste na e-mail adresu podnosioca zahtjeva, omoguéi
pristup informaciji — dokumentu: ukupan iznos isplacenog varijabilnog dijela zarade
sluzbenicima u periodu od 24. jula 2024. zaklju&no sa 31. decembrom 2024. godine i
broj sluzbenika koji je ostvario pravo na isplatu: ukupan iznos isplacenog varijabilnog
dijela zarade javnim funkcionerima u periodu od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31.
decembrom 2024. godine i broj javnih funkcionera koji je ostvario pravo na isplatu;
ukupan iznos sredstava isplacenih za prekovremeni rad sluzbenicima u periodu od 24.
jula 2024. do 31. decembra 2024. godine; ukupan iznos sredstava isplac¢enih za
prekovremeni rad javnim funkcionerima u periodu od 24. jula 2024. do 31. decembra
2024. godine; broj sluzbenika i javnih funkcionera koji je prijavljen inspektoru za rad za
obavljanje prekovremenog rada u periodu od 24. jula 2024. zakljutno sa 31.
decembrom 2024. godine; ukupan iznos ispla¢enih naknada sluzbenicima za rad u
komisijama, odborima, savjetima, radnim grupama i ostalim tijelima u periodu od 24.
jula 2024. godine zakljuéno sa 31. decembrom 2024. godine, iz budZetskih sredstava
i drugih izvora finansiranja (donacije, projekti i sli¢no) i broj sluzbenika koji je ostvario
pravo na isplatu; ukupan iznos isplacenih naknada javnim funkcionerima za rad u
komisijama, odborima, savjetima, radnim grupama i ostalim tijelima u periodu od 24.
jula 2024. godine zakljuéno sa 31. decembrom 2024. godine, iz budZetskih sredstava
i drugih izvora finansiranja (donacije, projekti i sli¢no) i broj javnih funkcionera koji je




ostvario pravo na isplatu; broj sluzbenika i javnih funkcionera na dan 31. decembar
2024. godine; ukupan iznos isplacenih sredstava za neiskori§éene odmore
sluzbenicima u periodu od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine i
broj sluZzbenika koji je ostvario pravo na isplatu; ukupan iznos ispla¢enih sredstava za
neiskoriScene odmore javnim funkcionerima u periodu od 24. jula 2024. zakljuéno sa
31. decembrom 2024. godine i broj javnih funkcionera koji je ostvario pravo na isplatu;
ukupan iznos donacija uplac¢enih sindikatu u periodu od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31.
decembrom 2024. godine i ukupan iznos isplacenih jubilarnih nagrada i godi$njih
nagrada u periodu od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine.

Postupajuci po zahtjevu, Sekretarijat za zakonodavstvo je utvrdio da traZzene
informacije, u dijelu tatke 1 dispozitiva ovog rje§enja posjeduje i da informacije ne
sadrZze podatke Cijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa iz &lana 14
Zakona o slobodnom pristupu informacijama, pa su se stekli uslovi da se u tom dijelu,
saglasno ¢lanu 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, podnosiocu zahtjeva
omogucdi pristup trazenim informacijama, i to:

- ukupnom iznosu ispla¢enog varijabilnog dijela zarade sluZbenicima u
periodu od 24. jula 2024. zakljugno sa 31. decembrom 2024. godine i broju sluzbenika
koji je ostvario pravo na isplatu (RjeSenje o varijabilnom dijelu zarade za mjesec
septembar 2024. godine, br. 01-400/24-1117 od 23. septembra 2024. godine i
RjeSenje o varijabilnom dijelu zarade za mjesec decembar 2024. godine, br. 01-
400/24-1391/2 od 24. decembra 2024. godine, po osnovu kojih su izvr§ene isplate);

- ukupnom iznosu ispla¢enog varijabilnog dijela zarade javnim funkcionerima
u periodu od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine i broju javnih
funkcionera koji je ostvario pravo na isplatu (Rje$enje o varijabilnom dijelu zarade, broj:
10-003-142/24-6917/2 od 20. decembra 2024. godine, po osnovu kojeg su izvréene
isplate);

- ukupnom iznosu isplacenih naknada javnim funkcionerima za rad u
komisijama, odborima, savjetima, radnim grupama i ostalim tijelima u periodu od 24.
jula 2024. godine zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine, iz budZetskih sredstava
I drugih izvora finansiranja (donacije, projekti i sli¢no) i broju javnih funkcionera koji je
ostvario pravo na isplatu (Analiticke kartice, broj 40194854 od 4. septembra 2024.
godine, broj 40194980 od 4. septembra 2024. godine, broj 40215343 od 27. septembra
2024. godine, broj 40215359 od 27. septembra 2024. godine, broj 40238298 od 25.
oktobra 2024. godine, broj 40238318 od 25. oktobra 2024. godine, broj 40265638 od
21. novembra 2024. godine, broj 40265645 od 21. novembra 2024. godine, broj
40311182 od 24. decembra 2024. godine i broj 40311291 od 24. decembra 2024.
godine);

- ukupnom iznosu isplacenih jubilarnih nagrada i godi$njih nagrada u periodu
od 24. jula 2024. zaklju¢no sa 31. decembrom 2024. godine (Analititka kartica, broj
40229751 od 15. oktobra 2024. godine).

TraZene informacije su dostavljene na e-mail adresu kako je podnosilac zahtjeva
traZio.

Zahtjevu u dijelu iz taCke 2 dispozitiva rjeSenja ne moze se udovoljiti iz razloga
Sto ovaj organ ne posjeduje trazene informacije, s obzirom da u periodu od 24. jula
2024. do 31. decembra 2024. godine nijesu ispladivana sredstava za prekovremeni



, |

rad sluzbenicima, odnosno javnim funkcionerima, pa stoga nije bilo potrebe za

prijavljivanje inspektoru za rad za obavljanje prekovremenog rada, niti su isplacivane

naknade sluzbenicima za rad u komisijama, odborima, savjetima, radnim grupama i

ostalim tijelima u periodu od 24. jula 2024. do 31. decembra 2024. godine, iz

budzZetskih sredstava i drugih izvora finansiranja, niti su isplac¢ivana sredstva za

neiskoriS¢ene odmore sluzbenicima, odnosno javnim funkcionerima, niti su uplacéivane

donacije sindikatu, buduc¢i da Sekretarijat za zakonodavstvo nije organizovao |
sindikalnu organizaciju.

S obzirom da u ostvarivanju prava na pristup trazenim informacijama nije bilo
stvarnih tro§kova, podnosilac zahtjeva ne snosi troSkove postupka.

Zalba na rje$enje ne odlaZe izvréenje, saglasno &lanu 36 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama.

Na osnovu izloZzenog odlu¢eno je kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti zalba
Agenciji za zastitu liénih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana
od dana prijema rjesenja.

Dostavljeno

- podnosiocu zahtjeva ;
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Br: 01- 400/24-1117

| Cma Gora
Sekretarijat za zakonodavstvo

§

Adresa: Vuka KaradZi¢a br. 3
81000 Podgorica, Crma Gora
tel: +382 20 231-535
fax: +382 20 231-592

WWW .SZZ.gov.me

23. septembra 2024 .godine

Na osnovu €l. 21 i 31 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (Sl.list CG, br.16/16, 83/16,
21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21,146/21, 92/22,152/22 ) i
varijabilnom dijelu zarade (Sl.list CG" br. 32/16, 28/17 i 9/24) sekretarka , donosi

o varijabilnom dijelu zarade za mjesec septembar

Ime i prezime

RIESENJE

Iznos
prosjeéne
| neto zarade
uCGza
2024

& | Kompj. ‘
Br.  Broj ‘
1 3031
2 3017
3 30064
4 3037
s | 30203
- o
6 30207
| 7 | 30208
8 | 30210
9 | 30211
....__._%. PR e AT L e
10 | 30212
11

¢lana 5 Odluke o

2024 . godine
Pojedinaéni Iznos varijabile
procenat neto za prethodni |
varijabile kvartal
2024.godine
225,00 '
225,00
225,00




| 12 _ _ _ | | 225,00 E
. | | I E—
| 13 | ’ 225,00 |
- l ——— i — B {
14 | | 225,00 |

Obrazloienje

Odredbom ¢lana 31 Zakon o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano je da ministar donosi
Rjedenje o zaradi zaposlenog, a odredbom élana 5 Odluke o varijabilnom dijelu zarade propisano je
da rjedenje o ispunjenosti uslova za ostvarivanje i iznosu varijabilnog dijelu zarade donosi lice odredeno
Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru

Kako su imenovani u septembru  mjesecu 2024. godine ostvarili izuzetne rezultate rada i kvalitet
rada, na osnovu ocjene neposrednog rukovodioca rije$eno je kao u dispozitivu rje$enja.

Uputstvo o pravnoj zatiti: Protiv ovog riefenja moze se podnijeti zalba Komisiji za #albe Vlade Crne
Gore, preko ovog organa, u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:

Imenovanom
- Ministarstvu finansija
afa

'SEKRETARKA
Slayica Baji¢

Ry XA

P

Kontakt osoba _
tel:
email:




Cma Gora Adresa: Vuka Karadzi¢a br. 3

Sekretarijat za zakonodavstvo 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 231-535

fax: +382 20 231-592

WWW SZZ gov.me

Br: 01- 400/24-1391/2 24 decembra 2024 godine

Na osnovu &l. 21§ 31 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (S.list CG, br.16/16, 83/16,
21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21,146/21, 92/22,152/22 148/24 )i ¢&lana 5 Odluke
o varijabilnom dijelu zarade (Sl.list CG" br. 32/16, 28/17, 9/24,100/241118/24) sekretarka , donosi

RIESENIE

o varijabilnom dijelu zarade za mjesec decembar 2024 . godine

r S S | ; .
r. Kompj. Ime i prezime ‘ lznos ‘l Pojedinaéni ‘ Iznos varijabile |
Br. Broj | prosjeéne | procenat | neto za prethodni

| ‘ & !

| neto zarade | varijabile ; kvartal
uCG za | 2024.godine
2024 ' ;

1 o E— | ) | -

1| 3031 | 200,00 |

. - -~ -
2 | 3017 | 200,00 ' |

“ 3 30064 . 200,00 ,

4 | 3037 200,00 ‘

5 | 30203 ‘i 200,00 | l
I I | SO ~ 1 T
t 6 30207 | 200,00 1

7 30208 | ' 200,00 i

8 30210 | L 200,00

9 | 30211 | 200,00
| 10 30212 200,00

11 200,00
| I— - P | i r——— - i i 1 e ——————




. y
-
-
S —— — R—— o
12 200,00
13 | i ' 200,00 |
! \ |
I A N .. —
14 | . i | 200,00 1 J
N I [ S E— s P I
Obrazloienje

Odredbom &lana 31 Zakon o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano je da ministar donosi
Rjedenje o zaradi zaposlenog, a odredbom ¢lana 5 Odluke o varijabilnom dijelu zarade propisano je
da rjedenje o ispunjenosti uslova za ostvarivanje i iznosu varijabilnog dijelu zarade donosi lice odredeno
Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

Kako su imenovani u decembru mijesecu 2024. godine ostvarili izuzetne rezultate rada i kvalitet k
rada, na osnovu ocjene neposrednog rukovodioca rijedeno je kao u dispozitivu rjefenja.

Uputstvo o pravnoj zatiti: Protiv ovog rieenja moze se podnijeti jalba Komisiji za Zalbe Vlade Crne
Gore, preko ovog organa, u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:

- Imenovanom
- Ministarstvu finansija
- afa

e

.
QR

Kontakt osoba:
tel:
email.
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CRNA GORA

VLADA

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 10-003-142/24-6917/2

Podgorica, 20. decembra 2024. godine

Na osnovu ¢lana 31 stav 6 i ¢lana 21 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru (,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21,
146/21, 92/22, 152/22 i 48/24) a u vezi sa ¢lanom 3, 4, 516 Odluke o varijabilnom dijelu zarade
(,Sluzbeni list CG", br. 32/16, 28/17. 9/24, 100/24 i 118/24) Komisija za kadrovska i
administrativna pitanja Vlade Cme Gore je, na sjednici odrzanoj 17. decembra 2024. godine,
donijela

RJESENJE
o varijabilnom dijelu zarade

Utvrduje se varijabilni dio zarade za lica iz kategorije visoko rukovodni kadar u
Sekretarijatu za zakonodavstvo, po osnovu povecanog obima posla i dodatnog angaZovanja
van radnog vremena, tokom nedeljnog odmora i za vrijeme praznika za IV kvartal 2024. godine,
ito:

: pomocénici sekretarke-rukovoditeljki Sektora za propise iz oblasti

polititkog sistema, u neto iznosu od 900 eura,

2 pomocnici sekretarke-rukovoditeljki Sektora za

propise iz oblasti drustvenih djelatnosti, u neto iznosu od 900 eura i

3. pomocéniku sekretarke-rukovodiocu Sektora za propise iz oblasti

saobracaja, turizma, ekologije i poljoprivrede, u neto iznosu od 900 eura.

ObrazloZenje

Sekretarka Sekretarijata za zakonodavstvo je, dana 11. decembra 2024. godine,
podhnijela Predlog za isplatu varijabilnog dijela zarade za visoko rukovodni kadar u Sekretarijatu
za zakonodavstvo broj 01-400/24-1390/4, po prethodno pribavijenom Odgovoru na zahtjev za
izdavanje potvrde o raspolozivim sredstvima Ministarstva finansija br. 01-400/24-1390/2, od
9.12.2024. godine. Oznadenim predlogom sekretarka je prediozila da se za lica iz kategorije
visoki rukovodni kadar u Sekretarijatu za zakonodavstvo isplati varijabilni dio zarade za v
kvartal 2024. godine, po osnovu povecanog obima poslova i dodatnog angaZovanja van
radnog vremena, tokom nedeljnog odmora i za vrijeme praznika, u neto iznosu od po 900 eura.

Odredbom ¢lana 21 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru propisano
je da varijabilni dio zarade, u zavisnosti od raspolozivih sredstava, pripada zaposlenom sa
izuzetnim rezultatima i kvalitetom rada, dok je odredbom ¢lana 31 stav 6 oznacenog zakona
propisano da rjeSenje o zaradi za lica koja su izabrana, imenovana ili postavijena u skladu sa
propisima, donosi organ odnosno radno tifelo koje ih je izabralo, imenovalo ili postavilo.

Odredbom ¢lana 3 Odluke o varijabilnom dijelu zarade propisano je da vanjabilni dio
zarade moZe da ostvari zaposleni koji ostvaruje izuzetne rezultate i kvalitete rada, a odredbom
élana 4 oznacene odluke propisani su kriterijumi na osnovu kojih se cijene izuzetni rezultati i
kvalitet rada zaposlenog.

Odredbom ¢lana 5 stav 1 oznacene odluke utvrdeno je da se varijabilni dio zarade
zaposlenom moze isplatiti jednom u tri mjeseca na kraju kvartala u iznosu do 30% prosjecne
neto zarade, a stavom 2 je propisano da se izuzetno od stava 1 ovog ¢lana varijabilni dio
zarade zaposlenom za rad od javnog interesa moZe isplatiti na mjesecnom nivou u iznosu do
50% prosjeéne neto zarade, uz saglasnost Viade Crne Gore.




Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je razmotrila predlog sekretarke
Sekretarijata za zakonodavstvo pa je, imajuéi u vidu naznacene odredbe, kao i odgovor
Ministarstva finansija o raspoloZivim finansijskim sredstvima, utvrdila da su se stekli zakonski
uslovi za isplatu varijabilnog dijela zarade za tri pomocnika sekretarke Sekretarijata za
zakonodavstvo za IV kvartal 2024. godine, pa je odlucila kao u dispozitivu resenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja Zalba nije dopustena, vec se
moZe tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Cme Gore u roku od 20 dana od

dana prijema rjesenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
Mr Dragoljub Nikolic
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(R Crna Gora Adresa: Vuka Karadzica br. 3
TN & 81000 Podgorica, Crna Gora
Sekretarijat za zakonodavstvo a5y on 251, 536

fax: +382 20 231-592

WWwW.gov.me/szz

Broj: 01-056/25-1/3
Podgorica, 27. februara 2025. godine

Za: Centar za demokratsku tranziciju, Podgorica
Gospodinu Draganu Koprivici, izvrénom direktoru

Predmet: Obavjestenje po zahtjevu za slobodan pristup informacijama

Postovani gospodine Koprivica,

U vezi Vaseg zahtjeva za slobodan pristup informacijama, broj 032-02/25 od 21.
februara 2025. godine, u dijelu kojim se od ovog Sekretarijata traZi pristup informaciji
— dokumentu o broju sluzbenika i javnih funkcionera na dan 31. decembar 2024.
godine, saglasno ¢lanu 26 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sluzbeni list
CG*, br. 44/12 i 30/17), obavjedtavamo Vas da je trazena informacija o broju
sluzbenika i javnih funkcionera na dan 31. decembar 2024. godine dostupna na
internet stranici Sekretarijata za zakonodavstvo
https://www.gov.me/dokumenta/b8cdadb9-6b9b-42b7-a26d-d87c968392be i
https://www.p,ov.me/dokumenta/l17d3589-cd91—4963-94ad-9d60383772a5 :

Dostavljeno:
- podnosiocu zahtjeva

- a/a e <
/2 % an 3SEKRETARKA




