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Ministarstvo rada, zaposljavanja Crna Gora

i socijalnog dijaloga www.gov.me/mrzs

Broj: 09-113/25-217/5 Podgorica, 13. februar 2025. godine

Na osnovu ¢lana 8 stav 1 Uredbe o izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela
organa drZzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija ("Sluzbeni list
CG", br. 41/18), Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga objavljuje:

LISTU PREDSTAVNIKA/ICA NEVLADINIH ORGANIZACIJA KOJI/E SU PREDLOZENI/E ZA
CLANA/ICU RADNE GRUPE ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA VOLONTERIZMA 2025-
2029 S AKCIONIM PLANOM 2025-2027 IZ NADLEZNOSTI MINISTARSTVA RADA,
ZAPOSLJAVANJA | SOCIJALNOG DIJALOGA

Na osnovu Javnog poziva nevladinim organizacijama za predlaganje dva predstavnika za ¢lanove
Radne grupe za izradu Strategije razvoja volonterizma 2025-2029 s Akcionim planom 2025-2027,
broj 09-113/25-217/1 od 27. januara 2025. godine, predlozena je samo jedna kandidatkinja:

*+» Sanda Rakocevic¢ Milosevic, od sljedecih nevladinih organizacija:

* NVO "Akcelator drustvenih promjena ADP ZID", sa sjedi$tem u Podgorici;

 NVO "Savez slijepih Crne Gore", sa sjedistem u Podgorici;

« NVO "Ekvivalent", sa sjedistem u Podgorici;

e NVO "Mreza za evropske politike MASTER", sa sjedistem u Podgorici;

o NVO "CAZAS", sa sjedistem u Podgorici;

e NVO "PRIMA", sa sjedistem u Podgorici;

* NVO "Alfa Centar”, sa sjedistem u Niksicu;

e NVO "Udruzenje mladih sa hendikepom UMHCG", sa sjediStem u Podgorici;

e NVO "Forum mladi i neformalna edukacija — Forum MNE", sa sjedistem u Podgorici;

Prethodno navedene nevladine organizacije su dostavile predlog predstavnika za ¢lana Radne
grupe za izradu Startegije razvoja volinterizma 2025-2029 s Akcionim planom 2025-2027 u
nadleznosti Ministarstva rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga u roku od deset dana od dana
objavljivanja Javnog poziva broj 09-113/25-217/1 od 27. januara 2025. godine, u jednoj zatvorenoj
koverti na adresu nadleznog Ministarstva.

Sve gore navedene nevladine organizacije, blagovremeno su dostavile uredne i potpune
predloge u skladu sa kriterijumima iz ¢lana 4 i u skladu sa ¢lanom 7 Uredbe o izboru predstavnika
nevladinih organizacija u radna tijela organa drzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u
pripremi zakona i strategija i predlozile predstavnika koji ispunjava kriterijume iz ¢lana 5 iste
Uredbe.

Na osnovu Clana 9 Uredbe o izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa
drzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija, starjesina organa



drzavne uprave, aktom o obrazovanju radne grupe za izradu Strategije razvoja volonterizma
2025-2029 s Akcionim planom 2025-2027 koja je u nadleznosti Ministarstva rada, zapo$ljavanja
i socijalnog dijaloga izabrace predstavnika nevladinin organizacija koji ispunjava uslove iz &lana

5 Uredbe i za koga je dostavljeno najvise predloga nevladinih organizacija koje su ispunile uslove
iz ¢lana 4 iste Uredbe.
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