Na osnovu €lana 137 Zakona o Sudskom savjetu i sudijama ("Sl. list Crne Gore", broj
11715, 28/135, 42/18) na predlog sekretara Sekretarijata Sudskog savjeta, Sudski savjet je na
sjednici odrzanoj dana 23.7.2019. godine, donio

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACLJI
SEKRETARIJATA SUDSKOG SAVJETA

Clan 1

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata Sudskog savjeta
(u daliem tekstu: Pravilnik) utvrdjuje se unutradnja organizacija Sekretarijata Sudskog
savieta (u daljem tekstu Sekretarijat), sistematizacija Sekretarijata po organizacionim
jedinicama, broj sluzbenika i namjestenika i uslovi za vr§enje pojedinih poslova.

| ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG
Clan 2
Organizacione jedinice u Sekretarijatu su:

1.0djeljenje za struénu podrsku radu Sudskog savjeta

2. Odjeljenje za informaciono - komunikacione tehnologije i multimediju
3. Odjeljenje za unutrasnju reviziju

4. Sluzba za opste i kadrovske poslove

5. Sluzba za finansije i radunovodstvo.

Clan 3

Odijeljenje za stru€nu podrsku radu Sudskog savjeta

U odjeljenju za struénu podrsku radu Sudskog savjeta obavljaju se poslovi vezani za
rad Sudskog savjeta proisteklih iz Ustava Crne Gore, Zakona o Sudskom savjetu i sudijama,
Poslovnika Sudskog savjeta i strateskih dokumenata, a koji se odnose na:

- pripremu dnevnog reda za sjednice u skladu sa uputstvom predsjednika Savjeta;

- pripremu materijala za sjednice Savjeta;

- distribuiranje poziva i materijala ¢lanovima Savjeta;

- pripremu zapisnika sa sjednica Savjeta,

- uCestvovanje i pripremanje nacrta odluka Savjeta;

- realizaciju zaklju¢aka i odluka Savjeta;

- pruzanje podrske radu svih komisija i radnih tijela Sudskog savjeta

- postupak izbora i razrjeSenja sudija, predsjednika sudova i sudija porotnika i
prestanak sudijske funkcije;

- postupak ocjenjivanja sudija i predsjednika sudova:

- postupak upucivanja sudija na rad u drugi sud uz pristanak i bez pristanka sudije;

- postupak po prituzbama na rad sudija;



- postupak priviemenog udaljenja sudije od duznosti;

- nespojivost i imunitet;

- vodenje evidencije podataka o sudijama i sudijama porotnicima

- na saradnju Sudskog savjeta sa drugim drzavnim organima, | predstavnicima
medija;

- organizaciju i prijem stranih i domacih delegacija;

- organizaciju konferencija za $tampu, pripremu javnih saopstenja i izjava,
obavjestavanje javnosti o pitanjima od znaéaja za rad Sudskog savjeta;

- pracenje informisanja javnosti o radu Sudskog savjeta i sudova.

Ovo odjeljenje obavlja i druge poslove koji se odnose na ispunjavanje obaveza

proisteklih iz postupka evropskih integracija i medunarodnu saradnju a narocito:

- pracenje i ucestvovanje u pripremi dokumenata koji se odnose na proces
pridruzivanja Evropskog uniji koji su od interesa za Sudski savjet i sudove;

- ucestvovanje u radu radnih grupa za sprovodenje strate§kih dokumenata i
akcionih planova;

- obavljanje poslove koji se odnose na saradnju i neposrednu komunikaciju sa
Evropskom mreZom pravosudnih savjeta (ENCJ), sudskih savjeta drugih drzava i
medunarodnih organizacija

- pracenje i sprovodenje zaklijutaka i obaveza koje proisticu iz é&lanstva u
medunarodnim organizacijama

- pripremu, sprovodenje i izvjeStavanje po obavezama iz partnerskog odnosa
Sudskog savjeta u medunarodnim projektima

- pripremanje informacija od zna&aja za Sudski savjet i sudove koji se odnose na
ucesce u radu medunarodnih organizacija.

Clan 4
2. Odjeljenje za informaciono-komunikacione tehnologije I multimediju

U odjeljenju za informaciono-komunikacione tehnologije i multimediju obavljaju se
poslovi koji se odnose na:

- izrada statistickih izvjestaja o radu Sudskog savjeta i ukupnom stanju u sudstvu;

- izrada periodi¢nih i godi$njih izvjestaja o radu sudova;

-uCestvovanje u pripremi dokumenata vezanih za primjenu informaciono-
komunikacionih tehnologija i audio - vizuelne opreme u sudovima: ‘

-planiranje i realizaciju projekata koji za cilj imaju modernizaciju i unaprijedenje
poslovnih procesa i pravilnika u sudovima;

-planiranje, projektovanje, uvodenje i implementaciju informacionog sistema
sudova(u daljem tekstu ISS);

-izradu i kontrolu primjene uputstava i pravila za korisCenje raCunarske opreme u
sudovima;

-odrzavanje racunarske i komunikacione opreme u sudstvu;

-odrzavanje aplikacije i baze podataka u ISS:

-aZuriranje Web portala sudova i Sudskog savjeta, kao i ostvarivanje elektronske
komunikacije u okviru ISS od strane gradana;

-unaprijedivanje aplikacijskih servera, servera baza podataka kao | razvojnih alata za
sva softverska rieSenja za potrebe sudova;

-razvoj i implementacija sigurnosne politike u ISS i izradu pravilnika o bezbijednosti
ISS;

-kontrolu i nadzor pristupa korisnika bazi podataka, upisivanje korisnika i odrzavanje
sistema sigurnosti sudova:

-pripremu i prezentaciju audio video materijala, ostvarivanje video konferencijske
veze za potrebe sudova. -



Clan 5
3. Odjeljenje za unutrasnju reviziju

U odjeljenju za unutrasnju reviziju vrée se poslovi unutrasnje revizije koji se odnose
na operativno planiranje, organizovanje i obavljanje unutradnje revizije svih poslovnih
funkcija iz nadleznosti sudova u skladu sa Medjunarodnim standardima unutrasnje revizije i
Etickim kodeksom unutradnjih revizora, a u cilju pobolj$anja poslovanja; procjenu sistema
finansijskog upravljanja i kontrola na osnovu upravljanja rizicima: izradu izvjestaja unutrasnje
revizije koje dostavlja Predsjedniku Sudskog savijeta i odgovornom licu organizacione
jedinice kod koje je obavljena revizija; obavljanje posebne revizije na zahtjev Predsjednika
Sudskog savjeta i revizije kori§éenja sredstava Evropske unije; pracenje sprovodjenja
preporuka datih u izvjestajima iz prethodno obavljenih revizija, davanje savjeta i struénih
misljenja kada se uvode novi sistemi i procedure: izradu strateskog i operativnih planova i
programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije unutrasnje revizije kao i pracenje i
izvrsenje istih; izradu periodiénih i godisnjeg izvjestaja o radu unutrasnje revizije; saradnju
sa Sektorom za centralnu harmonizaciju finansijskog upravljanja i kontrole unutrasnje
revizije u javnom sektoru Ministarstva finansija, $to ukljugije i obavezu dostavljanja godisnjeg
izvjestaja; saradnju sa Drzavnom revozorskom instituciom, medjunarodnim i domacim
strukovnim institucijama i udruzenjima; pracenje i predlaganje edukacije unutrasnih revizora
u skladu sa medjunarodnim standarsima unutrasnje revizije; praéenje sprovodjenja
preporuka DrZzavne revizorske institucije i obavljanje drugih poslova iz nadleznosti
Odjeljenja.

Clan 6
4. Sluzba za opste i kadrovske poslove

U Sluzbi za opste i kadrovske poslove obavljaju se:

- poslovi od znacaja za organizaciju rada Sekretarijata;

- Javne nabavke za potrebe potrosacéke jedinice ,oudstvo’; i

- vodenje svih evidencija iz oblasti radnih odnosa i saradnju sa Upravom za kadrove
u vezi sa oglasavanjem, obukama i vodenje Centralne kadrovske evidencije (CKE);

- opsti kancelarijski i pomoéni poslovi:

- prijem i razvrstavanje poste, prituzbi, prijava i drugih podnesaka;

- vodenje upisnika, imenika i evidencija u Sekretarijatu;

- administrativni protok spisa od momenta prijema u Sekretarijatu do ekspedicije;

- davanje obavjestenja zainteresovanim strankama iz sluzbenih evidencija;

- arhivski poslovi;

- dostavljanje poziva i odluka Sudskog savjeta;

- omogucava uvid u spise Sudskog savjeta u skladu sa Zakonom o Sudskom savjetu
i sudijama;

- postupanje po zahtjevima podnijetim na osnovu Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

Clan7

9. Sluzba za finansije i ratunovodstvo



U Sluzbi za finansije i raéunovodstvo se poslovi koji se odnose na:
- poslove izrade predloga budzeta Sudskog savjeta;

- analitiCko - finansijski poslove pracenja finansiranja sudova:

- mjesecne preglede i kontrolu finansijskog poslovanja sudova;

- pregled investicione realizacije sredstava sudova;

- pregled troSkova opremanja sudova;

- izradu zavrsnih racuna;
- izradu finansijskog plana;
- popisne poslove;

- racunovodstvene poslove budzetskog i vanbudZetskog poslovanja sudova;

- poslove likvidature;
- blagajni¢ke poslove;

- isplatu troskova krivicnog postupka:;
- obracun i isplatu naknada sudijama i sudijama porotnicima:
- poslove kompenzacije za potro$acke stavke svih sudova;

- raspodjelu sredstava sudovima;
- pracenje naplate sudskih taksi;

- obradu evidencije svih troskova;
- i druge racunovodstvene i likvidatorske poslove.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 8

Za izvrSenje poslova iz djelokruga Sekretarijata Sudskog savjeta utvrduju se sluzbenicka i
namjestenicka radna mjesta za 54 izvrsioca:

Redni Naziv radnog mjesta i uslovi za Broj Opis poslova |
Broj obavljanje poslova u izvrsil : f
odredenom zvanju aca
1 Sekretar/ka Sekretarijata 1 Rukovodi Sekretarijatom saglasno ¢&lanu 134
Zakona o Sudskom savjetu i sudijama
VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, Pravni fakultet
najmanje deset godina radnog
iskustva, posjedovanje
organizacionih sposobnosti, I
poloZen pravosudni ispit |
g Odjeljenje za stru¢nu podrsku radu Sudskog savjeta
2 Nacelnik/ca 1 Rukovodi, koordinira i usmjerava rad izvrsilaca,
' Odjeljenju, stara se o zakonitom i efikasriom
VII1 nivo kvalifikacije vrSenju poslova iz nadleznosti Odjeljenja; vrs
obrazovanja, Pravni fakultet, poslove koji se odnose na komunikaciju sa drugim

najmanje dvije godine radnog

iskustva na poslovima organima; evropske integracije, prati propise iz
rukovodenja, ili pet godina oblasti sudstva; i druge poslove po nalogu
radnog iskustva na drugim sekretara.

poslovima, poloZzen pravosudni

organizacionim jedinicama; saradnju sa drugim
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ispit

Samostalni savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Pravni fakultet,
najmanje pet godina radnog
iskustva, poloZzen pravosudni
ispit

Vrsi poslove koji se odnose na pripremu akata
za izbor, razrieSenje, disciplinsku odgovornost
sudija i njihovo priviemeno udalienje od
duznosti; pripremu tekstova internih i javnih
oglasa za izbor sudija i obavlja poslove koji se
odnose na postupak izbora sudija; priprema
materijale potrebne za rad svih komisija i radnih

tijela koje obrazuje Sudski savjet i obavlja sve:
poslove za efikasno funkcionisanje komisija;:
prisustvuje sjednicama Sudskog savjeta - i

saCinjava zapisnike sa sjednica; ucestvuje ‘u
izradi nacrta odluka Sudskog savjeta i komisija, i
prati Sprovoden]e istih u saradnji sa drugim
organizacionim jedinicama; izraduje nécﬁe
akata; obavlja poslove sekretara komisija’™®i

radnih tijela Savjeta; i druge poslove po nalogd
pretpostavljenog/e. 2 i)

iose

Samostalni savjetnik /ca |

Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit
za rad u drzavnim organima i
znanje engleskog jezika- nivo

VrsSi poslove koji se odnose na prlpremu nacrt‘a
odgovora na zahtjeve upucene Savjetu
materijala za rad Savjeta, kao i pracen’e
prezentovanje rada Sudskog savjeta, pnkuplja i
obraduje informacije potrebne za izradu nacrta
saopstenja i odgovora za medije; prati ‘i
uCestvuje u pripremi dokumenata koji se odnose
na proces pridruzivanja EU koji su od interess
za Sudski savjet; obavlja poslove koji se odnose
na saradnju sa evropskim i medunarodnim
pravosudnim organizacijama, prati i sprévcrdl
zakljuCke i obaveze koje proistiu iz ¢lanstva. u
tim organizacijama; izvjeStava po obavezama IZ
partnerskog odnosa Sudskog savjeta - u
medunarodnim projektima; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e. ¢

Samostalni savjetnik/ca I

VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo,
najmanje tri godine radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

Vrsi poslove koji se odnose na: obradu pntu-/bl
na rad sudija i sudova na osnovu F’oslovnlké
Sudskog savjeta; vodenje evidencije o statusnim
pitanjima  sudija, izboru, napredo\?an;r_
ocjenjivanju i prestanku funkcije, kao i ewdenc’rjci
o edukaciji sudija; obradu tekstova internii’&
javnih oglasa za izbor sudija i obavlja p0510\}é
koji se odnose na postupak izbora sudli

prlpremanje materijala potrebnih za rad kon‘usuh
i radnih tijela Savjeta,;
nalogu pretpostavljenog. o

/v

I druge poslove pp"

Samostalni savjetnik/ca II

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Pravni fakultet,
najmanje fri godine radnog
iskustva, poloZzen pravosudni
ispit

VISi poslove koji se odnose na: vodene

evidencije personalnih listova za sudije, kaoki'

imovinskih  podataka za sudije; prlprema
tekstova internih i javnih oglasa za izbor sudua i

obavlja poslove koji se odnose na postupék_

izbora sudija; ucestvuje u pripremi matehjal&i

potrebnih za rad svih komisija i radnih tuela kclu!eJ
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obrazuje Sudski savjet i obavlja sve poslove za
efikasno funkcionisanje komisija; ucestvuje u
izradi nacrta odluka Sudskog savjeta i komisija;
uCestvuje u izradi nacrta akata; po potrebi
obavlja poslove sekretara komisija i radnih tijela
Savjeta, i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e. Lk

2. Odjeljenje za informaciono - komunikacione tehnologije | multimediju

Nacelnik/ca

Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih ili tehnicko-

tehnoloskih nauka, najmanje
dvije godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja, ili pet
godina radnog iskustva na
drugim  poslovima, znanje
engleskog jezika - nivo Bf1,
poznavanje rada na racunaru
(ECDL CORE), polozen struéni
ispit za rad u drzavnim
organima

Rukovodi, koordinira i usmjerava rad |zvrsala!ca:

Odjeljenju; izvjeStava Savjet i druge organe u
vezi aktivnosti koji spadaju u nadlezndgg
Odjeljenja; prati sprovodenje uputstva e
procedura; obaviia poslove vezane | za
planiranje, usmjeravanje i sprovodenje strat'ég“i'a
iz djelokruga rada Odjeljenja;, predlaze mjere 'za
pobolj$anje i unapruedenje rada; saraduje sa
nadleznim organima iz podrucja svog djelokruga
rada; priprema izvjestaje i informacije; i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

Samostalni savjetnik/ca | -

VIl nivo kvalifikacije
obrazovanja Fakultet iz oblasti
prirodno matematic¢kih nauka ili
Fakultet iz oblasti tehnicko
tehnoloskih nauka, najmanje
pet godina radnog iskustva,
znanje engleskog jezika nivo
A2, znanje rada na raéunaru
(ECDL CORE), poloZen struéni
ispit za rad u drzavnim
organima

VrSi poslove koji se odnose na gEL
- izradu projekata i programa, i vrsi anallzu
stanja u cilju razvoja 1SS-a,
- prati uporedna iskustva i pozitivhu praksu'u
oblasti informacionih sistema ISS; gx e
-izvjestava o statusu informacionih sistema "t
sudstvu i predlaZe i realizuje mjere za poveéanje
efikasnosti rada;

-vr§i analizu i projektovanje mrezne, radunarske,
sigurnosne infrastrukture kao i odrzavanje DATA
centra, i ureduje uslove odrzavanja istih; .
-uCestvuje u ocjeni kvaliteta i verlflkacu;
realizovanih projekata; :
-brine o kvalitetu realizovanih apllkatlvnlh
rieSenja, izraduje planove i analize unaprjederﬁa
rada softvera;

-kreira i odrzava baze podataka potrebnih za raH
sudova i Sudskog savjeta;

-obezbjeduje da IKT infrastruktura bude ‘b
potpunosti operativna, da se pravilno odrzava'i
mijenja; priprema metode za ocjenu izvodljivosti
IT projekata; i druge poslove po nalogt
pretpostavljenog/e. i

Samostalni savjetnik/ca | - za

Vréi poslove koji se odnose na uéesée u izradi

i
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razvoj informacionog sistema
sudova

VIl nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, Fakultet iz
oblasti prirodno matematickinh
nauka ili  Fakultet iz oblasti
tehnicko tehnoloskih  nauka,
najmanje pet godina radnog
iskustva, poloZzen strucni ispit
za rad u drzavnim organima

projekata za razvoj 1SS-a, pracenje zahtjeva,
razvoja i implementacije ISS-a;

izradu detaljnog popisa dokumentacije koja se
odnosi na sve segmente rada Odjeljenja i istu
odrzava azurnom i tathom u svakom trenutku
(procesi, metode, procedure, priruénici. sa
dijagramima, i sl.); vodenje aZurne i tacne
finalne verzije 1SS tehnicke dokumentacije;
saradnja sa relevantnim institucijama u :cilju
identifikovanja, analiziranja [ kreiranja
poboljSanja za odredene problematiéne oblasti:
ucestvovanje u razvoju i implementaciji 1SS- -ag
druge poslove po nalogu pretpostavljenog!e

d,

bezbjednost informaciono -
komunikacione infrastrukture

Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja Fakultet iz oblasti

10 Samostalni savjetnik/ca | - za Vrsi poslove koji se odnase na:
podrsku informacionim - uestvovanje u izradi programa odrzavahj
sistemima testlranja plana za oporavak sistema; i
-praéenje noviteta iz oblasti hardvera i soft\)era
VII1 nivo kvalifikacije posebno iz segmenta sistemskog softvera; =~
obrazovanja Fakultet iz oblasti -obavljanje poslova administracije serve'r’sﬁ_ﬁ
prirodno matematickih nauka ili resursa u domenu operativnih sistema ‘i
Fakultet iz oblasti tehnitko sistemskog softvera; . oY
tehnoloskih nauka, najmanje pet -poslove  podrske  korisnicima  sistemskog
godina radnog iskustva, softvera | saraduje u procesu odrzavanja
znanje engleskog jezika - nivo informacionog sistema, podsistema i aplikacija* -’
A2, poloZen struéni ispit za rad -mstallranja hardvera i softvera;
u drzavnim organima - praéenje standarda u oblasti mstalacue i
odrZavanja sistemskog softvera u sudovima; .
-vr§enje poslova implementacije i konﬂguracije
komunikacione infrastrukture;
-druge poslove po nalogu pretpostavljenogfe J
11-12 | Samostalni savjetnik/ca Il - za Vrsi poslove koji se odnose na: i o
podrsku informacionim - uceSfe u izradi programa odrzavanja
sistemima testiran}a plana za oporavak sistema;
- u¢edcée u administraciji serverskih resursa” 13
Vil nivo kvalifikacije domenu operativnih sistema i mstemsk@d
obrazovanja, Fakultet iz oblasti softvera,
tehniCko tehnoloskih nauka ili -uCestvovanje u instaliranju hardveralsoftvera
Fakultet prirodno matematiékih - uCestvovanje u primjeni standarda u oblasti
nauka, najmanje tri godine instalacije i odrzavanja sistemskog soﬁvera u
radnog iskustva, znanje sudovima; *JL
engleskog jezika- nivo A2, -pruzanje podrske tokom mp[ementacue
polozen strucni ispit za rad u konfiguracije komunikacione infrastrukture; *
drzavnim organima i druge poslove po nalogu pretpostavljenogz’e.
4
13 Samostalni savjetnik/ca |- za Vrsi poslove koji se odnose na:

- poslove vezane za arhitekturu i koncept bai@
podataka i izbor programskih jezika i alata;

- ocjenu kvaliteta i verifikaciju realizovanot
aplikativnog riesenja; & 3t
-pripremanje predloga protokola za razmjenu
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tehnicko- tehnologkih nauka ili
Fakultet prirodno matematickih
nauka, najmanje pet godina
radnog iskustva, Zhanje
engleskog jezika - nivo A2,
poloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

podataka sa drugim informacionim sistemimaili

bazama podataka:;

-administraciju i back-up baze podataka:
-projektovanje virtuelne lokalne mreze u sistemu
sudova;

-analizu i projektovanje mrezne, raéunarske i
sigurnosne infrastrukture;

-obezbjedivanje da IKT infrastruktura bude u
potpunosti operativna, da se pravilno odrzava;
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

informacionih sistema

Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
prirodno matematic¢kih nauka ili
Fakultet iz oblasti tehniéko
tehnoloSkih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, znanje
engleskog jezika- nivo A2,
poloZzen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

14 Samostalni savjetnik/ca I- za Vrsi poslove koji se odnose na:

aplikativna rieSenja -podr8ku poslovima vezanim za arhltekturu i

informacionih sistema koncept baze podataka i izbor prograrﬁ‘skrﬁ
jezika i alata; .

VII1 nivo kvalifikacije -ocjenu kvaliteta i verifikaciju realizovanog

obrazovanja Fakultet iz oblasti aplikativnog rjesenja; e

prirodno matematickih nauka ili -izradu metoda za ocjenu izvodljivosti T

Fakultet tehniCko tehnoloskih projekata; .

nauka, najmanje pet godina -izradu planova i analiza unapredenje rada

radnog iskustva, zZnanje softvera;

engleskog  jezika-nivo A2, - ucestvovanje u kreiranju baze poda’:aka

poloZzen stru¢ni ispit za rad u potrebnih za rad sudova i Sudskog savjeta;

drzavnim organima - poslove planiranja, projektovanja i izvodenja
aplikativnog softvera,-ucestvovanje u izradi
protokola za razmjenu podataka sa druglm
informacionim sistemima ili bazama podataka;*'
-uCestvovanje u administraciji i back-up baze
podataka; 'Y
-uCestvovanje u izradi statistickih |zv1estaja‘c_>
radu Sudskog savjeta i stanju u sudstvu
periodicnih i godisnjih izvjestaja o radu sudova
i druge poslove po nalogu pretpostavljemgfe

15 Samostalni savjetnik/ca II- za Vrsi poslove koji se odnose na: g s
aplikativna rieSenja -izradu planova, analizu i predlagjbﬁ‘jé

unapredenja rada softvera;

-uCestvovanje u kre:ranju i odrzavanju Baza
podataka za sisteme u okviru djelathosjci
Odijeljenja; ucestvovanje u |zvod(-:-n]i1
aplikativnog softvera -ucestvovanje u krelranju
protokola za razmjenu podataka sa drUgim
informacionim sistemima ili bazama podataka:
administraciju i back-up baze podatakd’
pripremu  specifikacije aplikativnog interféjsa!
kvalitet realizovanih aplikativnih rje$enja:izrddu i
odrzavanje web portala sudova i Sudskog
savjeta; uCestvuje u izradi statistickih izvjestaja, 9
radu Sudskog savjeta i stanju u sudstvy!
periodi¢nih i godisnjih izvjestaja o radu sudova;
-druge poslove po na logu pretpostavljenog/e: &

T 15'}
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Savjetnik/ca | - za aplikativha
rieSenja informacionih sistema

VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
prirodno matemati¢kih nauka,
Fakultet iz oblasti tehniéko
tehnoloskih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, znanje
engleskog  jezika-nivo A2,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

Obavlja poslove koji se odnose na odrzavanje
aplikacija i baza podataka za sisteme u okviru
djelatnosti Odjeljenja;; piSe izvorni kod i obavlja
poslove odrzavanja  aplikativnog softvera;
uCestvuje u kreiranju protokola za razmjenu
podataka sa drugim informacionim sistemima ili
bazama podataka; bavi se administracijom i
backup-om baze podataka i aplikativnih rje$enja;
ucestvuje na odrzavanju web portala sudova i
Sudskog savjeta;

i druge poslove po nalogu pretpostavijenogle.

ke ey

Lo T

I

Savjetnik/ca lll

Vi nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
prirodno matematickin nauka,
Fakultet iz oblasti tehnicko
tehnoloskih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva,
znanje engleskog jezika-nivo
A2, poloZen strucni ispit za rad
u drzavnim organima

Obavlja poslove odrzavanja aplikacija i baza
podataka za sisteme u okviru djelatposti
Odjelienja; piSe jednostavniji izvorni kod i obavlja
poslove odrzavanja aplikativnog softvera;
uCestvuje u kreiranju protokola za razmjenu
podataka sa drugim informacionim sistemima: ili
bazama podataka; bavi se admlnlstracuom i
backup-om baze podataka i aplikativnih riesenja:
uCestvuje na odrzavanju web portala sudova i
Sudskog savjeta;

i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.

18

Samostalni savjetnik/ca II

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima

f -s_l-‘
' ‘1

Vrsi poslove koji se odnose na:
prikupljanje, obradu relevantnih statlsﬁ‘cﬁih
podataka; obezbjedivanje informacija potrébhih
za poslove iz djelokruga Odjeljenja; izradl
statistickih izvjestaja o radu Sudskog savjéta'i
stanju u sudstvu i periodiénih i god‘iérfjlh
izvjeStaja o radu sudova, i analizu godisnjih
statistiCkih izvjeStaja na osnovu podataka”’ ‘iz
pravosudnog informacionog sistema, za potrebe
nadleznih institucija, prikupljanje i analizz
podataka u vezi sa radnim procesima u okwru
sudstva, pripremu analize postojeé¢e sﬂuacue z
daje predloge za njihovo unaprijedenije; 5 ik

-i druge poslove po nalogu pretpostavljenogie i
! i
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Samostalni savjetnik/ca llI

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih  nauka, najmanje
dvijle godine radnog iskustva,
poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Vrsi poslove koji se odnose na prlkupljane i
obradu relevantnih  statistidkih podataké
uCestvovanje u prikupljanju informacija potrebruh
za obavljanje poslova iz djelokruga Odje[jenjg’
pripremanje podataka za izradu an’alfﬁe
godisnjih  statistickih izvjestaja o sud_skoh‘t
sistemu, za potrebe nadleznih institucija. z 2

-prikupljanje i uéestvovanje u analizi podataka ﬁ
vezi sa radnim procesima u ISS u sudovima?

-i druge poslove po nalogu pretpostavuenogfe:f

{ g |
et iR



komunikacione infrastrukture i
podrsku

Vil nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
prirodno matematickih nauka ili
fakultet iz oblasti tehnicko
tehnoloskih nauka, najmanje
dvije godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

20-21 Samostalni savjetnik/ca Il - za i Vrsi poslove koji se odnose na implemetaciju i
unaprjedenje servisa pruzanje podréke korisnicima 1SS-a; prikupljanje
informacionog sistema sudstva prituzbi, sugestija, oéekivanja i predloga od

krajnjih korisnika ISS-a, ucestvovanje u radu
VI nivo kvalifikacije Help desk za ISS; ucesce u izradi statistickih
obrazovanja, fakultet iz oblasti izvjestaja;, i druge poslove po nalogu
prirodno matematickih nauka ili pretpostavljenog/e.
Fakultet iz oblasti tehni¢ko
tehnoloskih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, znanje
engleskog jezika- nivo A2,
polozen struéni ispit za rad u
- drZzavnim organima 8

22 Samostalni savjetnik/ca | - za Vrsi poslove koji se odnose na: administracijt
odrzavanje  informaciono - informatiCkih resursa u domenu operativnih
komunikacione infrastrukture i sistema i sistemskog softvera; podrski
podrske korisnicima u segmentu sistemskog softvera::i

saradnju u procesu odrzavanja mformacmnog
VI nivo kvalifikacije sistema, podsistema i aplikacija; uéestvovanje u
obrazovanja, fakultet iz oblasti instaliranju hardvera i softvera; izradu planova i
prirodno matemati¢kih nauka, analiza unapredenja rada softvera; pracenje
fakultet iz oblasti tehnicko noviteta iz oblasti hardvera i softvera;
tehnoloskih nauka, najmanje pet odrZavanje racunarske opreme i izbor
godina radnog iskustva, znanje neophodnog hardvera; nabavku neophodne
engleskog jezika- nivo A2, opreme i rezervnih djelova, msta[trani] “i
poloZen struéni ispit za rad u odrzavanje hardverske, sistemske ' i
drzavnim organima komunikacione infrastrukture; ucestvovanje“*ﬁ
implementaciji standarda u oblasti mrézré
infrastrukture; ulestvovanje u implementadijit'i
konfiguraciji  komunikacione infrastruktute:
popravku hardverskih kvarova na klljenfsktm
ratunarima, komunikacionoj opremi i serverskoj
mfrastrukturl bl
i druge poslove po nalogu pretpostavljenogfe i€ ’

23 Samostalni savjetnik/ca Il - za VrSi poslove koji se odnose na lnstallganje

odrzavanje informaciono- hardvera i softvera; odrzavanje racunars’ke

opreme i izbor neophodnog hardvera; |spravnost
opreme, instaliranje i odrzavanje hardver,ske,
sistemske i komunikacione mfrastrul{tumr,
ucestvovanje u implementaciji i konf:gurac-p
komunikacione infrastrukture; popg‘avku
hardverskih kvarova na klijentskim racuna,cm}aﬂ
komunikacionoj opremi i serverskoj infrastri tugf
-i druge poslove po nalogu pretpostavljenog




specijalista

VI nivo kvalifikacije

prezentaciju audio - video materijala; izfadu
audio - video =zapisa, ostvarivanje \}jdeo

konferencijske veze; pruzanje tehnitke p’odi'sk%'

24-25 Vi§i savjetnik/lca Il - za Vr$i poslove koji se odnose na_instaliranje |
odrzavanje informaciono- hardvera i softvera; odrzavanje racunarske
komunikacione infrastrukture i opreme i izbor neophodnog hardvera; ispravnost
podrsku opreme, instaliranje i odrzavanje hardverske,

sistemske i komunikacione infrastrukture:
VII1 nivo kvalifikacije uCestvovanje u implementaciji i konfiguraciji
obrazovanja, fakultet iz oblasti komunikacione infrastrukture; analitiku
prirodno matemati¢kih nauka ili hardverskih kvarova na klijentskim racunarima,
fakultet iz oblasti tehnicko komunikacionoj opremi i serverskoj infrastrukturi;
tehnoloSkih nauka, najmanje i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
jedna godina radnog iskustva
na poslovima u VII1 ili VI nivou

5 kvalifikacije obrazovanja, -

s znanje engleskog jezika - nivo big
A2, polozen strugni ispit za rad viEr ]
u drzavnim organima |

26-27 Samostalni referent/kinja — Obavlja poslove koji se odnose na: mstallra’nje i
serviser informaticke opreme odrzavanje hardverske, sistemske " 1

komunikacione infrastrukture; mstalacuu
V1 nivo kvalifikacije reinstalaciju  klijentskih operativnih susttema
obrazovanja,  najmanje  tri podrsku korisnicima u segmentu hardverskih' i
godine radnog iskustva, polozen softverskih problema; ' popravku hardverskih
strucni ispit za rad u drzavnim kvarova na klijentskim racunarima,
organima komunikacionoj opremi i serverskoj infrastrukturi;

i druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e. ;..

28 Samostalni referent/kinja - za Obavlja poslove koji se odnose na: prJJem
prijem korisni¢kih zahtjeva (call zahtjeva od strane korisnika 1SS-a i drugm
centar) sistema u sudovima, izradu radnih nalogé 22

terenski rad servisera i zaposlenih,: nei
V1 nivo kvalifikacije odrzavanju informaciono- komumkaoione
obrazovanja, najmanje ftri infrastrukture, pruzanje pomodi konsnranna
godine radnog iskustva, putem telefona ili e-maila; i druge poslové po
polozen struéni ispit za rad u nalogu pretpostavljenog/e. % NIE
drzavnim organima K 1‘

29 Samostalni savjetnik/ca Il — VrSi poslove koji se odnose na: primjenu i |

audio — video specijalista prezentaciju audio - video materijala; izradu - |
obradu audio - video zapisa, ostvarivanje video
VII1 nivo kvalifikacije konferencijske veze; pemaganje u pruzanjh
obrazovanja, Fakultet iz oblasti tehnicke podrske u sudskim postupcima; |z|‘andﬂ -
tehniCko tehnoloskih nauka, kopija audio - video zapisa; mplementaoi]u‘*‘i
najmanje dvije godine radnog odrzavanje CCTV sudova: uCestvovanje “fi'
iskustva, poloZen struéni ispit za instaliranju sistema video nadzora sudova' S
rad u drzavnim organima video-konferencijskih i audio- konferencﬁ_sklh
sistema; i druge poslove po nalogk
pretpostavljenog;’e. o
30-31 Savjetnik/ca | — audio — video VrSi poslove koji se odnose na: pripremu. i

2 | n!
a\h."
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obrazovanja, fakultet iz oblasti
prirodno matematickih nauka,
fakultet iz oblasti tehnicko
tehnoloskih nauka, najmanije tri
godine radnog iskustva, poloZzen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima

postupcima pred sudovima, izradu kopija audio 4]

video zapisa; implementiranje i odrZavanje
CCTV sudova; ucestvovanje u instaliranju
sistema video nadzora sudova, i video-

konferencijskih i audio-konferencijskih sistema; i
druge poslove po nalogu pretpostavijenog/e.

- 1k
) . I

Obavlja poslove koji se odnose na: pripremu_, |

35

unutrasnju reviziju

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
druStvenih nauka- ekonomija,
pet godina radnog iskustva na
poslovima u nivou te
kvalifikacije  obrazovanja od
¢ega dvije godine na poslovima
revizije, sertifikat unutrasnjeg
revizora u javnom sektoru,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

32-34 Samostalni referent/kinja - 3

audio-video tehnicar/ka izradu i obradu audio - video =zapisa,
ostvarivanje video konferencijske veze; saradnja

V1 nivo kvalifikacije sa sudovima u dijelu izrade kopija audio - video
obrazovanja, najmanje tri zapisa ; odrzavanje CCTV sudova; i druge
godine radnog iskustva, poloZen poslove po nalogu pretpostavijenogre. U< -
struéni ispit za rad u drzavnim W R
organima 5 A8
0 20

e

3. Odjeljenje za unutrasnju reviziju
Rukovodilac/teljka jedinice za 1 Priprema i podnosi na odobravanje Sekretaru/ki

Sekretarijata Sudskog savjeta nacrt poyelje
unutrasnje revizije, priprema i podnosi’ na
odobravanje godi$nji plan rada unutrasn]e
revizije, obavlja poslove koji se odnosq

organizovanje, koordinaciju i raspodjelu radmh
zadataka unutradnjim revizorima u skladu sa
njihovim znanjima i vjestinama; sprovodjenje
nadzora nad izvrSenjem poslova unutragnje
rewzue u cilju profesmnalnog i kompetentnog
vréenja unutrasnje revizije: odobravanje planova
obavljanja  pojedinacne revizije; praoenje
sprovodenja godiSnjeg plana unutrasnje rewzue i
primjenu metodologije rada unutrasnje revrzlje El
skladu sa Medunarodnim  standardinia
unutradnje  revizije i Etickim  kodeskotii
unutrasnjih revizora; izradu predloga strateskih
godiSnjih planova rada unutradnje revizije'@
nacrta povelje unutrasnje revizije; organlzof)anje
i izvrSavanje poslova unutrasnje revizije, re\hzuu
koris€enja sredstava EU; kao i posebnih reVizija
ocjenjivanje adekvatnosti sistema finansijskaog
upravljanja i kontrola na osnovu upravlj%aﬁjé
rizicima; izradu i dostavijanje izvjestaja Vo
izvrSenoj reviziji prati sprovodenje - datifi
preporuka u prethodno obavljenim revizijdniz!
izradu plana za kontinuiranu profesionalnt
obuku i stru€no usavr$avanje unutrasnﬁﬁ
revizora; A4t aeh
-saradnju sa  Sektorom za harmomzac‘i]u
finansijskog upravljanja i kontrole i unutrasnje
revizije  Ministarstva  finansija, Drza\?hof’n
revizorskom institucijom, medunarodnim 1
domacdim strukovnim institucijama i udruzenjlm’.;aa
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izradu periodicnih i godignji izvjestaja o radu
unutrasnje revizije, obavlja drugih poslove po
nalogu pretpostavijanog,

36
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Vidi/a unutrasniji/a revizor/ka

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
druStvenih nauka, pet godina
radnog iskustva na poslovima u
nivou te kvalifikacije
obrazovanja od ¢&ega jednu
godinu na poslovima revizije,
sertifikat unutrasnjeg revizora u
javnom sektoru, polozen struéni
ispit za rad u drzavnim
organima

-Obavlja poslove koji se odnose na: planiranje i
obavljanje pojedinacne revizije u skladu sa
metodologijom rada unutrasnje reviziie na
osnovu Medunarodnih = standarda unutrasnje
rewzue i Etickog kodeska unutradnje revizije;
ocjenjivanje adekvatnosti sistema flnansuskog
upravljanja i kontrola 'na osnovu upravijanja
rizicima; izradu izvjestaja o izvrsenoj reviziji koje
-dostavlja predsjedniku i odgovornom . |ICL|
organizacione jedinice kod koje je obavﬁenh
revizija; obavljanje posebne revizije korigéenja
sredstava EU, pracenje sprovodenja datih
preporuka iz izvjeStaja o prethodno obavljenim
revuzuama iniciranje i predlaganje promjene”u
nacinu rada i ucestvovanje u nadgledanju
izvrSavanja poslova iz djelokruga Odjeljenja, kao
i izradu predloga strateskog, godi$njég "%
pojedinaénih planova rada unutrasnje rewzde
izradu periodicnih i godisnjih izvjestaja® Za
poslove koje realizuje u izvjestajnom peribdh’
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Odjeljénja*
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Miadi/a unutrasniji/a revizor/ka

Vi1 nivo kvalifikacije

obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, dvije godine
radnog iskustva na poslovima u
nivou te kvalifikacije
obrazovanja od c¢ega jednu
godinu na poslovima revizije,
sertifikat unutrasnjeg revizora u
javnom sektoru, polozen struéni
ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
racunaru

-Obavlja poslove koji se odnose na;
sprovodenje pojedinaéne unutrasnje rewzue stb
obuhvata testiranje, analiziranje i oqenpvan}
poslovnih funkcija u Sudskom savjetu u skladl
sa Medunarodnim standardima unutrq'érué
revizije i Etickim kodeskom unutrasnjih revizorg;
ucestvovanje u pripremi izvjestaja o IZVI'SGHEJ
reviziji; obavljanje posebnih revizija i rewzge‘
koriS¢enja sredstava EU, pracenje sprovodenle
datih preporuka iz lzvjestaja o prethbdh6
obavljenim revizijama; ucestvovanje u “radi
predloga strateSkog, godisnjeg i pOJedmé'cmh
planova rada unutrasnje revizije; |zradu
periodiCnih i godiSnjeg izvjestaja za poslove. kojé
realizuje u izvjeStajnom periodu; obavlja i druge
poslove iz nadleznosti Odjeljenja

4. Sluzba za opste i kadrovske poslove
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Nacelnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka-pravo,
najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, ili pet godina
radnog iskustva na drugim
poslovima, polozZen strucni ispit
za rad u drzavnim organima

Koordinira i rukovodi radom Sluzbe; usmjerava
rad izvrsilaca u Sluzbi, vodi propisane evidencije
I izvjestaje o sluzbenicima i namjestenicima;
priprema rjeSenja o pravima i obavezama
sluzbenika i namjestenika po osnovu rada;
prijavijuje | odjavljuje sluzbenike kod nadleznih
fondova; saraduje sa Upravom za kadrove;
formira personalni dosije i vodi kadrovsku
evidenciju sluzbenika i namjestenika; i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog/e. ]
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Samostalni savjetnik/ca |l -
Sluzbenik za javne nabavke

VIl nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka (pravo i
ekonomija) najmanje tri godine
radnog iskustva, poloZzen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raCunaru, polozen strucni ispit
za rad na poslovima javnih
nabavki

3 Wa

Vrsi poslove koji se odnose na:
-struCne i operativne poslove u proceduri javnih
nabavki; pripremu plana javnih nabavki; te’kst‘a
odluke o pokretanju postupka javne nabavke'
sprovodenje postupaka nabavki propisanl’n
zakonom, koordinira @ aktivhostima u radu
komisija za sprovodenje postupaka Javn:h
nabavki, pripremanje tenderske dokumentacge
za sprovodenje postupaka javnih nabavki i"daje
pojasnjenja, izdavanje tenderske dokumentacije
zainteresovanim licima sprovodi postupak javne
nabavke male vrijednosti i hitne nabavke,
Cuvanje  dokumentacije nabavki, vodenje
evidencije javnih nabavki, pripremu i dostavl;an;e
izvieStaja o sprovedenlm postupmma javnis
nabavki ovla§éenom licu naruéioca, wrsér‘it—:i
strucno administrativnih poslova u reallza(:r,;l
postupaka javne nabavke, kao i druge posio\zé

po nalogu pretpostavljenog/ne. i ;:
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Samostalni referent /kinja
- tehnicki sekretar/ka

V1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), najmanje  tri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na: tehnieku
pripremu (kompletiranje, urucivanje, odlaganje®i
Cuvanje) materijala za potrebe odrzavanja
sastanaka i sjednica; vodi upisnike posebnih
evidencija u dijelu nadleznosti Sawe‘ta

Sekretarijata; evidentira dnevne i druge obave'*e
predsjednika i sekretara, obavlja posiové
posredovanja u telefonsklm razgovorima’ iz
internoj  centrali; rukuje faksom; obavlja
administrativno tehni¢ke poslove za pofreb‘
predsjednika i sekretara; i druge pOSIOVE pc:
nalogu pretpostavljenog/e.

41

Samostalni referent/ kinja

V1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), najmanje  ftri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje
daktilografije

Obavlja poslove koji se odnose na voden]é
evidencije postupaka javnih nabavki, c:uvame
dokumentacije javnih nabavki, tehnicke obradé
tekstova odluka, pismena, naloga, poziva | dT
obavlja poslove administrativne podrske u radd
komisija Sudskog savjeta; ureduje spls‘e
predmeta za otpremanje i arhiviranje, vrsii 1
druge poslove po nalog_pretpostavljenog!e \




Vrsi poslove koji se odnose na vodenje imenika.

higijeni¢ar

V1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, najmanje jedna
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima

42-43 Samostalni referent/ kinja
upisnika i pomoc¢nih knjiga, prijema pismena i
V1 nivo kvalifikacije podnesaka; obavljanje poslova ekspedovanja
obrazovanja, najmanje  tri odluka Sudskog savjeta, sacinjavanje izvjestaja
godine radnog iskustva, poloZen o predmetima ¢ije upisnike vodi; vodi knjige
strucni ispit za rad u drzavnim evidencija, obavlja poslove arhiviranja zavrsenih
organima predmeta i spisa, poslove odrzavanja arhive po
propisanim  arhivskim  kriterijumima,  vodi
arhivske knjige, i druge poslove po naiogu
pretpostavljenog/e.
44 Samostalni/a referent/kinja- Vrsi poslove koji se odnose na: prijem - swh
pismena upucenih preko poste ili neposredno i
VA1 nivo kvalifikacije otklanja nedostatke koji se mogu otkloniti
obrazovanja, najmanje tri prilikom prijema poste, stavlja otisak pruefﬁnog
godine radnog iskustva, polozen pecata, vrsi zavodenje odnosno evidenciju Kroz*
strucni ispit za rad u drzavnim knjige prijema poste, odvaja pismena préﬁaa
organima, poloZzen ispit za hitnosti i materiji | vr§i raspored”” ;30
vozaca "B" kategorije organizacionim jedinicama; vrsi otpremu poste
preko dostavne knjige organima i mstltucuam{a
fotokopiranje materijala; obavlja poslove lnterhe
dostave poste i ekspediciju poste; preuz:ma i
predaje posiljki. Upravlja vozilom, stara se o
tehnickoj ispravnosti vozila, registruje i vodi
i servisne kartone vozila; vodi potrebnu ewdencrjd
0 radu i tehni¢koj ispravnosti vozila, prederfo;
Kilometrazi i utrosku goriva; po potrebl VIS
prevoz zaposlenih. Vr$i i druge poslove f.ﬂd
nalogu pretpostavljenogl/e. 1
45 Samostalni/a referent/kinja- Vrsi poslove koji se odnose na: e Sa |
-zavodenje pismena koja se dostavljaju put p}
V1 nivo kvalifikacije poste, poslove izdvajanja spisa u posthp’ku
obrazovanja, najmanje tri slobodnog pristupa informacijama, ureﬂuje
godine  radnog iskustva, spise predmeta i dostavlja sekretarli i
poloZzen struéni ispit za rad u rukovodiocima po zahtjevu, vréi kontrélu
drzavnim organima dostavljenih faktura za nabavku kancelarljskéq
materijala i opreme sa ugovorima o javfi
nabavci, kopira  pismena za potrebé
Sekretarijata, i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e. B f{;
Visi Namjestenik/ca | - Odrzava higijenu unutar Sekretarijata Suqskogf

savjeta i drugog funkcionalnog prostora’ koji
pripada Sekretarijatu, svakog radnog dana,t”a-
svake druge subote u mjesecu vrsi generalht
Cicenje, kao i druge poslove po nalogh |
pretpostavljenog/e.

5. Sluzba za finansije i ratunovodstvo

v
j 44
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Nacelnik/ca

VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka- Ekonomija,
najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, ili pet godina
radnog iskustva na drugim
poslovima, polozen strucni ispit
za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na ra¢unaru

Koordinira i rukovodi radom Sluzbe @ za
racunovodstvo i finansije; usmjerava rad
izvrSilaca u sluzbi; vr$i najsloZenije poslove i |
stara se o zakonitom i efikasnom vrgenju |
poslova sluzbe; vrSi nadzor i kontrolu nad
izvréenjem budzeta sudstva; stara se o azurnosti |
I zakonitosti  vodjenja  racunovodstveno |
finansijskih poslova; priprema finansijski plan-
budzet i izvjestaj o izvrSenju finansijskog plana;
vr§i  kontrolu obracuna =zarada;, priprema
kvartalne i godiSnje izvjestaje kao i zavrsni raéun
budzeta o realizaciji u skladu sa Zakonom o
budzetu; priprema i obraduje podatke za izradu
budzeta za sudstvo i prati namjensko troserije
sredstava; uCestvuje u izradi plana i izvjestaja
javnih nabavki, obavlja poslove planiranja i
izvr$avanja, realizacije budZetskih sredstava E’é
vrSenje djelatnosti iz okvira rada savleta

Sekretarijata, kao i druge poslove po nalog‘

pretpostavljenog/e. B i

] ‘rr
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Samostalni savjetnik /ca |

VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — ekonomija,
najmanje pet godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit
za rad u drZavnim organima,
poznavanje rada na racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na kontrolu i owért.
naloga za realizaciju budzZetskih sredsf:‘awé‘
ovjeravanje tacnosti i punovaznosti predlo ya i
zahtjeva za plaéanje; staranje o azurnosh
vodenja raéunovodstvenih i finansijskih posfov}a" _
usaglasavanje knpgovodstvenog i stvarnbg
stanja imovine i obaveza; vréi nadzor i kontroi
nad izvréenjem budzeta sudstva; i druge posldvé
po nalogu pretpostavljenog/e. -
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Samostalni savjetnik /ca Il

Vi1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka- ekonomija,
najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drZzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru

Vrsi poslove koji se odnose na izradu i ocjenu:
osnovanosti zahtjeva za povracaj pogrés‘rﬁs
uplaéenih sredstava za sve sudove, vrsi g(qerh
naloga za realizaciju budzetskih sredstavd:
ovjerava tacnost ucestvovanje u :zmjena*na*‘i}
dopunama postojec¢enog softverskog sistema Za
racunovodstvo, ucestvuje u pripremi kvartafnifi:i |
godisnjih izvjestaja, priprema i obraduje pod’atke
za izradu BudZeta za sudstvo, pratl realzzacijg
BudZetskih sredstava sudova,vrsi poslove ko;;
se odnose na pripremu i izvr8avanje owere
naloga za realizaciju budZetskih sredstava ' w
sudovima za prekraje; na pripremu -

izvrSavanje ovjere tacnosti i punovaznoh{
predloga ili zahtjeva za placanje; usaglasa&al
knjlgovodstvenog i stvarnog stanja imo¥me’y

obaveza; prac¢enje naplate prihoda od su&‘slé‘?w
taksi preko programa Ministarstva fmansua pc
sudovima i dostavlja izvjestaja sudovima, _" an

i druge poslove po nalogu pretpostavljenogfe i :
1 CRE

1]
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| Savjetnik /ca |

Vi nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka- ekonomija,
najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen strucni ispit
za rad u drZzavnim organima,
poznavanje rada na ra¢unaru

VrSi poslove koji se odnose na izradu
mjesecnih izvjeStaja |OPPD za cjelokupno
Sudstvo i dostavlia ga Poreskoj Upravi
elektronskim putem, ucestvovanje u izradi i
ocjeni osnovanosti zahtjeva za povraéaj
pogresno uplaéenih sredstava za sve sudove;
uCestvovanje u izradi nedeljnih izvjestaja o
novéanim tokovima u godini odrzavanja izbora;
shodno Zakonu o finansiranju politickih partija:
uCesce u izradi planova potrebnih finansijskih
sredstava; uCestvovanje u izradi pregleda
izvjeStaja izvrSenih izdataka u odnosu na plan
uCestvovanje u izradi kvartalnih i gOdISﬂ}ih
finansijskih izvjestaja; usaglasaVaﬁj
knjigovodstvenog i stvarnog stanja imovine'

obaveza u propisanim rokovima; prlpremaru’e
dokumentaciju za  knjizenje;  pripremanje
podataka za izradu plana i izvjestaja jévnlh
nabavki; i punovaznost predloga ili zahtjeva ;i
placanje usagladava knjigovodstveno i stvarng
stanje imovine i obaveza; pracéenje nablaﬂe
prihoda od sudskih taksi preko progral‘na
Ministarstva finansija po sudovima i dosta\ﬂjé
izvjestaja sudovima, i druge poslove po nalogu

pretpostavijenog/e.

51-53

Samostalni referent/kinja - za
materijalno finansijsko
poslovanje

\% nivo kvalifikacije
obrazovanja, najmanje  tri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru

VrSi poslove koji se odnose na ewdencﬂd
dokumentacije za realizaciju  budzetskifi
sredstava od svih korisnika sudskog budéeta
kontrolu unijetih raduna i druglh zahtjeva za
placanje od strane sudova, kao i kontlranje ﬁshh
u glavnoj knjizi promjena kroz knjigovods veni
program ili kroz ruéno vodenje glavne - njlgé
promjena; pripremanje naloga za plaéanje. i
postojeCem sistemu SAP-a; pracenje ana[mké
potrosSnje budzetskih sredstava po d|nam1c i
strukturi dospije¢a obaveza i izvréenja pIacérE;b*
odgovara za tacnost podataka u naloz;ma &a
placanje; i g
i druge poslove po nalogu pretpostavljenogle

54

Samostalni referent / kinja-
blagajnik /ekonom

V1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, najmanje tri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima

Vr§i poslove koji se odnose na vodenji:
blagajnicke knjige o primanju, izdavanju i staﬁ]b
gotovog novca kao i ostale evidencije potr bFu.
za vodenje blagajnickog dnevnika, ewdenujq"j
isplatu putnih naloga, i snosi odgovornost g5
stanje gotovine iskazane u obradunu dnévne
blagajne; nabavku kancelarijskog i drugdg
materijala, vodi evidenciju o potrebam
potrosnji, zaduzuje materijalom sluzbeaneei
namjestenike Sekretarijata, izraduje penocﬁcﬁe
izvjestaje o] potrebama i raspodjeh
kancelarijskog materijala, i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog/e. § i




Clan 9

U Sekretarijatu se, radi struénog osposobljavanja, mogu zaposliti jedan ili vise: ;o

pripravnika u nivou lll, IV1, V, VI'i VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja.

IV. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 10

Raspored sluzbenika i namjestenika u skladu sa ovim Pravilnikom izvrsiée se u roku o i

od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 11

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutraénjoj"
organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata Sudskog savjeta, broj:01-4381/2016-6 od
18.11.2016. godine.

Clan 12

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli.
Sekretarijata.

Broj:01- 4992/2019 -1 PREDSJEDNIK,
Podgorica, 23.7.2019.godine dr Mladen Vukcevic,s.r.
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