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I- UVODNI REZIME

Vlada je 29. XII 2016. usvojila Strategiju izvrSenja Kkrivicnih sankcija (2017-2021), kojom su postavljeni strateski ciljevi reforme izvrSenja
krivi¢nih sankcija, dok je 31.III 2017. usvojila Akcioni plan za sprovodenje Strategije izvrSenja krivi¢nih sankcija 2017-2021. kojim se utvrduju mjere,
aktivnosti, indikatori rezultata i rokovi, nadleZni organi i izvori finansiranja potrebni za sprovodenje strateskih smjernica definisanih ovim Akcionim
planom.

Strateski ciljevi su:

1. Jacanje prevencije i zastite od zlostavljanja i poStovanje ljudskih prava, moZe se ocijeniti da se aktivnosti realizuju sa dobrim
trendom kontinurane realizacije i vidljivim ucdincima rezultata u smislu IzvjeStaja ZaStitnika o ljudskim pravima i slobodama i
postupanju po preporukama od Uprave za izvrSenje Krivicnih sankcija. Takode, znacajan izvor ocjene je i izvjeStaj Evropskog komiteta
za sprecavanje mucenja i necovjecnog i ponizavajuceg postupanja i kaznjavanja (CPT) u pogledu ostvarivanja ovog strateskog cilja. Na
osnovu realiozovanih strateSkih aktivnosti znacajno je unaprijedena komunikacija i saradnja o prijavljivanju svih dogadaja nadleZznom
drzavnom tuzilastvu, kao i u odnosu na uspostavljenim nadzor preko ovlas¢enih sluzbenih lica od starne Ministarstva pravde koji je
dobio na kvalitetu kroz cinjenicu da od 1. januara 2019. godine Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija nije viSe organ u sastavu
Ministarstva pravde ve¢ samostalna organ.

2. lIzgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija i potreba za preduzimanjem mjera tretmana i
resocijalizacije za osudenike - klju¢na dostignuca realizacije strateSkog cilja su u pogledu uvodenja posebnih zvanja za sluzbenike
Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija, a time i posebnih koeficijenata za obracun njihove zarade koji odrzavju teZinu iorgovornost posla
koji obavljaju. Znacajno postignuce je i ina infrastrukturnim poboljSanjima uslova rada sluzbenika, ali i objekata u kojima se izvrsavaju
kazna zatvora i mjera pritvora. Za istaci je i saradnja sa domacim i inostranim nevladinim organizacijama u pogledu unapredenja radnog
tretmana zatvorenika, kao i unapredenje zdravstvene zaStite u smislu $to bolje dostupnosti licima liSenim slobode. Znacajan napredak je
postignut i u pogledu izdare tehnicke dokumnetacije za Cetiri nova objekta u okviru kompleksa UIK_a (Specijalna zdravstvena ustanova,
Prijavnica, Multifunkcionalni objekat i Otvoreni zatvor) ¢iju gradnju ¢e se izgradnja finansirati iz I[PA srdstava EU, kao i na stvaranju
sulova za pocetak realizacije tehni¢ke pomoci koju smo dobili od WBIF za izgradnju novog zatvora za sjevernu regiju u Mojkovcu.

3. Jacanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osudenih lica kojima su izrecene alternativne
sankcije i mjere - na realizaciji ovog strateSkog cilja znacCajno postignuce je povecanje broja sluzbenika i sve ve¢a primjenjivost
alternativnih sankcija, kao i stvaranje zakonskog osnova da se od Direkcije za uslovnu slobodu moze zatraZziti i izvjeStaj o procjeni rizika
za odredeno lice i u toku krivicnog postupka, Sto je medunarodni standar u probacionom radu.



4. Jacanje kampanje za podizanje svijesti kod stru¢nog i javnog mnjenja o izvrSenju krivi¢nih sankcija - zna¢jano dostignuce je da
smo u okviru projekta , Od kazne do reitegracije“ Kkoje je finansiralo Ministasrtvo pravde, a u saradnji sa NVO Centra za gradansko
obrazovanje pripremili Komunikacioni plan u smislu Sto bolje promocije i vidljivosti sistema izvrSenja kriivénih sankcija, posebno u
pogledu alternativnih sankcija.

Ovim izvjeStajem dat je prikaz realizacije aktivnosti koje su planirane za period I -1V kvartal 2019. godine i to u odnosu na 4 strateska cilja 60
strateSke mjere za Ciju realizaciju je planirano 192 aktivnosti, od kojih su sve aktivnosti planirane sa rokom dospijevanja za izvjeStavanje, ali kao
kontinuirane strateske mjere i aktivnosti.

Dakle, od ukupno 60 strateske mjere koje su dospjele za izvjeStajni period jedna strateSke mjera je realizovana, 50 se strateskih mjera realizuju
u kontinutetu, 8 djelimicno realizovanih u kontinuitetu i 2 strateSke mjere nijesu realizovane.

U dijelu 5. Monitoring, evaluacija i izvjestavanje u odnosu na 1 stratesku mjeru za ciju realizaciju je planirana 1 aktivnost, strateska mjera je
realizovana.

Broj realizovanih, djelimi¢no realizovanih i nerealizovanih strateskih mjera, odnosno aktivnosti po strateskim ciljevima je sljedeci:

StratesKi cilj Broj dospjelih Broj realizovanih Broj realizovanih u Broj djelimi¢no Broj nerealizovanih
strateS$kih mjera kontinuitetu realizovanih u
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Graficki prikaz stepena realizacije planiranih aktivnosti u izvjeStajnom period
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BudZetom za implementaciju Akcionog plana za sprovodenje Strategije izvrSenja krivicnih sankcija 2017-2021. godina u 2019. godini za
realizaciju strateSkih mjera planirano je ukupno 1.501.147,00 eura, od Cega iz tekuéeg budZeta 623.747,00 eura, a iz kapitalnog budZeta iznos od
877.400,00 eura. U zavisnosti od strateSke mjere planiran je budzet tako da su za strateske mjere:

- Izgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija i potreba za preduzimanjem mjera tretmana i resocijalizacije za
osudenike planirana novc¢ana sredstva u iznosu od 1.433.159,00 eura od Cega iz tekuceg budZeta 555.759,00 eura, a iz kapitalnog budZeta iznos od
877.400,00 eura

- Jacanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osudenih lica kojima su izrecene alternativne sankcije i mjere
za osudenike planirana novcéana sredstva u iznosu od 67.989,00 eura od cega iz tekuceg budzeta 67.989,00 eura, a iz kapitalnog budZeta iznos od 0
eura.



Za realizaciju strateSkih mjera JaCanje prevencije i zaStite od zlostavljanja i poStovanje ljudskih prava su planirana i utroSena novc¢ana sredstva
i Jacanje kampanje za podizanje svijesti kod stru¢nog i javnog mnjenja o izvrSenju krivi¢cnih sankcija budZetom nijesu planirana sredstva.

Sva sredstva koja su planirana u 2019. godini su utroSena na realizaciji planiranih strateskih mjera.
Sredstva koja su bila planirana za relizaciju strateskih mjera u 2019. godini su ve¢a u odnosu na 2017.1i 2018. godinu (graficki prikaz).
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Zakonom o budZetu Crne Gore za 2019. godinu (,,SluZbeni list Crne Gore“ broj br. 87/2018 i 45/2019 ) propisano je da budZet Uprave za
izvrSenje krivicnih sankcija za 2019. budZetsku godinu iznosi 10.125.654,78 eura, koja sredstva su utroSena kako na zarade, doprinose i ostala
primanja zaposlenih u Upravi i jacanje kadrovskih kapaciteta, tako i na nabavku materijala, unapredenje uslova boravka u Upravi, unapredenje
zdravstvene zastite i tretmana lica liSenih slobode, unaprijedenje ekonomske i radne direkcije i povecanje broja radnih mjesta za zatvorenike. U okviru
Komisije za raspodjelu finansijskih sredstava NVO-ma u 2018. godini potpisano je osam ugovora sa osam nevladinih organizacija i dodijeljeno
113.362,13 eura za projekte Ciji je cilj unapredenje uslova za rehabilitaciju i reintegraciju lica liSenih slobode, unaprjedenje sistema zdravstvene
zaStite pritvorenih i zatvorenih lica, kao i dalji razvoj sistema alternativnih sankcija, a implementacija istih je bila u 2019. godini. U 2019. godini
Komisija za raspodjelu finansijskih sredstava NVO-ma potpisala je sedam ugovora sa devet nevladinih organizacija i dodijeljeno 72.950,00 eura za
projekte ¢iji je cilj jaCanje institucionalnih kapaciteta Uprave za izvrSenje krivi¢nih sankcija i potreba za preduzimanje mjera tretmana i resocijalizacije
za osudenikei jacanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu, a implementacija istih bi¢e tokom 2020. godine.

Realizaciji strateSkih mjera u znatnoj mjeri su doprinijele donacije i projekti medunarodnih organizacija i medunarodnih nevladinih
organizacija. Tako su na osnovu potpisanog Memoranduma o saradnji izmedu Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija, Njemacke nevladine organizacije



,Help-Hilfe zur Selbsthilfe“ i NVO ,Juventas®, pruzena podrska u implementaciji strateSke mjere 2.2. (Sirenje Sirenje radnih aktivnosti za zatvorenike u
okviru zatvorskog sistema, a koje ukljuc¢uju modernizaciju i nabavku potrebne opreme za otvaranje i rekonstrukciju starih radionica, kao i prosirenje
proizvodnje u Upravi za izvrSenje krivicnih ankcija), u iznosu od 30.000,00 eura (za realizaciju ove strateSke mjere Uprava za izvrSenje krivi¢nih
sankcija utroSila je 15.000,00 eura iz tekuceg budZeta). U implementaciji strateSkog cilja 3 “Jac¢anje izgradnje institucionalnih kapaciteta Direkcije za
uslovnu slobodu u cilju nadzora pocinilaca kojima su izrecene alternativne sankcije i mjere” podrsku je pruZzila i Kraljevina Holandija u okviru Matra
CoPROL projekta “OsnaZivanje probacije i sistema alternativnih sankcija u Crnoj Gori i Srbiji”, a za realizaciju mjera iz ovog strateskog cilja u 2018.
godini utrosili su novcana sredstva u ukupnom iznosu od 135.000,00 eura (zarade i naknade zarada angazZovanih na projektu, dnevnice za eksperte i
angazovane na projektu, troSkovi puta i troskovi za organizaciju dogadaja), dok su za 2019. godinu planirana novcana sredstva u iznosu od 250.000,00
eura.

I1 - KLJUCNA POSTIGNUCA

U odnosu na pokazatelje rezultata u odnosu na strateski cilj “Jacanje prevencije i zastite od zlostavljanja i poStovanja ljudskih prava” i
strateSke mjere moze se ocijeniti da se aktivnosti realizuju sa dobrim trendom kontinurane realizacije i vidljivim uc¢incima rezultata u smislu Izvjestaja
Zastitnika o ljudskim pravima i slobodama i postupanju po preporukama od Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija. Takode, znacajan izvor ocjene je i
izvjeStaj Evropskog komiteta za sprecavanje mucenja i necovjecnog i poniZavajuceg postupanja i kaznjavanja (CPT) u pogledu ostvarivanja ovog
stratesSkog cilja. Na osnovu strateskih aktivnosti zna¢ajno unaprijedena komunikacija i saradnja o prijavljivanju svih dogadaja nadleZznom drzavnom
tuzilastvu, kao i u odnosu na uspostavljenim nadzor preko ovlasé¢enih sluzbenih lica od starne Ministarstva pravde koji ¢e dobiti na kvalitetu kroz
¢injenicu da od 1. januara 2019. godine Uprava za izvrSenje krivi¢cnih sankcija nije viSe organ u sastavu Ministarstva pravde ve¢ samostalna organ. Kao
kljucne aktivnosti koje su doprinijele jacoj prevenciji i zastiti od zlostavljanja i poStovanja ljudskih prava Sto su kroz IzvjeStaje ZaStitnika ljudskih
prava preopznate odredene slabosti koje su otklonjene kako kroz kvaliteniji pristup obukama tako i kroz unaprijedene podzakonske akte i procedure
zdravstevne zasStite, kao i kroz unaprijedeni radni tretman zatvornika, prilicno preproznate potrebe da se poveca broj radnh mjesta za zatvornike ali i
da se unaprijedi radna okupacija pritovrenika u skladu sa zakonskim moguénostima. U odnosu na obuke sluzbenika obezbjedenja, tretmana, rada i
zdravstvne zastite koje su sprovdene u skladu sa Programom obuke koji je uskladen sa medunarodnim standardima a i garancija za kvalitet obuka je
da je najveci broj obuka sproveden uz podrSku Horizontalnkog programa Savjeta Evrope u okviru kojeg je i razvijena metodologija mjerenja ucinaka
sprovednih obuka koju ¢emo razvijati u narednom period. U odnosu na strateSku mjeru borba protiv korupcije i favorizovanja postignuta su odredena
unapredenja kroz usvajanje posebnog Etickog kodeksa sluzbenika i namjestenika Zavoda za izvrSenje kriv¢nih sankcija i formiranje Etickog odbora za
pracenje primjene Etickog kodeksa, tako da u narednom periodu trebaju biti intezivirane aktivnosti implemnetacije etickih standarda u ovom
segmentu stratesSke aktivnosti. Kljucni izazaov jeste povecanje broja sluzbebnika u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija, narocito na poslovima
objezbjedenja i zdravstevne zastite.



U okviru strateskog cilja “Izgradnja institucionalnih kapaciteta Zavoda za izvrSenje Krivicnih sankcija i potreba za preduzimanje mjera
tretmana i resocijalizacije za osudenike”, strateska mjera jacanje upravljanja UIKS-om i upravljanje administracijom po konceptu dinamicke
bezbjednosti u prethodnom dvogodiSnjem periodu se kontinuirano sporovdi prvenstveno kroz spovedene aktivnosti usvajanja novog akta o
sistematizaciji a zatim kroz raspored sluZbenika na radna mjesta za koja ispunjavaju uslove, kao i kroz zasnivanje radnog odnosa sa novim
sluZzbenicima uz novi pristup provjere dostojnosti i psihofizicke sposobnosti. Uz ekspertsku podrSku pristupilo se i na unapredenju sistema
klasifikacije zatvorenika prema tretmanskim razlozima uz postovanje bezbjednosnih zahtjeva, a i zapocela je izrada novog informacionog sistema za
zatvor.

Tretman, rad i zaposljavanje u okviru ovog strateskog cilja sprovode se kontinuirane aktivnosti na unapredenju tretmana zatvorenika i
pritvorenika kroz radni angaZzman, pa je i u tom dijelu uz partnerski odnos i donaciju Vlade Njemacke a kroz saradnju sa NVO Help i Juventas dosSlo do
renoviranja jednog objekta na farmi kokoSaka u okviru UIKS-a, nabavke automatske hranilice i pojilice, te dizajniranja izgleda Skoljke za jaja, reklame
za prodavnicu jaja na prijavnici ove ustanove,kao i postera i vizuala za drustvene mreZe, a sa ciljem uspjeSnijeg razvoja prodaje jaja na Sirem trzistu
kada se za to steknu uslovi. Takode, 9 osudenika dobilo je sertifikate za zvanja stolara ili bravara, ¢cime su postali konkurentniji na trZiStu rada nakon
izlaska. Izraden je i biznis i marketinski plan za krojac¢ku radionicu u UIKS-u.

Unapredenje zdravstvene zastite je stateski cilj koji se ostvaruje u Kontinuitetu, a u cilju dostizanja nacionalnih i medunarodnih standard
zdravstvene zasStite. Tako su sva lica koja su na izdrZavanju zatvorske kazne od dana zapocinjanja izdrzavanja kazne osiguranici Fonda za zdravstveno
osiguranje, ambulante u kojima se pruZa zdravstvena zastita su registrovane kod Ministarstva zdravlja, a i odredeni specijalisticki pregledi mogu se
ostvariti u UIKS-u, dok onaj dio sekundarne i tercijalne zdravstvne zastite koji nije dostupak u Upravi ostvaruje se u javnim zdravstvneim ustanovama
u najve¢em dijelu Klinickom centru. U protekle dvije godine doSlo je do zaposljavanja novih doktora i medicinskih tehnicara, Sto je doprinijelo
unapredenju zdravstvene zastite u zatvoru. Takode, u zatvoru se sprovodi i buprenofinska terapija u skladu sa smjernicama Ministarstva zdravlja.
Posebno znacajno je istaci Sto se pristupilo rjeSavanju dugogodiSnjeg otvorenog pitanja izgradnje nove specijalne zdravstvene ustanove za izvrSenje
mjera bezbjednosti na nacin Sto je u okviru Uprave obezbijedeno zemljiSte za izgradnju, a i izradena je i tehni¢cka dokumentacija za izgradnju
Specijalne zdravstvne ustanove, a gradnja ¢e biti podrzana od starne Evrospke komisije kroz IPA 2018 Sto je posebno znacajno istaéi s obziorm na
opredijeljena sredstva podrske i znacaj ovog objekta za unapredenje sistema izvrSenja mjera bezbjednosti. Ono Sto se moze vidjeti iz detaljnog
izvjeStaja po aktivnostima da se u kontinutetu radi na adaptaciji prostorija i informaciong sistema za potrebe zdratsvnog sektora u Upravi.

Tehnic¢ka bezbjednost kroz detaljan prikaz u izvjestaju o sprovdenim aktivnostima ocjenjuje se da se kontinurano radi na nabavci nove
opreme i odrZzavanju postojec¢e u okvirima budZetskih sredstava, a i u kandidovanju odredenih djelova opreme za nabavku uz podrsku odredenih
projekata i donacija. Tako se pristupilo izradi nove Prijavnice kao znacajnog objekta za unapredenje bezbjednosti u Upravi za izvrSenje Kkrivicnih
sankcija, kao i objekta za otvoreni zatvor i Multifunkcionalnog objekta. Gradnja ovih objekata ¢e biti finansirana iz IPA sredstava Sto je posebno
znacajno podrucje podrske od starne Evropske komisije. KljuCni izazov jeste sprefavanje unosa nedozvoljenih sredstava u zatvor, prvenstveno
mobilnih telefona, za koji ¢e se u 2020. Godini realizaovati uspostavljanje sistema ometaca signala na osnovu ostvarenih budzetskih uSteta UIKS-a u
2019. Godini i donacije Ambasade SAD-a



Razvoj ljudskih resursa u Zavodu za izvrsenje krivicnih sankcija je kontinurana aktivnost koja je znacajno unaprijedena uz jasno definisane
strateSke mjere i njihovu realizaciju u dvogodiSnjem peridou. Tako, je dosSlo do znacajnog unapredenja u smislu rasporedeivanja sluzbenika na radna
jesta za koja ispunjavaju uslove in a kojim posvima obvakjau posove i zadatke, i znac¢ajno samnjen broj izvrSilaca koji su angaZovani po osnovu
ugovora o privremenim i povremenimposlovima. Mada ovaj modalitet je joS zastupljen iz razloga potreba narocito zbog malog broja sluzbenika i
Cestih bolovanja i vanrednih dogadaja kopji zahtijevaju veéi broj izvrsilaca. Takode, u vom dijelu doslo je i do unapredenja zakonodavtsve prvenstvne
korz zakon o drZavim sluzbenicima i namjeStencima kojim je stovrena zakonska mogucénost da se psoebnim zakonom propisSu posebni postpci
zasnivanja radnog odnosa u zatvoru imajuci u vidu specificnosti i teZinu poslova obezbjedenja, tretmana, rada i zdravstvene zastite. Takode, veliki brj
obuka koji je sporveden u skladu sa usvojenim Progamom stru¢nog usavrsavanja kao i novi pristup u organizaciji obuka kroz kaskadni pristup i obuku
trenera od starne meduanrodnih ekserata doprinio ej odrzivosti ikvalitetu obuka, pri Cinjenici da su obuke obuhvatile najviSe standard poStovanja
ljudskih prava i slobda pritvorenih i zatvornih lica. Stvorena je zakonska osnova za novi pristup zaspolenja sluzbenika u UIKS-u kroz model da se kroz
zapsolenje prirpavnika i prolaZenje programa stru¢nog osoposbljavanja u okviru Uprave zaizvrSenje krivicnih sankcija vrsi selekcija nedostajuceg
kadra Cije efekti Ce biti vidljivi u 2021. godini, s obzirom da su u 2019. godini stvoreni normativni preduslovi za odabir priravnika po novom modelu
bude u 2020. godini.

Rekonstrukcija, sanacija i izgradnja u Zavodu za izvrsenje krivénh sankcija u odnosu na ovaj strateski cilj mogu se ista¢i neki mjerljivi

pokazatelji rezultata kroz opremanje i stavljanje u funkciji ambulante u Zatvoru za kratke kazne, dok su u ,A“ paviljonu u Kazneno popravnom domu
Podgorica osposobljene 2 nove prostorije za smjestaj osudenih lica i pregradena je prostorija za smjestaj zatvorenika, kao i izvrSena je zamjena krova.
U skladu sa strateSkom mjerom, projektna prijava Ministarstva pravde je usvojena i dobijena su bespovratna sredstava od 100% u okviru
Zapadnobalkanskog investicijskog okvira (WBIF), u novCanom iznosu od 1.200.000 € TA grant. U okviru projekta bi¢e uradena tehnicka
dokumentacija za izgradnju zatvora smjeStajnih kapaciteta za 200 lica liSenih slobode i 120 zaposlenih, a ovu tehni¢ku pomo¢ realizuje konzorcijum
WBIF Infrastructure Project Facility 7 (IPF7). Period realizacije je novembar 2019 - mart 2021.godine. Vlada Crne Gore je 05. septembra 2019. godine
usvojila Informaciju o projektu ,lzgradnja Zatvora za sjevernu regiju Crne Gore u Mojkovcu“ kojom je definisano upravljanje i implementacija
projektom. RjeSenjem Ministarstva pravde broj 01-023-7868/19 od 25.10.2019. godine obrazovan je Projektni odbor za projekat ,Izgradnja Zatvora
za sjevernu regiju Crne Gore u Mojkovcu“. Ministarstvo pravde je potpisalo Ugovor o pruZanju usluga sa Nacionalnom jedinicom za implementaciju
projekata iz oblasti komunalnih djelatnosti i zastite Zivotne sredine ,Project-Consulting“ DOO Podgorica (PROCON) koja ¢e biti zaduZena za
implementaciju ovog projekt kao i za izvjeStavanje Projektnog odbora. Odlukom o zaduZivanju Crne Gore za 2020. godinu (,Sluzbeni list CG“ 74/2019
od 30.12.2019. godine), predvideno je da se Drzava Crna Gora zaduZuje kod Banke za razvoj Savjeta Evrope (CEB), za potrebe Ministarstva pravde, za
izgradnju kapitalnog objekta - Zatvor u Mojkovcu, u iznosu do 15.000.000,00 eura.
Projekat izgradnje Specijalne zdravstvene ustanove je jedan od cetiri jako znacajnih infrastrukturnih projekata. Uradeno je idejno rjeSenje i sproveden
tender za odabir projektanta za izradu glavnog projkta. OCekujemo ubrzo i zavrSetak izade glavnog projekta kako bi se stvorili uslovi za pocetak
gradnje, a za izradu idejnog rjeSenja i glavnog projekta obezbijedena su sredstva u kapitalnom budzZetu. 2. decembra 2019. godine stupio na snagu
Finansijski sporazum za IPA 2018 izmedu Evropske komisije i Crne Gore, kojim je za Projekat ,EU za poboljSanje pristupa pravdi i temeljna prava“
opredijeljeno 13.516.733 €, u okviru kojeg Ce se u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija, u izosu od 4.378.311,00 € finansirati gradnja Cetiri objekta, a
jedan od objekata je i Specijalna zdravstvena ustanova.



U okviru strateskog cilja “Jacanje institucionalnih kapaciteta Direkcije za uslovnu slobodu u cilju nadzora osudenih lica kojima su
izrecene alternativne sankcije i mjere”, a u odnosu na strateSku mjeru dalje jacanje organizacije i infrastrukture Direkcije za uslovnu slobodu u
odnosu na kadrovsko snaZenje da u Direkciji je sistematizovano 10 sluzbenickih mjesta od cega 3 u Bijelom Polju, od Cega je 6 radnih mjesta
popunjeno, da se u kontinuitetu radi na unapredenju organizacije i kvaliteta rada u pogledu uspostavljenog sistema izvrSenja kazne rada u javnhom
interesu, kazne zatvora u prostorijama za stanovanje. U kontinutetu se radi na unapredenju saradnje sa pravosunim organima, kao i sa pravnim licima
kod kojih se izvrSavaju kazne rada u javnom interesu. U odnosu na dosadasnju praksu i evropska iskustva u probaciji, a u cilju Sto efikasnijeg izvrSenja
alternativnih sankcija i ostvarivanja njihove svrhe izmjenjen je Zakon o izvrSenju uslovne osude i kazne rada u javnom interesu koji je Skupstina Crne
Gore usvojila na sjednici od 06.03.2019. godine Takode, izmijenjeni su i dopunjeni podzakonski akti koji su proistekli iz tog zakona.

U odnosu na unapredenje primjene alternativnih sankcija moze se vidijeti da broj izvrSenih kazni rada u javnom interesu blago raste, dok
kaznu zatvora u prostorijama za stanovanje imamo tek prvu godinu izvrSenja tako da nemamo uporednih podataka ali imamo ocekivanja buduceg
priliva ove alternativne kazne na nivou 2019. godine. U periodu od 01. januara do 31. decembra 2019. godine uspjesno je izvrSeno 268 kazni rada u
javnom interesu, dok je u 2018. godini 234 kazni rada u javnom interesu, a u 2017. godini 160 kazni rada u javnom interesu.

U odnosu na jacanje sistema alternativnih sankcija i mjera kroz izgradnju povjerenja i saradnje izmedu Direkcije za uslovnu slobodu i
pravosunih organa u kontinutetu se organizuju radni sastanci i okrugli stolovi sa predstavnicima pravosuda, nevladinih organizacija i pravnih lica
kod kojih se izvrsava kazna rada u javanom interesu. U okviru strateSkog cilja 1 “Jacanje kampanje za podizanje svijesti kod stru¢nog i javnog
mnjenja o izvrs$enju krivi¢nih sankcija” , a u odnosu na odnose sa javnoS¢u (PR) u oblasti izvrSenja krivicnih sankcija odvija se kontinurana
saradnja sa medijima kroz odgovore na upite novinara, tako i kroz gostovanja u tv emisijama kao i objavama tekstova o sistemu izvrSenja krivicnih
sankcija i rezultatima rada. Poseban naglasak u medijskom predstavljaju je bio na alternativnim sankcijama. U okviru projekta ,, Od kazne do
reitegracije” koje je finansiralo Ministasrtvo pravde a u saradnji sa NVO Centra za gradansko obrazovanje pripremili Komunikacioni plan u smislu Sto
bolje promocije i vidljivosti sistema izvrSenja kriivCnih sankcija, posebno u pogledu alternativnih sankcija.

U okviru dijela 5 “Monitoring, evaluacija i izvjeStavanje” uspostavljen je Savjet za pracenje i Operativni Tim, kao i struktura i kriterijumi za
izvjeStavanje, a uspostavljena je i elektronska aplikacija za izvjeStavanje po mjerama i aktivnostima. Takode, kako je Vlada usvojila Uredbu o nacinu i
postupku izrade, uskladivanja i pra¢enja sprovodenja strateskih dokumenata (Sluzbeni list CG", br. 54/2018) i pratecu Metodologiju razvijanja
politika, izrade i pracenja sprovodenja strateSkih dokumenata sa kojom je, u skladu sa ¢lanom 19 Uredbe, izvrSeno moguce uskladivanje sa
Metodologijom u dijelu pra¢enja sprovodenja strateSkih dokumenata s obzriom na ve¢ uspostavljeni model izvjeStavanja i evaluacije jer su strateska
dokumenta iz 2017. godine. Vlade je obrazovala je Savjet za pracenje sprovodenja Strategije izvrSenja krivi¢nih sankcija (2017-2021) i Akcionog plana
za sprovodenje Strategije izvrSenja krivicnih sankcija (2017-2021) (u daljem tekstu: Savjet) u sastavu: za predsjednika - g-dina Zorana PaZina,
potpredsjednika Vlade Crne Gore i ministra pravde; za ¢lanove: g-dina dr Kenana Hrapovica, ministra zdravlja, g-du Vesnu Medenicu - predsjednicu
Vrhovnog suda Crne Gore, g-dina Ivicu Stankovi¢a - v.d. Vrhovnog drzavnog tuZioca i predsjednika Tuzilackog savjeta, g-dina SiniSa Bjekovic,
Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore, g-du Natasu Radonji¢- generalnu direktorku Direktorata za izvrSenje krivicnih sankcija u Ministarstvu
pravde, g-dina Milana Tomica, direktora Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija; g-du Senku Danilovi¢ - predsjednicu Upravnog odbora Centra za obuku
u sudstvu i drZzavnom tuzilastvu, g-dina Zdravka Begovica - predsjednika Advokatske komore Crne Gore, g-du Mariju Radovi¢, koordinatorka



Programa direktne asistencije za zatvorenike i seksualne radnice u Nevladinoj organizaciji Juventas; za sekretarku: g-du Aidu Bojadzi¢ - savjetnicu u
Direktoratu za izvrSenje krivi¢nih sankcija u Ministarstvu pravde.

Zadatak Savjeta je da organizuje i sinhronizuje aktivnosti organa drZzavne uprave, drzavnih organa i drugih nadleznih institucija u sprovodenju
aktivnosti predvidenih Strategijom i Akcionim planom za implementaciju Strategije, prati prioritete, dinamiku i rokove realizacije i ocjenjuje
postignute rezultate u implementaciji Akcionog plana, ocjenjuje racionalizaciju utroska budZetskih sredstava i sredstava iz drugih izvora
opredijeljenih za realizaciju Akcionog plana, kao i da dostavlja Vladi Crne Gore izvjeStaj sa pregledom stanja, ocjenom i predlogom mjera jedanput
godisnje.

Poslove prikupljanja i obradivanja podataka nadleZnih institucija u vezi sa realizacijom mjera iz Akcionog plana, pripremanje izvjeStaja o
realizaciji mjera iz Akcionog plana i druge administrativno-tehnicke poslove obavlja Operativni tim, koji je obrazovan rjeSenjem Ministra pravde broj
01-700-9677 od 07. septembra 2017. godine.

Po utvrdenim Kkriterijumima i sadrZaju za izvjeStavanje pripremljen je i GodiSnji izvjeStaj o realizaciji mjera iz Akcionog plana za
implementaciju Strategije izvrSenja krivi¢nih sankcija (2017-2021) za period I kvartal-IV kvartal 2019. godine uz podrsku elektronske aplikacije
clanovi Operativnog tima su podnijeli izvjeStaje o realizaciji po mjerama i aktivnostima. Kako je Vlada usvojila Uredbu o nacinu i postupku izrade,
uskladivanja i pracenja sprovodenja strateskih dokumenata (SluZbeni list CG", br. 54/18) i Generalni sekretarijat Vlade utvrdio Metodologiju
razvijanja politika, izrade i pra¢enja sprovodenja strateskih dokumenata sa kojom je, u skladu sa ¢lanom 19 Uredbe, prilikom izrade ovog IzvjeStaja
izvrSeno moguce uskladivanje izvjeStaja u dijelu pra¢enja sprovodenja strateSkih dokumenata s obzriom na ve¢ uspostavljeni model izvjeStavanja jer
su strateSka dokumenta iz 2017. godine.
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IIl TABELA ZA 1ZVJESTAVANIE O IMPLEMENTACIJI AKCIONOG PLANA ZA 2019. GODINU

1.1. ]acane saradnje sa Nacionalnim preventivnim mehanizmom ZaStitnika ljudskih prava i sloboda \
Pokazatelj uticaja: Racionalizovana mreZa i sistem koji obezbjeduju kvalitetnu zastitu ljudskih prava sa utvrdenim nacionalnim, jedinstvenim i

transparentnim sistemom prevencije i zaStite od zlostavljanja i poStovanja ljudskih prava za nosioce funkcije izvrSenja

Opis realizacije Odgovorn Preporuke za
S s e Aktivnost aktivnosti u odnosu a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
na pokazatelje ustanova/ realizacije aktivnosti period
rezultata Rok sprovodenja
_ Na osnovu Zakona o Usvojen novi Realizuje se u kontinuitetu U narednom
Saradnja sa postupak kontrole i Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija u | periodu

1.11

ZaStitnikom
ljudskih prava i
sloboda za
vrijeme i nakon
izvrSene kontrole
za poboljsanje
uslova
pritvorenika,
posebno u
pogledu zdravlja,
i podrska
odeljenju
Nacionalnog
preventivnog
mehanizma radi
poboljsanja
kvaliteta posjeta i

Zastitniku ljudskih prava
i sloboda i Zakona o
izvrSenju kazni zatvora,
novcane kazne i mjera
bezbijednosti i
podzakonskih akta
sprovoditi postupke po
Zalbama pritvorenih i
osudenih lica i postupati
po preporukama
ZaStitnika ljudskih prava
i sloboda

zajednickih provjera
sa tuzilastvom,
kojima se uvodi
jedinstveni  sistem
sprecavanja
zlostavljanja
pritvorenih i
osudenih lica, po
principima “nulte
tolerancije” na
osnovu
transparentnih
Kkriterijuma

Sprovodenje postupaka
kontrole u skladu sa
novim pristupom 0
,nultoj toleranciji“

Pracenje
sprovodenja
kontrola od strane
Ministarstva pravde

Ministarst
vo pravde
Direktora
t za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija/
Zavod za
izvrsenje
kriviénih
sankcija/
II kvartal
2017.

kontinuitetu  ostvaruje saradnju sa
Zastitnikom ljudskih prava i sloboda ¢iji
saradnici redovno obilaze zatvorenike i
pritvorena lica i izvjeStavaju o uslovima
smjesStaja i rada sa njima, kao i o uslovima
za rad sluzbenika Uprave. U svim
paviljonima u kojima borave zatvorenici
su smjeSteni sanduci¢i namjenjeni za
prituzbe Zastitniku. Tokom 2019. godine,
od strane tima Nacionalnog preventivnog
mehanizma izvrsSeni su obilasci Zatvora za
kratke kazne, Zatvora Bijelo Polje i
kontrolni obilazak Kazeno popravnog
doma Podgorica, koji je imao za svrhu
provjeru realizacije preporuka
dostavljenih u izvjeStaju povodom posjete
iz 2016. godine. O navedenim obilascima

sprovodenja
nastavice se
sa dobrom
saradnjom sa
Zastitnikom
ljudskih
prava i
sloboda i
pruZzati
podrsku
Nacionalnom
preventivno
m
mehanizmu
radi
poboljsanja
kvaliteta




postavljanja
prioriteta u
odnosu na
sprjeCavanje i
kazZnjavanje
mucenja i
zlostavljanja

Organizovanje obuke o
sudskoj praksi Evropskog
suda za ljudska prava za
zatvorske sluzbenike i
sluzbenike za uslovnu
slobodu. Pripremiti, u
saradnji sa Drzavnim
zastupnikom pred
Evropskim sudom za
ljludska  prava, izbor
relevantnih odluka tog
suda

Organizovane
konferencije,
seminari i radionice
Organizovana obuka
na osnovu izbora
odgovarajuc¢ih obuka
Evropskog suda za
ljudska prava, kao i
obuke vezano za
koriSc¢enje baze
podataka Evropskog
suda za ljudska
prava, namijenjene
za zemlje jugoistoCne
Evrope
http://www.ehrdata
base.org/Index
http://sudovi.me/vr
hs/evropski-sud-
esljp/odluke-protiv-
crne-gore/

godine
kontinuir
ano

Nacionalni preventivni mehanizam je
sacinio izvjeStaj u kojima su sadrzane
odredene preporuke. Povodom preporuka
Nacionalnog preventivnog mehanizma
Uprava za izvrSenje Kkrivicnih sankcija
nastoji da shodno moguénostima iste
realizuje i o istom obavijesti Nacionalni
preventivni mehanizam, te stim u vezi od
ukupno 22 preporuke ispunjeno je 7,
djelimicno je ispunjeno 8, a nije ispunjeno
7. 0d navedenih preporuke 4 se odnose na
zaposlenje  sluzbenika  (popunjavanje
radnih mjesta, 3 na vodjenje evidencija , 9
na poboljSanje  kvaliteta rada sa
zatvorenicima (tretmanske aktivnosti I
zdravstvena zastita), 6 na poboljSanje
uslova za rad sluzbenika i smjestaj
zatvorenika.

U 2019. godini Ministarstvo zdravlja je
izvrSilo tri eksterne kontrolu rada
zdravstvenih ambulanti u Upravi za
izvrSenje krivicnih sankcija, u odnosu na
sporvodenje supstitucione terapije.

Dana 10.09.2019. godine uprilicena je
posjeta predstavnika Svetske zdravstvene
organizacije kako bi se obavila analiza
postojeceg odgovora na lijeCenje virusnog
hepatitisa, u cilju obezbjedenja strateskih
informacija u okviru implementacije
dvogodiSnjeg sporazuma o saradnji
izmedu Ministarstva zdravlja i Svetske
zdravstvene organizacije za period 2018-
2020, a u okviru podrske u jacanju
nacionalnih kapaciteta za iskorijenjivane
odnosno smanjivanje Stetnih posledica
kod oboljelih.
Kroz projekat

Savjeta Evrope

posjeta. Bice
organizovane
i obuke
ovla$c¢enih

sluzbenih

lica za
kontrolu

izvrSenja

kazni zatvora
i mjera
bezbijednosti
u cilju
uspostavljanj
a efikasnijeg

mehanizma
kontrole
izvrSenja
kazne
zatvora i
mjera
bezbijednosti
, koji je u
skladu sa
medunarodni
m
standardima,
kao i

nastavice se
sa obukama
0 sudskoj
praksi
Evropskog
suda za
ljudska prava
za zatvorske
sluzbenike i
sluzbenike za




uslovnu
slobodu.

1.1.2

Preduzeti
neophodne
korake,
ukljucujuci, ako je
potrebno, i one
zakonodavne
prirode da se
pritvorenicima
ponude aktivnosti
svrsishodne

Unaprijediti radni
tretman pritvorenih lica,
po njihovom zahtjevu, a u
smislu uklanjanja
nedostataka uocenih kroz
praksu:

a. Procjena  radnog
angazmana u pogledu
Stetnosti  za  vodenje

Procjena postupka u

vezi sa
pritvorenicima /
zatvorenicima u

istraznom zatvoru u
skladu sa doneSenim

zakonskim i
prakti¢nim
reSenjima i

usvojenim

Ministarst
vo pravde
Direktora
t za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija /
Zavod za
izvrSenje
krivi¢nih

U narednom
periodu
sprovodenja
radice se na
povecanju
broja novih
radnih mjesta
za pritvorena
lica.




prirode van celije | krivicnog postupka preporukama. sankcija svakodnevnoj praksi.
sva ogranicenja Nacional
ristu ag takviin b. Individualna procjena 1/1 i Radno angaZovanje pritvorenih lica u
gktivnlc))stima .o | Pritvorenika u pogledu Individualna reventiy | IStraznom zatvoru Podgorica i Zatvoru
odredeno poslova Kkoji odgovaraju | procjena kao Ei Bijelo Polje je ograni¢eno i omogucice se u
ritvorenigka njihovim  psihickim i | Kriterijum 23| ohaniza | KTU8W zatvora u skladu sa njihovim
'freba da  se fizickim svojstvima ogranicavanje m psihickim i fizickim svojstvima, pod
Jasnivaty a pristupa Zastitnik | Uslovom da to ne Steti vodenju krivi¢nog
individ 1]1 alnoi aktivnostima van ludskih postupka i ako to odobri sudija za istragu
procjeni i b 1]1 du U Celije realizovana u F]’ rava i | lipredsjednik vijeca.
skladu sa
na]kra’cem o standardima CPT-a slobod.a / | U izvjeStajnom periodu, na zahtjev
mogucem trajanju sudovi pritvorenog lica, u Istraznom zatvoru
Podgorica omoguceno je angaZovanje u
prosjeku 16 lica mjesecno i to na
Aktivnosti van Celije | I kvartal | poslovima odrzavanja higijene, djelilac
se sprovode u| 2018 i | hrane i u gradevinskoj sekciji. Kada je u
svakodnevnoj praksi. | kontinuir | pitanju Zatvor Bijelo Polje u toku godine
ano je angaZovano 12 pritvorenih lica.
Unaprijediti OdrZavanje obuka na Ministarst | Realizuje se u kontinuitetu U narednom
.1 | temu pracenja i saradnje . . .. : oy eriodu
tretman osgder_nh zatvorike ]z dravstve rie Broj obucenih | VO pravde | Ministarstvo pravde je izvsilo 11 Sprovo denja
1 pritvorenih lica y .| sluzbenika Direktora | nostupaka kontrole rada Uprave za .
u skladu sa sluzbe sa pravosudnim t - — < do kraja
. organima L izvrSenje krivicnih sankcija sa aspekta 2020. godine
medunar.odmm 1ZVISENJ€ | zdravstvene zastite, nakon koje je saCinjen izvr§i.ti buke
_S‘Fandﬁ;dlrl?a_" _k39 kr“’lic_rf‘h/ izvje$taj i naloZene su mjere za zaposlenog
11ZVTrSIt SKrining 1 . sankciia .. 0 . .

1.1.3 | Ve _ g Uspostaviti kontrolu u _ - ) otklanjanje utvrdenih nepravilnosti. medicinsko
izvjeStavanje o Uspostavljena Ministarst g
kapacitetu pogledu  zdravstvenog |, ' Vo U 2019. godini Ministarstvo zdravlja je | osoblja u
zatvorskih tretmana od strane | 4 vstvene  sluzbe zdravlja | izvrSilo tri  eksterne Kkontrolu rada | koriscenju
zdravstvenih Ministarstva zdravlja nad | oo 0 0 oo zdravstvenih ambulanti u Zavodu za | softvera
usluga i njihovoj zaposlenim o Y Ministarstva zdravlja izvrSenje krivicnih sankcija, u odnosu na | Fonda za
saradnji oq | 2dravstvenoj sluzbi IV kvartal | Sporvodenje supstitucione terapije. zdravstveno

; osiguranje.
pravosudnim 2017 - 1| pana guranj

10.09.2019. godine uprilicena je




organima, i kvartal 0} 2021.
povecati ukupnu 2018 i godini

svijest kontinuir zapocCeti  sa
pritvorenika 0 ano koriS¢enjem

softvera
Fonda za
zdravstveno
osiguranje.

njihovim pravima







1.1.4

Nastaviti napore
u borbi protiv
nasilja medu
zatvorenicima 1
zastraSivanja, sa

naglaskom na
Kazneno-
popravni dom i
procijeniti
usvojeni ZIKS-ov
program na

godiSnjem nivou

Analiza ZIKS-ovog
programa

Smanjen broj
Smjestaj zatvorenika - | disiciplinkih prijava
tako da onemogucava | za nasilnicko
stvarnje neformalnih | ponasanje medu
zatvorenickih grupa zatvorenicima
Obuka za program
redukcije nasilja medu
zatvorenicim i nenasilne
komunikacije
Smanjen broj
situacija nasilja i

Grupni i individualni
program tretmana
zatvorenika - pocinilaca
nasilja i zastrasivanja

zastrasivanja medu
zatvorenicima

Ministarst
Vo
pravde/Z
avod za
izvrsenje
krivi¢nih
sankcija

IV kvartal
2017.
godine
kontinuir
ano

U narednom
periodu
sprovodenja
radice se na
boljoj
promociji
benefita
postupka
medijacije
medu
zatvorenicim
a 1 upuznati
zatvorenike
sa poslovima
koje obavlja
tim za
medijaciju
medu
zatvorenicim
a. Nadalje,
potrebno je




1.1.5

Povecanje
dostupnosti

Analiza programa
rehabilitacije za osudena

Povecéan
osudenih

broj
lica koji

Ministarst
Vo

sprovoditi
veli broj
postupaka
medijacije
medu
zatvorenicim
a. Planira se i
donosenje
novog
Pravilnika o
kuénom redu
u Zavodu za
izvrsenje
Krivi¢nih
sankcija
inastavak
obuke
sluzbenika
Uprave za
izvrsenje
Krivi¢nih
sankcija  za
program
redukcije
nasilja medu
zatvorenicim
i  nenasilne
komunikacije

U narednom




programa
rehabilitacije

Za

razlicite grupe

osudenih lica

lica zbog uspjesne
primjene programa
rehabilitacije
ostvaruju pravo na
pogodnost

Izrada programa

rehabilitacije u skladu sa

rezultatima analize

Primjena programa

rehabilitacije prema | Smanjen broj

razli¢itim grupama | povratnika

osudenih lica

pravde/Z
avod za
izvrSenje
krivicnih
sankcija,
Sektor za
tretman

periodu
sprovodenja
unaprijediti
programe
rehabilitacije
u skladu sa
uradenom
procjenom
postojecih
programa
rehabilitacije
I reintegracije
kroz
psihosocijaln
u podrsku
zavisnicima
od droga, kao
i procjena
kapaciteta
osoblja
Odjeljenja za
tretman  sa
fokusom na
njihove
potrebe  za
obukom.
Zatim
unaprijediti
kadrovske
kapacitete u
Odjeljenju za
tretman u
skladu sa
uradenom




procjenom
postojecih
programa
rehabilitacije
I reintegracije
kroz
psihosocijaln
u podrsku
zavisnicima
od droga, kao
i procjena
kapaciteta
osoblja
Odjeljenja za
tretman  sa
fokusom na
njihove
potrebe  za
obukom.
Takode,
potrebno je
da sluzbenici
Odsjeka  za
tretman
nastave  sa
grupnim
psihoterapijs
kim radom
»,12  koraka“
sa
zatvorenicim
a kojima je
izrecena
sudska mjera




obaveznog
lijeCenja
narkomana,
kao i sa
grupnim
radom sa
razlic¢itim
kategorijama
zatvorenika,

a prema
njihovim
individualni
m
programima
tretmana.










1.1.6

Unaprijediti
stru¢ne i
rekreativne
aktivnosti
prilagodene
potrebama i
mogucénostima
Zena zatvorenika
koje treba
organizovati na
ravnopravnoj

osnovi sa muskim
zatvorenicima u
Kazneno
popravnom
domu, kao i bilo
kojoj drugoj
ustanovi koja drzi
takve zatvorenike

Izraditi godiSnji plan za
angazovanje zatvorenica
kroz mnogostruke
aktivnosti u skladu sa
najboljom evropskom
praksom tj. pristupom
»uposli ih“.

[zraden godisnji plan
za angazovanje
zatvorenica

Broj aktivnosti u
kojima su ukljucene
zatvorenice

Zavod za
izvrsenje
krivicnih
sankcija
kontinuir
ano

U narednom
periodu
sprovodenja
raditi na
povecanju
broja novih
radnih mjesta
za

zatvorenice,
kao i na
povecanju
broja

aktivnosti u
kojima su
ukljuene i
zatvorenice.




1.1.7

Razviti puni
program

obrazovanja,
sporta,
profesionalne
obuke i drugih
svrsishodnih
aktivnosti za
zatvorenike u
dijelu za

maloljetnike u
Kazneno
popravnom
domu, u skladu sa
vazecim zakonom

Izraditi godiSnji plan za
obrazovanje maloljetnika

Izraden godisnji plan
za obrazovanje
maloljetnika

Broj maloljetnika
koji ucestvuju u
programe
obrazovanja
maloljetnika

Izraditi godiSnji plan za
angazovanje maloljetnika
kroz mnogostruke
aktivnosti u skladu sa
najboljom evropskom
praksom tj. pristupom

Izraden godisnji plan
za angazovanje
maloljetnika

Broj aktivnosti u
kojima su ukljuceni

,uposli ih maloljetnici
Obezbijediti opremu za Obezbijedena
; . oprema za sportske
sportske aktivnosti | ;
aktivnosti

Ministarst
0]
pravde/
Ministarst
0]
prosvjete
/ Zavod
za
izvrsenje
Krivi¢nih
sankcija

kontinuir
ano

U narednom
periodu
sprovodenja
uraditi
godis$nji plan
za
obrazovanje
maloljetnika
za  Skolsku
2019-2020
godinu i u
GodisSnjem
planu za
angazovanje
maloljetnika
povecati broj
aktivnosti u
kojima su
ukljuceni
maloljetnici.
Nastaviti sa
organizovanj
em radionica
koje su
namijenjene
za
maloljetnike.







Odjeljenja za maloljetnike prisustvovala
su i novogodiSnjem koncertu koji je
26.11.2019. godine odrZan u
Kaznenopopravnom domu Podgorica.

1.2. Unaprijediti obuku o prevenciji i zaStiti od zlostavljanja i poStovanja ljudskih prava

Pokazatelj uticaja: PoboljSani mehanizmi za osiguravanje garancija za prevenciju i zastitu od zlostavljanja i poStovanja ljudskih prava za zatvorske

sluzbenike i sluZzbenike za uslovnu slobodu sa poboljSanom obukom u skladu sa standardima Evropskog suda za ljudska prava i CPT

Opis realizacije Odgovorn Preporuke za
Broi Strateska miera Aktivnost aktivnosti u odnosu a Status realizacije sa naredni
) ) na pokazatelje ustanova/ ocjenom stanja realizacije aktivnosti period
rezultata Rok sprovodenja
7a sluzbenike Pripremiti Srogram Program izraden u | Ministarst | Realizuje se u kontinuitetu U narednom
saradnji sa | vo : eriodu
Zavoda Za | buk tvorsk - Obuke su se sprovodile po Programu p .
izvréenje obuke  ZzZa  Zatvorske | Nacionalnim pravde, - buk : alistitk sprovodenja
o .. | sluzbenike i sluzbenike za | yreventivnim 7avod za strucne Obuke 1 Specyalistickog | |- viti  sa
krivicnih sankcija | P savrSavanja za sluzbenike Odsjeka za - -
i sluzbenike uslovnu  slobodu  koji | mehanizmom izvrsenje oUEe e e JERE %2 organizovanj
_ ) imaju kontakt sa | Zastitnika  ljudskih | kriviénih tretman, Sektora za zdravstvenu zastitu i | ey obuka po
Direkcije Za | o tvorenicima u cilju | prava i sloboda sankcija/ ekspertsko-rukovodnog kadra u Upravi za | Programu
uslovnu  slobodu savladavanja fizitkim i P ' Nacio rialn izvrSenje krivicnih sankcija za 2019. | stru¢ne
obezbijediti psihitkim sposobnostima ; godinu, a koji program je usvojila Uprava | obuke i
specificno . o .. . v . .. e 1 ey
le)‘ilagodene neophodnim da se odr¥i preventiv za izvr$enje krivi¢nih sankcija. specijalistick
1.2.1 . . - v 08
obuke za sve red ni U izvjeStajnoj godini  odrZzane su 3 sayriavanja
pripadnike sluzbe mehaniza | dvodnevne kaskadna obuka za 37 | ;3 sluzbenike
obezbjedenja koji m sluzbenika. teme su, kao i u ranijim | odsjeka za
Lo e Zastitnika | kaskadnim obukama bile vezane za tretman,
imaju ko_n_takt sa | Definisati ciljne grupe Definisane ciljne ljudskih podizanie  kapaciteta  sluzbenika  u | Sektora  za
zatvorenicima u
cilju savladavanja grupe prava i | prevenciji torture kao i izgradnji nulte zdravstvenu
fizidkim i sloboda | tolerancije na torturu u zatvorima. zastitu 1
hieki ekspertsko-
psihickim _ Implementacija IV kvartal | Takode, nastavljene su obuke za | rukovodnog
SpOSObnOS_tlma programa 2017. sluzbenike obezbjedenja iz prakti¢ne | kadra u
neophodnim  da Broj obuka, broj| godine i |primjene sredstava prinude: spreja sa | Zavodu za




se odrzi red, uz
sprjecavanje
zloupotrebe i
smanjenje
napetosti.

ucesnika,
evaluaciona
ucesnika

lista

kontinuir
ano

izvrSenje
krivi¢nih
sankcija za
2018. i 2019.
godinu.




1.2.2

Osigurati da
zapisnik  svake
primjene prinude

protiv
pritvorenika i
zatvorenika bude
sistematski

evidentiran, bez
izuzetka

Sprovoditi obuku o tome
kako da se evidentira
svaka primjena prinudne
mjere

Program izraden

Ciljne grupe
definisane

Broj obuka, broj
ucesnika,
evaluaciona lista
ucCesnika

Dostavljanje  mjesecnih
izvjeStaja ~ Ministarstvu
pravde

Broj izvjeStaja

Ministarst
vo pravde
/ Zavod
za
izvrsenje
krivi¢nih
sankcija

kontinuir
ano

U narednom

periodu
sprovodenja
nastaviti sa
obukama

zaposlenih u
Zavodu za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija na
temu
propisanih
pravila u
slucaju
upostrebe
sredstava
prinude i
vodenja
evidencija o
upotrebi
sredstava
prinude.







1.2.3

NadleZzni organi
ZIKS-a treba da
posvete posebnu

paznju i usvoje
proaktivniji
pristup kako bi se
osiguralo da
nijedan slucaj
zlostavljanja ne
prode
neprimije¢eno i
nekaznjeno

Izraditi i usvojiti planove
integriteta i preporuke o
tome kako da se posveti
posebna paznja
smanjenju  rizika  od
povrede ljudskih prava

Planovi izradeni

Sprovoditi  obuke za
prevenciju zlostavljanja

Ciljne grupe
definisane

Broj obuka, broj
ucesnika,
evaluaciona lista
ucCesnika

Ministarst
vo pravde
/  Zavod U narednom
za periodu
izvrsenje sprovo.d.enja
krivi¢nih nastaviti sa
sankei sodene
Nacionaln temu
: prevencije
preventiv zlostavljanja i
ni sa obukama
mehaniza sluzbenika na
m temu
Zastitnika nacionalnih
ljudskih propisa i
prava i medunarodni
sloboda h standarda u
oblasti
I kvartal prevencije
2018 i zlostavljanja
kontinuir u zatvorima.

ano




1.2.4

Razviti
specijalizovanu
obuku za
sprjeCavanje
mucenja ili
zlostavljanja, sa
prakticnom
obukom 0
incidentima,
obukom o tome
kako da se koriste
sredstva prisile i
da se pravilno
reaguje u
stresnim
situacijama

[zraditi programe
specijalisticke obuke

Program izraden

Sprovesti specijalisticke
obuke

Ciljne grupe

definisane

Broj obuka,
ucesnika,
evaluaciona
ucesnika

broj

lista

Ministarst
vo pravde

/

Za

Zavod

izvrsenje
krivi¢nih
sankcija/
Nacionaln

i

preventiv

ni

mehaniza

m

Zastitnika
ljudskih
prava i
sloboda

I

kvartal

U narednom
periodu
sprovodenja
nastaviti  sa
sprovodenje
m obuka za
sprecavanje
mucenja ili
zlostavljanja,
sa
prakticnom
obukom 0
incidentima,
kao i sa
obukama o
tome kako da
se koriste
sredstva
prisile i da se
pravilno




2018 i

kontinuir
ano
Borba protiv | Unaprijediti Kodeks | Uskladivanje Ministarst
korupcije i | ponaganja i etike za | Kodeksa ponasanjai| g pravde
1.2.5 | favorizovanja sa | zatvorske sluzbenike i etike za zatvorske | /  7ayod
podr$kom od | sluzbenike za uslovnu | Sluzbenike 1] za
strane  iskusnih | slobodu i uspostaviti | SluZbenike Za | jzvrSenje
supervizora kako | smjernice za borbu protiv | Uslovne slobodu krivi¢nih

reaguje u
stresnim
situacijama, a
po Programu
strucne
obuke i
specijalistick
0g
usavrsavanja
za sluzbenike
odsjeka  za
tretman,
Sektora  za
zdravstvenu
zasStitu i
ekspertsko-
rukovodnog
kadra u
Zavodu za
izvrsenje
Krivi¢nih
sankcija  za
2018. i 20109.
godinu i uz
podrsku
medunarodni
h eksperata.

U narednom
periodu
sprovodenja
uspostaviti
smjernice za
borbu protiv




bi se izradio
ostvariv i mjerljiv
kodeks ponasanja
i uspostavio
sistem prevencije
korupcije

korupcije i favoriziranja,
kao i sistematske obuke

Sprovoditi  obuke za
osoblje ZIKS-a i Jedinice
za uslovnu slobodu

Obuka za osoblje
ZIKS-a i Direkcije za
uslovnu slobodu
sprovedena

[zraditi i usvojiti planove
i preporuke za borbu
protiv  korupcije  za
smanjenje rizika kao
pripreme za obuku

Planovi integriteta
usvojeni

Pratenje implementacije
Kodeksa ponasSanja i etike

Broj izrecenih
disciplinskih mjera

Razviti smjernice i
program obuke

Program obuke
uraden

[zvjeStavati 0
sprovedenoj obuci za
sluzbenike  ZIKS-a i
Direkcije za uslovnu
slobodu u  pogledu
posStovanja Etickih
kodeksa i1 planova i
preporuka za  borbu
protiv korupcije

BroSura distribuirani

svim zatvorskim
sluzbenicima i
sluzbanicima

Direkcije za uslovnu
slobodu

Redovno izvjeStavanje o
postovanju Kodeksa

Redovno
izvjeStavanje 0

sankcija /
Agencija
za
sprecavan
je
korupcije

IV kvartal
2017

Kontinuir
ano

korupcije i
favoriziranja,
kao i nastaviti
sa obukama
zaposlenih u
Zavodu za
izvrsenje
krivi¢nih
sankcija i
zaposlenih u
Jedinici za
uslovnu
slobodu u
pogledu
postovanja
Etickih
kodeksa i
planova i
preporuka za
borbu protiv
korupcije.
Distribuirati
svim
zaposlenim
tekst Etickog
kodeksa
sluzbenika i
namjesStenika
Zavoda za
izvrsenje
krivi¢nih
sankcija.
Zatim




ponasanja i etike za
zatvorske sluzbenike i
sluzbenike za uslovnu
slobodu

rizicima i kako

smanjiti rizik

Podizanje svijesti
gradana o mehanizmima
za kontrolu rada
sluzbenika  ZIKS-a i
sluzbenika Direkcija za
uslovnu slobodu u borbi
protiv korupcije i
favorizovanja.

Eticki odbor je direktoru Uprave za
izvrSenje  krivicnih  sankcija  podnio
godisnji izvjeStaj o posStovanju Etickog
kodeksa i planova i preporuka za borbu
protiv korupcije. U godiSnjem izvjeStaju je
predloZeno da se u okviru Sektora za
obuku kadrova organizuju kontinuirane
obuke o sprovodjenju Etickog kodeksa.

redovno

izvjeStavanje
0 rizicima i
kako smanjiti

rizik. U
narednom
periodu raditi
i na
podizanju
svijesti
gradana 0
mehanizmim
a za kontrolu
rada
sluzbenika
ZIKS-a i
sluzbenika
Direkcija za
uslovnu
slobodu u
borbi protiv
korupcije i
favorizovanja

DR OR A

Pokazatelj uticaja : Preduzete neophodne mjere zastite i izgradnje u cilju jacanja bezbjednosti i preraspodjele zaposlenih prema njihovom opisu posla

Opis realizacije Odgovorn Preporuke za
. " . : aktivnosti u odnosu a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj StrateSka mjera Aktivnost . o . . .
na pokazatelje ustanova/ realizacije aktivnosti period
rezultata Rok sprovodenja
Nastaviti sa | [zmijeniti Pravilnik o | Usvojene izmjene | Ministarst | Djelimi¢no realizovano U narednom
2.1.1 | programom kuénom redu za | Pravilnika o ku¢nom | vo | periodu
klasifikacije uspostavljanje slovnih- | redu pravde/ Uz ekspertsku podrsku eksperta koji je bio | yygitj




zatvorenika u | klasifikacionih  oznaka Zavod za | angazovan Kkroz Horzontalni projekt | klasifikaciju
kategorijama A = | prema stepenu izvrSenje | Savjeta Evrope za Zapadni Balkan i Tursku | zatvorenika
visoke bezbijednosti krivicnih | yraden je nacrt izmjene i dopune |u skladu sa
bezb]ed.nostl, B = sankcija odredaba Pravilnika o kuénom redu u | Izmjenama i
osnovni,  srednji Uprravi za izvr$enje krivi¢nih sankcija, u | dopunama
rizik, € = p_olu- Il kvartal dijelu propisivanja slovnih klasifikacija | Pravilnika o
otvoren, nizak 2018. . ,

. . zatvorenika, a prema stepenu | kuénom redu
rizik, D = otvoren, godine - : = - .
bez rizika bezbjednosti.,, nakon Cega je Radna grupa | u Upravi za

' uradila Pravilnik o izmjenama i dopuama | izvrSenje
Pravilnika o ku¢nom redu u Upravi za | krivicnih
izvrSenje krivi¢nih sankcija u kome ¢e se | sankcija.
nac¢i novi nacin Klasifikacije zatvorenika
koji je u skladu sa medunarodnim
standardima.
Uspostaviti Uraditi program | Uraden program | Ministarst U
program kategorizacije zatvora u | kategorizacije Vo S 1 naredonom
kategorizacije skladu sa nacionalnim | zatvora pravde/z | Dielimicno realizovano periodu
zaFvo.ra ha osnovu zakonodavnim okvirom ?VOC} %31 Shodno izmjenama Pravilnika o ku¢nom | nastaviti sa
principa ljudskih izvrSenje . N oy L
v RV redu u Upravi za izvrSenje Kkrivicnih | realizaciojom
prava za rezim krivicnih e ey . .
: . sankcija izvrSice se kategorizacija zatvora, | u smislu
tretmana i sankcija o i )
reintegracije  na na osnovu principa ljudskih prava za | nakon
2.1.2 bazi ponuda za Il kvartal | T€Zim tretmana i reintegracije na bazi | usvajanja
rad, zapo§ljavanja, 2018. ponuda za rad, zapoSljavanja, stru¢nog | izmjena
stru¢nog godine usavrSavanja i obrazovanja, postujuci | Pravilika o
usavrsavanja i bezbjednosne zahtjeve.. kuénom redu
obrazovanja, uspostaviti
postujuci kategorizacij
bezbjednosne u zatvora.
zahtjeve
Dal]e: jacanje o o . o Ministarst | Realizuje se u kontinuitetu U narednom
213 Strucne sluzbe u | Izmjeniti Pravilnik o | Usvojen Pravilnik o | vo - : S peridu
"7 | ZIKS-u koja vrsi | sistematizaciji ~ radnih | sistematizaciji pravde/z |Skupstina Crne F}ore Je na sjednici od sorovodenia
klasifikaciju, mjesta u dijelu Sektor za | radnih mjesta avod za | 06.03.2019. godine usvojila Zakon o 5P . )
reklasifikaciju, tretman - Odsjek za izvrienje | izmjenama i dopunama Zakona o izvr$enju | Mastaviti - sa




procjenu rizika

ispitivanje licnosti

krivi¢nih
sankcija

I1I kvartal
2017.
godine
kontinuir
ano

realizacijom i
uskladivanje
m akta o
sistetmatizac
iji sa
zakonodavni
m novinama

i sporvoditi

obuke u
skladu sa
razvijenim
Programom
obuka i
primjenjiti
metodologiju
Za mjerenje
efekata

obuke.










2.15

Kompletna baza
podataka i IT-
umrezavanje:
racunarsko-
komunikacione
mreze
(implementacija IT
sistema  zatvora,
registar
zatvorenika i IT
programi)

Uraditi procjenu
postojece baze podataka
zatvorenika

Izraditi tehnicku
specifikaciju za nabavku
neophodne IT opreme i
obuciti sluzbenike ZIKS-a
za rad sa postojecim
aplikativnim rjesenjimai
bazama podataka

Izraditi analizu i plan
nabavke neophodne IT
opreme (hardver i
softver), te sprovesti
proceduru njihove
nabavke

Statisticki  izvjestaj
radi se na osnovu
baze podataka i
sadrZi broj predmeta
- u toku/ zavrSene,
procjenu rizika i
klasifikaciju,
povratnike,
nezavrsene
slucajeve, djela koja
su izvrsila maloljetna
kao i odrasla lica,
podatke  koji  se
odnose na starosnu
dob, vjersku
pripadnost,
drZavljanstvo,
prebivaliste,
porodi¢na situacija,

Ministarst
0]
prade/Za
vod za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija

I1I kvartal
2019.
kontinuir
ano

U narednom
peridu
sprovodenja
implementir
ati IP video
nadzora u
Istraznom
zatvoru i
Kazneno
popravnom
domu
Podgorica,
kao i
postaviti
smart
ometace.

Takode,




Pripremiti plan za
instalaciju IT opreme,te
izvrsiti uskladivanje baze
podataka ZIKS-a sa svim
aspektima ukljucujudi
bezbjednosni i socijalni
aspekt rada (procjena
rizika)

Napraviti razlicite modele
obuka o koris¢enju i
odrzavanju aplikativnih
rjeSenja i baza podataka
ZIKS-a, kao i redefinisanju
ugovora sa provajderom
vezano za data i sajber
bezbjednost

bezbjednosna
procjena,
obrazovanje,
zaposljavanje,
zdravstveno stanje i
financijsko stanje

2.2. Tretman, rad i zaposljavanje

serveri).

instalirati
novi
informacioni
sistem tj.
podsistem
Uprave za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija u
okviru
sistema
pravosuda.

Pokazatelj uticaja: Tretman, rad i zapoSljavanje u Zavodu za izvrSenje krivi¢nih sankcija obezbijeden u skladu sa nacionalnim i medunarodnim

standardima

Ocjena stanja realizacije

Opis realizacije Odgovorn : . . Preporuke za
. ; aktivnosti (realizovano, ;
: v . . aktivnosti u odnosu a Status R naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost : L djelimicno :
na pokazatelje ustanova/ | realizacije : . period
realizovano,realizuje se u .
rezultata Rok . . sprovodenja
kontinuitetu,nerealizovano)
Obezbijedena C ot ey - R iti
: . Djelimi¢no se realizuje u kontinuitetu | Nastaviti  sa
oprema za radionice sprovodenje
Modernizacija za  drvorezbarenje, U izvjeStajnom periodu tri instruktora | ;; aktivnosti
postrojenja za | bravarstvo 1 Sektora za rad su zavrsili andragoSke |, skladu sa
drvorezbarenje, stolarstvo : obuke i dobili sertifikat da drze praktiénu | definisanim
bravarstvo i stolarstvo Povecanje uposlenih obuku za zatvorenike i to za zanimanja | yiivnostima

bravara sa 10 na 30

Povecanje uposlenih

bravar, kuvar i stolar. Broj zatvorenika

u cilju Sirenja




2.2.1

Sirenje radnih
aktivnosti za
zatvorenike u

okviru zatvorskog
sistema,
ukljucujuci
modernizaciju i
nabavku potrebne
opreme za
otvaranje novih i
rekonstrukciju
starih radionica

stolara sa 20 na 50

Stru¢no osposobljavanje
zatvorenika za rad u
radionicama uz
organizovanje  sticanja
strucne kvalifikacije, po
programu Centra za
obrazovanje odraslih

Obezbjedene strucne
obuke za veli broj
zatvorenika

StecCeni sertifikat o
stru¢noj obucenosti
na godiSnjem nivou
10 bravara i 20
stolara

Osnivanje krojacnice sa
10 radnih mjesta za
zatvorenice

Obezbijedene maSine
i materijal za
krojacnicu

10 novih radnih
mjesta u krojacnici
za proizvodnju lake
konfekcije

Nastavak  obuka za
nepismene zatvorenike

Organizovane obuke
Za  opismenjavanje
odraslih

Broj nepismenih
zatvorenika koji su
poloZili ispit

[zraditi cjelokupni | Izraden program
program  obrazovanja, | obrazovanja,
sportskih aktivnosti, | sportskih aktivnosti,
kulturno-umjetnickih, stru¢nog

stru¢nog osposobljavanja i
osposobljavanja i drugih | drugih korisnih
korisnih aktivnosti za | aktivnosti za
zatvorenike, u skladu sa | zatvorenike, u skladu
vazeCim propisima sa vazecim

propisima

[zraditi posebne | Izraden poseban
programe rehabilitacije | program
(zavisnici-narkotici, rehabilitacije

Zavod za
izvrsenje
krivi¢nih
sankcija/
Centra za
obrazova
nje
odraslih

kontinuir
ano

radno angazovanih u stolarskoj radionici
je 11, u bravarskoj radionici je zaposleno
10 zatvorenika, a u rezbarskoj 2
zatvorenika. ZavrSena je obuka za
zanimanje pomo¢ni kuvar na kojoj je
sertifikat dobilo 5 zatvorenika.

U decembru 2019. godine je, u saradnji sa
organizacijom HELP, kupljena maSina za
proizvodnju betonskih blokova (velika
rotaciona mjesStalica, vibromapina za
izlivanje blokova. U saradnji sa privatnim
preduzetnikom su izvrSeni pripremni
radovi na izradi betonske piste na kojoj se
izlivaju blokovi, dovedena je potrebna
vodovodna i elektro instalacija na mjesto
predvidjeno za rad. .Odmah je otpocela
testna proizvodnja blokova. U saradnji sa
istom organizacijom je Kkupljena ]BC
masina za gradevinske radove(zemljane i
poljoprivredne radove).

U Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija
postoji 7 biblioteka u okviru kojih je licima
liSenim slobode ponudeno na citanje oko
5.428 knjiga

Od pocetka 2019. godine, u KPD
Podgorica, krenuo je novi ciklus
opismenjavanja zatvorenika u kom je
uCestvovalo 11 zatvorenika, od cega 4
maloljetnika. Trenutno u Odjeljenju za
maloljetnike nema nepismenih lica.

U okviru dijela programa tretmana koji se

radnih
kapaciteta za
zatvorenike,
kao i
preduzeti
aktivnosti u
pravcu
obezbjedivan
ja odrzivosti
usluga koje
pruzaju
nevladine
organizacije.
Takode,
obezbjediti
vecu
kontorolu
kvaliteta
pruZenih
usluga, te
preduzeti
korake u
pravcu
licenciranja
usluga i
pruZzalaca
usluga  koji
aktivnosti
sprovode u
oblasti
izvrSenja
krivi¢nih
sankcija.




alkohol, kocka; kontrola
nasilnih ponasanja,
oboljeli od psihic¢kih
poremecaja), kao i za
izvrSioce odredenih
krivicnih  djela-tretman
krivicnih djela nasilja i
sl.

(zavisnici-narkotici,

alkohol, kocka;
kontrola nasilnih
ponasanja, oboljeli
od psihickih

poremecaja), kao i za
izvrSioce odredenih
krivi¢nih djela-
tretman krivi¢nih
djela nasilja i sl.

[zraditi programe
tretmana koji
obuhvataju psiholosku,
socijalnu, andragosku ili
pravnu podrsku

Izradeni  programi
tretmana koji
obuhvataju
psiholosku, socijalnu
ili pravnu podrsku

Izraditi informatore za
osudena lica o sadrzaju
individualnog programa
tretmana prilikom
prijema

Izraditi informatore za
osudena lica o sadrzZaju
individualnog programa
tretmana prilikom
prijema

Izraden informator

Razviti sistem pracenja i
realizacije individualnog
programa tretmana

Razvijen sistem
pracenje i realizacije
individualnog
programa tretmana

odnosi na ucesce u kulturnim i sportskim
aktivnostima u  Kazneno-popravnom
domu Podgorica uradeno je sledece:

- Fondacija ViSe se ne bojim je
organizovala prikazivanje filmova Zapisi iz
sobe br 12 i Komanda ljubav, koji govore o
aktivnostima zatvorenika iz KPZ Sremska
Mitrovica i programima resocijalizacije
kroz umjetnost i rad sa Zivotinjama, za
zatvorenike iz poo KPD I za sluzbenike
odsjeka za tretman (projekcijama su
prisustvovali svi sluzbenici Odsjeka za
realizaciju programa tretmana i 40ak
zatvorenika iz poluotvorenog odjeljenja
KPD Podgorica, a projekcija filma odrzana
je iu Cpaviljonu za 10 zatvorenika);

- Organizovane su dvije pozoriSne
predstave i to “Krivica” u izvedbi Korifej
teatra iz KolaSina 24.06.2019. godine i
“treCe vece” u organizaciji studentskog
teatra iz Podgorice 11.07.2019. godine, za
oko 90 zatvorenika iz zatvorenog dijela
KPD Podgorica;

- U Zatvoru Bijelo Polje organizovan je
“Dan humora, satire i muzike”, prof. dr
Dragan Koprivica, koji program je
sproveden u prostorijama poluotvorenog
odjeljenja, dana 06.02.2019. godine i
trajao je u periodu od 14h-16h. Programu
su prisustvovali Uprava Zatvora i
sluzbenici Uprave za izvrSenje Krivi¢nih
sankcija, pod ¢ijim nadzorom i kontrolom




se aktivnost odvijala. Odziv ovakvoj vrsti
programa bio i viSe nego zadovoljavajuci
(svi zatvorenici poluotvorenog odjeljenja
(100%) su prisustvovali programu u
prostoriji adaptiranoj za te namjene);

- Dana 26.12.2019. godine organizovan je
novogodisSnji koncert benda “Romansa”
kom je prisustvovalo oko 150 zatvorenika
iz zatvorenog dijela.

- Organizovan je Sahovski (od pocetka
aprila do 18.06.2019. godine) i turnir u
stonom tenisu(15.04.-15.05.2019. godine)
u  poluotvorenom  odjeljenju  KPD
Podgorica. U  takmicarskom dijelu
ucCestvovalo je 20 zatvorenika(Sahovski
turnir) i 16 zatvorenika (turnir u stonom
tenisu). Pored zatvorenika koji su
uCestvovali u takmicarskom dijelu, svi
zatvorenici koji su  smjeSteni u
poluotvorenom  odjeljenju su imali
mogucnost igranja stonog tenisa i Saha jer
su ima na raspolaganju bile Sahovkse
garniture i sto za stoni tenis.

- Sahovski turnir u zatvorenom dijelu KPD
Podgorica sa 20 ucesnika u takmicarskom
dijelu otpoceo je 01.10.2019.godine do
15.12.2019. godine. U stonoteniskom
turniru takmicilo se 20 takmicara - Turnir
je trajao od 01.12.do 20.12.2019. godine

U KPD Podgorica sprovodi psihosocijalna
podrska zatvorenicima mlade Zivotne dobi
i priprema za otpust (10 ucesnika),




Program tretmana zavisnika 12 koraka
(10 ucesnika), Upravljanje ljutnjom (11
uCesnika) poseban program tretmana za
rad sa zatvorenicima osudenim na duge
zatvorske kazne-uCesnici su zatvorenici
koji su pocinili krivicna djela protiv Zivota
i tijela (10 ucesnika iz zatvorenog dijelai 8
uCesnika iz POO0), rad sa pociniocima
seksualnih delikata-program prevencije
recidivizma i kontrole impulsivnog
ponaSanja (8 ucesnika), rad sa
maloljetnicima-psiholoSke radionice (9
ucCesnika i opismenjavanje (10 ucesnika).
Ozirom da je sa intezivnijom primjenom
posebnih programa tretmana otpoceto
tokom 2019 godine postupak uskladivanja
sa standardima je bio u toku

Ciklus radionica na temu “Bezbjednost u
javnom saobracaju” realizovan je u
odjeljenju za maloljetnike. Predavanja je
odrzao zatvorenik koji je radio u oblasti
saobracaja. Na radionicama je ucestvovalo
8 zatvorenika (ukupno 3 radionice).

U okviru projekta Partnerstvo ka
reintegraciji u period od januara 2019.
godine pa do danas:

- NVO Juventas sprovodi radionice
psihosocijalne podrske sa osudenicama i
obuku za krojacki zanat u Odjeljenju za
zene. U sklopu projekta izraden je i biznis i
marketinski plan sa ciljem pokretanja rada
krojacke radionice za osudenike. Kroz




projekat finansiran od strane Ministarstva
zdravlja, sprovodene su radionice
psihosocijalne podrSke za osudenike sa
istorijom koriS¢enja psihoaktivnih
supstanci tokom 5 mjeseci za grupu koju
je Cinilo 10 osudenika, a paralelno su
sprovodene edukativne radionice o HIV-u
i ostalim krvlju i seksualno prenosivim
infekcijama (zatvorenici su jedna od
populacija u riziku prepoznata Strategijom
za borbu protiv HIV/AIDS-a 2015-2020)
kojima je obuhvaceno 200 osudenih lica.

- NVO Gradanska alijansa je odrzala 2
radionice sa =zatvornicima koji ce u
skorijem periodu iza¢i sa izdrzavanja
kazne zatvora, a koje se odnose na
traZenje zaposlenja.

- NVO Identitet je odrzao sastanke i
prezentacije svog projekta zatvorenicima,
kao i izvrSio istraZivanje u cilju sto boljeg
organizovanja edukativnih, umjetnickih i
psiholoskih radionica. NVO Identitet je
kroz svoj projekat afirmisao umjetnicke
sklonosti zatvorenika, najistaknutija je
likovna sekcija u kojoj je nastalo oko 40
radova koji e biti izloZeni na izloZbi koja
¢e se 09.12.2019.godine, na Medunarodni
dan ljudskih prava, organizovati u
Kazneno popravnom domu Podgorica. U
okviru ove sekcije zatvorenici su oslikali
zidove u Sali za posjete. Planiran je
nastavak sekcije i nakon zavrSetka
projekta i iscrtavanje zidova trpezarijeu




zatvorenom dijelu Kazneno popravnom
domu.

- NVO NIT organizovala je obuke za
usvajanje vjestina starih zanata u Zenskom
odjeljenju i odjeljenju za maloljetnike.

- NVO Art of living od pocetka godine
sprovodi radionice na kojima se
savladavaju tehnike relaksacije i disanja.

U Zatvoru Bijelo Polje u kontinuitetu se
sprovode radionice na teme: negativan
uticaj koriS¢enja PAS-a; bolesti zavisnosti
kao faktori rizika za somatska oboljenja (
hepatitis C ; HIV); problemi pri
reintegraciji zatvorenika u svojoj sredini
po isteku kazne; psihoaktivne supstance;
laz; komunikacija i zavisnost od tablet;
zavisnost od upotrebe nikotina; zavisnost
od kocke; aktiviranje primitivnih i zrelih
mehanizama odbrane u konfliktnim
situacijama; evaluacija  mehanizama
odbrane; testiranje zatvorenika poznatim
standardizovanim testom MMPI-202;
kretaivna radionica sa ciljem prikazivanja
razlika nekadasnjeg i sadasnjeg Zivota sa
naglaskom na razvoju licnog identiteta.
NVO Gradanska alijansa u saradnji sa
Upravom za izvrSenje krivicnih sankcija
sprovela je dana 24.04.2019. godine
dvocasovnu radionicu za zatvorenike
Zatvora Bijelo Polje. Radionice su
zamisljene kao psiho socijalna
(motivaciona) podrska licima koja uskoro




treba da izadu iz zatvora, a krajnji cilj je
priprema za Sto uspjesniju resocijializaciju
koja obuhvata aktivno uceS¢e na trzistu
rada.Radionica je stremila ka upotrebi
aktivnih metoda u procesu obrazovanja
odraslih ali zbog specificnosti grupe i
raspolozivih sredstava, iste su bile
fokusirane najviSe na plenarni nacin rada,
individualni i  direktni/pokazni sa
fasilitatorkom.

Odluka o raspodjeli sredstava za
finansiranje projekata/programa NVO u
oblasti unapredjenja ljudskih prava
pritvorenih i osudenih lica u Crnoj Gori u
2019. godini donijeta je 08.11.2019.
godine, a realizcija projektnih aktivnosti
¢e najveCim dijelom biti realizovane u
2020. godini. Na osnovu ove odluke:

- NVO "Euromost" sprovodi kontinuirane
obuke informatickog opismenjavanja 12
zatvorenika u Zatvoru Bijelo Polje;

- NVO “Novi poredak” tokom mjeseca
decembra zapocela realizaciju projekta
“Edukacijom do vecih prava”, (potpisan
memorandum o saradnji). Cilj projekta je
jacanje prevencije i zaStite od zlostavljanja
kao i unapredenje ljudskih prava kod
zatvorenika. Projektom je predvidena
izrada upitnika i broSura za zatvorenike
kao i odrzavanje 10 informativnih
radionica sa zatvorenicima.

2.2.3

Unapredenje

Obezbijediti kreativna i

Broj zatvorenika koji

Zavod za

Djelimi¢no realizovano u kontinuitetu




ekonomske produktivna radna | rade van zatvora izvrSenje | Pravilnik o izmjenama Pravilnika o bliZzem | naredonom
direkcije i radne | mjesta po industrijskim krivicnih | na¢inu i uslovima za upudivanje | peridu
direkcije: oblastima sankcija | zatvorenika na rad van zatvora objavljen | Zpoceti  sa
fo.rmir.a}nje .radr}e Izraditi “plan odredelflih | je u "Sluzbenom listu CG", br. 67/2019 od primjenom
d1rekc1_]e. koja ce kaF.eg.orl]a . za.tvorenlka Uraden plan kontinuir | 11122019. godine, a stupio je na snagu rada van
upravljati i | koji ispunjavaju uslove ano 19.12.2019 zatvora i
zapoceti rad, | za rad van zatvora utvrdivanjem
nudeci radna Tokom donoSenja poslednjeg Pravilnika o | broja
mjesta u svakom sistematizaciji i organizaciji radnih mjesta | zatvornika
zatvoru,. kao i u Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija, %‘0]1 o
skoluv 1 strucno Odsjek za rad je izdvojen kao zasebna | ISPUnjavaju
usavrsavanje Zakljucivanje ugovora sa | Broj zakljucenih organizaciona cjelina. U toku je javni oglas | Uslove za rad
privrednim drustvima ugovora za prijem poljoprivrednog inZinjera-smjer | '™ zatvora.
stocarstvo, a sve u cilju razvoja
poljoprivredne proizvodnje.
Povecanje broja svih Djelimi¢no realizovano u kontinuitetu |U narednor?
kategorija svinja sa “ “ : perodu  naci
70 15(3 ) ; ) 150 NVO “Juventas“ u okviru programa | yodalitet da
" (()jma a ha »Ekonomsko i psiholosko osnaZivanje Zena | go. Kroz
omada na izdrzavanju Kkazne zatvora u cilju | privatno-
Zavod za v . . o :
. | poboljsanja reintegracije u drustvu®, a uz | javna
N . izvrSenje | . . y . .
Obezbijediti razvoj o bdii : RV finansijsku podrsku Ministarstva pravde je | partnerstva,
strateskog  plana U skladu sa biznis | Snabdijevanje kriviénih ored organizovanih kurseva za krojata, | objekat &tal
(biznis plana ") planom: kuhinje ZIKS-a | sankcija | P ) g_ e A jaca, za coveda i
2.2.4 Znis. plan svinjskim mesom IV kvartal | Uradila biznis i marketinski plan - #d 8
r?‘?)lizpvrc())sgima . Udvostruditi obim 2018. Krojac¢ka radionica u Upravi za izvr$enje S]c?tl:‘l;?e stazlz
p ) uzgoja Svinja godinei krivicnih SankCl]a. p .
ZIKS-u . - stavi u
Nije potrebna | kontinuir . : . .
_ Na farmi govede i svinja radno su | funkciju U
kupovin mesa ano . . .
angazovana po 2 zatvorenika, dok se na | narednoj
farmama koko$aka nalazi 6 zatvorenika. godini
. planirana je
3 nova radna mjesta U 2019. godini je izvrSena zamjena krova | adaptacija

za zatvorenike

na objektu Stala goveda, i zavrSen objekat

farme svinja.




ProSirenje Stala

sjenika za potrebe Stala.

U izvjeStajnom periodu rekonstruisane su
2 farme kokoSaka i useljena su jata od

Kupovina koka
nosilja _Za"?d Za | 1500 kokoSaka. Za sada su tri pilicara u
lszrs.?n.]ﬁ funkciji, a u narednoj godini se ocekuje
U skladu sa biznis | Proizvodnja jaja SI;ZII(CC?;a adaptacija Cetvrtog.
planom: povecana - N8 1V kvartal | Obuka za plasteni¢cku proizvodnju je
godiSnjem nivou sa 2018 y q Lo e (T
Udvostruciti 750.000 na odine.i _zapoceta ana 12.U6. ’-80CINE. UK
proizvodniju jaja 1.470.000 komada kg ME1 | je pohadalo pet zatvorenika, nakon Cega
8  novih  radnih | “ORUNUWT [gy  dobili sertifikate. Od opreme je
mjesta za ano nabavljeno sledece: caSice za pikiranje,
zatvorenike supstrati, sjemena, rasad, dubrivo, vosak,
Rekonstrukcija Stale kalemarski noz makaze za rezivanje. U
saradnji sa organizacijom HELP kupljena
[zgradnja sjenika JBC masina za gradevinske
(skladista za sijena) radove(zemljane i poljoprivredne radove)
Nabavka 100 grla
govedi
Snabdijevanje
o o . . ZIKS
U skladu sa biznis | kuhinje junecim
.. | IV kvartal
planom: mesom. Nije
. 2018.
potrebna kupovina .
P . o . godine i
Povecanje obima uzgoja | juneteg mesa. Kontinuir
tovnih govedi Prodaja 20% ukupne ano
proizvodnje juneceg
mesa.
6 novih  radnih
mjesta za
zatvorenike
Medunarodni . Obezbl]edltl smjeStajne BrOJ_ transfera iz Realizuje se u kontinuitetu Nastaviti sa
2.2.5 | transfer osudenih | kapacitete u Zavodu za | stranih drZzava u | Zavod za . . . .
. R AV L T U 2019. godini ukupno je 19 zatvorenika | kontinurano
lica izvrSenje krivicnih | Zavodu za izvrSenje | izvrSenje




sankcija, za izvrSenje
kazne =zatvora koja je
izrecena  crnogorskim
drzavljanima po stranim

krivi¢nih sankcija

presudama, u skladu sa

medunarodnim

ugovorima

Obavjestavati

zatvorenike drzavljane

drugih drzava o | Broj transfera iz

mogucénostima transfera
u drzave  njihovog
drzavljanstva

Crne Gore u druge
drzave

krivi¢nih
sankcija

kontinuir
ano

m
realizacijom

2.2.6

Medunarodna

MreZa za nasilnu

radikalizaciju
politicki
ekstremizam

i

Pratiti  aktivnosti na
medunarodnom planu u
pogledu suzbijanja
nasilnog ekstremizma i
radikalizacija u pogledu
suzbijanja terorizma i u
skladu sa tim
preduzimati mjere u
odnosu na tretman
izvrsilaca ovih krivi¢nih
djela

IzvieStaj o broju
zatvorenika koji se
nalaze na izvrSenju
po krivicnom djelu iz
oblasti terorizma

OdrZavanje obuka za
sprjeCavanje eskalacije
(obuka za suzbijanje
agresije)

Sprovedene obuke za

sprjecavanje
eskalacije

Smanjen broj
disciplinkih  prijava
za nasilnicko
ponasanje medu
zatvorenicima

Unaprijediti obuku za
krizne situacije
(incidente) kako bi se

Unaprijedene obuke
za krizne situacije

Smanjen broj

Zavod za
izvrSenje
Krivi¢nih
sankcija

kontinuir
ano

Nastaviti sa
kontinurano
m
realizacijom




izbjeglo nasilje i

zastrasivanje
zatvorenika

izmedu

situacija  nasilja

i

zastrasivanja medu

zatvorenicima




2.3 Unaprjedenje zdravstvene zaStite
Pokazatelj uticaja: Zdravstvena zastita za pritvorenike i zatvorenike je u skladu sa nacionalnim i medunarodnim standardima

znakova radikalizacije.

Opis realizacije Odgovorn o : : Preporuke. “a
: y : : . . a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na o . . :
pokazatelje rezultata ustanova/ realizacije aktivnosti period .
Rok sprovodenja
Uradena analiza Realizuje se u kontinuitetu
Unapredenje g::g;t;erzzahznl; d{)eoitr:g:ti Zaposl]a\(an]e_ 1 Ministarst U izv-jeé-taj-norrvl. per.iodu Ministarstvo
standarda > _ ospoIS(.)bl]avan]e _ zdravlja je izvrsilo tri eksterne kontrole
na Ministarstvo zdravlja medicinskog osoblja u | VO Pravde | rada zdravstvenih ambulanti u Upravi za
zdfa.vstvene kao nadleznog organa za | 7iks.y u skladu sa |/ izvr§enje krivi¢nih sankcija, u odnosu na
zastite _ medicinsko  osoblje U | ,4ravstvenim Ministarst | sporvodenje supstitucione terapije.
unapredenje Zavodu za izvrSenje potrebama Vo Takode, u 2019. godini Ministarstvo | Nastaviti sa
sistema krivi¢nih sankcija sdravstvene  zattite | Zdravlja / | zdravlja je donijelo novo Uputstvo za kontinurano
sdravstvene satvorenika Zavod za | primjenu lijeka buprenorfin i revidiralo my
7astite 72 izvrienje Smjernice. za primjenu- lije}<a realizacijom i
2.3.1 | zatvorsku Uspostaviti kontrolu i krivi¢énih lz)clllll‘);‘f:c(\)lzfrllrilr,nlflos]fans(;lvai?stﬁ]oerileU S:‘nmi inicirati
" | populaciju  kroz | hadzor Ministarstva | Nadzor nad radom sankcija — ranovamd, Xdo 1 LUpravl o crerne
. .. . za izvrSenje Kkrivicnih sankcija i ista
strukturne zdrayl.]a _ _ nad medlc?.nskog osoblja ol ChEEE o8 b S kontrole od
promjene (prenos medicinskim osc_)bl]%m u ob.e?bl]eden od stra_ne Ministarstva zdravlia kao javna i stl.‘afle
Ministarstvu Zavodu za izvrSenje | Ministarstva zdravlja I\% transparentna. Ministarstva
zdravlja kao | krivicnih sankcija kvartala | pana 10.09.2019. godine upriliéena je | Zdravija
nadleZznom Uradena procjena 201_7- | posjeta predstavnika Svetske
organu za | Uraditi procjenu prostornih kapaciteta godine i | zdravstvene organizacije kako bi se
medicinsko prostornih kapaciteta Zdravstvene slusbe U kontinuira oPavvile-l ana.liza postojeéeg c.)dgovora.r-la
osoblje) Zdravstvene sluzbe u Zavodu za izvrienje no ll]ecen.]e virusnog ngat}tlsa, u "c1l]u
Zavodu za izvrSenje keivitnih sankeiia obe.zb]edgn]a strateslfl.h 1nformac.1v]a. u
krivi¢nih sankcija ) okviru implementacije dvogodiSnjeg
sporazuma 0 saradnji izmedu

Unaprijedena




infrastruktura
zdravstvene  zaStite,
kao $to su stacionari.

Uraditi analizu
zdravstvene zaStite u
Zavodu za izvrSenje
krivi¢nih sankcija

Uradena analiza
zdravstvene zastite u
Zavodu za izvrSenje
krivi¢nih sankcija.

2.3.2

Sprovesti
obaveznu
psihijatrijsku
terapiju lijecenja
za posebne
kategorije u
posebnoj
zdravstvenoj
ustanovi koja je u
okviru
nadleznosti
Ministarstva
zdravlja

Obezbijediti lijeCenje
zatvorenika koji imaju
psihijatrijske probleme u
okviru javnog
zdravstvenog sistema

Broj zatvorenika Kkoji
je lijeCen u okviru
javnog zdravstvenog
sistema

Ministarst
(0]
zdravlja /
Ministarst
vo pravde
/ Zavod za
izvrSenje
Krivi¢nih
sankcija

kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinurano
m
realizacijom
sa posebnim
akcentom da
se
zatvorenici
koji nemaju
mjeru
bezbjednosti
ali imaju
odredene
psihijatrijske
problem Kkoji
ne mogu biti




lijeceni u
okviru
Uprave lijece
u sistemu
javnog
zdravlja u
opsStim
bolnicima
koje  imaju
odjeljenja
psihijatrije.
Povecati
mogucnost
ukljucivanja
u grupni rad
veCeg broja
osudenika/c
a, posebno
lica sa
istorijom
koris¢enja
psihoaktivni
h supstanci.




u skladu sa potrebama.

e o Idejno rjeSenje
Planirati posebnu Urad.l t i idejno rjesenje za uradeno Realizuje se u kontinuitetu
Specijalnu  zdravstvenu o : :
zdravstvenu U izvjeStajnom periodu uradeno je
ustanovu 1 C
ustanovu za idejno rjesenje i sproveden tender za
psihijatrijsko Na  osnovu Idejnog odabir projektanta za izradu glavnog s
lijecenje u skladu | rjeSenja Specijalne Ministarst | projekta. Oc¢ekujemo ubrzo i zavrSetak Egﬁ?gﬁansa
sa zdravstvene ustanove 0] izade glavnog projekta kako bi se stvorili m
Zakonom 0 | izraditi Studiju o . .. zdravlja/ | uslovi za pocetak gradnje, a za izradu o .
. . . : Studija izvodljivosti je . oy PP : realizacijom i
zdravstvenoj izvodljivosti na d Ministarst | idejnog rjeSenja i glavnog projekta finalizirati
zastiti za | opredijeljenom zemljiStu uradena VO obezbijedena su sredstva u kapitalnom lavni
mentalno oboljela | u Zavodu za izvrSenje pravde/ | budZetu. Dana 2. 12.2019. godine stupio gro'ekta
lica, kao 1 =za | krivi¢nih sankcija Ministarst | je na snagu Finansijski sporazum za IPA proj :
e Lo : e kako bi se
2.3.3 | lijecenje kojima je 0] 2018 izmedu Evropske komisije i Crne stvorili
izrecena mjera finansija | Gore, kojim je za Projekat ,EU za uslovi 24
bezbijednosti Na  osnovu  Studije Glavai roiekat poboljsanje pristupa pravdi i temeljna pocetak
obavezno izvodljivosti uraditi q proj Il kvartal | prava“ opredijeljeno 13.516.733 €, u radnie ;
psihijatrijsko Glavni projekat uraden 2017. okviru kojeg ¢e se u Upravi za izvrSenje ?inani]s Kisu
lijeCenje i ¢uvanje godinei | krivicnih  sankcija, u izosu od odrik u] ’a
u zdravstvenoj kontinuira | 4.378.311,00 €, finansirati gradnja Cetiri pra dniu IPA
ustanovi, kao i , . no objekta, a jedan od objekata je Specijalna 5 ]
.. v . | lzgradnja Specijalne . 2018
obavezno lijecenje . zadravstvena ustanova u Upravi za
narkomana zdravstvene ustanove u | Izgradena Specijalna izvréenje krivi¢nih sankcija.
alkoholiéaré i skladu sa finansijskim | zdravstvena ustanova
. mogucénostima
slicno
Donijeti novo Upustvo o . Djelimicno realizovano U narednom
zdravstvenoj zaStiti Upustvo usvojeno od Uputstvo o  zdravstvenoj  zaStiti | periodu
Pruziti svim : N .| strane direktora ZIKS- | Zavod za : N - RN
.- pritvorenih i osudenih AN pritvorenih i osudenih lica u Zavodu za | izvrsiti
zatvorenicima : a izvrSenje | . .. oy . .
Lvalifikovanu lica u ZIKS-u Kkrivicnih | 1Zvrsenje krivicnih sankcija, koje je | potrebna
. Uspostavljene . donijeto tokom 2017. godine je u | unapredenja
zdravstvenu Uspostaviti ~ procedure " sankcija o . .
2.3.4 s ot ) s procedure Kkojim se izvjeStajnom  periodu dva  puta | Upustva i
zaStitu u skladu s | kojim se garantuje zastita : " T . . e s
. : ) garantuje zaStita izmijenjeno i dopunjeno, a u primjeni je | raditi na
nacionalnim prava na  privatnost . I kvartal L : s .
standardima i | prilikom pregleda prava na privatnost 2017 od 29.03.2019 . Upustvo je izmjenjeno iz | zapoSljavanj
reporukama CPT | pritvorenih lica i prilikom pregleda o din'e razloga Sto se tokom dosadasSnje | u
prep Iz)atvorenika pritvorenih  lica i & primjene pokazalo da postoje odredeni | nedostajuceg
zatvorenika nedostaci u  smislu  nedovoljno | broja




Obezbjedivanje
prostorija za zdravstveni
pregled zatvorenika u
Zatvoru za kratke kazne
u Podgorici

Adaptacija prostorija
u Zatvoru za kratke
kazne. Godisnji
izvjeStaj Ombudsmana
i godisnji izvjeStaj
ZIKS-a

[zmjeniti i  dopuniti
postojece protokole u
oblasti zdravstvene
zastite, u skladu sa
nacionalnim
zakonodavstvom i
medunarodnim
standardima i izraditi
protokol o sadrZaju
izvjeStaja o medicinskom
pregledu prilikom
prijema u zatvor

Unaprijedeni
protokoli 0
zdravstvenoj zastiti

Povecati broj
medicinskih tehnicara za
3 radna mjesta kroz akt o

Zaposlena 3 nova
medicinska tehnicara
koji bi pruZzali usluge

: A, teZe bolesnim licima
sistematizaciji zbog o

: smjeStenih u ZIKS-u
tretmana lica sa .
. . posebno lica sa
invaliditetom , -

invaliditetom.

Pripremiti registar | Uspostavljen registar
oboljelih lica od | oboljelih  lica od
hepatitisa B i C i|hepatitisa B i C i
HIV/AIDS-a HIV/AIDS-a
Nastavak lijecenja
zavisnika od  droge | Smanjen broj
prilikom prijema lica | zatvornika zavisnika.
koja su zapocela terapiju | GodisSnji izvjestaj
metadonom ili Ombudsmana i

buprenorfinom

JaCanje grupne terapije u

godiSnji izvjeStaj ZIKS-
a.

Ministarst
VO
pravde/Mi
nistarstvo
zdravlja/
Ministarst
\%o)
finansija/
Zavod za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija /
Nacionalni
preventiv
ni
mehaniza
m
Zastitnika
ljudskih
prava i
sloboda

I kvartal
2018

preciziranje nacina sprovodenja mera
fizickog sputavanja i fiksacije, koje nije
bilo u skladu sa preporukama CPT-a iz
2017. godine. Takode, izmijenjen je
protokol Strajka gladu i Zedu, terapijske
liste, protokol povreda i neZeljenih
dogadaja, kao i uvedeni su obrasci za
unosenje skrining rezulatata testa urina
na PAS i ugovor za Kkorisnike
supstitucione  terapije = buprenorfin
tabletama i metadonom u Upravi za
izvrSenje krivicnih sankcija.

Ovim Uputstvom propisan je obaveza
zatvorskim ljekarima da izvjeStavaju o
traumatskim  povredama  pridoslog
zatvorenika na obrascu koji je propisan
Protokolom povreda zatvorenika sa
,Semom tijela“ na kojoj se oznacavaju
traumatske povrede, a koji je sastavni
dio Uputstva.

Nakon donoSenja Uputstva, Uprava za
izvrSenje krivi¢nih sankcija organizovala
je niz obuka medicinskog osoblja na
temu primjene novog Upustva 1
protokola koji su sastvani dio ovog
Upustva. Obuke su prosli svi ljekari i
medicinski tehnicari u Zdravstvenoj
ambulanti u Upravi za izvrSenje
krivicnih  sankcija u Podgorici i
Zdravstvenoj ambulanti Uprave za
izvrSenje krivicnih sankcija O] Zatvor
Bijelo Polje.

Dana 12.09.2019. god doneseno je
Uputstvo o prevenciji samoubistava u
zatvorima.
Usvojen je i

Pravilnik o struc¢nim

sluzbenika u
zdravstveno
m sektoru.




cilju odupiranja bolesti i
odrzavanja apstinencije
medu zatvorenicima, i
grupa ,samopomoc¢i”

Uspostaviti
meduinsitucionalnu
saradnju u tretmanu
zatvorenika zavisnika

Uspostavljena
meduinsitucionalna
saradnja.

smjernicama za pruzanje pomoci
zavisniku od droga koji je donijelo
Ministarstva zdravlja dana 28.12.2018.
godine. Ovaj  Pravilnik  obuhvata
detekciju i  dijagnostiku  bolesti
zavisnosti, tretman bolesti zavisnosti i
smanjenje Stete i rizika povezanih sa
zloupotrebom droga tokom boravka u
zatvoru.

U Specijalnoj bolnici za psihijatriju u
Dobroti se pokazalo da se u praksi
propisana  procedura za  prisilnu
hospitalizaciju poStovala i da su
dobrovoljni pacijenti potpisali obrasce
potvrdujuc¢i svoj pristanak na prijem,
koji su stavljeni u njihove kartone.
Pacijenti su takode potpisali i poseban
obrazac potvrduju¢i svoj pristanak na
lijeCenje, a delegacija Komiteta =za
spreCavanje ~ mucenja (KMS) je
pozdravila ¢injenicu da su pacijenti koji
su bili prisilno smjesteni u Bolnicu u
kontekstu parni¢nog postupka takode
potpisali obrasce pristajuci na lijeCenje.
Pored toga, u skladu sa c¢lanom 31
Zakona o pravima pacijenata, ZaStitnik
prava pacijenata je takode imenovan i za
rjeSavanje Zalbi pacijenata, koje se mogu
podnijeti usmeno ili pismeno. Prema
zakonu, Zastitnik prava pacijenata mora
odgovoriti na Zalbu u roku od tri dana, a
ako pacijent nije zadovoljan odgovorom,
moZe se obratiti Upravi za inspekcijske
poslove-zdravsrveno sanitarnoj
inspekciji.

2.3.5

Registrovati i
odobriti zatvorsku

Registrovati i odobriti
zatvorsku ambulantu u

Registrovane
zatvorske ambulante u

Ministarst

Djelimi¢no realizovano

U
predstojece




ambulantu i | Kazneno-popravnom Kazneno-popravnom | vo U izvjeStajnom periodu nastavljena je | m  periodu
stacionar u sklopu | domu, Istraznom zatvoru | domu, I[straznom | pravde/Mi | saradnja sa Fondom =za zdravstveno | sprovodenja
javnog Podgorica, Zatvoru Bijelo | zatvoru Podgorica, | nistarstvo | osiguranje, a u cilju ispunjavanja uslova | omoguciti
zdravstvenog Polje i stacionar u | Zatvoru Bijelo Polje i | zdravlja/ | vezano za informaticku infrastrukturu u | medicinskim
sistema [straznom zatvoru | stacionar u Istraznom | Fond za | prostorima de su smjeStene ambulante. | radnicima
Podgorica u  sklopu | zatvoru Podgorica zdravstve | U poslednjoj nedelji decembra 2019. | Uprave za
javnog zdravstvenog no godine dio zaposlenih je proSao obuku, | izvrSenje
sistema. osiguranje | sto ¢e omoguciti pristup zdravstvenom | krivi¢nih
/Zavod za | informacionom sistemu kako u dijelu | sankcija
Lo : izvrSenje | pracenja zdravstvenog stanja tako i u | pristup
Omoguciti pristup VN . L g
. krivicnih | dijelu propisivanja i izdavanja ljekova. U | zdravstveno
elektronskim . IS . .
: . . . sankcija skladu sa definisanim aktivnostima | m
zdravstvenim kartonima | Omogucen pristup za o . . v | .
. . Lo I kvartal | realizacija ovakvog pristupa ¢e zapoceti | informaciono
sa lokacija ambulanti, | praenje zdravstvenog " : :
. e . s e | 2017 pocetkom 2020 godine. m  sistemu,
tj.omoguciti medicinskim | stanja lica smjeStenih v 4
> : IV Cija ¢e puna
radnicima ZIKS-a pristup | u ZIKS-u . e
sdravstvenom kvartal primjena biti
. . . 2018 u Il kvartalu
informacionom sistemu. . .
godine 2020. godine.
Realizuje se u kontinuitetu
Pratiti lizacii . Redovni izvjeStaji o
fratiti realizaciju mjera realizaciji mjera iz | Ministarst | Usvojena je Nacionalna strategija za
1z usvojene Strategije usvojene  Strategije | VO prevenciju zloupotrebe droga 2013-
USV(_)]IU koje s€ odnose na koje se odnose na | Pravde/Za | 2020. i Akcioni plan 2019-2020 za
Nacionalnu prevenciju  zloupotreba prevenciju vod  za | sprovodenje Strategije Crne Gore za -
strategiju za d.roga u  zatvorskom zloupotreba droga u | 1ZvrSenje | sprecavanje zloupotrebe droga u okviru Nastaviti
2.3.6 | prevenciju sistemu zatvorskom sistemu | Krivicnih | Kojeg se posebno tretiraju mjere o konFlnu_r.anu
zloupotrebe droga sankcija zZloupotrebi droga u zatvorima i | realizaciju
v zatvorskim Ministarst izvjeStava o realizovanim mjerama na
uslovima Ostvariti konekciju i | OStvarena konekcija vo godi$njem nivou.
vrSiti unos podataka u zdravlja /| Od tri cilja za koje su pored ostalih

registar o zloupotrebi
droga, u cilju dobijanja

Institut za
javno

ustanove za
pravde i

realizaciju
Uprava za

odgovorne
Ministarstvo




tacnih podataka o vrsti zdravlje izvrSenje krivicnih sankcija, a koji se

psihoaktivnih supstanci o odnose na Kkontinuiranu dostupnost i
upotrebi i broju pristupac¢nost moguénostima tretmana u
zavisnika medu IV kvartal | zatvorima, zatim na vecu dostupnost i
zatvorskom populacijom 2017. pristupacnost grupnog psihoterapijskog
Registar pruza | godine i|rada, kao i na primjenu strucno
podatke o zavisnicima | kontinuira | prihvatljivih i propisanih standarda za
i kori$¢enim | no kvalitetnu rehabilitaciju se realizuju
psihoaktivnim kontinuirano. U prevenciji zloupotrebe
supstancama droga u organizacionim jedinicama

Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija,
Uprava ima znacajnu podrSsku od
civilnog drustva, a kroz realizaciju i
uces¢e u zajednickim  tematskim
aktivnostima.

Ministarst
Vo
: Uraditi
pravde/Mi analizu
Obezbijediti Adaptirati planirani nistarstvo e .
. . raspoloZzivih
prostorije za | prostor u  Kazneno- zdravlja/Z . o
: . : . finansijksih
smjestaj do 12 | popravnom domu za | Adaptiran Stacionarza | avod za sredstava u
2.3.7 | bolesnih stacionar za smjeStaj | Kazneno-popravni izvrSenje budsetu za
zatvorenika u | bolesnih zatvorenika iz | dom krivi¢nih 2019. sodini
Kazneno- Kazneno-popravnog sankcija ) ri's‘lcgu iti
popravnom domu | doma pristup!
I kvartal realizacije
2018 aktivnosti

godine

2.4 TehnicCka bezbjednost

Pokazatelj uticaja: Priblizavanje odgovarajucoj tehnickoj i tehnoloskoj bezbjednosnoj infrastrukturi u skladu sa evropskom najboljnom praksom

Opis realizacije Odgovorn Status realizacije sa ocjenom stanja Preporuke za

Broj StrateSka mjera Aktivnost . : o . : .
. ] aktivnosti u odnosu na a realizacije aktivnosti naredni




pokazatelje rezultata | ustanova/ period
Rok sprovodenja
Uraditi procjenu nivoa | Analiza izradena,
Razvoj i | bezbjednosti zgrada i | postupak nabavke
unapredenje lokacija ZIKS-a zavrsen, oprema
tehnickog aspekta | Preduzeti potrebne | obezbijedena. Ministarst
zaStite zatvorskog | mjere za sprovodenje Djelimicno realizovano
. ) : e : o) - . . :
sistema i nabavka | identifikovanih U cilju unaprjedenja bezbjednosno
. . pravde/Za ol .
nove opreme sa | bezbjednosnih potreba vod ’a tehnickih uslova, kroz postupak javnih
osebnim osvrtom canj i R nabavki u 2019. godini izvrSena je
Ea: Eg;]sjcjélrllisti mVﬁ: Nivo bezbjednosti LZIX‘I:;II]E nabavka bezbjednosr%e opreme i to ]
-digitalne  rucne | mjestima na kojima je to | pove¢an u skladu sa sankcija/ | detektora metala (2 metal detektor
radio stanice; potrebno u skladu sa | zaklju¢cima i Minist]a st vrata i 4 rucna detektora);
-fiksne  digitalne | zaklju¢cima i rokovima | rokovima iz analize. vo - SMART ometaca-sistem za detekciju
radio stanice; i ize. . .. | digitalne komunikacije u Kazneno
-detektore metala ganahz"et' instalacij unutrasnji og ravnom domu Pod ]orica'
NP mogucttl instalacie h pob & ’ Dovrsiti
(rucni i fiksni); neophodne - 60 komada IP kamera. y
: . poslova/ . . | zapocCete
-uredaj za | bezbjednosne opreme o Takode, kroz procedure javnih nabavki : ..
. . " . Ministarst | .. : P aktivnosti i
skeniranje - Digitalne rucne radio ljekova i medicinskih sredstava u o
241 (rendgen uredaj); tani vo 2019.godini izvrSena je nabavka 900 nastaviti
_sisterg;l ] ’za i ?Pllqce digital di finansija, relirfinarnih testova] za otkrivanje kontinuiranu
detekciju digitalne | st nee R Uprava za I(;ro a, a radi se o hemijskim testovirria realizaciju po
komuni]kaci'g' S];m'icit i metala (rucni imovinu, od %(()"ih 450 testova n]a 5 doga i 450 aktivnostima.
je; - Detektori metala (rucni ) Direkcija ) g
-opremu za | i fiksni) Instalacija - vnih testova na 10 droga.
opticku detekciju | - Uredaji za skeniranje | bezbjedonosne L adove U toku su zavrs$ni radovi na postavljanju
predmeta; (rendgen uredaj) opreme zvr$ena IP video nadzora, a koji ¢e prvenstveno
-opremu za | - Sistem za detekciju Ul kvartal biti postavljen u Istrazni zatvor
perimetarsku digitalne komunikacije 2017 Podgorica. Ovaj sistem omogucava lakSu
zaStitu; - Oprema za opticku 20 din.e upravljivost, odrZavanje, bolji kvalitet a
-tehnicke detekciju predmeta S$to je i najvazZnije unapreduje sigurnost
repreke; - o i .
p . p ; . . Oprema . za Kontinuira sistema
-sistem video | perimetarsku zastitu no
nadzora; - Tehnicke prepreke
-preliminarne - Sistem za video nadzor
testove za | - Preliminarni testovi za
otkrivanje  droga | detekciju droge




(digitalni i
hemijski testovi)

(digitalna i
ispitivanja).

hemijska

Izgradnja Prijavnice koja
obuhvata prostorije za
kontrolu i pretres lica,
stvari i vozila koja ulaze
u kompleks ZIKS-a,
prostorije za
Sprovodnicku sluzbu,
Interventni vod i
zajednicke  prostorije,
kao i povrSinu za
parking vozila

Izgradena Prijavnica u
skladu sa standardima

bezbijednosti

2.5. Razvoj ljudskih resursa u Zavodu za izvrSenje krivicnih sankcija
Pokazatelj uticaja : Administrativni kapaciteti u Zavodu za izvrSenje krivi¢nih sankcija ojacani u skladu sa pravilima struke

. o Odgovorn Preporuke za
Opis realizacije o . . .
. v . . . . a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na L . . ;
. ustanova/ realizacije aktivnosti period
pokazatelje rezultata .
Rok sprovodenja
Realizuje se u kontinuitetu [zvrsiti
Usvojen novi Pravilnik | Ministarst | Zakonom o drzavnoj upravi koji je u | usagala$avan
Izrada novog Pravilnika | o unutrasnjoj | vo primjeni od polovine decembra 2018.  je akta o
0 unutrasnjoj | organizaciji i | pravde/Za | godine, propisano je da organizaciju | sistematizaci
organizaciji i | sistematizaciji radnih | vod za | drzavne uprave Cine ministarstva i ji sa
. sistematizaciji = radnih | mjesta izvrSenje | organi drzavne uprave. Stupanjem na | . .
PoboljSanje uslova . el . s ) rsen & UPT: Pan) 1Zmjenama
2.5.1 ¥ .| mjesta kojom ce biti krivicnih | snagu Uredbe o izmjenama i dopunama :
za strutno osoblje o . . EUNTT zakona i
. propisani  uslovi za sankcija/P | Uredbe o organizaciji i nacinu rada .\
i izbor/procedure | 7 . T . : . Y . o . | stovriti
. . sticanje  zvanja  koji olicijska drzavne uprave, Zavod za izvrSenje
zapoSljavanja . . . oy " s oy uslove za
odgovaraju opisima akademija | krivicnih sankcija nije viSe organu u |
poslova i na traZenom /Uprava | sastavi Ministarstva pravde, veé¢ postaje mplementac
nivou odgovornosti za samostalni organ drzavne uprave i | UU
kadrove | mijenja naziv u Uprava za izvrSenje zakonodvani
Uvodenje drugog | Organizovan drugi krivi¢nih sankcija. h novina za




strucnog ispita kao uslov

za rad u Zavodu za
izvrSenje krivicnih
sankcija

strucni ispit.

Sprovodenje postupaka
zapoS$ljavanja u skladu
sa nacionalnim
zakonodavnim okvirom

Broj zaposlenih u
Zavodu za izvrSenje
krivicnih sankcija na
godiSnjem nivou

U okviru probnog rada

novozaposlenih
organizovati kurseve
stru¢nog
osposobljavanja, u
skladu sa posebnim
programima za

sluZzbenike obezbjedenja
i sluzbenike za tretman.

Broj novozaposlenih
koji su zavrsili
poCetnu  obuku i
zadovoljili na
probnom radu.

Razmotriti zakonodavne
mogucnosti izuzetaka za

hitne postupke
zapoS$ljavanja imaju¢i u
vidu specifi¢nosti

pojedinih poslova koje
se obavljaju u Zavodu za
izvrsenje krivi¢nih
sankcija

analiza
hitne

Uradena
potreba  za
postupke
zaposSljavanja u
Zavodu za izvrSenje
krivi¢nih sankcija

kontinuira
no

U saradnji sa Policijskom
akademijom stvoriti
uslove za doskolavanje
sluzbenika obezbjedenja
u cilju stvaranja uslova
za njihovo napredovanje
u sluzbi

Broj sluzbenika
obezbjedenja koji su
uspjeSno zavrsili

doskolavanje.

Revizija planova obuke u

Skupstina Crne Gore je na sjednici od
06.03.2019. godine usvojila Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o
izvrSenju kazni zatvora, novcane kazne i
mjera  bezbijednosti. Zakonom o
izmjenama i dopunama Zakona o
izvrSenju kazni zatvora, novcane kazne i
mjera bezbjednosti propisana su
posebna zvanja sluzbenika i
namjesStenika u Upravi koji vrse poslove
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica,
tretmana i reintegracije zatvorenika,
strucne obuke i rada zatvorenika,
zdravstvene  zaStite  pritvorenih i
osudenih lica, i stru¢nog usavrsavanja
suzbenika. kao i postupci zaposljavanja
pripravnika na osnovu pokazanih
rezultata stru¢nog osposobljavanja bez
javnog oglasavanja, stru¢ne obuke i rada
zatvorenika.

Postupak zaposljavanja u Upravi za
izvrSenje krivicnih snakcija sprovodi se
u skladu sa nacionalnim
zakonodavstvom, pa shodno tome, dana
06.05.2019. godine, donijet je novi
Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji Uprava =za izvrSenje
krivi¢nih sankcija, kojim je povecan broj
izvrSilaca za 61 u odnosu na broj
izvrsilaca sistematizovanih prethodnim
pravilnikom iz 2019. godine, kada je
Uprava za izvrSenje Kkrivicnih sankcija
bio organ u sastavu Ministarstva pravde.
Na osnovu Zakona o izmjenama i

led treb Uradena revizija dopunama Zakona o izvrSenju kazni
pogie 111 t'“?((') rebe  za planova obuke. zatvora, novéane kazne i mjera
specijatistickim bezbjednosti, u izvjeStajnoj periodu

nove
postupke
zapoSljavanja
prvenstveno
pripravnika i
drugog
nedostajuceg
kvalifikovano
g broja
sluZbenika.




obukama

2.5.2

Revizija osnovnih

nastavnih planova
i programa, obuke

u pogledu
rehabilitacije

i

Analiza nastavnih
planova i programa
obuke za rehabilitaciju i
tretman

Analiza
planova

i

nastavnih
programa

Zavod za
izvrSenje

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom




tretmana, za
novoizabrane
sluzbenike i
sprovodenje

obuke i ispita

takode fokusiranih
na njihovo ucesce
u zadacima
tretmana i
socijalne obuke, u
sprovodenju mjera
obrazovanja i u
oblasti aktivnosti u
slobodnom
vremenu

obuke za rehabilitaciju
i tretman uradena

U skladu sa uradenom
analizom izmjeniti
planove i programe
obuka za rehabilitaciju i
tretman

Izmijenjeni planovi i
programi obuka su u
skladu sa uradenom
analizom

Sprovodenje obuka po
principu situacione
obuke

Broj sluzbenika koji su
zavrsili obuke

krivi¢nih
sankcija,
Centar za
obrazovan
je kadrova

II kvartal
2017.
godine
kontinuira
no
















2.5.3

Smjernice za
menadZment i
obuka za
rukovodece

osoblje u vezi sa
rehabilitacijom i
lijeCenjem

Uraditi smjernice za
rukovodeca lica u

organizacionim N

. 2 Smjernice uradene.
jedinicama Zavoda za

izvrsenje krivi¢nih

sankcija

Sprovodenje obuka za
rukovodeca lica u vezi sa
rehabilitacijom i
lijeCenjem

Broj rukovodecih lica
koji su zavrsili obuke

za rehabilitaciju
lijeCenje

i

Zavod za
izvrsenje

krivi¢nih

sankcija,

Centar za
obrazovan
je kadrova
kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom







2.5.4

JaCanje obuke za
rukovodstvo

Usvajanje programa
obuke za rukovodeca
lica

Usvojen program
obuke za rukovodecéa
lica

Organizovanje obuke za
rukovodeéa lica za
trenere

Broj obucenih trenera-
rukovodecih lica

Organizovanje obuka od
strane rukovodioca
organizacionih jedinica
Zavoda za izvrSenje
krivi¢nih sankcija-
trenera, zaposlenim u
organizacionim
jedinicama kojim
rukovode

Broj organizovanih
obuka od strane

rukovodioca
organizacionih
jedinica Zavoda za
izvrsenje krivi¢nih

sankcija- trenera

Uraditi analizu ustede
sluzbenika obezbjedenja
i tretmana u skladu sa
dinamickim

bezbjednosim

pristupom

Prema rezultatima

analize izvrsiti | Broj prekvalifikovanih
prekvalifikaciju i|i preraspodijeljenih
preraspodjelu sluzbenika.

sluzbenika

Zavod za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija,
Centar za
obrazovan
je kadrova

kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom




godine odrZzane su tri dvodnevne
kaskadne obuke kojima je prisustvovalo
37 sluzbenika iz razliCitih sektora i
sluzbi. Teme su, kao i u ranijim
kaskadnim obukama, bile vezane za
podizanje kapaciteta sluzbenika u
prevenciji torture, kao i izgradnji nulte
tolerancije na torturu u zatvorima.

Dana 15.1 16. maja 2019. godine Upravu
za izvrSenje krivicnih sankcija su
posijetile kolege iz Bosne i Hercegovine u
cilju razmjene iskustava i unapredenja
saradnje u oblasti obuke bududih
trenera.

[zraditi plan za
postupanje u vanrednim

Uraden plan za
postupanje u
vanrednim

Zavod za
izvrSenje

siutacijama siutacijama krivi¢nih Realizuje se u kontinuitetu
sankcija, Nastaviti sa
256 Poboljsanje obuke Centar za | Izradeno je Uputstvo za postupanje u  kontinuirano
- za incidente Unaprijediti program .. obrazovan | vanrednim okolnostima. U 2019. godini | m
Unaprijeden program | . o v L
obuka za vanredne obuke je kadrova | nijesu odrzavane obuke na temu | realizacijom
situacije (incidente) postupanja u vanrednim situacijama.
Sprovesti obuke za C : .. kontinuira
p . .. | Broj sluzbenika koji su
vanredne situacije v no
o zavrsili obuku
(incidente)
Borba protiv | Uraditi smjernicu za [zraditi
korupcije i | sluzbenike Zavoda za Ministarst o ) upozorenje o
favorizovanja  sa | izvrSenje krivi¢nih . vo pravde, Djelimicno realizovano u zabrani
v . .. ; Uradena smjernica Kontinuitet ..
podrskom od | sankcija o njihovim Zavod za ontinuitetu korupcije u
i i ravima i duZnostima, izvrsenj ) :

2.5.7 strane. 1skusn1h p . . lzyrs?n.]e U okviru Horizontalnog programa .Zavgdu. za
supervizora radi | kao 1 posljedicama u krivi¢nih Savieta E Zanadni Balkan i| ZV7ocnie
izrade ostvarivog i | slucaju korumptivnih sankcija/t avjeta  hvrope za. apa _{ll_ alkan 1y rivienih
mjerljivog kodeksa | radnji uzilastvo/ TuI:Sku‘_ ur.aden .]ve _Ethkl kodeks sankcija i
ponas$anja i | Obrazovati Odbor za | Obrazovan Odbor za | Agencija | SluZbenika i namjestenika Zavoda za | ,roapjzovati
uspostavljanja borbu protiv korupcije | borbu protiv korupcije | za izvrSenje krivicnih sankcija, kao i javnu




Odbora za borbu
protiv korupcije u

Zavodu za
izvrSenje Kkrivi¢nih
sankcija,
upravljanje
slucajevima
vezanim za
korupciju u
kaznenopopravni
m ustanovama,
otkrivanje

sistemske slabosti
i komunikacija sa
sluzbenicima i
zatvorenicima.

sastavljen od
predstavnika

Ministarstva pravde,
Zavoda za izvrSenje
krivi¢nih sankcija,

tuzilaStva i Agencije za
sprecavanje korupcije

Izraditi upozorenje o
zabrani  korupcije u
Zavodu za izvrSenje
krivicnih ~ sankcija i
organizovati javnu
kampanju

Uradeno upozorenje o

zabrani korupcije

sprecavan
je
korupcije

kontinuira
no

smjernice za sprovodenje istog, a koji je
u primjeni od 01.01.2019. godine.
Sprovedena je obuka sluzbenika (njih
105) iz oblasti primjene istog.

Etickom odboru je u toku 2019. godine
podnijeto 5 prituzbi na rad sluzbenika.

2.6. Rekonstrukecija, sanacija i izgradnja u Zavodu za izvrSenje krivicnih sankcija
Pokazatelj uticaja : Sva pritvorena i osudena lica su smjeStena u prostorijama u skladu sa evropskim standardima.

kampanju.

. o Odgovorn Preporuke za
Opis realizacije o . . :
, y : : : : a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na . . . :
. ustanova/ realizacije aktivnosti period
pokazatelje rezultata .
Rok sprovodenja
Studije izvodljivosti/master vodliivosti Ministarst sprovedenim
2.6.1 | izvodljivosti i|plan 1ZVOAhIVOSH. vo pravde | Projektna prijava Ministarstva pravde je i . .
Operativnog plana Izraditi O ivni ol Uraden Operativni | /Zavod za | Usvojena i dobijena su bespovratna a t“_mf) s.tlma
i slanje kreditnog zraditi Operativni plan plan. izvrsenje | sredstava od  100% u  okviru zakljucuje se




zahtjeva CEB-u,
radi predstavljanja
projekta Izgradnje
zatvora u Bijelom
Polju: zatvor u
Bijelom Polju ¢e
imati tri segmenta

ukupnog
kapaciteta 150
zatvorenika (sa
mogucénoScu
prosirenja),
ukljucujuci i
istrazni zatvor,
zatvor zZa
kratkorocne kazne
1 zatvor zZa
dugoro¢ne kazne
koji ¢e  pokriti
sjeverne  djelove
Crne Gore

Podnijeti  zahtjev za
zajam kod CEB
vezano za

Bijelom Polju sa
segmenta/zatvorske
jedinice, ukupnog
kapaciteta od 150
zatvorenika (s
mogucénoséu prosirenja),
ukljuCuju¢i i Istrazni
zatvor, Zatvor za kratke
kazne i Zatvor za duge
kazne koji ¢e pokrivati
sjeverni dio Crne Gore

zatvor u
tri

Podnijet zahtjev za
zajam kod CEB-a.

Odobren zahtjev za
zajam.

krivi¢nih
sankcija/
Ministarst
VO
finansija,
Uprava za
imovinu,
Direkcija
javnih
radova

kontinuira
no

Zapadnobalkanskog investicijskog
okvira (WBIF), u novfanom iznosu od
1.200.000 € TA grant. U okviru projekta
bi¢e uradena tehnicka dokumentacija za
izgradnju zatvora smjeStajnih kapaciteta
za 200 lica liSenih slobode i 120
zaposlenih, a ovu tehnicku pomo¢
realizuje konzorcijum WBIF
Infrastructure Project Facility 7 (IPF7).
Realizacija tehnicke pomoc¢i je zapocela
u novembru 2019. godine nakon
ispunjavanja svih uslova kakao sa
nacionalnog tako i medunarodnog nivoa
koji su bili neophodni u pripremi
pocetka realizacije. Period realizacije je
novembar 2019 - mart 2021.godine.

Vlada Crne Gore je 05. septembra 2019.
godine usvojila Informaciju o projektu
s1zgradnja Zatvora za sjevernu regiju
Crne Gore u Mojkovcu“ Kkojom je
definisano upravljanje i implementacija

projektom.  RjeSenjem  Ministarstva
pravde broj 01-023-7868/19 od
25.10.2019. godine obrazovan je

Projektni odbor za projekat ,lzgradnja
Zatvora za sjevernu regiju Crne Gore u
Mojkovcu®. Ministarstvo pravde je
potpisalo Ugovor o pruZanju usluga sa
Nacionalnom jedinicom za
implementaciju projekata iz oblasti
komunalnih djelatnosti i zaStite Zivotne

sredine »Project-Consulting“ DOO
Podgorica (PROCON) koja ¢e biti
zaduZena za implementaciju ovog

projekt kao i za izvjeStavanje Projektnog

da lokacija za

izgradnju
zatvora zZa
sjevernu
regiju u
skladu sa
strateSkom

mjerom nece
biti u Bijelom
Polju ve¢ na
teritoriji
opStine
Mojkovac, pa
u tom smislu
treba
nastaviti sa
usvajanjem
[zmjena PUP-
a Mojkovac
za lokalitet
Stevanovac i
realizaciju
dobijenog
granta
Zapadnobalk
anskog
investicijsko
g okvira
(WBIF), u
novcanom
iznosu od
1.200.000 €
TA grant za
izradu




2.6.2

Studija
izvodljivosti
"Izgradnja
posebne
forenzicke
bolnice" (sa
posebnim
uslovima za
psihijatrijsko
posmatranje i
vjeStacenje lica
koja su na sudenju,
kao i izvrSenje
mjera
bezbjednosti,
ukljucujuci
nabavku opreme u
skladu

sa Zakonom o
zdravstvenoj
zaStiti) u saradnji
sa Ministarstvom
zdravlja i
ustanovom u
Kotoru, koja ¢e u
potpunosti biti

Uraditi idejno rjesenje za
Specijalnu zdravstvenu
ustanovu

Idejno rjeSenje
uradeno

Na osnovu Idejnog

rjeSenja Specijalne
zdravstvene  ustanove
izraditi Studiju
izvodljivosti na

opredijeljenom zemljistu
u Zavodu za izvrSenje
krivi¢nih sankcija.

Studija izvodljivosti je
uradena.

Na  osnovu  Studije
izvodljivosti uraditi
Glavni projekat.

Glavni projekat je
uraden.

Izgradnja specijalne
zdravstvene ustanove u
skladu sa finansijskim
moguénostimal

Izgradena specijalna
zdravstvena ustanova.

Ministarst
Vo
zdravlja/
Ministarst
Vo
pravde/
Ministarst
Vo
finansija

II  kvartal
2017.
godine i
kontinuira
no

tehnicke
dokumentaci
je.

Nastaviti
izradu
glavnog
projekta u
2019. godini
i stvoriti
uslove za
pocetak
gradnje  uz
finansijsku
podrsku

[PA 2018.




odvojena od
zatvorske uprave

(isto 2.3.3)
ObeZb.lle.dltl . uslove  za Obezbijedeni uslovi za
funkcionisanje O
e funkcionisanje
Otvorenog odjeljenja za Otvorenos odielienia
smjestaj zatvorenika Ia g odjeljen)
klasifikacione grupe,
odvojeno od zatvorenih
objekata.
Unaprjedenje uslova kao Ministarst
Poboljsanje $to su
L . . ) vo pravde,
smjesStajnih a. odrzavanje, obnova i 7avod za
kapaciteta: renoviranje objekata . . e
N . . N Broj zatvorenika Ia | izvrSenje
odrZavanje i Istraznog zatvora e RV
e . BN klasifikacione  grupe | krivicnih
renoviranje i|b. Odjeljenje za . o "
. g koji su smjeSteni u | sankcija/
rekonstrukcija maloljetnicki zatvor sa Ce .

y . . . Otvorenom odjeljenju | Ministarst
Istraznog zatvora i | posebnim programima vo
adaptacija zgrade | rehabilitacije, finansiia U

2.6.3. | za izvrSenje kazne | obrazovanja i stru¢nog 12
. . prava za
zatvora za | osposobljavanja. : .
o imovinu,
maloljetnike sa Direkeiia
posebnim e sd]

) javnih
programima radova
rehabilitacije, IV kvartal
obrazovanja i Izgraden objekat koji 2018 ~
stru¢nog . odgovara potrebama '

. . [zgradnja . 2021
osposobljavanja . . razvoja kulture,

multifunkcionalnog .
obrazovanja

objekta za aktivnosti van
¢alije

zatvorenika i vjerskim
obredima

Nastaviti sa
kontinurano
m
realizacijom
u skladu sa
strateskim
aktivnostima




Adaptirane su 2 kancelarije Odsjeka za
tretman u Kazneno popravnom domu
Podgorica i kancelarije Sektora za obuku
kadrova.

U Zatvoru Bijelo Polje je izvrSeno
opremanje kancelarije za potrebe
realizacije  projekta  informatickog

opismenjavanja, postavljena su metalna
vrata na prostorijama disciplinskog
odjeljenja, prikljucenje na sistem grijanja
nove Kkancelarije u upravnom dijelu,
postavljene nove video kamere, izvrSena
popravka sistema za grijanje, instalacija
dovodnog kabla za videonadzor i
izvrSeno povezivanje sa centralnim
zdravtsvenim sistemom, rekonstrukcija
plafona u hodniku, a kamera iz magacina
kuhinje je izmjeStena u krug Istraznog
zatvora.

3. JACANJE IZGRADNJE INSTITUCIONALNIH KAPACITETA DIREKCIJE ZA USLOVNU SLOBODU U CILJU NADZORA POCINILACA KOJIMA SU IZRECENE
ALTERNATIVNE SANKCIJE I MJERE

3.1. Dalje jaCanje organizacije i infrastrukture Direkcije za uslovnu slobodu \

Pokazatelj uticaja : Direkcija za uslovnu slobodu Crne Gore prilagodena i osposobljena za rad u pravosudnom sistemu u skladu sa evropskim
standardima
Obis realizaciie Odgovorn Preporuke za
. v : . SPIS T : a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na o : . .
. ustanova/ realizacije aktivnosti period
pokazatelje rezultata .
Rok sprovodenja
Uspostavljanje Ura_dena . analiza 0 | \ipistarst | Realizuje se u kontinuitetu Nastaviti sa
regionalnih Izraditi analizu 0 reglonaln_lm _| o pravde / | prayilnik o unutra$noj organizaciji i | kontinuirano
kancelarija regionalnim nedostacima nedostacima 1/ Zavod za sistematizaciji radnih mijesta| M
3.1.1 | pirekcije za | i potrebama. potrebama izvrSenje | Ministarstva pravde u Direktoratu za realizacijom i
uslovnu slobodu krivi¢nih izvrienje krivienih sankcija zaposliti
Sirom zemlje u sankcija/ organizovana je Direkcija za uslovnu sluzbenike za
S)everno), juznoj 1 Ministarst | glohodu i izvréenje kazne zatvora u | 'ad u




centralnoj  Crnoj
Gori na najmanje
4 - 6 lokacija i
povecanje  broja
osoblja za 20-25
radnih mjesta

Procjena postoje¢ih i
neophodnih
administrativnih,
budzetskih, kadrovskih i
obrazovnih Kkapaciteta i
potreba na osnovu broja
slucajeva, efikanosti
postupaka i postojece
strukture sluzbenika

Uradena procjena
postojecih i
neophodnih
administrativnih,
budzetskih,
kadrovskih i

obrazovnih kapaciteta
i potreba

Uspostaviti na sjeveru,
jugu i u srediSnjem dijelu
Crne Gore podrucne
jedinice i povecati broj
sluzbenika, prema
rezultatima analize

Uspostavljene
podrucne jedinice

Sprovesti postupak
zapoS$ljavanja u skladu sa
novim Pravilnikom o
unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji Direkcije
za uslovnu slobodu

Broj novozaposlenih
sluzbenika

Vo
finansija/
Uprava za
kadrove

IV kvartal
2017

kontinuira
no

kancelariji u
Bijelom
Polju.




3.1.2

Organizovanje
zajednicke obuke i
radionica 0
alternativnim
sankcijama i
izvrsenju
alternativnih
sankcija i mjera
radi poboljSanja
saradnje izmedu

pravosudnih
organa, izvr$nih
organa i
nevladinih
organizacija

Razviti module obuke:

- ljudska  prava
(medunarodne i
evropske Kkonvencije i
dokumenti;

Preporuke Savjeta
Evrope (smanjenje
pretrpanosti, uslovni
otpust, probaciona
pravila itd);

- Zakoni, okvirne odluke
EU (transfer zatvorenika,
probacija i alternativne
sankcije, Evropski nalog
za nadzor);

- Upravljanje drZavnom
upravom i kaznenim
podrucjem krivi¢no-
pravnog sistema (uloge
sudova, tuZioca koji se
odnose na odredene
Zakonike u Kkrivicnom
postupku i oblasti

sprovodenja zakona
ukljucujuci
posredovanje, kaznu

rada u javnom interesu i
uslovnu slobodu)

Organizovanje
zajednickih  obuka i
radionica 0

alternativnim  Kkrivi¢nim
sankcijama i mjera radi
unaprjedenja  saradnje

Program izraden.

Ciljna grupa
definisana.

Broj obuka, broj
ucesnika, evaluacioni
izvjestaj ucesnika
obuke.

Ministarst
Vo
pravde/Ce
ntar za
edukaciju
u sudstvu
i
drzavnom
tuzilastvu

III kvartal
2017.
godine

kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom i
uspostavljeni
m
programima
obuke.




izmedu pravosudnih
organa, izvrsnih organa i
nevladinih organizacija.

3.1.3

Uspostavljanje
alata za procjenu
za socijalne
radnike i
sluzbenike za
uslovni otpust,
uskladivanje
kriterijuma i
ciljeva upravljanja
predmetima i
podrska
zajednickoj
podataka

bazi

Uskladiti kriterijume i
ciljeve upravljanja
predmetima u aplikaciji
za uslovni otpust, kao i
pruziti podrSku izradi
jedinstvene baze
podataka

Uradena baza

podataka

[zraditi jedinstvene
alatke za procjenu

Utvrdene jedinstvene
alatke za procjenu

Unaprijediti pracenje
zatvorenika u fazi prije
izlaska iz zatvora do
uslovnog otpusta kroz
unaprijedenu IT-
komunikaciju

Unaprijedena IT
komunikacija

Nastaviti sa

Ministarst .
kontinuirano
\%] o
pravde/Za S
vod za realizacijom i
izvrSenje unaprijediti
krivi¢nih mehanizme
sankcija procjene
kontinuira rizika uz
no podrsku IKT.




3.1.4

Uspostavljanje
zajednicke obuke i
sertifikacije
socijalnih radnika

i sluzbenika za
uslovni otpust
Zavoda za
izvrSenje krivi¢nih
sankcija i
Direkcije za
uslovnu slobodu
radi sticanja
odredenih
vjeStina u
rukovodenju i
upravljanju
projektima
usmjerenim na
programe u
zajednici za
prestupnike

[zrada programa obuka o

Izraden program za

oy .. | specifitne vjesStine
vjeStinama upravljanja, . .
VR . | vodstva i upravljanja

ukljucujuci i C

T e projektima za
komunikaciju sa i .

. . .| po¢inioce  koji  su
lokalnim nadleZnim . )

) . . .| zasnovani na pristupu
organima i nevladinim Lo

o lokalne zajednice.
organizacijama
Organizovanje
zajednickih  obuka i
dodjela sertifikata
socijalnim radnicima i
probacionim
sluzbenicima Zavoda za
izvrSenje krivi¢nih

sankcija i Direkcije za
uslovnhu  slobodu za
odredene vjeStine
vodstva i upravljanja
projektima predvideni za

pofinoce na  osnovu
pristupa lokalne
zajednice

Identifikacija ciljnih
grupa i stvarnih potreba
Sprovesti analizu

potreba za obukama
(TNA)

[zraditi , pakete obuka“
za svaku ciljnu grupu koji
se sastoje od obuke,

Broj obuka, broj
ucesnika, evaulacioni
izvjestaji ucCesnika
obuka

Ministarst
VO
pravde/Za
vod za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija

II  kvartal
2018.
godine i
kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom




seminara i radionica

Predstavljanje programa
i metodologije obuka i
rasprava o metodologiji
obuka.

Revizija 1  zavrSetak
izrade programa obuka

Sprovodenje obuka
(analize aktuelnih obuka
i revizija obuka kako bi
se Sto vise povecao
njihov uticaj)

Identifikacija

"potencijala trenera" i
sprovodenje specificnih
programa "obuke
trenera“

3.1.5

Unaprijediti dalja
rjeSenja za obuku
koja se sastoje od

osnovnih i
naprednih

kurseva za
zaposlene u
Direkciji za

uslovnu slobodu,
u oblasti socijalne
terapije i za
lijeCenje osudenih
zavisnika,

seksualnih
prestupnika i
opasnih i nasilnih
osudenika,
kurseva iz

samoodbrane,

Uraditi analizu potreba
za obukom sluzbenika u
Direkciji za  uslovnu
slobodu

Analiza je uradena.

Uraditi program obuke,
prema rezultatima
analize

Program obuke je
uraden.

Organizovati obuke

Broj obuka, broj
ucesnika i izvjeStaji
ucesnika obuka.

Ministarst
vo pravde

I kvartal
2018. i
kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom




sportske obuke, i
drugih

3.1.6

Poboljsanje rada
na resocijalizaciji
u Zavodu za
izvrsenje krivicnih
sankcija 1 u
Direkciji za
uslovnu slobodu,
sa nevladinim
sektorom i
fokusiranje na
socijalni rad uz
podrsku
nevladinog
sektora

Razmotriti moguénosti

potpisivanja

memeranduma 0
saradnji sa nevladinim
organizacijama u

pogledu ukljucivanja u
programe resocijalizacije

Organizovati sastanke sa
nevladinim
organizacijama sa kojima
bi mogli zakljuciti
sporazumi o izvrSenju
kazne rad u javnom
interesu

Potpisani
memorandum
Zakljuceni sporazumi
sa nevladinim
organizacijama

Ministarst
Vo
pravde/Za
vod za
izvrSenje
krivi¢nih
sankcija

kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom




Organizovanje Izrada plana za .
v s . . . : Plan izraden.

godiSnjih okruglih | organizovanje okruglih

stolova sa obije | stolova

sluzbe i | Definisanje ciljnih grupa | ...

. v v, h Ciljna grupa | .. .
nevladinim za uceS¢e na okruglim . Ministarst
. definisana.

sektorom da se | stolovima Vo

uspostave  jasni, pravde/Za

mjerljivi i vod za Nastaviti sa
317 ostvarivi izvrsenje kontinuirano
o kriterijumi za krivi¢nih m

ulazak u Broi utesnika i sankcija realizacijom

programe i | Organizovanje okruglih | . ) oucesn

o - izvjeStaj ucesnika sa o

ciljanje na klju¢ne | stolova. . kontinuira

) . okruglih stolova.

profile kako bi se no

osigurala

odrzivost

programa

rehabilitacije

Razvoj obuke Nastaviti sa

menadZmenta u kontinuirano

tranziciji Ministarst m

"Reintegracija Lrada ol buk (0] realizacijom

zrada plana obuke za .

zatvorenika”, kao | . rgci'u Plan izraden. pravde/Za kroz
3.1.8 | multisektorskog sracy YOdV za unaprijeden

pristupa izvrSenje e saradnje sa

reintegraciji krivi¢nih relevantnim

zatvorenika u sankcija/Z institucijama

drustvo, na - - - avod za /ustanovama

oSovL Organizovati obuke. Obuke organizovane. socijalno u drudtvu

Uspostaviti saradnju i




kao i sa
civilnim
sektorom u
odnosu na
razvoj 1
pruZanje
adekvatne
postpenalne
podrske.

partnerstva zakljuciti sporazume o | Broj sporazuma. staranje/Z
izmedu socijalnih | saradnji za realizaciju avod za
sluzbi u | programa reintegracije zapoSljava
zatvorima, nje
Direkcije za
uslovnu slobodu, kontinuira
nevladinih no
organizacija i
drugih nadleznih
organa (Centra za
socijalni rad, Broj osudenih koji su
Zavoda za reintegrisani na
zaposljavanje, osnovu sporazuma
itd.), sa ciljem da
se premosti
reintegracija iz
zatvora ka slobodi

[zraditi analizu na

osnovu koje ¢e se
Jacanje kapaciteta | definisati plan za jacanje
Direkcije za | kadrovskih ~ kapaciteta B datak drsi
uslovnu slobodu | Direkcije za uslovnu az(all podataka SaerI Ministartv
za upravljanje | slobodu u skladu sa plremeeFE za SV;. (;g o pravde
projektima s | potrebama edukacije S uzd entkd, - podjeit

319 fokusom na | sluzbenika za rad sa g;e mete Za;}?:;;anriz [II kvartal
""" | upravljanje aplikativnim rjeSenjem oo .| 2019.

kvalitetom, Nabaviti neophodnu raznovrsnosti 1 prati godine
konceptualni rad, | opremu za proceudre.: rada  u
kampanje za | funkcionisanje postupar?]u po
podizanje svijesti | elektoronske baze predmetima
javnosti, itd. podataka

Omogucavanje

statistickih izvjestaja po

Redovna
budzetska
sredstva i

dodatna
finansijska

sredstva




svim neophodnim
parametrima iz aplikacije

3.2.  Unaprjedenje primjene alternativnih sankcija

Pokazatelj uticaja: PribliZavanje evropskom nivou koriS¢enja alternativnih sankcija i izricanja alternativnih kazni
. o Odgovorn Preporuke za
Opis realizacije o . . :
: y : : : : a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na o . . :
. ustanova/ realizacije aktivnosti period
pokazatelje rezultata .
Rok sprovodenja
[zraditi spisak za bazu Nastaviti sa
podataka koji se sastoji kontinuirano
od alternativnih Realizuje se u kontinuitetu m
Razvoi postupaka i odluka o U Direkciji za wuslovhu slobodu realizacijom
ravo ; udne bage | Zricanju alternativnih uspostavljena aplikacija koja sadrzi bazu | kroz dalji
p sankcija i mjera, e UV podataka o svim predmetima iz | razvoj
podataka sa : . .~ | Statisticki izvjestaj, v o > .y . .
: procedura zamjene istih | . nadleznosti i statusu njihovog rjesavanja | funkcionalno
odredenim dio baze podataka, . . C o1 ey v :
. u kaznu zatvora, . o X . i podacima o vrsti krivicne sankcija, | sti
brojem vy koji sadrzi broj | Ministarst | .~ . o :
o poniStenih odluka, njenoj duZini i izvrSenju. uspostavljen
alternativnih . . predmeta \{ o : v
. | posredovanja izmedu . U  izvjeStajnom  periodu drZavna | e baze
postupaka il g alternativnih pravde/su Vil v v
Zrtve i pocinitelja itd . . tuzilastva su u 724 predmeta odlozili | podataka
odlukama 0 > postupaka i odluka o | dovi/ oy . "
o Izraditi bazu podataka |. . . . y krivicno gonjenje a na osnovu €lana 272
3.2.1 | alternativnim : izricanju alternativnih | drZzavna : e
. . | pravosuda sa odredenim . . : Vil Zakonika o krivicnom postupku, dok su
sankcijama i . . sankcija 1  mjera, | tuzilastva P . ;
. brojem indikatora, . u 1 predmetu odbacili krivi¢nu prijavu iz
mjerama, o procedura  zamjene v . v
. kategorija itd - o razloga pravicnosti, a na osnovu clana
zamjenske istih u kaznu zatvora, | kontinuira . . ey
: . . v 273 Zakonika o kriviécnom postupku.
procedure, Povezati sa 'Strategijom | poniStenih odluka, | no o . C o :
e _ L U izvjeStajnom periodu sudovi su izrekli
ukidanje, za sprovodenje | posredovanja izmedu : . :
) . ) v C g 246 kazni rad u javnom interesu, a u 20
posredovanje informaciono Zrtve i pocinitelja itd. o
. e o predmeta su ovu kaznu zamijenili
Zrtva-pocinilac, komunikacione L .
. . kaznom zatvora. Nadalje, izreceno je 198
itd. tehnologije 2016-2021. . : A
. . kazni zatvora koja se izvrSava u
(7. juna 2016.) u vezi sa ’ :
prostorijama za stanovanje, a u 17
bazom podataka o
predmeta su ovu kaznu zamijenili
pravosuda oy :
kaznom zatvora. Takode, izrecena je




3.2.2

Izrada smjernica
radi zahtijevanja
alternativnih
sankcija i mjera u
odgovarajuéim
slucajevima
manjih  krivi¢nih
djela, posebno
alternativne
sankcije u
sudskom
postupku i jac¢anje
uloge tuzilaca u
ostvarivanju
obima

Uraditi smjernice za
odredivanje predmeta u
kojim bi potencijalno
moglo do¢i do izricanja
alternativnih sankcija i
mjera na osnovu
izvjeStaja 0 radu
Direkcije za uslovnu
slobodu i sudske prakse

Uradene smjernice

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom
u  pogledu
definisanja
kriterijuma
za izradu
izvjeStaja u
toku sudskog
postupka na
osnovu
postojecih
smjernica
koje su




posla izborom organizacija procesa njenog rada. izradenje i
takvih  slucajeva, U skladu sa ¢l.28 Zakona o izvrSenju | primjenjivan
uz podrsku uslovne osude i kazne rada u javnom | e za izvrSenja
izvjestaja interesu i ¢l.23 Pravilnika o blizem | alterlantivni
Direkcije za nadinu izvrdenja uslovne osude, uslovne | N sankcija
uslovnu slobodu osude sa zastitnim nadzorom, kazne
rada u javnom interesu i uslovnog
otpusta usvojene Smjernice za
planiranej kontrola kazne rada u javnhom
interesu.
Uraditi analizu izvrSenja
.. kazne zatvora u javnom Uraditi
Povecanje stepena | . . :
L interesu i kazne zatvora analizu
odvracanja od . .
tvora iroz | U prostorijama za 1zvrsenja
za . . . i .
. st stanovanje i kratkih | Uradenaanaliza Minisarstv kazne
aCanje  sistema . y
] It ) tivnih kazni zatvora do Sest o pravde / zatvora u
alternativni . : y . . i
ecii i | TUesecl, sa budzetskim Vrhovni javinom )
sankcijausaradnji | . ... . .
_] . : imlikacijama i uticajima sud/Vrho interesu !
sa Direkcijom za e . kazne
na resocijalizaciju i vno
uslovnu slobodu, . .. . zatvora u
. .| reintegraciju drZavno .
posebno u slucaju . prostorijama
3.2.3 _ . tuzilastvo t :
kratkih kazni Za stanovanje
zatvora Kkoje su i kratkih
izretene 7a kazni zatvvora
v . [V kvartal do Sest
prekrSaje i za 2017 ) : _
lakga kriviena | Rezultate analize | Povecan broj izre¢enih 1 mjesect, — sa
djela 4 | distribuirati  sudovima, | alternativnih sankcija | Kontinura budzetskim
Yaiavi drzavnim tuzila$tvima i mjera do 10% no imlikacijama
sluca_!ewma i uticajima na
manjih resocijalizacij
delikvencija u i
reintegraciju
324 Unapredenje [zricanje uslova i | Broj izvr$enih | Ministarst | Realizuje se u kontinuitetu Nastaviti  sa
o sistema obaveza u slucaju | uslovnih  osuda i | vo pravde




posredovanja
izmedu Zrtve
pocinioca
krivicnog djela

i

uslovne osude i uslovnog
otpusta je u skladu sa
najboljom evropskom
praksom u cilju
sprjecavanja recidivizma.

Ojacati obavezni nadzor
Direkcije za uslovnu
slobodu nad uslovnom
osudom i  uslovnim
otpustom sa izre¢enim
uslovima i obavezama.

uslovnih otpusta sa
odrednim uslovom i
obavezom

/sudovi

kontinuira
no

kontinuirano
m
realizacijom







[zraditi smjernice za

planiranje kontrola
izvrSenja  alternativnih
sankcija

Smjernice su izradene

U skladu sa smjernicama
raditi plan kontrola

Pratiti realizaciju plana
kontrola

Minisatstv
o pravde
Unaprijedenje Nastaviti sa
obavezne kontrole I kvartal Kontinuirano
3.25 | od strane ) 2017.
. . Na osnovu preporuka iz o m
Direkcije 28| ot stupiti godine i realizacijom
uslovnu slobodu 1zvjestaja PHSTUPIH | planovi kontola )
izmjeni Zakona 0 Kontinui
N . ontinuira
izvrSenju uslovne osude i no
kazne rada u javnom
interesu i povezanih
zakona i podzakonskih
akata
Redovno izvjeStavanje .
sudova o izvre$nju kazne Ministarst
.. 1 rad u javom interesu u vo de/Di
Jacanje Wl08€ | skladu sa zakonom pravde/Di Nastaviti sa
Direkcije za e o rekcija za o
Pracenje izvrsenja i [zvjestaji se kontinuirano
3.2.7 | uslovnu slobodu u e . o uslovnu
. ukazivanja sudovima na | dostavljaju m
sudskim . slobodu o
. odredene probleme i realizacijom
postupcima . .
pojave u prac¢enju o
SV kontinuira
izvrSenja kazne rad u no

javnom interesu, uslovne




osude i uslovnog otpusta




krivicnog postupka i da procjenu dostavi
sudu u formi izvjeStaja, a ovo na njihov
zahtjev. Osnovu izvjeStaja predstavlja
procjena kriminogenih faktora (procjena
rizika) osudenog lica od ponovnog
vrSenja  krivicnih djela i ocjena
podobnosti za izricanje neke od
alternativnih sankcija, a sve u cilju da
sud u toku postupka stvori bolju ocjenu
licnosti pocinioca djela.

Na ovaj nacin je znatno ojaCana uloga
Direkcije za uslovnu slobodu, jer se sada
osim u fazi izvrSenja krivicnih sankcija,
njena uloga pojavljuje i u fazi sudenja.

3.3.]Jacanje sistema alternativnih sankcija i mjera kroz izgradnju povjerenja i

Saradnje izmedu Direkcije za uslovnu slobodu i pravosudnih organa

Pokazatelj uticaja : PribliZavanje evropskom nivou primjene alternativnih sankcija i izricanja alternativnih kazni putem izgradnje povjerenja i

saradnje izmedu Direkcije za uslovnu slobodu i pravosudnih organa

Usareslimatic Odgovorn Preporuke za
. v : : : : a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na Zacy 9 . ) .
okazatelie rezultata ustanova/ realizacije aktivnosti period
p ] Rok sprovodenja
Olmlfguatll( Ic)irlm]enu Ministarst | Realizuje se u kontinuitetu
. elektronskog nadzora za . . | vo pravde
Uvodenje sistema izvrSenje kazne zatvora u Broj izvrSenih kazni p Instaliran je sistem za elektronski
elegtronskogk prostorijama 73 zatvc;ra“ u nadzor izvrSenja kzani zatvora U | Nastaviti sa
nadzora za kaznu : prostorijama za rostorijama za stanovanje. inui
3.3.1 | zatvora u stanovanje. stanovanje IV kvartal [ © : : lr;ontlnulrano
prostorijama u Nabavka neophodne 2017 i | U vremenskom periodu od 09.12.2019. ligacii
kojima  osudeni | opreme kontinuira | godine  do  11.12.2019.  godine K '€a'1zacijom
stanuje: procjena S N no sprovedena je obuka sluZbenika
potencijalne Testiranje i instaliranje Direkcije za uslovnu slobodu i izvrienje

upotrebe

opreme

kazne zatvora u prostorijama u kojima




elektronskog
nadzora u
razli¢itim fazama
krivicnog
pravosudnog
sistema radi
unaprjedenja
alternativnih
sankcija i mjera
ukljucivanjem
Direkcije za

uslovnu slobodu

Obuka sluzbenika za
primjenu elektronskog
nadzora

Odrzavati sistem
elektronskog pracenja

3.3.2

Organizovanje
zajednicke obuke
/okruglih stolova i

radionica o}
alternativnim
sankcijama i
izvrsenju
alternativnih

sankcija i mjera
radi poboljSanja
saradnje izmedu

pravosudnih
organa, Direkcije
za uslovnu

slobodu, i NVO

Poboljsati saradnju
izmedu pravosudnih
organa, Direkcije za
uslovnu slobodu,

izvrSnih  organa i
nevladinih organizacija.

Pravosude koristi

podrsku Direkcije za
uslovnu slobodu u
pogledu nadzora i
izvjeStavanja.

Godisnji izvjestaj
Ministarstva pravde

Organizovati zajednicke
obuke/okrugle stolove i
radionice o izricanju
alternativnih  kazni i
izvrSenju  alternativnih
sankcija 1 mjera na
regionalnom nivou

Broj okrugli stolovi.

Ministarst
vo pravde

II  kvartal
2017.
godini i
kontinuira
no

Nastaviti sa
kontinuirano
m
realizacijom
organizovanj
em
zajednickih
sasatnaka,
okruglih
sgtolova i
konferencija







3.3.3

Uspostavljanje
procedura od
strane Direkcije za
uslovnu slobodu
radi nadzora u
oblasti
alternativnih
sankcija i mjera sa
slede¢im
pitanjima: kazna
rad u javnom
interesu,
elektronsko
pracenje,
programi
zaposljavanja,
upravljanje
tranzicijom u
slucajevima
uslovnog otpusta,
rad sa zavisnicima
posebni programi
za promjenu
ponasanja

rad i

Sprovoditi programe
Direkcije za uslovnu
slobodu orjentisane ka
lokalnoj zajednici

Uspostaviti saradnju sa

sudovima na
regionalnom nivou u
pogledu izvrsenja

sankcija i mjera

Broj izvrsenih presuda
po regionalnom
principu

Nastaviti sa

kontinuirano
m
realizacijom
. jacati
Ministarst J .
saradnju sa
vo pravde .
lolanim
o zajedniccama
Kontinuir . .
i pravnim
ano .
licima u
kojim se
izvraSava
kazna rada u
javnom
interesu




prestupnika, itd




A A P A A'.'

/ Odno

A OD R

2019. godini, nije sprovedeno uspjesno
izvrSenje nijedne kazne zatvora u
prostorijama u kojima osudeni stanuje
(nije zavrSena kazna).

Na dan 31. decembar 2019. godine u
ukupno 54 predmeta u toku je bilo
izvrSenje kazne zatvora u prostorijama u
kojima osudeni stanuje, dok je u fazi
obrade bilo 103 novih predmeta
(postupci obavljanja razgovora sa
osudenim licima, provjere tehnickih
uslova za izvrSenje kazne i izrada
programa izvrsenja kazne su bili u toku).

U izvjeStajnom periodu su izvrSene
izmjene i dopune uspostavljenih internih
procedura za izvrSenje kazne zatvora u
prostorijama u kojima osudeni stanuje
kojima se ureduje nacin sprovodenja
aktivnosti  sluzbenika  Direkcije u
postupku izvrSenja kazne zatvora u
prostorijama u kojima osudeni stanuje, u
dijelu rukovanja opremom i monitoringa
nad izvrSenjem kazne.

0 A O IZVR R A

Pokazatelj uticaja : Unaprijedeno informisanje javnosti o izvrSenju krivicnih sankcija

. o Odgovorn Preporuke za
Opis realizacije o . . :
: y : : : : a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na o . . :
. ustanova/ realizacije aktivnosti period
pokazatelje rezultata .
Rok sprovodenja
Promovisanje Broj objavljenih | Ministarst | Realizuje se u kontinuitetu U narednom
4.1.1 | statistike Utvrditi formu biltena za | biltena na godiSnjem | vo ~ | periodu
izvrSenja Kkrivi¢nih | izvjeStavanje nivou pravde/Za | U skladu sa Uredbom o organizaciji i sprovodenja




sankcija vod za
intenzivno i Cesto izvrSenje
biltenom koji | Objavljivati bilten prema krivi¢nih
sadrzi  primjere | utvrdenoj formi  na sankcija
dobre prakse na | internet stranici [II kvartal
sajtu Ministarstva | Ministarstva pravde 2017.
pravde. godine
Distribucija kontinuira
biltena no
pravosudnim
organima

Proslijediti link na kojem

se  objavljuje  bilten

pravosudnim organima
Informisanje Organizovati sastanke sa | Broj organizovanih | Ministarst
Advokatske predstavnicima sastanaka na | vo
komore Crne Gore | Advokatske komore na | godiSnjem nivou pravde/
0 mjesecnom | temu sistema izvrSenja Advokatsk
biltenu, statistici i | krivi¢nih sankcija a komora/
godiSnjim Vrhovni

4.1.2 | izvjestajima o | Organizovati zajednicke sud/

radu i projektima. | obuke za  advokate, Vrhovno
Organizovanje sudije, tuzioce i | Organizovan jedan | drzavno
zajednickih obuka | sluzbenike Ministarstva | sastanak na godisnjem | tuZilastvo
za Advokatsku | pravde i Zavoda za | nivou
komoru i jacanje | izvrSenje krivi¢nih
njihove uloge kao | sankcija o novinama u kontinuira

nastaviti sa
izradom
godiSnjeg
izvjeStaja o
radu

Ministarstva
pravde i
Zavoda za
izvrSenje
krivi¢nih.
Takode,
nastaviti sa
objavljivanje

m godiSnjih
izvjeStaja o
radi na
internet

stranicama
organa i
promovisanj
em primjera
dobre

prakse.

Organizovati
sastanke sa
predstavnici
ma
Advokatske
komore na
temu sistema
izvrSenja
krivi¢nih
sankcija, a u
saradnji  sa
Centrom za




pionira u oblasti
novog pristupa u
kriminalnoj
politici

sistemu izvrSenja
krivi¢nih sankcija

Uspostaviti saradnju
izmedu PR sluzbi
Ministarstva pravde,
Advokatske komore,

sudstva i  drzavnog
tuzilaStva za razmjenu
informacija o sistemu
izvrSenja krivi¢nih
sankcija.

PR sluzbe razmjenjuju
i objavljuju
informacije

no

obuku u
sudstvu i
drZzavnom
tuzilastvu
nastaviti sa
organizovanj
em
zajednickih
obuka o}
novinama u
sistemu
izvrSenja
krivi¢nih
sankcija.
Nastaviti sa
razmjenom i
objavljivanje
m
informacija o
sistemu
izvrSenja
krivi¢nih
sankcija.




4.1.3

Kampanje

Za

podizanje svijesti

medu
pravosudnim
organima
javnosti o
alternativnim
sankcijama

i

Uraditi plan kampanje

Uraden plan kampanje

U skladu sa utvrdenim
planom, sprovesti
kampanju

[zvjestaji medija

U narednom

Ministarst periodu .
sprovodenja

vo pravde o
nastaviti  sa
sprovodenje

kontinuira

no m kampanji

za podizanje
svijesti medu
pravosudnim




mjerama

4.1.4

Izrada broSura
koji nude pomo¢ i
podrsku za
primjenu
alternativnih
sankcija i mjera i
pruzanje podrske
za izvrSenje kazne
rada u javnom

interesu pod
nadzorom
Direkcije za

uslovnu slobodu i
distribucija istih

sudijama i
drzavnim
tuziocima i
javnosti

Utvrditi sadrzaj brosure

Utvrden
brosure

je sadrzaj

Izraditi bro$uru

BroSure su izradene

Distribuirati brosuru

Broj
brosura

distribuiranih

Ministarst
vo pravde
II  kvartal
2018.
godine
kontinuira
no

organima i
javnosti o
alternativni
m
sankcijama i
mjerama.

[zraditi nove
brosure koje
nude pomoc i
podrsku  za
primjenu
alternativnih
sankcija i
mjera i
pruZanje
podrske za
izvrSenje
kazne rada u
javnom
interesu i
kazne
zatvora u
prostorijama
za stanovanje
pod
nadzorom
Direkcije za
uslovnu
slobodu i iste
distribuirati
kako
sudijama i
drzavnim
tuziocima,
tako i




4.1.5

Stvaranje TV-
spotova i javnih

kampanja i
sprovodenje
koncepta PR-a
koji ima

za cilj podizanje
svijesti javnosti i

pravosuda 0
obimu usluga
Direkcije za

uslovnu slobodu i
njenoj ulozi kao
pionira u oblasti
novog pristupa u
kaznenoj politici i
alternativama
zatvoru

U saradnji sa lokalnim
medijskim kuéama
izraditi TV-spotove

I[zradeni TV-spotovi

Uraditi plan prezentacije
TV spotova

Uraden plan
prezentacije TV-

spotova
Qbuc1t1 PR sluzb-u ° Sprovedena obuka PR
sistemu alternativnih .

sluzbe

sankcija

Organizovati
objavljivanje ¢lanaka u
Stampanim medijima

Objavljeni ¢lanci u
Stampanim medijima

Ministarst
vo pravde
kontinuira
no

zainteresova
noj javnosti.

U saradnji sa
nacionalnim i
lokalnim
medijskim
ku¢ama
uraditi  TV-
spotove i
javne
kampanje u
cilju

podizanja
svijesti
javnosti i
pravosuda o
nadleZnostim
a Direkcije za
uslovnu
slobodu i
njenoj ulozi u
sistemu
izvrSenja
alternativnih
krivi¢nih
sankcija i
nastaviti sa
promocijom
alternativnog
sistema

kaznjavanja i
u Stampanim
medijima.




5.

04.06.2019. godine na sajtu agencije,
njihovom youtube kanalu, te data
dozvola tv stanicama da istu mogu
reemitovati.

MONITORING, EVALUACIJA I IZVJESTAVANJE

5.1. Uspostaviti Savjet za monitoring i evaluaciju

Pokazatelj uticaja: Izvjestaj o realizaciji Strategije izvrSenja krivi¢nih sankcija (2017.-2021.) i Akcionog plana za sprovodenje Strategije izvrSenja

krivi¢nih sankcija (2017.-2021.) sadrZe mjerljive rezultate koji pokazuju unapredenje sistema izvrsenja krivi¢nih sankcija

Obis realizaciie Odgovorn Preporuke za
. 9 . . . p . ) a Status realizacije sa ocjenom stanja naredni
Broj Strateska mjera Aktivnost aktivnosti u odnosu na L . . :
. ustanova/ realizacije aktivnosti period
pokazatelje rezultata .
Rok sprovodenja
Svi [zraditi nacrta
IzvjeStavanje nadleznih | Dostavljeni izvjeStaji | nadlezni godiSnjeg
organa Operativnom | nadleZznih organa | organi/ izvjeStaja za
timu Operativnom timu Operativni 2020. godinu
tim / od strane
Nacrt godiSnjeg | Savjet za Operativnog
Izrada nacrta godi$njeg | izvjeStaja od strane | praenje Realizovano tima koji ¢e se
Pripremati izvjeStaja od  strane | Operativnog tima | sprovoden nakon  toga
. .pv . Operativnog tima, a po | uraden ja . .. | razmatrati na
izvjeStaje 0 Lo T — . U skladu sa odlukom Savjeta Operativni | .~ ..
relizaciji Akcionog potrebi i periodicno Na.crt _ periodi¢nog :Stra:cegl.]e tim pripremio Nacrt treceg godiSnjeg S]ed.ma
plana za izvjestaja uraden 1ZvIsen)a izvjesStaja o relizaciji Akcionog plana za SaVJ,eta_ za
. krivicnih . . ., . | pracenje
5.1.3 | sprovodenje _ i . sprovodenje Strategije izvrSenja :
Strategije Razmatranje = nacrta | Usvojen nacrt | SaNKCa |y iyt enih sankeija (2017-2021) sprovedenja
izvrienja kriviénih izvje$taja na Savjetu izvjestaja (2017- Strategije
sankcija  (2017- 202.1) ! Sjednica Savjeta zakazana za 2020. 1zvrsenja
Akcionog . . . krivicnih
2021) godine na kojoj Ce se razmatrati Nacrt ..
plana za viestaia sankcija
sprovoden jestaja. (2017-2021) i
je Akcionog
Strategije plana za
izvrSenja sprovodenje
krivi¢nih Strategije
sankcija izvrSenja
(2017- Krivi¢nih




2021)/
Ministarst

vo pravde
/ Vlada

sankcija  za
2017-2021.
godinu.

Prvi
godisnji
izvjestaj
IV kartal
2017.
godine i u
kontinuite
tu na
godiSnjem
nivou

Periodicni
izvjestaj

III kvartal
2017.
godine i
kontinuira
no




IV PREPORUKE ZA EFIKASINIJU REALIZACIJU DEFINISANIH CILJEVA

Prateci statisticki i sadrzajno ovaj godisnji izvjeStaj o realizaciji mjera iz Akcionog plana za implementaciju Strategije izvrSenja krivi¢nih
sankcija (2017-2021) za period I kvartal-IV kvartal 2019. godine moZe se zakljuciti da je u trecoj godini implementacije strateSkog okvira visok
stepen realizacije ostvarenog, da su razlozi za djelimi¢nu realizaciju, kao i za nerealizaciju pojedinih stratesSkih mjera ned ostatak finansijskih sredstava
kao i ekspertskih znanja za koja je potrebna podrska medunarodnih partnera, a isto tako za neke od djelimi¢no relizovanih mjera razlog je duze
procedure usvajanja novih propisa koje su bile uslovne za njihovu relaizaciju. Takode, znacajno je ista¢i da se sa realizacijom u kontinutetu zapocelo
po svim Kklju¢nim strateSkim mjerama koje su usmjerene na unapredenje poStovanja ljudskih prava lica liSenih slobode, da se intezivno radi na
unapredenju zdravstvene zaStite, programima tretmana zatvorenika i njihove radne okupacije, znacajna infrastrukturna unapredenja su zapocela sa
realizacijom, kao i kadrovsko osnaZenje kapaciteta posebno sluzbe obezbjedenja Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija. Nadalje, u odnosu na posebno
znacajno strateSsko podrucje, unapredenje primjene alternativnih sankcija moZe se zakljuciti da je izvrSenje kazne rad u javhom interesu znacajno
unaprijedeno i da se u ovoj godini izvrSio veci broj kazni u odnosu na prethodni period, da to izvrSenje ima za posledicu visok stepen uspjesnosti
izvrSenja kazne rada u javnom interesu, a isto tako i efikasnu kontrolu tamo gdje se osudena lica nijesu pridrzavala radnih obaveza doslo je do
zamjene kazne zatvorskom kaznom od strane suda. Znacajno je i istaci da je sistem izvrSenja krivicnih sankcija bio i medijski propracen na jedan
kvalitetan nacin uz punu posvecenost i saradnju sa svim medijima kako o negativnim pojavama tako i onim vidljivim pozitivnim kako u zatvorskom
sistemu, tako i u sistemu alternativnih sankcija, kao i da u budu¢em peruodu treba raditi na ja¢anju te saradnje i razumijevanja sistema izvrSenje
krivi¢nih sankcija.

Znacajno je istaci da jedan broj aktivnosti je realizovan u saradnji sa nevladinim organizacija i uz njihovu podrsku kroz projektne aktivnosti
koje su ffinansirane od strane Ministarstva pravde i u tom smislu realizovano je 8 projekata/programa, a da je druga godina sprovodenja javnog
konkursa za fiansiranje projekata nevladinih organizacija za sistem izvrSenaj krivicnih sankcija na nacin $to je izvrSen odabir 7 projekata i zakljuceni
ugovori Ciju relaizaciju o¢ekujemo u 2020. godini.

Kljucni izazavo su infrastruturno i kadrovsko unapredenje u Upravi za izvrSenje Krivi¢nih sankcija u smislu da treba nastaviti i intezivirati
aktivnosti na realizaciji klju¢nih infrastrukturnih projekata gradnja zatvora za potrebe sjeverne regije na opredijeljenom lokalitetu u Mojkovcu i Cetri
kljucna objekta u okviru komleksa Uprav za izvrSenje krivi¢nih sankcija u SpuZu i to: Specijalne zdravstvene ustanove, Prijavnice, Otvorenog zatvora i
Multifunkcionalnog objekta.

U odnosu na kadrovsko snazZenje Uprava za izvrSenje Krivicnih sankcija intezivirati aktivnosti na zaposljavanju nedostajeceg broja sluzbenika
kroz odabir kvalitetenog i profesionalnog kadra koji moZe odgovoriti izazaovima zatvorskog sistema, kao i na stalnom i kontinuiranom usavrsSavanju i
kadrovskom snaZenju postojecih izvrSilaca. U oblasti zdravstvene zasStite treba nastaviti sa sistemskim povecanjem i unaprijedenjem ljudskih resursa i
tehnickih kapaciteta u skladu sa medunarodnim penoloskim standardima, te unaprijediti zdravstvenu zastitu sprecificnih kategorija osudika/ca .
Treba unaprijeditii prostorne i tehnic¢ke uslove za vodenje grupnog i individualnog rada kako bi realizatori tretmana i osudenici sa kojima rade imali
privatnost i odgovarajuce uslove za kvalitetniji rad.



Posebno znacajno podrucje koje treba dalje razvijati u skladu sa definisanim strateskim mjerama je razvoj alternativnih sankcija kako bi ova
vrsta sankcionisanja imala primat nad kratkim zatvorskim kaznama, i popuniti tri upraznjena radana mjesta u Direkciji za uslovnu slobodu u 2020.
Godini Sto je planirano kadrovskim planom za 2020. godinu za Ministarstvo pravde

Podrucje na kojem treba u dosadasnjem kontinuitetu raditi jeste institucionalan saradnja i elektronsko povezivanji svih institucija koje su
nosioci aktivnosti iz oblasti izvrSnja krivicnih sankcija, kao i sa nezavisnim nacionalnim i medunarodnim institucijama u smilsu njihove objektivne
procjene sistema izvrSenja krivénih sankcija, ukljucuju¢i kontinuiranu saradnju sa nevladinim organizacijama i donatorima sa posebnim fokusom
unaprijedenje neposredne pripreme osudenih lica za otpust iz zatvora, stvaranje preduslova za zaposlenje i integraciju u zajednicu nakon otpusta kroz
saradnju sa relevantnim institucijama, kao i obezbjedivanje podrske otpuStenim licima i njihovim porodicama. Sve ovo zahtjeva uspostavljenje
kvalitetnijih procedura rada i saradnje sa relevantnim institucijama. Ovo je jedan od preduslova na kojem se mora raditi u cilju smanjenja stope
povratnisStva.





