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Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

UvoD

Pravilnikom o sadrzaju, oblicima i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama! (Clan 27) definisano je da Zavod za $kolstvo saéinjava Godisnji izvjestaj o
utvrdivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama i dostavlja ga nadleznom
Ministarstvu?.

Zavod za Skolstvo kao organ uprave utvrduje kvalitet realizacije standarda obrazovno-vaspitnog
rada u ustanovama, radi na unapredenju obrazovno-vaspithog rada, analizi i razvoju
obrazovnog sistema u Crnoj Gori.

Svrha izrade GodiSnjeg izvjestaja je da:

informiSe prosvjetne institucije: Ministarstvo prosvjete, Nacionalni savjet za obrazovanje,

Prosvjetnu inspekciju, Ispitni centar, Centar za stru¢no obrazovanje, kao i NVO sektor i Siru

javnost o kvalitetu rada ustanova na godi$njem nivou;

- ukaze na prednosti i nedostatke objektivnom i cjelovitom procjenom kvaliteta rada
obrazovno-vaspitnih ustanova u kojima je izvrSena eksterna evaluacija;

- obrazovnim i struénim ustanovama, kao i kreatorima obrazovne politike pruzi relevantne
smijernice (preporuke) za unapredenje i obezbjedenje kvaliteta;

- analizira razvoj i postignu¢a (napredak ili regresiju) po vrstama i nivoima obrazovanja u
odnosu na prethodnu godinu;

- obezbijedi relevantnu bazu podataka drugim odsjecima u Zavodu: Odsjeku za razvoj i
istrazivanje obrazovnog sistema, Odsjeku za kontinuirani profesionalni razvoj i Odsjeku za
medunarodnu saradnju.

IzvjeStajem su obuhvaceni: osnovna statistika, evaluirane klju¢ne oblasti, pregled postignuca po
nivoima obrazovanja, nadzorisane ustanove u 2023. godini i pregled prednosti, nedostataka i
preporuka po tipovima nadzorisanih ustanova, uporedivanje rezultata nadzorisanih ustanova iz
2022. i 2023. godine i zaklju€na razmatranja.

1 "Sluzbeni list Crne Gore", br. 111/20

2 U Godisnjem izvjesStaju ne vrsi se konkretizacija obrazovnih ustanova u kojima su evidentirani nedostaci,
odnosno dobra praksa. Razlog za ovakav pristup su pojedinacni izvjestaji po obrazovnim institucijama
koji su dostavljeni nadleznom Ministarstvu, ustanovama i nalaze se na sajtu Zavoda za Skolstvo, a
izvjestaji za srednje strucne i srednje mjeSovite Skole — na sajtu Centra za stru¢no obrazovanije.
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1. OSNOVNA STATISTIKA

Odsjek za utvrdivanje kvaliteta Zavoda za Skolstvo je 2024. godine realizovao utvrdivanje
kvaliteta u 54 obrazovno-vaspitnih ustanova i to:

- 23 osnhovne Skole (42.6 %),

- 14 srednjih Skola (25.9 %),

- 10 predskolskih ustanova (18.5 %),

- 3 resursna centra (5.6 %),

- 2 muzicke Skole (3.7 %) i

- 2 doma za u€enike i studente (3.7 %)
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2. EVALUIRANE KLJUCNE OBLASTI OBRAZOVNO-

VASPITNOG RADA

Prema Pravilniku o sadrZaju, oblicima i naCinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama® i u skladu sa Metodologijom za obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u pred$kolskoj ustanovi, $koli, obrazovnom centru, resursnom centru,
kod organizatora za obrazovanje odraslih i u domu ucenika, utvrdivanje kvaliteta se vrsi u pet
klju€nih oblasti obrazovno-vaspitnog rada, iskazanih po indikatorima kvaliteta:

kvalitet nastave i u€enja, odnosno obrazovno-vaspitnog rada;
upravljanje i rukovodenje ustanovom, organizacija i izvodenje obrazovno-vaspitnog rada;
etos ustanove;

postignuca, znanja i vjestine djece, ucenika®*, odnosno polaznika® obrazovanja (u daljem
tekstu: ucenici), prema obrazovnim standardima znanja, odnosno ishodima ucenja, i
podrdka koju ustanova pruza ucenicima.

Kvalitet obrazovno-vaspitnih ustanova se procjenjuje bodovima koji odgovaraju opisnim
procjenama, tako da se indikatori iskazuju opisnim procjenama na Cetvorostepenoj skali:

veoma uspjesno (9 ili 10 bodova);
uspjesno (6, 7 ili 8 bodova);
zadovoljava (3, 4 ili 5 bodova);

ne zadovoljava (1 ili 2 boda).

3 "Sluzbeni list Crne Gore", br. 111/20
43 Svi izrazi koji se u ovom dokumentu koriste u muskom rodu obuhvataju iste izraze u Zenskom rodu.
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3. SPISAK NADZORISANIH USTANOVA 2024.

U 2024. godini utvrden je kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u 54 ustanove:

R.br. Obrazovno-vaspitna ustanova Opstina
1. JPU "Ljubica Jovanovi¢ - Mase" BUDVA
2. JPU "Zagorka lvanovi¢" CETINJE
3. JPU "NaS$a radost" HERCEG NOVI
4. JPU "Radost" KOTOR
5. JPU "Jevrosima Rabrenovi¢ - Jevra" MOJKOVAC
6. JPU "Bosko Buha" ROZAJE
7. PPU "Moj svijet" BUDVA
8. PPU "Arti¢ Pinokio" PODGORICA
9. PPU "Carli Caplin" PODGORICA
10. PPU "Masa" PODGORICA
11. JU OS "Vukasin Radunovié" BERANE
12. JU OS "Milovan Jeli¢" BIJELO POLJE
13. JU OS "Risto Ratkovié" BIJELO POLJE
14. JU OS "Stefan Mitrov Ljubisa" BUDVA
15. JU OS "Braéa Labudovié" NIKSIC
16. JU OS "Braca Ribar" NIKSIC
17. JU OS "Jagos Konti¢" NIKSIC
18. JU OS "Luka Simonovi¢" NIKSIC
19. JU OS "Milija Nik&evig" NIKSIC
20. JU OS "25. maj" PETNJICA
21. JU OS "Zivko Dzuver" PLJEVLJA
22. JUOS "21. maj" PODGORICA
23. JU OS "Branko Bozovi¢" PODGORICA
24. JU OS "Maksim Gorki" PODGORICA
25. JU OS "Milorad-Musa Burzan" PODGORICA
26. JU OS "Savo Kazi¢" PODGORICA
27. JU OS "Stampar Makarije" PODGORICA
28. JU OS "Sutjeska" PODGORICA
29. JU OS "Vuk Karadzi¢" PODGORICA
30. JU OS "25. maj" ROZAJE
31. JU OS "Drago Milovig" TIVAT
32. JU OS "Mahmut Leki¢" TUZI
33. JU OS "Bedri Elezaga" ULCINJ
34. JU Gimnazija "Miloje Dobrainovi¢" BIJELO POLJE
35. JU Gimnazija "Petar | Petrovi¢ Njegos" DANILOVGRAD
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36. JU Gimnazija "Stojan Cerovi¢" NIKSIC

37. JU Gimnazija "30. septembar” ROZAJE

38. JU Srednja medicinska $kola "Dr Branko Zogovi¢" BERANE

39. JU Srednja stru¢na Skola BIJELO POLJE
40. JU Srednja mjeSovita Skola "Vuksan Dukic¢" MOJKOVAC
41. JU Srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola NIKSIC

42. JU Srednja mjeSovita Skola "Beco BaSic¢" PLAV

43. JU Srednja ekonomska Skola "Mirko VeSovi¢" PODGORICA
44. JU Srednja strucna Skola "lvan Uskokovic" PODGORICA
45. JU Struéna medicinska Skola PODGORICA
46. JU Srednja mjeSovita Skola "Mladost" TIVAT

47. Umijetnicka Skola osn. i sr. muz. obraz. za talente "Andre Navara" PODGORICA
48. JU Skola za osnovno muziéko obraz. "Petar Il Petrovi¢ Njegos" BAR

49. JU Skola za osnovno muziéko i baletsko obrazovanje ULCINJ

50. JU Resursni za sluh i govor "Dr Peruta Ivanovi¢" KOTOR

51. JU Resursni centar za djecu i mlade "Podgorica" PODGORICA
52. JU Resursni centar za obrazovanje i osposobljavanje "1. jun” PODGORICA
53. JU Dom ucenika i studenata "Spasic¢ i Masera" KOTOR

54. JU Dom ucenika i studenata PODGORICA




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

4. PREGLED PROCJENA STANDARDA KVALITETA PO

NIVOIMA OBRAZOVANJA

Predskolske ustanove

Srednja
Klju€na oblast Standard procjena
stand.
B.1.1. Planiranje i programiranje i realizacija vaspitno- 6.50
obrazovnog rada je u funkciji razvoja i u€enja djece. '
B.1. B.1.2. Fizicka sredina je bezbjedna i podsticajna za razvoj i 710
Vaspitno- ucenje djece. '
obrazovnirad | B.1.3. Socijalna sredina je podsticajna za razvoj i u¢enje djece. 7.90
B.1.4. Kapaciteti lokalne sredine i aktivnosti su u funkciji 8.20
postizanja postavljenih ciljeva. '
B.2.1. Planiranje i programiranje rada je u funkciji razvoja 6.80
5.2 predskolske ustanove. '
L B.2.2. Rukovodenje i upravljanje su u funkciji unapredivanja
Upravljanje i 6.70
rukovodenje rada ustanove.
« B.2.3. Direktor obezbjeduje efikasno funkcionisanje predskolske
predskolskom . . . . 6.90
ustanovom ustanove i radi na unapredenju kvaliteta rada.
B.2.4. Direktor organizuje i prati profesionalni razvoj i 6.50
napredovanje zaposlenih. '
B.3.1. Zivot i rad zaposlenih, djece i roditelja u predskolskoj
usta-novi zasnovan je na postovanju pravila i medusobnom 7.30
5.3 uvazavanju.
Et.oé B.3.2. Predskolska ustanova je bezbjedna sredina koja podstice 770
" usvajanje pozitivnih vrijednosti. '
predskolske - - -
B.3.3. Predskolska ustanova je otvorena za saradnju sa
ustanove . . . . . 7.20
okruZenjem, porodicom i lokalnom sredinom.
B.3.4. Ustanova promoviSe rezultate cjelokupnog rada u 290
zajednici. '
B.4 B.4.1. PracCenje razvoja i napredovanja djece vrSi se u
o kontinuitetu, uz upotrebu odgovaraju¢ih standardizovanih | 6.90
Razvoj i o . . ) ..
naoredovanie tehnika i instrumenata i ostalih evidencija.
P diece ) B.4.2. Ustanova u kontinuitetu prati i podstice razvoj i 767
) napredovanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama. '
B.5. B.5.1. Kadrovska struktura omogucava kvalitetnu njegu djece i 6.70
Resursi vaspitno-obrazovni rad. '
predskolske B.5.2. U predskolskoj ustanovi su obezbijedeni materijalno- 230
ustanove tehnicki uslovi za njegu djece i vaspitno-obrazovni rad. ’
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Osnovne Skole

. Srednja
Kljuéna .
oblast Standard procjena

stand.
A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6.62
Al A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama,
Nastava i potrebama i mogucnostima u€enika i usmjerena je na ostvarivanje 7.31
ucenje ishoda ucenja.
A.1.3. Pracéenje, vrednovanije i ocjenjivanje znanja u€enika je 6.61
redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. '
A.2.1. Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja 6.67
rada Skole. '

A.2. A.2.2. Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima 717

Upravljanje i | obrazovno-vaspitnog rada u Skoli. '
rukovodenje | A.2.3. Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i 6.58
Skolom ucenja. '

A.2.4. Direktor stvara podsticajno okruZenje za ucenje, profesionalni 708
razvoj i napredovanje zaposlenih. '
A.3.1. Medusobni odnosi u€enika i zaposlenih zasnovani su na 6.29
povjerenju i na postovanju pravila. '

A'?" A.3.2. Skola je obezbijedila sistematiénu zastitu uéenika od nasilja. 5.79
Etos Skole

A.3.3. U skoli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 200
nivoima.

A.4. A.4.1. Obrazovni ishodi u€enika na nivou su ili iznad nacionalnog 733
Obrazovna | prosjeka. '
postignuéa | A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih 708

ucenika pracenja i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a u€enika. '

A.5. A.5.1. U skoli se u€enicima pruza podrska u vaspitanju i uenju. 6.54

Podrska
ucenicima | A.5.2. Skola podrzava i podstice cjelovit razvoj ugenika. 6.75
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Muzicke Skole

_— Srednja
Kljuéna .
oblast Standard procjena

stand.
A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 4.16
A.l A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama
Nastava i i moguénostima u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda 8.08
ucenje ucenja.
A.1.3. Pracéenje, vrednovanije i ocjenjivanje znanja u€enika je 551
redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. '
A.2.1. Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 5 67
Skole. '
A.2. A.2.2. Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima 6.67
Upravljanje i | obrazovno-vaspitnog rada u Skoli. '
rukovodenje | A.2.3. Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i 6.33
Skolom ucenja. '
A.2.4. Direktor stvara podsticajno okruZenje za ucenje, profesionalni 6.67
razvoj i napredovanje zaposlenih. '
A.3.1. Medusobni odnosi u¢enika i zaposlenih zasnovani su na 833
povjerenju i na postovanju pravila. '

A'?' A.3.2. Skola je obezbijedila sistemati¢nu zastitu uenika od nasilja. 8.00

Etos Skole
A.3.3. U Skoli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 767
nivoima.
A.4.1. Obrazovni ishodi u€enika na nivou su ili iznad nacionalnog 267

A.4. prosjeka. '

Obrazovna | A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja 6.67
postignuéa | i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignué¢a ucenika. '

ucenika A.4.3. Broj u€enika koji rano napuste Skolu maniji je od evropskog 9.00
standarda’ '

A.5. A.5.1. U skoli se u€enicima pruza podrska u vaspitanju i uenju. 6.33
Podrska

ucenicima | A.5.2. Skola podrzava i podsti¢e cjelovit razvoj ugenika. 6.33
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Srednje Skole

Dy Srednja
Kljuéna .
oblast Standard procjena

stand.
A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6.50
A.l. A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama
Nastavai | i mogucnostima u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda 7.12
ucenje ucenja.
A.1.3. Pragenje, vrednovanije i ocjenjivanje znanja u¢enika je 6.61
redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. '
A.2.1. Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 6.77
Skole. '
A2 .| A.2.2. Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima
Upravljanje . w1 6.77
i obrazovr.10-vasp|tnog .rade.a u S.kO|I. . . . .
rukovodenje A;2.3.. Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i 6.92
Skolom ucenja.
A.2.4. Direktor stvara podsticajno okruZenje za u€enje, profesionalni 6.85
razvoj i napredovanje zaposlenih. '
A.3.1. Medusobni odnosi u¢enika i zaposlenih zasnovani su na 6.23
povjerenju i na postovanju pravila. '

A'?' A.3.2. Skola je obezbijedila sistematiénu zastitu udenika od nasilja. 6.23

Etos Skole
A.3.3. U 3koli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 6.85
nivoima.
A.4.1. Obrazovni ishodi u€enika na nivou su ili iznad nacionalnog 6.62

A4, prosjeka. '

Obrazovna | A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih 6.08
postignuéa | pracenja i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a u¢enika. '

uCenika | A.4.3. Broj ucenika koji rano napuste Skolu maniji je od evropskog 799
standard” '

A.5. A.5.1. U 3koli se u€enicima pruza podrska u vaspitanju i uenju. 6.08

Podrska
ucenicima | A.5.2. Skola podrzava i podstie cjelovit razvoj ugenika. 6.62

10.
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Resursni centri
Dy Srednja
Kljuéna .
oblast Standard procjena
stand.
A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 4.84
A.l. A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama
Nastavai | i mogucnostima u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda 7.54
ucenje ucenja.
A.1.3. Pragenje, vrednovanije i ocjenjivanje znanja u¢enika je 6.71
redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. '
A.2.1. Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 4.33
Skole. '
A2 .| A.2.2. Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima
Upravljanje . w1 5.33
i obrazovr.10-vasp|tnog .rade.a u S.kO|I. . . . .
rukovodenje A;2.3.. Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i 500
Skolom ucenja.
A.2.4. Direktor stvara podsticajno okruZenje za u€enje, profesionalni 6.33
razvoj i napredovanje zaposlenih. '
A.3.1. Medusobni odnosi u¢enika i zaposlenih zasnovani su na 6.67
povjerenju i na postovanju pravila. '
A'?' A.3.2. Skola je obezbijedila sistemati¢nu zastitu udenika od nasilja. 7.33
Etos Skole
A.3.3. U 3koli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 767
nivoima.
A.4.1. Obrazovni ishodi u€enika na nivou su ili iznad nacionalnog 6.67
A4, prosjeka. '
Obrazovna | A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih 6.33
postignuéa | pracenja i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a u¢enika. '
uCenika | A.4.3. Broj ucenika koji rano napuste Skolu maniji je od evropskog 767
standard” '
A.5. A.5.1. U skoli se u€enicima pruza podrska u vaspitanju i u¢enju. 5.67
Podrska
ucenicima | A.5.2. Skola podrzava i podstie cjelovit razvoj ugenika. 7.33

1.
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Domovi uéenika i studenata

- Srednja
Kljuéna .
Standard procjena
oblast
stand.
C.1.1. Vaspitno-obrazovni rad je prilagoden razvojnim potrebama 750
ucenika i specificnostima vaspitne grupe. '
C.1 C.1.2. U domu funkcionide sistem pruZanja vaspitne podrske i 8.00
Vaspitno- | podrske u ucenju. '
obrazovni | C.1.3. Dom podrzava cjelovit razvoj u¢enika, pripremajuci ih za 750
rad kvalitetan Zivot, rad i u¢e$cée u drustvu. '
C.1.4. Vaspita€ podsti¢e konstruktivnu komunikaciju i prijatnu 8.00
atmosferu u vaspitnoj grupi i u domu. '
C.2.1. Planiranje i programiranje rada doma predstavlja kvalitetnu 6.50
osnovu za ostvarivanje specifi¢nih ciljeva i razvoj ustanove. '
c.2. . . — . . .
L C.2.2. Direktor efikasno organizuje rad i rukovodi procesima
Planiranje, . . 7.00
upravlianie i vaspitno-obrazovnog rada i Zivota u domu.
P .J J.. C.2.3. Direktor obezbjeduje efikasno funkcionisanje sistema
organizacija . . . 6.50
rada osiguranja kvaliteta rada.
C.2.4. Direktor stvara podsticajan ambijent za u€enje i boravak 700
ucenika, profesionalni razvoj i napredovanje zaposlenih. '
C.3.1. Zivot i rad zaposlenih i uéenika u domu uéenika zasnovan je 8.00
C.3. na pos&tovanju pravila i medusobnom povjerenju '
Etos doma | C.3.2. Dom u€enika je prijatna i bezbjedna sredina koja podstice 700
uenikai | ukupni razvoj u€enika. '
studenata | C.3.3. U domu je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 700

nivoima.

12.
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5. KVALITET RADA PREDSKOLSKIH USTANOVA

VASPITNO-OBRAZOVNI RAD

Ukupna prosje€na ocjena za klju¢nu oblast je 7,46.

Najbolje ocijenjeni standard je standard B.1.4. Kapaciteti lokalne sredine i aktivnosti su u funkciji
postizanja postavljenih ciljeva sa ocjenom 8.20, dok je najloSije ocijenjeni standard B.1.1.
Planiranje i programiranje i realizacija vaspitno-obrazovnog rada je u funkciji razvoja i uenja
djece sa ocijenom 6,50. Razlika izmedu najbolje ocijenjenog i najlosije ocijenjenog standarda je

1,70.

Analiza pokazuje da je i u ovoj godini prisutna razlika u prosje¢noj ocjeni za ovu kljuénu oblast
izmedu javnih i privatnih ustanova.

ProsjeCna ocjena javnih ustanova je 7,76, dok je prosjeCna ocjena privatnih ustanova 7,00.
Razlika prosje€ne ocjene izmedu javnih i privatnih ustanova je 0,76 i neznatna je.

B1.1. Planiianje | B.1.2. Fizicka B.13.Socjalna | B.1.4. Kapacitet
programiranje i sredina je L o
o . . . sredina je lokalne sredine i
realizacija vaspitno- bezbjedna i o . .
. . . o podsticajna za aktivnosti su u
B.1. Vaspitno-obrazovni rad obrazovnog rada je podsticajna za R o
L o razvoj i ucenje funkciji postizanja
u funkciji razvoja i razvoj i ucenje ; o
L djece. postavljenih ciljeva.
uéenja djece.
Br. % Br. % Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 20 1 10 0 0 0 0
USPJESNO 7 70 8 80 8 80 6 60
VEOMA USPJESNO 1 10 1 10 2 20 4 40
Ukupno: 10 100 10 100 10 100 10 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupnzva srednja Proqena
kljuCne oblasti B.1.
B.1.1. 6.50
. . B.1.2. 7.10
B.1. Vaspitno-obrazovni rad 513 =90 7.46
B.1.4. 8.20
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Posebno, procjene za JPU su:

Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda UkuP.n? srednja proqena
kljuéne oblasti B.1.
B.1.1. 717
B.1. Vaspitno-obrazovni rad B.1.2. 7.33 776
(JPU) B.1.3. 8.17 '
B.14. 8.33

Procjene za PPU su:

Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupn? srednja proqena
kljuCne oblasti B.1.
B.1.1. 5.50
B.1. Vaspitno-obrazovni rad B.1.2. 6.75 700
(PPU) B.1.3. 7.50 '
B.1.4. 8.00
Prednosti:

B.1.1. Planiranje i programiranje i realizacija vaspitno-obrazovnog rada je u funkciji razvoja i
ucenja djece.

Vaspita€ice su u vecini ustanova birale teme koje su Zivotne i aktuelne. Planiranje je bilo
tematsko. Izbor tema su vrSile dominantno na osnovu pracenja i posmatranja djece, uzrasta
djece a u manijij meri dogovorom na struénom aktivu, na osnovu sugestija roditelja/staratelja,
prijedloga pedagoga, psihologa. Vaspitaice uglavnom redovno izraduju nedeline i dnevne
planove rada o €emu postoji evidecija. U jednom broju vaspitnih grupa organizovane su
aktivnosti razlicite slozenosti i dinamike a djeca su bila dobro motivisana. Materijali koje su
koristili su bili podsticajni za djecu. Jedan broj vaspitaa/ica je u vaspitno-obrazovnom radu
koristio didaktiCka sredstva koja su same/i izradili (umetalje, senzorne slikovnice...).

Vaspita€ice su uglavhom segmentirale prostor u manje cjeline i opremili u skladu sa
aktivnostima koje realizuju. Jedan broj vaspitacica je realizovao ekoloski program. U okviru
Godisnjeg plana rada svih ustanova je priloZzen dnevni ritam Zivota i rada koji je i istaknut je na
vidnom mijestu.

Veci broj vaspitaCica planira vaspitno-obrazovni rad na osnovu novog javno vazeceg Programa
za predskolsko vaspitanje i obrazovanije i uz postovanje preporuka Zavoda za Skolstvo. U jednoj
privatnoj predskolskoj ustanovi se realizuje program na engleskom jeziku koji je medunarodno
priznat. U nekim ustanovama naziv aktuelne tema/podteme, ponegdije i prijedlozi nacCina kako
moze roditelj da se ukljudi i realizaciju, je istaknuta na ulazu u radne sobe.

Da je cjelokupna organizacija aktivnosti u ustanovi prilagodena njihovim potrebama i potrebama
njihove djece smatra od 71% do 100% anketiranih roditelja.
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B.1.2. Fizi€ka sredina je bezbjedna i podsticajna za razvoj i u€enje djece.

U svim predskolskim ustanovama se vodi briga o bezbjednosti djece. U svim privatnim
predskolskim ustanovama i u jednom broju javnih predskolskih ustanova broj prisutne djece je
optimalan i u skladu sa normativima. Vecina radnih soba je adekvatno opremljena mobilijarom,
didaktiCkim sredstvima i potroSnim materijalom. Prostorije veéine vaspitnih jedinica su
osvijetliene i provjetrene i odgovaraju¢e za djecu. Unutradnji prostor vecine ustanova je
oplemenjen djedijim radovima i panoima ili tapetama sa motivima koji su u skladu sa aktuelnim
temama ili interesovanjima djece. Sve predSkolske ustanove imaju i koriste dvoriSni prostor. U
privatnim predSkoslkim ustanovama je u vecoj mijeri koristen dvoriSni prostor pri realizaciji
aktivnosti kako fizickih tako i istrazivackih i ekoloskih. Jedan broj javnih predskolskih ustanova
i meniji broj privatnih koriste broSure/informatore koje su izradile stru¢ni saradnici (psiholog,
logoped, pedagog) i koji su dostupni roditeljima.

Vecina vaspitaica u javnim ustanovama segmentira prostor radne sobe na centre
interesovanja i u njima ponudi djeci dovoljno materijala za igru i uCenje a u skladu sa
planiranom temom. Jedan broj vaspitaCica pri realizaciji vaspitno-obrazovnog rada koriste i
prirodni i ambalazni materijal $to je podsticajno bilo za razvoj djeCije maste i kreativnosti. U
pojedinim ustanovama i roditelji su uzeli u¢eSca u pribavljanju materijala za igru djece.

B.1.3. Socijalna sredina je podsticajna za razvoj i uéenje djece.

Vecina djece je adaptirana na vrti¢. Neke vaspitne grupe su jeziCki heterogene $to nije ometalo
komunikaciju medu djecom i sa odraslim. Neke ustanove su multijezicke a na osnovu
neposrednog uvida zaklju€uje se da su sava djeca prihvac¢ena i da se koristi inkluzivni pristup i
vrijednosti. Vecina anketiranih roditelja se izjasnila u velikom procentu ( od 68% do 100 %) da
se u ustanovi u kojoj boravi njihovo dijete njeguje duh uvazavanja razlika u pogledu pola,
socijalnog porijekla, kulturoloSkih specifi€nosti. Kroz prac¢enje aktivnosti sa djecom uoceni su
elementi iskustvenog i kooperativhog u€enja. Komunikacija vaspitaCa i ostalih zaposlenih sa
djecom je pedagoski primjerena. U pojedinim ustanovama realizuju se teme koje su u funkciji
socijalizacije, empatije medu djecom razliitih pripadnosti (,Djecija nedjelja“, ,Djecija prava“i sl).
U vecini ustanova djeca uce pravila kolektivnog Zivljenja i kulturno pona$anje i fraze.

B.1.4. Kapaciteti lokalne sredine i aktivnosti su u funkciji postizanja postavljenih ciljeva

U vecini ustanova planira se i realizuje saradnja sa lokalnom sredinom. Vecina ustanova je
otvorena prema lokalnoj zajednici i realizuje brojne aktivnosti (posjete muzejima, gradskim
preduzecima, centrima za kulturu, domadinstvima, parkovima, obliznjim Skolama, organizuju
proslave i sve€anosti itd.). Neke od ustanova njeguju tradiciju i likovno stvaralastvo i promovisu
u lokalnoj i 8iroj zajednici. Na prigodan nacin vecina ustanova obiljeZzava vazne datume kao $sto
su Svjetski dan ozonskog omotaca, Medunarodni dan djeteta, Dan planete zemlje, 8. mart itd. U
vecini ustanova ove aktivnosti su dokumentovane kroz video zapise, fotografije, medijske
Clanke i dio su ljetopisa. U okviru upitnika za roditelje vecina se izjasnila da je ustanova u kojoj
borave njihova djeca otvorena za saradnju sa lokalnom sredinom ( od 62% do 95%).
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Nedostaci:

B.1.1. Planiranje i programiranje i realizacija vaspitno-obrazovnog rada je u funkciji razvoja i
ucenja djece.

U nekim ustanovama vaspitno-obrazovni rad nije planiran i realizovan na osnovu programa Koji
je javno vazeCi i nijesu ispoStovane smjernice za planiranje po novom Programu
predskolskog vasptanja i obrazovanja. U nekim ustanovama realizuju se iste teme na nivou svih
vaspitnin  grupa, Sto nije u skladu sa autonomijom vaspitata kao ni sa
specificnostima uzrasnih grupa. Jedan broj vaspitata izbor tema za rad sa djecom vrsi na
osnovu dogovora na stru¢nom aktivu, $to nije pedagoski ispravno. Nedostaje stru¢nog kadra a
u nekim ustanovama kadar nije adekvatno rasporeden. Jedan broj vaspitaica ne
organizuje pravovremeno prostor po principu centara interesovanja. U jednom broju vaspitnih
grupa vaspitacice su djeci nudile Sabloniziran materijal, $to sputava djeciju kreativhost i mastu i
ne podstiCe njihov razvoj. Jedan broj vaspitacica je u radu koristio aplikacije manjeg formata
zbog €ega djeca nijesu mogla uspjesno da prate aktivnost. U pojedinim vaspitnim grupama je
TV aparat koridéen pri realitaciji aktivnosti $to je umanjilo efekte rada vaspitata. Jedan broj
roditelja je zahtjevao da za djecu koja ne spavaju/odmaraju u vrtiéu ustanova ponudi odredene
aktivnosti i prostor. Plan interaktivne sluzbe je izraden u vidu unaprijed datih planiranih
aktivnosti po mjesecima, 3to nije pedagoSki opravdano. Vecdi brioj vaspitaica ne podstice
kriticko misljenje kod djece.

B.1.2. Fizi¢ka sredina je bezbjedna i podsticajna za razvoj i u¢enje djece.

Veci broj privatnih predskolskih ustanova nije smjeStene u namjenski gradenim objektima. U
nekim su i strme stepenice uz napomenu de se vodi rauna o bezbjednosti djece i da su one
obezbijedene. Pristup objektima nekih javnih predSkolskih ustanova je otezan jer su smjeStene
u gusto nasljenom podrucju $to je prouzrokovalo manjak dvoriSnog i parking prostora. Otezano
je primanje i pradenje djece iz jednog vrtiCa jer je smjeSten uz magistralu. U pojedinim
dvoristima nema dovoljno rekvizita ili su dotrajali. Sve navedeno prouzrokovalo je da su
djeca rede u dvoristu, zbog €ega roditelji apeluju da djeca treba da se ¢eSce izvode napolje i u
dvori§ta. U nekim vaspitnim jedinicama je dotrajala oprema. U nekoliko radnih soba
zajaslene grupe dio didaktickog ~materijala nije  bio dostupan. Jedan  broj
vaspitacalica nije pravovremeno opremio prostorne cjeline a neke to nijesu radile adekvatno jer
materijal za rad djece koji su grupisani u centre nijesu uvijek u funkcionalnoj vezi sa temom koja
se realizuje. U nekim vaspitnim grupama je ponuden svoj djeci istovjetan materijal, Sto nije
pedagoski opravdano. Jedna jaslena grupa nema kupatilo §to otezava svakodnevno obavljanje
zdravstveno-higijenskih radnji. Prostor interaktivne sluzbe u jednoj ustanovi nije bio adekvatno
opremljen. Radne sobe u nekim ustanovama su male kvadrature Sto otezava organizaciju
vaspitno-obrazovnog rada. Jedan broj vaspitalica nedovoljno koriste prirodni i ambalazni
materijal. U nekoliko ustanovama nema dovoljno izlozenih djeCijih radova djece iz
realizovanih tematskoh cjelina ili aktivnosti.
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B.1.3. Socijalna sredina je podsticajna za razvoj i uéenje djece.

U pojedinim vaspitnim grupama konstatovana je prekobrojnost djece u vaspithim grupama.
Podaci dobijeni na osnovu anketiranaj roditelja ukazuju da su u jednom boroju vaspitnih grupa
djeca izlozena u vecoj mjeri crtanim filmovima i sadrzajima sa TV uredaja. U nekoliko vaspitnih
grupa to je bilo i zapazanje nadzornika uz napomenu da to Stetno uti€e na koncetraciju i paznju
djece. Jedan broj roditelja je zahtjevao veéi stepen tolerancije u vrenskom intervalu uzimanja
djece iz vrtica. U Planu rada Tima za inkluzivnho obrazovanje nedostaju precizna zaduzenja i
rokovi u jednoj ustanovi. U nekim ustanovama nedostje logoped i defektolog. U jednoj ustanovi
se navodi da manje uceSce djece iz podru€nih jedinica u aktivhostima ustanove. U jednoj
ustanovi roditelji apeluju da se prilikom saopsStavanja informacija o djetetu zaposleni budu
diskretniji. U nekim ustanovama nema upiasane djeca RE populacije ili ne dolaze redovno.

B.1.4. Kapaciteti lokalne sredine i aktivnosti su u funkciji postizanja postavljenih ciljeva

Po misljenju roditelja nekoliko ustanova djeca ne borave dovoljno vani u dvoriste u dovoljnoj
mjeri. DvoriSte nekih ustanova nije dovoljno odrzavano ima skroman i uglavnom dotrajao
mobilijar i rekvizite. U jednoj ustanovi nije naveden U jednoj ustanovi Plan saradnje sa lokalnom
sredinom nije dio GPR a u jednoj nije dovoljno operativan.

Preporuke:

B.1.1. Planiranje i programiranje i realizacija vaspitno-obrazovnog rada je u funkciji razvoja i
uéenja djece.

o VaspitaCice treba da pravovremeno opreme centre interesovanja odgovarajuc¢im
didaktickim sredstvima, materijalima u skladu sa temom.

o Prilikom izbora tema vaspitaCice treba da isplje veci stepen autonomije i kreativnosti uz
postovanje razvojnih karakteristika, moguénosti, iskustva, interesovanja djece vaspitne
grupe.

e Vaspitalice treba da iniciraju i podrze slobodno izrazavanje djece i kritiCko misljenje
putem reflektivnih pitanja.

e VaspitaCice u radu sa djecom treba da koriste aplikacije vec¢eg formata, a materijale koje
koriste u radu sa djecom ne treba Sablonizirati.

o Prilikom izbora didaktickog materijala i aktivnosti vaspitaCice treba da se rukovode
razvojnim specifi¢nostima djece a sa ciljem podsticanja njihovog razvoja.

e Tema, ciljevi, aktivnosti, sredstva i materijali za igru i rad djece treba da su u
funkcionalnoj logi¢kog vezi.

o Vaspitalice treba da nakon realizcije teme naprave osvrt na realizaciju odnosno na
postavljene ciljeve.

¢ Na sjednicama stru¢nih aktiva analizirati novi Program i uputstva za planiranje i vodenje
pedagoske evidencije i dokumentacije i u skladu sa tim planirati i evidentirati rad.

e Teme za rad ne treba dogovarati na struCnim aktivima ve¢ vaspitaCi autonomno
formuliSu i realizuju temu.
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e Planiranje vaspitno-obrazovnog rada wvrSiti u skladu sa novim Programom za
predskolsko vaspitanje i obrazovanje.

e Ograniciti upotrebu TV aparata u vaspitno-obrazovnom radu.

o Djeca treba ¢eSce da borave vani, u dvoriStu vrtica.

o VaspitacCice treba da prilikom realizacije aktivnosti sa djecom koriste problem-situacije i
podsti¢u djecu na promisljanje, kriticko misljenje, logi¢ko zaklju€ivanje i u skladu sa tim vrse
refleksiju ciljeva iz ugla djece.

o Razmotriti moguénost prilagodavanja dnevnog ritma rada Ustanove za djecu koja ne
spavaju, a ostaju u Vrticu do dolaska roditelja.

e Teme i aktivnosti u interaktivnim sluzbama planirati i realizovati u skladu sa potrebama,
mogucnostima, interesovanjima, predznanjima i sl. djece iz interaktivnih sluzbi (ne planirati
unaprijed za cijelu godinu).

o Cjelokupni rad ustanove treba u vec¢oj mjeri usmijeriti na osamostaljivanje djece i sticanje
Zivotno-praktiénih vjestina.

B.1.2. Fizi¢ka sredina je bezbjedna i podsticajna za razvoj i u€enje djece.

« Raditi na poboljSanju uslova boravka djece..

o Didakti¢ki materijal i igracke treba sa budu dostupne djeci.

o Aplikacije koje se koriste u radu sa djecom treba da budu dimenzije i jasno vidljive djeci.
e Vaspitacice treba da izloZe djecije radove u razli€itim tehnikama i materijalima.

e Sve vaspitaCice treba da na vrijeme opreme sve centre interesovanja dovoljnom
koli¢inom didakti¢kog i igrovhog materijala za djecu a u skladu sa temom.

e Poboljdati infrastrukturne uslove i opremljenost mobilijarom i didakti¢kim sredstvima u
vaspitnim jedinicama.

e Formirati tim koji ¢e periodi€no obilaziti i pratiti uslove i rad u interaktivnim sluzbama.

e Obezbjediti veCu koli€inu sredstava i materijala potrebnih za realizaciju vaspitno-
obrazovnih aktivnosti.

o Unaprijediti uslove rada u interaktivnoj sluzbi..

o VaspitaCice treba da u vecoj mjeri koriste prirodne i polustrukturirane materijale.

B.1.3. Socijalna sredina je podsticajna za razvoj i uéenje djece.

o |dentifikovati razloge neredovnog dolaska djece u vrti¢ i u skladu sa tim animirati djecu i
roditelje o vaznosti redovnog boravka djece u vrti¢u.

o U radu sa djecom manje koristiti TV uredaje a sa ciljem bolje usmjerenosti paznje djece.
e U postupku samoevaluacije identifikovati razloge nezadovoljstva dijela roditelja u vezi
termina preuzimanja djece iz vrti¢a.

o Ustanova treba da prilikom organizacije i u€eS¢a djece na svim vrstama proslava,
sveCanosti i sl. uklju€e u vecoj mjeri djecu iz podru¢nih vaspitnih jedinica.

+ U komunikaciji sa roditeljima postovati privatnost djeteta i porodice.

e Preduzeti aktivnosti u cilju redovnijeg boravka djece RE populacije.
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B.1.4. Kapaciteti lokalne sredine i aktivnhosti su u funkciji postizanja postavljenih ciljeva.

e Djeca treba da viSe borave u dvoriStu vrti¢a i okolini, uz postovanje mjera bezbjednosti.

o Cesce planirati i realizovati aktivnosti djece u dvoristu.

e Redovno odrzavati i opremiti dvorista vaspitnih jedinica.

e Godisnjim planom rada Ustanove obuhvatiti Program saradnje sa lokalnom sredinom
koji treba da sadrzi planirane aktivnosti, partnere sa kojima ¢e se odvijati saradnja, kao i
vrijeme i nacin realizacije.

e lzvjedtaj o realizaciji GodidSnjeg plana rada Ustanove treba da sadrZi poglavije o
realizovanim aktivnostima u okviru saradnje sa lokalnom sredinom i o kulturnoj i javnoj
djelatnosti.

UPRAVLJANJE | RUKOVOPENJE PREDSKOLSKOM USTANOVOM

Najbolje procijenjeni standard, na nivou uspjeSno (U) — srednja procjena 6.90, je
B.2.3. Direktor obezbjeduje efikasno funkcionisanje predskolske ustanove i radi na unapredeniju
kvaliteta rada. Najslabije procijenjeni standardi, sa srednjom procjenom 6.50, ima standard
B.2.4. Direktor organizuje i prati profesionalni razvoj i napredovanje zaposlenih.

Standard B.2.1. Planiranje i programiranje rada je u funkciji razvoja predskolske ustanove,
devet je puta procijenjen na nivou uspjesno (U) i jedanput na nivou ne zadovoljava (N2).
Standard B.2.2. Rukovodenje i upravljanje su u funkciji unapredivanja rada ustanove je devet
puta procijenjen na nivou uspje$no (U) a jedanput na nivou zadovoljava (Z). Standard
B.2.3. Direktor obezbjeduje efikasno funkcionisanje predSkolske ustanove i radi
na unapredenju kvaliteta rada, jedanput je procijenjen na nivou veoma uaspjesno (VU), sedam
puta na nivou uspjesno (U), jedanput na nivou zadovoljava (Z) i jedanput na nivou ne
zadovoljava (NZ). Standard B.2.4. Direktor organizuje i prati profesionalni razvoj i napredovanje
zaposlenih jednom je procijenjen na nivou veoma uspjesno (VU), osam puta na nivou uspjesno
(U) i jedanput na nivou ne zadovoljava (NZ). Ukupna srednja procjena klju¢ne oblasti je 6.72.

B.2.3. Direktor
o B.2.1. Planiranje i B.2.2. Rukovodenje i obezbjeduje efikasno B.2.4. Direktor
B.2. Upravljanje i - . - L e
rukovodenie programiranje rada je | upravljanje su u funkciji funkcionisanje organizuje i prati
s By ) u funkciji razvoja unapredivanja rada predskolske ustanove i | profesionalni razvoj i
predskolskom . ) . .
predSkolske ustanove. ustanove. radi na unapredenju napredovanje
ustanovom . _
kvaliteta rada. zaposlenih.
Br. % Br. % Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 1 10 0 0 1 10 1 10
ZADOVOLJAVA 0 0 1 10 1 10 0 0
USPJESNO 9 90 9 90 7 70 8 80
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 1 10 1 10
Ukupno: 10 100 10 100 10 100 10 100
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Ukupna srednja procjena

Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Kjuéne oblasti B.2.
B.2.1. 6.80
B.2. Upravijanje i
rukovodenje predskolskom B22 6.70 6.72
°p B.2.3. 6.90 '
ustanovom
B.24. 6.50
Prednosti:

e Pri izradi planova i programa rada polazne osnove su Statut Ustanove, Zakon o
predskolskom vaspitanju i obrazovanju, Samoevaluacija, lzvjestaj o radu Ustanove.

e Propisane procedure se uglavnom postuju.

o Formirane su komisije za upis djece, za pregled pedagoske dokumentacije, za popis.

e Vecina direktoral/ica izjavljuje da Upravni odbor daje podrSku u skladu sa njegovim
nadleznostima.

o Ustanove svoje aktivnosti planiraju i realizuju u skladu sa Statutom i poslovnicima o
radu.

e U vecini predskolskih ustanova formirani su brojni (potrebni) timovi i komisije.

o Direktori/ce traze misljenje struCnih organa i Savjeta roditelja oko kljuénih pitanja
(prijedlog Godisnjeg plana i programa rada, lzvjestaj o radu Ustanove i drugi dokumenti
od znacaja).

o Prema rijeCima vecina direktoral/ica, u predskolskim ustanovama prethodne Skolske
godine nije bilo ozbiljnijih problema djece, roditelja i zaposlenih, koji bi zahtijevali njihovu
podrsku i aktivho ucesc¢e u rieSavanju.

o U vecini predskolskih ustanova formiran je Tim za zastitu djece od nasilja i izraden je
Program zastite od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja djece.

o Direktori/ce podrzava ucCeS¢e djece i vaspitaCica na takmicenjima, konkursima itd, a
promovisanju dje€jeg stvaraladtva daje se poseban znacaj.

e U Ustanovi se koriste radne knjige koje je izdao Zavod za udzbenike i nastavna sredstva
u Podgorici.

o Direktori/ce i struni/e saradnici/e planiraju i realizuju pedagoSko-instruktivni rad, a
nakon hospitacije i analize vaspitaCice dobijaju Izvjestaj i obavlja se usmeni razgovor sa
svakom od njih.

o Dokumentacija i evidencija u vecini ustanova vode se uglavnom uredno, u vazeéim
obrascima i u skladu sa propisima.

e Predskolske ustanova aktivnho rade da na javnim i kulturnim manifestacijama budu
ukljuCena i djeca sa teSko¢ama u razvoju.

e Zapisnici sa sjednica stru¢nih organa vode se uglavnom u skladu sa poslovnicima o
radu, u pisanoj (u sveskama) i elektronskoj verziji.

e U vecini ustanova je formiran Tim za internu evaluaciju.

e U okviru pedagoSko-instruktivnog rada direktori/ce redovno vrSe hospitacije rada
vaspitacica.

e U izradi planova rada ucestvuju timovi i svi zainteresovani zaposleni — svako za svoj
segment rada.
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Predskolske ustanove uglavnom u predvidenom roku izraduju Plan za unapredivanje
kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada.

Nedostaci:

U pojedinim predSkolskim ustanovama, u proceduri usvajanja GodiSnjeg plana rada nije
ispostovan logic¢ki slijed koraka, jer je Upravni odbor usvojio Godisnji plan rada ustanove
(i 1zvjestaj o radu Ustanove za prethodnu godinu) prije njihovog razmatranja od strane
Struénog vije¢a i Savjeta roditelja.

Savjet roditelja, na osnovu zapisnika, takode nije razmotrio prijedlog GodiSnjeg plana
rada Ustanove za tekucu godinu, prije nego je isti poslat na usvajanje.

U izvjestaju o radu za prethodnu godinu nema podataka o radu timovima, a u GodiSnjem
planu rada za 2023/24. godinu, kad su u pitanju timovi, spominje se samo Tim za
prevenciju nasilja, koji ima razraden plan rada.

Organizacija rada Ustanove je uspostavljena, ali nijesu jasno definisane procedure i
konkretna zaduzZenja.

Godisnji plan i program rada za Skolsku 2024/2025. godinu i lzvjeStaj o radu Ustanove
za Skolsku 2023/2024. godinu ne sadrze nikakve podatke o planiranim odnosno
realizovanim aktivnostima u vidu ucestvovanja djece i vaspitaCa na takmiCenjima,
likovnim konkursima i sli¢no.

U nekim predskolskim ustanovama nije formirana Komisija za praéenje vodenja
pedagoske dokumentacije i evidencije (mati¢na knjiga, knjige rada, portfolija djece i dr.)
$to se odrazilo i na kvalitet njihovog vodenja.

U pojedinim ustanovama Plan interne evaluacije nije blagovremeno uraden ili se radi po
staroj metodologiji.

U pojedinim ustanovama lzvjeStaj o samoevaluaciji nije sacinjen u skladu sa pravilima,
nedostaju procjene klju¢nih oblasti, obrazloZzenja za procjene, a takode nema ni
adekvatno koncipiranih preporuka.

Plan PRNV u pojedinim ustanovama nije u skladu sa priruénikom za
nastavnike/vaspitate Profesionalni razvoj na nivou Skole/vrtica” Zavoda za Skolstvo iz
2017. godine, koji se odnosi isklju€ivo na profesionalni razvoj vaspitacica.

Pojedini/e direktori/ce ne rade Li¢ni plan profesionalnog razvoja.

Godisnji plan rada pojedinih pred3koslih ustanova nije raden prema realnim
mogucnostima iresursima ustanove.

IzvjeStaj o radu za prethodnu Skolsku pojedinih predSkolskih ustanova je dosta skroman,
podaci su Sturi i Cesto uopSteni.

IzvjeStaj o samoevaluciji za prethodnu godinu, kod jedne predSkolske ustanove, sadrzi
nekoliko preporuka, ali nakon toga nije sacinjen odgovarajuéi Plan unapredenja nakon
interne evaluacije.

Plan za unapredenje kvaliteta rada nije sacinjen u skladu sa preporukama iz Izvjestaja o
utvrdivanju kvaliteta rada, nijesu istaknute klju¢ne oblasti unapredivanja, ciljevi, metode i
aktivnosti, resursi, dinamika itd.
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Preporuke:

e U proceduri izrade i usvajanja Godi$njeg plana ispostovati sve zakonske procedure, prije
nego ga usvoji Upravni odbor.

¢ Raditi na vecoj ukljuenosti roditelja u analizi kvaliteta rada Ustanove (kroz Savjet
roditelja, anketiranje u okviru interne evaluacije itd.).

o Direktorica treba da prati i uskladi sa propisima proceduru usvajanja GodiSnjeg plana
rada Ustanove i lzvjeStaja o realizaciji GodiSnjeg plana rada.

e Godisnjim planom i programom rada Ustanove jasno definisati uloge i odgovornosti
zaposlenih, procedure i konkretna zaduZenja.

e Omoguciti darovitoj djeci da svojim radovima ucestvuju na takmicenjia i likovnim
konkursima.

o Unaprijediti vodenje zapisnika stru¢nih organa, u skladu sa poslovnicima o radu i
Statutom Ustanove.

e Plan za unapredivanje kvaliteta rada vaspitno-obrazovne ustanove nakon interne
evaluacije raditi prema modelu Akcionog plana u publikaciji ,Kakva je nasa Skola? —
Uputstvo za samoevaluaciju Skola”, Zavod za Skolstvo, Podgorica 2012. godine.

e Pravilno i redovno sprovoditi proces samoevaluacije; o rezultatima samoevaluacije
informisati stru€ne i organe upravljanja, saciniti Plan unapredenja kvaliteta nakon
samoevaluacije, pratiti proces realizacije.

o Raditi Plan PRNV prema smjernicama iz Priru¢nika za nastavnike u 3$kolama,
predskolskim ustanovama i domovima ucenika “Porfesionalni razvoj na nivou
Skole/vrtica”, Zavod za 3kolstvo, Podgorica 2017. Godine | prilagoditi ga kadrovskoj
strukturi Ustanove.

o Prilagoditi planove rada realnim moguénostima i postoje¢cim resursima Ustanove.
IzvieStaj o radu Ustanove, pored uopstenih, opisnih zaklju€aka, treba da sadrzi viSe
konkretnih i brojéanih podataka o realizovanim aktivnostima.

e Internu evaluaciju Ustanove raditi u skladu sa uputstvima/preporukama iz Metodologije
Zavoda za Skolstvo (napisati Plan interne evaluacije — sprovoditi/realizovati planirane
aktivnosti — napisati lzvjeStaj o internoj evaluaciji — analizirati lzvjeStaj u struénim
organima — saciniti Plan za unapredenje kvaliteta rada nakon interne evaluacije).

o Unaprijediti 1zvjestaj o radu ustanove za prethodnu godinu kvantitativnim podacima i
kvalitativnom analizom za svaku oblast rada.

e Plan za unapredenje kvaliteta rada saciniti u skladu sa preporukama iz lzvjeStaja o
utvrdivanju kvaliteta, ciljeve i aktivnosti realizovati u najkraéem roku.
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Odvojeno, procjene za JPU su:

oy , . Ukupna srednja procjena
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Kjugne oblasti B.2.
B.2.1. 7.50
B.2. Upravljanje i
. . B.2.2. 7.00
rukovodenje predSkolskom 7.31
ustanovom (JPU) B23. r.67
B.24. 717
a za PPU:
Kljutna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
) Ja prod Kjuéne oblasti B.2.
B.2. Unravlanie B.2.1. 5.75
2. .praVJaane i 822 625
rukovodenje predskolskom 5.84
ustanovom (PPU) B23. 575
B.2.4. 5.50

ETOS USTANOVE

B.3.1. Zivot i rad
zaposle.nlhl, djece i B.3.2. Predikolska B.3.3. Prgdskolska
roditelja u . . ustanova je otvorena B.3.4. Ustanova
. . .| ustanova je bezbjedna . .
predskolskoj ustanovi . . oy za saradnju sa promovise rezultate
. sredina koja podstice . . .
B.3. Etos ustanove zasnhovan je na . . okruzenjem, cjelokupnog rada u
. . - usvajanje pozitivnih o Lo
postovanju pravila i . . porodicom i lokalnom zajednici.
vrijednosti. .
medusobnom sredinom.
uvazavanju.
Br. % Br. % Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 1 10 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 9 90 10 100 10 100 9 90
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0 1 10
Ukupno: 10 100 10 100 10 100 10 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda | Ukupna srednja procjena
B.3.1. 7.30
B.3.2. 7.70
B.3. Etos ustanove 533 =20 7.52
B.3.4. 7.90
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Odvojeno, za JPU su procjene:

Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda UkuP.n? srednja proqena
kljuéne oblasti B.3.
B.1.1. 6.83
B.1.2. 7.67
B.3. Etos ustanove (JPU) 513, =17 7.38
B.1.4. 8.00

Za PPU su procjene:

Uk dnj '
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda upnai\ srednja Proqena
kljuéne oblasti B.3.
B.1.1. 8.00
B.1.2. 7.75
B.3. Etos ustanove (PPU) 513 oz 7.73
B.1.4. 7.75

Najbolje je procijenjen standard B.3.4. Ustanova promoviSe rezultate cjelokupnog rada u
zajednici, na nivou uspjeSno (U), srednja procjena 7.90. Najslabije je procijenjen standard
B.3.3. Pred$kolska ustanova je otvorena za saradnju sa okruZenjem, porodicom i lokalnom
sredinom, na nivou uspjesno (U), srednja procjena 7.20. Standard B.3.1. Zivot i rad zaposlenih,
djece i roditelja u pred$kolskoj ustanovi zasnovan je na poStovanju pravila i medusobnom
uvaZavanju, devet puta je procijenjen na nivou uspjesno (U), a jedan put na nivou ne
zadovoljava (NZ). Standard B.3.2. Predskolska ustanova je bezbjedna sredina koja podstice
usvajanje pozitivnih vrijednosti, u svim izjestajima (ukupno deset) procijenjen je na
nivou ujspjesno (U). | standard B.3.3. PredSkolska ustanova je otvorena za saradnju sa
okruZenjem, porodicom i lokalnom sredinom je u svim izvjeStajima dobio procjenu uspjesno (U).
Standard B.3.4. Ustanova promoviSe rezultate cjelokupnog rada u zajednici, o0sam
puta pocijenjen je na nivou uspjesno (u) i jedan put na nivou veoma uspjesno (VU).

Ukupna srednja procjena za ovu klju€nu oblast, na nivou svih evaluiranih predskolskih ustanova
2023. godine je 7.52, 8to odgovara opisnoj procjeni uspjesno (U).
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B.3.1. Zivot  rad ) B.3.3. Predskolska
zaposlenih, djece i B.3.2. Pred3kolska .
e . . , , ustanova je otvorena B.3.4. Ustanova
roditelja u predSkolskoj | ustanova je bezbjedna . .
. . . . Ly za saradnju sa promoviSe rezultate
ustanovi zasnovan je sredina koja podstice . .
B.3. Etos ustanove . . o - e okruZenjem, cjelokupnog rada u
na poStovaniju pravila i usvajanje pozitivnih . , o
; . porodicom i lokalnom zajednici.
medusobnom vrijednosti. .
. . sredinom.
uvazavanju.
Br. % Br. % Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 1 10 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 9 90 10 100 10 100 9 90
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0 1 10
Ukupno: 10 100 10 100 10 100 10 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
) 2 prod Kijuéne oblasti B.2.
B.3.1. 7.30
B.3.2. 7.70
B.3. Etos ustanove B33, 790 7.52
B.3.4. 7.90

Prednosti:

e Prema rije€ima direktoral/ica,
i na osnovu dostupne dokumentacije, pona$anje zaposlenih, djece i roditelja je
u skladu sa Kuénim redom i nema krdenja propisanih pravila.
e U prostorijama vrti¢a istaknute su razne aplikacije sa porukama koje promoviSu kulturno
ponasanje i komunikaciju.
o U predSkolskim ustanovama se obiljezavaju znacajni datumi.
e Pri uredenju enterijera i eksterijera daje se podjednak znacaj edukativnoj i estetskoj dim

enziji.

e U svim posjecenim predSkolskim ustanovama formirani su timovi za prevenciju nasiljair
azradeni postupci adekvatnog reagovanja na nasilje.
o Poruke i informativno-didaktic¢ki materijali postavljeni su u aplikacijama u boji, da bi
se izbjegle jednoobraznost i monotonija.
e U hodnicima i radnim sobama izloZeni su radovi djece i drugi didakti¢ki materijali,
u veselim bojama, stvarajuéi prijatan ambijent za boravak djece.

o Narocit znaCaj daje se saradnji sa roditeljima djece sa posebnim obrazovnim potrebama.
e Planirani su i realizuju se razni oblici saradnje sa roditeljima djece: individualni razgovori,
roditeljski sastanci (opsti, grupni i tematski), savjetovanja, zajedni¢ko uc¢eSée vaspitnog 0so
blja i roditelja u zivotu djece u vrticu i porodici (u planiranju i realizaciji likovnih radionica, izra
di didaktickih igraCaka za djecu i dr).

e Saradnja sa drustvenom sredinom zastupljena je kod svih ustanova.
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e Pojedine ustanove su veoma posvecene radu sa djecom RE populacije, svake godine o
biliezavaju "Medunarodni dan Roma".

e Solidan broj predskolskih ustanova imaju svoje monografije.

e Vecina vrti¢a ima svoj logo.

o Neke predskolske ustanove izdaju svoj list /Casopis.

o Vecina predskolskih ustanova ima dobru saradnju sa medijima.

o Pojedini vrti¢i uestvuju (imaju svoj $tand) na Sajmu knjiga u Podgorici.

Nedostaci:

e U jednoj pred3kolskoj ustanovi, Pravilnik o kuénom redu nije istaknut na vidnom mjestu.
o Kada su u pitanju predskolske ustanove,

od oblika saradnje sa roditeljima najmanje je zazivjela zajednic¢ka edukacija vaspitaca i rodit
elja, a nije razvijeno ni sponzorstvo-donatorstvo.

o Pojedine ustanove ne azuriraju uredno Fejsbuk stranicu i Instagram profil.

e Jedna ustanova ne vodi uredno Ljetopis.

Preporuke:

e Pravilnik o ku¢énom redu (Kuéni red) jasno istaknuti na zasebnoj oglasnoj tabli na ulazu u
Ustanovu, po mogucénosti sa tekstom napisanim vec¢im fontom slova.

¢ Unaprijediti saradnju sa roditeljima u dijelu organizovanja zajednickih edukacija vaspitac
a i roditelja.

e Unaprijediti saradnju sa roditeljima putem druStvenih mrezZa, pokrenuti i redovno aZurirat
i Fejsbuk stranicu i instagram.

¢ Raditi na ve¢em ukljucivanju roditelja u realizaciju nekih od aktivnosti predSkolske ustan
ove.

Odvojeno, procjene za JPU su:

- , . Ukupna srednja procjena
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Kiugne oblasti B.2.
B.3.1. 6.83
B.3.2. 7.67
B.3. Etos ustanove (JPU) B33, 717 7.38
B.3.4. 8.00
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a za PPU:
KljuCna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
) 3 prod Kijuéne oblasti B.2.
B.3.1. 8.00
B.3.2. 7.75
B.3. Etos ustanove (PPU) B33 795 7.73
B.3.4. 7.75

RAZVOJ | NAPREDOVANJE DJECE

BA.1. Pracgnjg razyoja i napredovanja dje.c?vrm B.4.2. Ustanova u kontinuitetu prati i podstice
B.4. Razvoj i sed kqntmwtgtu, uzlupgt.rebu odgovarjajucm‘ razvoj i napredovanja djece sa posebnim
napredovanje diece standardizovanih tehr‘ukal.llnstrumenata i ostalih obrazovnim potrebama.
evidencija.
Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 4 40 1 10
USPJESNO 3 30 5 50
VEOMA USPJESNO 3 30 3 30
NIJE PROCIJENJENO 0 0 1 10
Ukupno: 10 100 10 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
kljuCne oblasti B.4.
B.4. Razvoj i napredovanje B.4.1. 6.90 715
djece B.4.2. 7.67 '
Posebno, procjene za JPU su:
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
kljuCne oblasti B.4.
B.4. Razvoj i napredovanje B.4.1. 7.83 8.00
djece (JPU) B.4.2. 8.17 '
Procjene za PPU su:
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
kljuéne oblasti B.4.
B.4. Razvoj i napredovanje B.4.1. 5.50 588
djece (PPU) B.4.2. 6.67 '
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Srednja ocjena za ovu klju¢nu oblast je 7.15. Za JPU je 8.00 dok za PPU je 5.88. Razlika u
srednjoj ocjeni izmedu JPU i PPU je 26,5%. Razlika izmedu PPU i ukupne srednje ocjene je
17,7%.

Najbolje je ocijenjen standard je B:4.2: Ustanova u kontinuitetu prati i podsti¢e razvoj
inapredovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama, srednja ocjena 7.67, dok najloSije
ocijenjeni standard je B.4.1, Vaspitadi, stru¢ni saradnici i medicinske sestre, nutricionista,
nastavnik engleskog jezika | ostali saradnici prate razvoj i napredovanje djece po aspektima
razvoja...srednja ocjena 6.90. Razlika u srednjoj ocjeni izmedu ova dva standarda je 10%.

Prednosti:

o Godisnji planovi rada Ustanova uglavnom sadrZe plan prevencije i zdravstvene zastite
djece unapredenje ishrane, higijenskih uslova, sistematski pregledi djece, ovladavanje
licnom higijenom, periodi€éno mijerenje kljuénih parametara razvoja (uspjednije se
realizuje u JPU).

e Godisnji planovi rada veéine ustanova sadrze Tranzicioni plan — plan prelaska iz vrti¢a u
osnovnu Skolu. Plan je uglavhom operartivno razraden, realizuje se u saradnji sa
Skolama, vodi se evidencija. Roditelje djece koja se upisuju u i razred osnovne Skole,
vaspitacice/i stru€ni saradnici informiSu sa procedurama upisa u Skolu.

o VaspitaCicel/i, struéni saradnici i medicinske sestre prate i evidentiraju svoja inicijalna
zapazanja tokom adaptacije djece na vrti¢, razmjenjuju informacije izmedu sebe i sa
roditeljima (uspjesnije se to realizuje u JPU).

e U vedini ustanova trijazne medicinske sestre vode evidenciju klju¢nih deSavanja u
ustanovi (higijena, ishrana djece, uoCene promjene kod djece, vrstu i ucestalost
obolijevanja , preduzete preventivne radnje i aktivnosti) itd.

e U vedini javnih ustasnova jelovnik su izradili stru¢na lica -nutricionisti (stalno zaposleni
ili spoljni saradnici).

¢ Vodi se evidencija djece sa rizikom od alergijskih reakcija na namirnice i u skladu sa tim
se izraduje poseban meni (prilagodeni rezim ishrane).

¢ Dio vaspitaCalica je idenntifikovao/la djecu sa izrazenim interesovanjima za neku oblast.

e Dio podataka o razvoju djece, njihovim interesovanjima itd. se evidentira u portfolija
djece koju vode vaspitadi.

e Dio ustanova ostvaruje saradnju sa muzickim Skolama.

o Logopedice nakon opservacije, identifikuju djecu sa govornim poremecajima u skladu
sa tim pruzaju individualizovanu podrsku, savjetodavni rad sa roditeljima itd. Dio
privatnih ustanova angazuje logopede-defektologe kao spoljne saradnike.

e Dio ustanova je izradila flajer u cilju informisanja roditelia o moguéim/o¢ekivanim
reakjciiama djece tokom adaptacije na vrti¢ sa savjetima za prevazilazenje problema.

e U jednouj javnoj ustanovi je opremljena senzorna soba (zbog nedostatka strucno
osposobljenog kadra nije joS funkcionalna, dok u jednoj (PPU), je planirano opremanje
senzorne sobe.
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o Prisustvo djece iz drugih govornih podrucja (intenzivnije u JPU i PPU u juznoj regiji) je
kulturoloski obogatio ambijent ustanova, socijalna iskustva djece i zaposlenih.

¢ Jedna ustanova realizuje cjelokupne aktivnosti na stranom jeziku (po stecenoj licenci).

e Uoceni su napori uglavhom javnih ustanova za vecéi obuhvat djece RE populacije.
Prisutan je trend osipanja djece.

e Za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama koja imaju rjeSenja za usmjeravanje,
uradeni su IROP-i, formirani timovi za pruzanje podrSke, piSu se periodiCni izvjestaji,
dijelom, struéni saradnici distribuiraju roditeljima edukativne materijale za rad sa tom
djecom (uspjesnije se realizuje u javnim ustanovama).

e Struéni saradnici saraduju sa Resursnim centrima u kojima pojedina djeca dobiju stru¢nu
podrsku.

o Dio javnih ustanova ureduje i izdaje list za djecu u kojima su prikazane realizovane
aktivnosti, radovi djece itd.

¢ Dio privatnih ustanova ostvaruje saradnju sa logopedima koji obavljaju privatnu praksu.

e U vecini javnih ustanova za podrdku djeci sa posebnim obrazovnim potrebama su
angaZzovani asistenti.

Nedostaci:

e Sticajem okolnosti, angaZovanje nestru¢nog kadra za rad sa djecom (vaspitaci, struéni

saradnici...), namecée pitanje odmjerenosti ciljeva, aktivnosti, izradu i upotrebu
didaktiCkog materijala za rad, pracenje evidentiranje razvoja djece ..., (viSe je izrazeno u
PPU.)

¢ U manjem broju vaspitnih grupa jaslenog uzrasta nije angazovana i medicinska sestra
iako je po zakonu to radno mjesto sistematizovano.

e U manjem broju PPU ne vodi se u kontinuitetu i sadrzajno evidencija kretanja
zdravstvenog stanja, obolijevanja djece, preduzete preventivno-sanitarne mjere...

e Za pracenje razvoja djece ne koriste se u dovoljnoj mjeri instrumenti i tehnike praéenja i
evidentiranja razvoja. Podaci u portfolija djece dijelom su ¢esto samo formalne prirode,
bez sustinske procjenjivacke funkcije.

e Uglavhom nije wuolena funkcionalna veza izmedu podataka u portfolija i
individualizovanog pristupa djeci.

o Uocena je tendencija kod manjeg dijela vaspitata da interveniSu na likovnim radovima
djece.

o Cesto podaci koji su u portfolija djece nemaju naznaéeno vrijeme kada su evidentirani.

e Vaspitaci uglavnhom ne vode evidenciju napredovanja djece po IROP-u

e Uocena je praksa kod manjeg dijela vaspitaCa da svoj djeci nude istovjetne zadatke,
Sablonizirane didakticke materijale za rad Sto sputava izrazajnost, originalnost,
individualnost djeteta.

o Komunikacija sa djecom iz drugih govornih podru&ja dijelom stvara jeziCku barijeru.

e U manjem broju ustanova (JPU), u vaspitnim grupama sa brojem djece iznad vazecih
normativa u kojima su integrisana djeca sa izraZzenim smetnjama u razvoju, znac¢ajno je

29.



Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

je oteZan rad u grupi, a namece se i pitanje ukupnih efekata iz perspektive djece sa
posebnim potrebama i ostale djece (posebno kod naglasenih | kombinovanih smetniji).

o U nekim vaspitnim jedinicama zbog arhitektonskih prepreka, oteZan je pristup djeci sa
posebnim potrebama.

¢ Dio javnih ustanova nema logopeda.

o Uocen je neredovan dolazak tj. osipanje djece RE populacije. (javne ustanove).

Preporuke:

¢ Na relaciji ustanove, nadlezno ministarstvo, univerzitet... treba rijesiti pitanje deficita
struénog kadra/vaspitaca .

e Pri usmjeravanju djece sa PP u vaspitnim grupama, uzeti u obzir ukupan broj djece u
vaspitnoj grupi, broj djece sa PP, slozenost i teZzinu smetnje, didakti¢ku opremljenost itd.

e Za rad sa djecom jaslenog uzrasta (djeca do 3 godine), u svim grupama treba da se
angazuje medicinska sestra.

e U svim ustanovama trijazne medicinske treba da vode evidenciju kretanja zdravstvenog
stanja djece, uocene promjene, stanje higijene, ishrane...

e Za pracenje i evidentiranje kretanja razvoja djece (upotreba tehnika, instrumenata,
postupaka ) treba da se edukuju vaspitadi,

o Uloziti dodatni napor za veéi obuhvat i redovnost dolaska u vrti¢ djece RE populacije,
angazovanje romskih asistenata/medijatora.

e Sve ustanove treba da izrade i realizuju Tranzicioni plan.

e U svim ustanovama jelovnik treba da izrade stru€na lica - nutricionisti.

e VaspitaCiceli treba da se oslobode Sabloniziranja tokom izrade i upotrebe didaktiCkog
materijala u radu sa djecom.

o U postupku samoevaluacije ustanove treba da traze miSljenje roditelja o kvalitetu
ishrane djece, higijene, ukupnih uslova...

e Pri usmjeravanju djece sa PP u vaspitne grupe treba uzeti u obzir, broj djece u vaspitnoj
grupi, kvalitet liopremljenost prostora, obu€enost vaspitaca, interes ostale djece.

o VaspitaCi treba da vode evidenciju njihovih zapazanja o napredovanju djece sa PP u
odnosu na IROP.

RESURSI PREDSKOLSKE USTANOVE

Ukupna srednja ocijena za klju¢nu oblast je 7,00.

Najbolje ocijenjeni standard je standard B.5.2. U predSkolskoj ustanovi su obezbijedeni
materijalno-tehnicki uslovi za njegu djece i vaspitno-obrazovni rad 7.30, dok je najloSije
ocijenjeni standard standard B.5.1. Kadrovska struktura omogucéava kvalitetnu njegu djece i
vaspitno-obrazovni rad — 6,70. Razlika izmedu najbolje ocijenjenog i najloSije ocijenjenog
standarda je 0,60.
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UocCena je znacajna razlika u prosje¢noj ocjeni za ovu klju¢nu oblast izmedu javnih i privatnih

ustanova.
Prosje¢na ocjena javnih ustanova je 7,58, dok je prosjeCna ocjena privatnih ustanova 6,13.
Razlika prosjeCne ocjene izmedu javnih i privatnih ustanova je 1,45.

) B.5.2. U pred$kolskoj ustanovi su obezbijedeni
, . B.5.1. Kadrovska struktura omogucava . e . . o
B.5. Resursi predSkolske . . . . . materijalno-tehnicki uslovi za njegu djece i
kvalitetnu njegu djece i vaspitno-obrazovni rad. . .
Ustanove vaspitno-obrazovni rad.
Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 3 30 1 10
USPJESNO 6 60 8 80
VEOMA USPJESNO 1 10 1 10
Ukupno: 10 100 10 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
) Jjaprod Kijutne oblasti B.5.
B.5. Resursi predskolske B.5.1. 6.70 700
ustanove B.5.2. 7.30 '

Za JPU su procjene:

- . . Ukupna srednja procjena
Kljuéna oblast JPU Srednja procjena standarda Kiuéne oblasti B.5.
B.5. Resursi predSkolske B.5.1. 8.00 758
ustanove (JPU) B.5.2. 717 '

Za PPU su procjene:

- . , Ukupna srednja procjena
Kljuna oblast PPU Srednja procjena standarda Kjugne oblasti B.5.
B.5. Resursi predskolske B.5.1. 4.75 6.13
ustanove (PPU) B.5.2. 7.50 '
Prednosti:

B.5.1. Kadrovska struktura omoguéava kvalitetnu njegu djece i vaspitno-obrazovni rad.

U svim javnim predsSkolskim ustanovama kadrovska struktura zaposlenih omogucava kvalitetnu
njegu djece i vaspitno-obrazovni rad. U vecini javnih predsSkolskih ustanova su radno
angazovani i struéni saradnici, profesori engleskog jezika i nutricionisti ili tehnolozi prehrane. U
vecini predskolskih ustanova po potrebi angaZzuju stru¢ne saradnike i
nutricioniste/tehnologe/HACCP menadzere kao spoljne saradnike. Direktori/ice, vaspitaci/ce i
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stru¢ni saradnici/e u vecini javnih predskolskih ustanova i dijelu privatnih predskolskih ustanova,
posjeduju profesionalne portfolije. Profesionalni portfoliji sadrze biografiju, diplomu, uvjerenje o
poloZzenom struénom ispitu, sertifikate o edukacijama, zahvalnice, foto pri€e iz aktivnosti sa
djecom itd. a rede primjere dobre prakse. Vecina vaspitaCica u javnim predskolskim
ustanovama i jedan broj u privatnim predSkolskim ustanovama su izradile li¢ni plan
profesionalnog razvoja (LPPR). U svim javnim predskolskim ustanovama i dijelu privatnih
predskolskih ustanova su formirani Timovi za PRNV i izabrani koordinatori koji su izradili Plan
profesionalnog razvoja ustanove. Prilikom izrade Plana polazna osnova su bile potrebe i
prioritetima tih ustanova za struénim usavrSavanjem i dio je GodiSnjeg plana rada. Na kraju
Skolske godine izraduju lzvjestaj o realizaciji plana profesionalnog razvoja. U nekim javnim
predskolskim ustanovama dio zaposlenih posjeduje viSa zvanja.

B.5.2. U predskolskoj ustanovi su obezbijedeni materijalno-tehnic¢ki uslovi za njegu djece i
vaspitno-obrazovni rad.

U vecini predSkolskih ustanova uslovi za boravak i igru djece su dobri. Javne ustanove su
smjeStene u namjenski gradenim objektima od kojih je jedan broj novosagradeni, drugi
renoviran a jednom tek predstoji renoviranje. Privatne predsSkolske ustanove su smjeStene u
prostorima koji nijesu namjenski gradeni ali su prilagodeni namjeni i upodobljeni za boravak
djece predsSkolskog uzrasta. VeCina radnih soba je opremljena adekvatnim mobilijarom,
didakti¢kim i potroSnim materijalom i lijepo je ureden. Veéina ustanova ima dvoriste.

Sve javne predskolske ustanove posjeduju kuhinje i distribuiraju hranu za svu djecu u ustanovi.
U vecini javnih predSkolskih ustanova i u nekim privatnim, jelovnike izraduje nutricionosta ili
tehnolog. Jedan broj javnih predsSkolskih ustanova posjeduju i postuju HACCP standarde a
veéina ustanova principe dobre hihijenske prakse. U vecini ustanova vodi se raCuna o
bezbjednosti i kroz sanitarne preglede zaposlenih koji se rade uglavhom redovno, analizu vode,
stvaranje bezbjedne sredine za boravak djece (provjera elektri€nih instalacija, osposobljavanje
zaposlenih za bezbjedan rad i sl.). U vecini ustanova Inststut za javno zdravlje redovno vrSi
mikrobioloSku analizu uzoraka vode i analize briseva u kuhinjama, a poslednje analize su bile u
skladu sa propisima. Po izvjeStajima Instituta za javno zdravlje, hrana koju djeca dobijaju je u
skladu sa propisanim normativima. U vecini ustanova se redovno vrsi dezinfekcija, dezinsekcija
i deratizacija (DDD) objekata. Vecina ustanova ima skloplijene ugovore sa firmamam koje vrse
periodiCno pregled i ispitivanje sredstava za rad i ispitivanje elektriénih instalacija.

Nedostaci:
B.5.1. Kadrovska struktura omoguéava kvalitetnu njegu djece i vaspitno-obrazovni rad.

U vecini privatnih predSkolskih ustanova kadrovska struktura nije uskladena sa propisima, sto je
dobrim dijelom uslovljeno deficitom struénog, vaspitatkog kadra na trzi$tu rada. Cesto je
prisutna neusagladenost podataka u kadrovskoj strukturi u GodiSnjem planu rada i realnom
stanju. U nekim privatnim predskolskih ustanova je neadekvatan i Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta. Plan PRNV u nekim ustanovama je izraden bez
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okvirnih rokova za realizaciju planiranih aktivnosti stru¢nog usavrdavanja. U jednom broju
ustanova vaspitaCice nijesu izradile LPPR. U jednoj od javnih predskolskih ustanova
sistematizovano je radno mjesto nutricioniste ali uprkos redovno raspisanim konkursima, zbog
nedostatka ovog kadra na trzistu rada, jo$ nije radno angaZovan. U jednoj javnoj predskolskoj
ustanovi postoji potreba za angazovanjem struénih saradnika (pedagoga, logopeda,
defektologa), Sto su i zahtjevi roditelja u anketama, medutim, nije ih moguce angazovati jer to
nije u skladu sa vazeéim normativima. Plan profesionalnog razvoja vaspita¢a u nekim privatnim
predskolskim ustanovama nije izraden u skladu sa preporukama Zavoda za Skolstvo. Program
struénog usavrSavanja nije dio Godidnjeg plana rada u nekim ustanovama. Usljed nedostatka
struénog kadra prof.engleskog jezika je angazovana za rad u interaktivnim sluzbama. U jednogj
jaslenoj grupi javne predskolske ustanove, medicinska sestra radi pola radnog vremena, $to nije
u skladu sa propisima. U nekim ustanovama U izvjeStaju o realizaciji GodiSnjeg plana rada
nema podataka o realizovanim oglednim i uglednim aktivnostima. U jednoj od privatnih
predskolskih ustanova ne realizuje se engleski jezik, nije formiran Tim za PRNV, u lzvjestaju o
realizaciji GodiSnjeg plana rada nedostaju podaci o profesionalnom razvoju zaposlenih, Plan
PRNV nije izraden na osnovu hospitacija aktivnosti, pregleda LPPR i samoevaluacije PRNV-a,
nedostaje evidencija o cjelokupnom PRNV ove ustanove.

B.5.2. U predskolskoj ustanovi su obezbijedeni materijalno-tehni¢ki uslovi za njegu djece i
vaspitno-obrazovni rad.

UoCeni su infrastrukturni problemi u nekim javnim predSkolskim ustanovama: u nekoliko
vaspitnih jedinica/objekata javnih predskolskih ustanova namjestaj je dotrajao (iako fukcionalan)
i predstoji zamjena u narednom periodu (po planu uprave ustanove, prilaz nekim vaspitnim
jedinicama / objektima javnih predskolskih ustanova je otezan, u nekim radnim sobama
nedostaje stolova i stolica a djecija kupatila nijesu prilagodena normativima za djecu
predskolskog uzrasta, u dvije radne sobe namijenjene djeci jaslenog uzrasta nedostaju toaleti,
ograda dvoriSta jednog vrti¢a nije adekvatno pri¢vrS¢ena, neka dvorista nijesu bila adekvatno
uredena, prostorija interaktivne sluzbe nije u dovoljnoj mjeri prilagodena djeci pred3kolskog
uzrasta (namjestaj je za uCenike Skolskog uzrasta) i opremljena je skromnim sredstvima za
vaspitno-obrazovni rad, u nekoliko jaslenih grupa didakti¢ki materijal nije bio u dovoljnoj mjeri
djeci dostupan. U nekim privatnim predskolskim ustanovama neke radne sobe za grupe vrti¢a
su manje kvadrature od normativa Sto otezava realizaciju aktivnosti sa djecom. U nekim
privatnim predskolskim ustanovama jelovnik se ne izraduje uz konsultaciju sa struénim licima-
nutricionistima. Roditelji nekolko ustanova u okviru anketa u komentarima traze korigovanje
jelovnika, da ishrana bude raznovrsnija, zdravija i prilagodena uzrastu djeteta.

Preporuke:
B.5.1. Kadrovska struktura omogucéava kvalitetnu njegu djece i vaspitno-obrazovni rad.
e Redovno raspisivati konkurse za nestru¢no zastupljena radna mjesta.

o Uskladiti kadrovsku strukturu sa propisima a u GodiSnjem planu rada podatke o
zaposlenima prikazati u skladu sa realnim stanjem.
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e Plan profesionalnog razvoja treba detaljno razraditi (navesti vrijeme realizacije i sl.).

e Vaspitacice treba da u kontinuitetu dopunjavaju licna profesionalan portfolija.

e U okviru PRNV - a vrijeme realizacije preciznije navesti, u mogucéoj mjeri.

o Vaspitacice treba da unaprijede LPPR.

e Strucno zastupiti sva radna mjesta.

o Raspisivati konkurs za prijem nutricioniste i u narednom periodu.

e Plan profesionalnog razvoja izraditi u skladu sa preporukama Zavoda za Skolstvo.

e Program stru¢nog usavr3avanja treba da bude dio Godi$njeg plana rada.

¢ Radno angazovati medicinsku sestru sa punim radnim vremenom u jaslenoj grupi.

e Redovno planirati i realizovati ugledne i ogledne aktivnosti i razmjenu iskustva izmedu
vaspitacica kada je u pitanju planiranje i realizacija vaspitno-obrazovnog rada.

¢ Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta uskladiti sa propisima.

e Raspored zaposlenih i njihovo radno angazovanje uskladiti sa propisima.

¢ Radno angaZovati nastavnika engleskog jezika koji ¢e realizovati javno vazeci Program
za engleski jezik.

e Formirati Tim za PRNV koji treba da izradi Plan PRNV na osnovu procjene realnih
potreba vaspitaCica za struénim usavrSavanjem i na osnovu izjeSetaja nakon hospitacija
aktivnosti, izvjestaja o samoevaluaciji itd.

o Sastavni dio lzvjestaja o realizaciji GodiSnjeg plana rada treba da budu i podaci o
profesionalnom usavr8avanju zaposlenih.

¢ Voditi cjelokupnu evidenciju o PRNV na nivou Ustanove.

o Sve vaspitaCice /pedagoskinje treda formiraju profesionalni portfolio sa LPPR.

B.5.2. U predskolskoj ustanovi su obezbijedeni materijalno-tehni¢ki uslovi za njegu djece i
vaspitno-obrazovni rad.

e Jelovnik obroka za djecu treba izraditi u konsultaciji sa struénim licem (nutricionista,
liekar-pedijatar).

e Ispitivanje elektricnih i gromobranskih instalacija vrsiti i za VJ ,Zelenika“ koja je u sklopu
osnovne Skole a u saradnji sa upravom Skole.

o Poboljsati uslove u VJ ,lgalo” i omoguciti bezbjedan pristup ovoj vaspitnoj jedinici.

e U VJ ,Centralni vrti¢* u skladu sa mogucnostima, poboljSati uslove boravka djece
(promjena mobilijara...).

o U VJ ,TQ Plazza“ u skladu sa mogucnostrima, dopuniti mobilijar u radnim sobama,
uvesti toplu vodu u djecija kupatila i obezbijediti hladenje.

e DvoriSte MatiCnog objekta dodatno opremiti mobilijarom, orezati granje i ukloniti ga,
rijeSiti problem slivanja otpadne vode iz ku¢e u neposrednoj blizini vrti¢a.

e Pri organizovanju rada voditi raCuna o potrebama djece jaslenog uzrasta i u skladu sa
tim izvrSiti adaptaciju prostora ili drugaciju organizaciju i obezbijediti djeCije toalete za
dvije jaslene grupe.

e Ogradu dvorista popraviti kako bi djeca bila bezjedna.

e Jelovnik je potrebno korigovati uz konsultacije sa Institutom za javno zdravlje.
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KOMENTARI | ZAKLJUCCI

Analizom kljuénih aspekata kvaliteta rada pred3kolskih ustanova obuhvacenih eksternom
evaluacijom u 2024. godini, izvode se sljedeéi zakljucci:

Kljutna oblast Upravljanje i rukovodenje predSkolskom ustanovom je znaéajno bolje
procijenjena u javnim predskolskim ustanovama (7,31) u odnosu na privatne ustanove (5,84),
Sto ukazuje na potrebu dodatne edukacije direktora privatnih vrtica. Na osnovu izvjeStaja moze
se zaklju€iti da proces interne evaluacije nije jasan svim subjektima u ustanovama i da se ne
sprovodi po uputstvima i preporukama Zavoda za $kolstvo. Takode, planovi za unapredivanje
kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama se ne zasnivaju na preporukama eksterne i
interne evaluacije. Pedago$ka dokumentaciia u domenu obrazovno-vaspitnog rada u
odredenom broju ustanova ne obuhvata operativho razradene planove, kao ni planirane i
realizovane aktivnosti djece i vaspitata u okviru takmicenja, likovnih konkursa i sl. U
ustanovama treba unaprijediti planiranje profesionalnog razvoja, kao i evidenciju o realizaciji
planiranih aktivnosti.

Etos ustanove u javnim i privatnim ustanovama je oblast sa najmanjom razlikom srednje
procjene kvaliteta, pa se moze zakljuciti da se u ustanovama njeguju dobri meduljudski odnosi.
U javnim i privatnim ustanovama njeguju se kulturoloske razlike, prevazilaze jeziCke barijere,
oshazuju se roditelji i djeca za koje je potrebno inkluzivho obrazovanje, razvijeni su razliciti oblici
saradnje sa roditeljima. Segment koji treba unaprijediti odnosi se na veée uklju€ivanje roditelja u
aktivnosti pred3kolskih ustanova. Sve predskolske ustanove formirale su timove za prevenciju
nasilja i razradile postupke preventivhog i adekvatnog reagovanja na neprimjerene oblike
ponas$anja.

Kvalitet rada u javnim ustanovama u klju€noj oblasti Vaspitno-obrazovni rad u svim standardima
je bolje procijenjen u u odnosu na privatne ustanove. Najznacajnija razlika je u procjeni
standarda Planiranje i programiranie i realizacija vaspitno-obrazovnog rada je u funkciji razvoja i
ucenja djece (7,17 u javnim ustanovama, 5, 50 u privatnim ustanovama). Vecina vaspitacica u
javnim ustanovama dominantno bira teme na osnovu pracenja, posmatranja i uzrasta djece.
Vaspita€ice uglavnom redovno izraduju nedjeline i dnevne planove rada o €emu postoji
evidencija. Prisutan je ekoloski program u pojedinim vrticima, a u jednoj privatnoj predskolskoj
ustanovi realizuje se medunarodno priznati program na engleskom jeziku. U pojedinim
ustanovama planiranje i realizovanje vaspitno-obrazovnog rada nije zasnovano na oshovu
vazeéeg programa i smjernica Zavoda za Skolstvo. Prisutan je i problem nedostatka stru¢nog
kadra, kao i njegova neadekvatna rasporedenost. U svim privatnim predSkolskim ustanovama
obuhvacenim nadzorom broj djece je optimalan i u skladu s normativima, dok se prekobrojnost
djece javlja u jednom broju javnih pred3kolskih ustanova, §to negativno utiCe na razvoj socijalne
sredine. lako se u svim predskolskim ustanovama vodi raCuna o bezbjednosti djece, jedan dio
privatnih predsSkolskih ustanova nije smjeSten u namjenski gradenim objektima (strme
stepenice, mali dvoridni prostor). Takode, potrebno je poboljSati infrastrukturne uslove,
opremljenost mobilijarom i didaktickim sredstvima. Nephodno je jedan dio roditelja edukovati o
vaznosti redovnog dolaska djece u predSkolske ustanove.

35.



Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Razvoj i napredovanje djece je klju¢na oblast gdje privatne ustanove treba znacajno da
unaprijede rad, posebno u okviru standarda Pracenje razvoja i napredovanja djece vrsi se u
kontinuitetu uz upotrebu odgovarajucih standardizovanih tehnika i instrumenata i ostalih
evidencija, koji je u privatnim ustanovama procijenjen sa 5,50. Srednja procjena kvaliteta svih
standarda u javnim ustanovama za ovu oblast je 8,00, a u predskolskim ustanovama 5,88. U
javnim ustanovama godisnjim planom rada obuhvaceni su svi segmenti koji se odnose na
praéenje razvoja i napredovanja djece i operativno su razradeni, posebno u segmentima
higijene, ishrane, sistematskih pregleda, adaptacije djece na vrti¢€. Interesovanja djece i njihov
razvoj se evidentiraju u portfolijima koja vode vaspitaci, a sistematiCnije se pruza podrska djeci s
posebnim potrebama. U privatnim ustanovama je primjetna zastupljenost nestru¢nog kadra u
radu s djecom, dok je u javnim ustanovama potreban vedéi broj logopeda. U pojedinim vaspitnim
grupama jaslenog uzrasta nije angazovana medicinska sestra, pa je izrazeniji nedostatak
kontinuiteta i sadrzaja evidencije kretanja zdravstvenog stanja djece. Prisutna je u jednom dijelu
i jeziCka barijera u komunikaciji sa djecom iz drugih govornih podrugja.
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6. KVALITET RADA OSNOVNIH SKOLA

NASTAVA | UCENJE

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Nastava predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost u toku 2024. godine
evaluirana je u 22 osnovne Skole. Uraden je po 21 izvjeStaj za razrednu i za predmetnu
nastavu. Razredna nastava iz ovog predmeta nije evaluirana u JU OS ,Milovan Jeli¢*, Bijelo
Polje, a predmetna nastava u JU OS , Zivko DZuver“, Pljevija.

Co A.1.2. Nastava je prilagodena | A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
A.1. Nastava i uéenje — . - o o
. . oL razvojnim karakteristikama, ocjenjivanje znanja ucenika je
Crnogorski-srpski, A.1.1. Planiranje je u skladu . - . . .
; o o . potrebama i moguénostima redovno, javno i raznovrsno i
bosanski, hrvatski jezik i sa zahtjevima kurikuluma. Y . . . . .
uCenika i usmjerena je na ima razvojnu funkciju.
knjizevnost ostvarivanje ishoda ucenja
UKUPNO 08 :
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 5 2 5 2 5
USPJESNO 39 93 38 90 39 93
VEOMA USPJESNO 1 2 2 5 1 2
Ukupno: 42 100 42 100 42 100

Nastava predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost (razredna i
predmetna nastava) evaluirana je na nivou uspjeSno. Ukupna srednja procjena ostvarenosti
standarda je 7.18. Najbolje procijenjen standard odnosi se na organizaciju nastave (7.36) i
planiranje nastave (7.17), a najslabije procijenjen standard je pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja u€enika (6.88).

Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Crnogorski-srpski, bosanski, A1 717
hrvatski jezik i knjizevnost A1.2. 7.36 7.18
UKUPNO 08 A1.3. 6.88
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Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost — razredna nastava

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

uCenika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i

ocjenjivanje znanja ucenika je

redovno, javno i raznovrsno i
ima razvojnu funkciju.

A.1. Nastava i u€enje -
Crnogorski-srpski,
bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost
Razredna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 5 2 10 2 10
USPJESNO 20 95 17 80 19 90
VEOMA USPJESNO 0 0 2 10 0 0
Ukupno: 21 100 21 100 21 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Crnogorski-srpski, bosanski, A1, 7.00
hrvatski jezik i knjizevnost A1.2. 7.24 7.03
Razredna nastava A1.3. 6.71

Kvalitet uspjesnosti realizacije razredne nastave iz crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog
jezika i knjizevnosti procijenjen je u 21 osnovnoj Skoli.

U znatnom broju 3kola standardi su ostvareni na nivou uspjedno, pa je shodno tome ukupna
srednja procjena 7.03. Organizacija nastave (7.24) i planiranje nastave (7,00) najbolje su
procijenjeni standardi, dok je slabije procijenjen standard pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika (6.71).

Prednosti:

e Casovi su dobro metodicko-didakti¢ki utemeljeni.
e Planiranje je u skladu sa zahtjevima Predmetnog programa.

e Zastupliena je raznovrsnost metoda i oblika rada, kao i materijala koje nastavnice
pripremaju za u€enike.

e Ocjenjivanje je u skladu sa zakonskom regulativom.
o Cesta je upotreba digitalne tehnologije u nastavi.

o Ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama ukljueni su u rad, u skladu sa svojim
mogucnostima.

Nedostaci:

e U sSkolama sa kombinovanim odjeljenjima godiSnje planiranje nije uskladeno sa
specificnostima ovog nacina rada.
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e Za obrazovno-vaspitne ishode koji se odnose na oblast stvaranje teksta (umjetnickog i
neumjetni¢kog) nije planiran, pa ni realizovan, dovoljan broj Casova.

e Teme iz oblasti ocjenjivanja, posebno utvrdivanje kriterijuma i njihova primjena u nastavi,
nijesu dovoljno zastupljene u radu strucnih aktiva.

e Prisutan je preveliki broj odli¢nih ocjena u &etvrtom i petom razredu.

e Ispravke pismenih zadataka (Cetvrti i peti razred), i uopSte pisanog izraza u€enika, nijesu
detaljne i konstruktivne u dovoljnoj mjeri.

e Casovi namijenjeni otvorenom dijelu i saradnji sa lokalnom zajednicom &esto su
formalno planirani.

Preporuke:

e Uspostaviti saradnju sa aktivima predmetne nastave, razmjenjivati iskustva i uskladivati
kriterijume ocjenjivanja na ovom nivou.

¢ Na nivou struénih aktiva sustinski se baviti temama iz oblasti ocjenjivanja, posebno kada
Su u pitanju kriterijumi ocjenjivanja.

e Jasno definisati kriterijume za odli¢ne ocjene i primjenjivati ih.

¢ Realno planirati asove otvorenog dijela i saradnje sa lokalnom zajednicom.

e Za obrazovno-vaspitne ishode koji se odnose na oblast stvaranje teksta (umjetnickog i
neumijetnickog) planirati veci broj ¢asova i realizovati ih.

e Obezbijediti metodiCke obuke nastavnicima za rad u kombinovanim odjeljenjima.

o Nastavu viSe usmijeriti na razvoj kritickog misljenja, kreativnosti i istrazivatkog duha

ucenika.

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost — predmetna nastava

Kvalitet uspjeSnosti

realizacije predmetne nastave

hrvatskog jezika i knjizevnosti procijenjen je u 21 osnovnoj skoli.

iz crnogorskog-srpskog,

bosanskog,

A.1. Nastava i uéenje -

A.1.1. Planiranje je

A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim

A.1.3. Praéenje, vrednovanije i

Crnogorski-srpski, u skladu sa karakteristikama, potrebama i ocjenjivanje znanja ucenika je
bosanski, hrvatski jezik i zahtjevima moguénostima uéenika i usmjerena je redovno, javno i raznovrsno i
knjiZzevnost kurikuluma. na ostvarivanje ishoda ucenja. ima razvojnu funkciju.
Predmetna nastava Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 5 0 0 0 0
USPJESNO 19 90 21 100 20 95
VEOMA USPJESNO 1 5 0 0 1 5
Ukupno: 21 100 21 100 21 100

U znatnom broju Skola standardi su ostvareni na nivou uspjesno, pa je shodno tome ukupna
srednja procjena 7.32. Najbolje procijenjeni standardi su organizacija nastave (7.48) i planiranje
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nastave (7.33), dok je slabije procijenjen standard pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja
ucenika (7.05).

Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Crnogorski-srpski, bosanski, A1, 7.33
hrvatski jezik i knjizevnost A1.2. 7.48 7.32
Predmetna nastava A1.3. 7.05
Prednosti:

o Blagovremeno su uradeni godiSnji planovi za redovnu, dopunsku i dodatnu
nastavu, zasnovani na ishodima ucenja iz Predmetnog programa, kao i planovi za
vannastavne aktivnosti. Sa€injeni su IROP-i za ucenike s posebnim obrazovnim
potrebama.

¢ Vedéina nastavnika redovno izraduje metodiCko-didaktiCke pripreme sa aktivhostima
uskladenim s ishodima ucenja. Takode, pripremaju nastavne materijale u cilju funkcionalne
ostvarenosti ishoda ucenja.

e Zastupljenost edukativnih panoa doprinosi da je veéina ucionica saznajno i estetski
podsticajna za uéenje.

e Evaluirani c¢asovi zasnovani su narazvijanju jeziCkih komponenti obuhvaéenih
Predmetnim programom. KarakteriSe ih odgovarajuéa metodicka zasnovanost i
jasna strukturiranost.

e Nastavu obiljezava unutarpredmetna i medupredmetna povezanost.

e Saradnic¢ki odnos zastupljen je izmedu nastavnika i uenika, kao i u¢enika medusobno.

e Upotreba digitalnih resursa uglavnom je zastupljena je u nastavnom procesu.

o Nastavnici primjenjuju razli€ite tehnike ocjenjivanja.

e Ocjenjivanje u€enika je redovno, shodno zakonskoj regulativi.

e Nastavnici prate i evidentiraju napredovanje u€enika u razli¢itim oblastima predmeta.

Nedostaci:

e U godisSnjim planovima rada nastavnika nije zastupljen potreban fond Casova za
razvijanje u€enickog pisanog izrazavanja kroz procesni pristup.

e Osuvrt na realizaciju ishoda u€enja izostaje ili je formalne prirode.

e Ishodi u€enja u planovima za dodatnu nastavu nijesu usmjereni ka viS§im kognitivnim
nivoima podrske.

o Pitanja/zadaci viSeg nivoa zahtjevnosti nijesu odgovaraju¢e zastupljeni u nastavnhom
procesu.

+ Nastava nije u potpunosti usmjerena na razvoj kljucnih kompetencja ucenika i njihovih
generickih vjestina.

e Elementi pracenja ucenickih postignu¢a ne obuhvataju u potpunosti jezicke komponente
propisane Predmetnim programom.
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e lzostaje primjena utvrdenih kriterijuma ocjenjivanja, posebno u oblasti

izrazavanja.

pisanog

e Struéni aktivi ne vrde kvalitativne analize postignu¢a ucenika, sa konkretnim prijedlozima
za unapredivanje nastavnog procesa.
e Pisana provjera razumijevanja neumjetnickog teksta i razvoja CitalaCke pismenosti
zastupljena je u manjem broju evaluiranih Skola.

Preporuke:

o Nastavnike obukama metodicki osnaziti za intenzivniju primjenu aktivnih oblika nastave.
e Nastavu u potpunosti usmijeriti na razvoj kljuénih kompetencija u¢enika.

e U cilju razvoja Citalatke pismenosti, planirati i realizovati veci broj ¢asova iz oblasti
neumijetnickih tekstova i pisano provjeravati ostvarenost tih ishoda.

e Pracenje,

vrednovanje i

ocjenjivanje znanja ucenika zasnivati

na didaktickim

preporukama iz Predmetnog programa i saznanjima dobijenim na obukama iz oblasti

ocjenjivanja.

Crnogorski jezik kao nematerniji

Nastava predmeta Crnogorski jezik kao nematernji evaluirana je u dvije osnovne $kole (JU OS
,Bedri Elezaga”, Ulcinj i JU OS ,Mahmut Leki¢”, Tuzi).

A.1. Nastava i uéenje -
Crnogorski jezik kao

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

ucenika i usmjerena je na

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i

ocjenjivanje znanja ucenika je

redovno, javno i raznovrsno i
ima razvojnu funkciju.

nematernji L .
ostvarivanje ishoda ucenja.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 50
USPJESNO 2 100 2 100 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

Ukupna srednja procjena ostavrenosti standarda je 6.65. Najbolje je procijenjeno planiranje
nastave (7.50), zatim organizacija nastave (7.00), a najslabije pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja u€enika (5.50).

Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
. A11. 7.50
Cmog::;z'tg::.:( kao A12, 7.00 6.65
’ A13. 550
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Prednosti:

Godisnji planovi rada nastavnika zasnovani su na ishodima ucenja iz Predmetnog
programa.

Uradeni su planovi za redovnu, dopunsku i dodatnu nastavu.

Upotreba maternjeg (albanskog) jezika u nastavi Crnogorskog jezika kao nematernjeg
svedena je na odgovarajucu mjeru u skladu s didaktickom preporukom Predmetnog
programa.

Dobro su razvijene jezi¢ke komponente, posebno €itanje.

Korelativni pristup zastupljen je u nastavi.

Nedostaci:

Izostaje kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda uc€enja, s konkretnim prijedlozima za
poboljSanje nastavnog procesa.

Planovi za dodatnu nastavu nijesu u potpunosti prilagodeni viSem kognitivnom nivou
podrske u€enicima.

Djelimi€no su prilagodene startegije u€enja nivou u€enickih znanja i vjestina.

Izostaje precizno formiranje elemenata praéenja uceni¢kog napredovanja i kriterijuma
ocjenjivanja, kao i njihova usaglasenost u okviru stru€nih aktiva.

Nedostaje kvalitativna analiza u€enickih postignu¢a na kraju klasifikacionih perioda sa
konkretnim mjerama za unapredivanje.

Preporuke:

Omoguciti nastavnicima obuke iz metodike savremene nastave usmjerene na razliCite
strategije ucenja.

Praéenje i ocjenjivanje uc€eniCkih postignuéa zasnivati na didakti¢kim preporukama iz
Predmetnog programa.

Omoguciti nastavnicima obuke iz oblasti ocjenjivanja.

Unaprijediti nastavu funkcionalnom upotrebom savremenih nastavnih sredstava.

Albanski jezik i knjiZzevnost

Procjena kvaliteta nastave/uCenja izvrSena je na osnovu 4 izvjeStaja (u 2 Skole), po 2 za
razrednu odnosno predmetnu nastavu. Svi standardi, u svim izvjeStajima procijenjeni su na
nivou uspjesno (U). Najbolje procijenjeni standard sa uspje$no (U) — 6,25, na nivou osnovne

Skole,

je standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i

mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja. Ostala dva standarda
imaju identi€nu procjenu, uspjesno (U) — 6.00.
Ukupna srednja procjena na nivou osnovne Skole je 6,13.
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A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i ucenje - A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Albanski jezik i knjizevnost sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 0S usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 2 50
USPJESNO 4 100 4 100 2 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Albanski jezik i knjizevnost A1, 6.00
UKUPNO 0% A1.2. 6.25 6.13
A1.3. 6.00
Prednosti

e Aktivnosti u¢enika/ca na ¢asu uglavnom su usmjerene na ostvarivanje ishoda Casa.

e UCcionice su opremljene raCunarom i TV-om, dobro su osvijetljene i Ciste.

o Atmosfera na ¢asovima je radna, bez stresa i tenzije, komunikacija izmedu ucenika/ca i
nastavnika/ca prijatna, uz medusobno postovanje.

e Za ucenike/ce sa posebnim obrazovnim potrebama nastavnici/e pripremaju posebne
zadatke/aktivnosti, u skladu sa IROP-om.

o Na Casovima se koriste raznovrsna nastavna sredstva (udzbenici, sveske, raCunari TV,

nastavni listi¢i).

e Ucenici su upoznati sa svojim ocjenama.
¢ Nastavnici/e blagovremeno usvajaju godi$nje planove rada.
e Ishodi za otvoreni dio programa jasno su obiljezeni.

o Vecina nastavnika/ca rade orijentacione planove dopunske i dodatne nastave.
¢ Vecina nastavnika/ca redovno rade pisanu pripremu za &as.

Za ucenike/ce sa posebnim obrazovnim potrebama interni materijali prilagodavaju se u
skladu s IROP-om.

Nedostaci

Pojedini/e nastavnici/e su dominantni/e na €asu i ne kreiraju u dovoljnoj mjeri aktivnosti
usmjerene na razvoj kritickog misljenja kod ucenika/ca.

Ucenici/e u komunikaciji sa nastavnikom/com povremeno korise rijeCi i izraze u dijalektu,
a nastavnici/e ih ne opominju da koriste standardizovani jezik.
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e Vecina u€enika/ca je pasivna na ¢asu, dominiraju nastavnici/e koji/e koriste uglavhom
tradicionalne metode u€enja (monoloska, dijaloska, metoda objasnjavanja) i oblike rada
(individualni i frontalni).

e U zapisnicima aktiva nema pisanih pokazatelja da se uopste razgovara o kriterijumima
ocjenjivanja ili o ujednac€avanju kriterijuma, a to nije predvideno ni u programu rada
Aktiva.

o Kvalitativha analiza svodi se na konvencionalnu konstataciju da je uspjeh uéenika/ca
zadovoljavajudi ili da je ispod ocekivanog.

e Nedostaju prijedlozi mjera koje treba preduzeti za poboljSanje uspjeha u€enika/ca.

e Znanje ucenika/ca pokazano na ¢asovima, u nekim odjeljenjima, je slabije u odnosu na
njihove ocjene u dnevniku.

e Strucni aktiv ne radi uporednu analizu kretanja srednje ocjene iz ovog nastavnog
predmeta po klasifikacionim periodima teku¢e Skolske godine, ni uporedivanje sa
srednjom ocjenom iz prethodne Skolske godine, kao ni uporednu analizu postignuca
(ocjena) uéenika na eksternom testiranju sa uspjehom (zakljuénom ocjenom) u Skoli.

¢ Neki/e nastavnici/e rade nedozvoljene sitne intervencije (skracenja, dopunjavanja
postojecih, ali i dodavanja pojedinih ishoda u€enja - kojih nema u vazeéem programu) u
Godisnjem planu rada.

¢ Nastavnici/ce ne praktikuju pisanje osvrta na realizaciju GodiSnjeg plana rada i osvrta o
realizaciji ishoda ucenja.

e Strucni aktiv ne radi analizu uticaja dopunske i dodatne nastave na poboljSanje uspjeha
ucenika.

Preporuke

¢ U nastavi viSe koristiti interaktivne metode uéenja.

o Na Casu Kkoristiti standardizovani jezik.

e Razgovarati na sjednicama Stru¢nog aktiva o ujednaceniju i uskladivanju kriterijuma
ocjenjivanja.

e Analizirati u Struénom aktivu uticaj Casova dopunske i dodatne nastave na poboljSanje
uspjeha ucenika/ca u uc€enju.

e Izbjegavati bilo kakve intervencije (mijenjanje formulacija ishoda u€enja) u Godidnjem
planu rada u odnosu na javno vazeéi program nastavnog predmeta Albanski jezik i
knjizevnost.

¢ Redovno pisati osvrt na realizaciju GodiSnjeg plana rada i osvrt na realizaciju ishoda
u€enja. Raditi (u Stru¢nom aktivu) uporednu analizu postignu¢a u€enika na eksternom
testiranju sa prosjecnom zakljucnom ocjenom ucenika na kraju Skolske godine.

¢ Raditi (u Stru¢nom aktivu) pored tabelarnog prikaza i kvalitativhu analizu uspjeha po
klasifikacionim periodima sa zaklju€cima i mjerama koje treba preduzeti za poboljSanje
uspjeha ucenika/ca.

¢ Raditi (u Stru¢nom aktivu) uporednu analizu postignuéa ucenika/ca po klasifikacionim
periodima tekuce, kao i sa uspjehom ucenika prethodne Skolske godine.
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Albanski jezik i knjizevnost — razredna nastava

Procjena kvaliteta nastave/u¢enja u razrednoj nastavi izvrSena je na osnovu 2 izvjestaja. Svi
standardi na nivou razredne dobili su identi¢nu procjenu uspjesno (U) 6.00. Ukupna srednja
procjena u razrednoj nastavi iznosi 6.00 i slabija je u odnosu na ukupnu srednju ocjenu u

predmetnoj nastavi koja iznosi 6.25.

A.1. Nastava i ucenje —
Albanski jezik i knjizevnost
Razredna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima uenika i
usmjerena je na

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

ostvarivanje ishoda ucenja.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 50
USPJESNO 2 100 2 100 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Albanski jezik i knjizevnost A1, 6.00
Predr#etna naJstava AT2. 6.00 6.00
A1.3. 6.00

Albanski jezik i knjizevnost — predmetna nastava

Procjena kvaliteta nastave/u€enja u predmetnoj nastavi izvrSena je na osnovu 2 izvjeStaja.
Najbolje procijenjen standard, sa procjenom uspjeSno (U) — 6.25 je standard Nastava je
prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja, dok su ostala dva standarda (Planiranje je u skladu sa zahtjevima
kurikuluma, Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je redovno, javno i raznovrsno i
ima razvojnu funkciju) procijenjena identi€nom procjenom Uspjedno (U) — 6.00. Ukupna srednja
procjena u predmetnoj nastavi (6.25) bolja je od ukupne srednje procjene u razrednoj nastavi
6.00.
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A.1. Nastava i ucenje -
Albanski jezik i knjizevnost
Predmetna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i
usmijerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 50
USPJESNO 2 100 2 100 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
C A1, 6.00
A1.3. 6.00

Matematika

A.1. Nastava i uCenje —

A.1.1. Planiranje je u skladu

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

Matematika sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda u¢enja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 24 92 17 65 24 92
VEOMA USPJESNO 2 8 9 35 2 8
Ukupno: 26 100 26 100 26 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Matematika 21 ; ;‘112 782
UKUPNO 05 A13. 7.58
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Matematika — razredna nastava

A.1. Nastava i uCenje —
Matematika
Razredna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 18 95 13 6 18 95
VEOMA USPJESNO 1 5 6 32 1 5
Ukupno: 19 100 19 100 19 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Matematika AT, r47
Razredna nastava Al2 8.05 779
A1.3. 7.58

Prednosti:

o Veliki broj posjecenih ¢asova je didakticko-metodoloSki strukturiran.

e Nastavnici daju jasne instrukcije i objasnjenja, koristeci stru¢nu terminologiju prilagodenu
uzrastu.

¢ Ocjenjivanje je u skladu sa pozitivhim zakonskim propisima.

e Izbor metoda i oblika rada je uskladu sa ishodima ucenja, individualnim potrebama i
razvojnim karakteristikama ucenika, veoma je zastupljena aktivna nastava.

e Na Casovima vlada radna atmosfera uz obostrano uvazavanje.

o Nastavnici redovno pregledaju sveske ucenika, upisuju korektivhe napomene i pohvale.

e Godisnji planovi rada uradeni su u skladu sa Predmetnim programom rada.

e Pisane pripreme za ¢as sadrze sve potrebne elemente.

e Redovno se pripremaju pisani interni materijali.

e Partnerski rad nastavnice i vaspitaCice u prvom razredu je dobro ukomponovan.

e Zidovi uCionica su obogaceni sadrzajima iz programa, $to dodatno €ini ambijent za
ucenje podsticajnim.

o Nastavnici koriste raznovrsne tehnike procjene postignuca, sto doprinosi transparntnosti
i objektivnosti ocjenjivanja.

e Pravila pona8anja su jasno definisana i dosljedno primijenjena, Sto stvara podsticajno
okruzenje za ucCenje.
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Nedostaci:

U pojedinim Skolama zapisnici Aktiva nijesu sadrzajni, ne prati se planirana dinamika
rada.

Na pisanim provjerama znanja €esto nije istaknuta bodovna skala i svi u€enici nijesu
upoznati sa kriterjjumom ocjenjivanja.

O razradenosti kriterijuma ocjenjivanja Cesto nema pisanog traga u zapisnicima
Stru€nog aktiva.

Osvrt na realizaciju se ne radi redovno, a i kad se piSe bude formalnog sadrzaja.

Cesto u planovima Struénog aktiva nema tacke dnevnog reda koja se odnosi na analizu
postoje¢ih nastavnih sredstava u Skoli i inicijative za nabavku nepostojece.

Otvoreni dio je zastuplien u GodiSnjim planovima rada u traZzenom procentu, ali
nedovoljno prilagoden specificnostima lokalne zajednice.

Na kraju ¢asova se zadaju domadi zadaci, ali rekapitulacija steCenih znanja uglavnom
izostaje.

Na pojedinim posjec¢enim ¢asovima nije bilo dobrog odabira zadataka i uglavhom su se
odabrani odnosili na razvoj po€etnih taksonomskih nivoa znanja.

Preporuke:

Primjenjivati princip individualizacije i diferencijacije u nastavi matematike, kako bi
ucenici mogli da u€estvuju i napreduju ravnopravno u radu prema svojim mogucénostima.
Optimalno koristiti princip o€iglednosti i konkretizacije, narocito u prvom ciklusu.
Redovno vrsiti kvalitativhu analizu postignu¢a u€enika na sjednicama Stru¢nog aktiva i
definisati predloge mjera za unapredenje kvaliteta.

Posredstvom Sru¢nog aktiva dostavljati specifikaciju nastavnih sredstava i pomagala
potrebnih za realizaciju Predmetnog programa.

Na kraju mjeseca vrsiti kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda u€enja u GodiSnjim
planovima rada i svakodnevno u pisanim pripremama ¢asa, sa konkretnim prijedlozima
u cilju poboljSanja kvaliteta nastave.

Osigurati smisleniju integraciju korelacije medu nastavnim predmetima i primjenu
medupredmetnih tema u nastavi.

Povecati fokus na primjenu nau€enog u stvarnim zivotnim situacijama.

Kroz ugledne i ogledne Casove postepeno primjenjivati elemente savremene nastave |
provjerena iskustva primjenjivati na ¢asovima redovne nastave.

Uvesti dodatne zadatke za uCenike koji brze napreduju, radi stimulisanja njihovih
potencijala.
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Matematika — predmetna nastava

o A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim A.1.3. Praéenje, vrednovanie i
.. . | A1.1. Planiranje jeu o . N C
A.1. Nastava i uéenje o karakteristikama, potrebama i ocjenjivanje znanja ucenika je
, skladu sa zahtjevima . . . . . . -
- Matematika . mogucnostima u€enika i usmjerena je na | redovno, javno i raznovrsno i ima
kurikuluma. L . . .
Predmetna nastava ostvarivanje ishoda ucenja. razvojnu funkciju.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 6 86 4 57 6 86
VEOMA USPJESNO 1 14 3 43 1 14
Ukupno: 7 100 7 100 7 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Matematik A1.1. 743
Razr:d(re\a <:‘1zal1s‘:‘ava Al2 8.29 790
A13. 7.57

Prednosti:

e Casovi su dobro struktuirani i metodi¢ki organizovani.
e Godisnji planovi rada izradeni su u skladu s Predmetnim programom i obuhvataju sve

klju¢ne elemente.

Nastavnici su pokazali visok nivo profesionalnosti i predanosti u radu.

Na Casovima preovladava radna i podrzavaju¢éa atmosfera, uz izrazeno medusobno
povjerenje i postovanje.

Realizovane aktivnosti ucenika su u vecini slu€ajeva potpuno uskladene sa ishodima
Casa.

Zadaci prate prethodno postignute ishode ucCenja i prilagodeni su moguénostima
ucenika, a zastupljeni su i dodatni zadaci za naprednije u€enike.

Uc€enici upoznati sa kriterijumom ocjenjivanja i pisane provjere znanja imaju jasno
definisane bodovne skale, tako da je dostignut visok stepen transparentnosti
ocjenjivanja.

Uc€enicima se pruza odgovarajuéa podrska, u skladu sa njihovim postignuc¢ima.
Pregledanje i vrednovanje domacih zadataka i svesaka je redovno, Sto podstiCe
kontinuiran rad uc€enika.

Povratne informacije o postignu¢ima pruza se u toku nastavnog procesa, $to doprinosi
razumijevanju sopstvenog napretka.

Nedostaci:

Prisustvo korelacije s drugim predmetima je zapazeno, ali primjena steenog znanja u
stvarnim situacijama nije dovoljno naglasena.
UcCionice su uredne, ali ne i opremljene sa dovoljno edukativhog materijala.
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e Otvoreni Casovi su rijetko povezani s lokalnim specifiénostima, a njihova uloga u
ostvarivanju obaveznih ishoda nije dosljedno prepoznata, ¢esto je samo formalna.

e Osvrt na realizaciju GodiSnjem plana rada je redovno raden, ali esto nedovoljno detaljni
i bez jasnog obrazloZenja odstupanja.

¢ Nedostaje vec¢a raznovrsnost metoda i oblika rada i podsticanje kreativnosti i kritiCkog
misljenja kod uc€enika.

o Pregledanje domacih i u€enickih svesaka nije u kontinuitetu.

¢ U Godisnjim planovima nije jasno vidljiva korelacijama sa ostalim predmetima.

Preporuke:

e Strucno zastupiti nastavu u svim odjeljenjima.

o Posvetiti veCu paznju praktiCnoj primjeni otvorenog dijela Programa, s fokusom na
lokalne specifi¢nosti i doprinos obaveznim ishodima.

o Unaprijediti pisanje osvrta na realizaciju u GodiSnjim planovima rada, sa naglaskom na
analizu odstupanja i predlaganje mjera za pobolj3anje.

¢ Implementirati medupredmetne teme prakti¢éno, a ne samo formalno.

o Osigurati da svi godidnji planovi uklju€uju detaljne korelacije sa drugim nastavnim
predmetima.

e Uvesti raznovrsnije metode rada, poput grupnog i problemskog ucenja, kako bi se
povecala interakcija i kreativnost u€enika.

o Povecati upotrebu digitalnih i dodatnih nastavnih sredstava.

e Povratne informacije davati blagovremeno i sa ciliem da se ucenici usmjere ka daljem
razvoju.

¢ Intezivnije primjenjivati zadatke koji povezuju znanja iz viSe oblasti.

e Sistematski analizirati efekte dopunske i dodatne nastave i predlagati mjere unapredenja
istih.

Engleski jezik

Utvrdivanje kvaliteta nastave engleskog jezika realizovano je u 22 osnovne $Skole. Ukupna
srednja procjena iznosi 7,20, $to pokazuje da je nastava u cjelini na nivou uspjesnosti.

Najbolje je procijenjen standard A.1.2. — Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima uCenika i usmjerena na ostvarivanje ishoda ucenja, sa srednjom
ocjenom 7,45. Ovaj standard je u najveéem broju Skola (91%) procijenjen kao uspjeSan, dok je
u manjem broju ustanova (9%) na nivou veoma uspje$no.

Standard A.1.1. — Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen je sa 7,36, pri
¢emu je u 72% Skola procijenjen kao uspjesan, u 14% kao veoma uspjesan, dok je isti procenat
(14%) na nivou zadovoljava.

Nesto slabije je procijenjen standard A.1.3. — Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja
ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju, sa srednjom ocjenom 6,68. U

50.



Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

vecini Skola (64%) ovaj standard je procijenjen na nivou uspjedno, u 14% kao veoma uspjesan,
dok je u 22% ustanova na nivou zadovoljava.

A.1. Nastava i uCenje —
Engleski jezik

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 3 14 0 0 5 22
USPJESNO 16 72 20 91 14 64
VEOMA USPJESNO 3 14 2 9 13 14
Ukupno: 22 100 22 100 22 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A1.1. 7.36
Engleski jezik
. A1.2. 745 7.20
UKUPNO OS5 A1.3. 6.68
Prednosti:

o U vecini Skola ¢asovi engleskog jezika imaju jasnu strukturu i aktivnosti usmjerene na
ostvarivanje ishoda u€enja, pri €emu su nastavnici pretezno uvazavaju razliCite stilove i
nivoe znanja ucenika.

¢ Instrukcije i objasnjenja su jasna, a metode i oblici rada zasnivaju se na principima
aktivne i interaktivne nastave.

o Nastava razvija sve jeziCke vjeStine, kognitivne strategije, kriticko misljenje i kreativnost,
povezujuci znanja iz razli€itih predmeta i omogucéavajuéi primjenu engleskog jezika i

izvan ucionice.

o Ucenici koriste raznovrsna nastavna sredstva i materijale, uklju€ujuci udzbenike,
digitalne resurse i dodatne materijale koje nastavnici esto sami obezbjeduju.

e Planiranje i priprema nastave ve¢inom uklju€uju definisane ishode ucenja, didakticka
rieSenja i diferencirani materijal za u€enike sa posebnim obrazovnim potrebama, dok
nastavnici redovno prate realizaciju i unaprjeduju svoje planove.

¢ Nastavnici redovno pripremaju ¢asove, izraduju godiSnje planove i IROP-e, a hastava se
realizuje stru€no, sa naglaskom na individualizaciju, inkluzivnost i prilagodavanje
potrebama ucenika (RC).

¢ QOcjenjivanje je uglavhom redovno, zasnovano na jasnim kriterijumima i evidenciji
razliCitih elemenata postignuca, a podrdka ucenicima ukljuuje dopunsku i dodatnu
nastavu te individualizovane aktivnosti.
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e Ucenici su pretezno podsticani na samostalno razmisljanje, istrazivanje i produktivnu
primjenu znanja, dok nastavnici razvijaju njihove jezicke, socijalne i komunikacijske
vjestine kroz aktivnu nastavu.

Nedostaci:

o Neadekvatno strukturiranje ¢asa.

¢ Prilikom strukturiranja €asova nastavnici planiraju previse aktivnosti pa je ¢esto ubrzan
tempo rada, odnosno neuskladen sa moguc¢nostima ucenika.

e Neadekvatna primjena metoda aktivhog u€enja.

¢ Nedovoljno ukljucivanje TPR metoda (I ciklus).

¢ Nastavno gradivo nije povezano sa Zivotnim situacijama.

o Prekomjerna upotreba maternjeg jezika.

¢ Diktiranje i neefikasna realizacija gradiva.

e Slaba komunikacija i saradnja sa u€enicima.

o Kiriterijum ocjenjivanja nije utvrden ili je neujednacen u okviru Aktiva.

e Struktura pismenih zadataka nije u skladu sa preporukama Predmetnog programa po
broju elemenata i naCinu bodovanja.

¢ Nedovoljno prac¢enje postignu¢a u€enika.

¢ Nepotpune analize postignuéa (redovna nastava, dopunska, dodatna, eksterne provjere
Znanja).

o Nepotpuno ili neuskladeno planiranje. Nedovoljna primjena preporuka Predmetnog
programa.

¢ Nedovoljno planiranje korelacije i medupredmetnih tema.

¢ Nedovoljno planiranje dodatne i dopunske nastave.

¢ Nedovoljno ukljucivanje u€enika sa posebnim potrebama.

¢ Neredovno pripremane i pisanje osvrta na realizaciju ishoda.

Preporuke:

o Unaprijediti strukturiranje ¢asa, instrukcije i objasnjenja; ukljuciti raznovrsne i zanimljive
aktivnosti.

e Planirati broj aktivnosti uzimajuéi u obzir mogucnosti u€enika; tempo rada treba da
odgovara planiranom ishodu uc¢enja.

o Koristiti metode i oblike rada karakteristiCne za aktivho uCenje; uvesti strategije koje
podsti¢u dublje razmisljanje.

¢ Primjenjivati TPR u nastavi | ciklusa radi boljeg usvajanja vokabulara.

e Povezati gradivo sa zivotnim situacijama i koristiti savremena nastavna sredstva i
tehnologiju.

e U lll razredu koristiti maternji jezik samo kada je neophodno; u Il ciklusu viSe koristiti
savremena sredstva i metode za vjestine 21. vijeka.

e |zbjegavati diktiranje; koristiti nastavna sredstva za postizanje ishoda uc€enja.
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e Raditi na izgradnji bolje komunikacije i povjerenja; kreirati situacije u ucionici za
izrazavanje potencijala uc¢enika.
¢ Ujednaditi elemente ocjenjivanja na nivou Aktiva; uspostaviti kriterijume za usmenu i

pismenu provjeru.

e Sve cjeline pismenog zadatka (tri jeziCke vjestine, gramatiku i vokabular) ravnomjerno
distribuirati i podjednako bodovati.

o Redovno pratiti postignu¢a u€enika u biljeznicama i analizirati prisutnost (dopunska i
dodatna nastava), ispunjenost ishoda i rezultate eksternih provjera znanja.

e Raditi sveobuhvatnu analizu postignu¢a u€enika (kvantitativnu i kvalitativnu) i

preduzimati mjere za poboljSanje uspjeha.

e Pridrzavati se okvira Predmetnog programa prilikom izrade godi$njih planova rada.
o Uvrstiti korelaciju i medupredmetne teme u godiSnje planove.
e Planirati dodatnu i dopunsku nastavu shodno Zakonu i animirati uCenike za prisustvo;

jasno definisati ishode ucenja i raspored realizacije.
o Pripreme planirati tako da uklju€uju rad sa u€enicima sa posebnim obrazovnim

potrebama.

¢ Redovno pisati pripreme za ¢as i dnevni/periodi¢ni osvrt na realizaciju ishoda u
planovima i pripremama.

Njemacki jezik

A.1. Nastava i uéenje -

A.1.1. Planiranje je u skladu

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

Njemacki jezik sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 3 100 3 100 3 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A11. 6.67
Niemacki jezik AT2 6.67 6.97
UKUPNO 05 A13. 7.67
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Francuski jezik

A.1. Nastava i uCenje - Francuski

A.1.1. Planiranje je u skladu

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

jezik sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i . . .
UKUPNO 0% Usmierenaje na javno i raznovrsno i ima
L - razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 1 50 2 100
VEOMA USPJESNO 1 50 1 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A1.1. 7.50
Francuski jezik
" A1.2. 8.50 8.00
UKUPNO 03 A1.3. 7.50
Ruski jezik

Tokom 2024. godine evaluacijom je obuhvaéena nastava ruskog jezika u &etiri osnovne Skole, ali
statistika obuhvata tri Skole, jer u jednoj zbog odsustva nastavnika i nemogucnosti provjere Cinjenicnog
stanja nije bilo procjene standarda. Najbolje procijenjeni standard Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju, 7,00, dok je standard Planiranje je
u skladu sa zahtjevima kurikuluma najslabije procijenjen (5,00). Ukupna srednja procjena je 6,10.

A.1. Nastava i uéenje -

A.1.1. Planiranje je u skladu

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

Ruski jezik sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 67 1 33 0 0
USPJESNO 1 33 2 67 3 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
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Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A11. 5.00
Ruski jezik
. A12. 6.00 6.10
UKUPNO 05 A13. 7.00
Prednosti:

« Casovi su strukturirani uglavnom u skladu sa didaktiko-metodickim zahtjevima, etape

Casa se jasno razaznaju.

Izmedu ucenika i nastavnika razvijeno je medusobno povjerenje i postovanje.
Redovno se prate postignué¢a ucenika.

Godisnje planiranje je u skladu sa predmetnim programom.

Nastavnici pripremaju dodatne materijale za uenike (PowerPoint prezentacije,
ukrdtenice, radne listice, igre), viSe su upotrebi savremena nastavna sredstva.
Kontrolni i pismeni zadaci realizuju se u skladu sa Predmetnim programom.

Nedostaci:

U Skolama u kojima su nastavnici na dopuni do norme neprepoznatljivo je njihovo
uceSc¢e u radu Struénog aktiva, kao i u realizaciji dopunske i dodatne nastave.
Metode i oblici rada, kao i aktivnosti u€enika, nijesu u dovoljnoj mjeri usmjerene na
dostizanje ishoda, odnosno na razvoj kritickog misljenja, kreativnosti, zakljuCivanje.
U nekim Skolama ucenici imaju teSko¢a sa izgovorom, pisanjem, Citanjem i

razumijevanjem procitanog.
e U dnevnim pripremama aktivnosti u€enika nijesu u fokusu.
e Medupredmetne teme i otvoreni dio kurikuluma se ne planira.
e Dopunska i dodatna nastava su zapostavljene.

Preporuke:

e Nastavnike uputiti na obuke koje se ticu aktivhog u€enja, razvoja kritickog misljenja i
kreativnosti, navodenja na zaklju€ivanje. Takode, obezbijediti obuke u vezi sa igrama u
nastavi stranih jezika, grupnim radom i sli¢no.

e Posvetiti duznu paznju redovnom planiranju, realizaciji i praéenju efekata dopunske i

dodatne nastave.

e Unaprijediti godiSnje planiranje (medupredmetne teme i otvoreni dio kurikuluma).
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Priroda — razredna nastava

Nastava predmeta Priroda u toku 2024. godine evaluirana je u 2 osnovne Skole.

Najbolju procjenu ima standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, i procijenjen je sa 8,50.
Standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen je sa 7,50, a sli¢no je
procijenjen i standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno, i
raznovrsno i ima razvojnu funkciju sa 8.0.

Ukupna srednja procjena na nivou predmeta je 8.16.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pracenje,
o AA.1. Planiranje je u prllagoden? r.azv01n|m vred.novzjmjej i ogenpvame
A.1. Nastava i uCenje — skladu sa zahtievima karakteristikama, znanja ucenika je redovno,
Priroda (RN) kurikqumJa potrebama i moguénostima |  javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 ' uCenika i usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 1 50 2 100
VEOMA USPJESNO 1 50 1 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Priroda (RN) A11. 7.50
riroda
UKUPNO 0% A1.2. 8.50 8.16
A1.3. 8.00
Prednosti:

o Nastavnici/ce poStuju zahtjeve didaktiCko-metodicke strukture ¢asa.
e Instrukcije u€enicima su jasne i zasnovane na poznavanju struke.
e Nastavnici/ce stvaraju podsticajnu klimu, motiviSu ucenike
povjerenje u odjeljenju.

e Ucenici povezuju znanja iz razliCitih predmeta i uoCavaju mogucnosti primjene u
stvarnom Zivotu.

o Nastavnici/ce koriste savremene nastavne sisteme i savremena nastavna sredstva u
okviru mogucnosti koje pruza sSkola.

e Odnos nastavnika/ca i u€enika je korektan.

o UceniCke sveske se redovno pregledaju i u€enicima daje povratna informacija.

o Ucenici su ocijenjeni u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.

o Nastavnici/ce prate napredovanje u€enika formativnim i sumativnim ocjenjivanjem.

i jaCaju medusobno
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e Definisani su kriterijumi ocjenjivanja.

o Nastavnici/ce se redovno pripremaju za nastavu, u skladu sa savremenim didakti¢kim
principima i pritom pripremaju raznovrstan didaktiCki materijal.

e Nastavnici/ce prilagodavaju tempo rada svakog uéenika, uz uvaZavanje razlika u
saznajnom, afektivnom, socijalnom i psihomotornom potencijalu.

e Uradeni su planovi za dopunsku i dodatnu nastavu.

e Godisnji planovi rada su uradeni po obrazovno-vaspitnim ishodima i ishodima ucenja.

e U sveskama Strucnog aktiva ima evidencija o formiranju i usaglasavanju kriterijuma
ocjenjivanja.

e Planiran je otvoreni dio Predmetnog programa, kao i medupredmetne teme.

o Ucionice su opremljene nastavnim sredstvima i didaktiCkim materijalom.

Nedostaci:

e U nastavi Prirode zastupljeni su elementi aktivhe nastave, ali neophodno je primjenjivati i
elemente drugih savremenih sistema nastave (problemska nastava, interaktivha nastava,
individualizovane i diferencirane nastave...).

¢ Nastavnici/ce nijesu upoznali u€enike sa donesenim kriterijumima za ocjenjivanje.

e U pojedinim etapama ¢asa (kontrolni zadaci ili nastavni listi¢i), zadaci nijesu bodovani i
nije istaknuta bodovna skala.

e Osvrt na realizaciju ishoda u€enja u Planu rada nastavnici/ce upisuju formalno, a u
dnevnim pripremama povremeno.

o U sveskama Stru¢nog aktivanema nema tacke dnevnog reda koja se odnosi na analizu
postojecih resursa Skole i inicijative za nabavku potrebnih sredstava.

Preporuke:

o Primjenjivati sisteme savremene nastave.

e Upoznati u€enike sa kriterijumima ocjenjivanja.

e Zadatke putem nastavnih listi¢a ili kontrolne zadatke bodovati i istaéi bodovnu skalu.

e Na kraju mjeseca vrSiti kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda u€enja u Planovima rada, a
svakodnevno u pripremama sa konkretnim prijedlozima za poboljSanje nastavnog procesa.

o Specifikaciju nastavnih sredstava i pomagala potrebnih za realizaciju nastave, dostavljati
posredstvom Sruénog aktiva upravi Skole.

Priroda i drustvo — razredna nastava

Nastava predmeta Priroda i drustvo u toku 2024. godine evaluirana je u 4 osnovne Skole.
Najbolju procjenu ima standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, i procijenjen je sa 8,50.
Standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen je sa 6,75, a slicnho je
procijenjen i standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno, i
raznovrsno i ima razvojnu funkciju sa 8.0.
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Ukupna srednja procjena na nivou predmeta je 7,58.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
o A1.1. Planiranje je u pnlagodeng r.azv0Jn|m vredpovevlnjg i ogennvame
A.1. Nastava i ucenje - skladu sa zahtievima karakteristikama, znanja ucenika je redovno,
Priroda i drustvo (RN) kurikulumja potrebama i moguénostima javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 0S ' u€enika i usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 4 100 2 50 4 100
VEOMA USPJESNO 0 0 2 50 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Priroda | druétvo (RN) A1.1. 7.50
riroda i druStvo
UKUPNO 0% A1.2. 8.50 7.58
A1.3. 6.75
Prednosti:

o Nastavnici/ce poStuju zahtjeve didaktiCko-metodicke strukture ¢asa.
e Instrukcije u€enicima su jasne i zasnovane na poznavanju struke.

e Nastavnici stvaraju podsticajnu klimu, motiviSu u€enike i jaCaju medusobno povjerenje u

odjeljenju.

e Casova se ostvaruje kroz dobro osmisljene aktivnosti ucenika, jasna pitanja i

objasnjenja.
e Izborom pitanja, uvazavaju se razlke u saznajnom, afektivnom, socijalnom
psihomotornom potencijalu ucenika.

e Izborom metoda, oblika rada i nastavnih sredstava nastava je usmjerena ka razvoju

istraZzivaCkog duha i kreativnosti u€enika.

e Ucenici povezuju znanja iz razli€itih predmeta i uoCavaju mogucnosti primjene u

stvarnom zivotu.

o Nastavnici/ce koriste savremene nastavne sisteme i savremena nhastavna sredstva u

okviru mogucnosti koje pruza Skola.

e QOdnos nastavnika i uenika je korektan.

e Ucenici su ocijenjeni u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.
o Definisani su kriterijumi ocjenjivanja.

o Nastavnici/ce se redovno pripremaju za nastavu, u skladu sa savremenim didaktickim

principima i pritom pripremaju raznovrstan didakticki materijal.
e Uradeni su planovi za dodatnu nastavu.
e Godisnji planovi rada su uradeni po obrazovno-vaspitnim ishodima i ishodima ucenja.
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e U sveskama Stru¢nog aktiva ima evidencija o formiranju i usaglaSavanju kriterijuma
ocjenjivanja.
o UCcionice su opremljene nastavnim sredstvima i didaktiCkim materijalom

Nedostaci:

e U nastavi Prirode i drustva zastupljeni su elementi aktivhe nastave, ali neophodno je
primjenjivati i elemente drugih savremenih sistema nastave (problemska nastava,
interaktivna nastava, individualizovane i diferencirane nastave...).

o Nastavnici nijesu upoznali u€¢enike sa donesenim kriterijumima za ocjenjivanije.

e U sveskama i udZbenicima ucenika, prilikom pregleda domaceg rada ili rada u 3koli,
nijesu upisane korektivne napomene.

o Casovi slobodnog dijela Predmetnog programa, kao i medupredmetne teme nijesu
istaknuti.

e Nijesu planirani ¢asovi za vanucioniCku realizaciju (Skolsko dvoriSte, blize okruzenje
Skole, posjete ustanovama, autobuskoj stanici...).

e Osvrt na realizaciju ishoda ucenja, upisuju formalno u Planu rada, a u dnevnim
pripremama povremeno.

e U sveskama Struénog aktiva nema tacke dnevnog reda koja se odnosi na analizu
postojecih resursa Skole i inicijative za nabavku potrebnih sredstava.

Preporuke:

e Primjenjivati sisteme savremene nastave.

e Upoznati u€enike sa kriterijumima ocjenjivanja.

e U Skolskim sveskama i udzbenicima uCenika, prilikom pregleda domaceg rada ili rada u
Skoli, upisati korektivhe napomene.

e Na kraju mjeseca vrsiti kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda u€enja u Planovima rada, a
svakodnevno u pripremama sa konkretnim prijedlozima za poboljSanje nastavnog procesa.

e Istaknuti Casove slobodnog dijela predmetnog Programa kao i medupredmetne teme.

e Planirati Casove za vanucioniCku realizaciju (Skolsko dvoriSte, blize okruzenje Skole,
posjete ustanovama, autobuskoj stanici...).

o Specifikaciju nastavnih sredstava i pomagala potrebnih za realizaciju nastave, dostavljati
posredstvom Sruénog aktiva upravi Skole.

Poznavanje drustva — razredna nastava

Nastava predmeta Poznavanje drustva u toku 2024. godine evaluirana je u jednoj osnovnoj
Skoli.

Najbolju procjenu ima standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
mogucnostima uéenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, i procijenjen je sa 9,00.
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Standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen je sa 8,00, a isto je
procijenjen i standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno, i
raznovrsno i ima razvojnu funkciju sa 8.0.

Ukupna srednja procjena na nivou predmeta je 8.50.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pracenje,
- A1.1. Planiranje je u pnlagodeng rlazv01n|m vredlnovzjmjg i ogenyvame
A.1. Nastava i uéenje — skladu sa zahtievima karakteristikama, znanja ucenika je redovno,
Poznavanje drustva (RN) kurikqumJa potrebama i moguénostima |  javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 0S ' u€enika i usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 0 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
. e drustva (RN) A1.1. 8.00
oznavanje drustva
UKUPNO 0% A1.2. 9.00 8.50
A1.3. 8.00
Prednosti:

o Nastavnici/ce poStuju zahtjeve didaktiCko-metodicke strukture Casa.

e Instrukcije u€enicima su jasne i zasnovane na poznavanju struke.

e Nastavnici/ce stvaraju podsticajnu klimu, motiviSsu ucenike i jaaju medusobno
povjerenje u odjeljenju.

o Ucenici povezuju znanja iz razli€itih predmeta i uo€avaju moguénosti primjene u
stvarnom Zivotu.

e Odnos nastavnika i u€enika je korektan.

e Ucenici su ocijenjeni u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.

o Nastavnici/ce prate napredovanje u€enika formativnim i sumativnim ocjenjivanjem.

o Definisani su kriterijumi ocjenjivanja.

o Nastavnici/ce se redovno pripremaju za nastavu, u skladu sa savremenim didaktic¢kim
principima i pritom pripremaju raznovrstan didakticki materijal.

o Nastavnici/ce prilagodavaju tempo rada svakog ucenika, uz uvazavanje razlika u
saznajnom, afektivnom, socijalnom i psihomotornom potencijalu.

e Uradeni su planovi za dopunsku i dodatnu nastavu.

e Godisnji planovi rada su uradeni po obrazovno-vaspitnim ishodima i ishodima ucenja.
e Planiran je otvoreni dio Predmetnog programa, kao i medupredmetne teme.

e Za ucenike koji u¢e po ishodima IROP-a, nastavnici/ce planiraju prilagodene zadatke.
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¢ Ocjenjivanje u€enika sa posebnim obrazovnim potrebama je u skladu sa IROP.
e U nastavi Poznavanje drustva primijenjeni su elementi aktivhe nastave.
o UCcionice su opremljene nastavnim sredstvima i didaktiCkim materijalom

Nedostaci:

¢ Nije uspostavljena jasna veza izmedu ishoda Predmetnog programa i medupredmetnih
tema.

e U nastavi Poznavanje drustva zastupljeni su elementi aktivhe nastave, ali neophodno je
primjenjivati i elemente drugih savremenih sistema nastave (problemska nastava,
interaktivna nastava, individualizovane i diferencirane nastave...).

Preporuke:

e Planiranjem otvorenog dijela Predmetnog programa i medupredmetnih tema, uspostaviti
jasnu vezu izmedu ishoda predmetnog programa i medupredmetnih tema.
e Primjenjivati sisteme savremene nastave.

Istorija

Nastava Istorije opservirana je u deset Skola. Kvalitet nastave procijenjen je ukupnom
procjenom uspjesno (6,90). Najbolje procijenjen je standard Nastava je prilagodena razvojnim

karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja (7,30).

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i uenje — A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Istorija sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 20 1 10 3 30
USPJESNO 8 80 7 70 6 60
VEOMA USPJESNO 0 0 2 20 1 10
Ukupno: 10 100 10 100 10 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
storija 2'1 ; (7328 6.90
UKUPNO 05 A13. 6.50

61.



Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Po standardima, prosjek procjene je sljededi:

A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma

Srednja procjena standarda: USPJESNO (6.50)

A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima
ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

Srednja procjena standarda: USPJESNO (7.30)

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno i
raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

Srednja procjena standarda: USPJESNO (6.50)

Prednosti:

e Godisnje planiranje gradiva u skladu je sa zahtjevima Predmetnog kurikuluma.

o Planiranje sadrzaja koji afirmiSe vrijednosti lokalne istorije, zastupljeno je na adekvatan
nacin.

e Zastupljen je, uglavnom, interaktivan pristup procesu nastave i ucenja.

e Skole su, uglavnom, dobro opremljene digitalnom tehnologijom.

o Dopunska i dodatna nastava se, uglavnom, redovno planiraju.

o Praéenje i vrednovanje postignu¢a ucenika/ca je redovno, uglavnom je transparentno i
ima razvojnu funkciju.

Nedostaci:

e Medupredmetne korelacije su djelimicno zastupliene u izradi godiSnjeg rasporeda
gradiva.

o Osuvrt na kvalitet realizacije uglavnom je formalnog karaktera, bez kvalitativne analize.

e Realizacija dopunske, odnosno, dodatne nastave Cesto je uslovijena objektivnim
teSkocama koje se tiCu organizacije prevoza ucenika.

o Strucni aktivi rijetko vrSe kvalitativne osvrte na postignu¢a ucenika. Uglavhom se rade
tabelarni prikazi uspjeha (prosjek ocjena) uz Sture propratne komentare.

¢ Na nivou struénih aktiva rijetko se vrSi analiza efekata dopunske i dodatne nastave na
poboljSanje postignuéa ucenika.

Preporuke:

e U godisnjim planovima rada istaéi medupredmetne povezanosti.

o Nakon svake tematske cjeline, raditi kvalitativni osvrt na kvalitet realizacije.

e Prilikom planiranja aktivnosti na ¢asu, voditi raCuna o osjetljivosti nastavnog sadrzaja i,
shodno tome, prilagoditi oblike aktivnosti.

e Planirati i realizovati redovno dopunsku i dodatnu nastavu i analizirati efekte realizacije
na poboljSanje postignuca ucenika/ca.

+ Voditi raCuna o vremenskoj artikulaciji segmenata nastavnog €asa.

e Individualizacijom i diferencijacijom nastave animirati sve u€enike/ce u odjeljenjima sa
malim brojem u€enika/ca.
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e U nastavi na albanskom jeziku, u slu¢ajevima pogrednih prevoda struénih izraza u
udzbeniku sa crnogorskog na albanski jezik, nastavnik/ca da se ne oslanja na nestru¢ne
prevode, te da tokom €asa koriguje greSke u prevodu nastavnog sadrzaja.

e Na nivou aktiva utvrditi i ujednaciti kriterijume ocjenjivanja te blagovremeno upoznati
ucenike/ca sa njima.

e Na sjednicama Stru¢nog aktiva detaljno analizirati postignu¢a ucenika/ca.

e U pracenju, vrednovanju i ocjenjivanju znanja u€enika/ca, rukovoditi se preporukama iz
Predmetnog programa (poglavlje: Vrednovanje obrazovno-vaspitnih ishoda)

Geografija

Nastava geografijie 2024. godine opservirana je u 18 osnovnih Skola. Ukupna srednja
procjena kvaliteta nastave je 6,87.

Najbolje je procijenjen standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda uéenja ocjenjivanje. Srednja
ocjena je 7,17. Najslabije je procijenjen standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja
ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. Srednja ocjena je 6,58.

Procjena pojedinacnih standarda izraZena je u sljedec¢im pokazateljima:

- Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma: zadovoljava 22% (4 $kole),
uspjesno 78% (14 Skola).

- Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda u€enja ocjenjivanje: zadovoljava 6%
(jedna 8kola), uspjesno 88% (16 Skola), veoma uspjedno 6% (jedna 3kola).

- Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je redovno, javno i raznovrsno i
ima razvojnu funkciju: zadovoljava 17% (3 Skole), uspjeSno 83% /15 Skola)

Nijedan standard nije procijenjen ne zadovoljava, dok je samo u jednoj Skoli standard Nastava
je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima uc€enika i usmjerena je
na ostvarivanje ishoda u€enja procijenjen veoma uspjesno.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i uenje — A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Geografija sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 4 22 1 6 3 17
USPJESNO 14 78 16 88 15 83
VEOMA USPJESNO 0 0 1 6 0 0
Ukupno: 18 100 18 100 18 100
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Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Geografija AL 0.61
. A1.2. 717 6.87
UKUPNO 05 A1.3. 6.56.
Prednosti:

e Godisnji planovi rada su uradeni blagovremeno, usvojeni su na sjednicama struénih
aktiva i uglavnom su u skladu sa Predmetnim programom.

o Pojedini sadrze adekvatno planiran otvoreni dio Predmetnog programa.

e Vecina nastavnika se pismeno priprema za nastavu. Pripreme preteZno sadrZe potrebne
didakticko-metodic¢ke elemente. Planirane su aktivnosti kojima se podsti¢e aktivno ucesSée
uCenika na ¢asu.

e U dijelu Skola nastava se izvodi primjenom savremenih nastavnih sredstava (pretezno
PPT prezentacije), geografske karte i odgovaraju¢eg didaktiCkog materijala. UCenici su
podsticani da povezuju nastavne sadrZaje sa primjerima iz svakodnevnog Zivota i
samostalno izvodenje zakljuCaka.

e Na vecini Casova zapazena je pozitivha pedagoska klima zasnovana na medusobnom
postovanju, povjerenju i saradnji izmedu nastavnika i uCenika.

Ocjenijivanje ucenika je kontinuirano. Veéina nastavnika posjeduije li¢ne biljeznice.

U pojedinim Skolama prisutno je formativno vrednovanje.

U nekim Skolama definisani su elementi i kriterijumi ocjenjivanja.

U vecini 8kola planirana je dopunska, dodatna nastava, geografska sekcija.

Nastava geografije izvodi se u kabinetima geografije (specijalizovanim ucionicama)
Vecéinom su uredani i podsticajni za u€enje. Opremljeni su raCunarskom opremom sa
SMART tv-om | geografskim kartama. Na zidovima su postavljeni odgovarajuci edukativni
materijali (plakati, panoi, karte, posteri, crtezi ...) koji su rezultat rada u€enika i nastavnika.

Nedostaci:

o Nastava geografije nije u potpunosti i/ili nije u svim Skolama usmjerena na ucenika.

o Organizacija nastave/Casa (opseg/dubina/tempo/zahtjevi) nije u svim Skolama
prilagodena uzrasnim mogucnostima ucenika.

o Postoj¢a nastavna sredstva (posebno ICT) ne koriste i/ili ne koriste na adekvatan nacin
Svi nastavnici.

e Prostor/ucionice/kabineti u kojem se realizuje nastava geografije nije u svim Skolama
podsticajan za ucenje.

e Vrednovanje u€enickih postignuca nije kod svih nastavnika u potpunosti zasnovano na
unaprijed definisanim elementima i detaljno raradenim kriterijumima ocjenjivanja.

o U kontekstu vrednovanja naglasak se Cesto ne stavlja na vrijednost formativnog
vrednovanja.

o U cilju pracenja i provjeravanja znanja u€enika svi nastavnici ne koriste razliCite oblike
provjeravanja.
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o Godisnji planovi rada nijesu u svim Skolama/kod svih nastavnika u potpunosti uskladeni
sa strukturom/zahtjevima predmetnih programa (teorijska nastava, vjezbe i ostali vidovi
nastave; otvoreni dio;).

e U godiSnjim planovima rada znaCajnim dijelom nijesu cjelovito planirane
medupredmetne teme.

o Pisane pripreme za Cas nijesu uvijek/kod svih nastavnika adekvatno didakticko-
metodicki oblikovane.

e U godiSnjim planovima i pripremama za nastavni rad, kod dijela nastavnika nijesu uvijek
sadrzane napomene o realizaciji planiranih aktivnosti.

Preporuke:

e U nastavi razvijati takve didaktiCko-metodi¢ke scenarije koji pozicioniraju ucenika u
srediSte obrazovnog procesa (primjena aktivnih metoda uéenja sa u€enikom u sredistu
interesovanja-diferencijacija i individualizacija nastave kojom se obezbjeduje da svaki
uCenik bude uklju€en u aktivnosti u€enja).

e U odnosu na potrebe/saznajne i druge moguénosti ucCenika prilagodavati
zadatke/aktivnosti/tempo rada.

e Ucionice/kabineti u kojima se se geografija poducava/ui treba da budu ugodno i
podsticajno okruzenje i u estetskom smislu.

e Na svim Casovima je neophodna usmijerenost nastavnika na funkcionalno korid¢enje
postojeéih nastavnih sredstava.

e Za sve obrazovno-vaspitne ishode/ishode uéenja (na nivou razreda) potrebno je odrediti
nivoe usvojenosti/ostvarenosti (ocjena od 1-5).

e Pored sumativnog vrednovanja, adekvatno vrednovati i formativho (Formativne ocjene
treba da sadrze opis postignuéa, konkretne preporuke za dostizanje narednih ciljeva u
uCenju kao i preporucene nacine ostvarivanja postavljenih ciljeva).

o Koristitilkombinovati razliCite oblike provjeravanja postignu¢a ucCenika (test; eseji;
prezentacije; projektni istrazivacki zadaci; protokol posmatranja i pracenja aktivnosti
ucenika na €asu; portfolio...).

e Odgovarajuce planirati sve vidove nastave (teorijska nastaval/vjezbe i ostali vidove
nastave) kao i otvoreni dio Predmetnog programa (temef/ishode koji se odnose na
geografske specifiCnosti lokalne sredine uskladiti sa obrazovno-vaspitnim ishodima
Programa).

e Medupredmetne teme planirati na nivou koji to Predmetni program omogucava, uz
adekvatnu korelaciju ishoda Predmetnog programa i medupredmetnih tema.

e U pisanim pripremama za d{as/Casove akcenat staviti na efikasno formulisanje
zadataka/aktivnosti uCenja u cilju razvijanja razliCitih vrsta, odnosno nivoa znanja kod
uCenika.

e U godisnjim planovima rada i pripremi za nastavni rad u kontinuitetu pisati ovrt na
realizaciju.
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Izborni predmet — Zanimljiva geografija

A.1. Nastava i ucenje —
IP — Zanimljiva geografija

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 100 0 0
USPJESNO 1 100 0 0 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A1.1. 6.00
IP — Zanimljiva geografija A1.2. 5.00 5.50
A1.3. 6.00

Biologija

Tokom 2024. godine, nastava biologije je eksterno evaluirana u sedam osnovnih Skola (pet
gradskih i dvije seoske). Procjena kvaliteta nastave je na nivou uspjeSno 6,34. Najslabije
procijenjen standard je Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uc¢enika/ca je redovno, javno
i raznovrsno i ima razvojnu funkciju — procijenjen sa 6,14.

A.1. Nastava i ugenje - A.1.1. Planiranje je u skladu A'3'2' S.kv°|a . ?t.)eZbleed.”a A33.U s.ko.“ Je raziiena
Biologija sa zahtjevima kurikuluma, sistematicnu za.sptu ucenika saradnja i promgcug
UKUPNO 0% od nasilja. rezultata na svim nivoima.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 29 1 14 1 14
USPJESNO 5 71 6 86 6 86
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 7 100 7 100 7 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Biologila A1.1. 6.43
. A1.2 6.43 6.34
UKUPNO 05 A13. 6.14
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Prednosti:

¢ Nastava biologije se realizuje u kabinetima ili u€ionicama opste namjene, koje su
opremljene informati¢kim tehnologijama, internetom, nastavnim sredstvima i edukativnim
materijalima kojim se mogu skoro u potpunosti realizovati ishodi u¢enja Predmetnog
programa.

o U realizaciji nastavnog procesa koriste se raznovrsna nastavna sredstva, metode i oblici
rada.

¢ Na Casovima je zastupliena pedagoska atmosfera koja omogucéava odgovarajucée uslove
za interaktivni rad.

e QOdredeni broj nastavnika&ca ima uradene kriterijume za ocjenjivanje za kognitivno
podrucje koji se zasnivaju na ishodima ucenja.

¢ Nastavnici/ce imaju li€ne biljeZnice u kojima redovno evidentiraju postignuca
ucenikal/ca.

¢ GodisSnje planiranje rada nastavnika/ca za sve oblike nastave i vannastavnih aktivnosti u
vecini Skola je blagovremeno, uskladeno sa Predmetnim programom.

¢ U godisnjim planovima rada nastavnika/ca zastupljene su medupredmetne teme i
korelacija.

Nedostaci:

¢ Realizovana nastava, i pored postojeéih nastavnih sredstava i predvidenih didakti¢ko-
metodickih elemenata, u manjoj mjeri omogucava razvoj kreativnog i kritickog misljenja,
razvijanje strategija u€enja, samostalni rad u¢enika/ca i dr.

e U odredenom broju Skola, na posjecenim ¢asovima biologije, hedovoljno su zastupljena
raznovrsna nastavni¢ka pitanja povezana sa nivoima zahtjevnosti ishoda ucenja.

o Aktivi formalno razmatraju struéna pitanja (godisSnje planove rada za sve oblike nastave,
povezanost operativnih ciljeva i ishoda u¢enja medupredmetnih tema sa ishodima
ucenja obaveznog i otvorenog dijela kurikuluma, scenarija za ¢as, kriterijume
ocjenjivanja, metode, tehnike i instrumente ocjenjivanja, kvalitativne analize postignuéa
ucenika i dr).

e Osvrt na realizaciju godisnjih planova rada i scenarija ¢asova je formalne prirode i nije u
sluzbi njihove korekcije za narednu Skolsku godinu.

e Usvojeni kriterijumi ocjenjivanja za kognitivno podrucje se djelimi¢no primjenjuju, dok su
za afektivno i psihomotorno podrucje nedovoljno zastupljeni.

e Tokom Skolske godine ne vrSi se redovna evidencija ocjena u odjeljenjskim knjigama.

e U odredenom broju planova dopunske i dodatne nastave ishodi u€enja nijesu
taksonomski dobro izdiferencirani.
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Preporuke:

¢ Organizovati ogledne i ugledne €asove i hospitacije u okviru aktiva biologije gdje ¢e se
raznovrsne nastavne metode, tehnike, oblici rada i nastavna sredstva, koristiti na
metodi¢ki odgovarajuci nacin.

o Kroz proces profesionalnog razvoja, osnaZiti nastavnike/ce za organizaciju nastave gdje
Ce biti zastupljene strategije uéenja, razvoj kritickog i kreativhog misljenja, samostalni
rad uc€enika/ca i dr.

¢ Organizovati seminare koji ¢e u fokusu imati raznovrsnost nastavnickih pitanja i njihovu
povezanost sa nivoima zahtjevnosti ishoda u¢enja.

¢ Na sastancima aktiva biologije, sustinski se baviti stru¢nim pitanjima (planiranje svih
oblika nastave i vannastavnih aktivnosti, otvoreni dio kurikuluma, povezivanje ishoda
ucCenja i operativnih ciljeva medupredmetnih tema sa ishodima u€enja Predmetnog
programa, pripreme za nastavni ¢as, izrada i primjena Kriterijuma ocjenjivanja za sva tri
podrucja: kognitivho, afektivho/socio-emocionalno i psihomotori¢ko; metode, tehnike i
instrumenti ocjenjivanja zastupljeni u li€noj biljeznici nastavnika/ca, kvalitativna analiza
postignuca ucenikal/ca, izrada testova za pisanu provjeru znanja).

e VrSiti osvrt na realizaciju godiSnjih planova rada nastavnika/ca za sve oblike nastave i
vannastavnih aktivnosti i scenario za €as koji ¢e omoguciti njihovu korekciju i
unapredenje za sljedeéu Skolsku godinu.

e Uprave i pedagosko-psiholoSke sluzbe u Skolama treba da prate redovnost evidencije
ocjena u odjeljenjskim knjigama.

Hemija

Procjena kvaliteta nastave Hemije u toku 2023/24 godine izvrSena je na osnovu 13 izvjestaja.
Sva tri standarda procijenjena su sa prosje¢nom ocjenom uspjesno. Ukupna srednja procjena
standarda je 6,10.

Najbolje procijenjen standard je A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama,
potrebama i mogucnostima uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda uc€enja (6,23).
Standard je u devet Skola (69%) procijenjen uspjeSno a u Cetiri Skole (31%) sa zadovoljava.
Standard A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma ima srednju procjenu
standarada 6.15. Standard je u deset Skola (77%) procijenjen sa uspje$no a u tri Skole (23%) sa
zadovoljava. Standard A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno,
javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju ima srednju procjenu standarda 5,85. Standard je u
sedam Skola (54%) procijenjen sa uspjeSno dok je u Sest Skola procijenjen sa zadovoljava.
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A.1. Nastava i ucenje —

A.1.1. Planiranje je u skladu

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

Hemija sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 0S usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 3 23 4 31 6 46
USPJESNO 10 77 9 69 7 54
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 13 100 13 100 13 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Hemija A1.1. 6.15
. A1.2. 6.23
UKUPNO OS5 A1.3. 5.85
Prednosti:

e Godisnji planovi rada nastavnika su uradeni blagovremeno. a u pojedinim Skolama u
potpunosti u skladu sa zahtjevima Predmetnog programa.
¢ Interpersonalni odnosi izmedu nastavnika i u€enika su dobri, na ¢asovima vlada dobra

pedagoska klima..

o Koriste se odobreni udzbenici.
o Strucni aktivi su konstituisani, imaju plan rada kojeg se nacelno pridrzavaju.
e Vecina Skola ima uradene kriterijume ocjenjivanja po nivoima u skladu sa ishodima

ucenja.

Nedostaci:

e U vecini 8kola nastava se izvodi u klasi¢nim ucionicama ili u€ionicama za hemiju.
Kabinete hemije sa laboratorijom ima mali broj Skola i oni nijesu u dovoljnoj mjeri opremljeni
hemikalijama i priborom za rad.

o Postojeci resursi hemikalija nijesu iskoriS¢eni u nastavi pa je hemikalijama istekao rok
trajanja i potrebno ih je ukloniti u skladu sa Zakonom.
o Nastava je uglavnom teorijska (nastavnik je u ulozi predavac¢a), usmjerena na ucenje i
memorisanje Cinjenica, pa razumijevanje i primjena nauenog u zivotu i svakodnevnici

izostaje.

o Kroz ishode ucenja nedovoljno se razvija svijest o ekoloskim pitanjima, zdravlju ljudi i

odrZivom razvoju.

e Zastupljenost i primjena digitalnih alata i simulacija u nastavi je minimalna.
e Zanemaren je eksperimentalni rad i izvodenje demonstracionih ogleda.
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e Medupredmetno povezivanje (fizika, biologija, ekologija) je minimalno zastuplieno a
najesce izostaje.

e U godisnjim planovima rada planiranje ishoda se vec¢inom odnosi na teorijski dio a manje
na vjeZbe i ostale vidove nastave, kako je to Predmetnim programom predvideno.

e Osvrt na realizaciju planiranog se formalno piSe i ne moze posluziti za unapredenje
nastave.

e Ucenici su uglavnom upoznati sa kriterijumima ocjenjivanja ali se isti dosljiedno ne
primjenjuju.

« Dominantno je sumativno ocjenjivanje putem testova pri kraju klasifikacionih perioda.

e Pismene provjere znanja ne sadrze pitanja za provjeru ishoda uc€enja na razli€itim
nivoima postignuca ucenika.

e U vecini Skola se ne provjerava usvojenost ishoda kao tematcke cjeline ve¢ se pitanja na
testu formuliSu na nacin da obuhataju viSe ishoda bez jasne korelacije.

e Srednja ocjena je niska i kre¢e se u rasponu od 2 do 3.

¢ Na sjednicama struénih aktiva nedovoljno se razmatraju stru¢na pitanja, ne vrse se
kvaltativne analize na osnovu ucenickih postignu¢a po klasifikacionim periodima i ne
predlazu mjere za njihovo poboljSanje.

o Dopunska i dodatna nastava se planira, ali se ne realizuje u skladu sa Planom i
Zakonom. Analiza efekata dopunske i dodatne nastave na postignuéa ucenika se radi
formalno.

e Nestruéno zastupljena nastava u pojedinim Skolama.

Preporuke:

e Jacati kompentencije nastavnika za primjenu razliCitih oblika i metoda rada koje
omogucavaju aktivnho u€enje na Casu kako bi ucenici sticali funkcionalna znanja i vjestine
koje se mogu primjenjivati u praksi.

e Zastupiti eksperimentalni rad, digitalne alate i simulacije u nastavi.

e Raditi na razvijanju kompentencija uCenika za samostalno istrazivanje, u€enje putem
otkri¢a i rjieSavanja problema.

e Kroz ishode ucenja razvijati svijest o ekoloSkim pitanjima, zdravlju ljudi i odrzivom
razvoju.

e U GodiSnjem planu rada nastavnika planirati viezbe i ostale vidove nastave.

e Redovno davati osvrt na realizaciju ishoda ucenja sa zapazanjima sa €asa u cilju
kvalitetnijeg planiranja i realizacije nastave.

e Rad strucnih aktiva usmijeriti na vecCu zastupljenost razmatranja strucnih pitanja,
profesionalnog razvoja nastavnika i kvalitetnijoj analizi postignu¢a ucenika sa mjerama za
njihovo unapredenije.

e Dopunsku i dodatnu nastavu izvoditi redovno i pratiti njihov uticaj na postignu¢a
uCenika.

o Pracenje rada i napredovanja ucCenika wvrSiti kontinuirano, po tacno utvrdenim
kriterijumima sa kojima su ucenici upoznati.

o Pokretati inicijativu za formiranje i opremanje kabineta hemije u Skoli.
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Fizika

U ovom izvjeStajnom periodu kvalitet nastave fizike procijenjen je u 14 Skola na osnovu tri
standarda sa indikatorima procjene.

A.1.2. Nastava je prilagodena . .
- - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
Coy o razvojnim karakteristikama, o e
A.1. Nastavaiucenje - | A.1.1. Planiranje je u skladu sa . A ocjenjivanje znanja ucenika je
o o . potrebama i mogucnostima . . )
Fizika zahtjevima kurikuluma. uéenika i usmierena ie na redovno, javno i raznovrsno i
UKUPNO 0S N . J . ima razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 5 36 3 21 2 14
USPJESNO 7 50 11 79 12 86
VEOMA USPJESNO 2 14 0 0 0 0
Ukupno: 14 100 14 100 14 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A1.1. 6.15
Fizika
. A1.2. 6.23
UKUPNO OS5 A1.3. 5.85

Analizom statistiCkin podataka moze se zakljuCiti da je najbolje procijenjen standard A.1.2.
Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja (11 Skola uspjesno i tri zadovoljava). U dvije Skole
je Standard A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen veoma uspjesno,
u sedam Skola uspjeSno i pet zadovoljava. Standard A.1.3. Prac¢enje, vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju je procijenjen u 12 Skola
uspjedno i u dvije zadovoljava.

Prednosti:

o Nastavnici planiraju obavezni dio predmetnog programa u skladu sa ishodima ucenja.

o Vecina priprema (scenarija) za Casove sadrzi potrebne didaktiCko-metodicke elemente.

e U svojim biljeznicama nastavnici redovno prate postignu¢a ucenika pri ¢emu koriste
razliCite tehnike pracenja i ocjenjivanja.

Nedostaci:

e Nastavnici u pojedinim Skolama ne planiraju medupredmetne teme i otvoreni dio
predmetnog programa.

e Eksperimenat i primjena savremenih nastavnih sredstava nije uvijek sastavni dio
nastavnog procesa.

o Mali broj kabineta/ucionica ispunjava saznajnu i estetsku funkciju.

o Neusagladenost kriterijuma ocjenjivanja i njihova primjena na nivou aktiva.
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¢ Ocjenjivanje u€enika u odjeljenjskim knjigama nije uvijek redovno i blagovremeno.
¢ U jednom broju posjec¢enih Skola nastava nije struéno zastupljena.

Preporuke:

e U godidnjim planovima rada uvrstiti medupredmetne teme i otvoreni dio predmetnog
programa.

o Kabinete/ucionice gdje se realizuje nastava dodatno urediti sa novim materijalima sa
sadrzajima iz fizike kako bi se ucinio podsticajnijim u estetskom i saznajnom smislu.

¢ Ocjenjivanje mora biti integralni dio nastavnog procesa.

o Usaglasiti kriterjume ocjenjivanja na nivou aktiva i iste primjenjivati u praksi.

e Raznovrsnim metodama i oblicima rada stvoriti uslove koji u€enicima omogucéavaju
razvoj kritickog misljenja, istrazivacki duh i kreativnost, strazivacki duh i
kreativnost.UvaZavati individualne i razvojne karakteristike u€enika

o Realizovati eksperimente i podsticati u€enike na sticanje znanja i vjeStina koje se
uspjeSno mogu primjenjivati u svakodnevnom Zivotu.

e Redovno analizirati postignu¢éa uCenika na stru¢nim aktivima, donositi zakljuCke i
unaprijedini planove rada.

e Omoguditi stru¢no zastupljenu nastavu.

Likovna kultura

Za nastavu Likovne kulture u Skolskoj 2022/2023 god. nadzorom je obuhvaceno 19 oshovnih
Skola. Najbolje su procijenjeni indikatori koji govore o planiranju i indikto o pracenju i
vrednovanju znanja ucenika, a nesto loSije je procijenjen indikator o nastavi i uenju. Ukupna
srednja procjena za nastavu i u€enje likovne kulture iznosi 7.98.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i uéenje - A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja uCenika je redovno,
Likovna kultura sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda u¢enja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 11 0 0 1 5
USPJESNO 13 68 12 63 13 68
VEOMA USPJESNO 4 21 7 37 5 27
Ukupno: 19 100 19 100 19 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Likovna kultura 21 ; ;:2
UKUPNO 05 A13. 7.79
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Likovna kultura — razredna nastava

U razrednoj nastavi nadzorom je obuhvaéeno 8 osnovnih Skola. Najbolje je procijenjen indikator
koji govori 0 nastavi i indilator o pracenju, vrednovanu i ocjenjivanju znanja ucenika, a nesto
loSije indikator o planiranju nastave u skladu sa zahtjevima kurikuluma. Ukupna srednja
procjena za razrednu nastavu iznosi 7.40.

A.1. Nastava i ucenje —
Likovna kultura
Razredna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 12 0 0 0 0
USPJESNO 7 88 8 100 8 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 8 100 8 100 8 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
. A1, 6.75
S A1 AE 740
A1.3. 7.25

Likovna kultura — Predmetna nastava

U predmetnoj nastavi je procijenjeno ukupno 11 Skola. Najbolje je procijenjen indikator koji
govori da je planiranje u skladu sa zahtjevima kurikuluma zatim indikator koji govori o prac¢eniju,
vrednovanu i ocjenjivanju znanja ucenika, a nesto loSije indicator o nastavi. Ukupna srednja
ocjena za nastavu i u€enje u predmetnoj nastavi za likovnu kulturu iznosi 8.40.

A.1. Nastava i uéenje —
Likovna kultura
Predmetna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima ucenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 9 0 0 1 10
USPJESNO 6 55 4 36 5 45
VEOMA USPJESNO 4 36 7 64 5 45
Ukupno: 11 100 11 100 11 100
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Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
: A1, 7.91
Prt!(;\;?:ak;]::tr:va A1.2. 8.73 8.40
A13. 8.18

Dio o prednostima, nedostacima i preporukama za predmet likovna kultura odnosi se na svih 19

nadzorom obuhvacéenih osnovnih Skola za predmetnu i razrednu nastavu.

Prednosti:

o Nastava je vec¢inom prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
uc€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

e Nastavnici uglavhom koriste adekvatna nastavna sredstva i odgovarajuéi didakticki
materijal: reprodukcije reprezentativnin remek-djela, ranije djeCije kreativne radove,
edukativne panoe, fotografije, internet i dr.

e Svi nastavnici koriste odobrene udzbenike i povremeno dodatnu stru¢nu literature,
posebno u razrednoj nastavi.

e Svi nastavnici imaju GodiSnje planove rada koji su blagovremeno usvojeni na
sjednicama aktiva.

e Planovi sadrze slobodni dio kurikuluma.

e Vrednovanje uceniCkih postignu¢a je redovno, javno, raznovrsno i uglavnom ima
razvojnu funkciju.

e U procesu procjenjivanja znanja nastavnici veéinom koriste liénu evidenciju u kojoj
kontinuirano biljeZze napredovanje ucCenika u procesu sticanja znanja i vjestina, kao i
redovnost u donoSenju likovnog pribora i zalaganje i aktivnosti na ¢asu.

o Nastavnici obrazlazu ocjene date u dnevniku rada kako bi ucenici bili obavijesteni o
nacinu napredovanja.

e Svi nastavnici rade dnevne pripreme za nastavu likovne kulture.

Nedostaci:

o Nastavnici zna€ajan dio raspoloZivog vremena za realizaciju ¢asa, neracionalno koriste
na motivacijske pri€e i najavu zadatka tako da prakti¢ni radovi nijesu uvijek dovrseni.

e Evidentan je neadekvatan, odnosno zahtjevan izbor prakticnih vjezbi i tema kod
pojedinih nastavnika, u odnosu na vrijeme predvideno za likovno izraZzavanje.

* U pojedinim sluCajevima nastavnici ne uspijevaju da izvrSe estetsku analizu ucenickih
radova na kraju ¢asa.

» Nastavnici rijetko koriste internet i dodatnu stru€nu literaturu.

e Kod planiranja nastavnici rijetko komentariSu osvrt na realizaciju, kao i u dnevnim
pripremama, sa odgovaraju¢im primjedbama i sugestijama u smislu poboljSanja procesa
nastave.

e Pisane pripreme su uradene na nivou koncepta-skice, bez detaljne razrade planiranih
aktivnosti u€enika po svim fazama casa.
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o Nastavnici rijetko koriste ICT tehnologiju i adekvatan didakticki materijal kako bi
motivisali u€enike pri realizaciji prakti¢nog rada.

o Prilikom izrade godiSnjih planova rada pojedini nastavnici malo vode raCuna o
slobodnom dijelu kurikuluma kako bi isti valjano osmislili.

Preporuke:

e Potrebno je unaprijediti interaktivni odnos nastavnika sa uc¢enicima.

o Potrebno je koristiti viSe didaktickog materijala i raspolozivu ICT tehnologiju.

o Potreban je adakvatan odabir prakti¢nih vjezbi i tema za realizaciju likovnog izrazavanja,
shodno raspolozivom vremenu.

e Potrebno je racionalno planiranje vremenskih etapa nastavnog €asa: uvodni, glavni i
zavrsni dio.

e Potrebno je raditi estetsku analizu radova na kraju ¢asa zajedno sa u¢enicima.

e Potrebno je da nastavnici koristiti dodatnu stru¢nu literaturu iz oblasti likovne kulture.

e Pisane pripreme je potrebno osavremeniti u formi scenarija u kojima su predvideni svi
elementi nastave: metode, oblici rada, nastavna sredstva, procedura rada i estetska analiza
prakti¢nih radova.

e U planovima rad ai dnevnim pripremama potrebno je viSe paznje posvetiti osvrtu na
realizaciju sa odgovaraju¢im primjedbama i sugestijama u smislu bolje realizacije obrazovno
vaspitnih ishoda.

e Potrebno je valjano osmisliti slobodni dio kurikuluma.

Muzicka kultura

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i ucenje — A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Muzicka kultura sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 0S usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 6 38 1 6 3 19
ZADOVOLJAVA 8 50 9 56 9 56
USPJESNO 1 6 3 19 4 25
VEOMA USPJESNO 1 6 3 19 0 0
Ukupno: 16 100 16 100 16 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A11. 3.63
Muzicka kuItuvra P 569 484
UKUPNO 05 A13. 4.25
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Muzi¢ka kultura — razredna nastava

A.1. Nastava i ucenje -
Muzicka kultura
Razredna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 4 50 0 0 2 24
ZADOVOLJAVA 4 50 6 13 5 63
USPJESNO 0 0 1 13 1 13
VEOMA USPJESNO 0 0 1 74 0 0
Ukupno: 8 100 8 100 8 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
. A1, 2.88
A1.3. 3.88

Muzicka kultura — Predmetna nastava

A.1. Nastava i uenje —
Muzic¢ka kultura
Predmetna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima ucenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. Skola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 2 24 1 13 1 13
ZADOVOLJAVA 4 50 3 37 4 50
USPJESNO 1 13 2 25 3 37
VEOMA USPJESNO 1 13 2 25 0 0
Ukupno: 8 100 8 100 8 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
o A11. 4.38
Prh;l;rf:zr:ak:g:t?va AT2 5.88 520
A13. 4.63
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Fizi¢ko vaspitanje

A.1. Nastava i uCenje —

A.1.1. Planiranje je u skladu

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

Fizi¢ko vaspitanje sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO 08 usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 5 21 1 4 0 0
USPJESNO 18 75 12 50 4 17
VEOMA USPJESNO 1 4 11 46 20 83
Ukupno: 24 100 24 100 24 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Fizitko vaspitanje 21 ; 22: 739
UKUPNO ©5 A1.3. 6.50

Fizi¢ko vaspitanje — Razredna nastava

Srednja ocjena ove klju¢ne oblasti je 7.01. Najbolje procijenjeni standard sa uspjesno (U) je
Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima uclenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

Najnizu procjenu, zadovoljava (Z), ima standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima

kurikuluma.

A.1. Nastava i uenje —
FiziCko vaspitanje
Razredna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 4 44 0 0 2 22
USPJESNO 5 56 6 67 7 78
VEOMA USPJESNO 0 0 3 33 0 0
Ukupno: 9 100 9 100 9 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Fizicko vaspitanje AT 6.00
Razredna nZsta\J/a A2 .89 701
A13. 6.22
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Prednosti:

e Nastavnici na ¢&asovima ispoljavaju sistematiCnost i postupnost u realizaciji
nastavnih sadrzaj.

o Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

o« Nastava je organizovana u skladu sa ishodima uéenja definisanim u Predmetnom
programu. Uc€enici su na ¢asovima uglavnom misaono angazovani na aktivnostima koje
su relevantne za predmet i dostizanje postavljenih ishoda.

e Komunikacija na €asu izmedu nastavnika i u€enika, kao i u€enika medusobno je
korektna.

o Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

e Interpersonalni odnosi izmedu nastavnika i u€enika su dobri uz medusobno
uvazavanje.

e  Godisnji planovi nastavnika su u skladu sa Predmetnim programom.

e« Vecina nastavnika se redovno priprema za nastavu i ima odgovarajuce
pisane pripreme.

e  Svi u€enici su ocijenjeni iz ovog predmeta.

Nedostaci:
. U vecini 8kola ne planira se provjera fiziCkih sposobnosti u¢enika na pocetku i
kraju Skolske godine kako bi se izvrSila uporedna analiza postignu¢a ucenika.
. Struéni aktivi rade samo kvantitatvnu analizu (tabelarni prikaz) uspjeha ucenika,

bez komentara, prijedloga i zaklju€aka.
- Strucni aktivi se slabije bave usaglasavanjem kriterijuma ocjenjivanja

. Kod izrade pisanih priprema za ¢as zanemaruje se osvrt na realizovane ishode.
. U vecini Skola prostor u kojem se odvija nastava fizickog vaspitanja nije
podsticajan za ucenje, nije adekvatno ureden kako bi bio u funkciji realizacije nastavnog
procesa.
. Pojedini nastavnici rade pisane pripreme za ¢as u obliku skice.
. Vedéina stru¢nih aktiva se u nedovoljnoj mjeri bavi struénim pitanjima koja se ticu
obrazovno-vaspitnog rada.
. Analiza postignuca ucenika na kraju klasifikacionog perioda, svodi se, uglavnom,
na tabelarni prikaz i sazeti zaklju€ak, bez kvalitativhe analize.
. Nedostatak adekvatnih uslova za izvodenje nastave kao i nedostatak nastavnih
sredstava.

Preporuke:

e Pisati osvrt o realizaciji plana i programa rada (za ovaj nastavni predmet).
e Ispostovati u potpunosti Pravilnik o ocjenjivanju u€enika.
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o Nastavu usmijeriti na razvoj strategija kritickog misljenja. U€enicima dati viSe prostora
za izvodenje sopstvenih stavova i zaklju€aka.

o Opremiti prostor za izvodenje nastave odgovaraju¢im nastavnim sredstvima i
pomagalima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa.

e Potrebno je da se strucni aktivi u ve¢oj mjeri bave stru¢nim pitanjima od znacaja za
obrazovno-vaspitni rad.

o Na kraju klasifikacionog perioda uraditi kvalitativnu analizu postignu¢a ucenika.

e Kod izrade pisanih priprema za €as poStovati princip redovnosti i aktuelnosti. Na
kraju svakog Casa raditi osvrt na uspjeh realizovanog uz eventualne korekcije i
poboljsanja.

e U nedostatku sportskih rekvizita, nastavici svojom angazovanoS¢u i kreativnoScu
osmisljavaju i izraduju pojedina nastavna sredstva.

Fizi¢ko vaspitanje — predmetna nastava

Srednja ocjena ove klju¢ne oblasti je 7.61. Najbolje procijenjeni standard sa uspjesSno (U) je
Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima uclenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

Najnizu procjenu, zadovoljava (Z), ima standard Pracenje, vrednovanje o ocjenjivanje znanja
ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

A.1. Nastava i uenje -
FiziCko vaspitanje
Predmetna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 7 1 7 2 13
USPJESNO 13 86 6 40 13 87
VEOMA USPJESNO 1 7 8 53 0 0
Ukupno: 15 100 15 100 15 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Fizitko vaspitanje AT, r.o7
Predmetna r:)astajva AT2 8.40 761
A13. 6.67
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Prednosti:

o Nastava je organizovana u skladu sa ishodima ucenja definisanim u Predmetnom
programu. Uc€enici su na ¢asovima uglavnom misaono angazovani na aktivnostima koje
su relevantne za predmet i dostizanje postavljenih ishoda. Komunikacija na ¢asu izmedu
nastavnika i u¢enika, kao i u¢enika medusobno je korektna.

e Godisnji planovi nastavnika su u skladu sa Predmetnim programom. Vecina
nastavnika se redovno priprema za nastavu i ima odgovaraju¢e pisane
pripreme.

e Svi uéenici su ocijenjeni iz ovog predmeta.

o Nastavnici na €asovima ispoljavaju sistematiCnost i postupnost u realizaciji nastavnih
sadrza;.

o Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguc¢nostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

e Interpersonalni odnosi izmedu nastavnika i u¢enika su dobri uz medusobno uvazavanje.

o Nastavnici na ¢asovima ispoljavaju sistemati€nost i postupnost u realizaciji nastavnih
sadrzaj.

o Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

Nedostaci:

o Struéni aktivi rade samo kvantitatvnu analizu (tabelarni prikaz) uspjeha uéenika, bez
komentara, prijedloga i zaklju€aka.

e Strucni aktivi se slabije bave usaglaSavanjem kriterijuma ocjenjivanja.

o Analiza postignuéa ucenika na kraju klasifikacionog perioda, svodi se, uglavhom, na
tabelarni prikaz i sazZeti zaklju€ak, bez kvalitativne analize.

o Nedostatak adekvatnih uslova za izvodenje nastave kao i nedostatak nastavnih
sredstava.

o Kod izrade pisanih priprema za ¢as zanemaruje se osvrt na realizovane ishode.

e U vecini Skola prostor u kojem se odvija nastava fizickog vaspitanja nije podsticajan za
ucenje, nije adekvatno ureden kako bi bio u funkciji realizacije nastavnog procesa.

¢ Pojedini nastavnici rade pisane pripreme za ¢as u obliku skice.

e Vecina strucnih aktiva se u nedovoljnoj mjeri bavi struc¢nim pitanjima koja se ticu
obrazovno-vaspitnog rada.

e U vecini Skola ne planira se provjera fizickih sposobnosti u€enika na pocetku i kraju
Skolske godine kako bi se izvrSila uporedna analiza postignuca ucenika.

Preporuke:
¢ Na kraju klasifikacionog perioda uraditi kvalitativhu analizu postignuca ucenika.

o Kod izrade pisanih priprema za ¢as postovati princip redovnosti i aktuelnosti. Na kraju
svakog €asa raditi osvrt na uspjeh realizovanog uz eventualne korekcije i pobolj$anja.
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U nedostatku sportskih rekvizita, nastavici svojom angazovano$c¢u i kreativhodséu

osmisljavaju i izraduju pojedina nastavna sredstva.

e Opremiti prostor za izvodenje nastave odgovarajuéim nastavnim sredstvima i
pomagalima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa.

o Potrebno je da se stru¢ni aktivi u veéoj mjeri bave stru¢nim pitanjima od znacaja za
obrazovno-vaspitni rad.

« Pisati osvrt o realizaciji plana i programa rada (za ovaj nastavni predmet).

« Ispostovati u potpunosti Pravilnik o ocjenjivanju u€enika.

« Nastavu usmijeriti na razvoj strategija kritiCkog misljenja. U¢enicima dati viSe prostora za

izvodenje sopstvenih stavova i zakljuCaka.

Informatika sa tehnikom

U ovom izvjeStajnom periodu kvalitet nastave informatike sa tehnikom procijenjen je u 6 Skola
na osnovu tri standarda sa indikatorima procjene.

A.1.2. Nastava je prilagodena . -
i razvojnim karakteristikama A13. Pracenje, vrednovanje
A1. Nastava i A.1.1. Planiranje je u skladu sa ! e ocjenjivanje znanja ucenika je
Xonia - o i potrebama i moguénostima u¢enika . . o
ucenje zahtjevima kurikuluma. L : . redovno, javno i raznovrsno i ima
Inf. sa tehnikom i usmjerena je na ostvarivanje razvojnu funkiju.
UKUPNO 08 ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 6 100 3 50 5 83
VEOMA
USPJESNO 0 0 3 %0 1 i
Ukupno: 6 100 6 100 6 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
A1 717
Inf. sa tehnikom
UKUPNO 08 A2 8.50 7.88
A13. 7.33

Analiza podataka pokazuje da se nastava informatike sa tehnikom u osnovnim Skolama
realizuje na nivou uspjeSnosti. Standard A.1.2 ostvario je najviSu vrijednost zahvaljuju¢i dobroj
metodicko-didakti¢koj organizaciji i primjeni digitalnih alata. Standardi A.1.1 i A.1.3 pokazuju
prostor za dalji rad, posebno u planiranju i vodenju dokumentacije.
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Prednosti:

* Vedina nastavnika uspje3no prilagodava rad ucenicima.
* Primjena digitalnih alata i savremenih metoda je dobro zastupljena.
« Casovi su u skladu sa kurikulumom i planiranim ishodima.

Nedostaci:

» Razlike u kvalitetu i detaljnosti pedagoske dokumentacije.
* Planovi pojedinih nastavnika nijesu dovoljno razradeni.
» Evidencije o pracenju napretka nijesu ujednacene.

Preporuke:

* Unaprijediti preciznost i dosljednost planiranja.
« Standardizovati postupke pracenja i ocjenjivanja.
+ Jacati primjenu formativnog ocjenjivanja.

Nastava i u€enje — komentari i zakljuéci

U posmatranom periodu evaluacija obrazovno-vaspitnog rada sprovedena je u dvadeset tri
Skole. Ukupna srednja procjena Kljuéne oblasti Nastava i ucenje je 7,02. Najbolje procijenjeni
standard je Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima
ucCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja i iznosi 7,36. Standard Planiranje je u
skladu sa zahtjevima kurikuluma vrednovan je u najnizem nivou sa 6,69, dok je standard
Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucCenika je redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju ocijenjen sa 6,66.

A.1.2. Nastava je prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
A.1. Nastavaiucenje - | A.1.1. Planiranje je u skladu sa razvojnim k?rakter[stlka.ma, odjen) |van!e znap Ja ucenika J?
. . . potrebama i moguénostima redovno, javno i raznovrsno |
Osnovna $kola zahtjevima kurikuluma. Y ) : . . .
. . ucenika i usmjerena je na ima razvojnu funkciju.
Svi predmeti L .
ostvarivanje ishoda ucenja.
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 6 3 1 0 3 1
ZADOVOLJAVA 38 16 24 19 39 16
USPJESNO 180 75 169 71 183 77
VEOMA USPJESNO 15 6 45 10 14 6
Ukupno: 239 100 239 100 239 100

82.



Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
. A11. 6.69
O;\'/’io"rr;:‘n';‘i'ia A2, 7.36 7.02
P A13, 6.66

Razredna nastava (0OS)

U posmatranom periodu evaluacija obrazovno-vaspitnog rada sprovedena je u dvadeset tri
Skole. Ukupna srednja procjena Kljuéne oblasti Nastava i uenje za razrednu nastavu je 7,06.
Najbolje procijenjeni standard je Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja i iznosi 7,49. Standard
Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma vrednovan je u najnizem nivou 6,51, dok je
standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je redovno, javno i raznovrsno i
ima razvojnu funkciju ocijenjen 6,70.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Praéenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i uCenje - A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Osnovna $kola sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Svi predmeti - Razredna nastava usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda u¢enja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 4 5 0 0 2 3
ZADOVOLJAVA 10 14 8 11 10 13
USPJESNO 59 80 50 67 60 81
VEOMA USPJESNO 1 1 16 22 2 3
Ukupno: 74 100 74 100 74 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Osnovna Skola A11. 6.51
Svi predmeti - Razredna A1.2. 7.49 7.06
nastava A1.3. 6.70

Predmetna nastava (0S)

U posmatranom periodu evaluacija obrazovno-vaspitnog rada sprovedena je u dvadeset tri
Skole. Ukupna srednja procjena Kljuéne oblasti Nastava i u¢enje u predmetnoj nastavi je 7,01.
Najbolje procijenjeni standard je Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama
i mogucnostima uéenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda uéenja i iznosi 7,32. Standard
Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uclenika je redovno, javno i raznovrsno i ima
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razvojnu funkciju vrednovan je u najnizem nivou sa 6,65, dok je standard Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma ocijenjen sa 6,78.

A.1. Nastava i uCenje
Osnovna $kola

Svi predmeti - Predmetna nastava

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 2 1 1 1 1 1
ZADOVOLJAVA 28 17 15 9 29 18
USPJESNO 120 73 119 72 122 74
VEOMA USPJESNO 14 9 29 18 12 7
Ukupno: 164 100 164 100 164 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Osnovna $kola A1, 6.78
Svi predmeti - Predmetna A1.2. 7.32 7.01
nastava A13. 6.65

Analizirajuéi postignu¢a po nivoima obrazovanja, predmetna/razredna nastava,zaklju€uje se da
je srednja procjena svih standarda izjednacena, u predmetnoj (7,01) u odnosu na razrednu
nastavu (7,02). U ovim nivoima obrazovanja predmetna/razredna nastava, najbolje procijenjeni
standard je Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima
ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja i iznosi 7.49 (razredna nastava) odnosno
7,32 (predmetna nastava). Zaklju€uje se da su u nivoima predmetna /razredna nastava druga
dva standarda izjednacena, $to ukazuje na ujednacen kvalitet rada u prvom, drugom i tre¢em

ciklusu.

Prednosti:

e Godisnje planiranje rada nastavnika je u skladu sa predmetnim programima.
e Nastavnici uglavnom piSu pripreme za opservirane ¢asove
e U vecini 8kola uradeni su planovi za dopunsku, dodatnu nastavu i vannastavne

aktivnosti.

e U veéem broju Skola uradeni su IROP-i za ucenike sa posebnim obrazovnim

potrebama

o Casovi su strukturirani u skladu sa didakti¢ko-metodi¢kim zahtjevima iz odredenog broja

predmeta.

e Aktivne metode nastave/uenja zastupliene su u

predmeta.

realizaciji

nastave pojedinih

e Prostor u kome se realizuje nastava opremljen je dijelom savremenim nastavnim

sredstvima i didakti¢kim materijalom, a u skladu sa potrebama ucenika.

« Nastava je usmjerena na ostvarivanje postavljenih ishoda u€enja.
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e Tokom nastavnog procesa kreirana je pozitivha pedagoska klima zasnovana na
medusobnom povjerenju i saradnji izmedu nastavnika i u¢enika.

e Upotreba digitalne tehnologije i interneta tokom realizacije nastavnog procesa je u
porastu

e Ocjenjivanje ucenika je redovno i blagovremeno, u skladu je sa Zakonom i Pravilnikom o
vrstama ocjena i nacinu ocjenjivanja u€enika.

e Vecina nastavnika ima licne biljeznice u kojim prate, evidentiraju i vrednuju postignuc¢a
ucenika na osnovu odredenog broja elemenata, sa vise metoda i tehnika ocjenjivanja.

e Definisani su kriterijumi ocjenjivanja.

e Za pisane provjere znanja u¢enika ¢esc¢e se koriste usaglaseni kriterijumi ocjenjivanja na
nivou aktiva (bodovna skala), za viSe nastavnih oblasti u razli€itim segmentima.

¢ Ocjenjivanje u€enika sa posebnim obrazovnim potrebama vrsi se po IROP-u.

Nedostaci:

+ Nastava nije u potpunosti usmjerena na primjenu aktivnih metoda nastave/ucenja.

e Vrednovanje postignuéa uéenika nije uvijek redovno.

¢ Planiranje nastave u svim Skolama i/ili kod svih nastavnika nije u skladu sa Nastavnim
planom i predmetnim programima.

¢ Nastavnici nijesu upoznali u¢enike sa donesenim kriterijumima za ocjenjivanje.

e U godisnjim planovima rada nijesu zastupljeni, zastuplijeni su u manjoj mijeri ili su
neadekvatno formulisani ishodi u€enja otvorenog dijela kurikuluma.

e Operativni cilievi medupredmetnih tema nijesu povezani sa konkretnim ishodima ucéenja
predmetnog programa.

e Odreden broj nastavnika ne piSe redovno scenarija za ¢as.

e U planovima za dodatnu i dopunsku nastavu ishodi ucenja nijesu takonomski
izdiferencirani na odgovarajuci nacin.

e Osvrt na realizaciju GodiSnjeg plana rada uglavnom izostaje.

e Osvrt na realizaciju ishoda u planovima i pripremama nije konstruktivan i funkcionalan,
kako bi se na osnovu njega unaprijedila nastava u narednom periodu.

« Casovi dopunske i dodatne nastave se ne realizuju u skladu sa planiranim.

e U 3kolama su rijetko formirani kabineti za prirodnu grupu predmeta (fiziku, biologiju,
hemiju) opremljeni potrebnom aparaturom i hemikalijama.

e Struéni aktivi u manjoj mjeri pokrecu inicijative za nabavku nastavnih sredstava i
pomagala prema preporukama predmetnih programa.

e Strucni aktivi se u nedovoljnoj mjeri bave pitanjima koji se tiCu obrazovno-vaspitnog rada
(planiranje, metodiCko-didakticki elementi Casa, izrada i usaglaSavanje kriterijuma
ocjenjivanja, analiza postignuca, unapredenje nastavnog procesa, izrada didaktickog
materijala, ugledni i ogledni ¢asovi, hospitacije i dr).

o Kiriterijumi ocjenjivanja nijesu ili nijesu kvalitetno uradjeni

o Kuvalitativna analiza postignuca ucenika uglavnom se ne radi.

e IROP za sve ucenike nije blagovremeno uraden.

e Analizu postignuéa ucenika po klasifikacionim periodima stru€ni aktivi prikazuju putem
kvantitativnih analiza i saZzetog zaklju¢ka bez kvalitativne analize.
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e Struéni aktivi ne analiziraju uticaj dopunske i dodatne nastave na postignu¢a uéenika.
Preporuke:

o U ciliju unapredenja godi$njeg planiranja za sve oblike nastave potrebno je organizovati
savjetovanje za nastavnike predmetne i razredne nastave po nastavnim predmetima.

o Koristiti metode aktivne nastave, prilagodene individualnim potrebama/razvojnim
karakteristikama u€enika.

e Godidnje planiranje nastave uskladiti sa zahtjevima predmetnih programa koji su prosli
zakonsku proceduru.

e Na sastancima stru¢nih aktiva konstruktivisti¢ki razmatrati planove rada za sve oblike
nastave, usvaijiti ih i verifikovati.

e VrSiti redovno osvrt na realizaciju godisnjih planova rada za sve oblike nastave i
scenarija za Cas koji treba da se zasnivaju na samoevaluaciji rada nastavnika, u cilju
njihovog poboljSanja i podsticanja aktivhog ucenja.

e Kontinuirano pratiti i vrednovati rad i postignu¢a ucenika (ocjenjivati formativno i
sumativno).

e Raditi sveubuhvatnu analizu postignu¢a u€enika i koristiti je za unapredivanje ucenja.

e Po mogucnosti formirati kabinete za nastavne predmete (posebno prirodnu grupu
predmeta u cilju izvodenja eksperimenata).

e Na sastancima aktiva vrSiti i kvalitativne analize postignu¢a u€enika, analize efekta
dodatne i dopunske nastave na postignuéa ucenika, izvoditi zakljuCke i davati preporuke za
njihovo unapredenje.

e Uraditi IROP-e za sve u€enike sa posebnim obrazovnim potrebama.

e Godisnje planiranje nastave uskladiti sa zahtjevima predmetnih programa koji su prosli
zakonsku proceduru.

e  Specifikaciju nastavnih sredstava i pomagala potrebnih za realizaciju nastave, dostavljati
posredstvom Sru¢nog aktiva upravi Skole.

UPRAVLJANJE | RUKOVODENJE USTANOVOM

U toku 2023/24 godine izvrSena je eksterna evaluacija u 23 osnovne Skole. Najbolju procjenu
kvaliteta imaja standardi A.2.2. Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima obrazovno-
vaspitnog rada u Skoli sa srednjom procjenom standarda 7,26. Standard je procijenjen u sedam
Skola (30%), sa veoma uspjedno, jedanaest Skola (48%) uspjeSno i pet Skola (22%) sa
zadovoljava. Standard A.2.4. Direktor stvara podsticajno okruzenje za ucenje, profesionalni
razvoj i napredovanje zaposlenih je sa srednjom procjenom standarda 7,09. U okviru standarda
Cetiri Skole (17%) su procijenjene sa veoma uspjesno, Sesnaest Skola (70%) uspjesno i tri Skole
(13%) zadovoljava. Nizu srednju procjenu standarda imaju standard A.2.1. Planiranje i
programiranje rada u funkciji je unapredenja rada Skole 6,78. Standard je u tri Skole (13%)
procijenjen sa veoma uspjeSno u petnaest Skola (66%) uspjeSno a Cetiri Skole (17%)
zadovoljava. Standard A.2.3. Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i
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uCenja ima srednju procjenu 6,65. Standard je u dvije Skole (9%) procijenjen sa veoma
uspjesno, pentaest Skola (65%) uspjesno i pet Skola (22%) zadovoljava.

A.2.1. Planiranje i A.2.2. Direktor | A2, Direktor stvara
- , . A.2.3. Direktor podsticajno okruZenje
programiranje rada u efikasno organizuje e .
A2. e . . obezbjeduje efikasno za uenje,
L funkciji je rad i upravlja , . ) . . .
Upravljanje i o . osiguranje kvaliteta profesionalni razvoj i
o unapredivanja rada procesima obrazovno- L .
rukovodenje Skolom . . L nastave i uéenja. napredovanje
Skole. vaspitnog rada u Skoli. .
zaposlenih.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 1 4 0 0 1 4 0 0
ZADOVOLJAVA 4 17 5 22 5 22 3 13
USPJESNO 15 66 1 48 15 65 16 70
VEOMA USPJESNO 3 13 7 30 2 9 4 17
Ukupno: 23 100 23 100 23 100 23 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A2.1. 6.78
A2.
. . A22. 7.26
Upravljanéiélguriovodenje IR 6.65 6.94
A24. 7.09
Prednosti:

o Skole imaju uraden Godi$nji plan rada, a gotovo sve i izvjestaj o realizaciji Godi$njeg
plana za prethodnu Skolsku godinu.

e U izradi GodiSnjeg plana rada $kole u vecini Skola su uklju€eni svi uesnici obrazovno-
vaspitnog rada (direktor, pomoc¢nici, pedagosko-psiholoska sluzba, nastavnici), a u nekim
Skolama i predstavnici Savjeta roditelja i lokalne zajednice.

e U organizaciji rada Skole jasno su definisane uloge i odgovornosti zaposlenih.

e Struéni organi (Nastavnicko vije€e, odjeljenjska vije¢a i vecéina stru¢nih aktiva) realizuju
planove rada.

e Ucenici i zaposleni su upoznati sa Ku¢nim redom i on se uglavnom poStuje.

e U vecini Skola direktori, u skladu sa mogucnostima, obezbjeduju potrebne uslove za
realizaciju obrazovno-vaspitnog rada, kao i odgovarajué¢e uslove za u€enike sa posebnim
obrazovnim potrebama.

o Pedagosko-instruktivni rad se realizuje u vecini Skola.

o Direktori i uprave Skola iniciraju i podrzavaju saradnju sa lokalnom zajednicom, kulturnim
institucijama i roditeljima, ¢ime doprinose Sirem kontekstu obrazovnog rada. Pojedine Skole
organizuju dogadaje u zajednici, Cime jaCaju svoju vidljivost i dobijaju podrsku.

e U Skolama je izrazen veéi angazman u sticanju viSih zvanja i kontinuiranom
profesionalnom usavr8avanju, kroz interne i eksterne oblike edukacije.

e Uspostavljeni su mehanizmi transparentnosti i odgovornosti: vodi se analiza uspjeha
ucenika, dokumentuje se nastava i u€inak nastavnika.
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o Direktor i nastavnici podrZzavaju diferencirane pristupe u nastavi i prepoznavanje
specifi¢nih potreba u€enika, posebno onih sa posebnim obrazovnim potrebama.

e Izborni sadrzaji omoguéavaju ucenicima uklju€ivanje u aktivnosti u skladu sa njihovim
interesovanjima i sposobnostima.

Nedostaci:

e U pojedinim Skolama plan samoevaluacije nije sastavni dio GodiSnjeg plana rada, a
izvjeStaji o samoevaluaciji nisu uvijek izradeni u skladu sa preporu¢enom metodologijom.
Planovi unapredenja se ne izraduju redovno, niti se dosljedno prate u praksi.

e Sam proces samoevaluacije ¢esto se sprovodi vise formalno nego sustinski, bez dublje
analize po indikatorima i bez jasne povezanosti sa ostalim razvojnim planovima Skole.

e Program razvoja Skole u nekim slu€ajevima nije dovoljno zasnovan na rezultatima
interne i eksterne evaluacije, niti je njegova realizacija jasno razradena u GodiSnjem planu
rada.

e Godisnji planovi rada Skola ponekad ne sadrZe operativno razradene aktivnosti timova,
struénih organa i direktora, a u pojedinim slu€ajevima nedostaje i uskladenost izmedu
GPRS i Programa razvoja $kole.

e Hospitacije €asova se ne realizuju u kontinuitetu.

o Pojedine Skole ne sacinjavaju lzvjestaj o pedagoski-instruktivnom radu sa preporukama
za unapredenje nastave.

e U zapisima o pedagoSko-instruktivnom radu Cesto izostaje dublja analiza kvaliteta
nastave, kao i osvrt na realizaciju preporu¢enih mjera za unapredenje obrazovno-vaspitnog
rada.

e Strucni aktivi i drugi struéni organi ne posvecuju uvijek dovoljno paznje stru¢nim
pitanjima iz svoje nadleznosti (npr. kriterijumima ocjenjivanja, eksternim provjerama znanja,
analizama uspjeha ucenika).

o Dokumentacija o radu stru¢nih organa i timova (zapisnici, planovi, izvjestaji) nije u svim
Skolama vodena u skladu sa propisanim standardima i Cesto ne sadrzi preporuke i zakljuCke
za unapredenje rada.

e Plan profesionalnog razvoja nastavnika (PRNS) ne zasniva se uvijek na realnim
potrebama nastavnika, niti na analizama koje proistiCu iz evaluacije, samoevaluacije i
pedagosko-instruktivnog rada.

e Praéenje efekata struCnog usavrSavanja nije dovoljno zastuplieno u praksi, a li¢ni
planovi profesionalnog razvoja nastavnika i rukovodilaca se ne izraduju i ne prate u svim
Skolama.

o UkljuCivanje roditelja u rad Skole, kroz Savjet roditelja i druge oblike saradnje, nije uvijek
dovoljno razvijeno. Komunikacija sa roditeljima povremeno izostaje u pogledu vaznih
pitanja, poput bezbjednosti uenika i kvaliteta nastave.

e Analize rezultata anketa ucenika i roditelja ne sprovode se sistematski, a utvrdeni
problemi se ne prate kroz konkretne mjere.

e Uslovi za rad sa ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u odredenim Skolama
nisu dovoljno prilagodeni njihovim potrebama, a nastavnici nisu uvijek adekvatno obuceni za
rad sa ovom kategorijom u€enika.
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e Planovi rada timova, komisija i organa 3kole nisu u svim slu€ajevima jasno definisani,
operativno razradeni i povezani sa cilievima iz Programa razvoja i GodiSnjeg plana rada.

o Skolska dokumentacija (planovi, protokoli, izvjestaji) u pojedinim &kolama nije u
potpunosti uskladena sa vazec¢im zakonskim i strukovnim standardima. Praéenje realizacije
planiranih aktivnosti nije dovoljno sistematic¢no.

Preporuke:

« Skola treba da sprovodi samoevaluaciju kao sastavni i obavezni dio Godi$njeg plana
rada, u skladu sa priruénikom ,Kakva je naSa Skola?“, kroz izradu operativnog plana,
izvjeStaja i plana unapredenja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada. Rezultate i preporuke
samoevaluacije potrebno je koristiti za profesionalni razvoj, planiranje nastave i strateSke
dokumente, te redovno informisati struéne organe i timove o nalazima, uz obavezno
sistematsko i sveobuhvatno sprovodenje samoevaluacije po svim indikatorima klju¢nih
oblasti.

o Pedagosko-instruktivni rad treba organizovati kroz redovno planiranje i sprovodenje
hospitacija, pisana zapaZanja i individualne preporuke nastavnicima, pracenje njihove
realizacije i efekata, izradu izvjestaja na nivou 3kole radi dalieg razvoja PRNS-a, te
informisanje Nastavnickog vijeCa i donoSenje mjera za unapredenje kvaliteta nastave.

e Plan profesionalnog razvoja $kole (PRNS) treba zasnivati na rezultatima interne i
eksterne evaluacije, izvjeStajima sa hospitacija, potrebama nastavnika i specifiCnostima
Skole, uz jasno definisane aktivnosti, nosioce, dinamiku i indikatore efekata, pracenje
primjene steCenih znanja, te obavezne li€ne planove profesionalnog razvoja za svakog
nastavnika i rukovodioca.

e Godisnji plan rada Skole treba da bude sveobuhvatan, realan, operativan i uskladen sa
Programom razvoja i rezultatima evaluacije, uz analiti¢ke godis$nje izvjestaje sa konkretnim
preporukama, i sistematizovanu evidenciju o realizaciji svih aktivnosti.

e Strucni aktivi treba da inoviraju planove rada, redovno razmatraju stru€na pitanja,
donose zakljucke i preporuke za dalji rad Skole, te vode sadrzajnije zapisnike sa sjednica.

e Rad Savjeta roditelja treba unaprijediti i ukljuciti roditelie u edukativnhe programe,
radionice i savjetovanja, uz redovno ispitivanje njihovih i misljenja u€enika putem anketa i
koriS¢enje rezultata za unapredenje.

e Nezadovoljstvo roditelja i osjeCaj nesigurnosti ucenika treba analizirati i pravovremeno
rieSavati, primjenjujuci mjere koje svaki u€enik €ine sigurnim i prihvaéenim.

e Potrebno je unaprijediti uslove i kompetencije nastavnika za rad sa ucenicima sa
posebnim obrazovnim potrebama, optimizovati broj timova i komisija prema realnim
potrebama, a stru€ni organi trebaju preuzeti odredene aktivnosti.

e Redovno treba izradivati izvjeStaje, pratiti realizaciju i analizirati efekte, te ukljuiti sve
aktere — nastavnike, ucenike, roditelje, stru¢ne saradnike i lokalnu zajednicu — u planiranje i
sprovodenije Skolskih aktivnosti, ukljuCujuci aktivnosti direktora, pomocénika, stru€ne sluzbe i
timova.
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ETOS USTANOVE

Kljutna oblast Etos ustanove, prosje¢no je procijenjena na nivou USPJESNO sa 6,39
bodova.Najbolje je procijenjen standard A 3.3: U $koli je razvijena saradnja i promocija rezultata
na svim nivoima (7,09), a najslabije standard A 3.2. Skola je obezbijedila sistematiénu zastitu
ucenika od nasilja (5,87). Nijedan standard (od 69 procijenjenih) nije procijenjen na nivou NE
ZADOVOLJAVA, ali je relativno visok procenat onih koji su procijenjeni na nivou
ZADOVOLJAVA (34,78%). lzuzetno malo standarda procijenjeno je na nivou VEOMA
USPJESNO (svega 7,25%), dok je veéina na nivou USPJESNO (57,97%).

A.3.1. Medusobni odnosi A.3.2. Skola je obezbijedila A.3.3. U koli je razvijena
A3 ucenika i zaposlenih zasnovani | sistematiénu zastitu u¢enika od | saradnja i promocija rezultata
N su ha povjerenju i na nasilja. na svim nivoima.
Etos ustanove . : .
poStovanju pravila.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 8 35 10 43 6 26
USPJESNO 15 65 12 52 13 57
VEOMA USPJESNO 0 0 1 4 4 17
Ukupno: 23 100 23 100 23 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A3.1. 6.39
Etos /:;t))énove A3.2. 5.87 6.39
A.3.3. 7.09

Prednosti:

o U vecini Skola zaposleni i u€enici pona$aju se odgovorno i u skladu sa pravilima Ku¢nog
reda.

« Skole promovisu i primjenjuju principe jednakosti, postovanja i razligitosti.

« Skole, koje pohada vedi broj stranih drzavljana, kao i uéenika u inkluziji, uéenika RAE
populacije, vode racuna o postovanju razli€itosti.

e Odnosi medu zaposlenima su korektni.

e Odnosi medu u€enicima u vecini Skola su uglavnom dobri.

e Interpersonalni odnosi nastavnika i u¢enika su uglavnom skladni.

o Skole su razvile mehanizme za sprecavanje eventualnog nasilnog ponasanja kao i
drugih oblika nasilnog ili diskriminatornog pona$anja. Formirani su timovi za prevenciju nasilja
koji kroz svoj Program i plan rada organizuju edukativne aktivnosti u cilju prepoznavanja i
prevencije rizicnog ponasanja.

o U vecini 8kola formiran je UCenicki parlament. Parlament aktivho ucestvuje u realizaciji
pedagoskih radionica, izradi tematskih panoa, aktivhostima povodom obiljezavanja odredenih
datuma, razmatra pitanja vezana za poboljSanje uspjeha i vladanja, vannastavne i kulturno-
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zabavne aktivnosti u Skoli i akcije za osmisljavanje i uredenje Skolskog enterijera i eksterijera.
Uredno se vode zapisnici.

¢ Plan saradnje sa roditeljima je sastavni dio GodiSnjeg plana rada vecine Skola.

e Savjet roditelja realizuje svoje aktivnosti prema Poslovniku o radu, kroz razraden Plan
rada. Postoji evidencija o realizovanim aktivnostima.

« Skole uglavnom uvazavaju misljenje i inicijative Savjeta roditelja.

o Skole su razvile razlicite oblike saradnje sa lokalnom zajednicom, sa vaspitno-
obrazovnim, kulturnim, zdravstvenim, sportskim i drugim ustanovama u svom okruzenju, o
¢emu se vodi evidencija.

o Skole uglavnom promovi§u ostvarene rezultate rada, znanja i vjestina udenika,
zaposlenih i podrsku roditelja u lokalnoj i iroj javnosti putem Ljetopisa, fejsbuk stranice, sajta
Skole, lokalnih medija, dnevne Stampe i Savjeta roditelja.

e Zaposleni i u€enici angazuju se u organizovanju vaznih manifestacija i dogadaja

Nedostaci:

o Skole ne prate kontinuirano efekte preventivnih aktivnosti niti evaluiraju njihovu
ucinkovitost.

e Znacajan procenat anketiranih ispitanika navodi da je u 8kolama prisutno verbalno i
fizicko nasilje medu u€enicima.

e Pojedini u€enici prijavljuju verbalno i fizicko nasilje od strane nastavnika a veci procenat
ukazuje na nejednako postupanje nastavnika prema ucenicima.

¢ Planovi Tima za prevenciju nasilja i odjeljenjskih starjesina se ne realizuju u potpunosti.

e U mnogim Skolama izostaje kontinuirana saradnja izmedu Tima, struéne sluzbe,
odjeljenjskih starjeSina, roditelja i uenika.

e Roditelji i u€enici nijesu dovoljno informisani ili uklju¢eni u preventivhe aktivnosti, a
dokumentacija o realizaciji preventivnih aktivnosti u mnogim Skolama nije kompletna niti
pravovremena.

o Radionice i aktivhosti ne obuhvataju sve oblike nasilja, diskriminacije i rizicnih
ponas$anja.

e Velik broj u€enika ne osje¢a se potpuno bezbjedno u Skoli.

e U mnogim Skolama izostaju jasne analize anketa i definisanje mjera za suzbijanje svih
vidova nasilja i diskriminacije.

e Identifikovani su brojni problemi u meduljudskim odnosima — prisutni su sukobi,
nepostovanje medu ucenicima i djelimiéno neujednacen odnos nastavnika prema
uCenicima.

e Slaba analiza stavova ucenika i nastavnika o meduljudskim odnosima.

o Neinformisanost u€enika o radu Uc€eni¢kog parlamenta — veliki broj u€enika ne poznaje
aktivnosti i nadleZznosti Parlamenta.

o Neuskladenost aktivhosti Parlamenta sa Planom rada — mnoge planirane aktivnosti
nijesu realizovane ili se ne prate sistematski.

e OgraniCeno uceS¢e ucCenika u donoSenju odluka — Parlament nema predstavnike na
sjednicama Nastavnic¢kog vijeéa.
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e Nedovoljna uklju¢enost roditelja — zna€ajan broj roditelja ne ucestvuje dovoljno u
Skolskim aktivnostima i edukativnim programima.

Preporuke:

o Sprovoditi redovnu analizu anketa uCenika, roditelja i nastavnika i predlagati mjere za
unapredenje bezbjednosti.

e Plan Tima za prevenciju nasilia razraditi operativno i kontinuirano pratiti
realizaciju.UkljuCiti predstavnike uCenika i roditelja u rad Tima za prevenciju nasilja radi
efikasnijeg djelovanja.

o Realizovati edukativne programe, radionice i tematska predavanja za ucenike, roditelje i
nastavnike u cilju prevencije nasilja i diskriminacije.

¢ Razvijati mehanizme podrSke ucenicima za prijavljivanje svih oblika nasilja i riziénih
ponasanja.

o Dosljedno primjenjivati pravila i procedure za neprihvatljivo ponasanje.

e Analizirati razloge zbog kojih se uc€enici ne osjecaju bezbjedno u $koli i preduzimati
korektivhe mjere.

e Analizirati uzroke nezadovoljstva u¢enika odnosom nastavnika i medusobnim odnosima
medu ucenicima te osmisliti mjere za poboljSanje.

¢ Stvarati uslove za medusobno povjerenje, postovanje, jednakost i toleranciju u skoli.

e Putem edukativnih radionica, predavanja i razgovora raditi na poboljSanju komunikacije
izmedu nastavnika i uenika.

o Sistematski pratiti ponaSanje ucenika i nastavnika primjenom anketa, intervjua i
opservacija ¢asova.

e Unaprijediti Plan i program rada Uc¢enickog parlamenta i osigurati realizaciju aktivnosti u
skladu s planom.

e Blagovremeno informisati sve u€enike o radu Parlamenta i planiranim aktivnostima.

e Pozivati predstavnike Parlamenta na sjednice Nastavni¢kog vije¢a kad se razmatraju
pitanja vazna za ucenike.

o Osnatziti evidenciju zapisnika Parlamenta Savjeta roditelja i uvazavati njihove prijedloge
prilikom donoSenja odluka.

e Motivisati i ukljuciti roditelje u rad Skole kroz radionice, predavanja i Savjet roditelja.

OBRAZOVNA POSTIGNUCA UCENIKA

Kvalitet klju€ne oblasti Obrazovna postignu¢a ucenika procijenjen je na osnovu izvjestaja u 23
posjecene Skole, na osnovu dva standarda: Obrazovni ishodi u€enika na nivou su ili iznad
nacionalnog prosjeka i Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja i
eksternih provjera znanja u cilju boljih postignuc¢a ucenika.

Analizirajuéi podatke moze se zakljuciti da je standard Obrazovni ishodi u€enika na nivou su ili
iznad nacionalnog prosjeka, u jednoj Skoli (4%) procijenjen zadovoljava, u 18 3kola (78%)
uspjesno i u 4 Skole (18%) veoma uspje$no. Standard Skola kontinuirano prati i analizira
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podatke sa internih pracenja i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignuc¢a ucenika
procijenjen je uspjeSno u 21. 3koli (91%) i u dvije Skole (9%) veoma uspjesno.

Srednja procjena standarda Obrazovni ishodi u¢enika na nivou su ili iznad nacionalnog prosjeka
je 7,39 (kretala se u rasponu od 5-9), a standarda Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa
internih praéenja i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a ucenika je 7,13 (u rasponu
od 6-9). Ukupna srednja procjena obrazovnih postignu¢a u€enika iznosila je 7,29.

A4
Obrazovna postignuca

A.4.1. Obrazovni ishodi u¢enika na nivou su ili
iznad nacionalnog prosjeka.

A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira
podatke sa internih pracenja i eksternih
provjera znanja u cilju boljih postignuca

ucenika.

Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 4 0 0
USPJESNO 18 78 21 91
VEOMA USPJESNO 4 18 2 9

Ukupno: 23 100 23 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A4, A4, 7.39 799
Obrazovna postignuca A4.2. 713 '

Prednosti:

« Skole redovno prate postignuéa uéenika sa eksterne provjere znanja. Daju se statisticki
prikaz postignuca u€enika po predmetima sa odredenim grafikonima. Vrsi se uporedivanje
prosjecnih ocjena i procenta prelaznosti sa Skolskim zakljuénim ocjenama kao i sa
postignu¢ima za nekoliko prethodnih godina, a u pojedinim 8kolama izvode se odredeni

zakljucci i preporuke za poboljSanje.

e U nekim Skolama, uporedni podaci srednjih ocjene sa eksternog testiranja za posljednje

3 godine ukazuje na relativno stabilan trend.

e Postignuéa u€enika na eksrternom testiranju (u nekim Skolama) iz pojedinih predmeta
su iznad nacionalnog prosjeka.
e Za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama uraden je IROP.
e Redovno se prate postignu¢a u€enika sa posebnim obrazovnim potrebama i sainjavaju
izvjestaji. Njihova postignuca su u vecini slu€ajeva u skladu sa usvojenim IROP-om.

« Struéni organi Skole vrse kvantitativne analize postignué¢a uéenika na nivou Skole, po
razredima, odjeljenjima, nastavnim predmetima, predmetnim nastavnicima po
klasifikacionim periodima.
e Opsti uspjeh ucenika je veoma dobar. ProsjeCne ocjene iz vecine predmeta u nekim

Skolama krec¢u se u rasponu od 3,90 do 4,80.

o Prosje¢na ocjena u viSe Skola je iznad 4,00 a procenat prelaznosti 100%.
e Na Struénim organima se daju odredene preporuke i predlazu mjere za poboljSanje. Kao
prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha u€enika najceS¢e se pominje intenziviranje dopunske

nastave.




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

e Ucenici koji pohadaju dopunsku nastavu postizu poboljSanje postignuca.

« Skole redovno ugestvuju na razli¢itim takmiéenjima, gdje pojedine ostvaruju zapazene
rezultate, o Cemu se vodi redovna evidencija | sa€injavaju izvjestaji.

o Vecina u€enika ima ucenika ima primjerno vladanje.

Nedostaci:

 Struéni organi Skole vr$e uglavnom kvantitativne analize postignué¢a ugenika sa $turim
kvalitativnim analizama, ili one izostaju. Ne izvode se redovno zakljucci na osnovu izvrSenih
analiza i ne daju preporuke za poboljSanje ovog segmenta rada.

e Pregled postignuca po nastavnicima i predmetima svode se na tabelarni prikaz ocjena u
sveskama strucnih aktiva bez predlozenih mjera za poboljSanje.

e lzostaju uporedne analize za odredene predmete za viSe perioda, uporedenije fluktuacije
rezultata po klasifikacionim periodima, usaglaSavanje elemenata i kriterijuma ocjenjivanja.

o Postignuca u€enika na eksternoj provjeri niza su u odnosu na postignu¢a u¢enika na
kraju nastavne godine.

e Postignu¢a u€enika na eksternoj provjeri niza su od nacionalnog prosjeka i imaju trend
pada za period od tri godine iz pojedinih predmeta.

« Skola vodi statistitke podatke ali ne vrsi kvalitativnu analizu rezultata na eksternoj
provjeri znanja.

o Nedostaju zbirni podaci za eksternu provjeru znanja (npr. srednje ocjene, procenti
prelaznosti, procenti uradenosti testa...), analize trendova za period od najmanje tri godine i
kvalitativne analize koje bi sluzile kao smjernice za dalji rad predmetnih nastavnika.

o Kasni se sa evidentiranjem ocjena za klasifikacioni period (slu€ajni uzorak) $to moze
ukazati na prisutnost samo sumativnog ocjenjivanja i vece opterecenosti u€enika na kraju
klasifikacionog perioda.

e Visoka postignuc¢a u€enika u redovnoj nastavi i realizacija dodatne nastave ne
omogucavaju uvijek plasman na viSim nivoima takmicenja iz pojedinih nastavnih predmeta.
o Postoje rijetke potencijalne nelogi¢nosti u ocjenama ucenika (npr. neocekivano niske ili
neocCekivano visoke ocjene iz pojedinih predmeta), koje nijesu bile predmet razmatranja.

o Efekti dopunske i dodatne nastave na postignu¢a u€enika uglavhom se ne razmatraju na
stru¢nim aktivima.

« Skolsko takmigenje se organizuje samo iz pojedinih predmeta u pojedinim razredima.

e Ne vodi se pisana evidencija napredovanja u¢enika sa posebnim obrazovnim potrebama
po klasifikacionim periodima sa zapazanjima i komentarima odjeljenjskog starjeSine,
predmetnih nastavnika | roditelja.

Preporuke:
e Strucni organi u okviru svojih nadleznosti treba da vrSe kvantitativne i kvalitativne analize

po nastavnom predmetu, nastavniku, odjeljenju, razredu, izvode zakljucke i predlazu mjere
za unapredenje postignuca ucenika.
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e Na sastancima stu¢nih organa razmatrati postignu¢a u€enika izvesti zakljuke koji
ukazuju na dobre strane i slabosti tokom praéenja i vrednovanja znanja u€enika i predlagati
mjere za njihovo unapredenje.

« Na osnovu komparativne analize donositi konkretne mjere za unapredenje postignuca,
unapredenje nastave i podrske u€enicima.

o Ispitati uzroke odredenih odstupanja postignu¢a ucenika na eksternim testiranjima u
odnosu na skolska postignuca i nacionalni prosjek i preduzeti konkretne mjere za njihovo
poboljSanje.

o Na sastancima strucnih organa vrsiti kvantitativnu i kvalitativhu analizu postignuc¢a
ucenika na eksternoj provjeri znanja i predloziti mjere za poboljSanje uspjeha.

e Tokom interne evaluacije analizirati rad stru¢nih organa na unapredenju postignuc¢a
ucenika tokom klasifikacionih perioda, na eksternoj provjeri znanja, Skolskim takmicenjima i
dr.

« Na nivou Skole razviti praksu redovnog i kontinuiranog praéenja i evidentiranja ocjena
ucenika u odjeljenjskim knjigama, tokom klasifikacionih perioda a na osnovu usvojenih
elemenata i kriterjjuma ocjenjivanja.

o Sistemati¢nom internom evaluacijom utvrditi da li je ocjenjivanje zasnovano na jasnim
kriterijumima i usaglaseno s obrazovno-vaspitnim ishodima.

o Voditi sistemati€niju evidenciju o realizovanim ¢asovima dopunske i dodatne nastave.

+ Na osnovu jasne metodologije utvrditi efekte dopunske i dodatne nastave na
postignu¢a/napredovanje i razvoj uenika, a dobijene pokazatelje koristiti za planiranje i
unapredenje nastavne prakse.

o Skolska takmigenja organizovati u svim razredima iz svih predmeta i na osnovu tako
razvijenih procedura motivisati u¢enike za vise nivoe takmicenja.

e« Tim za podrsku uéenicima sa posebnim obrazovnim potrebama treba kontinuirano da
prati, analizira i evidentira postignu¢a u€enika sa posebnim obrazovnim potirebama i njihovo
napredovanje u odnosu na IROP- e i po potrebi predlaze reviziju IROP-a.

e Postignuca ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama treba da su dio tabelarnog
prikaza uspjeha po klasifikacionim periodima tokom godine.

PODRSKA UCENICIMA

Kvalitet klju¢ne oblasti PodrSka koju Skola pruza ucenicima procijenjen je na oshovu 23
izvjeStaja. Indikator koji govori da se u Skoli u€enicima pruza podrdka u vaspitanju i uenju u
jednoj Skoli je procijenjen sa veoma uspjeSno, u 16 Skola sa uspjesno i u 6 Skola sa
zadovoljava. Indikator Skola podrzava i podsti¢e cjelovit razvoj uéenika u &etiri $kole procijenjen
je sa veoma uspjesSno, u 14 Skola sa uspjesno i u pet Skola sa zadovoljava.Ukupna srednja
ocjena je 6.74.
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A5 A.5.1. U Skoli se u€enicima pruza podrska u A.5.2. Skola podrzava i podstice cjelovit razvoj
Podrika L.Jélenicima vaspitanju i uéenju. uenika.

Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 6 26 5 22
USPJESNO 16 70 14 61
VEOMA USPJESNO 1 4 4 17
Ukupno: 23 100 23 100

Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Ab5. A5.1. 6.61 6.74
Podrska ucenicima Ab5.2. 6.83 '

Prednosti:

U vedini Skola realizuju se programi i aktivnosti podr§ke za praéenje i razvoj socijalnih i
emocionalnih vjestina u€enika.

U Skolama, timovi i komisije u saradnji sa odjeljenjskim starjeSinama i predmetnim
nastavnicima, sprovode niz aktivnosti za indentifikovanje darovitih u€enika.

Skole su uradile IROP-e za uéenike sa rjeSenjima o usmjerenju, a u saradnji sa
roditeljima i uz pomo¢ stru¢nog lica. IROP-i se redovno azuriraju i uglavnhom se vodi
evidencija o realizaciji plana.

Predstavnici U¢eni¢kog parlamenta povremeno uc€estvuju u radu struénih organa skole.
Ucenicima je omoguc¢eno da iskazu svoje miSljenje na razliCite nacine. Vecina inicijativa
koje su potekle od strane Parlamenta realizovane su.

Kao mehanizam podrSke u€enicima organizuje se dodatna i dopunska nastava.

Dodatna i dopunska nastava se prilagodavaju moguénostima, potrebama i
interesovanjima ucenika.

U vecini Skola prisutan je savjetodavni rad pedagoga kroz individualne razgovore sa
uc€enicima, nastavnicima i roditeljima.

Skole daju podrsku u&enicima u cilju dalje profesionalne orjentacije.

Nedostaci:

Dopunska i dodatna nastava se ne planiraju iz svih predmeta, redovno se ne odrZavaju i
ne evidentiraju ¢asovi.

Skole organizuju vannastavne aktivnosti prema moguénostima $kole, a manje u skladu
sa interesovanjima i sklonostima ucenika.

Skole ne vrée kvalitativne analize efekata odrzavanja dodatne i dopunske nastave na
postignuca ucenika.

Sistem identifikacije podrske i pracenja talentovanih u€enika uglavnom se svodi na
uCenike koji uCestvuju na takmicenjima.
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Prema anketama za ucCenike u pojedinim Skolama evidentno je da postoje slucajevi
omalovazavanja i vrijedanja ucCenika od strane nastavnika, kao i nejednak odnos
nastavnika prema svim u€enicima.

Nedostaju adekvatne aktivnosti i analiza timova za profesionalnu orijentaciju, kao i
evidencija o daljem profesionalnom kretanju ucenika po zavrSetku Skolovanja.

Preporuke:

VrSiti analizu efekata dodatne i dopunske nastave na postignu¢a uéenika i u odnosu na
rezultate analize usmjeravati dalju podrsku uéenicima.

Evidentirati realizaciju vannastavnih aktivnosti kroz viSe Skolskih godina, koja osnhov
detaljne analize efekata ove vrste nastave na postignu¢a uvenika.

Potrebno je veéu paznju posvetiti interpersonalnim odnosima izmedu nastavnika i
uCenika, kako bi se poboljSala kultura komunikacije zasnovana na medusobnom
postovanju. povjerenju i uvazavanju, u skladu sa pravilima.

Pruzati kontinuiranu pomo¢ ucenicima u opredjeljenju za dalje 8kolovanje kroz razli€ite
aktivnosti i voditi urednu evidenciju o realizovanim aktivnostima.

Na nivou stru€nih aktiva razvijati strategije za dodatnu podrSku ucenicima koji sporije
napreduju u savladavanju nastavnog gradiva i u€enicima koji pokazuju posebno
interesovanje za prosirivanje znanja iz odredenih nastavnih predmeta.

Razviti sistem identifikacije, podrske i pracenja talentovanih u¢enika.

Obezbijediti u€enicima dopunsku i dodatnu podrsku iz svih predmeta, analizirati efekte
nastave, u skladu sa Zakonom u smislu predvidenog broja asova. Sumirati kvantitativhe
i kvalitativne podatke i na osnovu njih definisati odredene mjere podrske u€enicima.

Ukljuciti nastavnike u edukativhe programe za razvoj socijalnih i emocionalnih
kompetencija kod ucenika.

Obezbijediti dosljedno postovanje normi ponaSanja posebno izmedu nastavnika i
uCenika, kako bi se poboljSala kultura komunikacije zasnovana na medusobnom
postovanju i uvazavanju, u skladu sa propisima.

Planirati sekcije u skladu sa brojem i interesovanjem ucenika.

Predloziti viSe vannastavnih aktivnosti i ukljuciti veéi broj uc€enika. Uraditi rasporede
odrzavanja, spiskove uklju¢enih uc€enika, planirati relevantne aktivnostima, vremensku
dinamiku sa nosiocima aktivnosti i osvrtom na realizaciju.
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KOMENTARI | ZAKLJUCCI

U odnosu na srednju ocjenu kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada svih klju¢nih oblasti prethodne
2023. godine, koja je iznosila 6,94, doslo je do manjeg pada (za 0,07). Uporednom analizom
srednjih ocjena kljuénih oblasti uoeno je neznatno poboljSanje oblasti: Upravljanje i
rukovodenje ustanovom (za 0,04) i Postignuc¢a ucenika (za 0,52). U preostale tri klju¢ne oblasti
zabiljezen je pad srednje ocjene: Nastava i u¢enje (za 0,16), Etos ustanove (za 0,57) i Podrska
uCenicima (za 0,22).

Od svih standarda, najbolje je procijenjen standard A.4.1. Obrazovni ishodi u¢enika na nivou su
ili iznad nacionalnog prosjeka. (7,39) u okviru kljuéne oblasti Obrazovna postignu¢a ucenika i
standard A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda uc€enja (7,36) u okviru kljuéne oblasti Nastava i
uenje, a najnize procijenjen standard je A.3.2. Skola je obezbijedila sistematiénu zastitu
ucCenika od nasilja. (5,87) u okviru kljuéne oblasti Etos ustanove. Srednjom ocjenom iznad 7,
procijenjeno je 6 standarda od ukupno 14 standarda: A.4.1. Obrazovni ishodi uéenika na nivou
su ili iznad nacionalnog prosjeka (7,39)., A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa
internih praéenja i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a uéenika (7,13), A.3.3. U
Skoli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim nivoima (7,09), A.2.2. Direktor efikasno
organizuje rad i upravlja procesima obrazovno-vaspitnog rada u Skoli (7,26), A.2.4. Direktor
stvara podsticajno okruZenje za ucenje, profesionalni razvoj i napredovanje zaposlenih (7,09),
A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda u€enja (7,36).

Ostali standardi, njih 8, procijenjeni su srednjim ocjenama od 5,87 do 6,83.

Na osnovu sprovedene evaluacije uoCava se da je kvalitet nastavnog procesa u osnovnim
Skolama, gotovo podjednako (stabilan) u razrednoj i predmetnoj nastavi na uspjeSnom nivou, sa
ukupnom srednjom ocjenom (Razredna nastava =7,06/Predmetna nastava=7,01). Najbolje je
procijenjen standard prilagodavanja nastave razvojnim karakteristikama i potrebama ucenika,
Sto pokazuje da su ishodi u€enja prepoznati kao centralna vrijednost rada. Medutim, slabije su
ocijenjeni standardi planiranje i pracenje/vrednovanje postignuc¢a, $to ukazuje na nedovoljnu
dosljednost u godiSnjem planiranju, nepravilnosti u sprovodenju kriterijuma ocjenjivanja i
nedostatak kvalitativnih analiza u€enikovih postignuéa. Prednosti se ogledaju u strukturiranosti
Casova, primjeni savremenih nastavnih sredstava, rastu upotrebe digitalne tehnologije i
pozitivnoj pedagoskoj klimi, dok se nedostaci odnose na ograniCenu primjenu aktivnih metoda
uCenja, manjak kontinuiteta u vrednovanju i nedovoljnu inicijativu struénih aktiva u
unapredivanju procesa. ZakljuCuje se da je nastava u znacCajnoj mjeri usmjerena na ishode i
potrebe ucenika, ali da je za dalji napredak neophodno sistemati¢nije planiranje, dosljednija
evaluacija i dublja kvalitativha analiza postignuca.

Ukupna slika oblasti A.2 (srednja ocjena 6,94) pokazuje da Skole imaju funkcionalno
rukovodenje i stabilnu operativnu organizaciju rada—direktori najuspjeSnije upravljaju
procesima obrazovno-vaspitnog rada u Skoli (A.2.2 = 7,26) i grade podsticajnu kulturu ucenja i
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profesionalnog razvoja i napredovanje zaposlenih (A.2.4 = 7,09), dok su planiranje (A.2.1 =
6,78) i posebno obezbjedivanje kvaliteta nastave i u€enja (A.2.3 = 6,65) na nizem nivou zbog
formalizma u samoevaluaciji, nedovoljno razradenih i uskladenih planova, te slabijeg
sistemskog pracenja efekata. To znacCi da postoje Cvrsti temelji u rukovodenju i radnoj kulturi, ali
da odrzivi napredak zahtijeva dosljedniju, metodoloski ispravnu samoevaluaciju i jasno
zaokruzivanje kvaliteta: precizno planirati na osnovu nalaza, sprovesti, dokumentovati,
analizirati i korigovati praksu uz jaCe ukljuCivanje struénih organa i roditelja.

Etos ustanove je procijenjen na nivou uspjesno (6,39): nema standarda koji ne zadovoljava, ali
je ucesce ,zadovoljava“ visoko (34,78%) i ,veoma uspjeSno“ nisko (7,25%); najbolje je razvijena
saradnja i promocija rezultata na svim nivoima (A.3.3 = 7,09), a najslabija karika je sistematicna
zastita u€enika od nasilja. (A.3.2 = 5,87). Zakljueno je da je prisutna solidna kultura saradnje,
ali da odrzivi napredak zahtijeva da prioritetno i mjerljivo ojacaju bezbjednost ucenika kroz
dosljednu, evaluiranu prevenciju uz veée uklju€ivanje u¢enika i roditelja.

Klju¢na oblast ,Obrazovna postignuéa ucenika“ je na uzorku od 23 Skole procijenjena kao
uspje$na, sa ukupnom srednjom ocjenom 7,29: u vedcini Skola ishodi su na nivou ili iznad
nacionalnog prosjeka (78% uspjesno, 18% veoma uspjesno), a pracenje i analiza podataka se
sprovode kontinuirano (91% uspjeSno, 9% veoma uspjeSno). Dominiraju kvantitativni,
nedovoljno produbljeni kvalitativni uvidi, postoje nepodudarnosti izmedu eksternih provjera i
Skolskih ocjena i nedovoljno se mjere efekti dopunske i dodatne nastave. Zaklju€ak je da sistem
funkcioniSe stabilno i iznad zadovoljavajuéeg nivoa, ali da prioritet mora biti uvodenje
sistemati¢nih kvalitativnih analiza i trend-analiza, te odluka zasnovanih na dokazima, kako bi se
ciljano zatvarali uoCeni jazovi i dosljedno unapredivala postignu¢a svih u€enika, uklju€ujuci i
ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama.

Ukupno posmatrano, Skolska podrska ucenicima je na nivou uspjesno (ukupna srednja ocjena
6,74), bez slu€ajeva ,ne zadovoljava®“. Skole sistematski sprovode IROP-e, dodatnu/dopunsku
nastavu prilagodavaju potrebama i razvijaju socijalno-emocionalne vjestine, ali podrska je
neravnomjerna po predmetima, vannastavne aktivnosti slabije prate interese ucéenika, a efekti
dodatne/dopunske nastave se nedovoljno kvalitativno analiziraju. Uo€eni su i problemi u kulturi
komunikacije, te slabije ili suzeno prepoznavanje talenata (naj¢esée samo kroz takmicenja), kao
i nedovoljno pracenje profesionalne orijentacije. ZakljuCuje se da je potrebno ujednaditi i
dokumentovati podrSku u svim predmetima, jaati kvalitativne analize efekata, unaprijediti
odnos nastavnik—ucenik i razviti Siri, sistematiCan model identifikacije i pracenja darovitih
uCenika i karijernog vodenja.

Obrazovno-vaspitni rad je stabilan i procijenjen na nivou ,uspje$no® (7) u svim posmatranim
oblastima: nastava je pretezno usmjerena na ishode i potrebe ucenika, ¢asovi su strukturirani,
raste upotreba digitalnin sredstava, a rukovodenje i kultura saradnje su funkcionalni i
podsticajni, etos saradnicki, a obrazovna postignuca su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka.
Napredak usporavaju isti faktori: formalizam u planiranju i samoevaluaciji, nedovoljna i
neujednacena primjena kriterijuma ocjenjivanja, manjak dubljih kvalitativnih analiza (uklju€ujuci
mjerenje efekata dopunske/dodatne nastave i IROP-a), te jaz izmedu eksternih provjera i
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Skolskih ocjena. Posebno je potrebno prioritetno ojacati sistemsku (sistematicnu) zastitu
ucenika od nasilja, jacati preventivne mjere bezbjednosti, ujednaciti i dokumentovati podr§ku po
predmetima, razvijati aktivne metode i formativnho vrednovanje, te proSiriti identifikaciju i
praéenje darovitih uCenika i karijerno vodenje. Odrzivi iskorak zahtijeva dosljedan ciklus
kvaliteta—planirati na osnovu nalaza, sprovoditi, pratiti, analizirati i korigovati praksu uz
osnazeno ukljucivanje struénih organa, u€enika i roditelja i odluka zasnovanih na dokazima.
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7. KVALITET RADA SKOLA ZA OSNOVNO MUZICKO

OBRAZOVANJE

NASTAVA | UCENJE

Flauta

A.1. Nastava i uenje
Muzicka Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. Lljsmj.en.ana je nav . razvojnu funkciju.
Flauta ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja proc;j.
Muzicka Skole A11. 5.00
A1.2. 7.00 570
Predm. nast. A13. 4.00
Flauta
Gitara
A.1. Nastava i uCenje A.1.2. Nastava je prilagodena | A.1.3. Pracenje, vrednovanje
Muzi¢ka Skole N razvojnim karakteristikama, i ocjenjivanje znanja u¢enika
A.1.1. Planiranje je u skladu . . . . .
sa zahtjevima kurikuluma. po}ret.)am.a ! mggucngstlma e redov.n.o, Javnol :
Predm. nast. uenika i usmjerena je na raznovrsno i ima razvojnu
Gitara ostvarivanje ishoda uéenja. funkciju.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
Muzicka Skole A11. 2.00
A2 9.00
Pred ) 6.70
redm. nast A13. 6.00
Gitara
Harmonika

A.1. Nastava i uCenje
Muzicka Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

A.1.3. Pragenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i

Predm. nast. ucenika i usmjerena je na raznovrsno i ima razvojnu
Harmonika ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
Muzi¢ka $kole A1.1. 3.00
A12. 8.00 6.10
Predm. nast. A13. 5.00
Harmonika

Horsko pjevanje

A.1. Nastava i uenje
Muzicka Skole

Predm. nast.

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

ucenika i usmjerena je na

A.1.3. Pragenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i
raznovrsno i ima razvojnu

Horsko pjevanje ostvarivanje ishoda uéenja. funkciju.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 100 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 2 100 1 50
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja progj.
Muzicka $kole A1.1. 4.50
A1.2 9.50 790
Predm. nast. A13. 750

Horsko pjevanje
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Klavir

A.1. Nastava i uenje
Muzicka Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

A.1.3. Pragenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i

Predm. nast. uéenika i usmjerena je na raznovrsno i ima razvojnu
Klavir ostvarivanje ishoda uéenja. funkciju.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
Muzicka Skole A1.1. 5.00
A1.2. 9.00 760
Predm. nast. A13. 7.00
Klavir

Solfedo sa teorijom muzike

A.1. Nastava i uenje
Muzicka Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

A.1.3. Pracenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i

Predm. nast. ucenika i usmjerena je na raznovrsno i ima razvojnu
Solfedo sa teorijom muzike ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 100 0 0 1 50
USPJESNO 0 0 1 50 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 1 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja progj.
Muzi¢ka kole A1, 5.00
A12. 8.50
Pred ) 6.60
redm. nast A13. 450

Solfedo sa teorijom muzike
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Solo pjevanje

A.1. Nastava i uenje
Muzicka Skole

Predm. nast.

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

uCenika i usmjerena je na

A.1.3. Pracenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i
raznovrsno i ima razvojnu

Solo pjevanje ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 100 0 0 1 50
USPJESNO 0 0 1 50 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 1 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja proc;j.
Muzicka Skole A1.1. 4.00
A1.2. 8.00 6.45
Predm. nast. A13. 550

Solo pjevanje

Violina

A.1. Nastava i uéenje
Muzicka Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

A.1.3. Pracenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i

Predm. nast. ucenika i usmjerena je na raznovrsno i ima razvojnu
Violina ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 100 0 0 1 50
USPJESNO 0 0 1 50 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 1 50 1 50
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja progj.
Muzicka Skole A11. 4.00
A12. 8.00
Pred 6.90
redm. nast. A3, 7.00
Violina
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Violoncelo
A.1. Nastava i uenje A.1.2. Nastava je prilagodena | A.1.3. Pracenje, vrednovanje
Muzicka Skole . razvojnim karakteristikama, i ocjenjivanje znanja ucenika
A.1.1. Planiranje je u skladu . e . . .
o . potrebama i moguénostima je redovno, javno i
sa zahtjevima kurikuluma. Y . : . .
Predm. nast. uCenika i usmjerena je na raznovrsno i ima razvojnu
Violoncelo ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja proc;j.
Muzicka Skole A1.1. 5.00
A1.2. 9.00
Pred t 7.00
redm. nast A13. 5.00
Violoncelo

Nastava i u€enje — komentari i zakljucci

Klju¢na oblast Nastava i u¢enje procijenjena je na osnovu lzvjeStaja za dvije Skole za osnovno
muzi¢ko obrazovanje, u kojima je 13 izvjeStaja za devet (9) nastavnih predmeta i to, po jedan
izvjeStaj iz predmeta: Gitara, Klavir, Flauta, Harmonika i Violon&elo; i po dva izvjeStaja za
predmete: Violina, Solfedo s teorijom muzike, Solo pjevanje i Horko pjevanje. Najbolje je
procijenjen sami nastavni proces, procijenjen kroz standard A 1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima uéenika i usmjerena je na ostvarivanje
ishoda ucenja, sa srednjom procjenom 8,46. Ovaj standard procijenjen je na nivou VEOMA
USPJESNO u 8 izvjestaja, odnosno 62%, dok je u ostalih 5 (38%) procijenjen na nivou
USPJESNO. Standard A.1.3. Pradenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je redovno,
javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju je na donjoj granici nivoa USPJESNO, sa prosjec¢nom
procjenom 5,85, dok je standard A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma
procijenjen na nivou ZADOVOLJAVA sa srednjom procjenom 4,23. Ukupna srednja procjena
nastave i u¢enja je na nivou USPJESNO.
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A.1. Nastava i uenje
Muzicka Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

uCenika i usmjerena je na

A.1.3. Pragenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno |

Predm. nast. ostvarivanje ishoda ucenja. ima razvojnu funkCiu.
SVI PREDMETI Br % Br % Br %
NE ZADOVOLJAVA 1 8 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 12 92 0 0 6 47
USPJESNO 0 0 5 38 5 38
VEOMA USPJESNO 0 0 8 62 2 15
Ukupno: 13 100 13 100 13 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A1, 4.23
Svi predmeti A1.2. 8.46 6.83
A1.3. 5.85
Prednosti:

« Casovi su uglavnom dobro strukturirani i prilagodeni didaktitko-metodi¢kim zahtjevima.
o Instrukcije, objadnjenja i metode rada nastavnika su jasne, struéne i uklju¢uju aktivno

ucenje.

o Nastavnici razvijaju kod u€enika kriticko misljenje, istrazivacki duh, kreativnost i
strategije ucenja.
o Uvazavaju individualne potrebe, afektivne, socijalne i psihomotorne karakteristike

uéenika.

e Nastavnici €esto povezuju sadrzaje iz razli€itih nastavnih predmeta.
o Stvara se podsticajna klima u ucionici kroz medusobno povjerenje, poStovanje i

saradnju.

e Ucenici su uglavnhom motivisani i aktivho u€estvuju u nastavnom procesu.

e Prostori za rad i nastavni materijali doprinose kvalitetu u€enja (instrumenti, diplome,
fotografije, panoi, audio i audio-vizuelni materijali).
o Postoje opsti kriterijumi ocjenjivanja, evidencija o postignu¢ima se vodi, a u¢enicima se
pruza povratna informacija i dodatna podr8ka (dopunska i dodatna nastava).

e Nastavnici planiraju nastavu u skladu sa ishodima ucenja i pripremaju interne materijale

za ucenike.

Nedostaci:

o Ponekad su zahtjevi nastavnika viSi od mogucnosti u€enika; ishodi u€enja nijesu u
potpunosti ostvareni.
e Nastava kod pojedinih nastavnika ne podstiCe istrazivacki duh i kreativhost u¢enika;
ponekad ucenici rade isklju€ivo po instrukcijama.
e Prostor i oprema nijsu uvijek dovoljno obogaceni edukativnim sadrzajima za odredene
nastavne predmete (instrumente).
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o Evidencija o postignu¢ima je neujednacena, formalna ili ne ukljuCuje sistematsku
analizu.

e U nizim razredima se ponekad daju broj¢ane ocjene pored opisnih, $to nije u skladu sa
Pravilnikom.

¢ Nastavnici ponekad biraju prezahtjevan program ili kompozicije neuskladene sa
sposobnostima ucéenika.

o Kriterijumi ocjenjivanja se rijetko usagla$avaju na nivou aktiva; aktivnosti aktiva su
nedovoljne.

e Planovi Cesto navode samo jedan ishod po ¢asu; broj €asova i raspored ishoda ponekad
nisu u skladu sa Predmetnim programom.

e Planovi dopunske i dodatne nastave Cesto su identi¢ni redovnoj nastavi, sa neurednom
ili formalnom evidencijom.

e Osuvrt na realizaciju ishoda je povremen ili formalnog tipa, bez detaljne analize
postignu¢a ucenika.

¢ Nastavnici ne planiraju upotrebu raspolozivih resursa niti iniciraju nabavku nastavnih
sredstava.

Preporuke:

¢ Planiranje treba biti u skladu sa Predmetnim programom i preporukama Zavoda za
Skolstvo.

o ViSe paznje posvetiti evidenciji i analizi postignuc¢a u€enika; voditi urednu evidenciju o
realizovanim aktivnostima.

o Bauviti se detaljnom analizom postignu¢a u€enika na nivou klase/odjeljenja/razreda i
predlagati mjere za poboljSanje.

e Jasne kriterijume ocjenjivanja usaglasiti na nivou stru¢nih aktiva, upoznati u¢enike sa
njima i redovno evidentirati postignuca.

e Odabrati program i kompozicije uskladene sa moguénostima ucenika.

o Raditi na razvoju kreativnosti i istrazivatkog duha u€enika u skladu sa njihovim
mogucnostima.

e Posvetiti paznju ambijentu uCionice i opremi radi zadovoljenja estetsko-saznajnih i
edukativnih potreba ucenika.

e Planirati dopunsku i dodatnu nastavu u skladu sa realnim potrebama ucenika i redovno
voditi evidenciju o realizaciji.

e Poboljsati rad stru¢nih aktiva, redovno se sastajati, vrsiti analize postignuca sa
zaklju€cima i preporukama za poboljSanje uspjeha ucenika.

e Planirati upotrebu raspolozivih resursa Skole i inicirati nabavku potrebnih nastavnih
sredstava.
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UPRAVLJANJE | RUKOVODENJE USTANOVOM

Oblast Upravljanje i rukovodenje ustanovom u muzi¢kim Skolama procijenjena je srednjom
procjenom 5.88. Najbolje procijenjen standard je Direktor efikasno organizuje rad i upravlja
procesima obrazovno-vaspitnog rada u Skoli (6.50), zatim standard Direktor stvara podsticajno
okruzenje za ucenje, profesionalni razvoj i napredovanje zaposlenih (6.00), a srednjom
procjenom 5.50 procijenjeni su standardi Program razvoja Skole zasnovan je na rezultatima
evaluacije i samoevaluacije i Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i
ucenja.

A.2.1. Planiranje | A.2.2. Direktor | A24. Direktor stvara
o , o A.2.3. Direktor podsticajno okruzenje
programiranje rada u | efikasno organizuje rad e .
A2. s \ , . obezbjeduije efikasno za ucenje,
L funkciji je i upravlja procesima . . ) . . .
Upravijanje i . , osiguranje kvaliteta profesionalni razvoj i
oy unapredivanja rada obrazovno-vaspitnog . .
rukovodenje Skolom . . nastave i ucenja. napredovanje
Skole. rada u Skoli. .
zaposlenih.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50 1 50 1 50
USPJESNO 1 50 0 0 1 50 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 1 50 0 0 1 50
Ukupno: 2 100 2 100 2 100 2 100
- . , Srednja procjena kljuéne
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda oblasti
A2 A2.1. 5.50
o . A22. 6.50
Upravljanéi ; I:)ur:ovodenje IVE) 550 5.88
A2.4 6.00
Prednosti:

e U odnosu na standarde procjene kvaliteta ove oblasti, u Skoli u Ulcinju prisutan je
najveci broj prednosti upravljanja i rukovodenja ustanovom: kolegijalna i saradnicka
uloga direktorice u procesu osiguranja kvaliteta nastave i uenja, kao i u procesu
samoevaluacije, organizacija rada u skladu sa moguc¢nostima Skole i potrebama
nastavnika, funkcionalan rad timova, efikasno organizovane aktivnosti profesionalnog
razvoja, obezbjedenje podsticajnog radnog ambijenta u kome je svakom nastavniku
omoguceno da se profesionalno razvija u skladu sa svojim potrebama i moguénostima.
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Nedostaci:

Nedostaci ove oblasti vidljivi su kroz neplanski pedagosko-instruktivni rad direktora koji
se sprovodi bez protokola, nejasno definisan plan samoevaluacije, formalan, ali ne i
sustinski rad stru¢nih aktiva, neorganizovan proces profesionalnog razvoja i
neuskladenost godiSnjeg planiranja sa Programom razvoja ustanove.

Preporuke:

Pedagosko-instruktivni rad sprovoditi planski, redovno, uz protokol i povratnu informaciju
nastavniku o posje¢enim Casu.

Samoevaluaciju rada 3kole sprovoditi redovno, u cilju unapredenja nastavnog procesa i
rada Skole uopste, uz detaljnu i urednu evidenciju.

Uspostaviti organizaciju rada sa jasnom podjelom zaduzenja svim zaposlenima, vodedi
racuna o ravnomjernoj optere¢enosti.

Na osnovu pravilno sprovedene samoevaluacije i rezultata redovnog pedagosko-
instruktivnog rada direktora i saradnika, postaviti ciljeve i pratiti efekte profesionalnog
razvoja na nivou Skole.

ETOS USTANOVE

Klju¢na oblast Etos Skole procijenjena je analizom tri standarda. Standard U $koli je razvijena
saradnja i promaocija rezultata na svim nivoima je najbolje procijenjen standard (8,00). Najslabije
procijenjen standard je Medusobni odnosi uéenika i zaposlenih zasnovani su na povjerenju i na
poStovanju pravila (7,00).
Srednja procjena klju¢ne oblasti Etos $kole je 7,50.

A3 Medusobniodnosi | 5 5 &y 1216 ohezbijedila A3.3. U $kolije razvijena
ucenika i zaposlenih zasnovani . oy v v o ,
A3. o sistemati¢nu zastitu ucenika saradnja i promocija rezultata
. Su na povjerenju i na . L
Etos Skole . : ) od nasilja. na svim nivoima.
postovanju pravila.
Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 1 50 2 100
VEOMA USPJESNO 1 50 1 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

109.




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Srednja porggzt?a Kjune
A3.1. 7.00
Eto):-gll(ole A3.2. 7.50 7.50
A.3.3. 8.00
Prednosti:

« Kuénired Skole se postuje, kako od strane uéenika tako i svih zaposlenih.

« U Skolama nema primjera verbalnog, fizickog, kao ni digitalnog nasilja medu u&enicima.
e Organizovanje radionica za ucenike (o prevenciji nasilja, razumijevanju emocija i
empatiji itd).

¢ Meduljudski odnosi u kolektivu su harmonicni, zasnovani na medusobnom postovaniju,
uvazavanju i toleranciji i bez predrasuda su po bilo kom osnovu.

e Izmedu uCenika i nastavnika vlada saradni¢ki odnos i prijatna atmosfera.

e U 8kolama je formiran Savjet roditelja shodno Statutu Skole.

e Zaposleni i u€enici angaZuju se u organizovanju i sprovodenju vaznih manifestacija i
dogadaja.

¢ Informisanje roditelja vr§i se na dnevnoj bazi, individualnim razgovorima sa predmetnim
nastavnicima.

o Skole ostvaruju saradnju sa lokalnom zajednicom i drugim ustanovama i institucijama.

o Vedi dio Skola ostvarene rezultate rada uéenika i zaposlenih, saradnju sa lokalnom
zajednicom, ostalim ustanovama, promovise putem Web-sajta, Facebook drustvene mreze,
Ljetopisa Skole i putem medija.

Nedostaci:

U knjizi dezZurstva nastavnika se uglavhom nalaze imena dezZurnih nastavnika i
vremenski period u kome se obavlja dezurstvo, dok druga zapaZanja nijesu
evidentirana.

« Skole formiraju Ugenicki parlament, ali njihove aktivnosti se ne evidentiraju.

e Ucenici nijesu informisani o aktivnostima UCenic¢kog parlamenta.

e Program rada Savjeta roditelja ne realizuje se predvidenom dinamikom/ili se ne vodi
adekvatna evidencija aktivnosti.

e Nema zabiljezenih prijedloga i inicijativa roditelja, niti njihove ukljuCenosti u nastavni
proces.

o Roditelji uglavnom nijesu informisani o odlukama i zaklju¢cima Savjeta roditelja.

 Plan saradnje Skole sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom nije uraden.

Preporuke:

o U knjizi dezurstva nastavnika uredno voditi dnevnu evidenciju vezanu za rad i aktivnost
u Skoli.
e Ucenicki parlament uciniti ,vidljivijim“ i redovno evidentirati aktivnosti.
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e Poboljati informisanost roditelja o odlukama i zaklju€cima Savjeta roditelja.

e Unaprijediti uklju¢enost roditelja u nastavni proces.

e Uraditi Plan i program saradnje Skole sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom
kako bi se planirane aktivhosti mogle sprovoditi na primjeren nacin.

« Kontinuirano aktuelizovati Ljetopis Skole.

OBRAZOVNA POSTIGNUCA UCENIKA

Klju¢na oblast Obrazovna postignu¢a ucenika procijenjena je na osnovu izvjestaja iz dvije
muzi¢ke Skole koje su bile predmet eksterne evaluacije tokom 2024. godine. Prvi standard
Obrazovni ishodi ucenika na nivou su ili iznad nacionalnog prosjeka procijenjen je srednjom
procjenom 8,00, dok je drugi standard Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih
pracenja i eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a uéenika procijenjen znatno slabije
(5,50). Srednja procjena ove kljuéne oblasti 7,00.

A.4.2. Skola kontinuirano pratii analizira
Al A.4.1. Obrazovni ishodi uéenika na nivou su ili podatke sa internih pracenja i eksternih
o iznad nacionalnog prosjeka. provjera znanja u cilju boljih postignuéa
Obrazovna postignu¢a .
ucenika.
Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 50
USPJESNO 1 50 1 50
VEOMA USPJESNO 1 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100
- . , Srednja procjena kljuéne
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda oblasti
A4, A4, 8.00 700
Obrazovna postignuca A42. 5.50 '
Prednosti:

e Najveci broj u€enika biljezi odliCan uspjeh.

e Nema ucenika sa nedovoljnim uspjehom.

o Veliki broj u€enika u€estvuje na raznim manifestacijama.

¢ Ucenici osvajaju brojne nagrade na drzavnom i medunarodnim takmicenjima.
e Ucenici i nastavnici su motivisani za u€esce na takmicenjima.

Nedostaci:

e Nedostatak evidencije o postignué¢ima uéenika na sajtu Skolska statistika.
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e Struéni organi ne rade kvalitativnu, kao ni komparativhu analizu postignu¢a uc€enika.

o Ne izvode se zaklju€ci o postignu¢ima uc€enika nakon klasifikacionih perioda, niti se daju
mjere i prijedlozi za unapredenje i poboljSanje uspjeha.

o Nema evidencije o uklju¢enosti u€enika u dodatnu i dopunsku nastavu, pa samim tim
nema ni odgovarajuce analize ovih vidova nastave.

¢ U jednoj Skoli uoCava se ispisivanje veceg broja u€enika (u junu), $to nije analizirano.

Preporuke:

o Raditi kvalitativne i komparativhe analize postignu¢a uc€enika, a rezultate koristiti za
unapredenje kvaliteta nastave i poboljSanje postignuc¢a uéenika.

e Voditi evidenciju o izvodenju dopunske i dodatne nastave.

o Raditi analizu uticaja dopunske nastave na pobolj$anje postignué¢a ucenika.

e U okviru rada struénih aktiva ¢eSce razmatrati motivaciju i pripremanje ucCenika za
takmicenja, od 8kolskih do medunarodnih.

o |spitati uzroke ispisivanja u¢enika.

PODRSKA UCENICIMA

Kljuna oblast PodrSka ucenicima procijenjena je na osnovu lzvjeStaja za dvije Skole za
osnovno muziCko obrazovanje. Prvi standard A.5.1. U Skoli se u€enicima pruza podrska u
vaspitanju i u€enju u jednoj Skoli je procijenjen na nivou zadovoljava a u drugoj na nivou
uspjesno a srednja ocjena standarda je 6, 50. Drugi standard A.5.2. Skola podrzava i podstice
cjelovit razvoj u€enika je kao i prethodni procijenjen na nivou zadovoljava u jednoj Skoli a u

drugoj na nivou uspjesno a srednja procjena standarda je 6,50 pa je prosjecna ocjena za ovu
klju€nu oblast 6, 50.

A5 A.5.1. U Skoli se u€enicima pruza podrska u A.5.2. Skola podrzava i podstice cjelovit razvoj
Podréka l.Jé.enicima vaspitanju i uéenju. ucenika.

Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50
USPJESNO 1 50 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100

. . , Srednja procjena klju¢ne
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda oblasti
Ab. A5.1. 6.50 6.50
Podrska ucenicima Ab5.2. 6.50 '
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A.5.1. U Skoli se u¢enicima pruza podrska u vaspitanju i uéenju.
Prednosti:

e Analiza uspjeha ucenja i vladanja se vrsi na sastancima aktiva, odjeljenskim i
Nastavni¢kom vijecéu.

e Svi aktivi posjeduju planove i programe dopunske i dodatne nastave.

o Vecina nastavnika izraduje orjentacione planove za dopunsku nastavu a ¢asove
odrzavaju po potrebi i na osnovu procjene nastavnika.

e Podrska u€enicima se vrsi putem dopunske nastave ili nadoknade ¢asa kome nijesu
prisustvovali, odnosno kada nastavnici konstatuju da u€enik nije savladao odredeni
program.

o Cesée se realizuje dodatna nastava sa ciliem dodatne podrske uéenicima koji uzimaju
ucescée na brojnim javnim nastupima.

e UcCenici u€estvuju na brojnim javnim nastupima, koncertima u centrima za Kkulturu,
drugim S8kolama, prilikom obiliezavanja znacCajnih datuma i uceSéem u drugim
manifestacijama, kroz realizaciju raznih projekata i sl. §to je i prilika da nastavnici izvrSe
identifikaciju nadarenih ucenika.

Nedostaci:

¢ Analiza uspjeha uc€enja i vladanja ucenika se vrsi redovno ali je po pravilu prezentovanje

ocjena bez detaljne analize.

e Planovi i programi dopunske i dodatne nastave su istovjetni sa programom redovne

nastave, Sto nije pedagoski opravdano.

e Evidencija o dopunskoj i dodatnoj nastavi se vrSi u individualnim dnevnicima i

odjeljenskim kljigama ali je viSe formalne prirode i u njima izostaju konkrente sugestije

nastavnika za dalju podrsku u€enicima.

e Analizom rezultata upitnika za uc€enike i roditelje konststuje se da ima prostora za

unapredenje u ovom segmentu podrske u€enicima (dopunska i dodatna nastava).
Preporuke:

e Plan dopunske i dodatne nastave prilagoditi realnim potrebama ucenika.
e Redovno odrzavati dopunsku i dodatnu nastavu i kontinuirano pratiti efekte na
postignuca ucenika.
A.5.2. Skola podrzava i podstiée cjelovit razvoj uéenika.
Prednosti:
e U skolama se realizuju vannastavne aktivnosti o ¢emu postoji evidencija.

« Skolu pohadaju i strani drzavljani i u jednoj $koli jedan uéenik RE populacije (u saradniji
sa Ops&tinom).
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Nedostaci:

« Skola nije izradila Plan vannastavnih aktivnosti.
« Skola nije posvetila dovoljno paZnje profesionalnoj orjentaciji uéenika.

Preporuke:

e Uraditi plan vannastavnih aktivnosti, polazeéi od interesovanja i sposobnosti u¢enika.

o Pratiti i pruziti podrsku razvoju socio-emocionalnih vjestina u¢enika.

e Planirati i realizovati podrsku ucenicima pri njihovoj profesionalnoj orjentaciji sa ciliem
povecanja zainteresovanosti za srednje muzi¢ko obrazovanje.
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8. KVALITET RADA SREDNJIH SKOLA

NASTAVA | UCENJE

Opsteobrazovni predmeti

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik I knjizevnost

A1
Nastava i u€enje -
Crnogorski-srpski, bosanski,
hrvatski jezik i knjizevnost

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i
usmijerena je na

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

UKUPNO SS ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 14 2 14 3 21
USPJESNO 12 86 12 86 11 79
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 14 100 14 100 14 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Crnogorski-srpski, bosanski, A1.1. 6.25
hrvatski jezik i knjizevnost A1.2. 6.50 6.26
UKUPNO S8 A13. 5.86

Nastava predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost u toku 2024. godine
evaluirana je u Cetrnaest srednjih Skola: Cetiri gimnazije (u RozZajama, Bijelom Polju, NikSicu i
Danilovgradu), Cetiri srednje mjeSovite Skole (u Plavu, Tivtu i Mojkovcu) , a ostalo su srednje
stru¢ne Skole u razli€itim crnogorskim regijama.

Za sve posjecCene srednje Skole, ukupna srednja procjena kvaliteta nastave za ovaj predmet je
6.26. Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma/ A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguc¢nostima u€enika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda uc€enja/ A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju) najbolje je procijenjen standard koji se
odnosi na organizaciju nastave (6.50), zatim standard koji se odnosi na planiranje nastave
(6.25), dok je standard pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika procijenjen sa 5.86.
Od ukupnog broja posjecenih 3Skola (14), u dvanaest Skola (12) organizacija nastave je
procijenjena na nivou uspje$no, u a u dvije Skole (2) na nivou zadovoljava, jednako kao i
planiranje nastave. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je od ukupnog broja
posjecenih Skola (14), u jedanaest $kola (11) procijenjeno na nivou uspjesno, u a u tri (3) Skole
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na nivou zadovoljava, 5to je najslabija komponenta i ukazuje na potrebu za poboljSanjem
sistema vrednovanja.

Klju€ni izazov je unaprijediti ocjenjivanje i vrednovanje znanja (transparentnost, raznovrsnost
metoda i razvojna funkcija), kako bi se podigao kvalitet i stvorili uslovi da Skole dostignu
kategoriju vece uspjeSnosti.

Kada je rijeC o kvalitativnim pokazateljima (po kategorijama uspjeSnosti) nijedna srednja Skola
nije u kategoriji ,veoma uspjesSno”, $to znaci da generalni nivo kvaliteta ostaje na srednjem,
uspjeSnom stepenu, bez izuzetno visokih rezultata. Takode, nijedna srednja Skola nije u

kategoriji ,ne zadovoljava”, sto znac€i da nema evidentiranih ozbiljnih nedostataka.

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost (GIM)

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
A.1. Nastava i uéenje prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
Gimnazije A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja u€enika je redovno,
sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmijerena je na razvojnu funkciju.
CSBH j. i knjiz. ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 25 1 25 1 25
USPJESNO 3 75 3 75 3 75
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja progj.
Gimnazije A1.1. 6,00
Predm. nast ~ - 5,98
CSBH j. i knjiz. A3 5,50

Nastava predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost evaluirana je u Cetiri
gimnazije.

Za sve posjecene gimnazije, ukupna srednja procjena kvaliteta nastave za ovaj predmet je 5,98.
Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma/ A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucénostima ucenika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenjal A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju) najbolje je procijenjen standard koji se
odnosi na organizaciju nastave (6,25), zatim standard koji se odnosi na planiranje nastave
(6.00), dok je standard pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika procijenjen sa 5,50
Od ukupnog broja posjeéenih gimnazija (4), u sve Cetiri gimnazije sva tri navedena standarda su
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u tri (3) gimnazije procijenjena na nivou uspjesno, a u jednoj gimnaziji na nivou zadovoljava.
Najslabija tacka je pracenje i ocjenjivanje (5,50), S§to ukazuje na potrebu za dodatnim
unapredenjem metodologije vrednovanja znanja. Nigdje nije zabiljezen nivo ,veoma uspjesno“,
Sto ukazuje da gimnazije postiZzu stabilan, ali ne i izuzetno visok kvalitet.

Nastava CSBH jezika i knjizevnosti u gimnazijama je stabilna i funkcionalna, ali da bi se
dostigao visi kvalitet (,veoma uspjedno®), potrebno je posebno unaprijediti oblast pracenja i
ocjenjivanja, uz zadrzavanje postojec¢e jaCine i statusa u planiranju i prilagodenosti nastave
ucenicima.

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost (SMS)

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
A.1. Nastava i uenje prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
MjeSovite Skole A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmijerena je na razvojnu funkciju.
CSBH j. i knjiz. ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 25
USPJESNO 4 100 4 100 3 75
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja progj.
MjeSovite Skole A1.1. 6,50
Predm. nast . " 048
CSBH j. i knjiz. A13. 6,00

Nastava predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost evaluirana je u Cetiri
srednje mjeSovite Skole. Za sve posjecene srednje mjeSovite Skole, ukupna srednja procjena
kvaliteta nastave za ovaj predmet je 6,48. Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma/ A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim Kkarakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenjal A.1.3. Pracenje,
vrednovanje i ocjenjivanje znanja uc¢enika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju)
najbolje je procijenjen standard koji se odnosi na organizaciju nastave (6,75), zatim standard
koji se odnosi na planiranje nastave (6.50), dok je standard pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje
znanja udéenika procijenjen sa 6,00. Od ukupno &etiri posjeéene SMS srednje mjeSovite $kole
(4), u sve &etiri (SMS) organizacija nastave i planiranje nastave procijenjeni su na nivou
uspjesno, dok je praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika u tri SMS procijenjeno na
nivou uspjesno, a u jednoj SMS na nivou zadovoljava, $to znaéi da jedna $kola ispunjava
minimalne zahtjeve, ali bez dodatne kvalitativne vrijednosti.
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Nastava Crnogorskog-srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i knjizevnosti u srednjim
mjeSovitim Skolama u potpunosti ispunjava osnovne standarde planiranja i prilagodenosti
nastave ucenicima, gdje sve navedene Skole postizu nivo ,,uspjedno“. Medutim, nijedna Skola
ne dostiZze nivo ,veoma uspjedno” u bilo kojoj kategoriji. Najslabija tacka jeste oblast pracenja i
ocjenjivanja, gdje je dio Skola ostao na osnovnom nivou, $to upucuje na potrebu za daljim

unapredenjem metodologije evaluacije i povratne informacije u€enicima.

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost (SSS)

Coy A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
A.1. Nastava i uCenje : . L
.y prilagodena razvojnim vrednovanie i ocjenjivanje
Struéne Skole L . o
A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja uenika je redovno,
sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima uéenika i javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. . . . .
CSBH L i ki usmjerena je na razvojnu funkciju.
J- TKNJiZ. ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 20 1 20 1 20
USPJESNO 4 80 4 80 4 80
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
Struéne Skole A1, 6,20
A1.2 6,60
Predm. nast o3
' ' A1.3.
CSBH j. i knjiz. 3 6,00

Nastava predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost evaluirana je u pet
srednjih stru¢nih Skola.

Za sve posjecene SSS (srednje struéne $kole), ukupna srednja procjena kvaliteta nastave za
ovaj predmet je 6,34. Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma/
A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima uc¢enika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja
ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju) najbolje je procijenjen standard
koji se odnosi na organizaciju nastave (6,60), zatim standard koji se odnosi na planiranje
nastave (6.20), dok je standard pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika procijenjen
sa 6,00 Sto sugeriSe potrebu za dodatnim unapredenjem evaluacije i sistematicnosti u
ocjenjivanju.

Od ukupnog broja posjeéenih srednjih struénih Skola, sva tri navedena standarda su u Cetiri (4)
SSS procijenjena na nivou uspje$no, a u jednoj SSS na nivou zadovoljava.

Opsti nivo realizacije je stabilan i pozitivan — sve srednje stru¢ne Skole se nalaze u rasponu
zadovoljava — uspjesno, bez ijednog primjera “ne zadovoljava”ili “veoma uspje$no”.
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Crnogorski jezik kao nematernji (SMS)

A.1. Nastava i uCenje
MijeSovite Skole

Predm. nast.
Crn. j. kao nematernii

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
MijeSovite Skole A1, 7,00
A2 6,00 6,20
Predm. nast. A13. 6,00
Crn. j. kao nematerniji

U uzorku je obuhvacena jedna (1) srednja mjeSovita Skola u 2024. godini u kojoj je nastavni
predmet Crnogorski jezik zastuplien kao nematernji. Ukupna srednja procjena kvaliteta nastave
za ovaj predmet je 6,20. Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima

kurikuluma/ A.1.2.

Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama,

potrebama

mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenjal A.1.3. Pracenje,
vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju)
najbolje je procijenjen standard koji se odnosi na planiranje nastave 7,00, dok su organizacija
nastave i pra¢enje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika procijenjeni u istoj razini sa 6,00.

Izborni predmet — Medijska pismenost (GIM)

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena - .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, A o
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o . ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnazije o : potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
zahtjevima kurikuluma. . ) L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) ;
. razvojnu funkciju.
Izb. predm. ucenja.
Medijsk
. ediska Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
pismenost
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 100 1 100
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. procj.
Gimnazije A1.1. 8.00
Izb. predm. A12 9.00 8.80
Medijsk
.e I]SKa A13. 9.00
pismenost

Nastava izbornog predmeta Medijska pismenost evaluirana je u jednoj srednjoj Skoli, gimnaziji
(Gimnazija “Petar | Petrovi¢” u Danilovgradu).

Ukupna srednja procjena kvaliteta nastave za ovaj predmet je 8,80 8to pokazuje visok kvalitet
realizacije predmeta. Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma/
A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim Karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenjal A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja
ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju), jednako su sa 9,00 procijenjeni
standardi A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima
ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja i A.1.3 Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja uéenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju $to pokazuje
naglasenu pedagosku i razvojnu vrijednost predmeta, dok je standard A.1.1. Planiranje je u
skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen sa 8,00.

S obzirom na to da je obuhvaéena samo jedna Skola (gimnazija), uzorak je mali, pa se zakljuéci
odnose prije svega na praksu te Skole, a ne nuzno na sve gimnazije.

Prednosti

e Planovi rada i pripreme za Cas izraduju se blagovremeno, u skladu s Predmetnim
programom i didaktic¢ko-metodi¢kim zahtjevima. Sadrze potrebne elemente (ishodi,
sadrzaji, broj €asova) i jasno strukturirane etape ¢asa.

¢ Nastavnici/ce se redovno pripremaju za nastavu.

¢ Dio nastavnika/ca ima sistemati¢ne dosijee priprema za Casove uz ostvarenu korelaciju
tokom nastave (unutarpredmetna i medupredmetna povezanost: istorija, religija,
muzika i likovna umjetnost, geografija, psihologija, sociologija, gradansko vaspitanje),
¢ak i kad nije eksplicitno upisana.

o Povremeno se izraduju interni materijali (asocijacije, listi¢i, panoi, digitalni i Stampani
materijali).

e Prate se dosijei i interni materijali (panoi, listi¢i, digitalni sadrzaji).

e Planiranje i organizovanje nastave je kontinuirano Postoje orijentacioni planovi rada za
dopunsku, dodatnu i matursku nastavu.

¢ Realizuju se hospitacije, ogledni/ugledni ¢asovi i zajedniCke aktivnosti nastavnika/ca.

e U nastavi se primjenjuju raznovrsne metode i oblici rada (individualni, grupni,
problemski, interaktivni).

e U nastavi se koriste savremena nastavna sredstva i prostor (pametne table, PPT, video,
kabineti).
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o Podsticanje kritickog misljenja, istrazivackog rada, komparacija i kreativnosti. U¢enici su
motivisani, angazovani i razvijaju jezicke i komunikacijske vjestine

e Individualni pristup, narocito u manjim odjeljenjima i u radu s uc€enicima sa posebnim
obrazovnim potrebama.

e Jasno definisani i poznati kriterijumi ocjenjivanja.

e Transparentno, blagovremeno i raznovrsno ocjenjivanje (usmeno, pismeno, eseji,
testovi).

e Kvalitetne povratne informacije i korekcije, samoevaluacija nastavnika/ca i analiza
uspjeha ucenika/ca, koriScenje rezultata za unapredenje nastave.

o Postignuc¢a ucenika/ca se tabelarno prate po periodima; prosjecne zakljuéne i maturske
ocjene su srednje kompatibilne.

e Aktivne su sekcije (Literarna, Dramska, Debatna, Citalaéki klub i dr.).

¢ Obiljezavanje kulturnih i jezi€¢kih manifestacija, projekti i drustveno-korisne akcije.

¢ Vidljivost Skole u lokalnoj zajednici.

¢ Redovno stru¢no usavr$avanje nastavnika/ca i prenosenje znanja kolegama/cama.

o Postoje smjernice i obuke o aktuelnim pedagoskim pitanjima (npr. prevencija nasilja).

Nedostaci

e |shodi u€enja i obrazovno-vaspitni ishodi nijesu dosljedno planirani ili jasno razgraniceni.

e Pripreme za Cas Cesto su nepotpune, pisane samo u tezama ili bez metodickih podataka
(metode rada, sredstva, aktivnosti u€enika), a u vide slu€ajeva nastavnici/ce koriste
zastarjelu terminologiju.

e Osvrti na realizaciju ¢asova i planova uglavnom izostaju ili su formalni i povrsni.

o Analize uspjeha u€enika su dominantno kvantitativne, bez kvalitativnhe procjene i mjera
unapredenja.

e U dosljednosti realizacije postoje odstupanja od plana i programa rada; neravhomjeran
ritam nastavnih oblasti (jezika i knjizevnosti), neuskladenost sa odjeljenskim knjigama.

e Casovi otvorenog dijela kurikuluma i medupredmetnih tema &esto nijesu precizno
oznaceni, niti sistematski realizovani.

o Dopunska i dodatna nastava se planira formalno, neredovno ili se uopste ne realizuje;
efekti se ne prate; poistovjeCena s vannastavnim aktivnostima; slabo interesovanje i
niska motivacija u€enika/ca i nastavnika/ca.

¢ Dominacija tradicionalne/frontalne nastave (tabla/kreda): predavacki pristup, diktiranje,
monoloska metoda; ucenici/ce pasivni/ne, ograni¢ena interakcija; nedovoljno podsticanja
na samostalno misljenje, analizu i diskusiju.

¢ Nedostatak kvalitetne povratne informacije nastavnika/ca: komentari povrsni ili
jednoli¢ni; nastavnik/ca ponekad sam/sama daje odgovore umjesto da motivise
ucenike/ce.

e Tehnicko-organizacione smetnje: ograniCeni resursi Skole, loSi uslovi rada, nedostatak
opreme, nedostatak ili nekoris¢enje edukativnih sredstava, ograni€ena primjena digitalne
tehnologije, prekidi u nastavi i sl.
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Neujednacenost kriterijuma ocjenjivanja — kriterijumi nijesu taksonomski diferencirani,
nisu ujednaceni na nivou aktiva; nastavnici ih primjenjuju razlicito.

Testovi i zadaci €esto su neprecizno formulisani, s viSestrukim potpitanjima, dok su
pitanja koja traZe dublju analizu rjeda.

Testovi su neodStampani, bez bodovne skale ili transparentnosti Sto umanjuje
objektivnost i validnost.

Sveske/biljeSke u€enika za rad u Skoli ne prate u potpunosti planirano; nedovoljno su
kontrolisane, a analize rezultata rijetke i formalne.

Korekcije pismenih zadataka nepotpune ili formalne; greske (jezicke, stilske, gramaticke)
Cesto se ne registruju ni ne objasnjavaju; komentari uz ocjene Sturi i povrsni.
Nepostojanje planova za ucenike/ce sa posebnim obrazovnim potrebama.

Nedovoljno naglasena uloga i znacaj talentovanih u€enika/ca.

Preporuke

U godidnje i mjeseCne planove rada doslijedno uvrstiti sve propisane ishode ucenja,
jasno razdvojiti obrazovno-vaspitne ishode i ishode ucenja.

Pripreme za Cas izradivati u skladu sa metodic¢ko-didakti¢kim zahtjevima.

Pisati osvrte na realizaciju ¢asova i planova, sa analizom postignutih ishoda i
prijedlozima mjera za unapredenje.

Analizirati uspjeh u€enika/ca kroz kvalitativne pokazatelje (motivacija, kritiCko misljenje,
napredaki sl.) i mjere unapredenja.

Ujednaditi ritam jezika i knjizevnosti sa propisanim standardima.

Precizno oznacCavati asove posvecene otvorenom dijelu kurikuluma i medupredmetnim
temama i sistematski ih realizovati.

Planirati i realizovati dopunsku i dodatnu nastavu kontinuirano, a ne formalno. Povezati
ih sa individualnim potrebama ucenika. Razlikovati ih jasno od vannastavnih aktivnosti
Uspostaviti pracenje efekata ovih €asova kroz evidenciju i izvjeStaje i pratiti njihovu
efikasnost.

Ograniciti dominaciju tradicionalne/frontalne nastave (tabla/kreda): predavacki pristup,
diktiranje, monoloSka metoda; postepeno uvoditi savremene metode (istrazivacko,
problemsko, projektno ucenje); koristiti interaktivne metode (diskusije, debate,
istrazivanja). Razvijati aktivno ucenje i saradniCke oblike rada (parovi, grupe sa jasno
definisanim ulogama); sistemati¢no ukljucivati cijelo odjeljenje.

Nastaviti sa opremanjem ucionica panoima, uceniCkim radovima i predmetnim
sadrzajima; koristiti edukativna sredstva i digitalne alate, Skolsku biblioteku, lokalnu
zajednicu, izlete i posjete kao resurse radi podsticaja motivacije i stvaranja edukativnog
ambijenta.

Kriterijume ocjenjivanja uskladiti na nivou aktiva, jasno ih definisati i diferencirati po
taksonomskim nivoima.

Izradivati kontrolne zadatke sa jasno definisanom bodovnom skalom, preciznom
formulacijom i adekvatnim vremenom za izradu.
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e Povecati broj pitanja i zadataka koji podsticu analiticko, kritiCko i stvaralacko misljenje, a
ne samo reprodukciju.

o Uvesti objektivnije i transparentnije ocjenjivanje (bodovne skale, odStampani testovi,
preglednost ispravki).

o Kontrolisati sveske u€enika za rad u 3koli.

e Povratnu informaciju u¢enicima/ama davati detaljno i konstruktivno, sa naglaskom na
objasnjenje greSaka i savjete za napredak.

e lIzraditi individualne planove za u€enike sa posebnim obrazovnim potrebama.
o Kreirati programe i sekcije za talentovane ucenike (takmicenja, radionice, projekti).

Albanski jezik i knjizevnost

Nastava predmeta Albanski jezik i knjizevnost 2024. godine evaluirana je u jednoj srednjoj
mjeSovitoj Skoli. Uraden je jedan izvjestaj. Svi standardi procijenjeni su na nivou zadovoljava (Z)
: Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma — 5,00, Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju — 5,00, Nastava je
prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucénostima ucenika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda uéenja — 4.00.
Ukupna srednja procjena za ovaj hastavni predmet je na nivou zadovoljava (Z) — 4.50.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Praéenje,
A.1. Nastava i uenje prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
MjeSovite Skole A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Albanski j. i knjiz. ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 1 100 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja progj.
MjeSovite Skole A1, 5,00
Predm. nast 2 . 450
Albanski j. i knjiz. A3 500

Prednosti:

e Godisnji plan rada nastavnika je raden u skladu sa vazeéim Predmetnim programom.
o Casovi za otvoreni dio Programa, u Godi$njem planu rada nastavnika, jasno su

oznadeni.

123.




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

o Atmosfera na ¢asovima je bila opustena, uz medusobno postovanje nastavnika i
ucenika.

¢ Nastavnik ima liénu biljeznicu u kojoj vodi evidenciju o pokazanom znanju i zalaganju
ucenika na svakom Casu.

¢ Nastavnik uvijek obrazlaze svakom u¢eniku zasto je dobio odredenu ocjenu i
blagovremeno upucuje (daje konkretne preporuke) §to treba da radi da bi poboljSao
uspjeh/ocjenu iz ovog nastavnog predmeta.

Nedostaci:

¢ Nastavnik nije prilozio pisani osvrt na realizaciju GodiSnjeg plana rada, a ni osvrt o
realizaciji obrazovno-vaspitnog ishoda.

o Casovi se realizuju na tradicionalan nagin, preovladava frontalni oblik rada.

¢ Interakcija u€enika nije zastupljena u dovoljnoj mjeri.

o Odgovori u€enika su Cesto polovi¢ni i nepotpuni.

o Na ¢asovima se ne stvaraju situacije, odnosno, atmosfera u kojoj bi dosla do izraZaja
kreativnost, misaono zalaganje i kriticko misljenje ucenika.

e Rad po grupama je u potpunosti izostao.

¢ Na hospitovanim €¢asovima korid¢ena su tradicionalna, osnovna nastavna sredstva:
kreda, tabla i udzbenik.

¢ Na zidovima ucionice nema didaktic¢kih i ilustrativnih materijala koji bi doprinijeli da
prostor za ucenje podsticajno djeluje na ucenike.

e U svesci zapisnika Struénog aktiva nema nista o predlozenim mjera za poboljSanje
uspjeha ucenika, ne spominje se dopunska nastava i njen eventualni uticaj na
poboljSanje uspjeha ucenika.

Preporuke:

o Pisati osvrt o realizaciji GodiSnjeg plana rada i osvrt o realizaciji ishoda ¢asa (Pisane
pripreme).

o Primijeniti aktivhe oblike ucenja na €asu, koriS¢enjem interaktivnih oblika i metoda rada.

e Osavremeniti nastavu kroz primjenu viSe nastavnih sredstava i pomagala uklju€ujuéi
raéunare.

e |zraditi didaktiCke, ilustrativne, informativne materijale i isticati ih na zidu/oglasnoj tabli u
ucionici, kako bi ona bila stimulativnho mjesto za nastavu i u¢enje.

¢ Na sjednicama Stru¢nog aktiva predlagati mjere za poboljSanje uspjeha u€enika
(dopunsku nastavu).

¢ Analizirati uticaj dopunske nastave na poboljSanje usjpeha u€enika — na sjednicama
Stru€nog aktiva i to navesti u zapisnicima sa sjednica Aktiva.
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Matematika

A.1. Nastava i uCenje

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje

UKUPNO SS A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja u€enika je redovno,
sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Matematika ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 17 1 17 1 17
USPJESNO 5 83 5 83 5 83
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 6 100 6 100 6 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda | Ukupna srednja procjena
Matermatik A11. 6.33
atematika
UKUPNO SS A1.2. 6.33 6.53
A13. 7.00
Prednosti:

e Svi €asovi su jasno struktuirani sa izdvojenim etapama rada.

e Godisnji planovi rada uradeni u skladu sa svim preporukama.

e Upustva nastavnika su jasna i zasnovana na poznavanju struke.

¢ QOcjenjivanje ucenika je redovno i blagovremeno.

¢ Nastavnici se, u velikom broju, redovno pripremaju za nastavu i u svim pripremama su
jasno istaknute aktivnosti u¢enika.

e U vecini Skola su ucionice, u kojima se realizuje nastava matematike, sadrze panoe i
didakti¢ke materijale koji podsticajno djeluju na ucenike.

e U najvec¢em broju nastavnici imaju interne sveske za pracenje postignu¢a ucenika.

e Tokom Casova se primjecCuje jasna i struéna komunikacija nastavnika.

o Nastavnici provjeravaju razumijevanje ucCenika, omogucavajuéi dodatna objasnjenja

kada je potrebna.

Nedostaci:

e Aktivnosti su samo djelimi¢no individualizovani i diferencirani.

e U zapisnike Stru¢nog aktiva nema jasno definisanih i

ocjenjivanja.

e Osuvrt na realizaciju se rijetko evidentira i to samo formalno.
e Casovi otvorenog dijela programa nijesu planirani, a tamo gdje jesu nijesu jasno

definisani.

o Dopunska i dodatna nastava se planiraju, ali se rijetko realizuju.

ujednacenih kriterijuma
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Grupni rad i stalna interakcija medu uc€enicima nijesu €esto primjenjivani.
Medupredmetne teme formalno uvrstene bez dovoljno prakti¢nog znacaja.

Strucni aktivi nijesu u dovoljnoj mjeri usmjereni na stru¢na pitanaja i ne uoCava se njihov
znacaj i uloga u toku nastavnog procesa.

U pojedinim Skolama nastava matematike nije stru¢no zastupljena.

U pojedinim Godi$njim planovima nalaze se i ishodi koji nijesu predvideni aktuelnim
Predmetnim programom.

Preporuke:

Primjenjivati razliCite oblike i metode rada, kao i upotrebu raznovrsnih nastavnih
sredstava u cilju motivisanja u€enika/ca da aktivnije u€estvuju u procesu ucenja.
Ujednaditi kriterijume ocjenjivanja na nivou Struénog aktiva.

Redovno evidentirati osvrt na realizaciju i planirati asove otvorenog dijela Predmetnog
programa.

Redovno realizovati Casove dopunske i dodatne nastave.

Uvesti dodatne aktivnosti za napredne u€enike kako bi se razvili njihovi potencijale.
Povecati upotrebu savremenih nastavnih sredstava i obezbijediti adekvatnu opremu za
ucionice.

Osigurati da su medupredmetne teme prakticno primjenjive i povezane sa realnim
situacijama.

Povecati inicijativu u procesu nabavke potrebnih nastavnih sredstava.

Organizovati aktivnosti koje podsticu diskusiju, kriti€ko misljenje i istrazivacki duh.
Povezivati sadrzaje sa stvarnim zivotnim situacijama i podsticati u¢enike/ce na prakti¢nu
primjenu znanja.

Raditi redovne analize postignu¢a uc€enika/ca uz upotrebu statistiCkin podataka i
predlagati mjere za poboljSanje istih.

Prema mogucénostima se truditi da nastava u Skoli bude stru¢no zastupljena.

Matematika (GIM)

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
A.1. Nastava i uenje prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
Gimnazije A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja u€enika je redovno,
sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Matematika ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 3 100 3 100 3 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
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Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja procj.
Gimnazije A11. 7,00
A12. 7,00
Pred t A0
redm. nast. A13. 733
Matematika

Matematika (SMS)

A.1. Nastava i uCenje
MijeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Matematika ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja procj.
MjeSovite Skole A11. 7,00
A12. 7,00 730
Predm. ngst. A13. 8,00
Matematika

Matematika (SSS)

A.1. Nastava i uenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Matematika ostvarivanje ishoda ucenja.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50 1 50
USPJESNO 1 50 1 50 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja progj.
Struéne Skole A1, 5,00
A12. 5,00
Pred t 530
redm. nas. A13. 6,00
Matematika

Engleski jezik

Utvrdivanje kvaliteta nastave engleskog jezika realizovano je u 13 srednjih Skola. Ukupna
srednja procjena iznosi 6,73, $to ukazuje da je nastava na zadovoljavajuéem do uspjeSnom
nivou, ali sa prostorom za unapredenje.

Najbolje je procijenjen standard A.1.2. — Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, sa srednjom
ocjenom 7,23. Ovaj standard je u vecini Skola (61%) procijenjen kao uspjeSan, u 24% veoma
uspjeSan, dok je u 15% ustanova ocijenjen na nivou zadovoljava.

Standard A.1.1. — Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma ima srednju ocjenu 6,23. U
najvecem broju Skola (38%) ovaj standard je procijenjen kao uspjesan, u istom procentu (38%)
kao zadovoljava, dok je u 24% Skola dostigao nivo veoma uspjesno.

Isti prosjek, 6,23, biljezi i standard A.1.3. — Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. U vecini Skola (54%) ovaj standard je
procijenjen na nivou uspjesno, u 31% kao zadovoljava, dok je u 15% ustanova ocijenjen veoma
uspjesno.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i uéenje - A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja u€enika je redovno,
Engleski jezik sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO SS usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 5 38 2 15 4 31
USPJESNO 5 38 8 61 7 54
VEOMA USPJESNO 3 24 3 24 2 15
Ukupno: 13 100 13 100 13 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A11. 6.23
Engleski jezik AT2. 723 6.73
UKUPNO S5 A13. 6.23
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Prednosti:

e Posjeceni Easovi su pretezno strukturirani u skladu sa didakticko-metodi¢kim zahtjevima,
uz primjenu aktivnih metoda uc€enja i adekvatnih nastavnih sredstava.

o Aktivnosti u€enika usmjerene su na ostvarivanje ishoda Casa, a instrukcije, pitanja i
objasnjenja nastavnika jasna su i zasnovana na stru¢nom znanju.

e Na vecini Casova zapazen je pozitivan pedagoski rad nastavnika, koji stvaraju
podsticajnu klimu, razvijaju medusobno povjerenje, postovanje i saradnju, a ambijent u€enja
je prijatan i motivisSudi.

o Nastavnici vode evidenciju postignu¢a ucenika u biljeznicama ili elektronski, upoznaju
ucenike s ocjenama i kriterjumom ocjenjivanja, te pruzaju adekvatnu podrSku prema
individualnim postignu¢ima, ukljuuju¢i ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama u
skladu s IROP-om.

e Godisnji planovi rada su pretezno u skladu sa preporukama predmetnih programa;
usvajaju ih struc¢ni organi i realizuju se planiranom dinamikom, uz planiranje dopunske i
dodatne nastave, kao i aktivnosti sekcija.

e Vecina nastavnika se priprema za nastavu s pisanim pripremama u kojima su istaknuti
ishodi u€enja, prepoznaje nadarene ucenike i pruza im podrsku, motivisucéi ih za uceSce na
takmicenjima, skolskim manifestacijama, projektima i drugim aktivnostima unutar Skole i Sire
zajednice.

o Koristi se materijal prilagoden potrebama ucéenika (Brajevo pismo...) Cime je
obezbijedena potpuna inkluzija (RC).

Nedostaci:

o lzostaje CeSce koriscenje raznovrsnih metoda i oblika rada u nastavi.

e U nastavi se nedovoljno koriste digitalne komponente udzbenika ili interaktivni sadrzaiji
softvera Active Teach.

e lzostaje grupni rad, pa samim tim i interakcija izmedu ugenika i konstantna aktivnost svih
ucenika.

e Ucenici ne pokazuju uvijek razumijevanje sadrzaja koji se uce.

e Zadaci su ve¢inom na nizim nivoima ucenja kognitivnog domena (znanje, razumijevanje
i primjena).

e Planirani sadrzaji (gramati¢ke strukture za izrazavanje buduénosti) nijesu razumljivi svim
ucenicima.

+ Nastava ponekad nema karakteristike aktivhog ucenja.

o Nastava nije uvijek prilagodena mogucénostima i postignuéima ucenika, tako da
uglavnom izostaje interakcija i aktivnost u€enika. Tempo rada na €asu je ubrzan. (RC)

e Podrska u€enicima koji zaostaju u savladivanju nastavnog gradiva svedena je na
minimum.

e Za usmene odgovore i razliite elemente jezika (vjestine, strukture) nije u svim Skolama
razraden kriterijum po nivoima i ishodima na nivou Aktiva. Kriterijum ocjenjivanja nije
definisan (RC).
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e Praéenje i vrednovanje postignu¢a ucenika nije uvijek redovno i kontinuirano i nijesu

usaglaseni kriterijumi ocjenjivanja znanja ucenika.

e« Prema dogovorenoj skali za ocjenjivanje pismenih zadataka u pojedinim Skolama

zahtjevi za prelaznu ocjenu su relativno niski, a za odli¢nu ocjenu previsoki (30% i 90%).

o Pri ocjenjivanju pismenih zadataka prednost se daje gramatici sa vokabularom u odnosu

na ostale tri cjeline u pogledu opredijeljenog vremena izrade i broja bodova.

o Elementi pracenja postignuéa u€enika u biljeznicama nijesu u potpunosti ujednaceni na

nivou Aktiva.

e Nedovoljan je broj elemenata za pracenje postignuéa ucCenika u liCnoj eidenciji

nastavnika. (RC)

e U nekim odjeljenjskim knjigama piSu se znaci grafithnom olovkom.

o Elementi pismeog zadatka se neujednaceno boduju.

e |zostaju statistiCki podaci, kao i detaljna kvalitativha analiza postignuca ucenika na nivou

razreda i predmeta.

e GodisSnji planovi rada nastavnika nisu uvijek radeni po preporukama Predmetnog
programa. Obavezni dio Predmetnog programa se ponekad planira u skladu sa
udzbenikom a ne u skladu sa ishodima ucenja.

e Medupredmetne teme nijesu uvijek uvrstene u godisnje planove rada nastavnika.

e Otvoreni dio Predmetnog programa i medupredmetne teme nijesu funkcionalno

osmisliene, a Cesto i potpuno izostaju u GodiSnjem planu rada nastavnika.

o Dodatna i dopunska nastava ne planiraju se i ne izvode redovno.

e Pismeni zadaci se C&esto planiraju i realizuju suprotno preporukama Predmetnog

programa.

e Pripreme za Cas i osvrt na realizaciju se ne piSu redovno, osim za posje¢ene Casove.

e Osvrt na realizaciju godi$njih planova i priprema piSe se bez konkretnih preporuka.

e Aktiv ne pokrec¢e redovno inicijative za nabavku nastavnih sredstava, osim usmenim

putem.

« Nije primjetno da se razmatra i planira upotreba raspolozZivih resursa Skole, niti da se

pokrece inicijativa za nabavku potrebnih nastavnih sredstava.

e Nema evidencije da se na sastancima Aktiva radi analiza efekata odrzavanja dodatne i

dopunske nastave, kao ni analiza eksterne i interne provjere znanja ucenika.

o Kod nekih priprema, iako je formular na crnogorskom — popunjava se na engleskom

jeziku.

e Kod nekih priprema umjesto ishoda u€enja navode se ciljevi (objectives).

o Strucni aktiv nije napravio specifikaciju potrebnih sredstava, a nastavnici se oslanjaju na

postojece ili sopstvene resurse.

e U jednoj Skoli nije formiran Strucni aktiv.

Preporuke:
e Osavremeniti nastavu metodama i oblicima rada karakteristicnim za aktivno ucenje.

o Obezbijedi uslove za koriS¢enje softvera Active Teach u ucionicama gdje se drZi nastava
engleskog jezika (osposobljavanje postojeCe opreme, nabavka smart televizora ili
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interakivnih tabli, instaliranje softvera), a ako je potrebno, i dodatnu obuku nastavnika za

upotrebu istog.

o Koristiti metode i oblike rada karakteristiche za aktivno uéenje. Uvodenjem strategija

koje podstiCu dublje razmisljanje, kao 8to su problemi koji zahtijevaju analizu, sintezu i

evaluaciju, moze se povecati angazovanost ucenika.

o Ucenicima davati neophodna objasnjenja, kako bi vjezbe radili s viSe razumijevanja ili

traziti objasnjenja za odgovore koje nasumicno daju.

e Omoguciti u€enicima aktivnije u¢eS¢e u radu. Vise paznje posvetiti razvijanju strategija

uCenja kod ucenika i kritiCkom misljenju.

o Planirati diferencirane zadatke, kako bi svi u€enici mogli u€estvovati u radu u skladu sa

svojim postignucem.

o Prilagoditi pitanja, zadatke, nastavne metode i oblike rada kako bi u€enici razli¢itih nivoa

znanja sticali samopouzdanije i bili motivisani da uestvuju u procesu ucéenja.

o Nastavu i aktivnosti prilagoditi broju ucenika.

e Obezbijediti dovoljno vremena da ucenik razmisli i odgovori na pitanja. (RC)

e Na nivou Aktiva definisati i usaglasiti kriterjum ocjenjivanja za vrednovanje usmenih
odgovora uc€enika, po nivoima i ishodima, usvojiti ih i primjenjivati i sa kriterijumima
upoznati ucenike.

e Redovno pratiti i vrednovati postignu¢a u€enika.

o Preispitati bodovnu skalu za ocjenjivanje pismenih i kontrolnih zadataka.

e Na nivou Aktiva ujednaciti elemente ocjenjivanja koji se prate i evidentiraju u li€noj

bilieznici nastavnika. Povecati broj elemenata za prac¢enje postignuéa ucenika. (RC)

¢ U odjeljenjskim knjigama unositi samo ocjene, bez znakova.

e Sve Cetiri cjeline pisanog zadatka dovesti u izjednalen polozaj u pogledu vremena

izrade i broja bodova.

e Pruzati veéu podrSku u€enicima koji zaostaju u savladivanju nastavnog gradiva kroz

redovnu i dopunsku nastavu.

e Pismene zadatke raditi shodno preporukama Predmetnog programa- cijeline ujednaceno

bodovati.

e« Na pocetku godine uraditi dijagnosticki test i organizovati neposredni rad sa u€enicima

kao vid podrske.

o VrSiti kvantitativnu i kvalitativnu analizu postignuéa u€enika po predmetu, nastavniku i

razredu.

e Godisnje planove rada nastavnika pisati na osnovu Skolskog kalendara rada i
Predmetnog programa, shodno propisanom fondu C€asova i sa jasno naznacenim
ishodima otvorenog dijela kurikuluma i sadrzajima i ishodima uCenja propisanim za dati
razred, vodedi racuna o konkretnim uslovima u kojima se nastava realizuje.

e Planirati otvoreni dio i medupredmetne teme u skladu sa preporu¢enim temama i brojem

Casova.

o Konkretizovati teme i sadrzaje otvorenog dijela programa (RC)

¢ U godisnjim planovima rada periodic¢no pisati osvrt na realizaciju u cilju buducih dopuna i

korekcija.
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e Planirati i redovno izvoditi neposredni rad sa ucenicima. Voditi evidenciju o prisustvu

ucenika i

analizirati efekte izvodenja dodatne i dopunske nastave, uz preporuke za

unapredenje. Analizirati postignu¢a ucenika na eksternoj provjeri znanja.

e Pismene zadatke planirati shodno Predmetnom programu, po svim preporukama.

e Redovno se pripremati za Casove i pisati osvrt na realizaciju dnevnih priprema.

« Na sjednicama Struénog aktiva razmatrati i planirati upotrebu raspolozivih resursa Skole,
i pokretati inicijative za nabavku potrebnih nastavnih sredstava.

o Pisane pripreme raditi na crnogorskom jeziku.

e Umijesto ciljeva navoditi ishode u€enja u pisanim pripremama.
o Raditi detaljna kvalitativhu analizu postignu¢a ucenika na nivou odjeljenja, razreda i
predmeta, po nastavniku, sa preporukama za unapredenje, kao i analizom postignu¢a na
eksternoj provjeri znanja.
e Formirati Struéni aktiv na nivou Skole, koji ¢e se baviti pitanjima karakteristicnim za
opSteobrazovne predmete.

Engleski jezik (GIM)

A.1. Nastava i uenje

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,

A.1.3. Pracenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika

Gimnazije A.1.1. Planiranje je u skladu . o . . .
sa zahtjevima kurikuluma. po}ret?am‘a I mggucnqstlma . redovpp, Javnol .
ucenika i usmjerena je na raznovrsno i ima razvojnu
Predm. nast ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.
Engleski jezik Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 33 1 33 1 33
USPJESNO 1 33 1 33 2 67
VEOMA USPJESNO 1 33 1 33 0 0
Ukupno: 3 99 3 99 3 100
Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja procj.
Gimnazije A1, 6,00
A1.2. 7,33
Predm. nast. A13. 5,67

Engleski jezik

Engleski jezik (SMS)

A.1. Nastava i uenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

uCenika i usmjerena je na

A.1.3. Pracenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i
raznovrsno i ima razvojnu

Predm. nast ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.

Engleski jezik Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 20 0 0 0 0
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USPJESNO 3 60 4 80 4 80
VEOMA USPJESNO 20 1 20 20
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
MjeSovite Skole A1.1. 7,20
o t A12. 7,60 740
redm. nast.
A13. 7,20
Engleski jezik

Engleski jezik (SSS)

A.1. Nastava i uenje
Strune Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Engleski jezik ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 3 60 1 20 3 60
USPJESNO 1 20 3 60 1 20
VEOMA USPJESNO 1 20 1 20 1 20
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja progj.
Stru€ne Skole A1.1. 5,40
A1.2. 6,80
Pred t , 6,16
redm. nast.
A13. 5,60
Engleski jezik
Njemacki jezik

A.1. Nastava i uenje

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje

Gimnazije A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja uenika je redovno,
sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Njemacki jezik ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
Gimnazije A11. 6,00
A12. 7,00
Pred t 510
redm. nast.
A13. 8,00
Njemacki jezik

Francuski jezik

A.1. Nastava i ucenje —
Francuski jezik

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

UKUPNO SS . . . -
usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50 1 50
USPJESNO 1 50 1 50 1 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
. A11. 6.00
F&“J;Ek('jjeszé'k A2, 5,50 5.45
A13. 5.00

Francuski jezik (SMS)

A.1. Nastava i uenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. usmjerena je na razvojnu funkciju.
Francuski jezik ostvarivanje ishoda ucenja.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 1 100 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Nastavni predmet Standard Srednja procj. stand. Ukupna srednja procj.
MjeSovite Skole A1.1. 5,00
A2 5,00
Pred t ik
redm. nast A13. 4,00

Francuski jezik

Francuski jezik (SSS)

A.1. Nastava i uenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima

uCenika i usmjerena je na

A.1.3. Pradenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i
raznovrsno i ima razvojnu

Predm. r??St', ostvarivanje ishoda ucenja. funkciju.
Francuskijezik Br. Skola % Br. Skola % Br. skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Nastavni predmet Standard Srednja progj. stand. Ukupna srednja proc;j.
Struéne Skole A11. 7,00
A1.2. 6,00 6,20
Predm. nast. A13. 6,00

Francuski jezik

Ruski jezik

Tokom 2024. godine eksternom evaluacijom obuhvacene su Cetiri srednje Skole, od ¢ega dvije gimnazije,
jedna srednja stru¢na 3kola i jedna srednja mjeSovita Skola. Ukupno gledano, najbolje je procijenjen drugi
standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucéenja (8,00), dok je treéi standard Praéenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju procijenjen najslabije
(6,50). Ukupna srednja procjena nastave ruskog jezika u srednjim Skolama tokom 2024. godine je 7,35.

A.1.2. Nastava je prilagodena . .
A1. Nastava i . -, A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
L razvojnim karakteristikama, D L
ucenje - A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o W ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
Ruski jezik zahtjevima kurikuluma. . . Lo redovno, javno i raznovrsno i ima
. usmjerena je na ostvarivanje ishoda razvoinu funkciu
UKUPNO SS uéenja. : .
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 25 0 0 1 25
USPJESNO 3 75 2 50 3 75
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VEOMA
USPJESNO 0 0 2 %0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. proc;j.
A1, 7.00
Ruski jezik
UKUPNO S8 A1.2. 8.00 7.35
A1.3. 6.50
Prednosti:

« Casovi su strukturirani u skladu sa didakti¢ko-metodic¢kim zahtjevima, etape ¢asa se
jasno razaznaju.

e QOdnos izmedu nastavnica i u€enika je topao i tolerantan.

o Instrukcije, pitanja i objasnjenja nastavnika su jasna i zasnovana na poznavanju struke.

¢ Nastavnici uvazavaju stepen prethodnog znanja i saznajne potencijale u¢enika.

o Koriste se savremena nastavna sredstva i pomagala.

¢ Nastavnici daju jasne instrukcije i objasnjenja, aktivnosti u€enja usmjerene su na
ostvarivanje ishoda.

o Komunikacija sa u€enicima je srda¢na, atmosfera na ¢asovima radna, nastavnice su sa
uc€enicima razvile medusobno povjerenje i postovanje, djeluju podsticajno na ucenike i
usmijeravaju ih na kriticko razmisljanje.

o Vjesto se vrsi povezivanje opsteobrazovnog segmenta nastave sa zanimanjima za koje
se ucenici Skoluju.

e Za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama zadaci i aktivnosti se diferenciraju, kako
u pripremama, tako i tokom Casova.

o Nastavnice planiraju medupredmetne teme, koriste savremena nastavna sredstva u
nastavi, u skladu sa moguénostima.

Nedostaci:

e U nekim gimnazijama izostaje usmjeravanje u¢enika na razmisljanje i zakljucivanje.

o Ocjenjivanje se u nekim 8kolama vrsi pred kraj klasifikacionih perioda, mali broj ocjena
po uceniku.

o Kiriterijumi ocjenjivanja u nekim Skolama nijesu u skladu sa Elementima ocjenjivanja iz
Predmetnog programa i nijesu dobro razradeni/usaglaseni.

o U godisnjim planovima ne izdvajaju se slobodni dio programa, kao ni medupredmetne
teme.

o Nastavnici ne piSu osvrt na realizaciju.

e Pisane pripreme se uglavnom rade samo za posjeéene Casove; vise se paznje
posvecuje aktivnostima nastavnika.
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e Dopunska i dodatna nastava se realizuje rijetko i sporadi¢no.
Preporuke:

o Aktivnosti u€enja usmijeriti na razvoj kritickog misljenja, navodenje na zakljucivanje,
razvoj kreativnosti kod u€enika.

o Ocjenjivanje vrsiti redovno, viSe puta tokom klasifikacionog perioda, koristiti prednosti
malobrojnih grupa.

o Na sjedinici Aktiva utvrditi i usaglasiti kriterijjume ocjenjivanja i dosljedno ih primjenjivati.

e U godisnje planiranje uvrstiti slobodni dio programa i medupredmetne teme.

e Realizovati redovno dopunsku i dodatnu nastavu.

o Pripreme pisati redovno, vodeci raCuna da u fokusu budu aktivnosti u¢enika.

e Pisati osvrt na realizaciju kako godiSnjeg planiranja, tako i dnevnih priprema.

Ruski jezik (GIM)

A1.Nastava i Al2 Ngstava e prllla.godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
uéenie L razvojnim karakteristikama, e L
J A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) - W ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnaziie o i potrebama i moguénostima ucenika i ) \ .
J zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) .
. razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Ruski jezik Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 1 50
USPJESNO 1 50 1 50 1 50
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 %0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Gimnazije A1, 6.50
Predm. nast. Al2 790 6.85
Ruski jezik A13. 6.00
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Ruski jezik (SMS)

A.1.Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Ruski jezik Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 0 0 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
MjeSovite Skole A1, 8.00
Predm. nast. Al2 9.00 8.0
Ruski jezik A13. 8.00

Ruski jezik (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Ruski jezik Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne $kole A1 7.00
Predm. nast A1.2. 8.00 7.20
Ruski jezik A13. 6.00
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Istorija
A1 Nastavai Al2. Ngstava e pr'lla'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
ucenje L razvojnim karakteristikama, o o
A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) R . ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i moguénostima ucenika i , . o
zahtjevima kurikuluma. usmierena ie na ostvarivanie ishoda redovno, javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. I ! L I razvojnu funkciju.
Istorija ucenja.
UKUPNO S8 Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 33 1 33 2 67
USPJESNO 1 67 2 67 1 33
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednja
stand. progj.
Predm. nast. AT, 500
Istorija A1.2. 6.00 5.70
UKUPNO SS A3, 567

Nastava istorije opservirana je u u tri Skole (opSta gimnazija, srednja mjeSovita Skola i srednja
stru¢na Skola). Kvalitet nastave procijenjen je ukupnom ocjenom uspjesSno”(5,70). Najbolje
procjenjeni standard je A.1.2. (6.00)

Po standardima, prosjek procjene za sve tri opservirane skole:

A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma

Srednja procjena standarda: ZADOVOLJAVA (5.00)

A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima
uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

Srednja procjena standarda: USPJESNO (6.00)

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucCenika je redovno, javno i
raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

Srednja procjena standarda: USPJESNO (5.67)

Prednosti:

e GodiSnje planiranje gradiva uglavnom je u skladu je sa zahtjevima Predmetnog
kurikuluma.

e Zastupljen je interaktivan pristup procesu nastave i ucenja.

e Medupredmetne korelacije su zastupljene.

e Uglavnom se planira dopunska i, rjede, dodatna nastava.
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e Praéenje i vrednovanje postignu¢a uéenika/ca je redovno. Uglavnom je transparentno i
ima razvojnu funkciju.

Nedostaci:

e U pojedinim slu€ajevima ima propusta kod izrade godiSnjih planova u smislu da nijesu u
potpunosti ispostovani ishodi u€enja, a rjede i obrazovno-vaspitni ishodi.

e Rjetko se vrdi kvalitativna analiza realizacije planiranog. Uglavhom se osvrt na
realizaciju svodi na formalnu konstataciju da li je planirani sadrzaj realizovan ili ne.

e U dnevnoj pripremi za &as rijetko se vrsi kvalitativni osvrt na realizaciju Casa.

e Pojedine Skole nijesu adekvatno opremljene digitalnom tehnologijom, niti su sva
odjeljenja iste Skole u prilici da je koriste.

* Rijetko se vrsi kvalitativna analiza efekata dopunske i dodatne nastave na unapredenje
postignuéa ucenika/ca.

e U pojedinim 8kolama dominira pisana provjera znanja.

e Postoje primjeri da se kod unoSenja ocjena u odjeljenjsku knjigu, uz ocjene unose
dodatni znaci (tacke, plusevi itd).

Preporuke:

e GodiSnje planiranje gradiva uskladiti sa Predmetnim kurikulumom (ispoStovati
obrazovno-vaspitne ishode i ishode ucenja).

« Nakon svake tematske cjeline vrsiti kvalitativni osvrt na realizaciju.

o Nakon svakog €asa raditi osvrt na kvalitet realizacije.

e Planirati dopunsku i dodatnu nastavu i voditi urednu evidenciju o realizaciji.

o Pratiti efekte realizacije dopunske i dodatne nastave na poboljSanje postignucéa
uCenikal/ca.

o Kod organizacije nastavnog €asa, podjednako usmijeriti paznju na sve ucenike/ce i
angaZzovati ih u podjednakoj mjeri.

e U organizaciji €asa kombinovati razliCite oblike i metode rada.

« Skola da obezbjedi minimum nastavnih pomagala.

e Nacin vrednovanja postignuéa ucCenika/ca uskladiti sa Zakonom i Predmetnim
kurikulumom.

e Na nivou stru¢nih aktiva vrSiti detaljniju kvalitativhu analizu postignué¢a u€enika/ca.
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Istorija (GIM)

A.1.2. Nastava je prilagodena

A1. Nastava i N o A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
2ani o razvojnim karakteristikama, o o
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) . R ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnaziie . : potrebama i moguénostima ucenika i ) . -
) zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) .
. razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Istorija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Gimnazije A1 4.00
Predm. nast. Al2 700 580
Istorija A13. 5.00

Istorija (SMS)

A.1. Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Istorija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50 1 50
USPJESNO 1 50 1 50 1 50
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
MijeSovite Skole A1, 5.50
Predm. nast. Al2 550 565
Istorija A13. 6.00
Geografija

Nastava geografije 2024. godine opservirana je u 8 srednijih 8kola. Ukupana procjena kvaliteta
nastave je 6,17.

Najbolje je procijenjen standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja ocjenjivanje (6,71), a
najslabije Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma 5,29).

Standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma u jednoj 3koli (gimnaziji) je
procijenjen ne zadovoljava, u 2. Skole zadovoljava, u 5 Skola uspjesno. Nije bilo Skola da je ovaj
standard procijenjem veoma uspjesno.

Standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima
u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja u svim Skolama je procijenjen uspjesno.
Standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je redovno, javno i raznovrsno i
ima razvojnu funkciju u dvije 3kole je procijenjen zadovoljava i 6 8kola uspjesno.

A Nastavai A1.2. Nastavaje priiagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa razvomm kargktenlstlkanja, . ocjenjivanje znanja ucenika je
o i potrebama i moguénostima ucenika i ) . -
zahtjevima kurikuluma. usmierena je na ostvarivanje ishoda redovno, javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. L razvojnu funkciju.
Geografija ucenja.
UKUPNO SS Br. $kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA ! 12 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 25 0 0 2 25
USPJESNO 5 63 8 100 6 75
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 8 100 8 100 8 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. proc;j.
Predm. nast. AL 529
Geografija A1.2. 6.71 6.17
KUPNO SS
UKUPNO S3 A13. 5.86
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Geografija (GIM)

A.1.2. Nastava je prilagodena

A1. Nastavai o -, A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ani o razvojnim karakteristikama, Co L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa . - L ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnaziie o i potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
| zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda . .
- razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Geografija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA ! 3 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 33
USPJESNO 2 67 3 100 2 67
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Gimnazije A1 5.33
Predm. nast. Al2 .00 6.37
Geografija A13. 6.00
Geografija (SMS)
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) ’ ocjenjivanje znanja ucenika je

MjeSovite Skole

zahtjevima kurikuluma.

potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Geografija Br. Skola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
MjeSovite $kole A1, 5.50
Predm. nast. Al2 6.00 6.05
Geografija A13. 6.50

Izborni predmet - Geografija (SMS)

A.1.Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Izb. predm. ucenja.
Geografija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 6.00
izb. predm. A12 7.00 6.50
Geografija A1.3. 6.00

Izborni predmet - Geografija (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Geografija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 1 50
USPJESNO 1 50 2 100 1 50
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Standard Srednja procj. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A1, 5.00
Predm. nast. Al2 700 6.00
Geografija A13. 5.00
Prednosti:

« Godisnji planovi uradeni su blagovremeno i usvojeni su na sjednicama Struc¢nih aktiva.

« Nastavnici, veéinom, posjeduju pisane pripreme za realizaciju ¢asa u kojima su
predvideni potrebni didakti¢ko-metodicki elementi, ishodi Casa, faze €asa. U vedini
priprema se planiraju aktivnosti u¢enika potrebne za realizaciju planiranih ishoda Casa.

« Ocjenjivanje u€enika je redovno.

« Vecina nastavnika posjeduje licnu biljeZznicu za pracenje postignu¢a ucenika. Elementi
procjenjivanja odnose se na poznavanje gradiva, karte, prezentacije radova ucenika i
donosSenje knjige i sveske.

o Ucenici se podsti€u da povezuju prethodna znanja i da saraduju u procesu usvajanja
novih.

e Prostor u kome se realizuje nastava geografije veéinom je podsticajan za ucenje.
Opremljeni su raéunarskom opremom, TV-om, odgovaraju¢im geografskim kartama,
posterima i plakatima uradenim od strane uéenika i nastavnika. Neki posjeduju manju
biblioteku.

o Pojedini aktivi sadrze kriterijum ocjenjivanja u kojem su definisani osnovni elementi
vrednovanja: razumijevanje nastavnog sadrzZaja, razvijanje vjestina, nacin u€estvovanja
U usvajanju nastavnog sadrzaja

Nedostaci:

e Nastava nije u potpunosti usmjerena na uc€enika.

e Prostor u kome se realizuje nastava geografije nije u svim Skolama podsticajan za
ucenje.

o Postojeca nastavna sredstva (posebno ICT tehnologija) ne koriste i/ili ne koriste na
adekvatan nacin svi nastavnici.

e Svi nhastavnici nemaju ifili nemaju sveobuhvatno definisane kriterijume ocjenjivanja.

o Kuvalitativne analize postignuc¢a uc¢enika uglavnom izostaju kod vecine Skola/nastavnika.

e U licnim biljeznicama vecCina nastavnika prati ostvarenost ishoda ucenja, medutim viSe
sumativno u odnosu na formativno vrednovanje.

e Raznovrsne tehnike vrednovanja u€enickih postignu¢a ne primjenjuju svi nastavnici.

e Planiranje (godisnji planovi rada) u svim Skolama/kod svih nastavnika nije u potpunosti
uskladeno sa zahtjevima Predmetnog programa (teorijska nastava, vjezbe i ostali vidovi
nastave, otvoreni program, medupredmetne teme).
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o Osvrt na realizaciju planova rada najesce je u formi opstih konstatacija.

¢ Planovi dopunske i dodatne nastave ne realizuju se u potpunosti kod veéine nastavnika.

e Pojedini nastavnici se u kontinuitetu ne pripremaju za nastavu, dok kod pojedinih pisane
pripreme za &as nijesu adekvatno didakti¢ko-metodi¢ki oblikovane.

Preporuke

e Nastavni proces usmijeriti prema ucéeniku/subjektu nastavnog procesa (kreirati aktivnosti
uCenja koje podstiCu kriticko i stvaralaCko misSljenje, reSavanje problema, upotrebu
Znanja u novim situacijama...).

o lIzradivati edukativni materijal i pokretati inicijative za osavremenjivanje nastave kako bi
se prostor/kabinet/u€ionica ucinio podsticajnim za uéenje, kako u estetskom, tako i u
saznajnom smislu.

o Postoje¢a nastavna sredstvaa staviti u funkciju savremeno organizovane nastave
geografije.

¢ Vrednovanje postignu¢a ucenika zasnivati na unaprijed jaso definisanim elementima i
kriterijumima, koji ¢e pomoci ucenicima da prate/upravljaju sosptveno ucenje, a
nastavniku da bude objektivan u ocjenjivanju i postavljanju zahtjeva.

e Na Struénom aktivu raditi cjelovitu analizu postignuéa ucenika i koristiti je za
unapredivanje nastave/ucenja.

e U licnim evidencijama pored brojCano izrazene procjene neophodno je biljeziti i kljucne
podatke o procesu ucenja, napredovaniju i razvoju u¢enika (formativno vrednovanije).

o Koristiti razli¢ite tehnike procjenjivanja i ocjenjivanja u cilju S$to jasnijeg i objektivnijeg
vrednovanja.

e GodiSnje planove rada u potpunosti uskladiti sa Predmetnim programom i Zakonom
ustanovljenim zahtjevima.

e Osvrt na realizaciju planova rada raditi sa ciliem odgovaraju¢eg usmjeravanja planiranja
za sljedecu nastavnu godinu.

e Motivisati uCenike za ve¢im u€eSc¢em na dopunskoj i dodatnoj nastavi.

e Pisane pripreme raditi u kontinuitetu, sa akcentom na aktivnosti u¢enika/u¢enja.
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Biologija

U 2024. godini, nastava biologije je eksterno evaluirana u Ccetiri srednje Skole (dvije
gimnazije, jedna srednja mjeSovita Skola i jedna srednja stru¢na Skola). Njihov rad je procijenjen
na nivou uspjeSno sa srednjom ocjenom 6,58. Srednje ocjene su se kretale u rasponu 6,00
(srednja mjeSovita Skola), 6,58 (gimnazije) do 7,30 (srednja stru¢na Skola).

A1 Nastavai A1.2. Nastava je priiagodena A1.3. Pracenje, vrednovanie i
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa razvojnim kargkterl§tlkan]a, . ocjenjivanje znanja ucenika je
o ) potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
zahtjevima kurikuluma. . , o redovno, javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmjerena je na ostvarivanje ishoda razvojnu funkciju
Biologija ucenja.
UKUPNO S8 Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 4 100 4 100 4 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Predm. nast. AT, 6.0
Biologija A1.2. 6.50 6.58
UKUPNO SS A13. 6.75

Biologija (GIM)

A1. Nastavai Al2 Ngstava je pr.ila.godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
Héeniﬁf. A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrerl?;:znilE;aJZELesrtli:Zalr':;ika : ocjenjivanje znanja uéenika je
Gimnazije zahtjevima kurikuluma. P . . g R redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda razvojnu funkciju
Predm. nast. ucenja.
Biologija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Gimnazije A1 6.50
Predm. nast. Al2. 650 6.50
Biologija A13. 6.50

Biologija (SMS)

A1. Nastavai Al2 Ngstava e pr'||a'godena A.1.3. Pragenje, vrednovanje i
%ani o razvojnim karakteristikama, o o
. vucgn]e' A.1.1. Planiranje je u skladu sa ofrebama | moauénostima udenika i ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole zahtjevima kurikuluma. potre ' mog L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) ;
- razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Biologija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednja
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 6.00
Predm. nast. Al2 6.0 6.00
Biologija A13. 6.00
Biologija (SSS)
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa J ' ocjenjivanje znanja ucenika je

Strucne Skole

zahtjevima kurikuluma.

potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Biologija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Standard Srednja procj. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A11. 7.00
Predm. nast. Al2 700 730
Biologija A13. 8.00
Prednosti:

Nastava biologije se tokom eksterne evaluacije realizovala u kabinetima biologije i
uCionicama opSte namjene koje su opremljene informatiCkom tehnologijom, internetom,
nastavnim sredstvima i pomagalima $to omogucéava realizaciju veéeg broja ishoda
ucenja Predmetnog programa.

Nastavni proces odredeni broj nastavnika realizuje koriste¢i na metodicki ispravan nacin
raznovrsne nastavne metode, tehnike, oblike rada i nastavna sredstva Sto utiCe na
povec¢anu motivisanost i aktivnost uCenika, osnaZivanje uéenika za samostalni rad i
razvjanje strategija ucenja

Na posjecenim Casovima je zastupliena pedagoSka atmosfera i uzajamno postovanje
medu akterima nastavnog procesa.

Godisnji planovi rada nastavnika su usvojeni blagovremeno na sastancima aktiva,
sadrze potrebne elemente i uskladeni su sa Predmetnim programom

U Skolama su formirane bioloSke i ekoloSke sekcije Ciji rad je uocljiv na nivou Skole i
lokalne zajednice

Odredeni broj nastavnika je izradilo kriterijume ocjenjivanja za kognitivno i dijelom
afektivno podrudje na tri nivoa

Nastavnici imaju licne biljeznice i u kontinuitetu prate postignu¢a ucenika (u srednjoj
struénoj Skoli na nivou Aktiva dogovoreni su kriterijumi, kao i metode, tehnike i
instrumeni ocjenjivanja koje treba da budu zastupljene u li€nim biljeZnicama nastavnika
Sto omogucuje vecu objektivnost i praviénost vrednovanja postignuca ucenika)

Nedostaci:

U Skolama nijesu formirane bioloSke laboratorije koje bi omogucile realizaciju svih
ishoda ucenja Predmetnog programa

U brojnijim aktivima biologije svi Casovi se ne mogu realizovati u kabinetima

Nastavni proces kod manjeg broja nastavnika nije bio u potpunosti stru¢no i metodicki
utemljen

Nastavni¢ka pitanja su djelimiéno povezani sa nivoima zahtjevnosti ishoda ucenja
Predmetnog programa

Na nivou aktiva nijesu usaglaseni kriterijumi ocjenjivanja za znanja, vjestine i stavove,
kao ni metode, tehnike i instrumenti koje bi bile sastavni dio li¢nih biljeZnica

Evidencija ocjena u odjeljenjskim knjigama nije redovna

Ne analiziraju se efekti dopunske i dodatne nastave na postignu¢a u€enika
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e Osvrt na realizaciju godisnjih planova i scenarija za ¢as nije u sluzbi njihove korekcije za
sljedec¢u Skolsku godinu

e Aktivi formalno razmatraju stru¢na pitanja (godiSnje planove rada za sve oblike nastave,
povezanost operativnih cilieva i ishoda u€enja medupredmetnih tema sa ishodima
ucenja obaveznog i otvorenog dijela kurikuluma, scenarija za Cas, kriterijume
ocjenjivanja, metode, tehnike i instrumente ocjenjivanja, kvalitativne analize postignuc¢a
uCenika i dr.)

Preporuke:

¢ Na nivou Skola napraviti plan formiranja bioloSke laboratorije i ravnomjerniji raspored
koris¢enja kabineta biologije

¢ Organizovati ogledne i ugledne Casove i hospitacije u okviru aktiva biologije gdje ¢e se
koristiti na metodiCki odgovarajuci nacin, raznovrsne nastavne metode, tehnike, oblici
rada i, nastavna sredstva

e Skolske biblioteke treba opremiti struénom i metodickom literaturom

e Organizovati seminare koji ¢e imati u fokusu raznovrsnost nastavni¢kih pitanja i njihovu
povezanost sa nivima zahtjevnosti ishoda u¢enja

¢ Na sastancima aktiva biologije sustinski se baviti stru¢nim pitanjima (planiranje svih
oblika nastave i vannastavnih aktivnosti, otvoreni dio kurikuluma, povezivanje ishoda
uCenja i operativnih cilieva medupredmetnih tema sa ishodima ucenja Predmetnog
programa, pripreme za nastavni €as, izrada i primjena kriterijuma ocjenjivanja za sva tri
podrucje, metode, tehnike i instrumenti ocjenjivanja zastupljenih u li€noj biljeznici
nastavnika, kvalitativna analiza postignu¢a ucenika, efekti dopunske i dodatne nastave
na postignuéa ucenika)

o Vrsiti osvrt na realizaciju godiSnjih planova rada nastavnika za sve oblike nastave i
vannastavnih aktivnosti i scenarija za €asove koji ¢e biti u sluzbi njihovog unapredenja u
slijedecoj Skolskoj godini

o Uprave i pedagosko-psiholoSke sluzbe u Skolama treba da prate redovnost evidencije
ocjena u odjeljenjskim knjigama
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Hemija

Procjena kvaliteta nastave Hemije u toku 2023/24 godine izvrSena je na osnovu 3 izvjestaja.
Sva tri standarda procijenjena su sa prosje¢nom ocjenom uspjesno. Ukupna srednja procjena
standarda je 7.57.

Standardl A.1.1. i A.1.2. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma i Nastava je
prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguc¢nostima uc€enika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja imaju srednju procjenu standarda 7,67 dok Standard A.1.3.
Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju ima srednju procjenu 7,33.

A1 Nastava A1.2. Nastavaje prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa razvojnim kar;f\ktenlstlkanja, I ocjenjivanje znanja ugenika je
o : potrebama i moguénostima ucenika i ) ) S
zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmjerena je na ostvarivanje ishoda razvojnu funkciju
Hemija ucenja. '
UKUPNO S8 Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 3 100 3 100 3 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Predm. nast. AL 67
Hemija A1.2. 7.67 7.57
KUPNO SS
UKUPNO S5 A13. 7.33
Prednosti:

e Godisnji planovi nastavnika su u skladu sa Predmetnim programom.

e Nastavnici imaju pisane pripreme za posjecene ¢asove

 Nastava je organizovana u skladu sa planiranim ishodima uc€enja definisanim u
Predmetnom programu.

e Aktivnosti uCenja su usmjerene na ostvarivanje ishoda ucenja.

e Struni aktivi su konstituisani, imaju plan rada i uglavnom realizuju planirane
aktivnosti Kvalitet njihovog rada nije isti u svim Skolama.
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Nedostaci:

o Nastava se izvodi u u€ionicama.
e Prostor za nastavu nije ureden edukativnim i drugim materijalom i nije
podsticajan za ucenje.

e Nastava je uglavhom tradicionalna usmjerena na memorisanje i reprodukovanje
nastavnih sadrzaja.

o Nije zastupljeno izvodenje eksperimenta u nastavi, digitalnih alata i simulacija.

e Ne koriste se ocigledna nastavna sredstva i didakti¢ki materijal.

e Nema osvrta na realizaciju ishoda u€enja sa preporukama za unapredenje

e  Kriterijumi ocjenjivanja se ne primjenjuju dosljedno u svim Skolama.

e Pismene provjere znanja ne sadrZe pitanja za provjeru ishoda ucenja na
razli€itim nivoima postignuéa ucenika.

e Na sjednicama struénih aktiva nedovoljno se razmatraju stru¢na pitanja, ne vrse
se temeljne analize uceniCkih postignu¢a po klasifikacionim periodima i ne predlazu
mjere za njihovo poboljSanje. Odrzava se mali broj oglednih i uglednih ¢asova.

e Dopunska i dodatha nastava se planira, ali se ne realizuje u potpunosti. Ne vrSi
se analiza efekata dopunske i dodatne nastave na postignu¢a ucenika.

Preporuke:

e Omoguciti kabinetsku nastavu. Prostor za ucCenje opremiti edukativnim
materijalom kako bi isti bio podsticajan za rad i uCenje.

e Jacati kompetencije nastavnika za primjenu razli€itih oblika i metoda rada sa
akcentom na aktivno u€enje kako bi u€enici sticali funkcionalna znanja i vjestine koje se
mogu primjenjivati u praksi.

e  Zastupiti eksperimentalni rad, digitalne alate i simulacije u nastavi.

o Koristiti o€igledna nastavna sredstva i didakticki materijal.

e Proces nastave usmjeriti na razvoj strategija u€enja, kritiCkog misljenja i
kreativnosti uenika.

e Redovno davati osvrt na realizaciju ishoda uc€enja u cilju Sto kvalitetnijeg
planiranja i realizacije nastave za narednu godinu.

e Rad strucnih aktiva usmijeriti na razmatranju struCnih pitanja od vaznosti za
predmetni program.

o Pracenje rada i napredovanja uc€enika vrSiti kontinuirano, po tacno utvrdenim
kriterijumima sa kojima su udenici upoznati. Kriterijume ocjenjivanja utvrditi na nivou
aktiva i dosljedno ih primjenjivati.

e Pitanja na pismenim provjerama znanja formulisati na nacin da zadovoljavaju
kriterijume na razli€itim nivoima postignuéa kako bi ocjenjivanje bilo objektivnije.

Dopunsku i dodatnu nastavu izvoditi redovno.
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Hemija (GIM)
A1 Nastavai Al2 Ngstava e pr'lla'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
uéenie o razvojnim karakteristikama, N o
J A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) R o ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnaziie - i potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
/ zahtjevima kurikuluma. : , o redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda \ .
. razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Hemija Br. kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja progj. Ukupna srednja
stand. procj.
Gimnazije A1 7.00
Predm. nast. Al2 8.00 7:90
Hemija A13. 7.00
Hemija (SMS)
A1.Nastava i Al2 Ngstava e pr.||a.godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
Zenie o razvojnim karakteristikama, o o
. VUC? g A.1.1. Planiranje je u skladu sa sirebama i moauénostima ugenika i ocjenjivanje znanja ucenika je
Mjesovite Skole zahtjevima kurikuluma. polre ' mog L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) .
. razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Hemija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. proc;j.
MjeSovite Skole A1 8.00
Predm. nast. Al2 700 7:%0
Hemija A13. 8.00
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Hemija (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Hemija Br. kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja progj. Ukupna srednja
stand. procj.
Struéne Skole A1, 8.00
Predm. nast. Al2 800 770
Hemija A13. 7.00
Fizika

U ovom izvjeStajnom periodu kvalitet nastave fizike procijenjen je u devet Skola (Cetiri gimnazije,
tri mjeSovite i jedna srednja stru¢na) na osnovu tri standarda sa indikatorima procjene.

IzvjeStajem je obuhvacena i jedna Skola sa izbornim predmetom Odabrana poglavlja fizike.

A.1.2. Nastava je prilagodena

A1 Nastavai - o A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
uéenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa razvojnim karakteristikama, ocjenjivanje znanja ucenika je
. 'zéht'evimajkdrikuluma polrebama i mogucnostima ucenika i red;vnjo 'a\J/noirainovrsnoiiJma
Predm. nast ) ' usmjerena je na ostvarivanje ishoda Javn .
F' '.k : utenja razvojnu funkciju.
izika .
UKUPNO SS Br. Skola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 4 44 0 0 2 22
USPJESNO 5 56 9 100 7 78
VEOMA
USPJESNO 0 0 ° 0 0 0
Ukupno: 9 100 9 100 9 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Predm. nast. AT, 6.0
Fizika A1.2 6.50 6.21
UKUPNO SS
A1.3. 5.88
Fizika (GIM)
A1.Nastavai Al2 Ngstava e pr'||a'godena A.1.3. Pragenje, vrednovanje i
%ani o razvojnim karakteristikama, o o
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) e ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnaziie . i potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
) zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) .
. razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Fizika Br. Skola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 25 0 0 1 25
USPJESNO 3 75 4 100 3 75
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Gimnazije A1 6.50
Predm. nast. Al2 6.0 6.28
Fizika A13. 5.75
Fizika (SMS)
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) ' ocjenjivanje znanja ucenika je

MjeSovite Skole

zahtjevima kurikuluma.

potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Fizika Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 33 0 0 0 0
USPJESNO 2 67 3 100 3 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
MjeSovite $kole A1, 5.67
Predm. nast. Al2 6.33 610
Fizika A1.3. 6.00
Fizika (SS§)
A1.Nastavai Al2 Ngstava e pr'||a'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanije i
% ani L razvojnim karakteristikama, e Ce
chenlve A.1.1. Planiranje je u skladu sa ofrebama | moauénostima udenika i ocjenjivanje znanja ucenika je
Strucne skole zahtjevima kurikuluma. polre ' mog o redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) .
o razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Fizika Br. Skola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A1, 5.00
Predm. nast. Al2 700 6.30
Fizika A13. 6.00

Izborni predmet — Odabrana poglavija fizike (SSS)

Mjesovite Skole A.1.1. Planiranje je u skladu sa in A ocjenjivanje znanja uéenika je
o . potrebama i moguénostima ucenika i ) . .
zahtjevima kurikuluma. ; . L redovno, javno i raznovrsno i ima
Izb. predm. usmjerena je na ostvarivanje ishoda razvojnu funkciju
Odabrana poglavija ucenja. '
fizike Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. procj.
MjeSovite Skole A1, 5.00
Izb. predm. A12 7.00 6.00
Odab
abrana A13. 5.00
poglavija fizike

Nakon analize podataka za sve srednje 3kole zakljuCuje se da je standard A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguc¢nostima u€enika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda uéenja procijenjen uspjesno u svih devet Skola. Standard A.1.3. Pracenje,
vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju
procijenjen je uspjesno u 75% posjecenih gimnazija, 100% mjesSovitih i 100% strucnih Skola.
Standard A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen je uspje$no u 75%
gimnazija, i 67% mjeSovitih Skola. Kod srednje stru¢ne Skole ovaj standard je procijenjen sa
zadovoljava.

Prednosti:

Godisnji planovi rada, planovi dopunske i dodatne nastave uskladeni su sa

Predmetnim programom.

Pripreme (scenariji) za ¢asove uglavnom sadrze potrebne didakticko-metodi¢ke

elemente.

Nedostaci:

Preporuke:

Stru€na zastupljenost nastave

Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje u€enika nije uvijek redovno i blagovremeno.
Neusaglasenost kriterijuma ocjenjivanja na nivou aktiva

Realizacija eksperimenata nije uvijek sastavni dio nastavnog procesa.
Kabineti/u€ionice ne ispunjavaju saznajnu i estetsku funkciju.

Realizuje se mali broj ogledno-uglednih ¢asova

Nedovoljan broj realizovanih asova dopunske i dodatne podrSke ucenicima

Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje moraju biti integralni dio nastave /ucenja i

usmijereni na poboljSanje postignuca ucenika.

Realizovati planirane ogledno-ugledne Casove.
Kabinete/uCionice gdje se realizuje nastava dodatno urediti sa novim materijalima

sa sadrzajima iz fizike kako bi se ucinio podsticajnijim u estetskom i saznajnom smislu.

Usaglasiti kriterijume ocjenjivanja na nivou aktiva i iste primjenjivati u praksi.
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e Optimalno koristiti raspoloziva nastavna sredstva, realizovati eksperimente i
podsticati u€enike na sticanje znanja i vjestina koje se uspjeSno mogu primjenjivati u
praksi.

e Redovno realizovati asove dopunske i dodatne nastave.

Sociologija

Nastava sociologije evaluirana je u devet srednjih Skola (jedna gimnazija, Cetiri srednje
mjeSovite Skole i Cetiri srednje sstruéne 8kole. Najbolje procijenjeni standard je A.1.2. Nastava
je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima u€enika/ca i usmjerena
je na ostvarivanje ishoda uéenja (7,33 a jednako su procijenjeni standardi A.1.1. Planiranje je u
skladu sa zahtjevima kurikuluma i A.1.3 Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uc¢enika/ca
je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju, sa ocjenom 6,22. Prosje¢na ocjena sva tri
standarda je 6.78.

i uéeni A1.2. Nastava je prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
A1 Nastava i ucenje L razvojnim karakteristikama, - -5 PIacen)e, vrednovanye
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . A L ocjenjivanje znanja ucenika je
o . potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
Predm. nast. zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda : .
Sociologija utenia, razvojnu funkciju.
UKUPNO S5 Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 3 33 1 11 1 1"
USPJESNO 5 56 8 89 8 89
VEOMA USPJESNO 1 1 0 0 0 0
Ukupno: 9 100 9 100 9 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Predm. nast. AL 6.22
Sociologija A1.2. 7.33 6.78
UKUPNO SS A3, 6.22

Sociologija (GIM)

A.1.2. Nastava je prilagodena

Al Nastava .i.uéenje A11. Planiranie e u skladu sa razvojnim karakteristikama,
Gimnazije T ] potrebama i moguénostima ugenika i

zahtjevima kurikuluma. . . L
usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. razvojnu funkciju.

Sociologija
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NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 1 100 1 100
VEOMA USPJESNO 1 100 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srecirtglar\1 glrocj. Ukupgfoz;ednja
Gimnazije A1, 9.00
Predm. nast. Al2 8.00 790
Sociologija A13. 7.00

Ukupna srednja procjena kvaliteta nastave u nadzorom obuhvac¢enoj Gimnaziji je na nivou

uspjesno (7,90) Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma/ A.1.2.

Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika/ca i

usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja/ A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja
ucenika/ca je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju), najbolje je procijenjen

standard koji se odnosi na organizaciju nastave (7,33), a preostala dva standarda koja se

odnose na planiranje nastave i standard pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u¢enika/ca

procijenjeni su isto 6.22.

Sociologija (SMS)

A.1.Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,

potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Sociologija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 50 1 25 0 0
USPJESNO 2 50 3 75 4 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 5.50
Predm. nast. A1.2. 6.75 6.35
Sociologija A1.3. 6.25
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U Ccetiri srednje mjeSovite Skole, ukupna srednja procjena kvaliteta nastave za predmet
Sociologija je 6.35. Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma/
A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda uc¢enja/ A.1.3. Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja
ucenika/ca je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju), najbolje je procijenjen
standard koji se odnosi na organizaciju nastave (6.75). Standard koji se odnosi na planiranje
nastave je procijenjen sa 5.50, dok je praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika/ca,
procijenjeno sa 6.25. U tri posmatrane Skole kvalitet nastave je procijenjen na nivou uspjesno,
dok je u jednoj 8koli procijenjen na nivou zadovoljava.

Sociologija (SSS)
A1.Nastavai Al2 Ngstava e pr.||a.godena A.1.3. Pracenje, vrednovanije i
ani o razvojnim karakteristikama, o o
chenJve A.1.1. Planiranje je u skladu sa olrebama i moauénostima uéenika i ocjenjivanje znanja ucenika je
Strucne Skole zahtjevima kurikuluma. potre ' mog L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) ;
- razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Sociologija Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 25 0 0 1 25
USPJESNO 3 75 4 100 3 75
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A1 6.25
Predm. nast. Al2 r7s 6.93
Sociologija A1.3. 6.00

Za Cetiri posjecene srednje stru¢ne skole ukupna srednja procjena kvaliteta nastave za predmet
Sociologija je 6,93. Od tri standarda (A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma/
A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima
ucenika/ca i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja/ A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika/ca je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju), standard
koji se odnosi na organizaciju nastave je najbolje procijenjen (7,75). Sli¢nije su procijenjeni
standardi za pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika/ca sa 6,00 i standard koji se
odnosi na planiranje sa 6,25. U sve Cetiri Skole je standard koji se odnosi na nastavu na nivou
uspjedno, dok su u dvije 8kole standardi koji se odnose na planiranje i pracenje i vrednovanje
na nivou zadovoljava.
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Prednosti:

e Nastava je uglavnhom organizovana u skladu sa ishodima ucenja definisanim u
Predmetnom programu.

o Posjeceni Casovi su strukturirani u skladu sa didakticko-metodi¢kim zahtjevima, uz
primjenu aktivnih metoda uéenja i odgovarajucih nastavnih sredstava.

o Aktivnosti u€enika/ca su uglavnom usmjerene na ostvarivanje ishoda ¢asa.

o Instrukcije, pitanja i objasnjenja nastavnika/ca su jasna i zasnovana na poznavanju
struke.

e Pored unutarpredmetne povezanosti (vertikalna korelacija), funkcionalna je povezanost
sa drugim predmetnim oblastima (horizontalna korelacija).

e Na vecini ¢asova zapazen je pozitivan pedago$ki rad nastavnika/ca. Nastavnici/ce
stvaraju podsticajnu klimu, razvijaju medusobno povjerenje, postovanje i saradnju.

e Vecina nastavnika/ca pruza ucenicima/ama odgovarajuc¢u podrdku u skladu s njihovim
postignuéima.

e Nastavnici/ce Casove vode rukovodeci se struénim i metodiCkim principima, jasnim
objasnjenjima i pitanjima koja su usmjerena na ostvarivanje planiranih ishoda.

e Vecina nastavnika/ca se priprema za neposrednu realizaciju nastave. Posjeduju pisane
pripreme za posjeéene Casove. U njima su istaknuti ishodi u¢enja.

e Vecina nastavnika/ca priprema dodatni materijal kao podrsku pri u¢enju.

e Nastavnici/ce se bave odgovorima u€enika/ca, pohvaljuju ih za trud i postignuc¢a i vode
raCuna o odmjerenosti u zahtjevima.

e Prisutna je korelacija sa drugim predmetima koja doprinosi integrisanosti ucenickih
znanja.

o Evidentna je dobra distribucija raspolozivog vremena tokom svih faza ¢asa: uvodni dio,
glavni dio i zavréni dio Casa.

e U manjem broju Skola u planiranju nastave evidentna je dobra saradnja u okviru struénih
aktiva.

e Ocjenjivanje je transparentno, blagovremeno i u skladu sa normativima.

e Koncept scenarija za posje¢ene Casove je potpun.

Nedostaci:

e U nadzorom obuhvaéenim Skolama nesto loSije je procijenjen standard koji se odnosi na
planiranje, uglavnhom nedostaje autentiCnosti u procesu planiranja, jer su godisnji planovi u
opticaju u viSe Skola,.

e U pojedinim godiSnjim planovima izostaje planiranje Casova otvorenog dijela kurikuluma,
kao i medupredmetne teme.

e Pojedini nastavnici/ce ne piSu osvrt na realizaciju u pripremi za ¢as na dnevnhom nivou,
kao ni u GodiSnjem planu rada.

e lako nastavnici/ce uglavnom primjenjuju aktivne metode rada, povremeno nijesu
prisutne tehnike kojima bi se razvijale strategije ucenja, istrazivacki duh i kreativnost
ucenikal/ca.

e Pojedini nastavnici ne koriste preporucenu literaturu, a rijetko dodatnu stru¢nu literaturu.
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e U pojedinim Skolama je primjetna slaba upotreba informacione tehnologije Sto je rjede
posljedica slabe opremljenosti $kola, kao i nedovoljna osposobljenost nastavnog kadra.

e Realizacija nastave u klasi¢nim ucCionicama koje nijesu opremljene odgovarajucim
nastavnim sredstvima i didakti¢kim materijalom za nastavu sociologije.

e U pisanim pripremama pojedinih nastavnika/ca aktivnosti u€enika/ca nijesu jasno
navedene. Veliki broj nastavnika/ca ne daje osvrt na realizaciju pisanih priprema.

e Unutar Aktiva se ne planiraju hospitacije i ogledna predavanja.

e Na struénim aktivima se u nedovoljnoj mjeri razgovara o utvrdivanju kriterijuma
ocjenjivanja, a kod analize uspjeha daje se samo tabelarni prikaz u€eniékih postignuéa.

o lzostaje inicijativa stru¢nih aktiva za nabavku potrebnih nastavnih sredstava.

e U pojedinim Skolama se ne primjenjuju razli¢ite metode ocjenjivanja (pisano
ocjenjivanje-test, usmeno ocjenjivanje, viezbe i ostali vidovi u€enja).

o Pojedini nastavnici/ce ne podjeduju li€ne biljeznice u kojima zapisuju/ocjenjuju znanje i
zalaganje ucenika/ca na dnevnom nivou.

o Dodatna i dopunska nastava se rijetko realizuju.

e U odjelijenskim knjigama nije jasno definisan unos ocjena po rubrikama, ne postoji
opredijeljen prostor za evidentiranje svih tipova ocjena.

e U pojedinim Skolama je neophodno raditi na osnazivanju interakcije nastavnik/ca-
uCenik/ca.

¢ Povremeno je neprilagoden tempo rada na cCasovima. Neophodno je provjeravati
ostvarenost ishoda ucenja.

e Na pojedinim ¢asovima proces rada je viSe usmjeren na aktivnost nastavnika/ca, manje
na aktivnost u¢enika/ca.

e Ucenike/ce sa posebnim obrazovnim potrebama ukljuiti u rad i za njih pripremati
posebne zadatke/materijale u skladu sa njihovim moguc¢nostima.

o Rasporedom planirani ¢asovi tako da se ukupan fond €asova realizuje spajanjem dva
Casa (tzv. blok ¢as).

Preporuke:

o Korigovati godiSnje planove u skladu sa zahtjevima Obrazovnog programa.

e U pisanju priprema za Cas poStovati metodi¢ko-didaktiCke zahtjeve (planirati samo
aktivnosti u€enika/ca).

e Osvrt na realizaciju obavezno pisati u pripremi za ¢as na dnevnom nivou, ali i u
GodiSnjem planu rada.

o Potrebno je detaljno osmisliti slobodni dio kurikuluma, istaci medupredmetne teme.

o« Kombinovati razliite metode provjeravanja znanja i razli¢ite tehnike ocjenjivanja, kako bi
data ocjena bila Sto objektivniji pokazatelj uCenikovog znanja, zalaganja i napretka, uz javno
obrazloZenje.

o Skola, u skladu sa moguénostima, treba da obezbijedi adekvatna nastavna sredstva,
kako bi proces nastave sociologije bio kvalitetniji.

o U nastavi koristiti viSe raznovrsnih nastavnih sredstava kako bi se apstraktni pojmovi

o Obezbijediti kabinet za izvodenje nastave sociologije u skladu s moguénostima
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e Praéenje rada i napredovanja u€enika/ca treba da bude kontinuirano i sistematsko, po
ta¢no utvrdenim kriterijumima uz obavezno vodenje evidencije.

e S obzirom na slabija postignuéa kod pojedinih uenika/ca, pitanja, primjere, objasnjenja i
vjezbanja viSe prilagodavati njihovim moguénostima.

e Unaprijediti Plan rada Struénog aktiva dodavanjem aktivnosti kao $to su pokretanje
inicijative za nabavku nastavnih sredstava i didaktiCkog materijala, organizovanje ogledno-
uglednih Casova itd.

e Na struénim aktivima u vec€oj mjeri razgovarati o kriterijumima ocjenjivanja u€enika/ca i
njihovim postignucéima i planirati dalje korake za poboljSanje postignuc¢a u ucenju.

o Raditi na motivisanju u€enika/ca za pohadanje Casova dopunske i dodatne nastave,
vrSiti analizu efekata ova dva vida nastave na postignuc¢a uéenika/ca.

o Na nivou Aktiva analizirati loSa u€enicka postignuca, predlagati mjere za poboljSanje.

e Osnatiti interakciju nastavnik/ca-ucenik/ca.

o Nastavu prilagoditi uzrasnim i kognitivnim karakteristikama ucCenika/ca. Neophodna je
primjena oblika i metoda rada zasnovanih na konstruktivistiCkim teorijama obrazovanja.

e Raznovrsnim oblicima i metodama stvoriti uslove za aktivhu nastavu.

e Savremena nastavna sredstva Koristiti na funkcionalan nacin.

o Davati uenicima/ama jasne instrukcije i adekvatna objasnjenja.

e Voditi racuna o tempu rada na ¢asovima. Provjeravati ostvarenost ishoda ucenja.

e Odgovore i zalaganja ucenika/ca tokom aktivnosti redovno biljeziti.

e Planirati realizaciju ishoda u€enja aktivnostima ucenika/ca, upotrebom raznovrsnih
nastavnih metoda, oblika rada i nastavnih sredstava.

o Proces rada viSe usmijeriti na aktivnost u¢enika/ca, manje na aktivnost nastavnika/ca.

e Prethodno steCena znanja povezivati sa novim usvojenim znanjem na nacin da ¢ine
cjelovit logicki dosljedan i funkcionalan sistem.

e Raznovrsnim oblicima i metodama rada podsticati razvoj komunikacijskih vjestina kod
uCenikal/ca.

o Ucenike/ce motovisati na samostalan rad, pokrenuti njihove inelektualne, stvaralacke i
istrazivaCke potencijale, problemsko ucenje i kriticko vrednovanje.

e Razvijati kod ucenika/ca vjesStine samostalne elaboracije unaprijed dobijenih ili
samostalno istrazenih pojava ili podataka.

o Usvojene kriterijume ocjenjivanja primjenjivati u odjeljenjskim knjigama.

e Interne pisane materijale prilagodavati ucenicima/ama sa posebnim obrazovnim
potrebama, pisati izvjedtaje nakon svakog klasifikacionog perioda o pracenju i
postignuéima.

o U redovnoj nastavi koristiti udzbenike koje je odobrio Nacionalni savjet, uz upotrebu
dodatne literature.

e Osnaziti saradnju na nivou Aktiva u smislu realizacije vannastavnih i drugih aktivnosti.

e Prilikom izrade rasporeda, izbjegavati planiranje kojim se ukupan fond ¢asova realizuje
spajanjem dva &asa (tzv. blok ¢as).
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Likovna kultura

Nastavnim predmetom Likovna umjetnost nadzorom su obuhvaéene dvije sredne 3kole. Svi
standardi za nastavu i u€enje su ujednaceno procijenjeni.
Svi standardi za nastavu i u€enje su procijenjeni prosje¢nom ocjenom 6.25.

A1.Nastavai Al2 Ngstava e pr.||a.godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
Genie o razvojnim karakteristikama, N oy
ucen) A.1.1. Planiranje je u skladu sa . i o ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnaziie o i potrebama i moguénostima ucenika i ) . S
/ zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) .
. razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Likovna kultura Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50 1 50
USPJESNO 1 50 1 50 1 50
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Gimnazije A1, 6.00
Predm. nast. Al2 6.0 6.25
Likovna kultura A1.3. 6.00
Muzicka kultura
A1. Nastavai A1.2. Nastava je prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
udenie — razvojnim karakteristikama, S
J A.1.1. Planiranje je u skladu sa . A W ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
zahtjevima kurikuluma. . . o redovno, javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmijerena je na ostvarivanje ishoda razvojnu funkeiju
Muzicka kultura ucenja.
UKUPNO S8 Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA ! 3 1 3 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 33
USPJESNO 2 67 0 0 2 67
VEOMA
USPJESNO 0 0 2 o7 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100

164.



Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Standard Srednja procj. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Predm. nast. AL 5.3
Muzicka kultura A2 7.00 6.57
UKUPNO SS A3, 6.67

Muzi¢ka kultura (GIM)

A.1.2. Nastava je prilagodena

A1. Nastava i N o A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
2ani o razvojnim karakteristikama, o o
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) . R ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnaziie - : potrebama i moguénostima ucenika i ) . .
) zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ) .
o razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Muzi¢ka kultura Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 0 0 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Gimnazije A1, 8.00
Predm. nast. A1.2. 10.00 9.00
Muzicka kultura A13. 8.00

Muzicka kultura (SMS)

A.1.Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Predm. nast. ucenja.
Muzicka kultura Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA ! 100 ! 100 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. progj.
MjeSovite Skole A11. 2.00
Predm. nast. Al2 200 260
Muzi¢ka kultura A13. 4.00

Izborni predmet — Muzika - moj jezik (GIM)

A.1.Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . "
o - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, T o
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . - L ocjenjivanje znanja ucenika je

Gimnazije o . potrebama i moguénostima ucenika i . . -
zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda : .
- razvojnu funkciju.

Izb. predm. ucenja.

Muzika - moj
uaka - mol Br. skola % Br. $kola % Br. $kola %
jezik
NE

ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0

ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0

USPJESNO 1 100 0 0 1 100
VEOMA

USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100

Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Gimnazije A1.1. 6.00

|zb. predm. A12. 9.00 8.10

Muzika - moj
uka -moj A3, 8.00
jezik
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Fizi¢ko vaspitanje

Srednja ocjena ove klju¢ne oblasti je 7.41. Najbolje procijenjeni standard sa uspjesSno (U) je
Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i

usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

Najnizu procjenu, zadovoljava (Z), ima standard Planiranje je u skladdu sa zahtjevima

kurikuluma.
A1.Nastavai 1.2 je pri
vaslava l Al2 Ngstava 1o pr'lla'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) R . ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i moguénostima ucenika i . . -
zahtjevima kurikuluma. . , o redovno, javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. usmjerena je na ostvarivanje ishoda . .
L . razvojnu funkciju.
Fizi¢ko ucenja.
vaspianje Br. $kol % Br. $kol % Br. $kol %
UKUPNO S& r. Skola b r. Skola o r. Skola o
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 10 0 0 0 0
USPJESNO 9 90 6 60 3 30
VEOMA
USPJESNO 0 0 4 40 7 70
Ukupno: 10 100 10 100 10 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Predm. nast. A1, 6.60
Fizicko A12 8.10 741
vaspitanje
UKUPNO SS A13. 6.80
Prednosti:

e Nastavnici na ¢asovima ispoljavaju sistemati¢nost i postupnost u realizaciji nastavnih
sadrzaj.

o Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
uCenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja.

e Interpersonalni odnosi izmedu nastavnika i u€enika su dobri uz medusobno
uvazavanje.

e Nastavnici na ¢asovima ispoljavaju sistemati¢nost i postupnost u realizaciji nastavnih
sadrzaj.

e Nastava je organizovana u skladu sa ishodima ucéenja definisanim u Predmetnom
programu. Uc€enici su na ¢asovima uglavnom misaono angazovani na aktivnostima koje
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su relevantne za predmet i dostizanje postavljenih ishoda. Komunikacija na ¢asu izmedu
nastavnika i u€enika, kao i u¢enika medusobno je korektna.

e Godisnji planovi nastavnika su u skladu sa Predmetnim programom. Vecina
nastavnika se redovno priprema za nastavu i ima odgovarajuCe pisane
pripreme.

e Svi u€enici su ocijenjeni iz ovog predmeta.

Nedostaci:

o Kod izrade pisanih priprema za ¢as zanemaruje se osvrt na realizovane ishode.

e U vedini Skola prostor u kojem se odvija nastava fizickog vaspitanja nije podsticajan
za ucenje, nije adekvatno ureden kako bi bio u funkciji realizacije nastavnog procesa.

o Pojedini nastavnici rade pisane pripreme za ¢as u obliku skice.

e Vecina struénih aktiva se u nedovoljnoj mjeri bavi struénim pitanjima koja se ticu
obrazovno-vaspitnog rada.

e U vedini Skola ne planira se provjera fizi¢kih sposobnosti u¢enika na poc&etku i kraju
Skolske godine kako bi se izvrSila uporedna analiza postignué¢a ucenika.

e Struéni aktivi rade samo kvantitatvnu analizu (tabelarni prikaz) uspjeha ucenika, bez
komentara, prijedloga i zaklju¢aka.

o Struéni aktivi se slabije bave usaglasavanjem kriterijuma ocjenjivanja.

e Analiza postignu¢a ucenika na kraju klasifikacionog perioda, svodi se, uglavnom, na
tabelarni prikaz i saZeti zaklju€ak, bez kvalitativhe analize.

¢ Nedostatak adekvatnih uslova za izvodenje nastave kao i nedostatak nastavnih
sredstava.

Preporuke:

e Opremiti prostor za izvodenje nastave odgovaraju¢im nastavnim sredstvima i
pomagalima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa.

e Potrebno je da se stru€ni aktivi u ve¢oj mjeri bave struénim pitanjima od znacaja za
obrazovno-vaspitni rad.

o Pisati osvrt o realizaciji plana i programa rada (za ovaj nastavni predmet).

e IsposStovati u potpunosti Pravilnik o ocjenjivanju ucenika.

o Nastavu usmijeriti na razvoj strategija kritickog misljenja. UCenicima dati viSe prostora
za izvodenje sopstvenih stavova i zakljuaka.

o Na kraju klasifikacionog perioda uraditi kvalitativhu analizu postignu¢a ucenika.

e Kod izrade pisanih priprema za €as postovati princip redovnosti i aktuelnosti. Na
kraju svakog Casa raditi osvrt na uspjeh realizovanog uz eventualne korekcije i
poboljSanja.

e U nedostatku sportskih rekvizita, nastavici svojom angazovanoS¢u i kreativno3scu
osmisljavaju i izraduju pojedina nastavna sredstva.
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Fizi¢ko vaspitanje (GIM)

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . .
L - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o . ocjenjivanje znanja ucenika je
Gimnazije . i potrebama i moguénostima ucenika i ) ) -
zahtjevima kurikuluma. . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
usmjerena je na ostvarivanje ishoda . ;
- razvojnu funkciju.
Predm. nast. ucenja.
Fizick
i2icKo Br. skola % Br. skola % Br. $kola %
vaspitanje
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 50
USPJESNO 2 100 1 50 1 50
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 %0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Gimnazije A1 7.00
Predm. nast. A12. 8.50 7.60
Fizick
1210k A3, 6.50
vaspitanje

Fizi¢ko vaspitanje (SMS)

A.1. Nastava i uéenje
MjeSovite Skole

Predm. nast.

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

ucenja.
Fizicko . Br. skola % Br. $kola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 4 100 2 50 4 100
VEOMA USPJESNO 0 0 2 50 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. proc;j.
MjeSovite Skole A1, 6.75
Predm. nast. A1.2. 8.25 7.73
va::slgznlif:r?je A13, 7.50
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Fizi¢ko vaspitanje (SSS)

A.1. Nastava i ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,

potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. ugenja. razvojnu funkciju.
Fizickov. Br. skola % Br. kola % Br. kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 25 0 0 2 50
USPJESNO 3 75 3 75 2 50
VEOMA USPJESNO 0 0 1 25 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100

Standard

Srednja progj.

Ukupna srednja

stand. progj.
Struéne Skole A11. 6.25
Predm. nast. Al2. 775 7.00
Fizick
|Z|IC 0. A13, 6.25
vaspitanje
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Struéni moduli — Obrazovni programi

Automehanic¢ar
A1.Nastavai A1:2. Nastava je prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa razvojnim kara'ktens.tlkamva " ocjenjivanje znanja ucenika je
o . potrebama i moguénostima uenika ) . -
zahtjevima kurikuluma. ) . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usterlena jena o§tvar|vanje razvojnu funkcilu.
Automehaniéar ishoda ucenja.
UKUPNO SS Br. Skola % Br. 8kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 33 0 0
USPJESNO 3 100 2 67 3 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
A1, 6,75
Obraz. prog.
Automehanicar A1.2 6,25 6,35
UKUPNO S8
A1.3. 6,25

o Dati osvrt na realizaciju ostvarenih aktivnosti sa dopunama i izmjenama za svaki
realizovani ishod uc€enja, a za pojedine kriterjume, koji su planirani za viSe nastavnih
¢asova, osobito praktiénih nastavnih sadrzaja, potrebno je izvrSiti detaljniju pripremu
aktivnosti.

e Planove rada aktiva unaprijediti tako da ukazuju na razvojne aktivnosti sa osvrtom na
realizaciju (realizovati i analizirati ogledne i ugledne ¢asove, dopunska i dodatna nastava,
rad sa darovitim ucenicima, hospitacija unutar aktiva, kvalitativna analiza postignuc¢a
ucenika sa mjerama za unapredenje, Skolska takmicenja i sl),a dokumentaciju Cuvati u
posebnom registratoru i u elektronskoj formi.

e Uraditi detaljnu analizu, nakon zavrSetka profesionalne prakse i napraviti izvjeStaj o
njenoj realizaciji.

e Planirati projekte na nivou Skole u koje se mogu ukljuciti u€enici ovog obrazovnog
programa.

o Planirati, evidentirati i analizirati posjete Skolama, organizacijama i sl.

e Formirati sekciju iz oblasti maSinstva i obrade metala, sa akcentom na ovaj obrazovni
program.

e Planirati i realizovati Skolsko takmicenje iz stru¢nih modula u cilju motivisanja u¢enika na
takmiCarski duh i unapredivanje znanja i vjestina.
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o Osloboditi, rasporedom &asova ucenike od nastave u Skoli u danima kada imaju
praktiénu nastavu kod poslodavaca.

o Postovati didaktiCke preporuke iz obrazovnog programa u vezi mjesta odrZavanja
praktiCne nastave, tj. Skolska radionica-poslodavci.

o Obezbijediti veci broj poslodavaca tako da ucenici koji pohadaju po Skolskom i dualnom
sistemu ne budu rasporedeni kod istog poslodavca.

e Planirati da nastavnici prakticne nastave citavo vrijeme provedu sa ucenicima Kkoji
pohadaju po Skolskom obliku kod poslodavaca, kako bi pratili njihov rad i pruzali im podrSku
u savladavanju pojedinih ishoda. Ukoliko su uéenici koji pohadaju po Skolskom obliku
rasporedeni kod viSe poslodavaca, nastavnici prakticne nastave treba da urade pisani plan
podjele radnog vremena kod pojedinih poslodavaca i o tome obavijeste Upravu i
organizatora prakticne nastave. Taj plan ne mora biti fiksan, ve¢ ga nastavnici mogu
mijenjati i na sedmi¢nom nivou.

o Planirati i obezbijediti materijalno-tehniCka sredstva i potroSni materijal za realizaciju
ishoda prakti¢nih modula.

e Unaprijediti saradnju sa instruktorima obrazovanja kod poslodavaca, podrzati ih u
nastavnim materijalima, posebno u dijelu postizanja ishoda u€enja programa po razredima i
ocjenjivanju ucenika.

e Motivisati u€enike da aktivnije u€estvuju u procesu uc€enja kroz razli¢ite metode i oblike
rada, prilagodene instrukcije, pitanja i zadatke.

o Obezbijediti da prostor za u€enje bude podsticajan, sa nastavnim sredstvima, Semama,
modelima i sl.

e Planirati i realizovati horizontalnu hospitaciju unutar aktiva.

e Unaprijediti podr§ku za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama.

Automehaniéar (SSS)
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebamg i moauénostima uée’nika ocjenjivanje znanja ucenika je
Strucne Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje razvoinu funkailu
Obraz. prog. ishoda ucenja. ) .
Automehanicar Br. $kola % Br. $kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 50 0 0
USPJESNO 2 100 1 50 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Standard Srednja progj. Ukupna srednja

stand. progj.

Strucne $kole A1 6,50
A2

Obraz. prog. 5,50 6,00

Automehanicar A13. 6,50
Automehaniéar (SMS)
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) : ocjenjivanje znanja ugenika je

MjeSovite Skole

zahtjevima kurikuluma.

potrebama i moguénostima uenika
i usmjerena je na ostvarivanje
ishoda ucenja.

redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog.
Automehanicar Br. Skola % Br. 8kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
MjeSovite $kole A1, 7,00
Obraz. prog. A1.2. 7,00 6,70
Automehanicar A1.3. 6,00
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Ekonomski tehnic¢ar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. L " A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
o i potrebama i moguénostima u¢enika ) ) -
zahtjevima kurikuluma. ) , ; . redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje . ;
: . - razvojnu funkciju.
Ekonomski ishoda ucenja.
tehnicar . , j , ] .
UKUPNO S Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 3 75 4 100 4 100
VEOMA
USPJESNO ! 2 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
Obraz. prog. A1, 7,75
Ek ki
onomsk A2 7,50 7555
tehnicar
UKUPNO S8 A13. 750

e Neophodno je realizovati ogledno-ugledne ¢asove, voditi evidenciju o istima i realizovati
hospitacije unutar aktiva i popuniti scenario za posjeceni €as.

e Unaprijediti vodenje zapisnika u svesci aktiva kako bi dobila razvojnu dimenziju.

¢ Realizovati vannastavne i slobodne aktivnosti i voditi evidenciju o njihovoj realizaciji.

o Praktikovati medupredmetne hospitacije i voditi evidenciju o realizaciji hospitovanja.

e Unaprijediti dodatnu i dopunsku nastavu.

o Unaprijediti kriterijume ocjenjivanja na nivou struénog aktiva, unaprijediti ujednacavanje
kriterijuma, koristiti testove, seminarske radove i druge vidove provjere znanja.

o Koristiti interne usvojene materijale, na sjednici aktiva, za one kriterijume koji ne postoje
u udzbenicima kako bi se izbjeglo diktiranje.

e Zastupiti dio prakticnog obrazovanja kod poslodavca u skladu sa obrazovnim
programom.

o Evidentirati prakticno obrazovanje kod poslodavca u toku nastavne godine i urednije
evidentirati profesionalnu praksu u imeniku u€enika odjeljenjske knjige.

o Napraviti efikasniju podjelu asova na nastavnike gdje postoji prakti¢ni oblik nastave.

e Potrebno je instalirati jednostavan raCunarski program za nastavu Racunovodstva kako
bi uCenici po zavrSetku programa naucili da samostalno vode poslovne knjige.

o Unaprijediti usaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja na nivou struénog aktiva i razviti
procedure koje ¢e omoguditi razvojnu dimenziju kod ocjenjivanja.
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o Evidentirati profesionalnu praksu koju uéenici obavljaju na kraju godine u Odjeljenjskim
knjigama i definisati plan profesionalne prakse GodiSnjim programom rada Skole.

e Obezbijediti poboljSanje rada Stru¢nog aktiva u svim segmentima i promovisati njegovu
razvojnu funkciju.

o Obavljati horizontalne hospitacije izmedu nastavnika koji predaju struéne module i voditi
evidenciju o njima.

o Razvijati interne pisane materijale gdje ne postoje propisani udzbenici, usvajati ih na
sjednici stru€nog aktiva i distribuirati u€enicima, eliminisati bilo kakvo ,diktiranje®.

o Koristiti €eS¢e rad u paru ili grupi, kod nastave gdje sadrzaji to dozvoljavajui i pripremati
radne listice,jer uCenicima je zanimljivije, kreativnije i jednostavnije da uspjeSno rijesSe
predvidene zadatke, a takode da bi se izbjegla pasivnost u€enika.

e Sugerisati nastavnicima da prilagode vremenski period, koji je neophodan, za osvrt na
realizaciju ishoda ucenja da bi sagledali da li su u€enici razumijeli, usvojili i uspjesno
savladali pojedine kriterjume u okviru ishoda, jer ako nije postignut oCekivani rezultat,
neophodno je izdvoijiti viSe vremena da bi se postigao odredeni kvalitet znanja.

e Dodatno urediti ucionice i kabinete i opremiti ih didaktickim materijalima koji ¢e
stimulativno djelovati na u€enike.

o Primjenjivati ,domace zadatke® kao nacin uévrscivanja stecenih znanja i vjestina.

e Planirati i realizovati Skolska i druga takmicenja i u¢es$¢e ucenika ovog smjera u njima,
kao i u prezentacijama i demonstracijama naucenog na kreativan nacin, kako bi Sirili dobar
glas o ovom obrazovhom programu i time podsticali osnovce da se opredjeljuju za ovaj
obrazovni program

¢ Praktikovati medupredmetne hospitacije i voditi evidenciju o realizaciji hospitovanja.

e Planirati organizovanje smislenih sekcija kroz koje bi se proSirilo znanje nadarenim
ucenicima, a Sto bi posluzilo kao priprema za mogucéa drzavna i regionalna takmicenja.

Ekonomski tehniéar (SMS)

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena - .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, A o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole . : potrebama i mogucnostima ucenika . ) -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : .
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Ekonomski i . ] . j .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

175.




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 7.50
Obraz. prog. A12 7,00 7,10
Ekonomski
tehnicar A13. 7,00

Ekonomski tehniéar (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Ekonomski . . . . . .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO ! %0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Struéne Skole A1, 8.00
Obraz. prog. A1.2. 8,00 8,00
Ekonomski
tehnicar A13. 8,00
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Farmaceutski tehnicar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. L " A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
o i potrebama i moguénostima ucenika ) ) -
zahtjevima kurikuluma. ) . ; . redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje . ;
: . - razvojnu funkciju.
Farmaceutski ishoda ucenja.
tehnicar . , j , ] .
UKUPNO S Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 67 1 33 0 0
USPJESNO 1 33 1 33 3 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 3 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
Obraz. prog. A1t 4,75
F tski
amaceusit A2 6,50 6,37
tehnicar
UKUPNO S8 A13. 725

Planirati obuku nastavnika za implementaciju modularizovanih obrazovnih programa,
kako bi se uklonili nedostaci u pisanju planova rada.

Naznaciti u planovima rada zapaZanja, komentare i preporuke stru¢nih organa za
unapredenije istih.

Planirati i pripremiti interne pisane materijale za u€enike.

Planirati upotrebu raspolozivih resursa Skole.

Planirati aktivnosti za prac¢enje kvaliteta prakticnog obrazovanja

Planirati hospitacije od strane organizatora prakti¢nog obrazovanja i pedagoga Skole.

Izdvojiti Stru€ni aktiv medicinske i farmaceutske grupe predmeta iz aktiva biologije,
hemije, prehrambene, farmaceutske i zdravstvene grupe predmeta (Bijelo Polje).

Planirati i realizovati &asove dopunske i dodatne nastave, struénih sekcija,
oglednih/uglednih ¢asova i hospitacija.

Planirati formiranje kabineta za farmaceutsku grupu predmeta i potpisivanje ugovora sa
poslodavcima (apotekama, farmaceutskim kuéama i sl.), kako bi se prakticna nastava
realizovala shodno zahtjevima obrazovnog programa (Bijelo Polje).

Obogatiti Skolsku biblioteku savremenom literaturom iz oblasti farmacije.

Podsticati kritiCko miSljenje, istrazivacki duh i kreativnost kod ucenika, uz razvoj
pojedinih kljuénih kompetencija kod uc¢enika.

Obezbijediti i prilagodavanje prostora, odnosno nastavnih sredstava za realizaciju
kabinetske nastave u Skoli.
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Obezbijediti neophodnu struénu literaturu unutar Skolske biblioteke.

UkljuCivati ucCenike u realizaciju projekata koji su od zna€aja za njihovo struéno i
sveukupno napredovanje.

Motivisati uéenike da prisustvuju ¢asovima dopunske i dodatne nastave u cilju postizanja
Sto boljeg uspjeha ucenika.

Organizovati Skolsko takmicenje za nadarene uCenike.

Planirati usaglaSavanje kriterijuma ocjenjivanja u okviru Struénog aktiva i prilagodavanje
sa specifiCnostima struénih modula, uéenika i drugim okolnostima.

Kontinuirano evidentirati aktivnosti i postignu¢a ucCenika i pruziti uc€enicima
blagovremenu povratnu informaciju o njihovim postignuéima.

Analizirati detaljno uspjeh ucenika i predlagati mjera za poboljSanje.

Razmotriti moguénosti rada organizatora prakti¢cnog obrazovanja u dvije smjene kako bi
se omogucilo praéenje kvaliteta realizacije prakticne nastave u obje smjene (u Skoli u

BP i PG su zaposlena po dva organizatora praktichog obrazovanja).
o Planirati ostvarivanje saradnje sa poslodavcima i potpisivanje ugovora (Bijelo Polje).

Farmaceutski tehni¢ar (SMS)

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole o i potrebama i mogucnostima ucenika . . -
zahtjevima kurikuluma. ) . . o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Farmaceutski ] . j . . .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 1 50 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 6,50
Obraz. prog. A1.2. 8,00 7,55
Farmaceutski
tehnicar A13. 7,50
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Farmaceutski tehniéar (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Farmaceutski . . . . ) .
tehnicar Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 1 100 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Strucne Skole A1 3,00
Obraz. prog. A12 5,00 5,20
Farmaceutski
tehniCar A13. 7,00

Hotelsko-turisticki tehnicar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . "
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje L razvojnim karakteristikama, R oy
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o - ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i mogucnostima ucenika ) . -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje razvoinu funkaiiu
Hotelsko-turisticki ishoda ucenja. d -
tehnicar ] , j , j .
UKUPNO S Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 4 100 4 100 4 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. proc;.
Obraz. prog. A1 7,00
Hotelsko-
turisticki tehnicar Al2. 783 752
UKUPNO SS A13. 7.33

Uspostaviti sistem kontrole redovnog godiSnjeg, po ishodima ucenja i dnevnog
planiranja nastave.

Nakon realizovanog plana realizacije ishoda ucenja istaéi zapazanja.

Dodatnu i dopunsku nastavu planirati, realizovati i evidentirati.

Kreativnije osmisliti nastavne sadrzaje iz odredenih modula i usmjeriti fokus na
ucenika.

Koristiti raznovrsne nastavne metode i oblike rada prilikom realizacije Casova iz
odredenih modula.

Donijeti odgovarajuc¢u proceduru koja ¢e jasno definisati oblast provjeravanja
postignuéa uc€enika. Ocjenjivati svaki oblik nastave.

Obezbijediti kvalitetniju saradnju sa socijalnim partnerima (poslodavcima), u cilju
kvalitetnije realizacije prakticne nastave tokom nastavne godine.

Obezbijediti adekvatan kabinet za realizaciju ¢asova prakti¢ne nastave, neophodan
za ovaj obrazovni program, sa svom potrebnom opremom: recepcijski pult, projektor,
Stampac i dr.

Obezbijediti kvalitetniju saradnju sa socijalnim partnerima (hotelima) u cilju $to bolje
realizacije prakticne nastave u okviru modula tokom nastavne godine (u modulima u
kojima Skola nema potrebna sredstva).

Unaprijediti nastavna sredstva - kabinete turizma opremiti kompjuterima i
odgovarajuéim savremenim softverom za realizaciju prakti¢ne nastave.

Kabinete dodatno opremiti odgovarajuc¢im didaktiCkim materijalima.

Obezbijediti da svi u€enici posjeduju i redovno vode Dnevnik rada na prakti¢noj
nastavi iz svih modula koji sadrze ovaj oblik nastave.

Obezbijediti da u€enici iz svih predmeta posjeduju odgovaraju¢e udzbenike, ili druge
materijale, koji ispunjavaju zahtjeve obrazovnog programa.
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Hotelsko-turisti¢ki tehnisar (SMS)

A.1. Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima uenika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Hotelsko-turisticki j . . . ) .
tehnicar Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
MjeSovite Skole A1 6,00
Obraz. prog. A2, 8,00 7,00
Hotelsko-
turisticki tehnicar A13. 6,00

Hotelsko-turisticki tehnidar (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Hotelsko-turisticki . . j . . 0
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. progj.
Struéne Skole A1, 700
Obraz. prog. A12 7,50 7,55
Hotelsko-
A13. 8,00

turisticki tehnica

Hotelsko-turistiéki tehnicar i Turisticki tehniéar (SMS)

A.1.Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Hotelsko-turisticki
tehnicar i Br. $kola % Br. $kola % Br. 8kola %
Turisticki tehnicar
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 8,00
Obraz. prog. A12 8,00
Hotelsko- 8,00
turisticki tehnicar
i Turisticki A13. 8,00
tehnicar
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Instalater termotehnickih sistema

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. L " A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
o i potrebama i moguénostima u¢enika . . o
zahtjevima kurikuluma. ) , ; . redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Instalater ishoda ucenja.
termotehnickih
Sistema - Br. $kola % Br. Skola % Br. $kola %
UKUPNO SS
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 3 100 3 100 3 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja progj. Ukupna srednja
stand. procj.
Obraz. prog. A11. 7,00
Instalater
termotehnickih A12 7,00 6,85
Sistema
UKUPNO S8 A3 6,50

e Za svaki realizovani ishod ucenja, dati osvrt na realizaciju ostvarenih aktivnosti sa
dopunama i izmjenama, a za pojedine kriterijume, koji su planirani za vide nastavnih ¢asova,
osobito prakti€nih nastavnih sadrzaja, potrebno je izvrsiti detaljniju pripremu aktivnosti.

e lzvrsiti podijelu odjeljenja na grupe u skladu sa didaktickim preporukama.

e Planove rada aktiva unaprijediti tako da ukazuju na razvojne aktivnosti sa osvrtom na
realizaciju (realizovati i analizirati ogledne i ugledne ¢asove, dopunska i dodatna nastava, rad
sa darovitim ucenicima, hospitacija unutar aktiva, kvalitativna analiza postignu¢a uc€enika sa
mjerama za unapredenje, Skolska takmicenja i sl), a dokumentaciju Cuvati u posebnom
registratoru i u elektronskoj formi.

« Na nivou Skole planirati projekte u koje se mogu ukljugiti ugenici ovog obrazovnog
programa.

e Planirati, evidentirati i analizirati posjete Skolama, organizacijama i sl.

o Formirati sekciju iz oblasti maSinstva i obrade metala, sa akcentom na ovaj obrazovni
program.

e Planirati i realizovati Skolsko takmicenje iz stru¢nih modula u cilju motivisanja u¢enika na
takmiCarski duh i unapredivanje znanja i vjestina.
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Instalater termotehnickih sistema (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Instalater
termotehnickih Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
sistema
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A1 7.00
Obraz. prog. A12 7,00
Instalater 7.00
termotehnickih A13. 7,00
sistema

Instalater termotehniékih sistema (SMS)

A.1.Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Instalater
termotehnickih Br. $kola % Br. $kola % Br. 8kola %
sistema
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. progj.
MjeSovite Skole A11. 7.00
Obraz. prog. A12 7,00 6.70
Instalater
termotehnickih A13. 6,00
sistema
Konobar
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) . s L ocjenjivanje znanja ucenika je
zahtjevima kurikuluma. pot.rebarlna ! mo.gucnostlma. ucgnlka redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje . ;
Komoar ishoda uBena, razvojnu funkciju.
UKUPNO SS§ Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 33 1 33 0 0
USPJESNO 2 67 1 33 3 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 3 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
A1 7,25
Obraz. prog.
Konobar A1.2 7,00 7,20
UKUPNO SS
A13. 7,50

o Obezbijediti stru¢nu zastupljenost nastave.

e Unaprijediti planiranje i koris¢enje informati¢kih tehnologija u nastavi radi pobolj$anja

postignuca ucenika.

o Planirati i realizovati dodatnu i dopunsku nastavu.Oformiti odgovarajuce stru¢ne sekcije.

o Obezbijediti poboljSanje rada Stru¢nog aktiva i istaci njegovu razvojnu funkciju.

e Planirati i realizovati gostujuéa predavanja iz oblasti ugostiteljstva (poznati ugostitelji,

struCne posjete, obilasci poslodavacai sl.

o Obezbijediti da svi uenici posjeduju i redovno vode dnevnik rada na prakti¢noj nastavi.
nastavnicima praktiCne nastave, da, prilikom obilazaka ufenika kod
poslodavca posvete odgovarajuée vrileme neposredno uceniku.

e Sugerisati
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o Obezbijediti da nastavnici redovno vode ,Dodatak odjeljenjskoj knjizi za prakticnu
nastavu®.

e Obezbijediti adekvatnu i pouzdanu evidenciju o destinacijama ucenika nakon
Skolovanja.

o Promovisati ovaj obrazovni program kod ucenika zavrSnog razreda osnovne Skole.

o Opremiti kabinet i dodatno ga urediti sa didaktiCkim materijalom koji ¢e stimulativho
djelovati na ucenike.

o Unaprijediti planiranje i koris¢enje informatickih tehnologija u nastavi radi poboljSanja
postignuca ucenika.

e Obezbijediti odgovarajué¢i broj udzbenika za struéno-teorijske module u Skolskoj
biblioteci.

o U znacajnijoj mjeri ukljucivati ucenike u projekte koji su od znacaja za njihovo struéno i
sveukupno napredovanije.

o Obezbijediti stru¢no usavrSavanje nastavnika.

Konobar (SMS)
A1. Nastavai A1.2. Nastava e prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
. o razvojnim karakteristikama, o Ce
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ofrebama | moauénostima udenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Mjesovite Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 . redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
ishoda uéen razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Konobar Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
MjeSovite $kole A1, 8,00
Obraz. prog. A2 7,00 7,50
Konobar A1.3. 8,00
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Konobar (SSS)

A.1. Nastava i

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i

ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama | moaucnostima udenika ocjenjivanje znanja ugenika je
Strucne Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje razvoint funkeliu
Obraz. prog. ishoda udenja. ) .
Konobar Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50 0 0
USPJESNO 1 50 0 0 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 ! 50 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Struéne $kole A1t 6,50
A2 7
Obraz. prog. 00 6,90
Konobar A13. 7,00
Kuvar
A1.Nastavai A1:2. Nastava je prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
%ani L razvojnim karakteristikama, ST
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o . ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i mogucnostima ucenika ) . -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje razvojnu funkciju
Kuvar ishoda ucenja. '
UKUPNO SS Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 20 0 0 2 40
USPJESNO 4 80 5 100 3 60
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
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Standard Srednja procj. Ukupna s.rednJa
stand. proc;j.
A1 6,67
Obraz. prog.
Kuvar A1.2 6,67 6,49
UKUPNO SS
A13. 6,50

e Planirati Godi$nje planove i planove ishoda ucenja u skladu sa obrazovnim programom
vodeci rauna o oblicima nastave.

o Detaljno analizirati od strane stru¢nog lica GodiSnje planove rada i Planove realizacije
ishoda ucenja i ista¢i zapazanja i preporuke.

o Planirati dopunsku nastavu na osnovu postignuéa ucenika, evidentirati i realizovati.

o Realizovati i evidentirati planirane slobodne i vannastavne aktivnosti.

o Obezbijediti poboljSanje rada Struénog aktiva u svim segmentima i istaéi njegovu
razvojnu funkciju.

¢ Preduzeti aktivnosti na ukljucivanju veceg broja u€enika u dualni oblik nastave.

o U potpunosti obezbijediti stru¢nu zastupljenost nastave.

e Redovno azurirati Odjeljenjske knjige u skladu sa predvidenim standardima.

o Primjenjivati u nastavi adekvatne nastavne metode, oblike rada i nastavna sredstva koji
su usmijereni ka uc€eniku i ishodima ucenja.

e Obezbijediti da ucenici iz svih predmeta posjeduju odgovarajuce udzbenike, ili druge
materijale, koji ispunjavaju zahtjeve obrazovnog programa.

o Pridrzavati se rasporeda Casova prilikom planiranja realizacije nastave.

¢ Realizovati prakticnu nastavu kod poslodavca u skladu sa aktivnostima i predvidenim
brojem Casova u cilju dostizanja ishoda ucenja za koji se radi Plan realizacije, kako bi
ucenici jasno mogli da povezuju steCena znanja u $koli, sa realizovanim u praktichom
obliku nastave.

o Planirati, organizovati i realizovati Skolska takmicenja.

e Ukljucivati uCenike u projekte koji su od znaCaja za njihovo struéno i sveukupno
napredovanje.

o Obezbijediti usaglasavanje kriterjuma ocjenjivanja.

o Obezbijediti primjenu pismenih testova kao nacina provjeravanja stepena postignuca.

o Donijeti odgovarajucu proceduru koja ¢e jasno definisati oblast provjeravanja postignuc¢a
ucenika. Ishode u€enja redovno ocjenjivati i ocjene unositi u odjeljenjsku knjigu i elektronski
dnevnik.

o Oformiti odgovarajuce stru¢ne sekcije.
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Kuvar (SMS)
A1. Nastava i Al2 Ngstava e pr'lla'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
o L razvojnim karakteristikama, C e L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama i moauénostima ucenika ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . .
ishoda ucen razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Kuvar Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 33 0 0 2 67
USPJESNO 2 67 3 100 1 33
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
MjeSovite $kole A1, 6,33
Obraz. prog. A2 6,33 6,23
Kuvar A13. 6,00
Kuvar (SSS)
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ) : ocjenjivanje znanja ugenika je

Struéne Skole

zahtjevima kurikuluma.

potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

ishoda ucenja.

redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog.
Kuvar Br. 3kola % Br. $kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. progj.
Struéne $kole A1, 7,00
Obraz. prog. Al2. 6,50 6,75
Kuvar A13. 7.00

Zdravstveni tehnicar

A.1. Nastava i A.1.2. Nastava je prilagodena . .
. . s A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, R oy
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o . ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i mogucnostima ucenika ) . -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje . .
. . - razvojnu funkciju.
Zdravstveni ishoda ucenja.
tehnicar j . . . . y
UKUPNO S Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola b
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 67 1 33 0 0
USPJESNO 1 33 2 67 3 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Obraz. prog. A1, 4,75
Zdravstveni
ravs ven! A12 575 6,00
tehniCar
UKUPNO SS A3, 7.25

o Planirati obuku nastavnika za implementaciju modularizovanih obrazovnih programa,

kako bi se uklonili nedostaci u pisanju planova rada.

e Naznaciti, u planovima rada zapazanja, komentare i preporuke stru¢nih organa za

unapredenije istih.
o Planirati i pripremiti interne pisane materijale za uc€enike.
e Planirati upotrebu raspoloZivih resursa Skole.

o Planirati aktivnosti za pracenje kvaliteta prakticnog obrazovanja.

o Planirati hospitacije od strane organizatora prakticnog obrazovanja i pedagoga Skole.

o lzdvojiti Stru€ni aktiv medicinske i farmaceutske grupe predmeta iz aktiva biologije,

hemije, prehrambene, farmaceutske i zdravstvene grupe predmeta.

o Planirati

i realizovati

Casove dopunske i dodatne nastave,

oglednih/uglednih ¢asova i hospitacija.
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e Planirati formiranje kabineta za farmaceutsku grupu predmeta i potpisivanje ugovora sa
poslodavcima (apotekama, farmaceutskim ku¢ama i sl.), kako bi se prakti¢éna nastava
realizovala shodno zahtjevima obrazovnog programa.

o Planirati formiranje kabineta Anatomije i Zdravstvene njege, nabavku nastavnih
sredstava za prakti¢nu nastavu, kako bi se ista realizovala shodno zahtjevima obrazovnog
programa.

e Planirati preraspodjelu ¢asova u skladu sa struénim kvalifikacijama nastavnika.

o Potpisivati ugovore sa poslodavcima kod kojih u€enici imaju prakti¢nu nastavu.

o Podsticati kriticko misljenje, istrazivacki duh i kreativhost kod uc€enika, uz razvoj
pojedinih kljuénih kompetencija.

e Posvetiti paznju ambijentu ucionice u cilju zadovoljenja estetsko-saznajnih potreba
ucenika.

o Obezbijediti neophodnu struénu literaturu unutar Skolske biblioteke.

o Ukljucivati u€enike u realizaciju projekata koji su od znacaja za njihovo stru¢no i
sveukupno napredovanije.

o Planirati usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja u okviru Stru¢nog aktiva, prilagodavajuci
ih specifi¢nostima stru¢nih modula, u€enika i drugim okolnostima.

¢ Kontinuirano evidentirati aktivnosti i postignu¢a ucenika i pruZiti im blagovremenu
povratnu informaciju o postignu¢ima.

¢ Detaljno analizirati uspjeh u€enika i predloZiti mjere za poboljSanje.

o Razmotriti moguénost rada organizatora prakti€énog obrazovanja u dvije smjene kako bi
se omogucilo pracenje kvaliteta realizacije prakti¢éne nastave u obje smjene, posto Skola
ima dva organizatora prakticnog obrazovanja. (Bijelo Polje)

e Uspostaviti medusobnu dinami€niju saradnju svih 8kola koje realizuju program
Zdravstveni tehni¢ar u Crnoj Gori.

Zdravstveni tehni¢ar (SMS)

A.1.Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, T o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole o . potrebama i moguénostima u¢enika . . .
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Zdravstveni . . . . . .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 5,50
Obraz. prog. A12 6,50 6,60
Zdravstveni
tehnicar A13. 7,50

Zdravstveni tehnicar (SSS)

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Zdravstveni | . j . l .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 1 100 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A1.1. 4.00
Obraz. prog. A1.2. 5,00 5,40
Zdravstveni
tehnicar A13. 7,00
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Autoelektricar
A1.Nastavai Al Ngstava e pr'lla'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
o L razvojnim karakteristikama, e L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama i moauénostima ucenika ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : .
ishoda ucen razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Autoelektricar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Mjegovite $kole A1, 7,00
A1.2. 7 7
Obraz. prog. 00 6,70
Autoelektri¢ar A13. 6,00

e Obezbijediti kvalitetnu saradnju sa socijalnim partnerima u cilju Sto bolje realizacije
prakticne nastave tokom nastavne godine s obzirom da Skola nema sve potrebne
materijalne uslove za realizaciju praktiCne nastave iz svih struénih modula.

o Potrebno je planirati opremanje jednog namjenskog kabineta sa potrebnim materijalnim
sredstvima za realizaciju prakti¢ne nastave.

e Organizovati i sprovesti redovnu hospitaciju i ogledno-ugledne €asove u cilju razmjene
didakti¢ko-metodickih iskustava, primjene savremenih tehnika i metoda rada, i pobolj$anja
vaspitno-obrazovnog rada. Voditi preciznu evidenciju o ostvarenim aktivnostima i efektima
sa predlogom mjera za njihovo poboljSanje.

e Obezbijediti nastavnicima, u skladu sa ponudenim temama iz kataloga programa
strunog usavrSavanja, pohadanje seminara vezanih za pedagoske i metodicko-didakticke
oblasti.

e U nastavnom procesu u §to veéoj mjeri uvesti praksu vrednovanja rada i zalaganja
uCenika na samom Casu u cilju povec¢anja njihove motivacije da redovno rade i budu aktivni
na ¢asovima.
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CNC operater

A.1. Nastava i Al12. Ngstava 1 pr'||a'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
o L razvojnim karakteristikama, e L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama i moauénostima ucenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Strucne Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje ) .
ishoda ucen razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
CNC operater Br. $kola % Br. $kola % Br. skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Struéne kole A1 7,00
Obraz. prog. A1.2. 7,00 7,00
CNC operater A13. 7,00

o Dati osvrt na realizaciju ostvarenih aktivnosti sa dopunama i izmjenama za svaki
realizovani ishod u€enja, a za pojedine kriterjume, koji su planirani za viSe nastavnih
c¢asova, osobito praktiCnih nastavnih sadrzaja, potrebno je izvrsiti detaljniju pripremu
aktivnosti.

o Planove rada aktiva unaprijediti tako da ukazuju na razvojne aktivnosti sa osvrtom na
realizaciju (realizovati i analizirati ogledne i ugledne ¢asove, dopunska i dodatna nastava,
rad sa darovitim u€enicima, hospitacija unutar aktiva, kvalitatativna analiza postignuéa
ucenika sa mjerama za unapredenje, Skolska takmicenja i sl),a dokumentaciju Cuvati u
posebnom registratoru i u elektronskoj formi.

e Realizovati prakti¢ni oblik nastave iz pojedinih modula u saradnji sa socijalnim
partnerima.

« Planirati na nivou Skole projekte u koje se mogu ukljugiti udenici ovog obrazovnog
programa.

o Planirati, evidentirati i analizirati posjete Skolama, organizacijama i sl.

e Formirati sekciju iz oblasti maSinstva i obrade metala, sa akcentom na ovaj obrazovni
program.

e Planirati i realizovati Skolsko takmi€enje iz stru¢nih modula u cilju motivisanja u€enika na
takmiCarski duh i unapredivanje znanja i vjestina.

o Ukljuciti u€enike i roditelje u opremanje kabineta i radionica (literatura, Seme, modeli i
sl.)
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e Uspostaviti proceduru da aktiv inicira, utvrdi plan i prioritete i ukljui se u nabavku
nedostajuéih nastavnih sredstava, opreme i materijala i osavremenjavanje postojece.

e Planirati i realizovati dodatne aktivnosti u cilju poboljSanja veoma loSeg uspjeha ucenika,
smanjenja izostanaka i broja u€enika kojima prestaje svojstvo redovnog uéenika

e Planirati i realizovati dodatnu i dopunsku nastavu i ukljuCiti Sto viSe ucenika u
vannastavne aktivnosti

o Uraditi detaljnu analizu nakon zavrSetka profesionalne prakse i napraviti izvjestaj o
njenoj realizaciji.

o Analizirati kriterijume ocjenjivanja na nivou aktiva, izvrsiti njihovo usaglasavanje, osvrt na
realizaciju i periodi¢ne izvjestaje.

Elektroinstalater

A1. Nastavai A1.2. Nastavaje prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
P L razvojnim karakteristikama, N Ly
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama | moauénostima uenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Mjesovite Skole zahtjevima kurikuluma. pofreban 9 L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
ishoda ucenia razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ISho ja.
Elektroinstalater Br. Skola % Br. 8kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Mjesovite $kole A1 7,00
Obraz. prog. A12 7,00 7,00
Elektroinstalater A13. 7,00
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Elektrotehnic¢ar elektronike

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. L " A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole o i potrebama i mogucnostima ucenika . . ..
zahtjevima kurikuluma. ) ) i o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Elektrotehnicar j . . . j )
elektronike Br. 8kola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
MjeSovite Skole A1 7,00
Obraz. prog. A2, 8,00 7,20
Elektrotehnic¢ar
elektronike A13. 6,00

e Uvesti i primjenjivati viSe razliCitih, savremenih oblika i metoda rada na Casu sa
akcentom na aktivno ucenje da bi se podstakli pasivni u€enici, razvojem kritickog misljenja,
istraZivackog duha i kreativnosti kod u€enika.

o Formirati smislene sekcije kako bi se proSirilo znanje nadarenim ucenicima kroz
istraZivaCki rad iz struénih oblasti, a 8to bi posluZilo kao priprema za moguca drzavna i
regionalna takmicenja.

o Organizovati i sprovesti interna Skolska takmiCenja iz sustinski bitnih modula ili oblasti
koje zahtijevaju poznavanje nastavnog gradiva iz viSe modula u cilju selekcije i podsticaja
nadarenih ucenika za proSirivanje znanja i istraZivanje u struci.
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Elektrotehnicar za razvoj veb i mobilnih aplikacija

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. L " A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole o i potrebama i mogucnostima ucenika . . ..
zahtjevima kurikuluma. ) ) i o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Elektrotehnicar za
razvoj veb i ; . ; . ; .
mobilnih Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
aplikacija
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. procj.
MjeSovite Skole A1 7.00
Obraz. prog. A12 8,00
Elektrotehnicar 7,20
zarazvoj veb i
mobilnih A13. 6,00
aplikacija

e Planirati organizovanje smislenih sekcija kroz koje bi se proSirilo znanje nadarenim
ucenicima, a $to bi posluzilo kao priprema za moguéa drzavna i regionalna takmicenja.

e Planirati interna Skolska takmicenja iz sustinski bitnih modula ili oblasti koje zahtijevaju
poznavanje nastavnog gradiva iz vise modula u cilju selekcije i podsticaja nadarenih
ucenika za prosirivanje znanja i istraZivanje u struci.

« Neophodno je uvesti i primjenjivati viSe razliCitih, savremenih oblika i metoda rada na
Casu sa akcentom na aktivho u€enje da bi se podstakli pasivni u€enici, razvojem kritickog
miSljenja, istrazivackog duha i kreativnosti kod ucenika.

e Organizovati i sprovesti redovnu hospitaciju i ogledno-ugledne ¢asove u cilju razmjene
didakti¢ko-metodickih iskustava, primjene savremenih tehnika i metoda rada i poboljSanja
vaspitno-obrazovnog rada.

o Nastaviti rad sa sekcijama kako bi se proSirilo znanje nadarenim ucenicima kroz
istraZivacCki rad iz struénih oblasti, a Sto bi posluzilo kao priprema za moguca drzavna i
regionalna takmicenja.
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o Organizovati i sprovesti interna Skolska takmiCenja iz sustinski bitnih modula ili oblasti
koje zahtijevaju poznavanje nastavnog gradiva iz viSe modula u cilju selekcije i podsticaja
nadarenih uCenika za proSirivanje znanja i istrazivanje u struci.

e Redovno odrzavati i sprovesti obaveznu analizu efekata odrzanih ¢asova dopunske i
dodatne nastave.

e« U nastavnhom procesu u $to veéoj mjeri uvesti praksu vrednovanja rada i zalaganja
ucenika na samom ¢asu u cilju povecanja njihove motivacije da redovno rade i budu aktivni
na ¢asovima.

o Koristiti viSe razliCitih tehnika vrednovanja znanja ucenika, pojedinatno i u grupi
(elektronski testovi, brza ispitivanja, domaci zadaci, aktivhost na €¢asu, seminarski radovi,
prezentacije, projektni zadaci i sl.)

Fizioterapeutski tehnicar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. - -, A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje L razvojnim karakteristikama, N oy
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o - ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole o i potrebama i mogucnostima ucenika ) . i
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Fizioterapeutski j . ] . j .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO ! %0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Mjeéovite Skole A1, 7.00
Obraz. prog. A12 7,00 7,30
Fizioterapeutski
tehnicar A13. 8,00

o Realizovati prakticnu nastavu kod poslodavca u skladu sa aktivnostima i predvidenim
brojem Casova u cilju dostizanja ishoda uCenja za koji se radi Plan realizacije, kako bi
uCenici jasno mogli da povezuju steCena znanja u 3Skoli, sa realizovanim u prakticnom
obliku nastave.

e Obogatiti aktivnosti u dostizanju kriterijuma u planovima realizacije ishoda ucenja.
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o Korigovati greSke u evidentiranju nastavnih ¢asova, unutar odjeljenjske knjige, shodno
preporukama.

o Standardizovati godiSnje i planove realizacije ishoda uéenja, obuhvatajuéi adekvatnu
analizu aktivnosti u€enja za dostizanje pojedinih ishoda (posebno onih koje se odnose na
ucenike), kao i osvrt na realizaciju planiranih ishoda ucenja.

e Blagovremeno potpisati godiSnje i planove realizacije ishoda u€enja, shodno dinamici
realizacije nastavnog procesa.

e Primijeniti raznovrsna nastavna sredstva u cilju znacajnijeg doprinosa obogacivanju
oblika, metoda i postupaka u nastavi, podsti¢uci na samostalnost u u¢enju.

o Ukljuciti osvrt na realizaciju nastavnog procesa u cilju adekvatne interne evaluacije,
odnosno samoevaluacije.

« Planirati upotrebu raspoloZivih resursa Skole.

¢ Planirati aktivnosti za pracenje kvaliteta prakti¢nog obrazovanja.

¢ Planirati i realizovati dopunsku, dodatnu nastavu iz stru¢nih modula.

e Planirati i realizovati struéne sekcije, struCnha predavanja, kao i izraditi izvje$taj o
realizaciji istih.

e Planirati i realizovati ugledne/ogledne Casove, koji ¢e biti usmjereniji na pobolj$anje
vaspitno-obrazovnog procesa i drugih razvojnih aktivnosti uenika.

e Planirati i upotrijebiti dodatke odjeljenjske knjige za kontinuirano pracenje aktivnosti
u€enika tokom nastavnog procesa.

e Realizovati prakticnu nastavu kod poslodavca tokom nastavne godine, u obimu
preporu¢enom modularizovanim obrazovnim programom.

¢ Planirati i obezbijediti uslove za polaganje struénog ispita nastavnika angazovanih za
realizaciju stru¢no-teorijske i prakti¢ne nastave, uz dobijanje potrebne licence za rad.

e Obezbijediti angazman nastavnika sa nivoom obrazovanja koji je preporucen
obrazovnim programom za teorijsku i prakticnu nastavu.

o Uputiti u€enike u zavrSnom dijelu ¢asa na udzbenike ili na alternativne saznajne izvore,
kako bi dodatno unaprijedili znanja, vjestine i kompetencije.

o Obogatiti Skolsku biblioteku savremenom literaturom iz oblasti fizioterapije.

e Obezbijediti Skolski kabinet sa neophodnim nastavnim sredstvima za realizaciju
prakticne nastave u skoli.

« Realizovati $kolska takmiéenja, i projekte na nivou Skole, iz oblasti fizioterapije.

o Obezbijediti adekvatno evidentiranje ocjena prakticne nastave iz pojedinih stru¢nih
modula u odjeljenjskoj knjizi, sa uklju¢ivanjem faktora vaznosti (opterecenja) pojedinih
ishoda ucenja pri definisanju zaklju¢ne ocjene. Evidentirati ocjene iz prakticne nastave, u
okviru stru¢nih modula, u adekvatne rubrike predvidene za odredeni nacin prezentacije
znanja ucenika.

e Realizovati prakticnu nastavu kod poslodavca, shodno preporukama modularizovanog
obrazovnog programa.
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Kozmeticki tehnicar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. L " A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole o . potrebama i moguénostima ucenika . . -
zahtjevima kurikuluma. ) , ; . redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . .
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Kozmeticki j . . . j )
tehnicar Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 7.00
Obraz. prog. A2 7,00 7,00
Kozmeticki
tehnicar A13. 7,00

o Na sastancima Stru¢nog aktiva detaljnije razmatrati stru€na pitanja od vaznosti za
obrazovno-vaspitni rad (analizu uspjeha ucenika, kriterijume ocjenjivanja, uticaj dopunske i
dodatne nastave na postignu¢a ucenika i dr.). Zapisnike voditi u skladu sa pravilnikom o
vodenju pedagoske dokumentacije sa zakljuécima i preporukama za unapredenje rada.

o Usmijeriti proces nastave na vecu aktivnost u€enika, primjenom razli¢itih oblika rada i
interaktivnih metoda ucenja. Podsticati misaone aktivnosti u¢enika, samostalnost u radu i
sticanje znanja i vjeStina koja se uspjeSno mogu primjenjivati u praksi.

e Nastavu, u odjeljenjima sa niskom prosjecnom ocjenom iz predmeta uskladiti sa
razvojnim potrebama, sposobnostima, moguc¢nostima i interesovanjima ucenika.

o Koristiti oCigledna nastavna sredstva, didakticki materijal i informacione tehnologije u
nastavi kako bi u€enicima bilo olakSano razumijevanje apstraktnih pojmova i pojava.

e Obezbijediti modele lutki na kojima ¢e ucenici vjezbati nastavne sadrzaje na ¢asovima
prakti¢ne nastave.

o Ispitati uzroke velikog odstupanja ocjena kod nekih uc€enika, izmedu ocjene iz teorije i
ocjene iz prakti¢nog dijela.

o Pracenje i vrednovanje znanja ucenika vrSiti redovno i na svakom Casu kako bi
ocjenjivanje bilo integralni dio nastave.
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e Edukovati, u okviru profesionalnog razvoja, nastavnike-struéne saradnike iz oblasti
pedagoskog rada, na teme znaCajne za obrazovno-vaspitni rad (planiranje, vodenje
pedagoske dokumentacije, oblici i metode rada, ocjenjivanje).

Laboratorijski tehnicar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . .
L - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole . i potrebama i mogucnostima ucenika ) ) -
zahtjevima kurikuluma. ) . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Laboratorijski j . j . . .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 7.00
Obraz. prog. A2 7,00 7,00
Laboratorijski
tehniCar A13. 7,00

e Na sastancima Stru¢nog aktiva detaljnije razmatrati stru¢na pitanja od vaznosti za
obrazovno-vaspitni rad (analiza uspjeha ucenika, kriterijumi ocjenjivanja, realizacija
dopunske i dodatne nastave i njen uticaj na postignu¢a u€enika i dr.). Zapisnike voditi u
skladu sa Pravilnikom o vodenju pedagoske dokumentacije sa zaklju¢cima i preporukama
za unapredenje rada.

e Edukovati, u okviru profesionalnog razvoja, nastavnike -stru¢ne saradnike iz oblasti
pedagoSkog rada na teme znacajne za obrazovno-vaspitni rad (planiranje, vodenje
pedagoske dokumentacije, oblici i metode rada, ocjenjivanje).

o Koristiti vie razliCitih oblika i metoda rada sa akcentom na aktivno u€enje kako bi na
Casu ucenici usvojili najveci dio nastavnih sadrzaja. Podsticati u radu sticanje znanja i
vjestina koja se uspjedno mogu primjenjivati u praksi.

e U odjeljenjima sa niskom prosje€nom ocjenom iz predmeta nastavu uskladiti sa
razvojnim potrebama, sposobnostima, mogucnostima i interesovanjima ucenika.

o Koristiti oigledna nastavna sredstva, didakti¢ki materijal i informacione tehnologije u
cilju lakSeg razumijevanja nastavnih sadrzaja a narocito apstraktnih pojmova.
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e Raditi, u skladu sa pozitivnim praksama u okruzZenju, na stvaranju modela rasporeda
C¢asova za ucCenike kako bi se Casovi teorije i prakse odrzavali u prihvatljivom dnevnom
opterecenju za ucenike.

o Razmotriti i usvojiti kriterjume ocjenjivanja po ishodima ucenja, na svim nivoima
postignu¢a (osnovnom, srednjem i visem), upoznati uCenike sa njima i dosljedno ih
primjenjivati.

o |spitati uzroke velikog odstupanja ocjena kod nekih u€enika izmedu ocjene iz teorije i
prakti¢nog dijela.

Medicinski tehnicar

A1.2. Nastava je prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
A.1. Nastava i ucenje L razvojnim karakteristikama, o PTacene, v - Ie
L Eate & A.1.1. Planiranje je u skladu . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Mjesovite Skole o . potrebama i moguénostima ugenika C s .
sa zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje U funkaii
Obraz. prog. ishoda ucenja. razvoIny TUmeit:
Medicinski tehnic¢ar } ; ;
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA USPJESNO 1 100 1 100 1 100
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 9,00
Obraz. prog. A1.2. 9,00 9,00
Medicinski
tehnicar A13. 9,00

o Planirati obuku nastavnika za implementaciju modularizovanih obrazovnih programa,
kako bi se uklonili nedostaci u pisanju planova rada.

e Naznaciti, u planovima rada zapazanja, komentare i preporuke stru¢nih organa za
unapredenije istih.

e Planirati i pripremiti interne pisane materijale za uc€enike.

e Planirati upotrebu raspoloZivih resursa Skole.

o Planirati aktivnosti za pracenje kvaliteta prakticnog obrazovanja.

o Planirati hospitacije od strane organizatora prakti€nog obrazovanja i pedagoga skole.

e lzdvojiti Stru€ni aktiv medicinske i farmaceutske grupe predmeta iz aktiva biologije,
hemije, prehrambene, farmaceutske i zdravstvene grupe predmeta.
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e Planirati i realizovati Casove dopunske i dodatne nastave, struénih sekcija,
oglednih/uglednih ¢asova i hospitacija.

e Planirati formiranje kabineta za farmaceutsku grupu predmeta i potpisivanje ugovora sa
poslodavcima (apotekama, farmaceutskim ku¢ama i sl.), kako bi se prakti¢éna nastava
realizovala shodno zahtjevima obrazovnog programa.

o Planirati formiranje kabineta Anatomije i Zdravstvene njege, nabavku nastavnih
sredstava za prakti¢nu nastavu, kako bi se ista realizovala shodno zahtjevima obrazovnog
programa.

e Planirati preraspodjelu ¢asova u skladu sa stru¢nim kvalifikacijama nastavnika.

o Potpisivati ugovore sa poslodavcima kod kojih u€enici imaju prakti¢nu nastavu.

o Podsticati kriticko misljenje, istrazivacki duh i kreativhost kod uc€enika, uz razvoj
pojedinih kljuénih kompetencija.

o Posvetiti paznju ambijentu udionice u cilju zadovoljenja estetsko-saznajnih potreba
ucenika.

o Obezbijediti neophodnu struénu literaturu unutar Skolske biblioteke.

o Ukljucivati u€enike u realizaciju projekata koji su od znaaja za njihovo stru¢no i
sveukupno napredovanije.

o Planirati usaglasavanije kriterijuma ocjenjivanja u okviru Struénog aktiva, prilagodavajuci
ih specifi¢nostima stru¢nih modula, u€enika i drugim okolnostima.

e Kontinuirano evidentirati aktivnosti i postignu¢a ucenika i pruZiti im blagovremenu
povratnu informaciju o postignuéima.

o Detaljno analizirati uspjeh u€enika i predloziti mjere za poboljSanje.

¢ Razmotriti moguénost rada organizatora prakticnog obrazovanja u dvije smjene kako bi
se omogucilo pracenje kvaliteta realizacije prakticne nastave u obje smjene, posto Skola
ima dva organizatora prakticnog obrazovanja. (Bijelo Polje)

e Uspostaviti medusobnu dinami€niju saradnju svih 8kola koje realizuju program
Zdravstveni tehni¢ar u Crnoj Gori.

Mehanicar energetskih postrojenja

A.1. Nastava i uCenje A.1.2. Nastava je prilagodena - o
L - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
Struéne Skole L razvojnim karakteristikama, o o
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
o A potrebama i mogucnostima ucenika . ) -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje : -
o . . razvojnu funkciju.
Mehani¢ar ishoda ucenja.
energetskih j . ] . j .
postrojen; Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednja
stand. progj.
Struéne Skole A1, 7,00
Obraz. prog. A12 7,00
Mehanicar 7.00
energetskih A1.3. 7,00
postrojen;

e Za svaki realizovani ishod ucenja, dati osvrt na realizaciju ostvarenih aktivnosti sa
dopunama i izmjenama, a za pojedine kriterijume, koji su planirani za viSe nastavnih
Casova, osobito prakti¢nih nastavnih sadrzaja, potrebno je izvrSiti detaljniju pripremu
aktivnosti.

o Nakon zavrSetka profesionalne prakse uraditi detalinu analizu i izvje$taj o njenoj
realizaciji.

« Na nivou Skole planirati projekte u koje se mogu ukljuéiti uéenici ovog obrazovnog
programa.

o Planirati, evidentirati i analizirati posjete Skolama, organizacijama i sl.

o Formirati sekciju iz oblasti maSinstva i obrade metala, sa akcentom na ovaj obrazovni
program.

e Planirati i realizovati Skolsko takmi¢enje iz stru¢nih modula u cilju motivisanja u¢enika na
takmicarski duh i unapredivanje znanja i vjestina.

o Primjenjivati metode aktivne nastave kojima ¢e prethoditi kreativna priprema za Cas.

o Ukljuciti ucenike i roditelje u opremanje kabineta i radionica (literatura, Seme, modeli i
sl.).

o Nastavnici bi trebalo da pripreme interne materijale za u€enike koji bi bili usvojeni na
struénom aktivu.

e Planirati i realizovati dodatne aktivnosti u cilju poboljSanja uspjeha u€enika, smanjenja
izostanaka i broja u€enika kojima prestaje svojstvo redovnog u€enika.

Pekar
A.1.2. Nastava je prilagodena . "
A.1. Nastava i ucenje L razvojnim karakteristikama, A'1. .3.“Pra$:enje, Yredrjovgnjg !
Struéne Skole A.1.1. Planiranje je u skladu . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
- i potrebama i moguénostima u¢enika ) . .
sa zahtjevima kurikuluma. ) . i L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje U funkeii
Obraz. prog. ishoda ucenja. razvojnu unkeiu.
Pekar
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA USPJESNO 1 100 0 0 1 100
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard X
stand. progj.
Strucne $kole A1 9,00
Obraz. prog. Al2. 8,00 8,50
Pekar A1 3 9,00

o Formirati odvojene Aktive: za sektor Poljoprivreda, prehrana, veterina podsektor
Prehrana, koji bi Cinili dipl. ing.prehrambene tehnologije, dipl. ing. hemijske tehnologije i
dipl. hemicari i za sektor Zdravstvo i socijalna zastita, podsektor Zdravstvo, koji bi &inili

doktori medicine, farmacije kao i dipl. biolog.

o |skoristiti kapacitete postoje¢ih radionica sli€nog podrucja rada koje su opremljene
priborom, alatima i uredajima kako bi se realizovala prakticna nastava razliCitih modula
ovoga OP.

e Sprovesti aktivnosti za nabavku nedostajuéih alata, instrumenata, pribora i uzoraka

namirnica uz podrsku Uprave.

Poljoprivredni tehni¢ar

A.1.Nastavai
ucenje
MjeSovite Skole
Obraz. prog.

Poljoprivredni
tehnicar

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima uenika
i usmjerena je na ostvarivanje

ishoda ucenja.

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Br. Skola

%

Br. Skola

%

Br. Skola

%

NE
ZADOVOLJAVA

100

ZADOVOLJAVA

0

100

USPJESNO

0

100

VEOMA
USPJESNO

0

0

Ukupno:

1

100

1

100

100

Standard

Srednja proc;.
stand.

Ukupna srednja
progj.

MjeSovite Skole

Obraz. prog.
Poljoprivredni
tehniCar

A1

2,00

A12

5,00

A13.

6,00

4,70

o Uraditi Godisnje i Operativne planove u skladu sa zahtjevima obrazovnog programa.
o Planirati ogledno - ugledne Casove.
o Uraditi IROP-e za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama.

» U odjeljenjskim knjigama evidentirati praktiCnu nastavu umjesto vjezbi.

205.




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

o Formirani kabinet za poljoprivrednu grupu predmeta, opremiti nastavnim sredstvima
(enciklopedije, modele, slike, Seme i drugim didakti¢kim materijalom).

o U svesku aktiva planirati sadrZzajno i razvojno potrebe i aktivnosti za obrazovni program,
koristiti je za duZi vremenski period kako bi se pratio rad aktiva.

+ Na dijelu Skolskog dvorista gdje se nalazi pomoc¢ni objekat za smjestaj masina i alata,
koristiti za prakticnu nastavu.

« Nastaviti sa nabavkom sredstava za poljoprivrednu proizvodnju.

¢ Raditi na uspostavljanju saradnje sa novim socijalnim partnerima.

e Raditi na promociji obrazovnog programa za vece interesovanje i bolji upis.

o Koristiti kabinet za poljoprivredu sa A/V sredstvima.

e Opremiti i prilagoditi prostor, odnosno nabaviti nastavna sredstava za realizaciju
kabinetske nastave u Skoli.

Obezbijediti neophodnu stru¢nu literaturu unutar Skolske biblioteke i istu koristiti.
Realizovati i upisivati dodatnu i dopunsku nastavu.

Formirati péelarsku sekciju, koja je planirana Godisnjim planom rada Skole.

o Ukljucivati u€enike u realizaciju projekata koji su od znaaja za njihovo stru¢no i
sveukupno napredovanje.

o Usaglasiti kriterijuma ocjenjivanja u okviru stru¢nog aktiva, u skladu sa specifi¢nostima
ucenika i drugim okolnostima.

o Koristiti razli¢ite naCine ocjenjivanja.

« Ukljugiti roditelje u proces organizacije prakti¢ne nastave u Skoli, uzimajuéi u obzir
miSljenje u vezi sa mjerama za poboljSanje kvaliteta nastave.

Pravno-administrativni tehnicar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje L razvojnim karakteristikama, R oy
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o - ocjenjivanje znanja ucenika je
Stru¢ne Skole o : potrebama i mogucnostima ucenika ) . -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Pravno-
administrativni Br. $kola % Br. $kola % Br. 8kola %
tehnicar
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 1 50 1 50
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 %0 1 %0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja

stand.

progj.
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Struéne Skole A1 7,50
Obraz. prog. A1.2. 8,50
Pravno- 830
administrativni A1.3. 8,50
tehnicar

o Vrsiti kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda u dijelu napomene sa zapazanjem

nastavnika u toku i nakon implementacije i na osnovu njihove ostvarenosti planirati naredne
korake.

o U nastavnom procesu primjenivati dodatne metode aktivhe nastave i oblike rada.

¢ Realizovati prakti€nu nastavu kod poslodavca u skladu sa aktivnostima i predvidenim
brojem €asova u cilju dostizanja ishoda uéenja za koji se radi Plan realizacije, kako bi
ucenici jasno mogli da povezuju steCena znanja u skoli, sa realizovanim u prakticnom
obliku nastave.
o Obezbijediti u¢esée poslodavaca u procesu pracenja i ocjenjivanja u¢enika tokom
realizacije prakticne nastave kod poslodavca.

Prehrambeni tehni¢ar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena - .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, S o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Struéne Skole . i potrebama i mogucnostima ucenika ) ) -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Prehrambeni i . ] . l .
tehnicar Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 100
VEOMA
USPJESNO 1 100 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Strucne Skole A1, 9,00
Obraz. prog. A12 9,00 8,70
Prehrambeni
tehnicar A13. 8,00

e Formirati odvojene Aktive: za sektor Poljoprivreda, prehrana, veterina podsektor
Prehrana, koji bi €inili dipl.ing.prehrambene tehnologije, dipl.ing. hemijske tehnologije i dipl.
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hemicari i za sektor Zdravstvo i socijalna zastita, podsektor Zdravstvo, koji bi €inili doktori
medicine, farmacije kao i dipl. biolog.

e Unaprijediti analizu uspjeha i mjere za poboljSanje postignu¢a u€enika kroz svesku
Aktiva tokom svakog klasifikacionog perioda, kako tokom nastavne godine, tako i na
struénom ispitu.

 Uspostaviti saradnju sa srodnim Skolama u okruZenju uz podrku Uprave kroz studijske
posjete, prekograni¢ne projekte i realizaciju zajednickih aktivnosti.

e Planirati aktivnosti na uredenju ucionica/kabineta/laboratorije, zajedno sa ucenicima
osmisliti i izraditi razliite struCne edukativne materijale (plakate, panoe) i izloziti razliCite
vrste ambalaze prehrambenih proizvoda kako bi prostor u kome se odvija vaspitno-
obrazovni proces ucinili prijatnijim i podsticajnijim.

« Sprovesti aktivnosti na poveéanju iskori§éenja raspolozivih kapaciteta Skolskih radionica
(uskladiti raspored €asova sa nastavnicima drugih OP, nabaviti nedostaju¢e instrumente,
pribor i uzorke namirnica) uz podrsku Uprave.

¢ Uspostaviti saradnju sa vec¢im brojem socijalnih partnera.

o Detaljnije analizirati postignu¢a ucenika po klasifikacionim periodima i davati predloge
mjera i aktivnosti za unapredivanje uspjeha.

e Planirati i usvojiti inicijalne testove provjere znanja sa zadacima razliCitog tipa, na
razli€¢itom taksonomskom nivou.

o Koristiti razliCite naine provjeravanja i ocjenjivanja ishoda ucenja.

Prodavac¢
A1. Nastavai A1.2. Nastavaje prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
P o razvojnim karakteristikama, o o
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ofrebama | moauénostima uéenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Mjesovite Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . "
ishoda ueni razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Prodavac Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 1 50 0 0
USPJESNO 1 50 1 50 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja

stand.

progj.
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MjeSovite Skole A1, 5,50
Obraz. prog. Al.2. 5,50 5,95
Prodava¢ A13. 7,00

e Unaprijediti izradu GodiSnjeg plana i planova realizacije ishoda ufenja unoSenjem
zapazanja, komentara i osvrtom na realizaciju.

¢ Realizovati i evidentirati Casove dopunske i dodatne nastave.

o Planirati i realizovati ogledne, ugledne i javne €asove, kao i Skolska takmiCenja.

¢ Planirati slobodne aktivnosti i evidentirati ih na odgovarajuci nacin.

« Voditi odgovarajuéu evidenciju o vannastavnim aktivnostima (Dnevnik PRNS).

o Uvesti praksu hospitovanja unutar aktiva.

o Koristiti jedinstvenu formu prilikom izrade planova za dodatnu i dopunsku nastavu i li¢ni
plan profesionalnog razvoja nastavnika.

o Formirati profesionalni portfolio.

e Organizovati obuke za nastavnike koji nijesu iste pohadali (Obuka nastavnika za
implementaciju obrazovnih programa zasnovanih na ishodima uéenja, Ocjenjivanje ucenika
u struénom obrazovanju, Obuka za izradu i primjenu IROP-a).

e Upoznati u€enike sa preporuéenom literaturom na pocCetku 3kolske godine i uciniti je
dostupnom kako bi se izbjeglo diktiranje.

e Upucivati uCenike na udzbenike, u zavrSnom dijelu ¢asa, kao i dodatnu literaturu i
alternativne saznajne izvore.

e Zamijeniti klasiCne oblike i metode izvodenja nastave metodama aktivhe nastave.

e Razvijati integrativnost u nastavi (medusobno povezivanje znanja iz vise modula,
unapredivanje medupredmetne korelacije).

o Posvetiti vise paznje ambijentu u ucionici ispunjavanjem informativnih i edukativnih
sadrzaja.

o Primijeniti razliCite tehnike ocjenjivanja (koristiti testove i druge vidove provjere znanja),
uz precizna uputstva za rad i bodovnu skalu.

e Pratiti kontinuirano i sistematski rad i napredovanje ucenika po ta¢no utvrdenim
kriterijumima, uz obavezno vodenje evidencije.

o Unaprijediti u€edCe poslodavaca u procesu pracenja i ocjenjivanja ucCenika tokom
realizacije prakticne nastave kod poslodavca.

o Obezbijediti dodatne partnere za realizaciju prakticne nastave kod poslodavca.
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Proizvodac¢ prehrambenih proizvoda

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
L - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
. A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Struéne Skole L i potrebama i mogucnostima ucenika . . -
zahtjevima kurikuluma. ) ) i o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Proizvodac
prehrambenih Br. $kola % Br. $kola % Br. skola %
proizvoda
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA
USPJESNO 1 100 0 0 1 100
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Struéne Skole A1 9.00
A12 8,00
Obrgz. prog. , 850
Proizvodac
prehrambenih A1.3. 9,00
proizvoda

o Formirati odvojene Aktive: za sektor Poljoprivreda, prehrana, veterina podsektor
Prehrana, koji bi inili dipl.ing.prehrambene tehnologije, dipl. ing. hemijske tehnologije i dipl.
hemicari, i za sektor Zdravstvo i socijalna zastita, podsektor Zdravstvo, koji bi €inili doktori
medicine, farmacije kao i dipl. biolozi.

o Unaprijediti analizu uspjeha i mjere za poboljSanje postignu¢a ucenika kroz svesku
Aktiva tokom svakog klasifikacionog perioda.

o |skoristiti kapacitete postoje¢ih radionica sliCcnog podrucja rada koje su opremljene
priborom, alatima i uredajima kako bi se realizovala prakticna nastava razli¢itih modula
ovog OP.

e Sprovesti aktivnosti za nabavku nedostaju¢ih alata, instrumenata, pribora i uzoraka
namirnica uz podrsku Uprave.

e Uspostaviti saradnju sa ve¢im brojem socijalnih partnera.

o Detaljnije analizirati postignu¢a u€enika po klasifikacionim periodima i davati predloge
mjera i aktivnosti za unapredivanje uspjeha.

e Planirati i usvojiti inicijalne testove provjere znanja sa zadacima razli¢itog tipa, na
razli€¢itom taksonomskom nivou.

o Koristiti razliCite nacine provjeravanja i ocjenjivanja ishoda uc€enja.
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Saobracéajno transportni tehni¢ar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
. A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Struéne Skole . . potrebama i mogucnostima ucenika ) ) -
zahtjevima kurikuluma. ) . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Saobracajno
transportni Br. $kola % Br. $kola % Br. skola %
tehnicar
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A1 8,00
A12 8,00
Obraz. Fm.)g. , 8,00
Saobracajno
transportni A1.3. 8,00
tehniCar

e Realizovati planiranu dopunsku i dodatnu nastavu, ogledno - ugledne Casove.
e U skladu sa obrazovnim programom planirati gostujuca predavanja.

o Vise raditi na primjeni savremenog pristupa nastavi.

o Usmjeravati u€enike na primjenu metoda aktivhog ucenja.

e Voditi dnevnu evidenciju postignuca ucenika.

o Raditi na primjeni razli¢itih tehnika ocjenjivanja.
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Tehnic¢ar automehatronike

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
L A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Struéne Skole . . potrebama i mogucnostima ucenika ) ) -
zahtjevima kurikuluma. ) . . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Tehnicar j . . . j .
automehatronike Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
Strucne Skole A1 6,50
Obraz. prog. A2, 6,50 6,50
Tehnicar
automehatronike A13. 6,50

o Organizovati obuku nastavnika za primjenu savremenih metoda i oblika rada u nastavi.

o Deifnisati i usaglasiti kriterijume ocjenjivanja.

o Planirati i realizovati, dopunsku i dodatnu nastavu, slobodne i vannastavne oblike
podrske u€enicima.

o Planirati realizaciju oglednih i uglednih ¢asova, kao i stru¢nih predavanja unutar Aktiva,
a zatim izvrsiti njihovu analizu.

e Na nivou Aktiva koristiti jedinstvene obrasce za pripremu za ¢as

e Za svaki realizovani ishod uc€enja, dati osvrt na realizaciju ostvarenih aktivnosti sa
dopunama i izmjenama, a za pojedine kriterijume, koji su planirani za viSe nastavnih
Casova, osobito prakticnih nastavnih sadrzaja, potrebno je izvrSiti detaljniju pripremu
aktivnosti.

e Unaprijediti saradnju izmedu nastavnika koji realizuju struéne module kako bi se
korelacijom uticalo na bolja postignu¢a ucenika i sticanje kompetencija za zanimanje.

» Primjenjivati metode aktivne nastave kojima Ce prethoditi kreativna priprema za Cas.

o Nastavnici da pripreme interne materijale za u€enike koji bi bili usvojeni na stru¢nom
aktivu.
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Tehnic¢ar drumskog saobracaja

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
. A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Struéne Skole L i potrebama i mogucnostima ucenika . . -
zahtjevima kurikuluma. ) ) i o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Tehnicar
drumskog Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
saobracaja
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
Struéne Skole A1, 7,00
A12 7,50
Obraz.lrv)rog. , 755
Tehnicar
drumskog A13. 8,00
saobracaja

e U GodiSnjem planu i programu rada Skole napraviti plan slobodnih aktivnosti, stru¢nih
sekcija i takmiCenja iz oblasti saobracaja. Planirati i realizovati dopunsku i dodatnu
nastavu.

e Planirati ogledne i ugledne Casove, hospitacije, aktivnosti za unapredenje uspjeha i
vladanja u€enika i evidentirati realizovane slobodne aktivnosti u¢enika u knjizi Stru¢nog
aktiva i odjeljenjskoj knjiizi.

e Pridrzavati se Pravilnika o uslovima koje mora da posjeduje vozilo za obuku
kandiata/u€enika, kao i vodenja neophodne dokumentacije

o Raditi na motivaciji uCenika kako bi se smanijio broj neopravdanih izostanaka.

o Usmjeravati uCenike na primjenu metoda aktivhog ucenja.

o Njegovati atmosferu na €asu koja se ispoljava u pogledu interesovanja za rad, paznje i
radne discipline.

o Organizovati Skolska takmicenja.

o Ukljucivati uCenike u realizaciju projekata koji su od znacaja za njihovo struéno i
sveukupno napredovanije.
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Tehnic¢ar mehatronike
Al. ltlasltava l Al2 Ngstava e pr'lla'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
. A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Struéne Skole L i potrebama i mogucnostima ucenika . . -
zahtjevima kurikuluma. ) , ; . redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : .
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Tehnicar j . . . j )
mehatronike Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
Strucne Skole A1 8,00
Obraz. prog. A2, 8,00 7,70
Tehnicar
mehatronike A13. 7,00

o Dati osvrt na realizaciju ostvarenih aktivnosti sa dopunama i izmjenama za svaki
realizovani ishod uéenja, a za pojedine kriterijume, koji su planirani za viSe nastavnih
Casova, osobito praktiCnih nastavnih sadrzaja, potrebno je izvrSiti detaljniju pripremu
aktivnosti.

o Planove rada aktiva unaprijediti tako da ukazuju na razvojne aktivnosti sa osvrtom na
realizaciju (realizovati i analizirati ogledne i ugledne €asove, dopunska i dodatna nastava,
rad sa darovitim uc€enicima, hospitacija unutar aktiva, kvalitativna analiza postignuca
uCenika sa mjerama za unapredenje i sl.), a dokumentaciju ¢uvati u posebnom registratoru
i u elektronskoj formi

o Uraditi detaljnu analizu nakon zavrSetka profesionalne prakse i napraviti izvjestaj o
njenoj realizaciji.

o Planirati i realizovati dodatne aktivnosti u svrhu bolje promocije obrazovnog programa i
shodno tome obezbjediti upis veceg broja ucenika.

« Planirati projekte na nivou Skole u koje se mogu ukljugiti uenici ovog obrazovnog
programa.

» Planirati, evidentirati i analizirati posjete Skolama, organizacijama i sl.

o Primjenjivati metode aktivne nastave kojima ¢e prethoditi kreativna priprema za €as

o Ukljuciti u€enike i roditelje u opremanje kabineta i radionica (literatura, Seme, modeli i
sl).
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« Nastavnici da pripreme interne materijale za u€enike koji bi bili usvojeni na stru¢nom
aktivu.

o Aktiv da inicira, utvrdi plan i prioritete i ukljuCi se u nabavku nedostajucih nastavnih
sredstava, opreme i materijala i osavremenjavanje postojece.

Tehnicar podaje
A.1. Nastava i Al12. Ngstava 1 pr'||a'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
o L razvojnim karakteristikama, e L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama i moauénostima ucenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Strucne Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
ishoda ucen razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
TehniCar podaje Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Strucne $kole A1, 5,50
Obraz. prog. A1.2. 8,00 6,90
Tehni¢ar podaje A13. 6,00

o Unaprijediti izradu Godidnjeg plana i planova realizacije ishoda uéenja unoSenjem
zapazanja, komentara i osvrtom na realizaciju.

¢ Realizovati i evidentirati Casove dopunske i dodatne nastave.

o Planirati i realizovati ogledne, ugledne i javne €asove, kao i Skolska takmiCenja.

e Planirati slobodne aktivnosti i evidentirati ih na odgovarajuci nacin.

« Voditi odgovarajuéu evidenciju o vannastavnim aktivnostima (Dnevnik PRNS).

e Uvesti praksu hospitovanja unutar aktiva.

e Koristiti jedinstvenu formu prilikom izrade planova za dodatnu i dopunsku nastavu i li¢ni
plan profesionalnog razvoja nastavnika.

e Formirati profesionalni portfolio.

e Organizovati obuke za nastavnike koji nijesu iste pohadali (Obuka nastavnika za
implementaciju obrazovnih programa zasnovanih na ishodima u€enja, Ocjenjivanje ucenika
u stru¢nom obrazovanju, Obuka za izradu i primjenu IROP-a).

e Upoznati uCenike sa preporuéenom literaturom na pocCetku Skolske godine i uciniti je
dostupnom kako bi se izbjeglo diktiranje.
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e Upucivati uCenike na udzbenike, u zavrSnom dijelu ¢asa, kao i dodatnu literaturu i
alternativne saznajne izvore.

o Zamijeniti klasine oblike i metode izvodenja nastave metodama aktivne nastave.

o Razvijati integrativnost u nastavi (medusobno povezivanje znanja iz viSe modula,
unapredivanje medupredmetne korelacije).

e Posvetiti vise paznje ambijentu u ucionici ispunjavanjem informativnih i edukativnih
sadrzaja.

o Primijeniti razliCite tehnike ocjenjivanja (koristiti testove i druge vidove provjere znanja),
uz precizna uputstva za rad i bodovnu skalu.

e Pratiti kontinuirano i sistematski rad i napredovanje uc€enika po ta¢no utvrdenim
kriterijumima, uz obavezno vodenje evidencije.

o Unaprijediti u€eS¢e poslodavaca u procesu praéenja i ocjenjivanja ucenika tokom

realizacije prakticne nastave kod poslodavca.
o Obezbijediti dodatne partnere za realizaciju prakticne nastave kod poslodavca.

Tehnic¢ar za dizajn i kompjutersko konstruisanje u masinstvu

A.1.Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . o
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
e A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole . : potrebama i mogucnostima ucenika . ) I
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Tehnicar za
dizajni
kompjutersko Br. $kola % Br. skola % Br. $kola %
konstruisanje u
masinstvu
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. progj.
Mjeéovite Skole A1, 7.00
Obraz. prog. A12 7,00
Teh.mclar.za 6.70
dizajni
kompjutersko A13. 6,00
konstruisanje u
masinstvu
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o Koristiti viSe razliCitih tehnika vrednovanja znanja ucenika, pojedinatno i u grupi
(elektronski testovi, brza ispitivanja, domaci zadaci, aktivnost na ¢asu, seminarski radovi,
prezentacije, projektni zadaci i sl.)

o Dati osvrt na realizaciju ostvarenih aktivnosti za svaki realizovani ishod u€enja.
o Formirati sekciju iz oblasti masinstva, sa akcentom na ovaj obrazovni program.

e Planirati i realizovati Skolsko takmic¢enje iz struénih modula.

Tehnicar za Spediciju, carinu i organizaciju transporta

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Tehni¢ar za
Spediciju, carinu i Br. 8ol " Br. &Kol " Br. &Kol "
organizaciju r. skola 0 r. s«ola 0 r. Skola b
transporta
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Struéne Skole A11. 6,50
Obraz. prog. A12 7,00
TehniGar za 7,05
Spediciju, carinu
i organizaciju A13. 7,50
transporta

o Raspored €asova uskladiti sa zahtjevima obrazovnog programa, da bi se omogudilo

dijeljenje odjeljenja po grupama kada to zahtjeva trazeni oblik nastave.

» Ucenicima pripremati materijal koji prati realizaciju ishoda, po moguc¢nosti ga objediniti ili

davati postepeno sa dinamikom savladavanja novog gradiva.

+ Redovno odrzavati Casove Dopunske nastave i voditi evidenciju o realizaciji Dopunske
nastave sa precizno navedenim ciljevima, operativnim ciljevima, programskim sadrzajem,

prisustvom ucenika i ostvarenim postignuc¢ima.

e Uspostaviti neophodnu saradnju tokom nastavne godine sa socijalnim partnerima u

realizaciji Casova prakti¢ne nastave i profesionalne prakse.
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e U planovima realizacije ishoda navesti odgovarajuéi broj ¢asova PraktiCne nastave koji
se izvode kod poslodavca, unijeti napomene za poboljSanje kvaliteta realizacije ishoda.

Voza¢ motornog vozila

A.1. Nastava i A.1.2. Nastava je prilagodena . .
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje L razvojnim karakteristikama, R N
. A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o - ocjenjivanje znanja ucenika je
Struéne Skole o i potrebama i mogucnostima ucenika ) . ..
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Voza¢ motornog j . Br. ol . Br. kol N
vozila Br. Skola % r. Skola % r. 8kola o
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Strucne Skole A1 7.00
Obraz. prog. A12. 8,00 7,50
Voza¢ motornog
vozila A1.3. 7,00

e Pridrzavati se Pravilnika o uslovima koje mora da posjeduje vozilo za obuku
kandiata/ucenika, kao i vodenja neophodne dokumentacije.

e Planirati i realizovati ogledno — ugledne ¢asove u okviru obrazovnog programa.

o Realizovati hospitacije u okviru struCnog aktiva i voditi odgovarajuéu pedagosku
evidenciju.

o Planirati gostuju¢a predavanja.

o Raditi na motivaciji u€enika kako bi se smanijio broj neopravdanih izostanaka.

» Motivisati uCenike na povecanje nivoa interesovanja za rad.
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Zavarivac
A.1. Nastava i Al2. Ngstava e pr'lla'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
o L razvojnim karakteristikama, e L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama i moauénostima ucenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Strucne Skole zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : y
ishoda ucen razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Zavariva¢ Br. Skola % Br. 8kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Strucne $kole A1, 6,00
Obraz. prog. A1.2. 6,00 6,00
Zavarivac A13. 6,00

e Organizovati obuku nastavnika za primjenu savremenih metoda i oblika rada u nastavi.

o Na Aktivu uraditi specifikaciju nedostajuce literature, planirati i obezbijediti nabavku iste.

e Planirati osnivanje dacke zadruge u okviru OP kako bi se u okviru prakticne nastave
vrSile usluge prema gradanstvu i firmama na komercijalnoj osnovi, a koji bi vrsili nabavku
osnovnog i potroSnog materijala po specifikaciji za odredenu konstrukciju.

o Deifnisati i usaglasiti kriterijume ocjenjivanja.

e Planirati i realizovati, dopunsku nastavu, slobodne i vannastavne oblike podrske
ucenicima.

e Planirati realizaciju oglednih i uglednih ¢asova, kao i stru¢nih predavanja unutar Aktiva,
a zatim izvrSiti njihovu analizu.

e Planirati i obezbijediti dodatna materijalno-tehni¢ka sredstva za realizaciju ishoda
prakticnih modula (nabavka vece i raznovrsnije koli€ine otvorenih i zatvorenih celi¢nih
profila i limova raznih debljina, sredstava i alata za antikorozivnu zastitu, zatim masine ili
alate za pripremu Sava vara kod debelih limova itd.)
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Zdravstveno-laboratorijski sanitarni tehni¢ar

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. L " A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, CoL o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole o : potrebama i moguénostima u¢enika . . .
zahtjevima kurikuluma. ) , ; . redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . .
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Zdravstveno-
laboratorijski Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
sanitarni tehnicar
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
MjeSovite Skole A1, 8,00
Obraz. prog. A12 8,00
Zdravstveno- 7,70
laboratorijski
sanitarni A13. 7,00
tehnicar

o Na sastancima Stru¢nog aktiva detaljnije razmatrati struCna pitanja od vaznosti za
obrazovno-vaspitni rad (analiza uspjeha ucenika, kriterijumi ocjenjivanja, realizacija
dopunske i dodatne nastave i njen uticaj na postignu¢a u€enika i dr.). Zapisnike voditi u
skladu sa Pravilnikom o vodenju pedagoske dokumentacije sa zaklju¢cima i preporukama
za unapredenje rada.

o Edukovati, u okviru profesionalnog razvoja, nastavnike -stru¢ne saradnike iz oblasti
pedagoskog rada na teme znacCajne za obrazovno-vaspitni rad (planiranje, vodenje
pedagoSke dokumentacije, oblici i metode rada, ocjenjivanje).

o Koristiti viSe razliCitih oblika i metoda rada sa akcentom na aktivno uCenje kako bi na
Casu ucenici usvojili najveéi dio nastavnih sadrzaja. Podsticati u radu sticanje znanja i
vjesStina koja se uspjeSno mogu primjenjivati u praksi.

e U odjelienjima sa niskom prosjeCnom ocjenom iz predmeta nastavu uskladiti sa
razvojnim potrebama, sposobnostima, mogucnostima i interesovanjima ucenika.

o Koristiti oCigledna nastavna sredstva, didakti¢ki materijal i informacione tehnologije u
cilju lakSeg razumijevanja nastavnih sadrzaja a narocito apstraktnih pojmova.
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e Raditi, u skladu sa pozitivnim praksama u okruzZenju, na stvaranju modela rasporeda
C¢asova za ucCenike kako bi se Casovi teorije i prakse odrzavali u prihvatljivom dnevnom
opterecenju za ucenike.

e Razmotriti i usvojiti kriterjume ocjenjivanja po ishodima ucenja, na svim nivoima
postignu¢a (osnovnom, srednjem i visem), upoznati uCenike sa njima i dosljedno ih
primjenjivati.

o |spitati uzroke velikog odstupanja ocjena kod nekih u€enika izmedu ocjene iz teorije i
prakti¢nog dijela.

Zubni tehnic¢ar i stomatoloski asistent

A1.Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . "
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
o A.1.1. Planiranje je u skladu sa . - . ocjenjivanje znanja ucenika je
MjeSovite Skole - , potrebama i moguénostima u€enika ) . .
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Zubni tehniar i
stomatoloski Br. 8kola % Br. skola % Br. skola %
asisent
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
MjeSovite Skole A1 9,00
A2
Obr?z. prgg. . 9,00 9,00
Zubni tehnicar i
stomatoloSki A13. 9,00
asistent

o U skladu sa aktivnostima i predvidenim brojem €asova u cilju dostizanja ishoda ucenja,
planirati dvije ili tri posjete u toku jednog polugodista prilikom realizovanja prakticne
nastave kod poslodavca, kako bi u€enici jasno mogli da povezu ste€ena znanja u Skoli sa
realizovanim u praktiénom obliku nastave.

« U nastavnom procesu ubaciti dodatne metode aktivne nastave i oblike rada.

o Obezbijediti u¢esée poslodavca u procesu pracenja i bolje relizacije prakticne nastave.
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Analiza muzic¢kih oblika

Umjetnicka skola osnovnog i srednjeg muzickog obrazovanja za talente “Andre Navara” Podgorica

A.1. Nastavai
ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Analiza muzickih . o . 0 . 0
oblika Br. Skola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 ! 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 0 0
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Strucne Skole A1 500
Obraz. prog. A12. 9,00 7,80
Analiza muzickih
oblika A13,

Gitara — razredna nastava

Umjetnicka skola osnovnog i srednjeg muzickog obrazovanja za talente “Andre Navara” Podgorica

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje
ishoda ucenja.

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Raz. nast.
Gitara Br. 3kola % Br. 3kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne $kole A11. 5,00
Raz. nast. Al2. 9,00 7,00
Gitara A1 3 5,00

Solfedo sa teorijom muzike — razredna nastava

Umjetnicka Skola osnovnog i srednjeg muzickog obrazovanja za talente “Andre Navara” Podgorica

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Raz. nast. ishoda ucenja.
Solfedo sa v . j . . .
teorijom muzike Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Struéne Skole A11. 5,00
Raz. nast. A1.2. 8,00 6,50
Solfedo sa
teorijom muzike A13. 5,00
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Violina — razredna nastava

Umjetnicka skola osnovnog i srednjeg muzickog obrazovanja za talente “Andre Navara” Podgorica

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje
ishoda ucenja.

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Raz. nast.
Violina Br. Skola % Br. 3kola % Br. 3kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 ! 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Struéne kole Al 4,00
Raz. nast. A12 9,00 6,50
Violina A13. 4,00

Horsko pjevanje

Umjetnicka skola osnovnog i srednjeg muzickog obrazovanja za talente “Andre Navara” Podgorica

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje
ishoda ucenja.

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog.
Horsko pjevanje Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 ! 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 0 0
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard X
stand. progj.
Strucne $kole A1 3,00
Obraz. prog. Al2. 9,00 7,20
Horsko pjevanje A13.

Istorija muzike sa poznavanjem muzicke literature

Umjetnicka Skola osnovnog i srednjeg muzickog obrazovanja za talente “Andre Navara” Podgorica

A.1. Nastava i
ucenje
Strucne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Istorija muzike sa
poznavanjem Br. Skola % Br. 8kola % Br. 8kola %
muzicke literature
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 ! 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 0 0
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Struéne Skole A11. 500
Obraz. prog. A12 9,00
Istorija muzike 7,80
sa poznavanjem
muzicke A13.
literature
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Muzicéki instrumenti

Umjetnicka skola osnovnog i srednjeg muzickog obrazovanja za talente “Andre Navara” Podgorica

A.1. Nastavai
ucenje
Struéne Skole

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Muzicki ] . j ) j .
instrument Br. Skola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 0 0
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. procj.
Struéne Skole A1 3,00
Obraz. prog. A2, 8,00 6,50
Muzicki
instrumenti A13.
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Nastava i uéenje — komentari i zakljucci

Analizom podataka prikuplijenih u ukupno 163 posjeéena predmeta u srednjim Skolama,
sagledana je realizacija nastave i uCenja kroz tri standarda: planiranje nastave u skladu s
kurikulumom, prilagodenost nastave razvojnim potrebama uéenika te pracenje i vrednovanje
ucenickih postignuca.

Planiranje u skladu sa zahtjevima kurikuluma (A.1.1.) ostvareno je u vecini posjecenih predmeta
na zadovoljavaju¢em i uspjeSnom nivou. Taénije, 67% predmeta ocijenjeno je uspjesno, a 7%
veoma uspjesno.

Samo mali dio predmeta (2%) ne zadovoljava standard, dok je 25% ocijenjeno kao
zadovoljavajuce.

ProsjeCna procjena ovog standarda iznosi 6.32, $to pokazuje solidan nivo uskladenosti
planiranja s kurikulumom, uz potrebu za dodatnim unapredenjima.

Nastava prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucCenika i
usmjerena na ostvarivanje ishoda ucCenja (A.1.2.) pokazuje najbolje rezultate medu svim
analiziranim standardima. Od ukupnog broja posjeéenih predmeta, 75% ih je ocijenjeno
uspjeSnim, dok je 14% ocijenjeno veoma uspjeSnim. Samo 1% predmeta nije zadovoljilo ovaj
kriterijjum.

ProsjeCna procjena ovog standarda je 7.13, $to ukazuje na visok nivo posvecéenosti nastavnika
prilagodavanju nastave ucenicima i ostvarivanju planiranih ishoda ucenja.

Praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju (A.1.3.) u najve¢em broju predmeta odvija se redovno i na funkcionalan nacin.
Rezultati pokazuju da je 75% predmeta uspjesno, a 5% veoma uspjedSno u ovom segmentu.
Ipak, 17% predmeta je ocijenjeno kao zadovoljavajuce, dok 2% ne zadovoljava standard.
Prosjecna procjena iznosi 6.48, Sto ukazuje da je ovo podrucje slabije ocijenjeno u odnosu na
prethodna dva, te da zahtijeva dodatnu paznju.

Ukupno posmatrano, najviSi rezultati ostvareni su u standardu A.1.2. — prilagodenost nastave
potrebama ucenika, dok su nesto niZze ocjene zabiljezene u planiranju i posebno u podrudju
pracenja i ocjenjivanja (A.1.3.).

Ukupna srednja procjena svih analiziranih predmeta iznosi 6.79, sto potvrduje da se nastava u
srednjim Skolama generalno realizuje na kvalitetnom i funkcionalnom nivou, ali s jasno uocljivim
prostorom za unapredenje, prvenstveno u oblasti vrednovanja i ocjenjivanja.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i udenje A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Srednja $kola sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
SVI PREDMETI usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda uéenja.
Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 3 2 1 1 4 2
ZADOVOLJAVA 40 25 16 10 28 17
USPJESNO 109 67 123 75 123 75
VEOMA USPJESNO 11 7 23 14 8 5
Ukupno: 163 100 163 100 163 100
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Nastavni predmeti, strucni

moduliobrazovni programi Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A1, 6.32
Srednja Skola
A1.2. 713 6.79
SVI PREDMETI IR 6.43

Opsteobrazovni predmeti

A.1. Nastava i uCenje —
Srednja $kola
Opsteobrazovni predmeti

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

SVI PREDMET! usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 2 2 1 1 0 0
ZADOVOLJAVA 23 26 10 11 22 25
USPJESNO 60 67 68 76 65 73
VEOMA USPJESNO 4 4 10 11 2 2
Ukupno: 89 100 89 100 89 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Srednja Skola A1, 6.19
Opsteobrazovni predmeti A1.2. 6.91 6.57
SVI PREDMETI A1.3. 6.25

Struéni moduli / Obrazovni programi

A.1. Nastava i uéenje —
Srednja Skola
Struéni moduli

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja u€enika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

SVI PREDMETI usmjerena je na . .
L . razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.

Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %

NE ZADOVOLJAVA 1 2 0 0 2 3

ZADOVOLJAVA 13 19 6 9 4 6
USPJESNO 46 69 52 78 56 84

VEOMA USPJESNO 7 10 9 13 5 7
Ukupno: 67 100 67 100 67 100
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- Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Srednja $kola
Struéni moduli Al 6.66
SVI PREDMET!I Al2. 7.24 7.10
A13. 716

Planiranje i pedagoska dokumentacija:

AZurno i precizno planirati godiSnje i operativne planove rada, u skladu s kurikulumom i
ishodima ucenja.

Voditi urednu evidenciju o realizaciji prakticne nastave, ukljuCujuci i aktivnosti kod
poslodavaca i profesionalnu praksu.

UkljuCivati osvrt na ostvarene ishode i prilagodavati planove na osnovu rezultata
pracenja i evaluacije.

Motivacija u¢enika:

Raditi na motivaciji uCenika, smanjenju izostanaka i podsticanju interesa za prakti¢nu
nastavu.

Organizovati Skolska i vanSkolska takmicenja, sekcije, projekte i prezentacije za u€enike.
Njegovati atmosferu saradnje, discipline i kreativnosti na ¢asovima.

Profesionalni razvoj nastavnika:

Potrebno je kontinuirano raditi na unapredivanju stru¢nih kompetencija nastavnika
prakticne nastave

Potrebno je kontinuirano raditi na unapredivanju mekih vjestina nastavnika prakticne
nastave

Potrebno je kontinuirano raditi na unapredivanju kompetencija nastavnika za rad sa
ucenicima sa posebnim obrazovnim potrebama u stru¢nim Skolama

Unapredivati rad struc¢nih aktiva i dokumentovati razvojne aktivnosti.

Materijalno-tehni€ka opremljenost:

Potrebno je kontinuirano ulagati u opremu, sredstva za rad u Skoli, opremanje Skolskih
radionica

Uprava Skole u saradnji sa nastavnicima iz struke treba da rade na maksimalnom
koris¢enju opreme i sredstava kojima u Skoli ve¢ raspolazu

UCionice i kabinete opremiti edukativnim materijalima, didaktickim sredstvima i
multimedijom, i u€initi ih stimulativnim za uc€enje.
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Metodika i nastavni proces:

o Primjenjivati savremene metode nastave: aktivno u€enje, grupni i projektni rad, domace
zadatke, prakticne zadatke.

o Osigurati medupredmetnu korelaciju i timski rad medu nastavnicima struénih i
opsteobrazovnih predmeta.

e Planirati i realizovati ogledno-ugledne Casove, horizontalne hospitacije i razmjenu
iskustava.

Saradnja sa socijalnim partnerima:

o Razvijati i proSirivati saradnju s poslodavcima i drugim socijalnim partnerima radi
kvalitetnije realizacije prakticne nastave i profesionalne prakse.
o Ukljucivati poslodavce i mentore u pracenje i ocjenjivanje ucenika.

Uklju€ivanje zajednice:

o Aktivnije uklju€ivati roditelje i lokalnu zajednicu u proces opremanja, promocije i
unapredenja obrazovnog programa.

¢ Raditi na promociji obrazovnih programa u osnovnim Skolama radi povec¢anja upisa.

e Potrebno je podsticati Skole da motiviSu u€enike i nastavnike da ucestvuju na
takmicenjima, narocito onim koja se ticu struke.

o Unaprijediti eksterni nadzor povremenim vanrednim angaZovanjem timova u kojima ¢ée
biti uklju€eni predstavnici poslodavaca.
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UPRAVLJANJE | RUKOVOBENJE SKOLOM

A.2.2. Direktor A.2.4. Direktor
A.2.1.Planiranjei | efikasno organizuje A.2.3. Direktor stvara podsticajno
A2 programiranje rada rad i upravlja obezbjeduje okruZenje za
L u funkciji je procesima efikasno osiguranje ucenje,
Upravljanje i rukovodenje Skolom i . . . . .
UKUPNO S8 unaprevdlvanja rada oprazovno- kvahtetva ngstave i prgfesmnalm ralzv01
Skole. vaspitnog rada u uéenja. i napredovanje
Skoli. zaposlenih.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 14 3 21 2 14 1 7
USPJESNO 11 79 10 71 2 14 12 86
VEOMA USPJESNO 1 7 1 8 10 72 1 7
Ukupno: 14 100 14 100 14 100 14 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A2.1. 6.71
oL A2. o A22. 6.79
Upravljanje i rukovodenje Skolom 6.87
UKUPNO S8 A2.3. 7.00
A24. 6.93
Gimnazije
A2.1. A.2.2. Direktor
PIanlrarlJe I eﬂkasng organ.|zu19 A.2.3. Direktor A.2.4. Direktor stvara
A.2. Upravijanje i programlranjf radi upr.avIJa obezbjeduje efikasno podsticajno okruZenje za
rukovodenje Skolom (GMN) rada u. funkeij procesima osiguranje kvaliteta | ucenje, profesionalni razvoj
Je. . oprazovno- nastave i uéenja. i napredovanje zaposlenih.
unapredivanja vaspitnog rada u
rada Skole. Skoli.
Br.Skola | % | Br.Skola % Br.Skola % Br.Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 50 1 25 1 25 1 25
USPJESNO 2 50 3 75 3 75 3 75
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100 4 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A2.1. 6.25
A.2. Upravijanje i A22. 5.50 593
rukovodenje kolom (GMN) A23. 6.00 '
A24. 6.00
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Evaluacija obrazovno-vaspitnog rada obavljena je u Cetiri gimnazije. Klju€na oblast Upravljanje i
rukovodenje Skolom procijenjena je u nivoima zadovoljava (dvije Skole) i uspjesno (dvije Skole).
Srednja procjena klju¢ne oblasti je 5,93.

Standardi Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i u€enja i Direktor stvara
podsticajno okruZenje za u€enje, profesionalni razvoj i napredovanje zaposlenih procijenjeni su
u istom nivou 6.00. Standard Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada
Skole procijenjen je sa 6,25. Standard sa najnizim nivoom ostvarenosti je Direktor efikasno
organizuje rad i upravlja procesima obrazovno-vaspitnog rada u Skoli, sa srednjom procjenom
5,50.

Prednosti:

« Skole su uradile Godi$nji plan rada.

e Vecina skola ima lzvje$taj o realizaciji GodiSnjeg plana rada.

« Skole imaju Program razvoja.

« Skole sprovode samoevaluaciju svoga rada.

o Skole imaju Kuéni red sa kojim su upoznati svi uéesnici obrazovno-vaspitnog procesa.
« Na nivou Skole formirani su timovi i komisije.

o Pedagosko instruktivni rad u pojedinim Skolama je efikasan.

o Skole imaju Plan PRNS-a.

Nedostaci:

e Godisnji plan rada u pojedinim Skolama ne sadrzi sve Zakonom propisane elemente i
nije u potrebnom nivou preciziran; planovi rada stru¢nih organa nijesu u svim Skolama
operacionalizovani, realizacija nije sveobuhvatna (kvalitativne i kvantitativne analize, mjere
unapredenja, efekti preduzetih mjera...).

o lzvjeStaj o realizaciji godiSnjeg plana rada ne sadrzi uvijek potpune informacije o radu
Skole i nije u svim Skolama uskladen sa sadrzajem GodiSnjeg plana rada.

e Program razvoja u svim Skolama nije rezultat pokazatelja dobijenih u procesima
evaluacije i samoevaluacije i/ili oni nijesu na adekvatan nacin iskoriS¢eni u
planiranju/unapredenju rada Skole.

e Samoevaluacija se znacajnim dijelom ne sprovodi u skladu sa Zakonom definisanim
procedurama.

e Pedagosko-instruktivni rad u svim Skolama ne sprovodi se prema definisanom Planu i
ustanovljenom Protokulu za posmatranje i vrednovanje ¢asa.

e Rad timova i komisija nije u svim S8kolama efikasan (kriticki osvrt u odnosu na
realizovane aktivnosti; objektivho sagledan kvalitet realizovanog rada...); direktor djelimi¢no
prati njihovu djelotvornost i doprinosi kvalitetu njihovog rada.

« Profesionalni razvoj na nivou Skole (PRNS) nije uvijek uskladen sa realnim potrebama
Skola/nastavnika.
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Preporuke:

e Sadrzaj GodiSnjeg plana rada Skole uskladiti sa Zakonom definisanim zahtjevima;
planove stru¢nih organa precizno definisati, realizovati sveobuhvatno i o tome voditi detaljnu

evidenciju.

o Godisnji 1zvjestaj treba da sadrzi relevantne informacije o radu skole i bude uskladen sa
sadrzajem godiSnjeg plana rada.
e Program razvoja temeljiti na pokazateljima sprovedene evaluacije i samoevaluacije.
e Samoevaluaciju sprovoditi sveobuhvatno u skladu sa Zakonom.
e Plan pedagosko-instruktivnog rada treba da bude u funkciji unapredivanja rada

nastavnika,

definisan

odgovarajuéim Protokolom.
e Rad timova i komisija uciniti efikasnim (planirati redovne sastanke za razmjenu odnosno
analize kvaliteta rada tima/komisije, sa posebnim naglaskom na kvalitet procesa); rad
kontinuirano prati direktor i/ili struéni saradnici.
« Sistem profesionalnog razvoja na nivou Skole (PRNS) razvijati u skladu sa smjernicama

Zavoda za Skolstvo.

Srednje mjesSovite Skole

na osnovu

jasnih  pokazatelja

(kratkoroéno/dugoroéno)

sa

A.2.2. Direktor
A efikasno A.2.3. Direktor A.2.4. Direktor
A.2.1. Planiranje o . e L
. - organizuje rad i obezbjeduje stvara podsticajno
o i programiranje . . . -
A.2. Upravijanje i s upravija efikasno okruZenje za uéenje,
o x rada u funkciji je . . . : . .
rukovodenje Skolom (SMS) o procesima osiguranje profesionalni razvoj i
unapredivanja ) . .
. obrazovno- kvaliteta nastave i napredovanje
rada Skole. . . .
vaspitnog rada u uéenja. zaposlenih.
Skoli.
Sl | Bl % [ Brskol| % |Brskda| %
Skola Skola
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 5 100 5 100 4 80 5 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 1 20 0 0
Ukupno: 5 100 5 100 5 100 5 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A21. 6.60
A.2. Upravijanje i A22. 7.00 704
rukovodenje $kolom (SMS) A23. 7.40 '
A24. 7.00

Srednje stru¢ne skole
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A.2.1. Planiranje i A.2.2. Direktor . A24. Direktor
L , . A.2.3. Direktor stvara podsticajno
o programiranje rada u efikasno organizuje e . .
A.2. Upravijanje i el . . obezbjeduje efikasno | okruzenje za ucenje,
o x funkciji je rad i upravlja , . ) . . .
rukovodenje Skolom (SSS) - . osiguranje kvaliteta profesionalni razvoj i
unapredivanja rada procesima obrazovno- L .
. . o nastave i uéenja. napredovanje
Skole. vaspitnog rada u Skoli. :
zaposlenih.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 20 0 0
USPJESNO 4 80 4 80 3 60 4 80
VEOMA USPJESNO 1 20 1 20 1 20 1 20
Ukupno: 5 100 5 100 5 100 5 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A2.1. 7.20
A.2. Upravijanje i A22. 7.60 746
rukovodenje dkolom (SSS) A23. 7.40 '
A24. 7.60

Kvalitet upravljanja i rukovodenja ustanovom procijenjen je u devet Skola, i to sa veoma
uspjedno u jednoj Skoli i u svim ostalim sa uspjeSno. Srednja procjena ove klju¢ne oblasti je
7,22. Ova oblast nije procijenjena sa zadovoljava ili ne zadovoljava ni u jednoj od devet
posjecenih Skola u kojima se utvrdivao kvalitet rada u ovoj oblasti.

Najbolju procjenu kvaliteta ima standard ,Direktor stvara podsticajno okruzenje za ucenje,
profesionalni razvoj i napredovanje zaposlenih®, gdje su dvije Skole procijenjene sa veoma
uspje$no, a sedam Skola je procijenjena kao uspjedno. Srednja procjena ovog standarda je
7,22.

Standard sa najniZzim nivoom ostvarenosti je ,Planiranje i programiranje rada u funkciji je
unapredivanja rada Skole“. Od devet posmatranih institucija, u jednoj je procijenjen sa veoma
uspjesno, a u ostalim sa uspjeSno. Srednja procjena ovog standarda je 6.72.
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UPRAVLJANJE | RUKOVODENJE SKOLOM

=42 1. Planiranje i programiranjerada u funkciji je unapredivanja rada Skole.

4.2 3. Direktor obezbjeduje efkasno osiguranje kvaliteta nastave iutenja.

8.2 4. Direktor stvara podsticajno okruienje 7a utenje, profesionalni razvoj
napredovanjezaposlenih.
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SMS Beco Basi¢, Plav

Srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola, Niksi¢

Srednja struéna Skola, Bijelo Polje

Struéna medicinska $kola, Podgorica

Srednja medicinska Skola "Dr Branko Zogovi¢", Berane
Srednja ekonomska Skola "Mirko VeSovi¢", Podgorica
Srednja mjeSovita Skola "Vuksan Bukic", Mojkovac
Srednja struéna Skola "lvan Uskokovi¢", Podgorica
Srednja mjeSovita Skola "Mladost", Tivat
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Preporuke:

o Posebnu paznju posvetiti procesu samoevaluacije na obukama direktora, kako bi Skole
samoevaluaciju redovno sprovodile na propisan nacin. Informacije iz procesa
samoevaluacije koristiti za unapredenje i osiguranje kvaliteta nastave i u€enja.

o Informisati direktore o Standardima kompetencija za nastavnike, kako bi na adekvatan
nacin mogli da ih prate, uz vodenje propisane evidencije.

o Unaprijediti pedagosko-instruktivni rad direktora i stru€nih sluzbi.

e Program razvoja 8kole vezati za rezultate interne i eksterne evaluacije, na propisan
nacin saciniti Plan unapredenja kvaliteta nakon evaluacija i pratiti njegovu realizaciju.

e U izradu Godidnjeg plana rada Skole moraju se uklju€iti svi ucesnici obrazovno-
vaspitnog procesa. Na sjednicama Nastavnickog vije¢a kvalitetno razmotriti nacrt GPRS,
prije nego Sto se ovaj nacrt uputi Savjetu roditelja na davanje misljenja, odnosno kasnije
Skolskom odboru na usvajanje. Godi$nji plan rada $kole mora proisticati iz Programa
razvoja.

e Uuvrstiti u Godisnji plan rada planove i odgovornosti za prevenciju i zastitu u¢enika od
nasilja i zlostavljanja.
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obrazovnim potrebama.

ETOS SKOLE

Voditi urednu bazu o saradnji sa poslodavcima.

Raditi na obezbjedivanju materijalnih uslova za obrazovanje dece sa posebnim

IzvieStajem je obuhvaceno ukupno 14 srednjih Skola: Cetiri gimnazije, pet srednjih mjeSovitih
Skola (SMS) i isto toliko srednjih struénih $kola (SSS). Najbolje je procijenjen standard koji
govori 0 razvijenoj saradnji i promociji rezultata na svim nivoima (7,00) dok su dva preostala
standarda, medusobni odnosi ucenika/ca i zaposlenih, i standard koji opisuje sistemati¢nu
zastitu ucenika/ca od nasilja, procijenjeni jednako, sa 6,43. Ukupna srednja procjena/ocjena

kljucne oblasti je 6,6.

A.3.1. Medusobni odnosi A.3.2. Skola je obezbijedila A.3.3. U 8koli je razvijena
A.3. Etos Skole uéenika i zaposlenih sistemati¢nu zastitu uCenika | saradnja i promocija rezultata
UKUPNO S$ zasnovani su na povijerenju i od nasilja. na svim nivoima.
na postovanju pravila.
Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 5 36 5 36 2 14
USPJESNO 6 43 7 50 10 7
VEOMA USPJESNO 3 21 2 14 2 14
Ukupno: 14 100 14 100 14 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
; A3.1. 6.43
AU?{UE;%S;ksosle A32. 6.43 6.6
A.3.3. 7.00
Gimnazije
A.3.1. Medusobni odnosi
ucenika i zaposlenih A.3.2. Skola je obezbijedila A.3.3. U 8koli je razvijena saradnja
A.3. Etos 3kole (GIM) zasnovani su na sistematinu zastitu ucenika od i promocija rezultata na svim
povjerenju i na nasilja. nivoima.
poStovanju pravila.
Br. Skola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 50 2 50 2 50
USPJESNO 2 50 2 50 2 50
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
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Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A3.1. 5.50
A.3. Etos $kole (GIM) A3.2. 5.75 5.75
A3.3. 6.00

IzvjeStajem su obuhvacene Cetiri gimnazije. Najbolje je procijenjen standard koji govori o
razvijenoj saradnji i promociji rezultata na svim nivoima (6,00) dok su dva preostala standarda
procijenjena na sljedeci nacin: medusobni odnosi u¢enika/ca i zaposlenih procijenjen je sa 5,50
i standard koji opisuje sistematiCnu zastitu u€enika/ca od nasilja, procijenjen sa 5,75. Ukupna
srednja procjena/ocjena kljucne oblasti je 5,75.

Srednje mjesSovite Skole

A.3. Etos 8kole (SMS)

A.3.1. Medusobni odnosi
uenika i zaposlenih

zasnovani su na
povjerenju i na
poStovanju pravila.

A.3.2. Skola je
obezbijedila sistematiénu
zastitu ucenika od nasilja.

A.3.3. U 8koli je razvijena
saradnja i promocija
rezultata na svim nivoima.

Br. Skola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 40 3 60 0 0
USPJESNO 2 40 1 20 5 100
VEOMA USPJESNO 1 20 1 20 0 0
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A31. 6.60
A.3. Etos $kole (SMS) A3.2. 6.00 6.48
A33. 7.00

IzvieStajem je obuhvaéeno pet srednjih mjeSovitih Skola. Najbolje je procijenjen standard koji
govori o razvijenoj saradnji i promociji rezultata na svim nivoima (7,00), dok su dva preostala
standarda procijenjena na sljedeci nacin: medusobni odnosi u€enika/ca i zaposlenih procijenjen
je sa 6,60 i standard koji opisuje sistemati€nu zastitu u€enika/ca od nasilja, procijenjen je sa
6,00. Ukupna srednja procjena/ocjena klju¢ne oblasti je 6,48.
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Srednje stru¢ne skole

A.3. Etos 8kole (SSS)

A.3.1. Medusobni odnosi
ucenika i zaposlenih
zasnhovani su na povjerenju i
na poStovanju pravila.

A.3.2. Skola je obezbijedila sistematiénu

zastitu ucenika od nasilja.

A.3.3. U koli je
razvijena saradnja i
promocija rezultata

na svim nivoima.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 4 80 4 80 3 60
VEOMA USPJESNO 1 20 1 20 2 40
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A31. 7.00
A.3. Etos $kole (SSS) A3.2. 7.40 7.40
A3.3. 7.80

IzvijeStajem je obuhvaéeno pet srednjih struénih Skola. Najbolje je procijenjen standard koji
govori o razvijenoj saradnji i promociji rezultata na svim nivoima (7,80) dok su dva preostala
standarda procijenjena na sljedeéi nacin: medusobni odnosi u€enika/ca i zaposlenih procijenjen
je sa 7,00 i standard koji opisuje sistemati¢nu zastitu u€enika/ca od nasilja, procijenjen je sa
7,40. Ukupna srednja procjena/ocjena klju¢ne oblasti je 7.40.

Prednosti:

o U vecini nadzorom obuhvaéenih 3kola istaknut je Pravilnik o kuénom redu i poetkom
Skolske godine ucenici/ce su upoznati sa sadrzajem istog.
¢ U vecini posmatranih Skola organizovano je dezurstvo nastavnika/ca i u€enika/ca.

U svim 8kolama je formiran U&enicki parlament i Savjet roditelja.

Sve Skole u najvecoj mjeri imaju razvijenu saradnju sa drugim ustanovama, lokalnom
zajednicom i socijalnim partnerima, shodno prirodi same Skole.

U vecini Skola se organizuju edukativne radionice za ucenike/ce, nastavni kadar i
stru€ne saradnike/ce.

U svim Skolama je formiran Tim za prevenciju nasilja i u velikom procentu djeluje u cilju
suzbijanja nedozvoljenog ponasanja.

Skole se u znadajnom procentu trude da osiguraju postovanje fizickog i psihickog
integriteta u€enika/ca od strane nastavnika.

Nedostaci:

Evidencije o povredama Pravilnika o kuénom redu nijesu uvijek potpune i uredno
vodene.
Skole se u manjoj mjeri bave podr§kom uéenicima/cama, kroz Plan podrike.
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o UceniCki parlament se ne bira uvijek tajnim glasanjem, a Plan i Program rada
parlamenta nije uvijek ispunjen sadrzajima iz njihove nadleznosti.

e Savijet roditelja ima mali broj sjednica i o njegovom radu nijesu uvijek obavijesteni svi
roditelji.

e Rezultati anketa govore da interpersonalni odnosi izmedu ulenika/ca i u€enika/ca i
nastavnika/ca nijesu uvijek na visokom nivou.

e Kroz proces samoevaluacije treba ispitati stavove svih struktura u Skoli 0 medusobnim
odnosima.

e |zvjeStaji o radu timova nijesu uvijek sadrzajni.

o Evidencije o saradnji Skola sa lokalnom zajednicom, drugim ustanovama i institucijama
nijesu uvijek uredne.

o Skole u manjoj mjeri organizuju edukativne radionice za roditelje/staratelje.

¢ U manjem broju Skola pozivaju predstavnike/ce u€enika/ca na sjednice stru¢nih organa
Skole kada je rije¢ o pitanjima koja su vazna za udéenike/ce.

e Samo u pojedinim Skolama razvijaju se mehanizmi kojima ¢e se jaCati povjerenje
ucenika/ca u trazenju pomodéi od odjeljenjskih starjeSina, nastavnika/ca, direktoralica,
pomocnikalica, struénih saradnika/ca, u slu€ajevima pojave neprimjerenih oblika
ponasanja.

Preporuke:

o Neophodno je da uprava Skola, struCne sluzbe i nastavniCka vijeca razmotre razloge
visokog procenta negativnih odgovora nastavnika/ca u vezi nepostovanja od strane
uCenika/ca i da se preduzmu odgovaraju¢e mjere.

e Plan Savjeta roditelja treba da je operativan, sa tacno nazna¢enom vremenskom
dinamikom, aktivhostima, nosiocima aktivnosti, i da ukljuuje sve nadleznosti Savjeta.

¢ Redovno obavjestavati roditelje u€enika/ca o odlukama Savjeta roditelja.

¢ Organizovati edukativne radionice za roditelje u¢enikal/ca.

e Potrebno je vie ukljuditi roditelie u razliite aktivnosti u Skoli (radionice u vezi sa
suzbijanjem nasilja, bolesti zavisnosti, reproduktivhim zdravljem, nastavkom 3kolovanja i
izborom zanimanja, radionice nediskriminacije).

o Potrebno je da Tim za prevenciju nasilja i vandalizma preduzima aktivnosti predvidene
Programom, te da redovno analizira odnose medu ucenicima/cama i predlaze mjere za
poboljSanje i da zajedno sa stru¢nim organima Skole prate realizaciju istih.

e Potrebno je da nastavnici revnosno i redovno izvrSavaju svoje radne obaveze.
Hospitovati Casove CeSce, po planu, i pisati izvieStaje i preporuke za unapredenije.

e Osnaziti meduljudske odnose u kolektivu. Podsticati uspostavljanje medusobnog
postovanja i uvazavanja izmedu ucenika/ca i nastavnika/ca. Uraditi istrazivanje unutar
Skole koje ¢e dati jasnu povratnu informaciju o meduljudskim odnosima. Na racionalan
nacin izvrsiti analizu dobijenih rezultata istrazivanja.

o Predstavnike/ce U&enitkog parlamenta ukljuciti u rad Skole. Pozivati predstavnike/ce
ucenika/ca na sjednice stru¢nih organa Skole kada je rije¢ o pitanjima koja su od
vaznosti za ucenike/ce.
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Potrebno je da se Skola u kontinuitetu bavi podrskom uéenicima/ama kroz Plan
podrske.

Razvijati mehanizme kojima ¢e se jacati povjerenje u€enika/ca u trazenju pomoci od
nastavnika/ca, direktora/ica, struénih saradnika/ca.

Uprava Skole treba da podsti¢e i podrzava aktivno funkcionisanje U&enitkog parlamenta
i njegovo ukljucivanje u razmatranje pitanja vaznih za ucenike/ce.

Razviti mehanizme kojima ¢e se jacati povjerenje ucCenika/ca u traZzenju pomodéi od
odjeljenjskih starjeSina, nastavnika/ca, direktora/ica, pomocnika/ca, struénih saradnica, u
slu¢ajevima pojave neprimjerenih oblika ponasanja.

Uraditi sadrzajan Plan saradnje sa lokalnom zajednicom, institucijama i drugim
ustanovama i voditi urednu evidenciju o realizaciji.

Unaprijediti normative Kuénog reda Skole. Pravilnik o kuénom redu ista¢i na vidnom
mjestu, kako bi svi u€enici/ce bili upoznati s istim.

Obezbijediti podrsku psihologa/psiholoSkinje u radu na prevenciji nasilja.

Ukljuciti nastavnike/ce u stru¢na tijela radi intenziviranja pedagoskog rada sa
u€enicima/cama i roditeljima/starateljima. Voditi urednu evidenciju o realizovanim
aktivnostima i projektima sa ciljem prevencije rizicnog ponasanja.

Obezbjediti postovanje fizickog i psihiCkog integriteta ucenika/ca od strane
nastavnika/ca.

Planirati i organizovati radionicu/savjetovanje za nastavnike/ce o pravu uéenika/ca na
liéni integritet.

OBRAZOVNA POSTIGNUCA

Kvalitet klju€ne oblasti Obrazovna postignu¢a ucenika je procijenjen na osnovu izvjestaja u 14
posjecenih skola kroz praéenje i procjenu tri standarda.

A.4.1. Obrazovni ishodi A.4.2. Skola kontinuirano A.4.3. Broj uenika koji rano
L, u€enika su na nivou ili iznad prati i analizira podatke sa napuste 8kolu maniji je od
A.4. Obrazovna postignuca . . . . o .
utenika nacionalnog prosjeka. internih pracenja i eksternih evropskog standarda.
UKUPNO SS prOVJera.znar,ua UVC"J.U boljih
postignuca ucenika.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 7 4 29 1 10
USPJESNO 12 86 8 57 6 60
VEOMA USPJESNO 1 7 2 14 3 30
Ukupno: 14 100 14 100 10 100
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Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A.4. Obrazovna postignuca A4A. 6.64
ucenika A42. 6.29 6.59
UKUPNO SS A4.3. 7.40

Nakon analize podataka moze se zakljuciti da je standard A.4.1.0Obrazovni ishodi u¢enika na
nivou su ili iznad nacionalnog prosjeka, u jednoj 8koli (7%) procijenjen sa veoma uspjesno, u
dvanaest 8kola (86%) procijenjen kao uspjeSan i zadovoljava u jednoj 3koli (7%). Standard
A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja i eksternih provjera
znanja u cilju boljih postignu¢a ucenika je procijenjen sa veoma uspjesno u dvije Skole (14%),
uspjeSno u osam Skola (57%), i zadovoljava u Cetiri Skole (29%). Standard A.4.3. Broj u€enika
koji napusti $kolu maniji je od evropskog standarda procjenjen je kao veoma uspjesno u tri Skole

(30%), uspjesSno u Sest Skola (60%) i u jednoj Skoli (10%) sa zadovoljava.

Prednosti:

Skole prate i vr$e kvantitativnu analizu postignuéa udenika sa eksternih provjera
znanja.

Postignuéa u€enika na eksternoj provjeri znanja su u vecini posjecenih skola priblizno na
nivou nacionalnog prosjeka.

Vodi se evidencija o obrazovnim postignué¢ima redovnih i vanrednih u€enka.

Vecina Skola vodi evidenciju o izreCenim vaspitnim mjerama.

Skole sprovode miere i aktivnosti sa ciliem smanjenja broja izostanaka.

Broj u€enika koji napusti Skolu maniji je od evropskog standarda koji iznosi 10%.
Postignu¢a u€enika sa posebnim obrazovnim potrebama su u vecini slu€ajeva uspjesna
i u skladu su sa planiranim ishodima.

Nedostaci:

Pojedini stru¢ni aktivi na nivou Skole ne vrSe detaljnu analizu rezultata uspjeha na
eksternoj provjeri znanja za svoj predmet sa preporukama za unapredenje postignucéa
uCenika.

Struéni organi u Skolama ne vrSe analize ukljuCenosti u€enika u dopunsku i dodatnu
nastavu i njihovog uticaja na postignuc¢a u€enika.

U pojedinim 8kolama se ne vrsi detaljna analiza ocjena po predmetim nastavnicima,
uporedna analiza i ne predlazu se mjere i aktivnosti za poboljSanje obrazovnih
postignuca.

Na eksternoj provjeri znanja, u pojedinim predmetima, postignu¢a odstupaju od Skolskih
ocjena.
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Preporuke:

e Na sastancima strucnih aktiva vrSiti analizu u€enickih postignu¢a na eksternoj provjeri
znanja po predmetima sa preporukama za unapredenje uspjeha. Utvrditi uzroke u
odstupanjima izmedu Skolske ocjene i ocjene na eksternoj provjeri znanja.

o Voditi evidenciju o uklju€enosti u€enika u dopunsku i dodatnu nastavu i njihov uticaj na

postignu¢a ucenika.

o Redovno nakon svakog klasifikacionog perioda analizirati uspjeh u¢enika po predmetima
i nastavnicima. Utvrditi uzroke niskih postignuca iz pojedinih predmeta i predloZiti mjere

za poboljSanje uspjeha.

o Preduzmati mjere i aktivnosti za prevenciju ranog napustanja skolovanja.

Gimnazije
— A.4.1. Obrazovni ishodi ugenika su Ad2 Skola.kontlrlwlran,o plrat.| ! anaI|2|.ra
A.4. Obrazovna postignuca L . podatke sa internih pracenja i eksternih
. na nivou ili iznad nacionalnog . . N . L,
ucenika (GIM) . provjera znanja u cilju boljih postignuca
prosjeka. .
uGenika.
Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 25
USPJESNO 4 100 3 75
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A.4. Obrazovna postignu¢a Ad4A. 7.00 6.20
(GIm) A4.2. 5.00 '

Srednje mjesSovite Skole

A.4.1. Obrazovni ishodi A.4.2. Skola kontinuirano prati | A.4.3. Broj udenika koji rano napuste
A4 Obrazovna ucenika su na nivou ili i analizira podatke sa internih Skolu manji je od evropskog
L iznad nacionalnog pracenja i eksternih provjera standarda.
poshgnucavucemka prosjeka. znanja u cilju boljih postignu¢a
(SMS) ucenika.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 5 100 5 100 4 80
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 1 20
Ukupno:; 5 100 5 100 5 100
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Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A4, .
A.4. Obrazovna postignuca 6.60
ucenika (SMS) A4.2. 6.40 6.71
A4.3. 7.80

Srednje stru¢ne skole

A.4.1. Obrazovni ishodi A.4.2. Skola kontinuirano A.4.3. Broj u€enika koji rano
ucenika su na nivou ili iznad prati i analizira podatke sa napuste $kolu maniji je od
A.4. Obrazovna postignu¢a nacionalnog prosjeka. internih pracenja i eksternih evropskog standarda.
udenika (SSS) provjera znanja u cilju boljih
postignuéa ucenika.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 20 1 20 1 20
USPJESNO 3 60 2 40 2 40
VEOMA USPJESNO 1 20 2 40 2 40
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A.4. Obrazovna postignuca AA1 0.40
uéenika (S39) A4.2. 7.20 6.77
A4.3. 7.00

Kvalitet klju€ne oblasti Obrazovna postignu¢a ucenika je procijenjen na osnovu izvjestaja u 11
posjecenih 8kola. Standard Obrazovna postignu¢a u€enika procijenjen je sa uspje$no u svih 11

posmatranih Skola. Najmanju ukupnu ocjenu Skole su dobile za standard ,A.4.1. Obrazovni
ishodi u€enika na nivou su ili iznad nacionalnog prosjeka“ — 6.55, po jedna Skola dobile su
ocjenu zadovoljava i veoma uspjesno, a ostalih devet uspjeSno. Najvecu ocjenu dobio je
standard ,,A.4.3. Broj u€enika koji rano napuste Skolu maniji je od evropskog standarda“ — 7.18,
jedna skola je dobila ocjenu zadovoljava, dvije veoma uspjedno, a ostalih osam uspjesno.
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OBRAZOVNA POSTIGNUCA

10 9549
2 = 2
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W A4 1 Obrazovniishodiufenika nanivou su il iznad nacionainog prosjeka.

[T - 1]

(=]

B A.4.2. Skola kontinuirano prati 1analzira podatke sa nternih pracenja i eksternih
provjera znanja u cilju boljih postignuta utenika.

A.4.3. Broj ufenika koji rano ngpuste Ekolu manji je od evropskog sandarda

1. SMS Beéo Basi¢, Plav

2. Srednja pomorska $kola, Kotor

3. Srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola, NikSi¢

4. Srednja struéna $kola, Bijelo Polje

5. Srednja stru¢na Skola, Bar

6. Struéna medicinska 8kola, Podgorica

7. Srednja medicinska Skola "Dr Branko Zogovi¢", Berane

8. Srednja ekonomska Skola "Mirko VeSovic¢", Podgorica

9. Srednja mjeSovita Skola "Vuksan Buki¢" , Mojkovac

10. Srednja struéna Skola "lvan Uskokovi¢", Podgorica

11. Srednja mjeSovita Skola "Mladost", Tivat
Preporuke:

e Unaprijediti planiranje, realizaciju i evidenciju dopusnke i dodatne nastave.

e Raditi kvalitativhu analizu postignuca u€enika na eksternoj provjeri znanja.

e Raditi analizu procenata prelaznosti i srednje ocjene po predmetima, analizu po
predmetnim nastavnicima, uporednu analizu i na stru¢nim organima utvrditi uzroke
niskih postignuca i predloziti mjere za poboljSanje uspjeha.

¢ Nastavnicima omoguciti obuku za prepoznavanje i rad sa nadarenim ucenicima, kako bi
povecali motivaciju u€enika za uceSc¢e na Skolskim i viSim nivoima takmiCenja.

e Skolama dati upustva za primjenu mjera i aktivnosti za prevenciju ranog napustanja
Skolovanja.

e Promovisati programe za obrazovanje odraslih.
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PODRSKA UCENICIMA

Kvalitet klju¢ne oblasti Podrska koju Skola pruza ucenicima procijenjen je na oshovu 14
izvjeStaja. Indikator U Skoli se ucenicima pruzZa podrska u vaspitanju i ucenju, u 11 skole je
procijenjen sa veoma uspjesno, u tri $kole sa uspjesno. Indikator Skola podrZava i podstice
cjelovit razvoj ucenika, procijenjen je u jedna skola sa veoma uspjesno,uspjes$no 11 Skola i u
dvije Skole sa zadovoljava. Ukupna srednja ocjena je 6.37.

A.5. Podrska ucenicima A.5.1. U 8koli se u€enicima pruza podrska A.5.2. Skola podrzava i podstice cjelovit
UKUPNO S$ u vaspitanju i uéenju. razvoj uCenika.
Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 2 14
USPJESNO 3 21 11 79
VEOMA USPJESNO 11 79 1 7
Ukupno: 14 100 14 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A.5. Podrdka uée[ﬂcima AS5.1. 6.07 6.37
UKUPNO SS A5.2. 6.57 '
Prednosti:

U Skolama su uglavnom razvijeni mehanizmi podrske ucenicima u vaspitanju, na osnovu
analize u€enja i vladanja.

Skole uglavnom realizuju programe podrske za praéenje i razvoj socijalnih i
emocionalnih vjestina u€enika.

U vedini posmatranih Skola je razvijen sistem identifikacije, podrS8ke i pracenja
talentovanih u€enika.

U vecini Skola dodatna podrska realizovana je putem priprema uéenika za takmicenja,
kao i kroz rad sekcija/klubova.

U vecini Skola se vodi briga o u€enicima sa posebnim obrazovnim potrebama.

Ucenici se upoznaju sa svojim pravima i obavezama.

Predstavnici UCenickog parlamenta povremeno ucestvuju u radu struénih organa Skole.

Preporuke:

Na nivou strucnih aktiva razviti strategiju sa potrebnim elementima za dodatnu podrsku
uCenicima koji sporije napreduju u savladavanju nastavnog gradiva ili koji pokazuju
posebno interesovanje za proSirivanje znanja iz odredenih nastavnih oblasti.

Analizirati u svim stru¢nim aktivima uticaj dopunske nastave na postignu¢a uéenika, sa
osvrtom na kvalitet uspjesnosti, a po Zakonu u smislu broja ¢asova.
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Voditi uredno evidenciju o odrzanim ¢asovima dodatne i dopunske nastave.

Informisati u€enike o ciljevima dodatne i dopunske nastave.

Razviti sistem identifikacije podrSke i pracenja talentovanih ucenika.

Ispitati uzroke neobavijedtenosti i eventualnog nezadovoljstva uéenika izborom
vannastavnih sadrZaja koje 3kola nudi i preduzeti mjere za unapredenje ovog segmenta
rada.

Objediniti i sistematizovati evidenciju realizacije vannastavnih aktivnosti koja bi dala
presjek aktivnosti kroz vise Skolskih godina i bila osnova detaljne analize.

Veéu paznju posvetiti usmjeravanju profesionalnog razvoja ucenika.

Voditi jedinstvenu evidenciju o realizovanim aktivhostima dopunske i dodatne nastave,
kao i vannastavnih aktivnosti na nivou Skole.

U vedéoj mjeri realizovati programe podrske za pracenje i razvoj socijalnih i emocionalnih
vjesStina ucenika.

IROP-e prilagoditi razvojnim potrebama i moguénostima ucenika, usaglasiti ga sa
RjeSenjem komisije. Uradene IROP-e slati Zavodu za Skolstvo i Centru za stru¢no
obrazovanje.

U kontinuitetu pratiti vaspitha postignu¢a ucenika, analizirati uzroke neopravdanih
izostanaka i pojacanim pedagoskim djelovanjem raditi na smanjenju njihovog broja.
Kako su svi Resursni centri transformisani 2012. Sto podrazumijeva prilagodavanje svih
oblika rada u svrhu pruzanja podrSke redovnom sistemu, treba organizovati rad
zaposlenih profesionalaca na nacin da medusobno saraduju, vode dokumentaciju, prate
napredovanje, daju rieSenja za dalji rad.

Organizovati radionice za roditelje sa temema koje su im vazne.

Formirati timove za izradu IROP-a, a koji podrazumijevaju ravnopravno u¢esce roditelja.
Voditi zapisnike sa sastanaka timova. Individualni razvojno-obrazovni programi, koji su
obavezujuci za svako dijete s rjeSenjem o usmjerenju, treba da budu jasni, sa detaljno
postavljenim aktivnostima rada koji ¢e dovesti do Zeljenih ishoda.

Prostor opremiti ga mekanim namjestajem, Kkoristiti tihu, klasiénu muziku koja ¢e
umirujuce djelovati na njih.

Koristiti digitalnu tehnologiju radi lakSeg savladavanja gradiva.

Gimnazije
A5. Podrska ugenicima (GIM) A.5.1. U Skoli se yéepigim? pruia podrska u A5.2. Skola podrilavva i podstiée cjelovit
vaspitanju i ucenju. razvoj uenika.

Br. Skola % Br. Skola %

NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 25 1 25
USPJESNO 3 75 3 75
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0
Ukupno: 4 100 4 100
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Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A.5. Podrska ucenicima AS5.1. 5.75 6.05
(GIm) A5.2. 6.25 '

Srednje mjeSovite Skole

A5. Podrska ugenicima (SMS) A.5.1. U 8koli se yéenigimf\ pruia podréka | A.5.2. Skola podriavva i podstiée cjelovit razvoj
u vaspitanju i ucenju. ucenika.
Br. Skola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 20
USPJESNO 5 100 4 80
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0
Ukupno: 5 100 5 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A5. Podrékavuéenicima AS5.1. 6.20 6.20
(SMS) A5.2. 6.20 '

Srednje stru¢ne skole

A5. Podrska ugenicima (SS9) A.5.1. U 8koli se l.J(:enic.im? pruia podrska u A5.2. Skola podrilavva i podstiée cjelovit
vaspitanju i uéenju. razvoj ucenika.
Br. Skola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 40 0 0
USPJESNO 3 60 4 80
VEOMA USPJESNO 0 0 1 20
Ukupno: 5 100 5 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A5. Podrékavuéenicima A5.1. 6.20 6.80
(SSS) A5.2. 7.20 '
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KOMENTARI | ZAKLJUCCI

Na osnovu sumarnih analiza klju€nih aspekata kvaliteta rada srednjih Skola (gimnazija, srednjih
struénih i mjeSovitih) koje su tokom kalendarske 2024. godine obuhvacene eksternom
evaluacijom, dolazimo do sljedecih zaklju¢aka:

Srednja procjena za srednje Skole za opsSteobrazovne predmete iznosi 6,57. Najbolje
procijenjeni standard je Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja sa prosje€nom ocjenom
6,91. Standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika procijenjen je sa ocjenom
6,25, dok je standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma procijenjen sa prosje¢nom
ocjenom 6,19.

Srednja ocjena za stru¢ne module — obrazovne programe je 7,10. Najbolje procijenjeni standard
je Nastava je prilagodena razvojnim Karakteristikama, potrebama i mogucénostima uéenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, sa prosjeénom ocjenom 7,24. Najslabije
procijenjeni standard je Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma, procijenjen sa 6,66.

Srednja procjena svih kljuénih oblasti za srednje Skole u 2024. godini je 6,86, dok su pojedine
kljuéne oblasti procijenjene na sljedeéi nacin:

- A.1. Nastava i ucenje — 6,79

- A.2. Upravljanje i rukovodenje Skolom — 6,87

- A.3. Etos skole — 6,60

- A.4. Obrazovna postignu¢a ucenika — 6,59

- A.5. Podr8ka koju Skola pruza u€enicima — 6,37

Uporedni prikaz za 2022, 2023. i 2024. godinu:

Kljuna oblast 2022. god. 2023. god. 2024. god.

A.1. Nastava i u¢enje 7,19 6,93 6,79

A.2. Upravijanje i

rukovodenije $kolom 6.79 6,51 6,87

A.3. Etos Skole 6,98 6,66 6,60

A4. Obrazovna

o 6,62 6,65 6,59
postignuca ucenika

A.5. Podrska koju Skola

oo x 6,36 7,03 6,37
pruza ucenicima
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Zakljucci iz uporedne analize:

U periodu 2022-2024, uo¢avaju se razli€iti trendovi u kvalitetu rada srednijih Skola:

Nastava i uenje biljeZi postepen pad (sa 7,19 u 2022. na 6,79 u 2024).

Upravljanje i rukovodenje Skolom pokazuje pozitivan trend — sa 6,79 u 2022, preko
blagog pada u 2023. (6,51), do znacajnog porasta u 2024. (6,87).

Etos Skole ima trend pogor$anja — od 6,98 u 2022. do 6,60 u 2024.

Obrazovna postignu¢a ucenika ostaju relativno stabilna (6,62 — 6,65 — 6,59).
Podrska u€enicima/cama biljeZi oscilacije — pad u 2022 (6,36), rast u 2023 (7,03), pa
opet pad u 2024 (6,37).

Generalno, rezultati pokazuju stabilnost u pojedinim oblastima, ali i potrebu za dodatnim
unapredenjem posebno u oblastima Etos Skole i PodrSska ucenicima, gdje je vidljiv pad u
odnosu na 2023. godinu.
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9. KVALITET RADA RESURSNIH CENTARA

NASTAVA | UCENJE

Opsteobrazovni predmeti

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Do A.1.2. Nastava je prilagodena | A.1.3.Pracenje, vrednovanie i
A.1. Nastava i uéenje — - - Co e
. . oL razvojnim karakteristikama, ocjenjivanje znanja ucenika je
Crnogorski-srpski, A.1.1. Planiranje je u skladu . . . . .
; o o . potrebama i moguénostima redovno, javno i raznovrsno i
bosanski, hrvatski jezik i sa zahtjevima kurikuluma. Y . : . . .
ucenika i usmjerena je na ima razvojnu funkciju.
knjizevnost ostvarivanje ishoda ucenja
UKUPNO RC :
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 2 40 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 20 1 20 1 20
USPJESNO 2 40 3 60 4 80
VEOMA USPJESNO 0 0 1 20 0 0
Ukupno: 5 100 5 100 5 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Crnogorski-srpski, bosanski, A1.1. 484
hrvatski jezik i knjizevnost A1.2. 6.57 6.10
UKUPNO RC A1.3. 6.14

Nastava crnogorskog-srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i knjizevnosti evaluirana je u sva tri
resursna centra, u osnovnoj i srednjoj skoli. U resursnim centrima ,Prvi jun® u Podgorici i ,Dr
Peruta Ivanovi¢* u Kotoru nastavu ovog predmeta u osnovnoj Skoli realizuju defektolozi, dok u
Resursnom centru ,Podgorica“ nastavu u razrednoj nastavi realizuju defektolozi, a od Sestog

razreda osnovne Skole predmetni nastavnici.

Kvalitet nastave ovog predmeta ima ukupnu srednju procjenu 6.10. NajniZzu srednju procjenu
ima standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma (4,84), a najbolju standard
Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima ucenika i
usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja (6.57).
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Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjiZevnost — (osnovna $kola)

A.1. Nastava i uéenje A.1.2. Nastava je prilagodena | A.1.3.Pracenje, vrednovanie i
Nastava i uCenje — . razvojnim karakteristikama, ocjenjivanje znanja ucenika je
Crnogorski-srpski, Al Pllamlranje e u skladu potrebama i moguénostima redovno, javno i raznovrsno i

X A sa zahtjevima kurikuluma. Y . : . . .
bosanski, hrvatski jezik i ucenika i usmjerena je na ima razvojnu funkciju.
knjizevnost ostvarivanje ishoda ucenja.
RC Osnovna $kola Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 2 67 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 33 1 33
USPJESNO 1 33 1 33 2 67
VEOMA USPJESNO 0 0 1 33 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Crnogorski-srpski, bosanski, A1.1. 4.20
hrvatski jezik i knjizevnost A1.2. 6.40 5.84
RC Osnovna 3kola A1.3. 6.00

U osnovnoj Skoli, ukupno za sva tri resursna centra, kvalitet nastave i uCenja ovog predmeta
ima srednju procjenu 6.65. Najnizu (5.00) ima standard koji se odnosi na planiranje, a najbolju
(7.25) standard koji se odnosi na realizaciju nastave. Procjenu ne zadovoljava u oblasti
planiranja ima resursni centar u Kotoru, procjenu zadovoljava u standardu planiranja i standardu
nastave ima Resursni centar ,Prvi jun®. Jedina procjena na nivou veoma uspjeSno je u
Resursnom centru u Kotoru, standard nastava. Ostali standardii procijenjeni su na nivou

uspjesno.

Prednosti

o Pedagoski pristup nastavnika i prilagodavanje potrebama i moguénostima ucenika daje

dobre rezultate u radu.
o Aktivnosti koje se realizuju na ¢asovima odgovaraju potrebama i mogucnostima ucenika.
o Nastavni proces je €esto individualizovan.
¢ Nastavnice doprinose da prostor za u€enje bude podsticajan i prijatan za boravak i

uCenje.

¢ Dopunska nastava, kao oblike dodatne podrske u¢enicima, redovno se realizuje (RC u

Kotoru).

e Pracenje i ocjenjivanje se vrsi na osnovu raznovrsnih nacina pra¢enja (RC Podgorica).
o Redovno se prati ostvarenost ciljeva iz IROP-a.
¢ Na osnovu Predmetnog programa i IROP-a, prilagodavaju se ishodi u€enja.
o Nastavnice pripremaju i koriste veliki broj raznovrsnih edukativnih materijala.
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Nedostaci

e Nacin organizacije rada (Skolski Casovi po trideset minuta, predmetni pristup, ciljevi i
sadrZaji ovog predmeta) ne odgovaraju u€enicima sa velikim razlikama u o€uvanim
potencijalima (RC ,Prvi jun®).

e URC,Prvijun“i RC u Kotoru primjenjuju se neodgovarajuéi i nevazeci predmetni
programi, $to proizvodi negativne efekte na kompletan proces nastave i u¢enja ovog
predmeta.

o Kiriterijumi ocjenjivanja se rijetko analiziraju i jasno definiSu.

o Dva ¢asa dopunskog/dodatnog rada sa uéenicima ne realizuju se redovno (RC ,,Prvi
jun®).

e Evidencija u odjeljenjskim knjigama treba da prati realinu realizaciju, koja se €esto
razlikuje od planirane (RC ,Prvi jun®).

Preporuke

o Ces6e razmatrati teme iz oblasti ocjenjivanja, u cilju formiranja preciznih kriterijuma na
osnovu prilagodenih ishoda u€enja.

e Kontinuiranom izradom metodi¢kih priprema pospjesiti funkcionalnost nastavnog
procesa.

o Za ucenike koji su RjeSenjem o usmjerenju usmjereni na Posebni program za decu s
tezim i teskim tjelesnim, intelektualnim, senzornim i smetnjama iz spektra autizma u
resursnim centrima i integrisanim odjeljenjima (Zavod za Skolstvo, 2020) realizovati ovaj
program, a ne Program za djecu sa lakim smetnjama u mentalnom razvoju, koji ne
odgovara njihovim mogucnostima i potrebama. (RC ,Prvi jun®)

¢ Organizaciju rada Ustanove (RC ,Prvi jun”), u segmentu osnovne 3kole, prilagoditi
potrebama ucéenika, u skladu sa rjeSenjima o usmjeravanju koje donosi Komisija za
usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama.

o Realizovati neposredni rad sa u¢enicima (dva ¢asa nedjeljno), u cilju boljeg uspjeha u
savladavanju obrazovnog programa. (RC ,Prvijun”)

o GodisSnje planiranje nastave uskladiti sa zahtjevima predmetnih programa koji su pro8li
zakonsku proceduru. (RC u Kotoru).
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Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost — razredna nastava

A.1. Nastavai
uéenje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je

zahtjevima kurikuluma.

i usmjerena je na ostvarivanje

redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Raz. nast. ishoda ucenja.
CSBH j. i knjiz. Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 1 50 2 100
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

Standard Srednja procj. | Ukupna srednja
stand. progj.
Resursni centri A1, 4.00
Raz. nast. Al2. 8.00 6.90
CSBH . i knjiz. A13. 700

Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost — predmetna nastava (OS)

A.1. Nastava i u¢enje
Resursni centri

A.1.2. Nastava je prilagodena

A.1.1. Planiranje je u skladu sa

razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je

zahtjevima kurikuluma.

i usmjerena je na ostvarivanje

redovno, javno i raznovrsno i ima

Predm. nast. ishoda ugenja. razvojnu funkciju.
CSBH j. i knjiz. - y N
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 100 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. proc;j.
Resursni centri A1, 1.00
A12 3.00
Predm. nast. 260
CSBH . i knjiz. A13. 3.00
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Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost — predmetna nastava (SS)

A.1. Nastavai
ueene Al2 Ngstava e pr.||a.godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
Resursni centri L razvojnim karakteristikama, R oy
A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o - ocjenjivanje znanja ucenika je
o : potrebama i mogucnostima ucenika ) . ..
zahtjevima kurikuluma. ) . ) . redovno, javno i raznovrsno i ima
Predm. nast. i usmjerena je na ostvarivanje razvoinu funkaii
CSBH . i knjiz. ishoda uenja. ) .
(S9)
Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 50 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna slrednJa
stand. progj.
Resursni centri A1 6.50
Predm. nast. A1.2 7.00 6.75
CSBH j. i knjiz.

Kvalitet nastave i uCenja ovog predmeta u srednjim Skolama u sva tri resursna centra
procijenjen je ukupno sa 5.37 (nivo uspje$no). Standard koji se odnose na planiranje i
ocjenjivanje ima najnizu srednju procjenu (4.67), a najbolju srednju procjenu ima standard koji
se odnosi na nastavu (5.67). Nastavu realizuju nastavnici predmetne nastave (profesori). U
srednjoj Skoli u RC ,Dr Peruta Ivanovi¢“ u Kotoru nastava je procijenjena na nivou zadovoljava,
s tim $to je indikator koji se odnosi na planiranje procijenjen sa ne zadovoljava. U RC ,Prvi jun®
planiranje je procijenjeno na nivou zadovoljava. Razlike u ukupnoj procjeni su velike — RC ,Dr
Peruta lvanovi¢“ zadovoljava (2.60), RC ,Prvi jun® na nizem nivou uspjesno (5.80) i RC
,Podgorica“ uspjeSno (7.70). Svi ostali standardi u sva tri resursna centra procijenjena su na
nivou uspjesSno. Na nizu procjenu i kvalitet nastave bitno utiCu okolnosti na koje nastavnice
nemaju direktnog uticaja — neodgovaraju¢i Predmetni program (RC ,Dr Peruta lvanovic* u
Kotoru) i potpuno neodgovarajuc¢i Nastavni plan i program iz 1995. godine (RC ,Prvi jun® u
Podgorici®).

Prednosti
e Casovi su dobro metodi¢ko-didakti¢ki utemelieni, u odnosu na planirane ishode (RC

,Podgorica“i RC ,Prvi jun®).
e Pedagoski pristup nastavnica je odgovarajuci (RC ,Podgorica“i RC ,Prvi jun).
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e Nastavnice organizuju veci broj vannastavnih aktivnosti kojima motiviSu uCenike za rad
(RC ,Prvi jun®).

e Nastavnice pripremaju raznovrsne dodatne materijale za rad (ne postoje odgovarajuéi
udzbenici).

Nedostaci

¢ Dominantna uloga nastavnika na ¢asu (RC u Kotoru).

o Ucioni¢kom prostoru nije poklonjena potrebna paznja u edukativnhom smislu.

e Pasivnost uéenika u toku ¢asova.

¢ lzostaje detaljnija kvalitativha analiza uspjeha ostvarenosti IROP-a.

¢ Planiranje je zasnovano na neogovaraju¢im predmetnim programima (RC u Kotoru i RC

LPrvi jun®).

e Zapisi ucenika u Skolskim i sveskama za pismene zadatke nijesu detaljno pregledani i
ispravljeni.

o Neprilagodenost metoda i oblika rada potrebama i moguénostima uéenika (RC u
Kotoru).

o Velika odstupanja od godiSnjeg planiranje usljed neodgovarajuéih programa na osnovu
kojih se rade godisnji planovi.

Preporuke

e U toku Casova vise podsticati ucenike na samostalnost u radu (govor, pisanje Citanje).

e Izbjegavati prezentacijski pristup sadrzajima.

e Metode i oblike rada viSe prilagodavati individualnim potrebama ucenika.

e Vecu paznju posvetiti uredenju ucionica.

e GodiSnje planiranje uskladiti sa predmetnim programima koji su prosli potrebnu
zakonsku proceduru (RC u Kotoru).

¢ Detaljnije se baviti temama iz oblasti ocjenjivanja.
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Matematika
A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i ucenje — A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Matematika sa zahtjevima kurikuluma. i moguénostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO RC usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Matematika 21 ; ;88 6.70
UKUPNORC A1.3. 6.00

Matematika — predmetna nastava (osnovna Skola)

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . o
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri . : potrebama i mogucnostima ucenika . ) -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Predm. nast. ishoda ucenja.
Matematika v . . . v .
(Osnovne &kole) Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. progj.
Resursni centri A1 7.00
Predm. nast. A1.2. 7.00 6.70
Matematika
(Osnovne &kole) A13. 6.00
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Matematika — predmetna nastava (srednja $kola)

A1. Nastavai A1.2. Nastavaje prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
. o razvojnim karakteristikama, e Ce
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ofrebama | moauénostima ugenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri zahtjevima kurikuluma. pofreban 9 . redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . "
ishoda uden razvojnu funkciju.
Predm. nast. Ishoda ucenja.
Matematika (SS) Br. kola % Br. kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Resursni centri A1t 7.00
Predm. nast. Al2 .00 6.70
Matematika (SS) A13. 6.00

Engleski jezik

Utvrdivanje kvaliteta nastave engleskog jezika realizovano je u 3 resursna centra. Ukupna
srednja procjena iznosi 6,77, $to pokazuje da je kvalitet nastave na nivou uspjesSnosti, ali uz
uoCene razlike medu standardima.

Standard A.1.2. — Nastava je prilagodena razvojnim Kkarakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda u€enja najbolje je ocijenjen, sa
prosje¢nom ocjenom 7,33. Ovaj standard je u svim ustanovama (100%) procijenjen na nivou
uspjesno.

Nesto slabiji rezultat ima standard A.1.3. — Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju, sa srednjom ocjenom 7,00. | ovaj
standard je u sve tri ustanove (100%) ocijenjen na nivou uspjesno.

Najnizi rezultat biljezi standard A.1.1. — Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma, sa
prosje€nom ocjenom 5,00. U dvije Skole (67%) ovaj standard je procijenjen kao uspjesan, dok je
u jednoj ustanovi (33%) ocijenjen na nivou nezadovoljava.
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A.1. Nastava i uenje
Engleski jezik

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima

UKUPNO RC usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 1 33 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 67 3 100 3 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A11. 5.00
Engleski jezik Al2. 7.33 6.77
UKUPNORC A1.3. 7.00

Engleski jezik — predmetna nastava (osnovna $kola)

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. - -, A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje L razvojnim karakteristikama, N oy
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o - ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri o i potrebama i mogucnostima ucenika ) . i
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
. . razvojnu funkciju.
Predm. nast. ishoda ucenja.
Engleski jezik Br. ol . Br. %ol o Br. &ol "
(Osnovne &kole) r. Skola % r. Skola o r. 8kola o
NE
ZADOVOLJAVA ! %0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 2 100 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100

Standard Srednja progj. | Ukupna srednja
stand. progj.
Resursni centri A1, 4,00
Predm. nast. A2 7.50 6.17
Engleski jezik
(Osnovne $kole) A13. 7.00
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Prednosti:

e Nastava se odvija u prijatnom prostoru uz individualizovan pristup i vidljivo napredovanje
uCenika.

o Koriste se raznovrsna nastavna sredstva i dodatni materijali.

e |ROP-i su detaljni i ukljuCuju aktivnosti podrske i inkluzivnhe vannastavne aktivnosti.

o Nastavnica se redovno i kvalitetno priprema za ¢asove.

Nedostaci:

o Nastavnici je potrebna dodatna podrSka u radu s u€enicima | razreda.

e Paznja uCenika u viSim razredima je kratkotrajna; Casovi Cesto previse zasnovani na
verbalnom izlaganju.

o Kiriterijumi ocjenjivanja nijesu jasno definisani, a planovi rada ne sadrze otvoreni dio
kurikuluma niti osvrt na realizaciju.

Preporuke:

e Obezbijediti podrdku za rad u | razredu.

o |zbjegavati predugo verbalno izlaganje i dati u¢enicima viSe prostora za aktivno ucesce.
o Jasno definisati kriterijume ocjenjivanja i uskladiti ih sa provjerama.

e Planirati otvoreni dio kurikuluma i redovno raditi osvrt na realizaciju planova.i priprema.

Engleski jezik — predmetna nastava (srednja $kola)

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena - .
. - . A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, A o
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri o . potrebama i moguénostima u¢enika . . .
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : ;
. . razvojnu funkciju.
Predm. nast. ishoda ucenja.
Engleski jezik i ] l
& Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
(S9)
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. proc;.
Resursni centri A1, 7.00
Predm. nast. 7.00
Engleski jezik A2 7.00
(S9)
Prednosti:

Casovi imaju jasnu strukturu i prilagodeni su moguénostima uéenika.

Nastavnici koriste razli¢ite metode rada, dodatne materijale i tehni¢ka sredstva.
Pripreme su u skladu sa didakti¢ko-metodi¢kim zahtjevima.

Uc€enicima se pruza individualizovana podrska (IROP, prilagodeni materijali).
Komunikacija nastavnika s u€enicima je jasna i u skladu s pedagoskim normama.

Nedostaci:

Tempo rada je ponekad ubrzan, ucenici nemaju dovoljno vremena da razmisle i

odgovore.

Nije uvijek koris¢en preporuCeni udzbenik.

Kriterijumi ocjenjivanja nijesu definisani ni razradeni po ishodima i nivoima.

Evidencija postignuca je ograni¢ena na mali broj elemenata.

Otvoreni dio programa nije konkretizovan, a osvrt na realizaciju planova Cesto izostaje.
U srednjoj Skoli nastava se planira po programima Kkoji nijesu proSli zakonsku

proceduru.

Planovi za dopunsku i dodatnu nastavu nijesu uradeni.
Pripreme su preopterecene aktivnostima nastavnika i usitnjavanjem ishoda.

Preporuke:

Obezbijediti dovoljno vremena u€enicima za razmisljanje i odgovore.

Koristiti preporucene udzbenike.

Definisati i razraditi kriterjume ocjenjivanja po ishodima i nivoima.

Povecati broj elemenata za praéenje postignuc¢a u€enika.

Konkretizovati teme i sadrzaje otvorenog dijela programa.

Godisnje planove uskladiti sa predmetnim programima odobrenim zakonskom

procedurom.

Izraditi planove za dopunsku i dodatnu nastavu.
Pojednostaviti i jasno strukturirati pripreme nastavnika.
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Geografija

Nastava geografije 2024. godine opservirana je u 2 resursna centra. Ukupana procjena
kvaliteta nastave je 6,70.

Najbolje je procijenjen standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda uc€enja ocjenjivanje (8,00), a
najslabije Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma (4,50).

Standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma u jednom centru je procijenjen ne
zadovoljava, u drugom uspjesno.

Standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja u oba centra je procijenjen uspjesno.
Standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja uCenika je redovno, javno i raznovrsno i
ima razvojnu funkciju u jednom centru je procijenjen zadovoljava, u drugom uspjesno.

A1. Nastava i A1.2. Nastavaje prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
Xan L razvojnim karakteristikama, o L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa ofrebama | moauénostima uéenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri zahtjevima kurikuluma. pofreban 9 L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . "
ishoda ueni razvojnu funkciju.
Predm. nast. Ishoda ucenja.
Geografija (OS) Br. skola % Br. skola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA ! 50 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 1 50
USPJESNO 1 50 2 100 1 50
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Resursni centri A1t 4.50
Predm. nast. Al2 8.00 6.70
Geografija (OS) A13. 6.00
Prednosti:

o Nastava se realizuje u kabinetima za geografiju. Za ucenje i rad obezbijedena su
savremena nastavna sredstva i adekvatan didakticki materijal. Digitalni resursi (racunar,
smart TV) u funkciji su nastave.

e Sadrzaji na Casu, kao i pitanja nastavnika prilagodena su mogucnostima ucenika.
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e Nastavnici koriste vizuelna sredstva koja olak$avaju razumijevanje sadrzaja.

e Uputstva koja se daju usmeno ucenicima, daju se i u pisanoj formi, a ukoliko je to
potrebno i putem znakovnoga jezika.

e Saradnja uCenika i nastavnika je zapaZena. Nastavnici ulazu dodatne napore kako bi
ucenici razumjeli sadrza;.

e Kao vid podrske u€enicima, planirana je dopunska nastava.

e Pisane pripreme nastavnika sadrze osnovne didakticko-metodi¢ke elemente Casa,
ishode Casa, aktivnosti na Casu, zapazanja nastavnika o realizaciji, kao i odgovarajuce
priloge u skladu sa moguénostima ucenika.

Nedostaci:

e GodiSnje planiranje nastave nije u potpunosti (jedna Skola) uskladeno sa zahtjevima
predmetnih programa koji su prosli zakonsku proceduru.

o Kriterijumi ocjenjivanja nijesu i/ili nijesu blagovremno i precizno/detaljno razradeni.

o Kvalitativha analiza postignu¢a u€enika uglavnom izostaje.

e IROP za sve ucenike nije blagovremeno uraden.

Preporuke:

e Godisnje planiranje nastave u cjelini uskladiti sa zahtjevima predmetnih programa koji su
prosli zakonsku proceduru.

e Vrednovanje postignuéa ucenika zasnivati na unaprijed definisanim i detaljno
razradenim kriterijumima ocjenjivanja, sa kojima su upoznati svi ucenici.

e Raditi sveubuhvatnu analizu postignué¢a u€enika i koristiti je za unapredivanje ucenja.

e Uraditi IROP za sve ucenike na poCetku Skolske godine.
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Biologija

Eksternom evaluacijom u 2024. godini obuhvaéena je nastava biologije u jednom resursnom
centru. Nastavu ovog predmeta u osnovnoj i srednjoj Skoli izvodi jedna nastavnica i njen rad je
na nivou uspjesno, sa srednjom ocjenom 6,50.

A.1. Nastava i uéenje — A.1.1. Planiranje je u skladu 6'3'2' S.k,0|a e ?t.)eZblvjed.”a A33.U S.ko.“ . razv!jlena
Biologila sa zahtjevima kurikuluma. sistematicnu zalsytu ucenika saradnja i promgcug
UKUPNO RC od nasilja. rezultata na svim nivoima.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 2 100 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 2 100
VEOMA USPJESNO 0 0 2 100 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Biologila A1.1. 1.00
A1.2. 9.00 6.50
UKUPNORC A1.3. 6.00

Biologija — predmetna nastava (osnovna $kola)

A.1. Nastava i uCenje Al2 Ngstava je pr.ila.godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
Resursni centri A.1.1. Planiranje je u skladu sa razvojnim karaktens_tlkama, . orlzjénjivanje zna‘mja uenika je
' .zéhtjevima kurikuluma. po?ﬁg?ﬂ?:;rg(}guné:gz?vn;zy:riglka redovno, javno i raznovrsno i ima
Bioll:;rgei?:}g:ns;;me ishoda ucenja. razvojnu funkciju.
Skole) Br. 3kola % Br. 3kola % Br. skola %
NE ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. proc;j.
Resursni centri A1 1.00
Predm. nast. A2 9.00 6.50
Biologija
(Osnovne $kole) A13. 6.00
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Biologija — predmetna nastava (srednja Skola)

ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebamJa i moauénostima uéénika ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje razvoinu funkaiu
Predm. nast. ishoda udenja. ) .
Biologija (SS) Br. $kola % Br. 8kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA ! 100 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100

Standard Srednja progj. Ukupna srednja
stand. progj.
Resursni centri A1, 1.00
Predm. nast. Al2. 9.00 6.50
Biologija (SS) A13. 6.00
Fizika

U ovom izvjeStajnom periodu kvalitet nastave fizike procijenjen je u jednom resursnom centru

na osnovu tri standarda sa indikatorima procjene.

A.1. Nastava i
ucenje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje
ishoda ucenja.

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Predm. na§t.
Fizika (OS) Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 0 0 1 100
U ;/IEJ?EI\gﬁ o 0 0 1 100 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Resursni centri A1, 8.00
Predm. nast. Al2. 9.00 8.50
Fizika (0%) A13. 8.00

Standardi A.1.1. Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma i A.1.3. Pracenje, vrednovanje
i ocjenjivanje znanja ucenika je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju procijenjeni
su uspjeSno, dok je standard A.1.2. Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, procijenjen
veoma uspjesno.

Informatika sa tehnikom

U ovom izvjeStajnom periodu kvalitet nastave informatike sa tehnikom procijenjen je u jednom
resursnom centru na osnovu tri standarda sa indikatorima procjene.

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . -
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri o i potrebama i mogucnostima ucenika . . -
zahtjevima kurikuluma. ) . ; o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . ;
. . razvojnu funkciju.
Predm. nast. ishoda ucenja.
Inf. sa tehnikom
& Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
(0s)
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 0 0 1 100
USPJESNO 0 0 1 100 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna srednja
stand. proc;j.
Resursni centri A1 5.00
Predm. nast. A1.2. 6.00 4.90
Inf. sa tehnikom
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U resursnom centru nastava je ostvarena na nivou zadovoljava. Standard A.1.2 je najjaCi

segment, dok planiranje i praéenje zahtijevaju znacajno unapredenje. Potrebno je jacati
dokumentovanje i dosljednost u evaluaciji u¢enika.

Prednosti:

» Nastava je dobro prilagodena individualnim potrebama ucenika.
» Atmosfera u ucionici je podrzavajuca i podsticajna.

Nedostaci:

* Planiranje nije u potpunosti uskladeno sa kurikulumom.
» Evidencije o napretku ucenika su nedovoljno razvijene.

Preporuke:

* Unaprijediti planiranje nastavnih jedinica.
* Razviti detaljnije evidencije o napretku ucenika.
+ Jacati vjesdtine formativhog ocjenjivanja

Likovna kultura

Nastavnim predmetom Likovna umjetnost i likovna kultura nadzorom su obuhvacena tri
Resursna centra. Indikator za nastavu i indikator koji opisuje pra¢enje i vrednovanje u€enika
ujednaceno su procijenjeni, a loSije indikator o planiranju.

Svi standardi za nastavu i u€enje su procijenjeni prosjeénom ocjenom 6.77.

A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i uéenje — A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja ucenika je redovno,
Likovna kultura sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO RC usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 1 33 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 33 1 33 1 33
USPJESNO 1 33 0 0 2 67
VEOMA USPJESNO 0 0 2 67 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
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Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A1.1. 3.33
Likovna kultura
A1.2. 8.00 6.77
UKUPNORC A1.3. 7.00

Likovna kultura — razredna nastava (0S)

Razredna nastava u Resursnom centru ,1. jun® — Podgorica, procijenjena je ukupnom srednjom
ocjenom zadovoljava 4.60. NajloSije je procijenjen indikator o planiranju u skladu sa zahtjevima

kurikuluma.
A1. Nastava i A1.2. Nastavaje prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanie i
P o razvojnim karakteristikama, N oy
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama | moauénostima uenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri zahtjevima kurikuluma. pofreban 9 L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
. . razvojnu funkciju.
Raz. nast. ishoda ucenja.
Likovna kultura Br. Skola % Br. 8kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 100 1 100 1 100
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Resursni centri A1, 3.00
Raz. nast. A2 5.00 4.60
Likovna kultura A13. 5.00

Prednosti, nedostaci i preporuke se (glavnom) odnose na nastavu u Resursnim centrima.

Prednosti:

e Svi nastavnici imaju GodiSnje planove rada.

e Svi nastavnici rade dnevne pripreme za nastavu likovne umjetnosti.

o Vrednovanje uCenickih postignuca je redovno, javno, raznovrsno i uglavnhom ima

razvojnu funkciju.

e U procesu procjenjivanja znanja nastavnici koriste dodatnu evidenciju.

267.




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

o Nastavnici uglavnom koriste adekvatna nastavna sredstva i odgovarajuci didakticki
material.

o Nastavnici stvaraju podsticajnu i demokratsku klimu u odjeljenju.

o U nastavi se koriste odobreni udzbenici.

Nedostaci:

e Individualnim razvojnim obrazovni programi (IROP-i) nijesu postavljeni na realnim
osnovama,

e Nastavnici rijetko komentariSu osvrt na realizaciju u planovima rada i dnevnim
pripremama, sa odgovaraju¢im primjedbama i sugestijama za poboljSanje.

e Prilikom izrade godisnjih planova rada manje se vodi raduna o slobodnom dijelu
kurikuluma, kako bi isti bio valjano osmisljen.

e Pisane pripreme su uradene na nivou koncepta-skice, bez detaljne razrade planiranih
aktivnosti uCenika.

¢ Nije planiran poseban program za ucenike sa tezim i teSkim tjelesnim, intelektualnim,
senzornim i smetnjama spektra autizma u resursnim centrima i integrisanim odjeljenjima.

e Nastavnici samo povremeno koriste dodatnu struénu literaturu.

e Prostor za nastavu i uenje je uglavnom klasi¢no opremljen i nije dodatan izvor znanja
van udzbenika.

Preporuke:

e Prakti¢ne aktivnosti i ishode ucenja u Individualnim razvojnim obrazovnim programima
(IROP-ima) postaviti na realnim osnovama, adekvatno mogucnostima i potrebama ucenika.
e Na nivou Stru¢nog aktiva detaljnije razmatrati napredak i postignu¢a ucenika iz ovog
predmeta.

e Potrebno je planirati i realizovati Poseban program za ucenike sa tezim i teSkim
tjelesnim, intelektualnim, senzornim i smetnjama spektra autizma u resursnim centrima i
integrisanim odjeljenjima (Zavod za Skolstvo, 2020), a ne Program za djecu sa lakim
smetnjama u mentalnom razvoju, koji ne odgovara njihovim moguénostima i potrebama.

e Godisnje planiranje nastave uskladiti sa zahtjevima predmetnih programa koji su prosli
zakonsku proceduru.

e U planovima rada viSe paznje potrebno je posvetiti osvrtu na realizaciju sa
odgovarajuéim primjedbama i sugestijama.

e Pisane pripreme je potrebno osavremeniti u formi scenarija u kojima su predvidene
aktivnosti u€enika u svim fazama €asa.

e Potrebno je da nastavnici koristie dodatnu stru¢nu literaturu iz oblasti Likovne
umjetnosti.

e UcioniCkom prostoru posvetiti viSe paZnje opremanjem sadrzaja vezanih za likovnu
umjetnost.
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Likovna kultura — predmetna nastava (0OS)

A.1. Nastava i Al12. Ngstava 1 pr'||a'godena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
o L razvojnim karakteristikama, e L
ucenje A.1.1. Planiranje je u skladu sa otrebama i moauénostima ucenika ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri zahtjevima kurikuluma. potreban 9 o redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje ) "
. . razvojnu funkciju.
Predm. nast. ishoda ucenja.
Likovna kultura Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
NE
ZADOVOLJAVA ! 50 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 50 0 0 2 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 2 100 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. procj.
Resursni centri A1 3.50
Predm. nast. Al2 950 700
Likovna kultura A13. 8.00
Fizi¢ko vaspitanje
A.1.2. Nastava je A.1.3. Pragenje,
prilagodena razvojnim vrednovanje i ocjenjivanje
A.1. Nastava i uéenje - A.1.1. Planiranje je u skladu | karakteristikama, potrebama | znanja uCenika je redovno,
Fizicko vaspitanje sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
UKUPNO RC usmjerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda u¢enja.
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 2 50 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 1 25 1 25
VEOMA USPJESNO 2 50 3 75 3 75
Ukupno: 4 100 4 100 4 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Fizi¢ko vaspitanje AL >.00
A1.2. 9.25 8.18
UKUPNO RC
A13. 8.50
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Fizi¢ko vaspitanje — predmetna nastava (OS)

A.1. Nastava i
ucenje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima ucenika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Predm. nast. ishoda ucenja.
Fizi¢ko vaspitanje . . j . ] .
(Osnovne Skole) Br. 8kola % Br. Skola % Br. 8kola %
NE
ZADOVOLJAVA ! %0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 1 50 1 50
VEOMA
USPJESNO 1 50 1 50 1 50
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Resursni centri A1 5.00
. ) A1.2. 9.00
Pred.n.]v nast 790
Fizicko
vaspitanje A1.3. 8.00

(Osnovne $kole)

Fiziéko vaspitanje — predmetna nastava (SS)

A.1. Nastava i
ucenje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u€enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Predm. nast. ishoda ucenja.
Fizicko vaspitanje . . .
& Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
(SS)
NE
ZADOVOLJAVA ! 50 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
VEOMA
USPJESNO 1 50 2 100 2 100
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
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Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednja
stand. progj.
Resursni centri A1, 500
Predm. nast. A1.2. 9.50 8.45
Fizicko
vaspitanje (SS) A13. 9.00

Struéni moduli / Obrazovni programi

Kuvar sa prilagodenim izvodenjem i dodatnom struénom pomoci

A.1.Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . "
. - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o
. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . - L ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri . . potrebama i mogucnostima ucenika . ) -
zahtjevima kurikuluma. ) ) . L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje : ;
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Kuvar sa
prilagodenim
izvodenjem i Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
dodatnom
struénom pomodi
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.
Resursni centri A11. 6,00
Obraz. prog. A1.2. 8,00
Kuvar sa
prilagodenim 7,30
izvodenjem i
dodatnom A13. 7,00
struénom
pomocCi
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Poznavanje materijala - pomocnik frizera

A.1. Nastavai A.1.2. Nastava je prilagodena . .
L - - A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ucenje o razvojnim karakteristikama, Co o

. . A.1.1. Planiranje je u skladu sa . o L ocjenjivanje znanja ucenika je
Resursni centri o , potrebama i moguénostima uenika . . -
zahtjevima kurikuluma. ) . i L redovno, javno i raznovrsno i ima
i usmjerena je na ostvarivanje . y
. . razvojnu funkciju.
Obraz. prog. ishoda ucenja.
Poznavanje
materijala- Br. skola % Br. skola % Br. $kola %
pomocnik frizera
NE

ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0

ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0

USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA

USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100

Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. progj.

Resursni centri A1 7,00

A2 7

Obraz. prgg. ,00 7,00

Poznavanje

materijala- A13. 7,00

pomocnik frizera

Prakti¢na nastava sa elementima tehnologije zanimanja — pomo¢nik u kuhinji

A.1. Nastava i u¢enje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima uenika

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

Obraz. prog. i usmjerena je na ostvarivanje . ;
y : . razvojnu funkciju.
Prakti¢na nastava sa ishoda ucenja.
elementima
tehnologije y . y . ; .
Zanimanja—pomocnik Br. Skola % Br. 8kola % Br. Skola %
u kuhinji
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100

272.




Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Standard

Srednja proc;.
stand.

Ukupna srednja
progj.

Resursni centri

Obraz. prog.
Praktiéna
nastava sa
elementima
tehnologije
zanimanja-
pomoénik u
kuhinji

A1

6,00

A12

7,00

A13.

7,00

6,80

Prakticna nastava — metalska struka, pomocnik metalca

A.1. Nastava i
ucenje
Resursni centri

Obraz. prog.
Prakti¢na
nastava—

metalska struka,
pomoénik
metalca

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje
ishoda ucenja.

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. Skola

%

Br. kola %

Br. $kola %

NE
ZADOVOLJAVA

ZADOVOLJAVA

USPJESNO

100

1 100

1 100

VEOMA
USPJESNO

Ukupno:

100

1 100

1 100

Standard

Srednja proc;.

stand.

Ukupna srednja
progj.

Resursni centri

Obraz. prog.
Prakti¢na
nastava—

metalska struka,
pomocnik
metalca

A1

6,00

A12

7,00

A13.

7,00

6,80
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Pravno - administrativni tehni¢ar

A.1. Nastava i
ucenje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Pravno-
administrativni Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
tehnicar
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja procj. Ukupna srednja
stand. procj.
Resursni centri A1 7.00
Obraz. prog. A12 8,00
Pravno- 7,50
administrativni A13. 7,00
tehniCar

Strucno crtanje - pomoc¢nik obucara

A.1. Nastava i
ucenje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima uenika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Struéno crtanje-
pomocnik Br. $kola % Br. $kola % Br. $kola %
obucara
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
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Srednja proc;.

Ukupna srednja

Standard .
stand. progj.
Resursni centri A1 7.00
Obraz. prog. A12 7,00 700
Stru€no crtanje- '
pomoénik A1.3. 7,00
obucara

Tehnika prodaje — pomoénik trgovca

A.1. Nastava i
ucenje
Resursni centri

A.1.1. Planiranje je u skladu sa
zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je prilagodena
razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u¢enika
i usmjerena je na ostvarivanje

A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje znanja ucenika je
redovno, javno i raznovrsno i ima

razvojnu funkciju.

Obraz. prog. ishoda ucenja.
Tehnika prodaje— Br. 8ol . Br. &ol . Br. &0l .
pomoénik trgovea r. Skola % r. Skola % r. Skola %
NE
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 1 100 1 100 1 100
VEOMA
USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 1 100 1 100 1 100
Standard Srednja proc;. Ukupna s.rednJa
stand. progj.
Resursni centri A1 6,00
Obraz. prog. A12 7,00
Tehnika 6,80
prodaje—
pomocnik A13. 7,00
trgovca
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Nastava i uéenje — komentari i zakljucci

U posmatranom periodu evaluacija obrazovno-vaspitnog rada sprovedena je u tri Resursna
centra. Nastava je procijenjena iz 32 predmeta. Ukupna srednja procjena Kljuéne oblasti
Nastava i u¢enje je 6,72. Najbolje procijenjeni standard je Nastava je prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja i iznosi 7,33. Standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma vrednovan je u
najnizem nivou sa 5,49, dok je standard Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika
je redovno, javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju ocijenjen sa 6,53.

A.1.2. Nastava je prilagodena A.1.3. Pracenje, vrednovanje i
A.1. Nastavaiucenje | A.1.1.Planiranje je u skladu sa razyojnim k?rakteri’stikarna, ocjen ivan!'e zna.n ja ucenia j(?
Resursni centri zahtjevima kurikuluma. po}ret.)am.a ! mggucnqstlma red(?vno, Javnp I raznO\I/.rsno !
SVI PREDMET] ucem‘ka i .us.mjerena jve n.a ima razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 9 28 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 4 13 3 9 4 13
USPJESNO 17 53 20 63 25 78
VEOMA USPJESNO 2 6 9 28 3 9
Ukupno: 32 100 32 100 32 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Resursni centri 21 ; ?:2 6.72
SVI PREDMETI XE 653

Osnovna skola

Ukupna srednja procjena kljuéne oblasti Nastava i ucenje na nivou Osnovna Skola je 5,47.
Zapaza se da je standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma u niskom nivou
procjene (3,00), pri Eemu je planiranje u 7 predmeta procijenjeno sa NE ZADOVOLJAVA.

U nivoima predmetna/razredna nastava ukupna srednja procjena svih standarda je u manjem
nivo ve¢a u predmetnoj (6,68) u odnosu na razrednu nastavu. (6,13). U ovim nivoima
obrazovanja predmetna/razredna nastava, najbolje procijenjeni standard je Nastava je
prilagodena razvojnim Karakteristikama, potrebama i mogucnostima ucenika i usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja i iznosi 7.67 (predmetna nastava) odnosno 7,00 (razredna
nastava).
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ZakljuCuje se da je standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma u niZzem nivou

procjene i iznosi 3,67 (razredna nastava) odnosono 4,53 (predmetna), u odosu na druga dva
standarda.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje

A.1. Nastava i uCenje
- Svi predmeti
Osnovna $Skola

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

znanja ucenika je redovno,
javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 7 39
ZADOVOLJAVA 3 17 3 17 4 22
USPJESNO 7 39 9 50 13 72
VEOMA USPJESNO 1 6 6 33 1 6
Ukupno:
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Svi predmeti AL 3.00
Osno'[\’ma o Al2. 6.33 5.47
A1.3. 5.67

Razredna nastava

A.1. Nastava i ucenje
- Svi predmeti
(Razredna nastava - 0S)

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 1 33 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 33 1 33 1 33
USPJESNO 1 33 1 33 2 67
VEOMA USPJESNO 0 0 1 33 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
. , A1.1. 3.67
(Razrez\r/:ap;j:t]:/g -09) AT2 7.00 6.13
A1.3. 6.33
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Predmetna nastava

A.1. Nastava i uCenje
- Svi predmeti
(Predmetna nastava - 0S)

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Br. 8kola % Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 6 40 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 2 13 2 13 3 20
USPJESNO 6 40 8 53 1" 73
VEOMA USPJESNO 1 7 5 34 1 7
Ukupno: 15 100 15 100 15 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Svi predmeti AL 4.53
(Predmetns nastava - 0S) Al2 .67 6.68
A1.3. 6.47

Srednja Skola

Klju€na oblast Nastava i u¢enje u Srednjoj Skoli, posmatrana u okviru sva tri standarda (srednja
procjena) ocijenjen je sa 6,83. Standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama,
potrebama i moguénostima u€enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda u€enja najbolje je
procijenjen standard (7,33). ZapaZa se da je standard Planiranje je u skladu sa zahtjevima
kurikuluma najnize procijenjen standard (5,60).

Uporedna analiza OpSteobrazovni/Struéni modul ukazuje da je ukupna srednja procjena
standarda u manjem nivou veéa za Strucni (7,03) u odnosu na Opsteobrazovni modul (6,65).

Standard Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i moguénostima
ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda ucenja, za Opsteobrazovni i Struéni modul je sa
najveéim nivoom procjene i iznosi 7,38, odnosno 7,29, posmatrano u odnosu na ostale

standarde.
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A.1. Nastava i uéenje

A.1.1. Planiranje je u skladu

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

- Svi predmeti sa zahtjevima kurikuluma. i mogucnostima ucenika i javno i raznovrsno i ima
Srednja Skola usmijerena je na razvojnu funkciju.
ostvarivanje ishoda ucenja.
Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 2 14 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 7 0 0 0 0
USPJESNO 10 72 11 79 12 86
VEOMA USPJESNO 1 7 3 21 2 14
Ukupno: 14 100 14 100 14 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Svi predmeti AL 260
o dflja e Al2, 733 6.83
A1.3. 6.80

Opsteobrazovni modul

A.1. Nastava i uéenje —
Svi predmeti
(Opsteobrazovni modul - SS)

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim
karakteristikama, potrebama
i mogucnostima ucenika i
usmjerena je na
ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Pragenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 2 28 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 14 0 0 0 0
USPJESNO 3 44 4 56 5 62
VEOMA USPJESNO 1 14 3 44 2 28
Ukupno: 7 100 7 100 7 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Svi predmeti AT, 488
. . x A1.2. 7.38 6.65
(OpSteobrazovni modul - SS) 213 563

Analizirajuci postignuéa po nivoima obrazovanja (osnovna/srednja Skola) zaklju€uje se da je na
osnovu evaluiranih predmeta, srednja procjena standarda svih predmeta niza u osnovnoj (5,47)
u odnosu na srednju Skolu (6,83) Sto treba da bude predmetom sveobuhvatnih analiza

(samoevaluacija).

Takode, zakljuCuje se da na svim nivoima obrazovanja (osnovna/srednja Skola) posebnu paznju
treba usmjeriti na kvalitet planiranja nastave u cilju unapredenja nastave/u€enja.
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Prednosti:

e Casovi su strukturirani u skladu sa didaktitko-metodi¢kim zahtjevima iz odredenog broja
predmeta.

e Aktivne metode nastave/ucenja zastupljene su u realizaciji nastave pojedinih predmeta.

e Prostor u kome se realizuje nastava opremljen je dijelom savremenim nastavnim
sredstvima i didakti¢kim materijalom a u skladu sa potrebama uéenika.

e Godisnji planovi rada u dijelu Skola/predmeta usaglaseni su sa Predmetnim programom.

Nedostaci:

¢ Nastava nije u potpunosti usmjerena na primjenu aktivnih metoda nastave/ucenja.

o Teorijska nastava stru¢nih modula realizuje se bez kompletnog stru¢nog kadra.

e Kvalitetna prakti¢na nastava i saradnja sa socijalnim partnerima ne ostvaruje se iz svih
predmeta u kontinuitetu.

e Kiriterijumi ocjenjivanja nijesu ili nijesu kvalitetno uradjeni.

e Vrednovanje postignuc¢a ucenika nije uvijek redovno.

o Kvalitativha analiza postignu¢a u¢enika uglavnom se ne radi.

o |IROP za sve ucenike nije blagovremeno uraden.

¢ Planiranje nastave u svim Skolama i/ili kod svih nastavnika nije u skladu sa Nastavnim
planom i predmetnim programima.

e Osvrt na realizaciju GodiSnjeg plana rada uglavnom izostaje.

Preporuke:

o Koristiti metode aktivne nastave, prilagodene individualnim potrebama/razvojnim
karakteristikama ucenika.

e Obezbijediti kompletan stru¢ni kadar za teorijsku nastavu stru¢nih modula-motivisati
nastavnike na zavrSetak viSih nivoa obrazovanja tj. adekvatnih obrazovnih profila.

o Kontinuirano raditi na obezbjedivanju kvalitetne prakticne nastave i saradnje sa
socijalnim partnerima.

¢ Vrednovanje u€enickih postignuéa vrsiti na osnovu jasno definisanih kriterijuma.

e Kontinuirano pratiti i vrednovati rad i postignuéa ucenika (ocjenjivati formativno i
sumativno).

e Raditi sveubuhvatnu analizu postignu¢a uCenika i koristiti je za unapredivanje uCenja.

e Uraditi IROP-e za sve uCenike sa posebnim obrazovnim potrebama,

e Godisnje planiranje nastave uskladiti sa zahtjevima predmetnih programa koji su prosli
zakonsku proceduru.

o Raditi kvalitativni osvrt na realizaciju prilagodenih ishoda uéenja i na osnovu toga
preduzimati odgovarajuce mjere za unapredenije.
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Strucni modul

A.1. Nastava i uCenje

Svi predmeti
(Struéni modul - SS)

A.1.1. Planiranje je u skladu
sa zahtjevima kurikuluma.

A.1.2. Nastava je
prilagodena razvojnim

usmjerena je na

karakteristikama, potrebama
i moguénostima uéenika i

ostvarivanje ishoda ucenja.

A.1.3. Praéenje,
vrednovanje i ocjenjivanje
znanja ucenika je redovno,

javno i raznovrsno i ima
razvojnu funkciju.

Broj % Broj % Broj %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 7 100 7 100 7 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 7 100 7 100 7 100
Nastavni predmet Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Svi predmeti AL 0.43
(Struénipmodul -SS) Al2 .29 7.03
A1.3. 7.00

UPRAVLJANJE | RUKOVODENJE USTANOVOM

Kvalitet upravljanja i rukovodenja ustanovom procijenjen je sa uspjeSno u dva resursna centra
(67%), a sa nezadovoljava u jednom resursnom centru (33%). Srednja procjena ove kljuéne
oblasti je 5,28. Ova oblast nije procijenjena sa zadovoljava i veoma uspjeSno ni u jednom od tri
posjecena resursna centra.
Najbolju procjenu kvaliteta ima standard Direktor stvara podsticajno okruZenje za ucenje,
profesionalni razvoj i napredovanje zaposlenih (67%) procijenjen na nivou uspjesno, srednja
procjena ovog standarda je 6,33.
Standard sa najnizim nivoom ostvarenosti je Planiranje i programiranje rada u funkciji je
unapredivanja rada $kole, u dvije ustanove (67%) je procijenjen sa uspjesno, u jednoj ustanovi
je procijenjen sa ne zadovoljava (33%). Srednja procjena ovog standarda je 4,33.

A2.1. Planiranje | A.2.2. Direktor | A2:4. Direktor stvara
- ) . A.2.3. Direktor podsticajno okruzenje
programiranje rada u efikasno organizuje e .
A2 s ) \ obezbjeduje efikasno za ucenje,
o funkciji je rad i upravlja . . . . . .
Upravijanje i - ) osiguranje kvaliteta profesionalni razvoj i
oy unapredivanja rada procesima obrazovno- Dy .
rukovodenje Skolom . . o nastave i ucenja. napredovanje
Skole. vaspitnog rada u $koli. .
zaposlenih.
Br. 8kola % Br. $kola % Br. Skola % Br. $kola %
NE ZADOVOLJAVA 1 33 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 2 67 2 67 1 33
USPJESNO 2 67 1 33 1 33 2 67
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VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100 3 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A A2.1. 4.33
o . A22. 5.33
Upravljanéiélgur:ovodenje 723 500 5.28
A24. 6.33
Prednosti:

Pedagosko-instruktivni rad u vecini ustanova sprovodi se u skladu sa Planom i
instrumentima za opservaciju vaspitno-obrazovnog rada. lzvjeStaj o pedagosko-
instruktivnom radu sadrzi dobre strane, slabosti i preporuke za poboljSanje u vecini
ustanova.

Veéina direktoral/ica kontinuirano prate rad formiranih timova i uskladuju njihove
aktivnosti sa potrebama resursnog centra.

U resursnim centrima vlada saradni¢ka i konstruktivha atmosfera.

Ucenici/ce i zaposleni/ne su upoznati sa Ku¢nim redom i uspje$no ga implementiraju.
Ustanove imaju formirane Timove za profesionalni razvoj.

Nastavnici-ce/saradnici-ce uglavnom imaju Li¢ni plan profesionalnog razvoja, kao i
podr§ku uprave da u kontinuitetu rade na profesionalnom razvoju i unaprijede svoja
stru¢na znanja i sposobnosti.

Nastavnici-ce/saradnici-ce su informisani/ne o moguc¢nostima napredovanja u viSa
zvanja i iste i koriste.

Direktori/ce obezbjeduju podsticajnu, sigurnu i prijatnu sredinu za uéenje u kojoj se
ucenici/ce osjecaju prihvaceno, bezbjedno i zasti¢eno.

Ustanove razvijaju organizaciju rada koja definiSe uloge i odgovornosti svih zaposlenih.
Uprava i stru€na sluzba su na raspolaganju kako u€enicima/cama, nastavnicima/cama,
tako i roditeljima.

Ustanove uglavnom obezbjeduju dodatna finansijska sredstva za unapredenje rada
ustanove.

IzvieStaj o realizaciji godiSnjeg plana rada uglavnom odrazava realizaciju planiranih
sadrzaja.

U vedini ustanova se analiziraju sadrzaji iz Kutije za prijedloge, zalbe i sugestije, gdje
uglavnhom ucenici/ce iskazuju zahvalnost nastavhom kadru i struénom kadru na
posvecéenosti i predanosti u radu.

Nedostaci:

Neredovnost samoevaluacije, kao i nedovoljno koriséenje informacija iz procesa
samoevaluacije za osiguranje kvaliteta nastave i ucenja.
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U nekim ustanovama nedostaje plan pedagosko-instruktivnog rada od strane
direktoral/ice i strune sluzbe i nedostaje izvjestaj nakon obilaska ¢asova sa prijedlogom
mjera za unapredenje nastave.

e Prilikom izrade Godi$njeg plana rada $kole (GPRS) ne uzima se u obzir migljenje svih
relevantnih uéesnika/ca u radu $kole. GPRS povremeno nije uskladen sa Programom
razvoja.

e Program razvoja 38kole nije zasnovan na rezultatima eksterne evaluacije i
samoevaluacije.

o Nedostaju izvjestaji o realizaciji planiranih aktivnosti.

¢ Nastavu je potrebno prilagoditi potrebama uéenika/ca.

¢ Neadekvatni materijalni i tehnicki uslovi rada.

o U usaglaSavanju strateskih dokumenata ne u€estvuju svi zaposleni/ne.

e U nekim ustanovama nije uspostavljena optimalna organizacija rada sa jasno
definisanim ulogama i odgovornostima zaposlenih.

e U pojedinim ustanovama uglavnom nijesu uradeni korektni planovi profesionalnog
razvoja, po preporukama Zavoda za Skolstvo i Centra za struéno obrazovanje.

e U pojedinim ustanovama se oCava neujednaceno planiranje, koje uglavnhom nije u
skladu sa nastavnim planovima i aktuelnim obrazovnim programima.

o Pojedine stru¢ne aktive treba reorganizovati, usmjeravati njihov rad, da se detaljnije
bave pitanjima iz svoje nadleznosti. Pojedini planovi rada aktiva nijesu osavremenjeni, a
potrebno je usvaojiti i kriterijume ocjenjivanja.

o U pojedinim ustanovama direktor/ica nije sacinio/la Li¢ni plan profesionalnog razvoja.

Preporuke:

o Pedagosko-instruktivni rad planirati i sprovoditi redovno tokom Citave godine, saciniti
Izvjestaj o pedagosko-instruktivnom radu.

e Pravilno i redovno sprovoditi proces samoevaluacije; o rezultatima samoevaluacije
informisati stru¢ne i organe upravljanja, saciniti Plan unapredenja kvaliteta nakon
samoevaluacije, pratiti proces realizacije. Izvjedtaj o samoevaluaciji treba da sadrzi
realne i konkretne preporuke za poboljSanje.

e Na sjednicama NastavniCkog vije¢a razmatrati sva pitanja iz nadleznosti, predlagati
mjere za poboljSanje i pratiti efekte.

e Strucni aktivi treba da se detaljnije bave pitanjima iz svoje nadleznosti. Osavremeniti
pojedine planove rada aktiva i usvojiti kriterijume ocjenjivanja.

o Reorganizovati stru¢ne aktive.

e Redovno sacinjavati planove rada i izvjeStaje o radu timova i komisija.

o Povezanost GodiSnjeg plana rada Ustanove sa Programom razvoja mora biti jasna i
vidljiva.

e Redovno sacinjavati Izvjestaj o realizaciji GodiSnjeg plana rada.

¢ Nakon obavljenih hospitacija izraditi 1zvjeStaj o hospitovanim Casovima sa predloZzenim
mjerama za unapredenje obrazovno-vaspitnog rada/nastave.
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o Prilikom pripreme i sprovodenja samoevaluacije koristiti vazeéu Metodologiju za
obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u predskolskoj
ustanovi, skoli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod organizatora za obrazovanja
odraslih i u domu ucenika/ca.

e U Godisnji plan rada centra uvrstiti aktivnhosti predvidene Planom za unapredivanje
kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada.

¢ Nastavnici/ce treba redovno da se pripremaju za nastavu.

o Cjelokupnu organizaciju obrazovno-vaspitnog rada i nastave prilagoditi potrebama
uCenika-ca, a u skladu sa rjedenjima o usmjeravanju koje donosi Komisija za
usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama.

¢ Inicirati izmjene programa koji se realizuju u Skoli.

o Nastavnici-ce/struéni saradnici-ce posredstvom struénog aktiva treba redovno da
potrazuju sredstva za realizaciju obrazovno-vaspitnog rada.

¢ Plan profesionalnog razvoja izraditi na osnovu lzvjeStaja o semoevaluaciji i u skladu sa
realnim potrebama nastavnika/ca i stru¢nih saradnika/ca i Smjernica za unapredenje
kvaliteta profesionalnog razvoja na nivou skole/ustanove Zavoda za $kolstvo.

e U saradnji sa sekretariatom Glavnog grada nastaviti aktivnosti na uredenju prilaza
Centru — postavljanje rampe.

e Senzornu sobu dodatno opremiti, u skladu sa moguénostima, i intenzivnije Koristiti u
radu sa djecom/ucenicima-cama. Obuciti zaposlene za rad sa djecom/ucenicima-cama u
senzornoj sobi.

e Asistivni kabinet staviti u punu funkciju.

e Godisnji plan rada centra treba da sadrzi ciljeve i aktivnosti iz Programa razvoja.

e |zvjeStaj o realizaciji GodiSnjeg plana rada centra treba da sadrzi kritiCki osvrt na
realizovano, sa prijedlogom mjera za unapredenje.

e Unaprijediti saradnju svih u€esnika/ca u nastavnom propcesu u dijelu usaglasavanja
strateskih dokumenata.

ETOS USTANOVE

A.3.1. Medusobni odnosi A.3.2. Skola je obezbijedila A.3.3. U koli je razvijena
A3 ucenika i zaposlenih zasnovani | sistematiénu zastitu u¢enika od | saradnja i promocija rezultata
Etos &kole su nva povprenju .| na nasilja. na svim nivoima.
postovanju pravila.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 1 33 0 0 0 0
USPJESNO 2 67 2 67 2 67
VEOMA USPJESNO 0 0 1 33 1 33
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
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Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
A3.1. 6.67
Etol:-;;ole A3.2. 7.33 7.23
A3.3. 7.67

OBRAZOVNA POSTIGNUCA UCENIKA

A.4. Obrazovna postignu¢a

A.4.1. Obrazovni ishodi
ucenika su na nivou ili iznad
nacionalnog prosjeka.

A.4.2. Skola kontinuirano
prati i analizira podatke sa
internih pracenja i eksternih

A.4.3. Broj ucenika koji rano
napuste Skolu manji je od
evropskog standarda.

ucenika provjera znanja u cilju boljih
postignuc¢a ucenika.
Br. Skola % Br. Skola % Br. Skola %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 33 0 0
USPJESNO 3 100 2 67 3 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 3 100 3 100 3 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
o, A4 6.67
A4. Obraig\érrl]?kzostlgnuca V) 633 6.70
A4.3. 7.67

Nakon analize podataka vidljivo je da je standard A.4.1.0Obrazovni ishodi u¢enika na nivou su ili
iznad nacionalnog prosjeka, u sve tri ustanove (100%) procijenjen kao uspjeSan. Standard
A.4.2. Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja i eksternih provjera
znanja u cilju boljih postignu¢a ucenika je procijenjen uspjesno u dvije ustanove (67%), i sa
zadovoljava u jednoj ustanovi (33%). Standard A.4.3. Broj u€enika koji napusti Skolu maniji je
od evropskog standarda procjenjen je kao uspjesno u sva tri resursna centra (100%).

Prednosti:

e Sve tri ustanove izraduju i prate napredak u€enika kroz individualne razvojno-obrazovne
programe (IROP). Postignu¢a se vrednuju u skladu sa moguénostima ucenika, Sto
pokazuje visok nivo prilagodavanja nastave.

e Zbog malog broja ucenika i specifiCnosti rada, nema mogucnosti uporedivanja na
nacionalnom nivou. Ipak, ustanove prate viSegodiSnje trendove, koji su uglavnom
stabilni i bez vecih odstupanja.

e Praksa kuénih posjeta i online ocjenjivanja pokazuje fleksibilnost i prilagodavanje

potrebama djece.
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Pored osnovne i srednje S$kole, razvijaju se posebni programi usmijereni na
programi stru¢nog obrazovanja, ve€inom za zanate i pomoéna zanimanja (prodavac,
kuvar, frizer, obucar, pravno-administrativni tehni€ar i dr.), u Rc “1. jun” koriste se stari
programi, a u ostala dva centra u primjeni novi modularizovani obrazovni programi u
redovnom ili prilagodenom trajanju.

Sve tri institucije vode statistiCcke podatke (broj u€enika, uspjeh, izostanci), ali nedostaje
dublja kvalitativna analiza rezultata i preporuka. Fokus je na brojkama i procentima
prolaznosti, manje na razvojnim ishodima i kvalitetu procesa. Analize su povrsne,
administrativne, a ne usmjerene ka sustinskim promjenama.

Broj izostanaka je visok, posebno u RC u Kotoru uo€ava se trend rasta izostanaka, ali i
u RC “Podgorica” i RC ,1. jun® izostanci zbog zdravlja predstavljaju zna¢ajan problem.
To uti¢e i na mogucnost ocjenjivanja i na ukupne obrazovne ishode.

Dodatna i dopunska nastava su nedovoljno razvijene.

Niska stopa ranog napustanja Skole zastupljena je u sva tri resusrsna centra, sve ftri
ustanove pokazuju pozitivan trend u zadrzavanju u€enika u obrazovaniju.

U svim ustanovama ucenici uglavnom odsustvuju zbog zdravstvenih problema, Sto utic¢e
na kontinuitet nastave, ali se 8kole prilagodavaju kroz ku¢ne posjete i fleksibilne oblike
rada.

Ucenici pokazuju uglavnom primjerno pona$anje i dobra je saradnja sa roditeljima.
Pored obrazovanja, Skole imaju i vaznu socijalnu ulogu, pruzajuéi porodicama znacajnu
podrsku u nedostatku razvijenih kvalitetnih usluga iz oblasti socijalnog rada.

Nedostaci:

U upotrebi su jo$ uvijek zastarjeli obrazovni programi (RC “1.jun”).

Nedostatak detaljnih analiza i preporuka.

Slaba razvijenost dopunske/dodatne nastave.

Neadekvatna pedago$ka evidencija za individualne programe, vannastavne aktivnosti,
dopunsku i dodatnu nastavu.

U sve tri ustanove Cesta su odsustva zbog zdravstvenih razloga, Sto otezava redovnu
nastavu i ocjenjivanje.

Preporuke:

Potrebno je raditi detaljniju analizu postignu¢a ucenika, organizaciju i uticaj dodatne,
dopunske nastave i vannastavnih aktivnosti, sa prijedlozima za pobolj$anje.

Voditi precizniju evidenciju o radu sekcija i vannastavnih aktivnosti — plan rada,
evidencija sastanaka, izvjestaji i analiza postignuca.

Razmotriti moguénosti veceg povezivanja ustanove sa drugim 8kolama, poslodavcima i
zajednicom, ne samo u vidu posjeta, ve¢ zajedni¢kog kontinuiranog rada, osmisljavanja
trajnih radionica sa konkretnim rezultatima/proizvodima vidljivim u zajednici.
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e Osigurati stalnu superviziju za podrSku nastavnom osoblju u rjeSavanju izazova i
primjeni novih metoda.

e Stimulisati nastavnike i stru¢ne saradnike ustanove da osmisle edukacije koje bi nudili
nastavnicima i struénim saradnicima redovnih Skola u cilju Sirenja znanja koja su
nastavnici i struéni saradnici u ovoj Skoli edukovani i za koje imaju najveéu praksu.

e Inovirati obrazovnu ponudu u struénom obrazovanju i primijeniti sve postoje¢e nove
modularizovane obrazovne programe koji postoje.

e Urediti evidenciju IROP-a tako da je moguce pratiti jasno plan rada sa ucenikom -
primijenjene motode rada, aktivnosti, napredovanje u€enika i kriterijume za ocjenu.

o Bilo bi idealno imati sve podatke o u€eniku iz domena obrazovanja, socijalnog staranja i
zdravstva na jednom mjestu, dostupne stru€njacima koji rade sa djecom i roditeljima.

o Unaprijediti program kuénih posjeta u skladu sa zakonskim moguénostima, osigurati
redovne posjete struénjaka i prilagoditi programe potrebama ucenika.

e PruZiti podrSku porodicama ucenika sa teskim smetnjama kroz radionice, individualna
savjetovanja i resurse za primjenu obrazovnih ciljeva kod kucée.

PODRSKA UCENICIMA
A5 A.5.1. U 8koli se u¢enicima pruza podrska u A.5.2. Skola podrzava i podstiée cjelovit razvoj
Podréka L.Jc":.enicima vaspitanju i uéenju. ucenika.
Br. 8kola % Br. 8kola %
NE ZADOVOLJAVA 1 33 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 1 33
USPJESNO 1 33 1 33
VEOMA USPJESNO 1 33 1 33
Ukupno: 3 100 3 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
Ab5. AS5.1. 5.67 6.67
Podrska ucenicima A5.2. 7.33 '

Analiza procjena kljuéne oblasti Podrska koju $kola pruZa ucéenicima pokazala je da su svi
resursni centri u ovoj oblasti razligiti i specifiéni. Indikator Skola podrZava i podstide cjelovit
razvoj ucenika je u jednoj ustanovi procijenjen sa zadovoljava, u jednoj sa uspjesnoi u jednoj sa
veoma uspjesno. Srednja procjena ovog standarda je 7.33. Indikator U $koli se u¢enicima pruza
podrska u vaspitanju i uéenju je u jednoj ustanovi procijenjen sa ne zadovoljava, a u ostale dvije
sa uspjesno i veoma uspjeSno. Srednja procjena ovog standarda je 5.66.

Ukupna srednja procjena klu¢ne oblasti PodrSka koju Skola pruza ucenicima je 6.66.
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Prednosti:

Programi rane intervencije u resursnim centrima se sprovode planski i ciljno, sa
uklju€enim timovima stru¢njaka (logopedi, psiholozi, defektolozi, fizioterapeuti i dr.), a
prepoznati su i u Siroj zajednici.

Resursni centri kroz mobilne timove i neposrednu saradnju pruzaju savjetodavnu i
stru¢nu podrsku drugim Skolama, nastavnicima i roditeljima, ¢ime doprinose inkluzivnom
obrazovaniju.

Pristup uc€enicima je individualizovan — kroz IROP i individualne tretmane, uz praksu
dopunske nastave i prilagodavanja materijala.

Roditelji aktivno u€estvuju u tretmanima i dobijaju uputstva za rad kod kuce, Sto jaca
kontinuitet podrske.

Vannastavne aktivnosti (likovne, muzi¢ke, sportske, izleti, Skolski dogadaji) doprinose
razvoju interesovanja i socijalizaciji u¢enika.

U svim ustanovama makar djelimi¢no postoji opremljenost ucionica i prostora za
individualni rad, $to omogucéava funkcionalnije izvodenje nastave.

Nedostaci:

lako postoje, IROPi u sve tri ustanove €esto su Sablonizovani, bez dovoljno konkretnih
aktivnosti i bez timske izrade uz ravnopravno ucesée roditelja.

Kabineti asistivne tehnologije postoje, ali nisu u punoj funkciji, digitalna tehnologija se
malo koristi iako su obuke sprovedene.

Evidentan je manjak struCnog osoblja i prostornih kapaciteta u odnosu na potrebe
uCenika i interesovanje zajednice (posebno logopedske usluge).

U ucionicama i grupama, dio nastavnika ne pruza dovoljno ciljanu pomo¢ i ne realizuje
zakonom predvidene ¢asove individualnog rada.

Organizacija dopunske nastave je neadekvatna, Cesto zavisi od inicijative nastavnika,
bez jasne strukture i kontinuiteta.

Slaba upotreba savremenih metoda i didaktickih materijala — gradivo i sredstva rada
nijesu uvijek prilagodeni potrebama ucenika, a prisutni su i ometajui sadrzaji u
ucionicama.

Mehanizmi poput uceni¢kog parlamenta ili omladinskih klubova postoje, ali slabo
funkcioniSu zbog malog broja u€enika i problema u koordinaciji.

Preporuke:

Razmotriti mogucnosti joS veCeg povezivanja Ustanove sa drugim Skolama,
poslodavcima i zajednicom, ne samo u vidu posjeta, ve¢ zajednickog kontinuiranog
rada, osmisljavanja trajnih radionica sa konkretnim rezultatima/ proizvodima vidljivim u
zajednici.

Razmotriti moguénost organizovanja rada Centra za ranu intervenciju tako da se usluge
stru¢nih lica/tretmani mogu dobiti i ¢eS¢e od jednom sedmicno.
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Stimulisati nastavnike i stru¢ne saradnike Ustanove da osmisle edukacije i savjetodavne
programe koje bi nudili nastavnicima i stru¢nim saradnicima drugih skola u cilju Sirenja
specifi¢nih stru¢nih znanja i prakse.

Objedinjavanje podataka o uc€eniku iz domena obrazovanja, socijalnog staranja i
zdravstva na jednom mijestu, u elektronskoj formi, i obezbjedivanje njihove dostupnosti
svim stru€njacima koji rade sa djecom i roditeljima, olak3alo bi i pojednostavilo rad svih
relevantnih aktera sa djetetom i porodicom.

U saradniji sa resorom socijalne zastite, razmotriti mogucnosti za organizovani boravak/
radne aktivnosti osoba sa smetnjama starijim od 21 godine.

U skladu sa politikom reformisanih resursnih centara, potrebno je organizovati rad
zaposlenih profesionalaca na nacin da medusobno saraduju, vode dokumentaciju, prate
napredovanje, daju rieSenja za dalji rad.

Omoguéiti duzi boravak ucenicima u Ustanovi. Organizovati radionice za roditelje sa
temema koje su im vazne.

Formirati timove za izradu IROP-a, a koji podrazumijevaju ravnopravno uc¢esc¢e roditelja.
Voditi zapishike sa sastanaka timova.

Individualni razvojno-obrazovni programi, koji su obavezujuéi za svako dijete s rjeSenjem
0 usmijerenju, treba da budu jasni, sa detaljno postavljenim aktivnostima rada koji ¢e
dovesti do Zeljenih ishoda.

Prostorije namijenjene ucenju treba osposobiti tako da sadrZze didaktiku i materijale za
rad, senzorne podsticaje i mape uma, kako bi odgovorili potrebama ucenika. Ukloniti
distraktore - ometace paznje iz prostora u kojima se uci.

Gradivo prilagoditi u skladu s moguénostima (primjer: odabrati jedno pismo koje ¢e se
savladati, i to samo S&tampana slova) koristiti digitalnu tehnologiju radi lakSeg
savladavanja gradiva.

Realizovati Casove neposrednog rada sa uéenicima (dva nedeljno).

Primjena Chboard aplikacije treba da bude intenzivnija, namijenjena svim korisnicima,
posebno kada je rije€ o usvajanju pravila ponaSanja, iznoSenja svojih potreba, namjera i
sl.

Iz prostora namijenjenog za dnevni boravak ukloniti namjestaj koji moze biti opasan za
decu nepredvidivog ponaSanja. Opremiti ga mekanim namjeStajem, Koristiti tihu,
klasi¢nu muziku koja ¢e umirujuée djelovati na njih.

U sklopu Kabineta za asistivhu tehnologiju neophodno je intenzivirati rad, angazovati
osobe koje su zaduzene za ovu vrstu djelatnosti i zapoceti izradu slikovhog materijala
za: pravila ponasanja u svakoj ucionici i grupi, jasno predstavljena, dovoljne veli¢ine da
ih dijete moze uoCiti i da se na njih mogu pozvati, materijal za ucCenje, usvajanje
osnovnih znanja i vjestina, za prakti¢nu nastavu i sl.
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10. KVALITET RADA DOMOVA UCENIKA

VASPITNO-OBRAZOVNI RAD

C.1.1. Vaspitno-

C.1.3. Dom

C.1.4. Vaspita¢

obrazovni rad je C.1.2. Udomu . o podstice
. o podrzava cjelovit .
prilagoden funkcioniSe sistem L konstruktivnu
i . , razvoj ucenika, D
. . razvojnim pruzanja vaspitne . . komunikaciju i
C.1. Vaspitno-obrazovni rad . L L pripremajuti ih za .
potrebama ucenika | podrske i podrske u . .. prijatnu atmosferu u
. ey . kvalitetan Zivot, rad . o
i specificnostima ucenju. Dy . vaspitnoj grupi i u
. i u¢eSce u drudtvu.
vaspitne grupe. domu.
Br. % Br. % Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100 2 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100 2 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupnzj\ srednja Proqena
kljune oblasti C.1.
B.1.1. 7,50
. . B.1.2. 8,00
C.1. Vaspitno-obrazovni rad 513 750 7,75
B.1.4. 8,00

Ukupna srednja ocjena za ovu klju¢nu oblast je 7,75.
Od ukupno 4 standarda za ovu klju€nu oblast, po dva standarda su ocijenjeni sa istom srednjom
ocjenom. Standardi C.1.2. i C.1.4. su ocijenjeni sa srednjom ocjenom 8,00. Standardi C.1.1. i

C.1.3. su ocijenjeni sa srednjom ocjenom 7,50.

Razlika izmedu najbolje i najloSije ocijenjenog standarda je 0,50.

Prednosti:

C.1.1. Vaspitno-obrazovni rad je prilagoden razvojnim potrebama uclenika i specificnostima

vaspitne grupe.

e Godisnji plan rada oba doma ucenika sadrzi GodiSnji plan i program vaspitno-
obrazovnog rada i kljuCne elemente: socijalna integracija, ucenje i slobodno vrijeme
ucenika/ca. Ove oblasti su detaljno razradene i integriSu sve vazne segmente Zivota i
rada u domu, uz napomenu da je jedan dom radio polazeci od ciljeva a drugi od ishoda.

e Vaspitno-obrazovni rad se odvija svakodnevno. UCenici/ce koriste ucionice koje su
namjenski prilagodene i adaptirane. VaspitaCi redovno vrSe analizu napredovanja
uCenika/ca na Kklasifikacionim periodima, po razredima i obrazovnim profilima, sa
naglaskom na uéenje, i redovno izraduju kretanje trenda u vidu tabela, o ¢emu postoji
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evidencija. U jednom domu vaspitac vrSi i uporednu analizu sa uspjehom ucenika/ca u
prethodnim godinama. Vecéina ucenika/ca je putem ankete iznijela stav da smatraju da
vaspitaCi prate njihove potrebe i interesovanja i u skladu sa tim organizuju i
prilagodavaju vaspitno-obrazovni rad (57% - 67%).

C.1.2. U domu funkcionie sistem pruZanja vaspitne podrSke i podrske u uc¢enju.

U oba doma konstatovano je da se ostvaruje kontinuirana razmjena informacija sa
odjeljenskim starjeSinama ucenika/ca. Vaspitai pruzaju podrSku ucenicima/cama u
ucenju. Povremeno, a na osnovu procjene potreba ucenika/ca, angazovani su
profesori/spoljni saradnici koji pomaZu ucenicima/cama u savladavanju gradiva iz
odredenih predmeta (nastava matematike, fizike, engleskog jezika). U posljednjem
periodu praktikuju i da ucenici/ce sa boljim ocjenom ili iz starijih razreda pomazu u
ucenju mladim ucenicima/cama i ostalima kojima je to potrebno. Da vaspitaci/ce prate i
usmjeravaju proces ucenja u domovima, veci broj anketiranih ucenika/ca je potpuno
saglasno (od 71% do 92%).

C.1.3. Dom podrzava cjelovit razvoj u¢enika/ca, pripremajuci ih za kvalitetan Zivot, rad i u¢esce
u drustvu.

C.1.4.
domu.

Vaspita€i svakodnevno vode brigu o uenicima. U GodiSnjem planu rada razradene su
sve vazne oblasti: zdravstvena djelatnost, vaspitna djelatnost, razvoj licnosti, adaptacija
na dom, ucenje, slobodno vrijeme, saradnja sa roditeljima, saradnja sa Skolama itd.
Posebno su razradeni i realizuju se Plan zastite uCenika/ca od nasilja, zlostavljanja i
zanemarivanja, Plan rada sekcija, Plan saradnje sa drustvenom sredinom. Posebna
paznja se posvecuje periodu adaptacije u¢enika/ca na dom. Da im vaspitaci/ce pomazu
u snalazenju u domu, Skoli, gradu i rjeSavanju svih problema sa kojima se susrijecu,
saglasna je vecina anketiranih u€enika/ca.

U okviru anketiranja, veci broj uCenika je misljenja da im dom pruza dobre uslove da
sadrzajno ispune svoje slobodno vrijeme i realizuju razliCite vidove slobodnih aktivnosti,
koje zadovoljavaju njihove potrebe i interesovanja. U jednom domu po potrebi angazuju
psihologa a sa ciliem pruzanja podrske ucenicima/cama a u vidu realizacije edukativnih
predavanja na teme prevencija nasilja, empatija, adolescencija, bolesti zavisnosti i sl.

Vaspita¢ podstiCe konstruktivhu komunikaciju i prijatnu atmosferu u vaspitnoj grupi i u

Ucenici/ce iskazuju veliko povjerenje u vaspitale/ice oba doma, kao i da imaju slobodu
da im se obrate kada imaju neki problem. Da ih vaspitaci/ce ohrabruju da slobodno
iskazu svoje misljenje i probleme sa kojima se suo€avaju, zna€ajan procenat anketiranih
ucenika/ca je potpuno saglasan (od 67% u jednom domu i 82% u drugom domu).

Vaspitaci/ce redovno odrzavaju sastanke sa u€enicima/cama a posebnu evidenciju vode
o izlascima ucenika/ca. Redovno imaju komunikaciju sa u€enicima/cama, insistiraju na
kulturi dijaloga i toleranciji. Prije izricanja vaspitnih mjera vaspitaci/ce primjenjuju
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instruktivni rad sa ucenicima/cama, a u krajnjem se primjenjuju mjere propisane
odredbama Pravilnika o ku¢énom redu.

Nedostaci:

C.1.1. Vaspitno-obrazovni rad je prilagoden razvojnim potrebama ucenika/ca i specificnostima
vaspitne grupe.

e U jednom domu uoCena je praksa da jedan vaspitac/ica planira sve tri oblasti za sve tri
grupe za odredeni period (mjesecno) Sto nije adekvatno, imajuéi u vidu da svaka
vaspitna grupa, odnosno, svaki u€enik/ca ima svoje specifi¢nosti.

e U jednom domu prilikom pracenja kretanja uspjeha uéenika/ca, njihovog vladanja i sl.
koriSteni su numeriCki i graficki prikazi a izostali su zakljuéci na osnovu kojih bi se
odredili buduce prioritetne aktivnosti vaspitacalica.

C.1.2. U domu funkcionise sistem pruZanja vaspitne podrske i podrske u uc¢enju.

e Saradnja sa roditeljima ucenika/ica u domovima se odvija povremeno, a dominantno
putem telefona. Odrzavaju se i roditeljski sastanci koji su najbolje posjeceni na pocetku
boravka u€enika/ca u domu a kasnije riede.

C.1.3. Dom podrzava cjelovit razvoj uéenika, pripremajuci ih za kvalitetan Zivot, rad i u¢esce u
drustvu.

e Planovi nijesu dovoljno operativnho razradeni za odredena podrucja u GodiSnjem planu
rada.

¢ Vedina roditelja rijetko posjecuje dom.

e Jedan dom posjeduje skromno opremljenu biblioteku koju je potrebno dopuniti
literaturom potrebnom uc€enicima/cama. U jednom domu samoevaluacijom se doslo do
podatka da je potrebno ponuditi viSe slobodnih aktivnosti a u drugom da treba vise
poraditi na higijeni u domu.

C.1.4. VaspitaC podstiCe konstruktivhu komunikaciju i prijatnu atmosferu u vaspitnoj grupi i u
domu.

¢ Na osnovu anketiranja i razgovora sa ucenicima/cama ima indicija da izmedu manjeg
broja u€enika/ca odnosi nijesu najbolji.

Preporuke:

C.1.1. Vaspitno-obrazovni rad je prilagoden razvojnim potrebama uclenika i specificnostima
vaspitne grupe.
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Potrebno je da vaspitaCi/ce samostalno izraduju svoje planove zbog specifiChosti svake
vaspitne grupe i konkretnih potreba ucenika/ca.

Praéenje kretanja uspjeha ucéenika/ca, njihovo vladanje itd. osim numeri¢kih i grafickih
prikaza treba da ima i kvalitativhu analizu sa komentarima i zakljuccima, kao polaziSte
za buduce aktivnosti vaspitacalica.

C.1.2. U domu funkcioniSe sistem pruZanja vaspitne podrSke i podrske u uc¢enju.

Komunikacija sa roditeljima u€enika/ca treba da je ucestalija i raznovrsnija.
Poboljsati saradnju sa roditeljima u€enika/ca u skadu sa realnim moguénostima doma.

C.1.3. Dom podrzava cjelovit razvoj uéenika, pripremajuci ih za kvalitetan Zivot, rad i uéesce u
drustvu.

C.1.4.
domu.

Biblioteku dopuniti literaturom/lektirom koja je potrebna uéenicima/cama.

Zajednicki prostor u€enika (holovi, zajedni¢ka ucionica) treba urediti estetski kako bi
podsticajno djelovao na ucenike/ce.

Ponuditi uCenicima/cama viSe slobodnih aktivnosti, uz prethodnu provjeru njihovih
interesovanja.

Vaspita¢ podsti¢e konstruktivnu komunikaciju i prijatnu atmosferu u vaspitnoj grupi i u

Identifikovati razloge nedovoljno dobrih odnosa izmedu ucenika/ca i raditi na njihovom
poboljsanju.

Potrebno je poboljdati odnose medu ucenicima/cama dodatnim vaspitnim strategijama
vaspitaCa/ica, a u skladu sa moguénostima doma i u saradnji sa stru¢nim
saradnikom/com iz Skole.
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PLANIRANJE, UPRAVLJANJE | ORGANIZACIJA RADA

C.2.1. Planiranje i
programiranje rada C.2.2. Direktor C.2.3. Direktor C.2.4. Direktor stvara
- doma predstavija efikasno organizuje rad | obezbjeduje efikasno podsticajan ambijent
C.2. Planiranje, . . . . P W
o kvalitetnu osnovu za i rukovodi procesima | funkcionisanje sistema za uenje i boravak
upravlijanje i L I . . . ) . . .
o ostvarivanje specifiénih | vaspitno-obrazovnog osiguranja kvaliteta ucenika, profesionalni
organizacija rada b . . o .
ciljeva i razvoj rada i Zivota. rada. razvoj i napredovanje
ustanove. zaposlenih.
Br. % Br. % Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100 2 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100 2 100
Kljuéna oblast Standard Srednja procjena standarda Ukupna srednja procjena
) a prod Kijutne oblasti C.2.
B.2.1. 6,50
C.2. Planiranje, upravljanje i B.2.2. 7,00 6.75
organizacija rada B.2.3. 6,50 ’
B.2.4. 7,00

Ukupna srednja ocjena za ovu klju¢nu oblast je 6,75.

Od ukupno 4 standarda za ovu klju¢nu oblast, po dva standarda su ocijenjeni sa istom srednjom
ocjenom.

Najbolje ocijenjeni standardi su C.2.2. i C.2.4. sa srednjom ocjenom 7,00

Najlosije ocijenjeni standardi su C.2.1. i C.2.3 sa srednjom ocjenom 6,50.

Razlika izmedu najbolje i najloSije ocijenjenog standarda je oko 7%.

Prednosti:

e Izmedu dva kruga utvrdivanja kvaliteta rada poboljSani su infrastrukturni-smjestajni
uslovi

e U programu razvoja je prepoznata razvojna perspektiva, iako ima tehnicko-metodoloskih
propusta

e Godisnji plan rada uglavnom ima klju¢ne strukturne elemente

¢ Dijelom je uo€ena funkcionalna veza izmedu programa razvoja i GodiSnjeg plana rada
doma.

e Pristupatne cijene smijeStaja i ishrane doprinijele su povecanju interesovanja za
smjestaj u dom.

e U domu su formirane komisije: za poStovanje ku¢nog reda, za medusobne odnose, za
ucenje, za ishranu, za slobodno vrijeme, za estetsko uredenje...

e U jednom od domova ucenici/ce imaju afirmativan stav o kvalitetu ishrane
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e Da su u domu uslovi za boravak dobri, midljenja u¢enika/ca su uglavnom afirmativna i
ujednacena.

Nedostaci:

e Program razvoja nije utemeljen na evaluaciji i samoevaluaciji.

e U domu su ograniCeni prostor i sadrzaji za fiziCke aktivnosti uCenika.

¢ Nedovoljno dobra pokrivenost internetom.

o Godisnji plan rada uglavnom nije izraden timski.

e Stare elektro-instalacije, malo sanitarnih ¢vorova u odnosu na broj ucenika/ca,
nedovoljna opremljenost i uredenost soba, nedovoljna estetska uredenost prostora.

o |zvjestaj o realizaciji GodiSnjeg plana rada za proslu godinu viSe je nalik planu.

e U planovima rada direktora/ica i vaspitaCal/ica nije predvidena edukacija iz domena
domske pedagogije

e U jednom od domova ucenici/ce nijesu u dovoljnoj mjeri zadovoljni ishranom.

e Godinama unazad se realizuje samoevaluacija iz istih oblasti, ili svih oblasti u jednoj
godini, $to nije u skladu sa Metodologijom.

e lzvjestaji o samoevaluaciji su uglavnom tabelarni, bez analize i interpretacije rezultata,
bez izvedenih zaklju¢aka i preporuka itd.

Preporuke:

e Program razvoja temeljiti na rezultatima evaluacije i samoevaluacije.

e Za izradu Godidnjeg plana i programa rada doma treba formirati Tim sa jasnim
zaduzenjima, rokovima itd.

e |zvjeStaj o realizaciji GodiSnjeg plana rada za proteklu godinu treba da je osvrt na
realizovane aktivnosti sa analiticko-kvalitativnim pristupom.

¢ Direktor/ica i vaspitaci/ce treba da se edukuju iz domena domske pedagogije.

e U kontinuitetu raditi na poboljSanju infrastrukturnih uslova (grijanje/hladenje, higijena
zastita i sigurnost, ishrana, kapaciteti i sadrzaji za slobodne aktivnosti uc€enika/ca,
opremanje biblioteke) itd.

e Samoevaluaciju rada doma realizovati iz razli€itih oblasti.

e |zvjeStaj o samoevaluaciji osim numeriCkin pokazatelja treba da ima i kvalitativhu
interpretaciju rezultata, sa zaklju¢cima i preporukama za poboljSanje.
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ETOS DOMA UCENIKA | STUDENATA

C.3.1. Zivot i rad zaposlenih i e
. . C.3.2. Dom ucenika je prijatna . .
ucenika u domu ucenika . . . . C.3.3. U domu je razvijena
o : . . i bezbjedna sredina koja . .
C.3. Etos doma u€enika i zasnovan je na postovanju Y . . saradnja i promocija rezultata
Qo podsti¢e ukupni razvoj L
studenata pravila i medusobnom L na svim nivoima.
o ucenika.
povjerenju.
Br. % Br. % Br. %
NE ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
ZADOVOLJAVA 0 0 0 0 0 0
USPJESNO 2 100 2 100 2 100
VEOMA USPJESNO 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 2 100 2 100 2 100
Kljuna oblast Standard Srednja procjena standarda | Ukupna srednja procjena
B.3.1. 8,00
C.3. Etos ustanove B.3.2. 7,00 740
B.3.3. 7,00

Srednja ocjena za kljuénu oblast je 7,40. Najbolje je ocijenjen indiKator B.3.3.1, sa srednjom
ocjenom 8,00. NajloSije su ocijenjeni standardi B.3.2 i B. 3.3, sa srednjom ocjenom 7,00.
Razlika izmedu najbolje i najloSije ociijenjenog standarda je 12,5%.

Prednosti:

Pravilnik o kuénom redu je istaknut na vidnom mjestu.

Rezultati ankete upuéuju na zaklju€ak da su ucenici/ce upoznati sa svojim pravima i
duznostima.

Da se u domu zahtijeva postovanje pravila Kuénog reda, potvrdili su uéenici/ce tokom
razgovora sa njima.

Da direktor obezbjeduje sigurnost i disciplinu u skladu sa ku¢nim redom u potpunosti se
slaze preko 80% anketiranih u€enika/ca.

Da su u domu dobri uslovi zas boravak i u¢enje, u potpunosti se slaze 92% anketiranih
ucenika/ca.

Da ih vaspitaci/ce u€e kulturi ponasanja i pravilima kolektivhog zZivljenja u potpunosti se
slaze preko 75% anketiranih u¢enika/ca.

Pojedinagni slucajevi krdenja Kuénog reda se sankcioniSu nakon $to drugi mehanizmi
nijesu dali rezultate.

Da se u domu pohvaljuju pozitivni postupci i primjerno ponasanje afirmativno se izjasnilo
preko 90% anketiranih u€enika/ca.

Da su izreCene vaspitne mjere pravedne i da pozitivno utiCu na ponasanje u€enika/ca, u
poptpunosti se slaze preko 50% anketiranih u¢enika/ca.

Struéno vijeCe pohvaljuje pojedine ulenike/ce za primjerno ponasanje i za odli¢an
uspjeh u skoli.

296.



Godisnii izvjestaj o kvalitetu rada obrazovno-vaspitnih ustanova (2024)

Vodi se evidencija dnevnih deSavanja (evidencija vaspitac¢a/ica je urednija i azurnija).

Da ih vaspitadi/ce podstiC¢u i usmjeravaju na razvijanje pozitivnih odnosa prema
obavezama, odgovornost prema sebi i drugima, potpuno se slazu svi anketirani
uCenici/ce.

Da u vaspitace/ice imaju povjerenje i slobodu da im se obrate kada imaju problem, u
potpunosti je saglasno 3/4 anketiranih u¢enika/ca.

Gotovo svi anketirani u¢enici/ce smatraju da su odnosi izmedu ucenika/ca i zaposlenih
dobri.

U okviru slobodnog vremena, u domu se organizuju sekcije.

Kao dodatna mjera bezbjednosti u domu je video-nadzor.

U noénim satima za sigurnost u€enika/ca je zaduzena specijalizovana sluzba.

Formiran Tim za prevenciju nasilja i diskriminacije, izraden plan i protokol postupanja u
situacijama nasilja.

Sprovodi se informisanje i edukacija u¢enika/ca o Stetnosti konzumiranja nedozvoljenih
supstanci.

Planira se i realizuje saradnja sa Skolama u kojima ucenici/ce pohadaju nastavu
(medusobna razmjena informacija izmedu vaspitaca u domu i odjeljenskog starjeSine u
Skoli).

Ostvaruje se saradnja sa lokalnim domovima zdravlja.

VaspitaCi/ce  odrzavaju  uglavnom  redovnu telefonsku  komunikaciju sa
roditeljima/starateljima ucenika/ca.

Na inicijativu U¢eni¢kog parlamenta, poboljSani su uslovi i opremljenost prostora u kom
ucenici/ce uce (poboljSana internet konekcija, kupljen televizor...).

Nedostaci:

Oko 1/3 anketiranih u€enika/ca skre¢e paznju na buku i galamu u periodu predvidenom
za ucenje i u periodu povecerja.

Evidencija koja se vodi na ulazu u dom nije uvijek uredna i potpuna.

Iz razgovora sa u€enicima/cama i iz rezultata sprovedenog anketiranja, zaklju¢eno je da
nema dovoljno medudomske saradnje, druzenja, zajednickih aktivnosti itd.

lako su primjetni napori za uredno odrZavanje prostorija, ukupan estetski dozivljaj je da
nema dovoljno uceni¢kih radova, panoa, edukativhog i informativhog karaktera u
prostoru doma.

U dijelu koji se tiCe njihovih medusobnih odnosa, odgovori ucenika/ca (oko 1/3
anketiranih), nijesu afirmativni.

Preporuke:

U cilju obezbjedenja discipline u domu organizovati instruktivho-savjetodavni rad sa
ucenicima/cama.
Evidencija na ulazu u dom treba da je uredna, a podaci treba da se evidentiraju u
realnom vremenu.
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e U skladu sa moguénostima intenzivirati medudomsku saradnju (posjete, druZenja,
zajednicke aktivnosti, sportska takmicenja...

¢ Neophodno je dodatno estetsko opremanije i uredenje cjelokupnih prostorija doma.

e U kontinuitetu treba raditi na izgradivanju kvalitetnih odnosa medu ucenicima/cama u
domu.

KOMENTARI | ZAKLJUCCI

Na osnovu sumarnih analiza kljuénih aspekata kvaliteta rada domova ucenika/ca i
studenata/kinja koji su tokom kalendarske 2024. godine obuhvaceni eksternom evaluacijom,
dolazimo do sljedecih zakljuaka:

e Srednja procjena za domove ucenika/ca i studenata/kinja je 7,35. Najbolje procijenjeni
standard je Vaspitno-obrazovni rad sa prosje€nom ocjenom 7,75. Standard Etos
ustanove je procijenjen sa ocjenom 7,40, dok je standard Planiranje, upravljanje i
organizacija rada procijenjen sa prosjeénom ocjenom 6,75.

¢ Najbolje procijenjeni standardi su: U domu funkcioniSe sistem pruZanja vaspitne podrske
i podrske u ucenju, Vaspitaé podsti¢e konstruktivnu komunikaciju i prijatnu atmosferu u
vaspitnoj grupi i u domu, Zivot i rad zaposlenih i uéenika u domu uéenika zasnovan je na
postovanju pravila i medusobnom povjerenju, sa prosjeCnom ocjenom 8,00. Najslabije
procijenjeni standardi su: Planiranje i programiranje rada doma predstavlja kvalitetnu
osnovu za ostvarivanje specifiCnih cilieva i razvoj ustanove i Direktor obezbjeduje
efikasno funkcionisanje sistema osiguranja kvaliteta rada, procijenjeni sa 6,50.

Pojedine klju€ne oblasti procijenjene su na sljedeci nacdin:
- C.1. Vaspitno-obrazovni rad — 7.75
- C.2. Planiranje, upravljanje i organizacija rada — 6.75

- C.3. Etos ustanove — 7.40

Uporedni prikaz za 2018. i 2024. godinu

Kljuna oblast 2018. god. 2024. god.
C.1. Vaspitno-obrazovni rad 7.75
C.2. Planiranje, upravijanje i organizacijg ~ Oblast: Kvalitet upravijanja i 6.75
rada rukovodenja ustanovom

9.00
C.3. Etos ustanove 9.06 7.40

* Uslied promjene Metodologije: ranije zastupljene oblasti za Dom ucenika/ca i
studenata/studentkinja bile su:
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e Podrska koju ustanova pruza djeci - u€enicima/ama

o Nastava i ucenje

e Saradnja sa roditeljima, drugim ustanovama i lokalnom zajednicom

e Postignuca znanja i vjestine u¢enika/ca prema obrazovnim standardima
¢ Kvalitet kadrovskih, materijalnih, tehni¢kih i bezbjedonosnih uslova rada.

Samim tim je uporednu analizu moguce izvrSiti za kljuéne oblasti: Etos i Upravljanje i
rukovodenije.

Zakljucci iz uporedne analize:

U periodu 2018-2024. uoCavaju se razli¢iti trendovi u kvalitetu rada domova ucenika/ca i
studenata:

e Planiranje, upravljanje i organizacija rada pokazuje trend pogor$anja — sa 9.00 u 2018,
do 6.75 u 2024.
o Etos ustanove ima takode znacajan trend pogorsanja — od 9,06 u 2018. do 7,40 u 2024.

Generalno, rezultati pokazuju nestabilnost u pojedinim oblastima, ali i potrebu za dodatnim
unapredenjem posebno u oblastima Etos ustanove i Planiranje, upravljanje i organizacija rada,
gdje je vidljiv pad u odnosu na 2018. godinu.
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