
 

ZAHTJEV ZA DAVANJE SAGLASNOSTI ZA ISPLATU NAKNADE ZA RAD 

SAVJETA ZA KONTROLU BIRAČKOG SPISKA, U SKLADU SA ČLANOM 26 

ZAKONA O ZARADAMA ZAPOSLENIH U JAVNOM SEKTORU(„Službeni list 

CG“, br.16/16,83/16, 21/17 i 42/17) 

 

Zakonom o zarada zaposlenih u javnom sektoru, članom 26 stav 5 propisano je da naknade za 

komisije i savjete ustanovljene posebnim zakonom ili odlukom organa lokalne samouprave, 

kao i komisije obrazovane za realizaciju projekata od državnog interesa, mogu se isplatiti, uz 

saglasnost Vlade, odnosno organa lokalne samouprave, po prethodno pribavljenoj potvrdi o 

raspoloživim sredstvima od strane Ministarstva odnosno nadležnog organa lokalne uprave za 

poslove finansija. 

Odlukom Vlade obrazovan je Savjet za kontrolu biračkog spiska (,,Sl. list CG“ br. 10/21 i 

12/21). Savjet čine potpredsjednik Vlade Crne Gore, dr Dritan Abazović, ministar unutrašnjih 

poslova, mr Sergej Sekulović, državni sekretar u Ministarstvu unutrašnjih poslova, Zoran 

Miljanić, državni sekretar u Ministarstvu finansija i socijalnog staranja, Janko Odović, 

državni sekretar u Ministarstvu javne uprave, digitalnog društva i medija, dr Marina Banović, 

savjetnik predsjednika Vlade za informacione tehnologije, mr Dejan Abazović, sekretar 

Državne izborne komisije, Nikola Dedeić i predstavnik Zajednice opština Crne Gore, Veselin 

Vukčević. Savjet ima sekretara, koji je imenovan iz reda zaposlenih u Ministarstvu 

unutrašnjih poslova, mr Jelena Krivokapić.  

Zadatak Savjeta je da vrši analizu postojećeg normativnog okvira u vezi sa biračkim spiskom 

i sa njim povezanih aktivnosti i inicira izmjene i dopune zakona i podzakonskih akata; vrši 

analizu ključnih preporuka organizacije za bezbjednost i saradnju u Evropi (OEBS) i 

kancelarije za demokratske institucije i ljudska prava (ODIHR) i predlaže moguće načine 

realizacije tih preporuka; sagledava postojeća informaciona rješenja koja su u službi izbornog 

procesa, uz analizu i identifikovanje problema i sačinjava preporuke za prevazilaženje 

nedostataka postojećih informacionih sistema, odnosno predlaže uvođenje novih 

informacionih rješenja koja bi unaprijedila i obezbijedila tačnost biračkog spiska; 

- predlaže Vladi formiranje radnih tijela koja će se na operativnom nivou baviti pitanjima 

kontrole i unapređenja biračkog spiska, određuje dinamiku rada tih radnih tijela i   razmatra 

izvještaje o njihovim sprovedenim aktivnostima; 

- angažuje, po pozivu, i istaknute naučne radnike, međunarodne eksperte i druge predstavnike 

nevladinih organizacija iz oblasti koje su u vezi sa djelokrugom rada Savjeta; 

- vrši druge poslove iz djelokruga rada Savjeta. 

Budžetom nisu planirana sredstva za isplatu naknada za rad Savjeta, jer se Savjet po prvi put 

obrazuje. S obzirom da nije predviđen mandat Savjeta, to je finansijska sredstva za rad 

Savjeta potrebno obezbijediti u periodu njegovog trajanja. 

Na osnovu izloženog, a uzimajući u obzir složenost posla koji Savjet obavlja i nesporan 

značaj u pogledu obaveza koje treba da izvršava u narednom periodu, predlažemo da Vlada 

da saglasnost za isplatu mjesečne naknade za rad predsjednika, zamjenika predsjenika, 

članove i sekretara Savjeta, u skladu sa članom 2 Odluke o kriterijumima za utvrđivnaje 

visine naknade za rad člana radnog tijela ili drugog oblika rada („Službeni list CG“ br. 



26/2012, 34/2012 i 27/2013), 40% prosječne bruto zarade u Crnoj Gori u predhodnoj godini, 

što iznosi 313,20 eura mjesečno. 

Na osnovu izloženog, Ministarstvo unutrašnjih poslova predlaže da Vlada Crne Gore donese 

sljedeće 

Z A K LJ U Č K E 

1. Vlada Crne Gore usvojila je Zahtjev za davanje saglasnosti za isplatu naknade za rad 

predsjednika, zamjenika predsjenika, članove i sekretara Savjeta za kontrolu biračkog spiska. 

2. Vlada daje saglasnost da se predsjedniku, zamjeniku predsjenika, članovima i sekretaru 

Savjeta  isplaćuje naknada za rad u Savjetu, 40% prosječne bruto zarade u Crnoj Gori u 

predhodnoj godini, što iznosi 313,20 eura mjesečno. 

3. Zadužuju se organi iz kojih dolaze imenovani u Savjetu za kontrolu biračkog spiska da 

naknade za rad u Savjetu obezbijede iz svojih budžetskih jedinica, počev od 1. maja 2021. 

godine. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




