PREDLOG

Na osnovu Clana 61 st. 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima
(,Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od
2022. godine, donijela

RJESENJE
O ODREDIVANJU VRSITELJKE DUZNOSTI GENERALNE DIREKTORICE
DIREKTORATA ZA KULTURNO-UMJETNICKO STVARALASTVO U
MINISTARSTVU KULTURE | MEDIJA

1. Za vrSiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za kulturno-umjetnic¢ko
stvaralastvo u Ministarstvu kulture i medija odreduje se MILENA MIJOVIC
DURUTOVIC, vizuelna umjetnica, do postavljenja generalnog direktora ovog
direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavi¢e se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministarka kulture i medija je, na osnovu €lana 61 stav 1, 2 i 3 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, podnijela predlog da Vlada Crne Gore odredi
za vrSitellku duznosti generalne direktorice Direktorata za kulturno-umjetnicko
stvaralastvo u Ministarstvu kulture i medija, Milenu Mijovi¢ Durutovi¢, vizuelnu
umijetnicu, do postavljenja generalnog/e direktora/ke ovog direktorata u skladu sa
zakonom, a najduze do Sest mjeseci. U obrazlozenju predloga je navela sljedece:
,2Jredbom o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave (,Sluzbeni list CG*, broj 49/22),
koja je stupila je na snagu 06.05.2022. godine, a kojom je utvrdena nova organizacija
rada drzavne uprave ¢lanom 2 stav 1 tacka 11 osnovano Ministarstvo kulture i medija.
Vlada Crne Gore je na sjednici od 23.06.2022. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva kulture i medija, koji je stupio na snagu dana
01.07.2022. godine. Navedenim Pravilnikom ¢lanom 2 tacka 1 sistematizovana je
organizaciona jedinica Direktorat za kulturno-umjetni¢ko stvaralastvo, dok je ¢lanom
16 pod rednim br. 5 sistematizovano radno mjesto generalnog/e direktora/ke, za koje
su propisani sljedeci uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka — pravo ili ekonomija ili fakultet iz oblasti humanisti¢kih nauka;
najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili pet godina radnog
iskustva; polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima; znanje engleskog jezika -
nivo Al; poznavanje rada na radunaru. Clanom 61 stav 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima propisano je da u slu€aju prestanka mandata starjeSini
organa uprave, odnosno sluzbe ili licu koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra
moze se odrediti vrSilac duznosti do imenovanja, odnosno postavljenja u skladu sa
zakonom, a najduze do Sest mjeseci, dok je stavom 2 istog €lana propisano da vrSioca
duznosti odreduje organ nadlezan za imenovanje, odnosno postavljenja starjeSine
organa uprave, odnosno sluzbe ili lica koja vrSe poslove visoko rukovodnog kadra, a
stavom 3 istog Clana propisano je da ¢e se za vrSioca duznosti odrediti drzavni
sluzbenik iz organa drzavne uprave, odnosno sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2
ovog zakona u kojem se odreduje vrSilac duznosti, ili lice van organa drzavne uprave,
odnosno sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2 ovog zakona kojem se odreduje vrSilac
duznosti, koji ispunjava uslove propisane za starjeSinu organa uprave, odnosno sluzbe
ili radno mjesto visokog rukovodnog kadra za koje se odreduje. Imajuci u vidu prednje
navedeno, a u cilju efikasnijeg vrSenja poslova u Direktoratu za kulturno-umjetni¢ko
stvaralastvo, ukazala se potreba za odredivanjem vrSiteljike duznosti generalne



direktorice ovog direktorata, a za koje imenovana ispunjava propisane uslove iz akta
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva kulture i medija. Cijeneci stru¢nu
i profesionalnu angazovanost imenovane, kao i dosadasnje radno iskustvo, predlazem
da se Milena Mijovi¢ Durutovié¢, vizuelna umijetnica odredi za vrSiteljku duzZnosti
generalne direktorice Direktorata za kulturno-umjetnicko stvaralastvo u Ministarstvu
kulture i medija, do postavljenja generalnog/e direktora/ke ovog direktorata u skladu
sa zakonom a najduze do Sest mjeseci®.

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministarke kulture i medija i, imajuci u vidu €injenicu
da je navedeno radno mjesto upraznjeno i da je za popunu istog neophodno sprovesti
zakonom propisani postupak po javhom konkursu, podnijela Vladi predlog da za
vrSitellku duznosti generalne direktorice Direktorata za kulturno-umjetnicko
stvaralastvo u Ministarstvu kulture i medija odredi Milenu Mijovi¢ Durutovic, vizuelnu
umijetnicu, do postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom,
a najduze do Sest mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za
kadrovska i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlasc¢enjima iz ¢lana 61 stav 2
Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima, donijela RjeSenje o odredivanju
vrSitelike duznosti generalne direktorice Direktorata za kulturno-umijetnicko
stvaralastvo u Ministarstvu kulture i medija Milene Mijovi¢ Durutovi¢, vizuelne
umijetnice, do postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom,
a najduze do Sest mjeseci.

Na osnowvu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20
dana od dana prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2022. godine
VLADA CRNE GORE
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