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- Crna Gora \ Adresa: Njegoseva br 83

1 81250 Cetinje, Crna Gora
1 Mlnlstarstvo kulture i medua tel- +3812 41232 571

fax: +382 41 232 572.
www.gov.me/mku

* Broj: UPI 13-037/23-137/2 | 25.05.2023. godine

Na osnovu &l. 13 i 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,SI. list CG*, br.
44/12130/17) i Clana 18 Zakona o upravnom postupku (,SI. list CG*, br. 56/14, 20/15, 40/16 i
37/17), postupajuci po zahtjevu Slobodnog sindikata kulture Crne Gore za slobodan pristup

‘informacijama, evidentiran pod brojem UPI 13-037/23-137/1 od 12.05.2023. godine,
Ministarstvo kulture i medija, donosi

RJESENJE

1. USVAJA SE zahtjev Slobodnog sindikata kulture Crne Gore, koji je evidentiran pod brojem:
UPI 13-037/23-137/1 od 12.05.2023. godine, za pristup Informaciji: poslovnik o radu ili drugi
akt kojim se ureduje naéin rada Odbora, zapisnici sa posljednje dvije sjednice Odbora, zvanicni . :
dopisi koje je Odbor uputio Ministarstvu finansija u vezi sa izmjenom Granskog kolektivhog

. ugovora za oblast kulture, predlog Granskog kolektivnog ugovora 0 izmjenana i dopunama

Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture.

2. Pristup informaciji iz tacke 1 dispozitiva ovog rje$enja ostvari¢e se dostavljanjem Informacije -
na adresu Unije slobodnih sindikata Crne Gore, ulica Avda Mededovi¢a br. 108, Podgorica.

Obrazlozenje

Slobodni sindikat kulture Crne Gore, podnio je Ministarstvu kulture i medija, zahtjev za
slobodan  pristup informacijama, koji zahtjev je evidentiran kod Ministarstva kulture i medija .
pod brojem: UPI 13-037/23-137/1 od 12.05.2023. godine, a koji se odnosi na pristup
Informaciji - poslovnik o radu ili drugi akt kojim se ureduje nagin rada Odbora, zapisnici sa

~ posljednje dvije sjednice Odbora, zvani¢ni dopisi koje je Odbor uputio Ministarstvu finansija u

vezi sa-izmjenom Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture, prediog Granskog
kolektivnog ugovora o izmjenana i dopunama Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture.
Postupajuéi po podnijetom zahtjevu, utvrdeno je da je Ministarstvo kulture i medija u posjedu
informacije blize opisane tackom 1 dispozitiva ovog rje$enja, pa je cijenilo da predmetni zahtjev
treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa ¢lanom 13 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, kojim je propisano da je organ viasti duzan da podnosiocu zahtjeva omoguci
pristup informaciji ili njenom dijelu koji posjeduje.

Clanom 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,SI. list CG*, br.44/12 i 30/17),

. propisano je da o zahtjevu za pristup informaciji ili ponovnu upotrebu informacija, osim u

slu¢aju iz ¢lana 22 istog zakona, organ vlasti odlucuje rjeSenjem, kojim dozvoljava pristup
trazenoj informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija ili njenom dijelu ili zahtjev odbija.
U skladu sa Uredbom o naknadi tro$kova u postupku za pristup informacija ("Sluzbeni list CG",
br. 66/2016 i 121/2021) organ vlasti moze iz razloga ekonomicnosti i srazmjernosti, u cilju
zastite prava stranaka i javnog interesa, odluciti da podnosiocu zahtjeva ne naplacuj Je troSkove
postupka ukoliko isti ne prelaze iznos od 3, 00 €.

Na osnowvu izlozenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu rjeSenja.



UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Agenciji za
zastitu li€nih podataka i slobodan pristup informacijama, u roku od 15 dana od dana prijema
rieS8enja, neposredno ili preko ovog Ministarstva. Zalba se podnosi u dva primjerka, sa
dokazom o uplati 4,00€ administrativne takse na Zziro radun, broj 907-0000000083001-19,

shodno tarifnom broju 2 Zakona o administrativnim taksama (»Sl. list CG*, br.18/2019).

- lewf. :

Masa Vlaovi¢

Dostavljeno:

- podnosiocu zahtjeva
- Zza spise predmeta
-ala

- Kontakt osoba: Milena Bo$njak

tel: 069/120-216
email: milena.bosnjak@mku.gov.me



POSLOVNIK O RADU
Odbora za sprovodenje, primjenu i tumacenje
Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture

’ _Ce(inje, decembar 2022. godine -




iy

Na osnovu &lana 37 Granskog kolektivihog ugovora za oblast kulture (Sl.list CG* broj 64/2016),
Odbor za sprovodenje, pracenje, primjenu i tumadenje Granskog kolektivhog ugovora za oblast ’
kulture, na sjednici od ___ - 2022. godine donio je ‘ ‘ : o "

| | POSLOVNIK O RADU
" Odbora za sprovodenje, pracenje, primjenu i tumacenje
Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture
. Cland
Qvim Poslovnikom utvrduje se nadin iréd‘a i odluc‘:ivanja Odbora za spro’vodénje, -préée‘nje.
primjenu i tumacenje Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture (u daljem tekstu: Odbor).
| Clan 2 i }

‘Odbor donosi odluke, daje tumagenja i miglienja u vezi sa sprovodenjem, pracenjem, primjenom

i tuma&enjem Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture (u daljem tekstu; Ugovor). -

élan 3

Odbor Eine predts'vanici‘VIade Crne Gore i Sindikata kultufe»Cfne Gore (u daljem tekstu: Sindikat).
Odborima sest &lanova, po tri predstavnika Viade Crne Gore i Sindikata: ' '

Clan 4
Odbor iz svog sastava bira oredsjendika. -

Predsjednik Odbora se biré__javnim glasahjerh, vecinom glasova od ukupnog broja Clanova
Odbora. S » S o

* Predsjednik predstavlja i'zast.upa Odbor. =
» | v  &lans
Odbor bira zamjeniké prédsjednika,__ iz redova élanova‘Odbora. 7 -
Zamjenik predsjednika Odboré z'arrjjenjujeiprédsjen_ik'a.u sluéajevimérnjeg'ove odsutﬁosﬁ il
sprijetenosti i vréi druge poslove po ovlaééenjupredsjednika. : S .
| ‘ | ~ Glan6.
" Odbor radi i odluuje na sjednici. N |
Sjednice Odbora se, po pravilu, odriavaju naj-xﬁarjj’e jednom mjesedno.
| o Glan?
Prédsjednik Odbora- éaziva i rUkoVodi radom sje‘dnvice, -

" Poziv sa materijalima za sjedicu Odbora, uz pi’ij'edlo’g dnevnog reda, dostavlja se najkasnije pet -
dana prije dana odredenog za odrzavanje sjednice. S o :



|zuzetno od stava 2 ovog clana u hitnim sluoajevzma SJedmca se moze. sazvatl u krac¢em roku, a
dnevnired predlozm na sjednici.

. Clan 8 _
Odbor moze punopravno raditi ako sjedn.ici prisustvuje 2/3 élandva Ovdbo'ra.
- ‘ Clan 9 » |
Prije. utvrdivanja dnevnog reda Odbor usva;a zapisnik sa prethodne s;ednlc‘e

Clan Odbora moze stavm primjedbu na zapisnik i traziti da se u njemu izvrSe odgovarajuce
izmjene. :

Clan 10
Dnevni red se utvrduje na sjednici.

Predsjednik Odbora  objavljuje utvrdeni dnevni' red, hakon _éega.se prelazi na raspraVu po
redosljedu pitanja iz dnevnog reda. ’ '

, fi!an 11
O prijedlogu odluka, tumacenja i miéljevnja se glasa.

© Odluka iz stava 1 ovog Clana se smatra donesenom ako se za nju IZJasm vise od polovine
ukupnog broja ¢lanova Odbora.

Odluke Odbora potpfsuju ¢lanovi Odbora

Odluke i misljenja Odbora objavijuju se na mternet ‘stranici Mmlstarstva kulture i medua u
posebnom segmentu, u roku od 30 dana od danan lhovog donosenja

C|an 12

Strucne i sdmnmstraﬁvno—tehmcke poslove za potrebe Odbora obavlja Mlmstarstvo i Smdlkat
preko Sekretara Odbora.

‘ » Clan 13
O radu sjednice Odbora vodi se zaplsmk Zaplsnlk vodi’ sekretar Odbora.
- Predlozeni zaplsmk se dostavlja clanovnma Odbora sa pozuvom za narednu sjednicu Odbora
Clan 14

- Zapisnik o radu SJednlce sadrzi: redni broj SJedmce Odbora; datum, mjesto i vrueme odrzavanja

sjednice, imena prisutnih i odsutnih &lanova, usvojeni- dnevni red, zauzete stavove u vezi

tumadenja, misljenja i odluka.

Glan Odbora koji je na sjednici |zdv01|o m|suen}e moze trazm da se bitni djelovi njegovog m:sljenja
unesu u zapisnik.

Nakon usvajanja zapisnik potpisuju _pre_dsjednik i sekretar Odbora.




Glan 15

Sva dokumenta ko;a se potpusuju OVJeravaJu se pe¢atom Mlnvstarstva i Sindikata.

Clan 16
- Zahtjev Odboru moZe upititi direktor ustanéve‘i/ili predsjednik Sindikata.
' o Q Clan17
Sjediéte Odbora je na Cetinju; u prostorijama Ministarstva.
| ' Clan 18

‘Usvojena: mlsljenja tumacenja i odluke Odbora obavezno se dostavljaju Mlnlstarstvu kulture i
medua Crne Gore

‘ C{an 19

QOvaj Poslovnik stupa na snagu _danom:dohoéénja.

" Broj M-8 {10 ~3A6 |A
Cetinje, 05 -AL. ne)

. PREDSJEDNIK KOMISIJE

mr onca Stuepovm
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SASTANKU PRISUSTVOVALI: -

Sastanku su prisustvovali €lanovi/ce: Miléna Bo3njak, Ratka Purovi¢, Dragana Zivkovié, mr
| Zorica Stijepovié, Sladana Sjeklo¢a i Drasko Kovalevié. = = - o
| Datum odrZavanja sastanaka: 20.04.2023 godine '

Datum sadinjavanja zapisnika: 20.04.2023.godine

© REZIME SASTANKA:

‘ Kpnstatova‘hd je da je Zeljko MiloSevié podnio ostavku na élan'stvo'b'u’Odb‘Qri.i,' te da je
' Sindikat kulture imenovao novog ¢lana DraSka Kovatevica, te da’ zahtjevi koji su

razmatrani na prehodnoj sjednici moraju biti ponovo razmotreni. Potvrdene su odluke

‘koje se oanSe na zahtjeve: Narodni muzej Crne Gore, JU Narodna biblioteka “Stevan.
‘Samard#i¢” Pljevija (2), Svatlana Peri$i¢, Glavni grad Podgorica. Odluceno je da se

ponovo razmatra zahtjev JU Muzickog centra koji se odnosi na uvecanje koeficijenta

umjetnitkoj grupi poslova. s - R

' Shodno sastanku u Kabinetu Predsjednika Viade kojem su prisustvovali

ministarka kulture i medija Masa Vlaovi€ i yredsjednica Sindikata kulture Zorica

- Stijepovi¢ i postignutim dogovorom Sindikat kulture ‘ée: na Odboru podrZati

" zahtjev za uvecanje koeficijenta umjetni¢koj grupi poslova. Na pitanje. Zorice

- . Stijepovi¢.da li su odluke Odbora zakonite i ustavne dato je obrazloZenje da je
donogenje takvih odluka praksa ovog Odbora, uz napomenu da je 2017 grafickim

dizajnerima povecan koeficijent prebacivanjem u drugu grupu.. - ' N

Odbor je saglasan da se upiti dbp‘is"MiniSta'i*stvu, kulture i medija :k}akol_b'i' se
Ministarstvo . kulture i medija obratilo Ministarstvu finansija u za uvecanje
- koeficijenta umjetnickoj grupi predmeta Vd. . ‘ o

Buduéi da se pitanje uvecanje koeficijenta za ‘umjetni¢ku grupu ne mode

realizovati kroz “pojedinatne kolektivne ugovore kod -poslodavca, tj da na
sastanku u Ministasrtvu kulture i medija nije postignut dogovor o zaklju¢ivanju
pojedinaénih kolektivnih ugovora za uveéanje koeficijenta umjetni¢koj grupi, svi{
Qlanovi Odbora su saglasni da Odbor uputi inicijativu Ministarstvu kulture i
“.medija, kako bi se obratilo ‘Ministarstvu finansija radi razmatranja zahtjeva za
* uveéanje koeficijenta za umjetnicku grupu Vd : o o







SASTANKU PRISUSTVOVALE:

" | Dragana Zivkovi¢, or Zorica Stijepovié, Sladana Sjekloda i Drasko Kovagevic, glan -
Datunt odrzavanja sastanaka: 9.05.2023, godine = . ST -
Datum satinjavanja zapisnika: 9.052023.godine - e

{ Sastanku su prisustvovzili élahpvi/ce:j Milena Bo3njak, TRatka Purovié, .Marija;,_lyvanis'e\iic,v ‘

. I —

R S REZIME SASTANKA: o
.-,’Na‘sa:'sta’nkuj'e‘pi‘vobitno usvojen zapisniksa pret’hodne-sjednice.‘ S TR
U.odnosu na zahtjev koji je upuéen SO JU Muzicki. centar CG, upucen Ministartsvu
finansija za uvecanje koeficijenata umjetnikoj grupi poslova VD, za koje je Odbor dao

pozitivno misljenje, predstavnici Sindikata iako Su'-podrzali inicijativu za povecanje, nisu

smatrali da je odluka koju je trebalo donijeti zakonita.
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MINISTARSTVU KULTURI

N “_"‘Poétovana gospodo Vla

e ’Odboru za praéenje prifjenu

: '_,se vd,.predslednlka Sindik:
.. zahtjév m za korekciju koef
s kolektlvnom ugovoru 0 izmijel




. |maju0| u v;du cmjeméu d;
K .nzmjenama Granskog kolek‘_v /

o '_o_drz_ava_nj_a sastanka

Kontakt osoba

o Marua Tomovic
-.v.d..sekretarka . .
o Tel: -068/822- 957
. 'Mal! manja tomowc@

: v'DOStaVltl

. thstarswu fi nans
. _.4‘ a’a N




EE Granskog kolektlvnog u‘gi

Lo Aktom bro; 13- 082/23 13
o *kulture.

“Vas da nam date saglasnost.
‘ vpovecan;e za grupu}Vd-nznosn

. Za predlozeno uvecanje koeficijenta,

Broj: 13:082/23-1372/4

s M|N|STARSTVO FINZ
' ."mmlstar g-dln mr Aleksand

Predmet Dopun . zahtj

N Postovann gospodme Damjan’
- davanje’ mnsljenja za pove

7 Amajuéi u “Vidu ginjenicu’d
lzmjenama Granskog. kolektlvnog u

. 172:252,80 eura, koja su obezbqedena»u Budzétu Mmlsta
- Bruto zarade i doprlnos' ' (

’ Kontakt osoba

;Man;a Tomovnc .
v.d sekretarka:
Tel: 068/822-957 .

Mail: marua tomovnc mku gov me.,

‘ Dostavitv

- Mmistarstvu fnans
P ;a/a




' 5@&‘ . Clna G 1~a‘ ' ' ' o Adresa: Njego¥eva br. 83
i) { ‘ O - . R 81250 Cetinje, Crna Gora
7 ) Ministarstvo kulture i ‘ o tel: +382 41 232 571 fax:
h ! o : +382 41 232 572

medii
dija www.gov.me/mku

Br. 13-082/23-1372/6 . 03.05.2023: godine

'7a: ODBOR ZA SPROVODENIE, PRACENJE, PRIMJENU I TUMACENJE
GRANSKOG KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA OBLAST KULTURE . |
Veza: 13-082/23-1372/1 ) _ .

Predmet: Misljenje Ministarstva finansija na zahtjev SO JU Muzicki centar Crne Gore

Postovani,

Obratili ste se Ministarstvu kulture i medija aktom koji je zaveden kod ovog organa pod
brojem 13-082/23-1372/2, od 20.04.2023.godine, a u kojem je trazeno misljenje povodom
zahtjeva SO JU Muzicki centar Crne Gore za uvecéanje koeficijenta umjetnitkoj grupi
poslova, rasporedenoj u Granskom kolektivnom ugovoru o izmjenama Granskog
kolektivnog ugovora za oblast kulture u grupu Vd.

Ministarstvo kulture i medija je navedeni zahtjev proslijedilo Ministarstvu finansija na dalje
postupanje, te vam u skladu sa procedurom dostavljamo njihovo misljenje.

e Qpedtevanjem
= ST mrMasa Viaovié

MINISTARKA

prilog: - o
- Dopis Ministarstva finansija, broj 01/4-430/23-3080/1
Dostavljeno:

- naslovu;

-u spise predmeta; -ala,



b - - : Adresa: ul, Stanka Dragojevica 2,
Crna Gora . 81000 Podgorica, Crna Gora

} . . tel: +382 20 242 835
- Ministarstvo finansija fax: +382 20 224 450

] : . : ‘ www.mif.gov.me

Broj:01/4—430/23-3080/1 ' Podgorica,Z;i.04.2023. godine '

g o
RO IR

_____ —JF 0GRy MINISTARSTVO KULTURE I MEDIJE
‘- o -n/r'ministarke, mr Mase Viaovié-
- fase VX

18-081[13- /mZ{U

v PoStovana,

e
!

1

" Povodom Vaseg akta br. 13 -082/23-1372/ od 26.04.2023. godine, koji se odnosi
na povetanje koeficijenata vd Granskog kolektivnog ugovora 2za oblast kulture,
ukazujemo na sljedece: S : :

Navedenim aktom obavjetavate nas daje 1;oéficij§nt grupi poslova Vd Granskim
kolektivnim ugovorom o izmjenama Granskog kolektivhog ugovora za oblast kulture
uveéan za 3,41%. Takode, navodite da bi za navedenu grup{-lx poslova koeficijent trebao da
iznosi 10,56 i da bi to predstavljalo uvetanje od 20%. ' : '

Za predloZene uveéane koeficijente umjetnicima prema procjeni Ministarstva kulture i
medija u odnosu na vajecée koeficijente, potrebna su sredstva u iznosu od 142.982,40 € do

kraja tekuce godine, za 120 zaposlenih iz grupe vd, i ista su raspoloZiva Zakonom o budzietu za

2023. godinu na izdatku 411- Bruto zarade doprinosi na teret poslodavca kod javnih ustanova
kulture. : .

‘ Shodno navedenom, Ministarstvo finansija sa aspekta pudieta nema primjedbi na
predmetno poveéa'nje koeficijenata umjetnicima. \ '

S postovanjem;
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PREDLOG--; '

. . Na osnovu élana 184 stav 2 tadka. 3 Zakona o radu ( Sluibem Ilst CG” br 74/19 8/21,
'59/21 68/21 -1 145/21) i dlana 24 st. 16 Zakona-o zaradarna zaposlemh u javnom -
sektoru (,Sluzbeni list CG”, br. 16/16, 8316, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19; 130/21,
146/21, 92/221152/22) Reprezentatlvm smdlkat kulture Crne Gore |V|ada Crne Gore zakljucmu .

' = GRANSKI KOLEKTIVNI UGOVOR -
O IZMJENAMA GRANSKOG KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA OBLAST KULTURE

' : : élan 1 ‘
. s U Granskom kolektlvnom ugovoru za oblast kulture (,,Sluzbem list CG“ brol 64/16) élan
16 mijenja se'i glasi:
e ,Zavisno od’ nivoa kvaln“ kacue obrazovanja slozenostl poslova odgovornost| i- drugih
: elemenata bitnih za vrednovanje odredenog. posla, -pojedina. radna mjesta u oblastl kulture‘
rasporedu;u seu grupe poslova i |zrazavaju seu koeflcuentlma i to

| : Fizicki poslovi e no'saé_ teret‘a.-, ﬂziéki radmk‘ "I Priinivo. - |51
S B Dol st i -Podnive dvac e
. . . i e a2
{7 | Pomoénii . . |. . |Z¢istagica, garderober. publike, | Druginivo -~ |52 .. =
- . | sigurnosni ' - | portir, kurir, biletar publike, = | (1), 120 M R
poslovi | paker; razvodnik, kafe- . | kredita. - "
o | kuvarica, servirka, radnik za | CSPK-a o
| plakate, prodavaé& suvenira-. - | Tre¢inivo: |53
o T ey, AT
180 kredita - |
.| CSPK-a i R
- | Cetvrtinivo {600 -
.| Podnivo
-] jedan (IV1), -
1 240 Kredita |
R T PO lcSPKeaa . o
ol | Tehnigki, - .| «g'_wdeotekar daktnlograf stolar [ Treginivo - 16,1
0 -+ | operativnii. - ".| bravar; moler, elekti¢ar, e, o
sigurnosni * | lozag, kinooperater, domar, - | 180 kredita -
poslovi | sekretarica, garderober | | CSPK-a ~
‘ ‘kostima; ekonom, scenski © |
| dekorater; tehnigar- (rasvjete, . |-
* | tona‘i video), magacioner,
| turistiéki vodi¢, masinista
. | ravne $tampe, rekviziter,
| arhivar, scenski dekorater,
- | élektroniar, termotehni€ar, |
.. |- mehani&ar, scenski radnik, '}




&<

T Eetvrti nivo .

' viasuljar - $minker - masker,

' plesag, balerina, lutkar,

o ,:vmontazer- tehnigar, tehméar‘_',-[ N
".| za kino uredaje, ‘asistentza | - -

s ‘mu21ku1ples knjlznlcar N
|-obuéenzaradu

|csPka . |

C krOJaé majstor scene cug _ -1 63.. - |
majstor;’ organlzator (pruema Podnivo . o
"' usluga,), domar, $anker- jedan (IV1), |-
| konobar; saradnik za izdanja i | 240 kredita . |
.. | kulturne aktivnosti, stejdz . CSPK-a )
.| menadzer, vozag, Guvar, . | SO N
.| vatrogasac, zastitarlicai- . -  Petinivo (V), |66 .
* | imovine; operater, ba§tovan | 120 kredita .| -
majstor na odriavanju | CSPK-a
L oL L termoregulacije - : » ‘ :
IV “Administrativni, | - - knjigovoda (finansijski, | Cetvrtinivo .65 = -
o revizorski, .- o poslovi materijalni, kontista), - | Podnivo - S
| savjetnigki . -|-blagajnik;, : Jlikvidator, - - ..{'-Jedan (IV1) 1 -
.. | poslovi, poslovn ‘obradunski radnlk -, 240 kredita. /| . o .
| zastupanjai- - administrativii tehniéar, - ‘CSPK-a - | .
.| drugi srodni - . saradnlkumarketmgu i L
* | poslovi .| referentza kadrovskei . | -
. * | administrativne poslove - | Peti nivo (V), 6,6
Voo e 120 kredita |
‘ _ff'sluzbenlk'za javne nabavke, . Sedminivo - *{ 9,1
* | pravni savjetnik, ‘unutradnji - | Podnivo 1} .
, ‘| revizor, ratunovoda, sav;etmk ‘jedan (VII1),
S ~ |'za odnose sajavnoséy,. | 240 kredita
o 1 sav;etmkzaagencuske ~ . |CSPK-a | .
: o Aposlovelmarketlng, , g .
D i orgamzator zastite na radu
1. | . ‘| poslovni sekretar, savjetnik - |
[ o zZa medunarodnu saradnjul B
' L | promociju-_ N T RET
\ ' Struém | laborant, konzervatorskl | Cetvrtinivo. -:| 6,5 -
S | umijetnigkii- - | tehnigar, dokumentacioni - . | Podnivo. -© | " .-
| stvaralagki- - | tehrii¢ar, preparator, muzejskl' jedan’ (IV1) A
poslovn _ | tehniéar, fotograf, knjlinjléar 240 kred|ta I PP
. KA knjlgovezac inspicijent, .- ,eCSPK-a R
| sufler, arhivski tehniar, - | Peti nivo (V), 7,00 -
.. |-8minker, saradnik - - 120 kredita | - . .:
" .| umjetniékog programa; .- :

n .‘»-elektronskom kata ogu




L3

3 _ V|§| Iaborant VISl

] Petlmvo(V),

7.2 l

,konzervatorsk| tehmcar vi& - |120 kredita
|- dokumentacioni: tehniéar, VI§|; ‘CS_PK—a
1preparator Vi§i muzejsk| 1
.| tehriiéar; visi fotograf visi:
, knjlinjléar visi arhivski - - -
. | tehnigar, organlzator
| umjetnitkog programa __ to. -l .
- | istrazivag, informaticar, | Sestinivo | 8,00
“|"konzervator, dokumentarista, “[ (V1); 180" |
- I*kustos, muzejski‘pedagog, - - kredita - 1
. | bibliotekar, arhivist, saradnik | CSPK-a - ..
| tele - kino'skenera, saradmk'._ L
*| zavideo uredaje, horski- -
pjevag; koordinator
_ 7| répertoara, snimatel] i | I, N
-+ | dizajner zvuka;, orgamzator . ;Se‘dmi_ni,v_o» 19,1
... | programa, glavni uredmk | Podnivo-:. ”~ :
| izdanja, lektor, urednik - -.:-~jedan i, |
| izdanja, dizajner sv1etla - 1240 kredita
-'| majstorza muziéke . . "',CSPK-
.| instrumente, T menadier '
~.| sekretar orkestra, urednik
- -|-umjetnickog iprograma, .
~ | nototekar, muzi¢ar narodnog B
orkestra, snlmatelj- ' |
| kamerman, savjetnik za - ,
= |- produkciju i komplementarnef
| dielatnosti . : i SRR S
| reziser, glumac orkestarsk| - |'Sesti nivo:. - | 8,00
. | muzigar, operski pjevac, - . v,180 | L
| slikar, vajar, koreograf ‘kredita - . .
| scenograf; dramaturg, - CSPK-a* "~
. | kestimograf, p020n§m | ISRESR NEENRE B
-] kompozitor, pisac, asnstent |.Sedminivo -~ | 9,1
| dirigenta, dirigent; producent-_.’.‘jPOanO . o
| grafi¢ki dizajner, montaZer; .- jedan (ViI1),
glavni urednik programa, . . "|'240 kredita
' menadzer za programske | CSPK-a
' : po||t|ke|plan|ranje ' | R
\/| .| Sef'organizacione: jedinice - - Sestl nivo |87
: (odjéljenje; sluibausl.)u S, 180 N
' Rukovodeén S| okviru unutradnje’ <. kredita
organizacioni - ;.orgamzacwne jedlnlce e 'CSPK-a fooo
‘poslovi - - R 7| Sedmi nivo 9,6 -
1 "1 Podnivo-
jedan (VII1)
- | 240 kredlta
. CSPK—a




@

TSestinivo . [9.7"
Lemyaso o} oo
| kredita.
' CSPK-a

— b‘_-.:._f.':rukovodllac unutra§nje
¢ {" | organizacione. -jedinice: .
: (sektora odjeljenja|s| )

- Sedminivo.  [10,6"
| Podnivo -

| jedan (VII1), | -
‘| 240 kredita

s e e | CSPKea
¢ | sekretarustanove 0 | Sedminivo 11,6
TR e L | Podnivo -

B _jedan (VII1),. |

| 240 kredita
e e s S .CSPK-a__ o
d | pomoénik direktora - . .| Sedmi nivo - 11,6
jedan (VI1),
* | 240 kredita -
i S e e |CsPK-a S
ViIL . | Direktori | & . | JUNarodni muzej Cme Gore ... .- |1900
I © |- | JU Crmogorsko narodno pozoriste  © - ¢ G ,
= b iU Muzicki centar Cme Gore -~ 118,00 - |

-JU Nacionalna: biblioteka ,Durde Crno;evné”

1-du Centar za konzrervacumarheologuu Cme | -

.| Gore .. ‘ .

J 0 HU Kraljevsko pozonste ,,Zetskl dom R
"¢ [ JU Centar savremene umjetnosti -~~~ '17,00 N

* | JU:Prirodnjagki muzej Crne Gore R i '

JU-Pomorski’ muzej Crne-Gore .

- [JU Biblioteka za slijepe Crne Gore L
[ JUCmogorska kinoteka ~ - -~

<[ JUFilmski centar Crne Gore . .-

jub|lamu nagradu uiznosu:”

- zarad nedjeljom - 80%."

' "CA':larIv-Z o
Clan, 17 mijenja'se i gIasn

_«Osnovna’ zarada: zaposlenog uveéava se po gasu:

- za noéni rad (izmedu 2 22 tasaib gasova narednog dana) 50%, _
-zarad na.dan driavnog ili v;erskog prazmka 150%, :
- za prekovremeni rad-- 50%; L

U élanu 24 uvodna reéenlca sfav__ 1 rr_ujenja,.se i glas1 V

,Poslodavac zaposlenom povodom‘ 'nepre

og radé :kod tog poslodavca lsplaéUJe L



o

"elementarnih nepogoda.” . - -

* mr Maga Viaovi¢

o Blana.
U &anu 25 stav 1 mijenja seiglasi:

,Poslodavac zaposlenom, odnosno élanu njegove uze porodice isplacuje: -

1).20 obragunskih vrijednosti koeficijenta - u slugaju-smrti zaposlenog; "

2) 10 obra&unskih vrijednosti-koeficijenta - u slugaju smrti-€lana uZe porodice; .

3) do 11 obradunskih vrijednosti koeficijenta - za nabavku ortopedskin, ognih, uSrin i
drugih pomagala za zaposlenog ili &lana njegove uze porodice; ako sredstva za nabavku tih

_pomagala nijesu obezbijedena od strane Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore.”

o — Glans
Glan 26 mijenjaseiglasic. - - o o : E
.Poslodavac’ zaposlenom, odnosno: &lanu njegove uze porodice isplacuje jednokratnu
pomog, i to: - R T A
1) do 11 obragunskih vrijednosti koeficijenta - u sluéaju duze ili teze bolesti, nabavke
ljekova, zdravstvene rehabilitacije zaposlenog ili glana njégove uze porodice; . . '

2) do- 10- obratunskih Vrijedncssti‘¢-ko§ﬁcije’nta - u slugaju otklanjanja posliedica
- Ovaj ugovor stupa na snagu danom objavijivanja u ,Sluzbenom listu Crne Gore”.
Ovaj ugovor zakfuten je . marta 2023. godine
Broj:

Cetinje, - godine
Viada Crne Gore . L

*Ministarstvo kuitqre_i, medija

Ministarka,

Broj: B
"Podgorica , _ o ,._Godin_e. o

_ Reprezentativni sindikat kulture Cre-gore’ -
Predsiednica, .

 mr Zorica Stijepovi¢




e

S | OBRAZLOZENE .
Pravni osnov za z'aklj'tjéiyanje' Granskog k&l_ektivhb_é ﬁgél\'iqfa.._é_i’z.r'ﬁjenarﬁa Granskog kolektivnog

 ugovora za oblast kulture sadrzan je u €lanu 184 stav 2 tatka 3 Zakona o radu (,Sluzbeni ist CG*,

br. 74119, 8/21, 59/21,168/21 i 145/21) i Elanu 24 stav 1 Zakona 6 zaradama zaposlenih u javnom

sektoru ("Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 13021,
©146/21,92/221152/22). - Co s '

U Granskom kolekiivnom ugovoru sa oblast Kuture (,Sltizbeni list CG", broj 64/16), &an 16

~ mijenja se na natin da se poslovi u oblasti kulture sa koeficijentima za utvrdivanje osnovne zarade '

po oshovu potrebne struéne spreme, struéne osposobljenosti,- sloZenosti poslova, uslova pod

. kojim se poslovi pretezno obavljaju. i-odgovornosti za posao, razvrstavaju u VIl grupa. -Novim

koeficijentima za zarade zaposlenih u oblasti kulture, izvrsilo se ujednadavanje zarada za rad na

istim ili sliénim poslovima i ‘r'adnim‘mjesti_m'ai» u oblasti kulture; a'koji zahtijevaju isti nivo, odnosno

‘podnivo kvalifikacija.

Clanom.2 Predloga Granékbg kolektiviog ugovora o izmjenama Gréns’kod kolektivnog ugovora
za oblast kulture (u daljem tekstu: Prediog), izvr&eno je usaglasavanje sa odredbom &lana' 15 .

Opéteg kolektivnog ugovora (,Sluzbeni list CG"; broj 150/22), u dijelu koji se odnosi.na uvecanje

osnovne zarade zaposlenog po €asu, dok se &lanom 3 Predloga propisuje obaveza poslodavca
da ‘zaposlenom isplaéuje-jubilarnu nagradi,a-élanom 5-obaveza. poslodavca da zaposlenom
isplati- jednokratnu pomo¢, a ne“moguénost kako je to bilo predvideno Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast kulture, a &lanom-4 vri se izmjena u dijelu visine obragunskih vrijednosti

. koeﬁcijenata, imajuéi u vidu visine ovih vrije‘anSti uostalim oblastima javnog sektora.

ﬁIfnaju(:i u vidu trenutnu socio-e'konbmsk'u;, situaciju,. ‘kavo ‘_i__éirijehicu 'da'koeﬁ_cijenti za zarade
. zaposlenih u oblasti kulture nijesu mijenjani: od 2016. ‘godine, -ovim'izmjenama poslije duzeg

vremenskog perioda, stvorie se neophodni uslovi koji ée doprinijeti pobolj$anju poloZajai statusa
zaposlenih U oblasti kulture. - R T ’

Obzirom da su pogetkom 2023. godine uveéane zarade u ostalim oblastima javnog sektora, kako
bi se &to-prije realizovalo dogovoreno .uveéanj‘e zarada, to je prediogom predvideno da ovaj
Ugovor potinje sa primjenom danom objavijivanja u Sluzbenom- listu Crne Gore, kako bi se
izbjegle dalje negativne posljedice po zaposlene u‘oblasti‘kl._ilture. a’ posebno u- dijelu dugo

otekivanog uvec¢anja zarada.:



KULTURE

%/ it KULTURE CRNE GORE

Avda Mededovia br. 108 81000 Podgorica, tel: +382 68/741 148

¢ ygtenn. SLOBODNI SINDI‘KAT'
<

Broj: 1&
Podgorica, 12.05.2023.

ODBOR ZA SPROVODEN]E PRACEN]E PRIM]ENU I TUMACEN]E GRANSKOG
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA OBLAST KULTURE ‘
Clanovima/cama
- -svima- '

Predmet: Zahtjev za slobodan pfistup informacijama

Postovani,

Obraéamo vam se sa zahtjevom da nam u skladu sa élanom 13 { 18 Zakona o slobodnom pristupu
" informacijama dostavite kopuu sledetih akta: '

- Poslovnik o radu ili drugi akt kojim se uredu]e nacm rada Odbora;
- zaplsmke sa poslednje dvije sjednice Odbora,
- zvani¢ne dopise koje je Odbor uputio Ministarstvu fmansua u vezi sa 1zm]enom Granskog
kolektivnog ugovora za oblast kulture; .
+ - Predlog Kolektivnog ugovora o izmjenama i dopunama kolektivnOg ugovora za oblast
kulture koji je bio predmet rasprave na Odboru.

Molimo da nam Kkopiju traZenih dokumenata dostavite na adresu Unije slobodmh sindikata Crne
" Gore, ulica Avda Mededovica br 108, Podgonca ‘

S postovanjem,

Predsledmk

fkan Pejovi ‘




