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PREDLOG

Na osnovu clana 152 stav 2 Zakona o DrZavnom tuzilastou (,Sluzbeni list CG” br. 11/15,

42/15, 80/2017, 10/2018, 76/20, 59/21, 54/24), rukovoditeljka Viseg drZavnog tuzilastva u
Podgorici, uz prethodnu saglasnost Vlade Crne Gore, donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACI]I
VISEG DRZAVNOG TUZILASTVA U PODGORICI

Clan 1

- U pravilniku o unutrasnjoj oragnizaciji i sistematizaciji Viseg drZavnog tuZilastva u Podgorici
Tu br. 155/21 od 26.07.2021. godine i Tu br.860/23-1 od 07.maja 2024 godine, u clanu 6 st.1,
broj ,,41" zamjenjuje se brojem ,46,,

-Radno mjesto pod rednim brojem 2-7d (savjetnik) mijenja oznaku u koloni redni broj i
oznadcava se brojevima 2-11, dok se u koloni opis poslova za navedeno radno mjesto
posle rijedi , pretpostavljenog.” dodaje i recenica ,Savjetnik obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog”.

-Radno mjesto pod rednim brojem 8 (samostalni savjetnik III) mijenja oznaku u koloni
redni broj i oznacava se brojem 12., dok se u koloni opis poslova za navedeno radno
mjesto posle rijeéi ,,..prati sprovodenje Zakona o rodnoj ravnopravnosti” dodaju rijeci
pomaze u radu potparolu Viseg drZavnog tuZilastva u Podgorici”,

-Radno mjesto pod rednim brojem 9 (samostalni savjetnik I — upravitelj pisarnice) mijenja
oznaku u koloni redni broj i oznacava se brojem 13.



- Posle radnog mjesta pod rednim brojem 13 dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem
14-18
“u koloni naziv radnog mjesta upisuje se ,samostalni savjetnik I - strucni saradnik”,
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka - ekonomija,
najmanje 3 godine radnog iskustva, poznavanje rada na racunaru, poloZen strucni ispit
za rad u drZavnim organima,

“u koloni broj izvrsilaca za navedeno radno mjesto se upisuje se broj ,,5%,

“u koloni opis poslova za navedeno radno mjesto upisuje se ,,pomazZe rukovodiocu i
drZavnim tuZiocima wu radu predmetima u Kkojima su potrebna znanja iz
knjigovodstvene, finansijske, bankarske i poreske struke, radi pruZanja strucnog
znanja u cilju pronalaZenja imovine stecene krivicnim djelom, kao i prikupljanja
podataka i njihove analize radi utvrdivanja tacne vrijednosti imovinske Koriste,
analizira i istraZuje podatke do kojih se doslo u radu i predlaZe rjeSenja za
unapredivanje rada na finansijskim istragama, statistickom izvjestavanju i praéenju
predmeta i obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

-Radno mjesto pod rednim brojem 10 (samostalni referent - audio video tehnicar) mijenja
oznaku u koloni redni broj i oznacava se brojem 19.

-Radno mjesto pod rednim brojem 11-13a (samostalni referent — upisnicar) mijenja oznaku
u koloni redni broj i oznacava se brojevima 20 - 23.

-Radno mjesto pod rednim brojem 14 (samostalni referent - za racunovodstvo i finansije)
mijenja oznaku u koloni redni broj i oznacava se brojem 24.

-Radno mjesto pod rednim brojem 15-21j (samostalni referent - zapisnicar) mijenja oznaku
u koloni redni broj i oznacava se brojevima 25-41.

-Radno mjesto pod rednim brojem 38 (referent) mijenja oznaku u koloni redni broj i
oznacava se brojem 42.

-Radno mjesto pod rednim brojem 23 (samostalni referent — tehnicki sekretar) mijenja oznaku
u koloni redni broj i oznacava se brojem 43.



-Radno mjesto pod rednim brojem 24 (samostalni referent - arhivar) mijenja oznaku u koloni
redni broj i oznacava se brojem 44.

-Radno mjesto pod rednim brojem 25-26 (samostalni referent) mijenja oznaku u koloni redni
broj i oznacava se brojevima 45-46.

Clan 2
Raspored drZavnih sluzbenika, u skladu sa ovim pravilnikom, izovrsice se u roku od 15
dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika

Clan 3
Owvaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Viseg
drzavnog tuZilastva u Podgorici, a nakon davanja saglasnosti od strane Vlade Crne Gore.

OBRAZLOZENJE

Predlog pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Viseg drZavnog tuZilastva u Podgorici, uskladen je sa odredbama, Zakona o
sudovima (,, Sluzbeni list CG* br. 11/2015, 76/2020 i 54/2024.), Zakona o drZavnom tuZilastou
(,Sluzbeni list CG” br. 11/15, 42/15, 80/2017, 10/2018, 76/20, 59/21, 54/24), Zakona o
drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (,, Sluzbeni list CG” br.2/2018, 34/2019, 8/2021,
37/22), Zakona o upravnom postupku (,, Sluzbeni list CG” br. 37/2017), Pravilnikom o okvirnim
mjerilima za odredivanje potrebnog broja drzavnih tuZilaca i drZavnih sluZbenika i namjestenika
u drzavnom tuzilastvu (,Sluzbeni list CG” br.111/23 od 14.12.2023) i datim rjesenjima koja
opredjeljuju unutrasnju organizaciju, sluzbena zvanja i uslove za vrsenje tih poslova, kao i
potrebama koje proisticu iz primjene Zakonika o krivicnom postupku.

U odnosu na prethodni Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Viseg
drzavnog tuzilastva u Podgorici (Tu br.860/23-1 od 07.05.2024 godine), broj izvrsilaca u Visem
driavnom tuZilastou u Podgorici se poveéava sa 41 na 46 izvrsioca, dakle za ukupno 5
izoréilaca (i to predvidanjem novog radnog mjesta - samostalni savjetnik I - strucni saradnik -
5 izvrsilaca) i to iz sledecih razloga:

Pravilnikom o okvirnim mjerilima za odredivanje potrebnog broja drZavnih tuZilaca i
drzavnih sluzbenika i namjestenika u drzZavnom tuZzilastou (, Sluzbeni list CG” br. 111/23 od
14.12.2023), u ¢l.15 st.2 je propisano da se broj drugih drzavnih sluZbenika i namjestenika u
Visem drzavnom tuzilastvu odreduje se prema stvarnim potrebama drzavnog tuzilaStva. Takode,
Glanom 135 Zakona o driavnom tuzilastvit propisano je da drzavno tuZilastvo moZe imati
sluzbenike defektoloske, socioloske, pedagoske, ekonomske, knjigovodstveno-finansijske ili
druge odgovarajuée struke sa odgovarajué¢im radnim iskustvom u tim oblastima, koji pomazu



rukovodiocu drzavnog tuzilastva ili drzavnom tuZiocu u radu u stvarima u kojima su potrebna
Strucna znanja iz tih oblasti. Imajuci u vidu da je Zakonom i izmjenama i dopunama zakona o
drzavnom tuzilastvu (Sl.list 54/24), te Zakonom o izmjenama i dopunama zakona o sudovima
(Sl.list 55/24) izmijenjena nadleznost Viseg drzavnog tuzilastva, (¢l. 16 st. 1 tacka 1 poslije alineje
2 dodaje se nova alineja koja glasi , zloupotreba u privrednom poslovanju iz ¢.272 st.3
KZCG"), shodno cemu odredeni broj predmeta koji su bili u nadleznosti Specijalnog drzavnog
tuZilastva prelazi u nadleznost ViSeg drzavnog tuzilastva, te uz Cinjenicu da se u veéem broju
takvih predmeta, kao i u odredenom broju predmeta formiranim zbog kriviénog djela
zloupotreba ovlascenja u privredi iz ¢1.276 st.2 KZCG i zloupotreba sluzbenog polozaja iz ¢l.416
st.3 KZCG ukazuje potreba za otvaranjem finansijskih istraga, to se upravo zbog rada u tim
predmetima i pokretanja finasijskih istraga koje je neophodno brzo i efikasno okondcavati,
ukazala i neophodnost za predvidanjem novog radnog mjesta u ovom tuzilastvu —
»~samostalni savjetnik 1 - strucni saradnik” - (5 izvrsilaca), sa opisom posla za navedeno
radno mjesto koji je istaknut u ¢l.1, alineja 5 Predloga Pravilnika izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Viseg drzavnog tuZilastva u Podgorici,
upravo shodno stvarnim potrebama ovog drzavnog tuzilastva, a usljed prednje navedenih
razloga.

Dakle, shodno citiranim odredbama, kako je Predlogom pravilnika o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Viseg drZavnog tuZilastva u

Podgorici isti potrebno uskladiti sa Zakonom i izmjenama i dopunama zakona o drZavnom
tuZilastvu (Sl.list 54/24), te Zakonom o izmjenama i dopunama zakona o sudovima (Sl.list 55/24),
to se shodno prednje istaknutim razlozima broj sluzbenika ovog tuZilastva povecava sa 41 na 46.
Prednje je neophodno imajuci u vidu cinjenicu da e usljed izmjene nadleZnosti Vise drzavno
tuzilastvo u Podgorici imati znatno povecéan obim posla, odnosno priliv po odredenim vrstama
predmeta u kojima je esto potrebno otvarati i finansijske istrage, a sto ce znacajno opteretiti
rukovoditeljku i postupajuce drZavne tuZioce ovog drzavnog tuZilastva.

S tim u vezi, ovako predloZenom unutrasnjom organizacijom i sistematizacijom u
Visem drZavnom tuZilastvu u Podgorici, sa poveCanjem broja izvrsilaca, uvodenjem novog
radnog mjesta - samostalni savjetnik I - strucni saradnik” - (5 izorsilaca) u skladu sa
¢1.15 st.2 Pravilnika o okvirnim mjerilima za odredivanje potrebnog broja drZavnih tuzilaca i
drZavnih sluzbenika i namjestenika u drZavnom tuZilastou (,Sluzbeni list CG” br. 111 od
14.12.2023), te ¢1.155 Zakona o drZavnom tuZilastou (Sl.list 54/24) obezbijedilo bi se zakonito,

blagovremeno i efikasno vrsenje poslova iz nadleznosti ovog tuZilastva, potrebna samostalnost i
odgovornost za vrsenje poslova i zadataka, kao i efikasno rukovodenje i koordiniranje u vrsenju

poslova.

Tu br.520/24

03.jul 2024 godine.
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