CRNA GORA |
VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 -4740/4

Podgorica, 29. oktobra 2020. godine

Na osnovu ¢lana 36 st. 15 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni
list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18| 42/18 i 34/19) i &lana 60 stav 6 Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,Sluzbeni list CG*, br. 2/18 i 34/19), rjeSavajuci po
zahtjevu Ratke Strugar za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata, Komisija
za kadrovska i administrativna pitanja Vlade Cme Gore, na telefonskoj sjednici od 29. oktobra
2020. godine, uz saglasnost vecine ¢lanova, donijelalje

RJESENJE
o ostvarivanju prava na naknadu

1. RATKI STRUGAR, ranijoj generalnoj djrektorici Direktorata za elektronske
komunikacije, po$tansku djelatnost i radio spektar u Ministarstvu ekonomije, utvrduje se
pravo na naknadu u visini zarade koju je primala u posljednjem mjesecu prije prestanka
mandata, uz odgovarajuce uskladivanje, u trajanju od jedne godine.

2. Naknadu iz tacke 1 ovog rje$enja, imenovana| ée ostvarivati u Ministarstvu ekonomije,
pocCev od 23. oktobra 2020. godine.

3. Imenovana je duZna da saglasno ¢lanu 36 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u
Jjavnom sektoru, u slucaju nastanka okolnoslj za prestanak prava na naknadu prije
utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjeSenja) obavijesti Komisiju za kadrovska i
administrativna pitanja Vlade Crne Gore.

Obraziogenje

Komisiji za kadrovska i administrativna pitanja, obratila se Ratka Strugar, ranija
generalna direktorica Direktorata za elektronske komunikacije, postansku djelatnost i radio
spektar u Ministarstvu ekonomije, zahtjevom za naknadu na ime zarade, u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, na osnovu | ¢lana 60 stav 7 Zakona o drZzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, navodeci da je Vlada Cmme Gore donijela RjeSenje kojim je
konstatovan prestanak mandata generalne dirra-ktorfce Direktorata za elektronske
komunikacije, postansku djelatnost i radio — spektar sc{ Ministarstvu ekonomije.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zapo. (enih u javnom sektoru, propisano je da
lice iz ¢lana 22 stav 1 iz Grupe poslova A, BiC ovc:;q zakona koje je profesionalno obavijalo
funkciju, ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade
koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje,
a stavom 2 ovog ¢lana propisano je da se naknada |iz stava 1 ovog ¢lana ostvaruje na licni
zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana pd dana prestanka funkcije.

Clanom 36 stav 3 Zakona propisano je da pravo iz stava 1 ovog Clana prestaje prije
utvrdenog roka, ako korisnik: zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan ili postavijen na
drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju, to zatrazi, a stavom
5 ovog ¢lana propisano je da rjeSenje o ostvarivanju prava iz st. 1i 4 ovog ¢lana, donosi radno
tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilp.

Clanom 60 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisano je da
licu kome je prestao mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i|4 ovog &lana, ako je saglasno, mozZe se
u istom drzavnom organu, rasporediti na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou
kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, stavom 4 propisano je da licu kome je prestao
mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog Clana, ako je saglasno, moZe se rasporediti u drugi
drzavni organ na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i
sposobnostima, na osnovu pisanog sporazuma starjesina drZzavnih organa, a stavom 6 ovog
Clana propisano je da lice iz stava 1 al.1, 2 i 4 ovog €¢lana koje nije rasporedeno u skladu sa
st. 3 i 4 ovog clana, u roku od jedne godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima
pravo na naknadu u visini zarade koju je imalo u posljednjem mjesecu vréenja poslova radnog




Kako je na osnovu naznacdenih zakonskih odredaba i utvrdenog ¢injeni¢nog stanja,
utvrdeno da je Ratki Strugar, prestao mandat generalpe direktorice u Ministarstvu ekonomije,
na liéni zahtjev, dana 22. oktobra 2020.godine i da nakon prestanka mandata nije rasporedena
na drugo radno mjesto koje odgovara njenom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima,
u skladu sa &lanom 60 st. 3 i 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, (o je
ocijenjeno da imenovana ispunjava uslove za ostvariv nje prava na naknadu nakon prestanka
mandata generalne direktorice, u trajanju od jedne godine od dana prestanka mandata.

Na osnovu izloZzenog, odluceno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ¢vog rjeSenja moZe se podnijeti zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prijema RjeSenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
Mevludin Nuhodzi¢




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 40116
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 23.50

STRUGAR RATKA

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15031001001 KOMUNIKACHIPOTEKARNA BANKA

11

3-Dec-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 34 285.95
MINULI RAD 0 64.31
UKkupno zarada 34 350.26
PORESKA OSNOVICA 350.26
KONACNI NETO 234.68
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 350.26 31.52
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 350.26 4.73
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 350.26 52.54
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 350.26 29.77
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 350.26 8.06
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 350.26 1.75
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 350.26 1.75
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 350.26 19.26
DOPRINOS FOND RADA 0.20 350.26 0.70
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

234.68




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 40116
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 23.50

STRUGAR RATKA

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15031001001 KOMUNIKACHIPOTEKARNA BANKA

10

2-Nov-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 94 790.57
MINULI RAD 0 177.79
Ukupno zarada 94 968.36
PORESKA OSNOVICA 968.36
KONACNI NETO 648.80
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 968.36 87.15
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 968.36 13.07
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 968.36 145.25
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 968.36 82.31
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 968.36 22.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 968.36 4.84
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 968.36 4.84
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 968.36 53.26
DOPRINOS FOND RADA 0.20 968.36 1.94
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

648.80




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 40116
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 23.50

STRUGAR RATKA

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15031001001 KOMUNIKACHIPOTEKARNA BANKA

5-Oct-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 329.09
Ukupno zarada 174 1,792.49
PORESKA OSNOVICA 1,792.49
KONACNI NETO 1,200.97
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,792.49 161.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,792.49 24.20
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,792.49 268.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,792.49 152.36
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,792.49 41.23
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,792.49 98.59
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,792.49 3.58
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,200.97




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 40116
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 23.50

STRUGAR RATKA

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15031001001 KOMUNIKACHIPOTEKARNA BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 329.09
Ukupno zarada 174 1,792.49
PORESKA OSNOVICA 1.792.49
KONACNI NETO 1,200.97
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,792.49 161.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,792.49 24.20
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,792.49 268.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,792.49 152.36
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,792.49 41.23
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,792.49 98.59
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,792.49 3.58
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA

1,200.97




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 40116
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 23.50

Budzetska jedinica :

STRUGAR RATKA

MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

7 2021

30-Jul-2021

Isplatna jedinica : 15031001001 KOMUNIKACHIPOTEKARNA BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 329.09
Ukupno zarada 174 1,792.49
PORESKA OSNOVICA 1,792.49
KONACNI NETO 1,200.97
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,792.49 161.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,792.49 24.20
DOPR.P10-ZAPOSLENI 15.00 1,792.49 268.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,792.49 152.36
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,792.49 41.23
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,792.49 98.59
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,792.49 3.58
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,200.97




2-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 40116 STRUGAR RATKA
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 23.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15002 KOMUNIKACIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 329.09
Ukupno zarada 174 1,792.49
PORESKA OSNOVICA 1,792.49
KONACNI NETO 1,.200.97
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.792.49 161.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,792.49 24.20
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,792.49 268.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 50 1.792.49 152.36
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,792.49 41.23
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.792.49 8.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,792.49 98.59
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,792.49 3.58
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,200.97




31-May-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 5 2021
Zaposleni: 40116 STRUGAR RATKA
Broj bodova:  15.56
Minulirad :  23.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15002 KOMUNIKACIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 329.09
Ukupno zarada 174 1,792.49
PORESKA OSNOVICA 1.792.49
KONACNINETO 1.200.97
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.792.49 161.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.792.49 24.20
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,792.49 268.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,792.49 152.56
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.792.49 41.23
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.792.49 8.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,792.49 98.59
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,792.49 3.38
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,200.97




4-May-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 4 2021
Zaposleni: 40116 STRUGAR RATKA
Broj bodova: 15.56
Minulirad :  23.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15002 KOMUNIKACIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 329.09
Ukupno zarada 174 1,792.49
PORESKA OSNOVICA 1.792.49
KONACNINETO 1.200.97
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,792.49 161.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.792.49 24.20
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.792.49 268.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.792.49 152.36
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,792.49 41.23
DOPR.OSIG.NEZAPO0.-ZAPOSL 0.50 1.792.49 8.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,792.49 8.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,792.49 98.59
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.792.49 3.58
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kredita :

ISPLATA

1,200.97




6-Apr-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 3 2021
Zaposleni: 40116 STRUGAR RATKA
Broj bodova:  15.56
Minulirad : 23.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15002 KOMUNIKACIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 329.09
UKupno zarada 174 1,792.49
PORESKA OSNOVICA 1,792.49
KONACNI NETO 1,200.97
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.792.49 161.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,792.49 24.20
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,792.49 268.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,792.49 152.36
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.792.49 41.23
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.792.49 8.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.792.49 8.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,792.49 98.59
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.792.49 3.58
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,200.97




2-Mar-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 40116 STRUGAR RATKA
Broj bodova:  15.56
Minuli rad :  22.50
Budzcetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15002 KOMUNIKACLIE
Zarada isplacena u :

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 315.09
Ukupno zarada 174 1.778.49
PORESKA OSNOVICA 1,778.49
KONACNINETO 1.191.59
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.778.49 160.06
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,778.49 24.01
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,778.49 266.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,778.49 151.17
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,778.49 4091
DOPR.OSIG.NEZAPO.-ZAPOSL 0.50 1,778.49 8.89
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,778.49 8.89
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,778.49 97.82
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,778.49 3.56
_Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kredita :

ISPLATA

1.191.59




2-Feb-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 40116 STRUGAR RATKA
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 22.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15002 KOMUNIKACIJE

Zarada isplacena u: j racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 315.09
Ukupno zarada 174 1,778.49
PORESKA OSNOVICA 1,778.49
KONACNINETO 1.191.59
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,778.49 160.06
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,778.49 24.01
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,778.49 266.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,778.49 151.17
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.778.49 40.91
DOPR.OSIG.NEZAP(0.-ZAPOSL 0.50 1.778.49 8.89
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.778.49 8.89
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,778.49 97.82
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,778.49 3.56
Naziv Kkreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,191.59




OBRACUNSKI LISTIC ZA 12 2020

Zaposleni: 40116

Broj bodova:  15.56

Minulirad :  22.50
Budzetska jedinica: MIN EKONOM

STRUGAR RATKA

IJE

Isplatna jedinica : 1621 EL.KOM.RADIO SPEKHIPOTEKARNA BANKA PG

Zarada isplacena u :

racun broj

28-Dec-2020

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 315.09
Ukupno zarada 174 1,778.49
PORESKA OSNOVICA 1.778.49
KONACNI NETO 1.191.59
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.778.49 160.06
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.778.49 24.01
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.778.49 266.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 5 1.778.49 151.17
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 1.778.49 40.91
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 5 1,778.49 8.89
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC s 1,778.49 8.89
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,778.49 97.82
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,778.49 3.56
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,191.59




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 40116
Broj bodova: 15.56
Minulirad :  22.50

Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE

STRUGAR RATKA

11

2020

Isplatna jedinica: 1621 EL.KOM.RADIO SPEKHIPOTEKARNA BANKA PG

Zarada isplacena u :

racun broj

I-Dec-2020

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 315.09
Ukupno zarada 174 1,778.49
PORESKA OSNOVICA 1.778.49
KONACNI NETO 1.191.59
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,778.49 160.06
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.778.49 24.01
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,778.49 266.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.778.49 151.17
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,778.49 4091
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.778.49 8.89
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.778.49 8.89
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.778.49 97.82
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.778.49 3.56
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,191.59




CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 -5177/4

Podgorica, 30. novembra 2020. godine

Na osnovu élana 36 st.1i 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni
list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19) i ¢lana 60 stav 6 Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima (,SluZbeni list CG*, br. 2/18 i 34/19), rjeSavajuci po
zahtjevu dr Jova Rabrenoviéa za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata,
Komisija za kadrovska i administrativna pitanja Vlade Crne Gore, na telefonskoj sjednici od
30. novembra 2020. godine, uz saglasnost vecine ¢lanova, donijela je

RJESENJE
o ostvarivanju prava na naknadu

1. Dr JOVU RABRENOVICU, ranijem generalnom direktoru Direktorata za razvoj
nacionalnog brenda i zastitu potro§aca u Ministarstvu ekonomije, utvrduje se pravo na
naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka mandata,
uz odgovarajuce uskladivanje, u trajanju od jedne godine.

2. Naknadu iz tacke 1 ovog rjeSenja, imenovani ¢e ostvarivati u Ministarstvu ekonomije,
pocev od 28. novembra 2020. godine.

3. Imenovani je duzan da saglasno ¢lanu 36 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru, u slu¢aju nastanka okolnosti za prestanak prava na naknadu prije
utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjeSenja, obavijesti Komisiju za kadrovska i
administrativna pitanja Vlade Crne Gore.

ObrazloZenje

Komisiji za kadrovska i administrativna pitanja, obratio se dr Jovo Rabrenovic, raniji
generalni direktor Direktorata za razvoj nacionalnog brenda i zastitu potroS§aca u Ministarstvu
ekonomije, zahtjevom za utvrdivanje prava na naknadu zarade nakon prestanka funkcije,
shodno élanu 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru, navodeci da mu je Vlada
Crne Gore na sjednici donijela RjeSenje kojim je konstatovan prestanak mandata generalnog
direktora Direktorata za razvoj nacionalnog brenda i zaStitu potrosaca.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano je da
lice iz ¢lana 22 stav 1 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je profesionalno obavijalo
funkciju, ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade
koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje,
a stavom 2 ovog élana propisano je da se naknada iz stava 1 ovog Clana ostvaruje na licni
zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka funkcije.

Clanom 36 stav 3 Zakona propisano je da pravo iz stava 1 ovog ¢lana prestaje prije
utvrdenog roka, ako korisnik: zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan ili postavijen na
drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju, to zatrazi, a stavom
5 ovog ¢&lana propisano je da rje$enje o ostvarivanju prava iz st. 1i4 ovog ¢lana, donosi radno
tielo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo.

Clanom 60 stav 3 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima, propisano je da
licu kome je prestao mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana, ako je saglasno, moZe se
u istom drzavnom organu, rasporediti na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou
kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, stavom 4 propisano je da licu kome je prestao
mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog &lana, ako je saglasno, moZe se rasporediti u drugi
drzavni organ na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou Kvalifikacije obrazovanja i
sposobnostima, na osnovu pisanog sporazuma starjedina drzavnih organa, a stavom 6 ovog
élana propisano je da lice iz stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana koje nije rasporedeno u skladu sa
st. 3 i 4 ovog élana, u roku od jedne godine od dana prestanka mandata, za to vriieme ima
pravo na naknadu u visini zarade koju je imalo u posljednjem mjesecu vr$enja poslova radnog
mjesta na kojem je bilo imenovano, odnosno postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje.



Kako je na osnovu naznacenih zakonskih odredaba i utvrdenog ¢&injeni¢nog stanja,
utvrdeno da je dr Jovu Rabrenoviéu, prestao mandat generalnog direktora Direktorata za
razvoj nacionalnog brenda i zadtitu potrosaca, na liéni zahtjev, dana 27. novembra
2020.godine i da nakon prestanka mandata nije rasporeden na drugo radno mjesto koje
odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, u skladu sa &lanom 60
st. 374 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, to je ocijenjeno da imenovani
ispunjava uslove za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata generalnog
direktora u Ministarstvu ekonomije, u trajanju od jedne godine od dana prestanka mandata.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prilema Rjesenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
Meviudin NuhodZi¢é



3-Dec-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2021
Zaposleni : 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 13.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034003001 BREND

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 158 1,328.83
MINULI RAD 0 171.67
Ukupno zarada 158 1,500.50
PORESKA OSNOVICA 1,500.50
KONACNI NETO 1,005.33
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,500.50 135.05
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,500.50 20.26
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,500.50 225.08
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,500.50 127.54
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,500.50 34.51
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,500.50 7.50
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,500.50 7.50
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,500.50 82.53
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,500.50 3.00
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,005.33




2-Nov-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2021
Zaposleni: 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 13.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034003001 BREND

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1,652.45
KONACNI NETO 1,107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,652.45 3.30
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,107.14




5-Oct-2021
OBRACUNSKI LISTIC ZA 9 2021
Zaposleni: 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 13.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034003001 BREND

Zarada isplacena u : racun broj
Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1,652.45
KONACNI NETO 1,107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,652.45 3.30
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,107.14




3-Sep-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 8 2021
Zaposleni: 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova:  15.56
Minulirad : 13.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034003001 BREND

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1,652.45
KONACNI NETO 1,107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,652.45 3.30
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,107.14




30-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 13.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034003001 BREND

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1,652.45
KONACNI NETO 1.107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,652.45 3.30
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,107.14




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 24416
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 13.50

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

RABRENOVIC JOVO

6

Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINA,ZAS.KONHIPOTEKARNA BANKA

2-Jul-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1.652.43
KONACNI NETO 1.107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,652.45 3.30
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA

1,107.14




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 24416
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 13.50

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

RABRENOVIC JOVO

Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINA,ZAS.KONHIPOTEKARNA BANKA

31-May-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1.652.45
KONACNI NETO 1.107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.652.45 8.26
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.652.45 3.30
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,107.14




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 24416
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 13.50

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

RABRENOVIC JOVO

4

2021

[splatna jedinica: 15004 TRGOVINA,ZAS.KONHIPOTEKARNA BANKA

4-May-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1,652.45
KONACNI NETO 1.107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.P1IO-ZAPOSLENI 15.00 1,652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.652.45 8.26
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,652.45 3.30
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,107.14




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 24416
Broj bodova: 15.56
Minulirad :  13.50

RABRENOVIC JOVO

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINA,ZAS.KONHIPOTEKARNA BANKA

6-Apr-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 189.05
Ukupno zarada 174 1,652.45
PORESKA OSNOVICA 1,652.45
KONACNINETO 1,107.14
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,652.45 148.72
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,652.45 2231
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.652.45 247.87
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,652.45 140.46
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,652.45 38.01
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,652.45 8.20
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,652.45 8.26
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.652.45 90.88
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,652.45 3.30
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,107.14




2-Mar-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni 1 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 12.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINAZAS.KONHIPOTEKARNA BANKA PG
Zarada isplacena u : racun broj :

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 175,05
Ukupno zarada 174 1.638.45
PORESKA OSNOVICA 1.638.45
KONACNI NETO 1,097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.638.45 22.12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,638 45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




2-Feb-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 1 2021
Zaposleni: 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15021 POLITIKA RADA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,.463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1.638.45
KONACNI NETO 1.097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.638.45 147.460
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,638.45 22412
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA

1,097.76




28-Dec-2020
OBRACUNSKI LISTIC ZA 12 2020

Zaposleni: 24416 RABRENOVIC JOVO
Broj bodova: 15,56
Minulirad :  12.50
Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica: 3066 MIN EKONOM. RAZ. HIPOTEKARNA BANKA PG

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto

REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1,638.45
KONACNI NETO 1,097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.638.45 22.12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,097.76




CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 — 5288/4

Podgorica, 30. novembra 2020. godine

Na osnovu élana 36 st. 15 Zakona o zaradama
list CG“ br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18,
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicimea (,Sluzbeni

izaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni
42/18 i 34/19) i ¢lana 60 stav 6 Zakona

list CG*, br. 2/18 i 34/19), rjesavajuci po

zahtjevu Radosava Babiéa za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata,

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja Viade
30. novembra 2020. godine, uz saglasnost vecine clal

RJESENJE

Sy

Crne Gore, na lelefonskoj sjednici od

nova, donijela je

0 ositvarivanju prava nai naknadu

1. RADOSAVU BABICU, ranijem generalnom di
malih i srednjih preduzeca i upravijanje EU
utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade koji
prestanka mandata, uz odgovardju;e uskladiva
Naknadu iz tacke 1 ovog ijeseiya, finencvani {
pocev od 28. novembra 2020. godine.
Imenovani je duZan da saglasrio Clanu 36 sia
javnom sektoru, u sluaju nastanika okolnosti
utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjesenja,
administrativna pitanja Vlade Crine Gore.

Obrazlo?

Komisiji za kadrovska i administrativna pital
generalni direktor Direktorata za investicije, razvej mal
fondovima u Ministarstvu ckoncrnije, zanijevom za
nakon prestanka funkcije, shodno clanu 36 Zakona o 2

navodeéi da mu je Vlada Crne Gore na sjednici od|
Rjesenje kojim je konstatovan prestanak mandalaj

investicije, razvoj malih i srednjih preduzeca i upravijar
Clanom 36 stav 1 Zakona o zaracarna zaposl

lice iz Clana 22 stav 71 iz Grupe posiova A, 3 i C ovog
funkciju, ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu
kaoju je primao u posljednjem mjesecu prij2 prestanka
a stavom 2 ovog Clana propisano je da se nakinada i;
zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasitije 30 cana o
Clanom 36 stav 3 Zakona propisanc je ca pré
utvrdenog roka, ako korisnix: zastiuje radni odnos, b
drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvar

5 ovog Clana propisano je da rjedenje o ostvarivaiju pré

tijelo organa koje ga je izabralo, irnzncvalo ili pcslavilo
Clanom 60 stav 3 Zakona o drZaviim siuzbeni

licu kome je prestao mandat u smisiu stava 1 ai.l, 214
u istom drzavnom organu, rasporediti na radno mj

kvalifikacije obrazovanja i sposobnosiima, stavom 4
mandat u smislu stava 1 al. 1, 2 i 4 ovog Clana, ako je

drzavni organ na radno mjesto koje cdgyovara IijcgQ
sposobnostima, na osnovu isancy sporazuma slarjed

Clana propisano je da lice iz stava | ai.1, 2 i 4 ovog &
st. 3i4 ovog ¢lana, u roku od jedne godine od dana

ektoru Direktorata za investicije, razvoj

fondowma u Ministarstvu ekonomije,
u Jje primao u posljednjem mjesecu prije

nje, u trajanju od jedne godine.

re ostvarivati u Ministarstvu ekonomije,
"./ 3 Zakona o zaradama zaposlenih u
za prestanak prava na naknadu prije
‘obavijesti Komisiju za kadrovska i

enje

hja, obratio se Radosav Babic¢, raniji

ih i srednjih preduzeca i upravijanje EU

utvrdivanje prava na naknadu zarade
aradama zaposlenih u javnom sektoru,
27. novembra 2020. godine, donijela
generalnog direktora Direktorata za
je EU fondovima.

2nih u javhom sektoru, propisano je da
zakona koje je profesionalno obavljalo
godinu prima naknadu u visini zarade
ftinkcije, uz odgovarajuce uskladivanje,
z stava 1 ovog Clana ostvaruje na licni
d dana prestanka funkcije.

1vo iz stava 1 ovog Clana prestaje prije

ude izabran, imenovan ili postavijen na

i pravo na penziju, to zatraZi, a stavom
ava iz st. 114 ovog ¢lana, donosi radno

cima i namjestenicima, propisano je da
ovog Clana, ako je saglasno, moze se
esto koje odgovara njegovom nivou
propisano je da licu kome je prestao
saglasno, moze se rasporediti u drugi
vom nivou kvalifikacije obrazovanja i
ina drZzavnih organa, a stavom 6 ovog
ana koje nije rasporedeno u skladu sa
prestanka mandata, za to vrijeme ima

pravo na naknadu u visini zarade «oju je 1maio u poslje

dnjem mjesecu vr$enja poslova radnog



Kako je na osnovu naznacenih zakonskih odredaba i utvrdenog Cinjenicnog stanja,
utvrdeno da je Radosavu Babicu, prestao mandat generalnog direktora Direktorata za
investicije, razvoj malih i srednjih preduzeda i upravljanje EU fondovima, na licni zahtjev, dana
27. novembra 2020.godine i da nakon prestanka afandata nije rasporeden na drugo radno

mjesto koje odgovara njegovom nivou kvalifikacije

brazovanja i sposobnostima, u skladu sa

&lanom 60 st. 3 i 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, to je ocijenjeno da
imenovani ispunjava uslove za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata
generalnog direktora u Ministarstvu ekonomije, u trajanju od jedne godine od dana prestanka

mandata.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prijema RjeSenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
Meviudin NuhodZzi¢

. 11
i




3-Dec-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2021
Zaposleni: 17537 RADOSAV BABIC
Broj bodova:  15.56
Minulirad : 5.00
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNMONTEN BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 158 1,328.83
MINULI RAD 0 63.58
Ukupno zarada 158 1,392.41
PORESKA OSNOVICA 1,392.41
KONACNI NETO 932.91
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,392.41 125.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,392.41 18.80
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,392.41 208.86
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,392.41 118.35
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,392.41 32.03
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,392.41 6.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,392.41 6.96
DOPR.P1IO-POSLODAVAC 5.50 1,392.41 76.58
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,392.41 2,78
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
Ukupno odbitaka po osnovu kredita :
ISPLATA 932.91




2-Nov-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2021
Zaposleni: 17537 RADOSAV BABIC
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
[splatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNMONTEN BANKA

Zarada isplacena u ; racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




5-Oct-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17537 RADOSAYV BABIC
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNMONTEN BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5:50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
MUP CRNA GORA 120.00 0.00 120.00
Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita : 120.00

ISPLATA

907.39




3-Sep-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 17537 RADOSAYV BABIC
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 5.00
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNMONTEN BANKA

Zarada isplacena u : racun bro;

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1.533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




30-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17537 RADOSAYV BABIC
Broj bodova:  15.56
Minulirad : 5.00
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNMONTEN BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP(0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

UKupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 17537
Broj bodova: 15.56
Minulirad :  5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOM

RADOSAYV BABIC

SK.RAZVOJA

6

2021

Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ | INVMONTEN BANKA PODGOR

2-Jul-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1.027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.P1I0O-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu Kredita :

ISPLATA

1,027.39




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 17537
Broj bodova:  15.56

Minulirad : 5.00

RADOSAYV BABIC

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ I INVMONTEN BANKA PODGOR

Zarada isplacena u ;

racun broj

31-May-2021

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1.533.42
KONACNI NETO 027.3
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.P1O-POSLODAVAC 5.50 1.533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 17537
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 5.00

RADOSAYV BABIC

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15005 REG.RAZVOJ | INVMONTEN BANKA PODGOR

Zarada isplacena u :

Naziv

racun broj

4

4-May-2021

Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1.533.42
KONACNI NETO 1.027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA

1,027.39




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 17537
Broj bodova:  15.56

Minulirad : 5.00

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

RADOSAY BABIC

&

2021

Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ I INVMONTEN BANKA PODGOR

6-Apr-2021

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
MUP CRNA GORA 50.00 0.00 50.00
Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita : 50.00

ISPLATA

977.39




2-Mar-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2 2021
Zaposleni: 17537 RADOSAV BABIC
Broj bodova:  15.56
Minulirad :  4.50
Budeetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ I INVMONTEN BANKA PODGOR
Zarada isplacena u: | racun broj :

Naziv Sati Bruto

REDOVAN RAD 174 146340

MINULI RAD 63.02

Ukupno zarada 174 1,526.42
PORESKA OSNOVICA 1.526.42
KONACNINETO 1,022.70
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost

POREZ 9.00 1.526.42 137.3¢
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.526.42 20.61
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,526.42 228.96
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,526.42 129.75
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,526.42 350
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.520.42 7.63
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,526.42 7.63
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,526.42 83.95
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,526.42 3.05
_Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1.022.70




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 17537
Broj bodova:  15.56

Minulirad : 4.50

RADOSAV BABIC

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ I INVMONTEN BANKA PODGOR

Zarada isplacena u :

racun broj

1

2021

2-Feb-2021

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 63.02
Ukupno zarada 174 1,526.42
PORESKA OSNOVICA 1,526.42
KONACNI NETO 1.022.70
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.526.42 137.38
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,526.42 20.61
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,526.42 228.96
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.526.42 129.75
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.526.42 35.11
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,526.42 7.63
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.526.42 7.63
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.526.42 83.95
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,526.42 3.05
Naziv Kkreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kredita :

ISPLATA

1,022.70




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 17537
Broj bodova:  15.56

Minulirad :  4.50

RADOSAYV BABIC

Budzetska jedinica: MIN EKONOMIJE
Isplatna jedinica: 3063 REG.RAZ.I1 PRIVATIMONTEN BANKA PODGOR

12

2020

28-Dec-2020

Zarada isplacenau: | racun broj

Naziv Sati Bruto

REDOVAN RAD 174 1.465.40
MINULI RAD 0 63.02
Ukupno zarada 174 1,526.42
PORESKA OSNOVICA 1.526.42
KONACNI NETO 1,022.70
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.526.42 137.38
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.526.42 20.61
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,526.42 228.96
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,526.42 129.75
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,526.42 35.11
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,526.42 7.63
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,526.42 7.63
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,526.42 83.95
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.526.42 3.05
Naziv Kkreditora Clavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA




2.5 A oo

CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 -5094/2

Podgorica, 19. novembra 2020. godine

Na osnovu ¢lana 36 st.1i 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni
list CG“, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19) i ¢lana 60 stav 6 Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG", br. 2/18 i 34/19), rjeSavajuci po
zahtjevu Cazima HodZica za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata,
Komisija za kadrovska i administrativna pitanja Vlade Crne Gore, na telefonskoj sjednici od
19. novembra 2020. godine, uz saglasnost vecine ¢lanova, donijela je

RJESENJE
o ostvarivanju prava na naknadu

1. CAZIMU HODZICU, ranijem generalnom direktoru Direktorata za razvoj turisticke
destinacije i turisticku infrastrukturu u Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma, utvrduje
se pravo na naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije
prestanka mandata, uz odgovarajuce uskladivanje, u trajanju od jedne godine.

2. Naknadu iz tacke 1 ovog rjeSenja, imenovani ¢e ostvarivati u Ministarstvu odrZivog
razvoja i turizma, poc¢ev od 7. novembra 2020. godine.

3. Imenovani je duZan da saglasno ¢lanu 36 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru, u sluéaju nastanka okolnosti za prestanak prava na naknadu prije
utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjeSenja, obavijesti Komisiju za kadrovska i
administrativna pitanja Vlade Crne Gore. :

Obraziozenje

Ministarstvo odrzivog razvoja i turizma, dostavilo je Komisiji za kadrovska i
administrativna pitanja, zahtjev Cazima Hodzica, broj:01-1817/4 od 09. 11. 2020. godine, na
dalji postupak, zbog nemogucénosti rasporeda imenovanog na odgovarajuce radno mjesto. U
predmetnom zahtjevu Cazim HodZi¢ je naveo da mu je Vlade Crne Gore, 6. novembra 2020.
godine, donijela Rjesenje o razrjeSenju, broj:07-4960/3, na mjesto generalnog direktora
Direktorata za razvoj turistiGke destinacije i turisticku infrastrukturu u Ministarstva odrzivog
razvoja i turizma, pa u skladu sa ¢lanom 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru,
u propisanom roku, podnosi zahtjev za naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, na mjesto generalnog direktora u Ministarstvu odrzivog
razvoja i turizma.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano je da
lice iz &lana 22 stav 1 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je profesionalno obavljalo
funkciju, ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade
koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje,
a stavom 2 ovog &lana propisano je da se naknada iz stava 1 ovog Clana ostvaruje na licni
zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka funkcije.

Clanom 36 stav 3 Zakona propisano je da pravo iz stava 1 ovog Clana prestaje prije
utvrdenog roka, ako korisnik: zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan ili postavijen na
drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju, to zatrazi, a stavom
5 ovog ¢lana propisano je da rjesenje o ostvarivanju prava iz st. 1i4 ovog ¢lana, donosi radno
tiielo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo.

Clanom 60 stav 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje$tenicima, propisano je da
licu kome je prestao mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana, ako je saglasno, moze se
u istom drzavnom organu, rasporediti na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou
kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, stavom 4 propisano je da licu kome Jje prestao
mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog &lana, ako je saglasno, moZe se rasporediti u drugi
drzavni organ na radno mjesto koje odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i
sposobnostima, na osnovu pisanog sporazuma starjesina drzavnih organa, a stavom 6 ovog
&lana propisano je da lice iz stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana koje nije rasporedeno u skladu sa



Kako je na osnovu naznacdenih zakonskih odredaba i utvrdenog Cinjenicnog stanja,
utvrdeno da je Cazimu Hodziéu, prestao mandat generalnog direktora Direktorata za razvoj
turisticke destinacije i turisticku infrastrukturu u Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma, na li¢ni
zahtjev, dana 6. novembra 2020.godine i da nakon prestanka mandata nije rasporeden na
drugo radno mjesto koje odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima,
u skladu sa clanom 60 st. 3 i 4 Zakona o dravnim sluzbenicima I namjestenicima, to je
ocifenjeno da imenovani ispunjava uslove za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
mandata generalnog direktora u Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma, u trajanju od jedne
godine od dana prestanka mandata.

Na osnovu izloZenog, odludeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja mozZe se podnijeti zalba

Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prijema RjeSenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
Mevludin Nuhodzic



3-Dec-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2021
Zaposleni: 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica : MINNEKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 40 336.41
MINULI RAD 0 23.34
Ukupno zarada 40 359.75
PORESKA OSNOVICA 359.75
KONACNI NETO 241.03
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 359.75 32.38
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 359.75 4.86
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 359.75 53.96
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 359.75 30.58
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 359.75 8.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 359.75 1.80
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 359.75 1.80
DOPR.P10-POSLODAVAC 5.50 359.75 19.79
DOPRINOS FOND RADA 0.20 359.75 0.72
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

241.03




2-Nov-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2021
Zaposleni : 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 101.53
Ukupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1,564.93
KONACNI NETO 1,048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,564.93 21.13
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,564.93 3.13
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,048.51




5-Oct-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 101.53
Ukupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1,564.93
KONACNI NETO 1,048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,564.93 21.13
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,564.93 3.13
Naziv Kreditora Clavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,048.51




3-Sep-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 101.53
Ukupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1,564.93
KONACNI NETO 1,048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,564.93 21.13
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,564.93 3.13
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
Ukupno odbitaka po osnovu kredita :
ISPLATA 1,048.51




30-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 101.53
Ukupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1,564.93
KONACNI NETO 1,048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,564.93 21.13
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,564.93 3.13
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,048.51




2-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 6 2021
Zaposleni: 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 7.25
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019 TURISTICKA DJELAERSTE BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 101.53
Ukupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1,564.93
KONACNI NETO 1,048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,.564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,564.93 21:13
DOPR.P10-ZAPOSLENI 15.00 1.564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,564.93 3.13
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,048.51




31-May-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15019 TURISTICKA DJELAERSTE BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 101.53
UKupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1,564.93
KONACNI NETO 1,048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.564.93 2113
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.564.93 3.13
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA

1,048.51




4-May-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 7.25
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15019 TURISTICKA DJELAERSTE BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 101.53
Ukupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1,564.93
KONACNI NETO 1,048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.564.93 21.13
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,564.93 3.13
Naziv Kreditora Clavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,048.51




6-Apr-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 3 2021
Zaposleni: 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova:  15.56
Minulirad : 7.25
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15019 TURISTICKA DJELAERSTE BANKA
Zarada isplacena u : racun broj
Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 101.53
Ukupno zarada 174 1,564.93
PORESKA OSNOVICA 1.564.93
KONACNI NETO 1.048.51
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.564.93 140.84
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,564.93 21.13
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,564.93 234.74
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,564.93 133.02
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,564.93 35.99
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.564.93 7.82
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,564.93 7.82
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,564.93 86.07
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.564.93 3.13
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata
Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :
ISPLATA 1,048.51




2-Mar-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2 2021
Zaposleni: 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova:  15.56
Minuli rad :  6.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019 TURISTICKA DJELAERSTE BANKA
Zaruda isplacena u racun broj :

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 91.03
Ukupno zarada 174 1,554.43
PORESKA OSNOVICA 1,554.43
KONACNI NETO 1,041.47
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,554.43 139.90
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,554.43 20.99
DOPR.P10-ZAPOSLENI 15.00 1,554.43 233,16
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1.554.43 132.13
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,554.43 35.75
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,554.43 7.37
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,554.43 7.77
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,554.43 85.49
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,554.43 3.0
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,041.47




2-Feb-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA | 2021
Zaposleni : 285157 HODZIC CAZIM
Broj bodova:  15.56
Minulirad :  6.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15019 TURISTICKA DJELAERSTE BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 91.03
Ukupno zarada 174 1,554.43
PORESKA OSNOVICA 1.554.43
KONACNINETO 1.041.47
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.554.43 139.90
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.554.43 20.99
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.554.43 233.16
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.554.43 132.13
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.554.43 35.75
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.554.43 7.77
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.554.43 707
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,554.43 85.49
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,554.43 3.1
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,041.47




