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ZAKON O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O PROFESIONALNOJ REHABILITACIJI I 

ZAPOŠLJAVANJU LICA SA INVALIDITETOM 

 

Član 1 

        U Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju lica sa invaliditetom („Službeni list CG“, br. 49/08, 

73/10, 39/11 i 55/16) u članu 8 stav 2 mijenja se i glasi: 

       „Prvostepenu i drugostepenu komisiju iz stava 1 ovog člana obrazuje Ministarstvo“. 

 

      Član 2 

         U članu 11 stav 1 poslije tačke 4b dodaju se dvije nove tačke koje glase: 

         „ 4c) lice sa lakim invaliditetom je lice koje ima 20% do 49% invaliditeta; 

           4d) lice sa umjerenim invaliditetom je lice koje ima 50% do 79% invaliditeta;“. 

         U tački 5 riječi: „najmanje 50% invaliditeta“ zamjenjuju se riječima: „80% do 100% invaliditeta“. 

 

                                                                                Član 3 

         Član 14b mijenja se i glasi: 

        „Izvođač profesionalne rehabilitacije je dužan da sprovodi mjere i aktivnosti profesionalne rehabilitacije 

u skladu sa propisanim standardima iz člana 12 stav 2 ovog zakona. 

         U cilju praćenja kvaliteta sprovođenja mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije Ministarstvo 
obrazuje komisiju, koju čine troje lica sa završenim studijskim programom visokog obrazovanja medicinskog, 
pedagoškog, psihološkog, sociološkog, socijalnog ili drugog odgovarajućeg društvenog usmjerenja, sa jednom 
godinom radnog iskustva u struci, u radu sa licima sa invaliditetom. 
          Član komisije iz stava 2 ovog člana ne može biti lice koje je dio stručnog tima kod izvođača profesionalne 
rehabilitacije.” 

 

                                                                                 Član 4 

        U članu 21 stav 5 riječi: „od najmanje 80% invaliditeta“ brišu se. 

 

                                                                                 Član 5 

         U članu 36 stav 1 alineja 2 briše se. 

         Dosadašnje al.3 i 4 postaju al. 2 i 3. 



                                                                                 Član 6 

      U članu 37 stav 2 mijenja se i glasi: 

      „Visina subvencije iz člana 36 stav 1 alineja 4 iznosi: 

-  75% od isplaćene bruto zarade za cijeli period zaposlenosti, za poslodavca koji zaposli lice sa teškim 

invaliditetom, ali ne više od iznosa jedne prosječne mjesečne bruto zarade zaposlenih u Crnoj Gori, ostvarene 

u prethodnoj godini, prema podacima organa nadležnog za poslove statistike; 

-   50% od isplaćene bruto zarade za cijeli period zaposlenosti, za poslodavca koji zaposli lice sa umjerenim 

invaliditetom, ali ne više od iznosa 50% prosječne mjesečne bruto zarade zaposlenih u Crnoj Gori, ostvarene 

u prethodnoj godini, prema podacima organa  nadležnog za poslove statistike; 

-  40% od isplaćene bruto zarade za cijeli period zaposlenosti, za poslodavca koji zaposli lice sa lakim 

invaliditetom, ali ne više od 40% prosječne mjesečne bruto zarade zaposlenih u Crnoj Gori, ostvarene u 

prethodnoj godini, prema podacima organa  nadležnog za poslove statistike.“ 

 

                                                                               Član 7 

      U članu 37a riječi: „alineja 4“ zamjenjuju se riječima: „alineja 3“. 

 

                                                                               Član 8 

       U članu 40 stav 2 mijenja se i glasi: 

      „Zavod je dužan da o sprovedenim mjerama i aktivnostima profesionalne rehabilitacije i zapošljavanja  

lica sa invaliditetom, kao i o namjenskom korišćenju sredstava Fonda, obavještava Savjet Fonda 

podnošenjem izvještaja, najmanje jednom mjesečno.“ 

       Poslije stava 2 dodaju se dva nova stava koja glase:  

       „O izvještaju iz stava 2 ovog člana Savjet Fonda donosi mišljenje. 

         Izvještaj iz stava 2 ovog člana i mišljenje iz stava 3 ovog člana dostavljaju se Upravnom odboru Zavoda 

i Ministarstvu.“ 

       Dosadašnji st. 3 do 8 postaju st. 5 do 10.  

                                                                                Član 9 

        U članu 41a stav 1 poslije riječi „nezapošljivo“ dodaje se zarez i riječi: „odnosno da postoji potreba za 

njegovim uključivanjem u program socijalne uključenosti,“. 

 

                                                                                 Član 10 

        Poslije člana 44f  dodaju se pet novih članova koji glase: 

„Obrazovanje prvostepenih komisija za profesionalnu rehabilitaciju 



                                                                              Član 44g 

        Obrazovanje prvostepenih komisija za profesionalnu rehabilitaciju u skladu sa ovim zakonom izvršiće 

se najkasnije u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona. 

        Danom obrazovanja prvostepenih komisija za profesionalnu rehabilitaciju u smislu stava 1 ovog člana 

prestaju sa radom dosadašnje prvostepene komisije. 

        Do obrazovanja prvostepenih komisija u skladu sa ovim zakonom, poslove iz člana 8 stav 1 obavljaće 

dosadašnje prvostepene komisije. 

 

                     Započeti postupci za ostvarivanje prava na subvenciju zarade lica sa invaliditetom 

                                                                              Član 44h 

        Postupci za ostvarivanje prava na subvenciju iz člana 36 stav 1 alineja 4 započeti prije stupanja na 

snagu ovog zakona okončaće se u skladu sa ovim zakonom. 

 

                                 Nastavak korišćenja prava na subvenciju zarade lica sa invaliditetom 

                                                                             Član 44i 

       Poslodavci koji su ostvarili pravo na subvenciju zarade lica sa invaliditetom do dana stupanja na snagu 

ovog zakona nastavljaju da koriste to pravo u skladu sa ovim zakonom. 

 

                                                                     Obaveza Zavoda 

                                                                               Član 44j 

        Radi nastavka korišćenja prava na subvenciju zarade lica sa invaliditetom za poslodavce iz člana 44i 

ovog zakona, Zavod je dužan da najkasnije u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona, 

donese nova rješenja.          

                                                                      Usklađivanje propisa 

                                                                                Član 44k 

         Propisi za sprovođenje ovog zakona uskladiće se sa ovim zakonom u roku od 30 dana od dana stupanja 

na snagu ovog zakona. 

         Do donošenja propisa iz stava 1 ovog člana primjenjivaće se važeći propisi, ako nijesu u suprotnosti 

sa ovim zakonom.“ 

    

                                                                             Član 11 

          Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom listu Crne Gore“. 

     

 


