PREDLOG

Na osnovu ¢lana 24 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list CG*,
br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) i €lana 26 stav 1 alineja 1 Statuta JU
,Dnevni centar za djecu i mlade sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju — Tivat* (,Sluzbeni list CG -
opstinski propisi®, broj 45/19), Upravni odbor JU ,Dnevni centar za djecu i mlade sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju — Tivat" donio je

ODLUKU

O UTVRDIVANJU KOEFICIJENATA ZA ZARADE ZAPOSLENIH U JAVNOJ USTANOVI
»+DNEVNI CENTAR ZA DJECU | MLADE SA SMETNJAMA | TESKOCAMA U RAZVOJU -
TIVAT“

Clan 1

Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u JU ,Dnevni centar za djecu i
mlade sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju — Tivat®, i to:

R.br. Radno mjesto Koeficijent
1% Direktor/ica 13,83
2. | Savjetnik/ca za administrativne poslove 1,22
3. Savjetnik/ca za socijalnu i djecju zastitu 7,22
4, Defektolog/skinja 7,22
5. Logoped/kinja 7:22
6. Psiholog/skinja 122
7. Radno-okupacioni/a terapeut/kinja 7,22
8. Fizioterapeut/kinja | 7,22
9. | Fizioterapeut/kinja Il 6,26
11. | Medicinski/a tehni¢ar/ka 5,35
12. | Njegovatelj/ica 5,35
13. | Kuvarl/ica 5,35
14. | Domar/ka—vozac/ica 4,66
15. | Portir/ka 4,66

Saradnik/ca fizioterapeuta/kinje — lice sa invaliditetom 4,66
16. Higijeni¢ar/ka 3,44
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Clan 2

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o koeficijentima za zarade
zaposlenih u Javnoj ustanovi ,Dnevni centar za djecu i mlade sa smetnjama i teSkocama u razvoju
— Tivat®, (,Sluzbeni list CG — Opstinski propisi”, broj 19/20).

Clan 3

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli JU ,Dnevni
centar za djecu i mlade sa smetnjama i teSkoéama u razvoju — Tivat’, a nakon dobijanja
saglasnosti Vlade Crne Gore.

Broj:
Tivat, _ 2021. godine
Predsjednica Upravnog odbora,
Jovana Potezica




