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CRNA GORA 
VLADA CRNE GORE 

UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE 
 

INFORMACIJA O ZAKLJUČIVANJU MEMORANDUMA O RAZUMIJEVANJU I 

SARADNJI IZMEĐU INSPEKCIJA RADA ZEMALJA ZAPADNOG BALKANA 

 

U okviru ESAP projekta – „Platforma za zapošljavanje i socijalna pitanja”, koji finansira 

Evropska unija, planirano je umrežavanje inspekcija rada zemalja Zapadog Balkana. 

Predstavnici inspekcija rada zemalja Zapadnog Balkana ocijenili su da je potrebno 

uspostaviti kontinuiranu saradnju, u cilju upoznavanja sa različitim sistemima i praksama, 

promovisanja unaprijeđenog znanja i pružanja uzajamne pomoći. U tom smislu, potrebno 

je potpisati Memorandum o razumijevanju i saradnji između inspekcija rada zemalja 

Zapadnog Balkana. 

Svrha potpisivanja ovog Memoranduma ogleda se u potrebi uspostavljanja okvira za 

proširenje i jačanje institucionalnih odnosa na multilateralnom nivou, u cilju razvoja 

regionalne saradnje u oblasti suzbijanja neformalne ekonomije na tržištu rada i pružanja 

bezbjednih i pravičnih uslova rada. 

Potpisivanjem ovog Memoranduma obezbijediće se uzajamna saradnja strana potpisnica 

u smislu: 

 razmjene informacija o svim problemima na koje se može naići prilikom kontrole 

primjene radnog zakonodavstva; 

 promovisanja unaprijeđenog znanja i razumijevanja različitih nacionalnih sistema 

i praksi inspekcija rada; 

 pravljenja zajedničkih godišnjih akcionih planova za jačanje inspekcija rada u 

regionu; 

 organizovanja kurseva, obuka, konferencija, simpozijuma i drugih edukativnih 

događaja za inspekcije rada zemalja Zapadnog Balkana; 

 informisanja o planiranju, koordinaciji, metodologijama i evaluaciji aktivnosti 

inspekcija rada. 

Prilog: Nacrt Memoranduma 
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MEMORANDUM 

O RAZUMIJEVANJU I SARADNJI IZMEĐU INSPEKCIJA RADA 
NA ZAPADNOM BALKANU 

 
Državni Inspektorat za rad i socijalne službe Republike Albanije, 
Federalna uprava za inspekcijske poslove Federacije Bosne i 
Hercegovine, Republička uprava za inspekcijske poslove – Inspektorat 
Republike Srpske, Uprava za inspekcijske poslove Crne Gore, Državni 
inspektorat za rad Republike Sjeverne Makedonije, i Inspektorat za rad 
Republike Srbije 
(u daljem tekstu Strane), 
 
koje su opredijeljene za razvoj regionalne saradnje sa ciljem osiguranja 
prava svakog radnika na bezbijedne i fer uslove rada, kao suštinskog 
elementa dostojanstvenog rada i socijalne politike  
 
SAGLASNE SU O SLJEDEĆEM: 
 

Član 1 
 
Ovaj Memorandum o razumijevanju i saradnji, u daljem tekstu 
Memorandum, predstavlja okvir za proširenje i jačanje institucionalnih 
odnosa na nivou Zapadnog Balkana, prema saglasnosti Strana. 
 

Član 2 
 
Strane su saglasne da će razvijati saradnju od uzajamnog interesa, kao što 
je: 

a) Razvoj efikasnog sistema brze razmjene informacija o svim  
problemima koji se jave prilikom praćenja primjene zakonodavstva 
o radu, kako bi pomogle u primjeni na nivou strana; 
 

b) Promocija unaprijeđenog znanja i međusobnog razumijevanja 
različitih odnosnih sistema i praksi inspekcija rada, metoda i pravnih 
okvira za djelovanje; 
 

c) Razvoj zajedničkih godišnjih akcionih planova za jačanje inspekcija 
rada u regionu; 
 

d) Uspostava kurseva praktične obuke koji će se odvijati u odnosnim 
stranama, kao i učešće na konferencijama, simpozijumima i 
međunarodnim sastancima koje organizuju Strane; 
 

e) Razmjena informacija o planiranju, koordinaciji, metodologijama i 
evaluaciji aktivnosti inspekcija; 
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Član 3 

 
Strane utvrđuju sljedeće prioritete: 

a) Razvoj redovne regionalne saradnje po pitanju osnovnih zadataka 
aktivnosti inspekcija rada, koji su uglavnom vezani za upravne, 
sudske i tehničke prakse koje se odnose na njih; 
 

b) Uspostava informacione baze podataka sa ciljem razvoja 
jedinstvenog izvora informacija. 

 
 

Član 4 
 
Strane su saglasne da će uložiti potrebne napore da ispune ovaj 
Memorandum.  
 
 

Član 5 
 
Ovaj Memorandum stupa na snagu potpisivanjem Strana i nastavlja 
važiti do raskida u skladu sa uslovima navedenim u Memorandumu.  
 
 

Član 6 
 
Ovaj Memorandum može da se dopuni samo uz pismenu saglasnost 
potpisanu od strane ovlaštenih predstavnika Strana. 
 
Bilo koja od Strana može da raskine ovaj Memorandum bilo kada i iz 
bilo kakvih razloga, uz otkazni rok od tri mjeseca. Otkazni rok počinje 
na dan kada ostale Strane prime obavještenje o raskidu 
Memoranduma.  
 
 
Potvrđujući gore navedeno, ovlašteni predstavnici Strana su potpisali 
ovaj Memorandum dana 27. 03. 2019. god. 
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