OSNOVNI SUD U DANILOVGRADU
1.SU.br.10/24
Danilovgrad 16.2.2024 godine

Na osnovu ¢lana 55 stav 2 zakona o sudovima (,Sllist CG*, br. 11/15 | 76/20),
predsjednik Osnovnog suda u Danilovgradu uz saglasnost Viade Crne Gore, donosi

PREDLOG PRAVILNIKA O IZMJENAMA | DOPUNI PRAVILNIKA O
UNUTRASNJOJ ORGANIZACLJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Clan 1.

U pravilniku o unutradnjoj organizaciji i i sistematizaciji radnih mjesta I.Su.br.24/21 od
10.8.2021 godine,

-u &lanu 7 stav 1 rije&i ,17 izvrSilaca“ zamenjuju se rijeC¢ima ,,18 izvrsilaca*®

- poslije radnog mjesta redni broj ,3" dodaje se radno mjesto redni broj ,,3a* koje

glasi:

&

Samostalni savjetnik/ca Il 1 VIS
VII-1  nivo  kvalifikacije priprema materijal za sjednice sudija,
obrazovanja, fakultet iz vodi zapisnik sa sjednice sudija
oblasti drustvenih nauka — obavlja poslove posrednika po

poslove sudske uprave,

pravo
-najmanje jedna godina
radnog iskustva,

-polozZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima

Zakonu o zabrani zlostavijanja na
radu, pripremu i sprovodjenje Plana
integriteta, vodjenje evidencije o
poklonima u skladu sa zakonom o
spreCavanju korupcije. Utestvuje o
izradi akta o unutradnjoj organizacij i
sistematizaciji radnih mjesta u sudu,
prima informise stranke i
zainteresovana lica u postupku o
podacima iz sluzbene evidencije
suda, vodi upravni postupak po
zahtjevima za slobodan pristup
informacija. Obavlja poslove koji se
odnose na saradnju sa Upravom za
ljudske resurse u vezi raspisivanja
javnih i internih oglasa, priprema
rieSenja o zasnivanju radnog odnosa
i drugim pravima po osnovu rada
sluzbenika i namjestenika, vodi
centralnu  kadrovsku evidencije
sluZzbenika i namjestenika. Vrsi i
druge poslove po nalogu
predsjednika suda.




Kod radnog mjesta pod rednim brojem 13 u koloni ,opis posla“ rijeéi ,Obavlja poslove
koji se odnose na saradnju sa Upravom za kadrove u vezi raspisivanja javnih i internih
oglasa, priprema rjeSenja o zasnivanju radnog odnosa i drugim pravima po osnovu
rada sluZzbenika i namjestenika, vodjenje centralne kadrovske evidencije sluzbenika i
namjestenika“ brisu se.

Clan 2.

Rasporedjivanje sluzbenika u skladu sa ovim Pravilnikom izvr8i¢e se u roku od 15 dana
od dana stupanja na snagu Pravilnika.

Clan 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
suda, a nakon davanja saglasnosti od strane Vlade Crne Gore.
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