Na osnovu ¢lana 28 stav 4 Zakona o drZavnoj upravi (»SluZbeni list CG«, broj 78/18, 70/21 i
52/22), ¢€l. 159 i 159a Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (.Sluzbeni list Crne
Gore" broj 2/18, 34/19 i 8/21) na prijedlog v.d. direktora Zavoda za $kolstvo, Viada Crne Gore, na
sjednici od 2022. godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACHI
ZAVODA ZA SKOLSTVO

Clan 1

Ovim pravilnikom ureduje se unutra3nja organizacifa | sistematizacifa Zavoda za $koistvo (u
daljem tekstu Zavod), i utvrduju organizacione jedinice i njihov djelokrug, radna mjesta, broj
izvrsilaca, opis poslova i uslovi za njihovo obavljanje, rasporedivanje drZavnih sluZbenika i
namjestenika i zaposljavanje pripravnika. .

| ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG
Glan 2

Organizacione jedinice Zavoda su: Sektor za unapredivanje obrazovanja, Sektor za nastavu,
Sluzba za opste posiove i finansife.

U okviru Sektora za unapredivanje obrazovanja su:
- Odsjek za istraZivanje i razvoj obrazovnog sistema;
- Odsjek za medunarodnu saradnju.

U okviru Sektora za nastavu su:
- Odsjek za utvrdivanje kvaliteta;
- Odsjek za kontinuirani profesionalni razvoj,

U okviru SluZbe za op$te posiove i finansije su:
- Kancelarifa za opste poslove;
- Kancelarija za racunovodstveno - finansijske poslove.

Clan 3

U Sektoru za unapredivanje obrazovanja obavljaju se poslovi koji se odnose na:

- pracenje, analizu i razvoj obrazovnog sistema;

-  predlaganje mjera za razvoj pojedinih nivoa obrazovanija, novih nastavnin tehnologija
i njihove primjene;

-  istraZivanje | pra¢enje eksperimenta i primjene novih obrazovnih programa;

- obavljanje savjetodavnog rada;

- pripremu obrazovnih programa, kataloga i standarda Znanja (u saradnji sa Ispitnim
controm | Centrom za struéno obrazovanje);

- pripremu strutnih zadataka o pitanjima o kojima odluéuju Nacionalni savjet za
obrazovanje i Ministarstvo prosvijete;

- pripremu obrazovno-vaspitnih i pedagodko-metodskih standarda udzbenika i
priruénika (u saradnji sa Zavodom za udZbenike | nastavna sredstva);

- istraZivanje, pracenje i analizu medunarodnih iskustava iz oblasti obrazovanja;



saradnju sa obrazovnim institucijama i medunarodnim organizacijama na projektima
iz oblasti obrazovanja;

Upoznavanje i promovisanje medunarodnih konvencija, dokumenata, preporuka koje
se odnose na prilagodavanje evropskim standardima iz oblasti vaspitanja i
obrazovanja;

priprema podataka za aZuriranje Veb sajta koji se odnosi na medunarodnu saradnju
i druge poslove utvrdene propisima.

Clan 4

U Odsjeku za istraZivanje i razvoj obrazovnog sistema obavljaju se poslovi:

pracenja, analize i razvoja obrazovnog sistema:

predlaganja istraZivagkih instrumenta za potrebe pedagoZke prakse;

istraZivanja i praéenja eksperimenta u oblasti obrazovanja;

predlaganja mjera za razvoj pojedinih nivoa obrazovanja, novih nastavnih tehnologija
i njihove primjene;

procjene efikasnosti novih nastavnih metoda i oblika rada;

planiranja implementacije reformskih i programskih rjeSen;ja;

savjetodavnog karaktera, sa akcentom na primjenu novih obrazovnih programa;
pracenja ukljugenosti djece marginalizovanih drustvenih grupa u obrazovni sistem;
pripreme obrazovno-vaspitnih i pedagosko-metodskih standarda udbenika |
prirugnika (u saradnji sa Zavodom za udZbenike i nastavna sredstva);

pripreme, evaluacije i uvodenja obrazovnih programa, kataloga i standarda znanja (u
saradnji sa Ispitnim centrom i Centrom za struéno obrazovanje);

saradnja sa Ministarstvom prosvjete u pripremi normativa i standarda nastavnih
sredstava | opreme;

aZuriranja informacija za formiranje baze podataka i drugi posiovi utvrdeni propisima.

Clan 5

U Odsjeku za medunarodnu saradnju obavljaju se poslovi;

pracenja i analize medunarodnih iskustava i rieSenja od interesa za unapredenje
obrazovnih programa, pedagoske prakse i organizaciju rada vaspitno-obrazovnih
ustanova (u daljem tekstu: ustanova);

uspostavljanja kontakta i odravanja saradnje sa medunarodnim obrazovnim
institucijama;

pedrske u realizaciji medunarodnih projekata u kojima Zavod ugestvuje;
organizovanja studijskih posjeta u zemlji i inostranstvu;

analize dokumenata i preporuka iz oblasti obrazovanja, posebno onih od vaznosti za
pristupanje evropskim integracijama, njihovog aZuriranja i promacije;

simultanog ili konsekutivnog prevodenje za potrebe Zavoda;

pripreme podataka za aZuriranje Veb sajta koji se odnosi na medunarodnu saradnju
i druge poslove utvrdene propisima.

Clan s

U Sektoru za nastavu, obavljaju se poslovi koji se odnose na;

utvrdivanje i pradenje kvaliteta realizacije standarda vaspitno-obrazovnog rada u
ustanovama;

donosenje preporuka za unapredivanje kvaliteta standarda;
obavljanje savjetodavnog rada;
pripremu standarda i oblika profesionalnog razvoja nastavnika;



organizaciju programa strutnog usavrSavanfa nastavnika i obuku direktora i druge
poslove utvrdene propisima.

Glan 7

U Odsjeku za ulvrdivanje kvaliteta, obavljaju se poslovi:

iz oblasti eksternog utvrdivanja kvaliteta rada ustanove, nastavnika i uprave;
utvrdivanja kvaliteta realizacije standarda obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama i
daju predlozi za njihovo unapredenje;

savjetodavnog karaktera, s akcentom na organizaciju i upravljanje 8kolom i realizaciju
nastave;

praéenja rada u domovima uéenika, osnovnom muzitkom obrazovanju i ustanovama
za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama;

pisanja lzvjestaja o utvrdenom stanju koji se dostavljaju ustanovama, Ministarstvu
prosvjete, sektorima i odsjecima Zavoda;

informisanja Prosvjetne inspekcije o uotenim nepravilnostima u radu ustanove i drugi
poslovi utvrdeni propisima.

Clan 8

U Odsjeku za kontinuirani profesionalni razvoj obavljaju se poslovi:

organizacije obuke i unapredivanja sistema stru¢nog usavr$avanja nastavnika, strugnih
saradnika, direktora i pomodénika direktora ustanova;

savjetodavnog karaktera, s akcentom na primjenu savremenih nastavnih metoda i
oblika rada u implementaciji profesionalnog razvoja na nivou ustanove;

pripreme metodologije za izvodenje programa stru€nog usavriavanja nastavnika;
pripreme strucne osnove za opredjeljivanje nastavnika za pojedine programe struénog
usavr$avanja;

organizacije i praéenje programa obuke nastavnika, stru¢nih saradnika, direktora i
pomoénika direktora ustanova;

oblikovanja smjernica struénog usavrsavanja nastavnika;

predlaganja prioritetnih oblasti strugnog usavrsavanja nastavnika;

organizovanja procedure za izbor naru&enih odnosno ponudenih programa stru¢nog
usavrdavanja nastavnika putem javnog konkursa;

izrade Kataloga struénog usavrsavanja nastavnika;

vodenje evidencije o realizovanim akreditovanim programima struénog usavrsavanja
koje ne organizuje Zavod za Skolstvo

izdavanja uvjerenja o pohadanoj obuci nastavnika i drugi poslovi utvrdeni propisima.

Clan 9

U Siusbi za opste poslove i finansije obavijaju se poslovi koji se odnose na:

pripremu programa, planova rada i izvjestaja o radu Zavodsa,

pripremu pojedinagnih akata o ostvarivanju prava iz radnih cdnosa zaposlenih;
pripremu akata za obra&un zarada, naknada i drugih primanja zaposlenih;

vodenje personalne evidencije, materijalno-finansijske poslove, a posebno pripremu i
izvrienje predraduna sredstava, izradu finansijskog plana;

blagovremeno i namjensko koridéenje sredstava predvidenih budZetom i finansijskim
planom;

vodenje poslovnih knjiga;

izradu periodicnih obratuna i zavrsnih ratuna;

izradu finansijskih iskaza i dostavljanje DrZavnom trezoru,



.

blagajnitko poslovanje;
knjigovodstvene poslove;
ovjeravanje taénosti i punovaZnosti pla¢anja dr2avnim noveem, tadnost i punovaZnost u
prikupljanju drZavnog novca po posebnom oviadéenju;

javne nabavke, kancelarijske | pomoéne poslove;

vodenje upravnog postupka po zahtjevu za slobodan pristup informaciiama;
poslove vezane za ljudske resurse;

posiove vezani za sprovodenje Plana integriteta;

poslovi posredovanja u skladu sa Zakonom o zabrani zlostavljanja na radu:
vodenja evidencije o poklonima u skladu sa zakonom;

vodenja Centralne kadrovske evidencije (HRMIS);

izrade finansijskih iskaza iz kredita, donatorskih sredstava i periodiZnih projekata i
dostavljanje DrZavnom trezoru,
saradnju sa medijima, agencijama i ustanovama za pruZanje logisti&kih, intelektualninh i
marketinskih usluga;

saradnje sa pisanim i elektronskim medijima;
tehnicku podrsku izdavadkim djelatnostima Zavoda;
tehnicke pomodi za izradu publikacija, medijskih prezentacija | marketinskih aktivnosti
Zavoda;

aZuriranja informacija za formiranje baze podataka
poslovi lektorisanja za potrebe Zavoda
objedinjavanje informacija za formiranje i vodenje baze podataka na nivou Zavoda i
druge poslove utvrdene propisima.

Clan 10

U Kancelariji za op3te poslove obavljaju se poslovi:

pripreme programa, planova rada i izvjestaja o radu Zavoda;

javne nabavke, kancelarijski i pomoéni poslovi;

upravnog postupka po zahtjevu za slobodan pristup informacijama;

vezani za sprovodenje Plana integriteta;

posredovanja u skladu sa Zakonom o zabrani zlostavljanja na radu;

vodenja Centralne kadrovske evidencije (HRMIS);

aZuriranja informacija za formiranje baze podataka;

poslovi lektorisanja za potrebe Zavoda;

objedinjavanja informacija za formiranje i vodenje baze podataka na nivou Zavoda i
druge poslove utvrdene propisima

Glan 11

U Kancelariji za radunovodstveno-finansijske poslove obavljaju se poslovi:

pripreme akata za obraun zarada, naknada i drugih primanja zaposlenih;
materijaino-finansijski poslovi, a posebno priprema i izvr§enje predraduna sredstava,
izrada finansijskog plana;

blagovremeno i namjensko kori§¢enje sredstava predvidenih budZetom i finansijskim
planom;

vodenje poslovnih Knjiga;

izrade periodi&nih obraguna i zavrinih ratuna;

izrade finansijskih iskaza i dostavljanje Dr2avnom trezoru;

blagajni¢ko poslovanje;

knjigovodstveni poslovi;

ovjeravanje talnosti i punovaZnosti placanja drzavnim novcem, taZnost i punovaZnost u
prikupljanju dr2avnog novca po posebnom ovlagéenju;



- izrade finansijskih iskaza iz kredita, donatorskih sredstava i periodi¢nih projekata i
dostavljanje Dr2avnom trezoru;

- izrade i dostavljanja M4 obrazaca

- vodenja evidencije o poklonima u skladu sa Zakonom,

I SISTEMATIZACIJA, USLOVI ZA VRSENJE | OPIS POSLOVA SLUZBENICKIH |
NAMJESTENICKIH MJESTA

Clan 12

Za izvravanje poslova iz djelokruga Zavoda utvrduju se sluzbenitka i namjestenitka radna mjesta za
79 izvréilaca, ito:

Red. Broj
Broj Naziv sluZbeni&kih i lzvrd Opis poslova i zadataka
namjesteni€kih mjesta I uslovi | ilaca

Za njihovo vrienje

1 Direktor/ica 1 - Predstavlja, rukovodi i arganizuje rad u
Uslovi: Zavodu

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,
fakultet iz oblasti
drustvenih, humanistickih
ili prirodno-matematizkih
nauka

- najmanje tri godine
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja, ili
pet godina radnog
iskustva na drugim
poslovima

- poloZen strugni ispit za
rad u dr2avnim organima




SEKTOR ZA UNAPREDIVANJE OBRAZOVANJA

Pomoénild/ca direktoralice

Uslovi:

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
humanistitkih ili prirodno-
matematikih nauka

- nhajmanje dvije godine
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja,
ili pet godina radnog
iskustva

- poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim organima

- poznavanje rada na
ragunaru

- rukovodi i koordinira rad u Sektoru

- koordinira i usmjerava rad izvrilaca u Sektoru
- vr8i najsloZenije poslove u okviru rada Sektora
- vréi | druge poslove po nalogu direktorafice

Odsjek za IstraZivanje I razvoj obrazovnog sistema

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka

- najmanje &etiri godine
radnog iskustva

- poloZen stru¢ni ispit za
rad u drZavnim organima

- poznavanje rada na
radunaru

Natelnil/ca - organizuje, koordinira i rukovodi radom Odsjeka;
- vr$i kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga
) rada Odsjeka;
Uslovi:

- izraduje godidnji plan i program rada Odsjeka i
stara se o njegovoj realizaciji, pravi godiénji
izvjestaj o radu Odsjeka, saraduje i koordinira
saradnju Odsjeka sa drugim organizacionim
jedinicama u Zavodu;

- odgovoran je za blagovremeno, zakonito i
pravilno izvrSavanje poslova u Odsjeku;

- rasporeduje poslove za neposredno izvriavanje;

- obavija poslove iz oblasti: pradenja, analize i
razvoja obrazovnog sistema;

- obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

- ucestvuje u pripremi obrazovno-vaspitnih i
pedagosko-metodskih standarda udZbenika i
priruénika u saradnji sa Zavodom za ud¥benike
i nastavna sredstva;

- ugestvuje u obavijanju strugnih poslova pripreme
obrazovnih programa, kataloga i standarda
Znanja,

- obavlja poslove iz oblasti istraZivanja (jizrada
projekata i instrumenata istraZivanja, izrada
baze podataka, unos podataka, statistitka
obrada podataka, logitka analiza podataka,
pisanje izvjeStaja) i proutavanje opstih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema

- vr$ii druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.




Samostalnifa savjetnik/ca |

(za istraZivanje i razvoj srednjeg

opsteg obrazovanja)

Uslovi:

- VII 1 nivo kvalifikacije
cbrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
humanistitkih ili prirodno-
matematickih nauka

- najmanje tri godine radnog
iskustva

- poloZen strugni ispit za rad u

drzavnim organima
- poznavanje rada na
ratunaru

obavlja poslove iz oblasti istraZlvanja (izrada
projekata i Instrumenata istraZivanja, izrada
baze podataka, unos podataka, statistitka
obrada podataka, logitka analiza podataka,
pisanje izvjestaja) i prouavanje opstih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema;

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse u srednjem op$tem
obrazovanju;

obavlja strufne poslove u pripremi i izradi
obrazovnih programa, i u vezi sa tim priprema
kataloge i standarde znanja i prediaZe normative
i standarde nastavnih sredstava i opreme u
saradnji sa Ispitnim centrom i Centrom za
struéno obrazovanje,

prediaZze ustanove, u saradnji sa Odsfekom za
utvrdivanje kvaliteta | Odsjekom za kontinuirani
profesionalni  razvoj, za eksperimentalno
izvodenje novih obrazovnih programa;

planira faze i utvrduje dinamiku uvodenja novih
predmetnih programa;

priprema obrazovno-vaspitne i pedagoske
standarde za udzbenike i prirugnike u saradniji
sa Zavodom za udZbenike i nastavna sredstva;
vrsi i druge poslove po nalogu pretpostavijenogle.

7-10

Samostalni/a savjetnik/ca |

(za istraZivanje i razvoj
osnovnog obrazovanja i
vaspitanja)

Uslovi:

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
humanisti¢kih it prirodno-
matemati¢kih nauka

- najmanje tri godine radnog
iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u

drZzavnim organima
- poznavanje rada na
radunaru

obavija poslove iz oblasti istraZivanja (izrada
projekata i instrumenata istraZivanja, izrada
baze podataka, unos podataka, statisticka
obrada podataka, logitka analiza podataka,
pisanje izvjestaja) i proutavanje opétih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse u osnovnom obrazovanju;

obavlja strugne poslove u pripremi i izradi
obrazovnih programa , i u vezi sa tim priprema
kataloge i standarde znanja

predlaZe ustanove, u saradnji sa Odsjekom za
utvrdivanje kvaliteta i Odsjekom za kontinuirani
profesionaini razvoj, za eksperimentalno
izvodenje novih obrazovnih programa;

planira faze i utvrduje dinamiku uvodenja novih
predmetnih programa;

priprema obrazovno-vaspitne i pedagodko-
metodske standarde za udZbenike i priruénike u
saradnji sa Zavodom za udZbenike i nastavna
sredsiva;

vréi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.




Samostalni/a savjetniki/ca |

obavlfa poslove iz oblasti istraZivanja (izrada

11 projekata i instrumenata istraZivanja, izrada
(za istraZivanje i razvoj baze podataka, unos podataka, statistika
pred3kolskog vaspitanja i obrada podataka, logitka analiza podataka,
obrazovanja) bisanje izvje3taja) i proutavanje opstih pitanja,

konclipiranja i razvoja sistema;
Uslovi: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja

- VII 1 nivo kvalifikacije pedago%ke prakse u predSkolskom obrazovanju;

obrazovanja, fakultet iz oblasti obavlja g.truéne poslo_ve u .pripre.mi i_ izradi
oo Erograma. | s ezl 82 i prprema
greildaég?g[isjl;oili%t:izz?:gai?;& prednge ustanove, u saradnji sa Qdsjekom za

e ‘e tri qodi d utvrdivanje kvaliteta i Odsjekom za kontinuirani

najmanjé tri godine radnog profesionaini  razvoj, za eksperimentalno
iskustva p. izvadenje novih obrazovnih programa;

- polozen strugni ispit za rad u planira faze i utvrduje dinamiku uvodenja novih

drZavnim organima predmetnih programa;

- poznavanje rada na ratunaru priprema obrazovno-vaspitne i pedagosko-
metodske standarde za udZbenike i prirugnike u
saradnji sa Zavodom za ud2benike i nastavna
sredstva;
vrii i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e,

Samostalni/a savjetnikica | obavlja poslove iz oblasfi istraZivanja (izrada

12 projekata i instrumenata istraZivanja, izrada
(za istraZivanje i razvoj baze podataka, unos podataka, statistitka
obrazovanja i vaspitanja djece sa obrada podataka, logitka analiza podataka,
posebnim obrazovnim pisanje izvjestaja) | prouavanje opétih pitanja,
potrebama) koncipiranja i razvoja sistema;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoSke prakse; _ o
- VIl 1 nivo kvalifikacije ogavlja s_:]rut‘:ne poslove é.l pripremi i |Erqd|
cbrazovanja, fakultet iz ;o:otr?ezl?av:'lla' programa za cjecu sa posebnim
oblasti dru§tvenlh nauka, - prati ukljutenost u obrazovanje djece s
de_fekto!ogqa . posebnirn obrazovnim potrebama i
- najmanje tri godine radnog marginalizovanih drudtvenih grupa:
iskustva L saraduje sa nadle2nim Institucjama na
- poloZen struéni ispit za rad u lokalnom i republi&kom nivou;
drZavnim organima predlae mijere i aktivnosti u cilju vedeg
- poznavanje rada na ukljudivanja djece;
ratunaru saraduje sa komisijama za usmjeravanje
djece sa posebnim obrazovnim potrebama na
lokalnem | centralnom nivou;
udestvuje u radu mobilnih slu2bi u skladu sa
Zakonom o obrazovanju djece sa posebnim
obrazovnim potrebama;
vi§i i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
obavlja poslove iz oblasti istraZivanja (izrada
13 Samostalnifa savjetnikica | (za projekata i instrumenata istraZivanja, izrada

istraZivanje i razvoj obrazovanja
na albanskom jeziku)

Uslovi:

- VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja) fakultet iz oblasti
drustvenih, humanistickih ili
prirodno-matemati¢kih nauka

baze podataka, unos podataka, statistitka
obrada podataka, logitka analiza podataka,
pisanje izvie3taja) i prouavanje opétih pitanja,
koncipiranja i razvoja sistema obrazovanja i
vaspitanja na albanskom Jeztku;

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoike prakse;

obavlja strune poslove u pripremi i izradi




- Znanje albanskog jezika

- najmanje tri godine radnog
iskustva

- poloZen strucni ispit za

- rad u drzavnim organima

- poznavanje rada na radunaru

obrazovnih programa na albanskom jeziku:

- predlaZe ustanove sa nastavom na
albanskom jeziku, u saradnji sa Odsjekom za
utvrdivanje  kvaliteta i Odsjekom za
Kontinuirani  profesionalni  razvoj, za
eksperimentalno Izvodenje novih obrazovnih
programa;

- priprema obrazovno-vaspitne | pedagoske
standarde za udzbenike I prirugnike u saradnji sa
Zavodom za udzbenike I nastavna sredstva;

- obavija poslove u vezi integracije pripadnika
manjinskih naroda u obrazovni sistem

- vl i druge poslove  po  nalogu
pretpostavijenog/e.

Odsjek za medunarodnu saradnju

14

Natelnik/ca

Uslovi:

- Vit 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drugtvenih,
humanisti¢kih ili prirodno-
matematickih nauka

- najmanje Cetiri godine
radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima

- poznavanje rada na
radunaru

- znanje engleskog jezika -
nivo B 2

1

organizuje, koordinira i rukovodi radom Odsjeka;
vr$i kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga rada
Odsjeka;

izraduje godi$nji plan i program rada Odsjeka i
stara se o njegovoj realizaciji; pravi godi&nji
izvjestaj o radu Odsjeka, saraduje i koordinira
saradnju Odsjeka sa drugim organizacionim
jedinicama u Zavodu:

odgovoran je za blagovremeno, zakonito i pravilno
izvrSavanje poslova u Odsjeku;

rasporeduje poslove za neposredno izvr§avanje;
odrZava kontakte i saradnju u zemlji i inostranstvu
sa odgovarajucim institucijama;

proufava medunarodna iskustava u razvoju
sistema obrazovanja i vaspitanja i o tome informise;
prati  implementiranost evropske dimenzije u
nasem obrazovnom sistemu;

vrdi { druge poslove po nalogu pretpostavijenogfe .

15

Samostalni/a savjetnik/ca |
(za medunarodnu saradnju i
pra¢enje Iskustava u oblasti
obrazovanja)

Uslovi:

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakuitet iz
oblasti drustvenih ili
humanistikih nauka

- najmanje tri godine
radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na
ratunaru

- Znanje engleskog jezika
-nivoB 2

odrzava kontakte i saradnju u inostranstvu sa
odgovarajuéim institucijama;

utestvuje u organizaciji obuka i seminara koji
zahtijevaju angaZovanje stranih eksperata;
proucava i prati medunarodna iskustva u razvoju
sistema obrazovanja i vaspitanja i o tome
informige;

prati  implementiranost evropske dimenzije u
nasem cbrazovnom sistemu;

obavlja poslove u vezi sa prilagodavanjem
sistema obrazovanja standardima EU:

prati medunarodne konvencije, preporuke,
dokumenata koji se odnose na oblast vaspitanja
i obrazovanja;

uCestvuje u Kkoncipiranju | realizaciji mjera za
razvoj pojedinih nivoa obrazovanja

udesce u sprovodenju medunarodnih projekata
izvjeStavanje prema medunarodnim tijelima i
institucijama

vrsi i druge posiove po nalogu
pretpostavijenog/e.




16

Samostalnlfa savjetnik/ca |

(za medunarodnu saradnju,
prevodenje | organizaciju
seminara | studijskih posjeta)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultetiz
oblasti humanistitkih
nauka- engleski jezik i
knjizevnost

najmanje tri godine
radnog iskustva
polozen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
racunaru

odrzava kontakte i saradnju u inostranstvu sa
odgovarajudim institucijama;

pomaze u organizaciji putovanja i razli&itih vrsta
obuke i seminara pri angaZovanju stranih
eksperata;

prouava | prati medunarodna iskustava u
razvoju sistema obrazovanja i vaspitanja i o
tome informise;

prati implementiranost evropske dimenzije u
nadem cbrazovnom sistemu;

obavlja poslove u vezi sa prilagodavanjem
sistema obrazovanja standardima EU

prati medunarodne konvencije, preporuke,
dokumenata koji se odnose na oblast vaspitanja
i obrazovanja;

vr§i poslove simultanog ili konsekutivnog
prevodenja za potrebe Zavoda ;

utesce u sprovodenju medunarodnih projekata:
izvjeStavanje prema medunarodnim fijelima i
institucijama;

vr&i i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

1718

Visi/a savjetnik/ca Il

(za medunarodnu saradnju,
saradnju sa NVO sektorom,
azuriranje sajta,
prilagodavanje evropskim
standardima)

Uslovi:

VIl 1 niveo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih ili
humanisti¢kih nauka
najmanje jedna godina
radnog iskustva
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
racunaru

znanje engleskog jezika
-nivo B2

odrZava kontakte sa odgovarajuéim institucijama
u inostranstvu ;

utestvuje u organizaciji obuka i seminara koji
zahtijevaju angaZovanje stranih eksperata ;
proutava | prati medunarodna iskustava u
razvoju sistema obrazovanja i vaspitanja i o
tome informise;

prati  implementiranost evropske dimenzije u
nasem cbrazovnom sistemu;

obavlja posiove u vezi sa prilagodavanjem
sistema obrazovanja standardima EU;

prati medunarodne konvencije, preporuke,
dokumenata koji se odnose na oblast vaspitanja
i obrazovanja;

prati i koordinira poslove vezane za saradnju sa
NVO sektorom;

priprema podatke za aZuriranje Wb sajta
Zavoda

ucesce u sprovodenju medunarodnih projekata:
izvieStavanje prema medunarodnim tijelima i
institucijama

vrsi i druge
pretpostavijenog/e.

poslove po  nalogu




SEKTOR ZA NASTAVU

19

Pomoénik/ca direktorafice

Uslovi;

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
humanistickih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanje dvije godine
radnog iskustva na
poslovima rukovodenja, ili
pet godina radnog
iskustva

poloZen strudni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
radunaru

- rukovodi | koordinira rad u Sektoru

- koordinira i usmjerava rad izvrsilaca u Sektoru

- vr$i najsloZenije poslove u okviru rada Sektora

- vréi i druge poslove po nalogu direktoralice

Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

20

Natelnik/ca

Ustovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
humanisti¢kih ili prirodno-
matematickih nauka
najmanje &etiri godine
radnog iskustva

poloZen struZni ispit za
rad u drZavnim organima
poznavanje rada na
radunaru

organizuje, koordinira i rukovodi radom Odsjeka;
vrs! kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga
rada Odsjeka;

utwrduje kvalitet obrazovno-vaspitneg rada u
skladu sa Pravilnikom o sadr2aju, obliku i naginu
utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama

izraduje godi&nji plan i program rada Odsjeka i
stara se 0 njegovoj realizaciji; pravi godi&nii
izviestaj o radu Odsjeka, saraduje i koordinira
saradnju Odsjeka sa drugim organizacionim
Jedinicama u Zavodu;

odgovoran je za blagovremeno, zakonito i
pravilno izvrSavanje poslova u Odsjeku;
rasporeduje poslove za neposredno izvr§avanje;
obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagos$ke prakse;

analizira podatke koji su uneseni od strane skola
u informacioni sistem Zavoda;

vrsi | druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

21

Samostalni/a savjetnikica | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnlkom o sadrZaju, obliku i
nadinu  utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama




istoriju u ustanovama sa
nastavom na crnogorskom i
albanskom Jeziku)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet iz
oblasti humanistickih
nauka - istorija

znanje albanskog jezika
najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim crganima
poznavanje rada na
radunaru

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

satinjava godiSnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u ciliu poboljavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeSta) rukovodiocu
tima;

o ufvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informie Prosvjetnu inspekeiju o uo&enim
nepravilnostima u radu 3kole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
ustanova u informacioni sistem Zavoda;

vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

22-23

Samostalni/a savjetnikica l -
prosvjetnl/a nadzornik/ca-
(za oblast op3te organizacije i
predskolsko vaspitanje)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -
predskolsko vaspitanje,
pedagogijaili psihologija
najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
ragunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
naéinu  utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u ciliu unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
stabosti;

satinjava godiSnje izvjedtaje o utvrdenom
stanju kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
vaspitno-obrazovnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjeStaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitho - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitng-obrazovnog
rada u ustanovama;

informie Prosvijetnu inspekciju o uoenim
nepravilnostima u radu ustanove;

prati i analizira uno$enje podataka od strane
ustanova u informacioni sistem Zavoda;

vi8i | druge posiove po  nalogu
pretpostavijenog/e.

24

Samostalni/a savjetnik/cal -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama




razrednu nastavu)
Uslovi:

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
- ugiteljski studij,

- najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

- poznavanje rada ha
radunaru.

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedago&ke prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

satinjava godiSnje izvjedtaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvie$taj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informie Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu 3kole:

prati i analizira unoenje podataka od strane
§kola u informacioni sistem Zavoda;

visi i druge poslove po  nalogu
pretpostavijenocg/e.

25

Samostalni/a savjetnikica | -
prosvjetnifa nadzornik/ca- (za
oblast opste organizacije i
razrednu nastavu)

Uslovi:

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drudtvenih nauka
- utiteljski studij

- zZnanje albanskog jezika

« najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

- poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
natinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u ciliu unapredenja
pedagoZke prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
stabosti;

safinjava godisnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni | pisani izvjetaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informie Prosvjetnu inspekciju o uofenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira unosenje podataka od strane
$kola u informacioni sistem Zavoda;

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

26-29

Samostalni/a savjetnikical -
prosvjetni/a nadzornik/ca-

(za oblast opste organizacije |
predmet crnogorski-
srpski,bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost)

Uslovi:

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
nadinu  utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagodke prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

saginjava godi$nje izvjestaje o utvrdenom




VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakuitet iz
oblasti humanisti&kih
nauka - crnogorski jezik i
knjizevnost, crnogorski
jezik i juznoslovenske
knjizevnosti, srpski jezik i
knjizevnost ili srpski jezik
i juZnoslovenske
knjizevnosti

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen strugni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
radunary

stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Cmoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljsavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izviestaj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitho - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu $kole:

prati | analizira uno$enje podataka od strane
Skola uinformacioni sistem Zavoda;

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e,

30

Samostalnifa savjetnikica I -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i
albanski jezlk)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistitkih
nauka - albanski jezik i
knjizevnost

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadr2aju, obliku |
naginu  utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspilnog rada u ustanovama

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaZe mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

salinjava godidnje izvjestaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvje3taj rukovodiocuy
time;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu $kole;

prati | analizira uno$enje podataka od strane
8kola u informacioni sistem Zavoda:

vri i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

31-33

Samostalnifa savjetnildca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca- (za
oblast opste organizacije i
matematiku)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakuitet iz
oblasti prirodno-
matematickih nauka -
matematika

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadr?aju, obliku i |
nainu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obaviia savjetodavni rad u cifju unapredenja
pedagoske prakse;

prediaZe mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

safinjava godidnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj




rad u drzavnim organima
- poznavanje rada na
radunaru

ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informide Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu $kole;

prati i analizira uno$enje podataka od strane
8kola u informacioni sistem Zavoda;

vrdi | druge poslove po nalogu
pretpostaviienog/e.

34-35

Samostalni/a savjetnik/cal -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i
geografiju)

Uslovi:

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -
geografija

- najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

- poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
naginu  utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

prediate mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

safinjava godiSnje izvjestaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjetaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informise Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu 3kole;

prati i analizira uno%enje podataka od strane
$kola u Informacioni sistem Zavoda;

vr3i i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.




36

Samostalnifa savjetnik/ca I -
prosvjetnifa nadzornik/ca-
(za oblast op&te organizacije i
filozofiju)

Uslovi;

- VII'1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistickih
nauka - filozofija

- najmane;j tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim organima

- poznavanje rada na
racunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadraju, obliku i
nadinu  utvrdivanja  kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u ciliu unapredenja
pedagos$ke prakse;

predlaZe mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

sadinjava godinje izvieStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori:

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u ciiju poboljSavanja kvaliteta rada

ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvje$taj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informide Prosvjetnu inspekciju o uoZenim
nepravilnostima u radu Skole:

prati i analizira uno$enje podataka od strane
Skola uinformacioni sistem Zavoda;

vrsi 1 druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

37

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opéte organizacije i
sociologiju)

Uslovi:

- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -
sociologija

- hajmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen stru&ni ispit za
rad u dravnim organima

- poznavanje rada na
Tatunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadraju, obliku i
nadinu  utvrdivanja  kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cifiu unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

salinjava godi¥nje izvjestaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
tima;

O utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvje$tava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekeciju o0 wo&enim
nepravilnostima u radu $kole;

prati i analizira uno$enje podataka od strane
8kola u informacioni sistem Zavoda;

obavlja socicloska istraZivanja za potrebe
Zavoda

vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenogfe.




——

38

Samostalnifa savjetnik/ca | -
prosvjetnl/a nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i
fiziku)

Uslovi:

- VIl 1 nive kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodno-
matemati¢kih nauka-fizika

- najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

- poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet cbrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
nainu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaZe mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

satinjava godisnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Cmoj Gori,

prati realizaclju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnogj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvje3taj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informi%e Prosvjetnu inspekciju o uoenim
nepravilnostima u radu 8kole;

prati i analizira unoenje podataka od strane
Skola uinformacioni sistem Zavoda;

vréi | druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

39

Samostalni/a savjetnikical -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i
blologlju)

Uslovi:

- VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodno-
matematikih nauka-
biologija

- najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

- poznavanje rada na
racunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skiadu sa Pravilnikom o sadr2aju, obliku i
naginu  utvrdivanja  kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedago$ke prakse;

predlaZze mjere za otklanjanje identifikovanih
stabosti;

satinjava godidnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspithog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usment i pisani izvje$taj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitho - obrazovnu
ustanovu izvjesStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvietnu inspekciju © uoZenim
nepravilnostima u radu Skole;

prati i analizira uno3enje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vr¥i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.




Samostalni/a savjetnik/ca | -

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u

40 prosvjetnifa nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
(za oblast op3te organizacije i naéir?tu utv(;mvanj? kvaliteta obrazovno-
hemiiju vaspitnog rada u ustanovama

i) obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
Uslovi: pedagoske prakse;
- VIl 1 nivo kvalifikacije predlaz'z_a mjere za ofklanjanje identifikovanth
obrazovanja, fakultet iz stabost; e
oblasti prirodno- saéupja\lf(a Igod|§njs jzvjestaje 0 utvrd%nom
matematickih nauka - gt;rg}.leo\.;? iteta obrazovno-vaspitnog rada u
he_mua - . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
- Namane tri godine . obrazovno-vaspitnog rada u  obrazovnoj
;%clig;gnlsél:?usétvn?igp?tazs;aw ustanovi u ciliu poboljSavanja kvaliteta rada
- ustanove;
rad u dria_vnirréorganlma podnosi usmeni | pisani izvjedtaj rukovediocu
- poznavanje rada na tima;
radunaru o utvr@enom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;
radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;
informiSe Prosvjetnu inspekciju o uoZenim
nepravilnostima u radu $kole:
prati i analizira unoéenje podataka od strane
kola u informacioni sistem Zavoda;
vréi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
41-43 | prosvjetni/a nadzornikica- skladu sa Pravilnikom o sadraju, obliku i
(za oblast opste organizacije i nadinu  utvrdivanja  kvaliteta obrazovno-
engleski jezik) vaspitnog rada u ustanovama
Uslovi: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
- VIl 1 nivo kvalifikacije pedagoske prakse; o _
obrazovanja, fakultet iz predfais: mjere za otklanjanje identifikovanih
oblasti humanisti&kih Slabost,
nauka- engleski jezik | saclpjava godisnje izvjestaje 0 utvrdenom
Kniizevnost stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
J Lo . Crnoj Gori;
- haimanje tri godine . prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
radnog iskustva u nastavi obrazovno-vaspitnog rada u  obrazovnoj
- F:clioji?i‘:ﬁ?;' ésrglstar?l?'n . ustanovi u cifju poboljSavanja kvaliteta rada
ustanove;
- pocznavanje rada na podnosi usmeni i pisani izvjetaj rukovodiocu
racunaru tima;
o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi:
radi na unapredenju vaspitno - obrazovnog
rada u ustanovama;
informi$e Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
hepravilnostima u radu Zkole;
prati i analizira unosenje podataka od strane
skola u informacioni sistem Zavoda;
vréi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | - utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
44 prosvjetni/a nadzornik/ca- skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i

(za obla

st opste organizacije i

nafinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama




ruski jezik)

Uslovi:

- VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistiZkih
nauka - ruski jezik i
knjizevnost

- najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavj

- polozen struéni ispit za
rad u drZavnim organima

- poznavanje rada na
radunaru

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagodke prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

safinjava godi$nje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Cmnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjestaj nukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu jzvjedtava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informi$e Prosvjetnu inspekciju o uotenim
nepravilnostima u radu &kole;

prati i analizira unoSenje podataka od strane
gkola u informacioni sistem Zavoda;

vrii i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.

45

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca- (za
oblast op&te organizacije i
francuski jezik)

Uslovi:

- VII'1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanisti¢kih
nauka- francuski jezik i
knjiZevnost

- najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi

- poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim organima

- poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
nadinu utvrdivapja  kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse; '
predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

safinjava godidnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvje$taj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uoenim
nepravilnostima u radu $kole;

prati i analizira uno$enje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

46

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast op3te organizacije i
italijanski jezik)

Uslovi;
- VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadraju, obliku i
nadinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

satinjava _godiSnje izvjestaje o utvrdenom




oblasti humanistitkih
nauka - italijanski jezik i
knjizevnost

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim organima
poznavanje rada na
radunaru

stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u  obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi  usmeni i pismeni izvjestaj
rukovediocu tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - gbrazovnu
ustanovu izvjetava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informie Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu $kole;

prati i analizira unoenje podataka od strane
$kola u informacioni sistem Zavoda;

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

47

Samostalnifa savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast op3te organizacije i
njemacki jezik)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistickih
nauka - njemacki jezik i
knjizevnost

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim organima
poznavanje rada na
ratunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagodke prakse;

prediaZe mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

salinjava godidnje izviestaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u  obrazovnoj
ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjedtaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno-obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

tadi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju © uo&enim
nepravilnostima u radu $kole;

prati 1 analizira uno8enje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

438

Samostalnifa savjetnik/ca I -
prosvjetni/a nadzornikica-
(za op&tu organizaciju irad u
domovima ucenika)

Uslovi:

VI 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultetiz
oblasti drustvenih,
humanistizkih ili prirodno-
matematickih nauka

najmanje tri godine

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrzaju, obliku i
natinu utvrdivanja  kvaliteta cbrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagogke prakse;

prediaZze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

satinjava godidnje izvjedtaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju_pobolj§avanja kvaliteta rada




e

radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim organima
poznavanje rada na
ratunaru

ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvje3taj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno-obrazovny
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno - obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uoZenim
nepravilnostima u radu $kole;

prati i analizira uno&enje podataka od strane
gkola u informacioni sistem Zavoda;

vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavijengg/e.

49.50

Samostalnifa savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opéte organizacije i
fizitko vaspitanje)

Uslovi;

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -
fizitka kultura ili fizicko
vaspitanje djece
najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
natinu utvwrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaZe mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

salinjava godisnje izvie$taje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u  obrazovnoj
ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjeStava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informi&e Prosvietnu inspekciju o uoZenim
nepravilnostima u radu $kole:

prati i analizira uno3enje podataka od strane
Skola uinformacioni sistem Zavoda;

vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenogfe.

51

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca- (za
oblast opste organizacije i
muziéku kulturu)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanistickih
nauka- Opsta muziéka
pedagogija

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima
poznavanje rada na
ratunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrfaju, obliku i
nadinu  utvrdivanja  kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

salinjava godisnje izviestaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana cbezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi U ciliu poboljfavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni | pisani izvie$taj rukovodiocu
tima;

0 utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu jzvjeStava u pisanoj formi:




radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informide Prosvjetnu inspekeiju o uogenim
nepravilnostima u radu &kole;

prati i analizira uno%enje podataka od strane
gkola uinformacioni sistem Zavoda;

vr$i | druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

52

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i
likovnu kulturu)

Uslovi:

VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
obfasti humanisti¢kih
nauka — slikarstvo,
vajarstvo, grafika, graficki
dizajn

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim organima
poznavanje rada na
ragunaru

utvr@uje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
nadinu  utvrdivanja  kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedago$ke prakse;

prediaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabostf;

saCinjava godisnje izvjeitaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prali realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspithog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju poboljifavanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvjestaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno-obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno - obrazovnog
rada u ustanovama;

informie Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu kole;

prati i analizira unoenje podataka od strane
§kola u informacioni sistem Zavoda;

vr$i i druge poslove po nalogu pretpostavijenog/e.




53

Samostalni/a savjetnik/ca I -
prosvjetnifa nadzornik/ca-
(za oblast opste organizacije i
istoriju)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
coblasti humanisti¢kih
nauka- istorija

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim crganima
poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnkom o sadrZaju, obliku i
natinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedago3ke prakse;

predlaZze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabosti;

saginjava godidnje izvje3taje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj
ustanovi u cilju pobolj$avanja kvaliteta rada
ustanove;

podnosi usmeni i pisani izvije3taj rukovodiocu
fima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog
rada u ustanovama;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uoenim
nepravilnostima u radu $kole;

prati i analizira unosenje podataka od strane
gkola uinformacioni sistem Zavoda;

vréi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e,

54

Samostalni/a savjetnik/ca | -
prosvjetni/a nadzornik/ca-
(za oblast op3te organizacije i
informatiku)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodno-
matematickih nauka-
Racunarstvo i
informacione tehnologije,
Ratunarske nauke,
Primijenjeno radunarstvo
I fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnolo3kih
nauka - Elektronika,
telekomunikacije i
radunari

najmanje tri godine
radnog iskustva u nastavi
poloZen struéni ispit za
rad u drZzavnim organima
poznavanje rada na
radunaru

utvrduje kvalitet obrazovno-vaspitnog rada u
skladu sa Pravilnikom o sadrZaju, obliku i
nafiny  utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama

obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoSke prakse;

predlaze mjere za otklanjanje identifikovanih
slabost;

satinjava godidnje izvjeStaje o utvrdenom
stanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
Crnoj Gori;

prati realizaciju plana obezbjedivanja kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada u obrazovnoj ustanovi
u cilju pobolj3avanja kvaliteta rada ustanove;
podnosi usmeni i pisani izvjetaj rukovodiocu
tima;

o utvrdenom stanju vaspitno - obrazovnu
ustanovu izvjestava u pisanoj formi;

radi na unapredenju vaspitno-obrazovnog rada u
ustanovamsa;

informiSe Prosvjetnu inspekciju o uo&enim
nepravilnostima u radu $kole;

prati i analizira unofenje podataka od strane
Skola u informacioni sistem Zavoda;

vréi | druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.




7»

Odsjek za kontinuirani profesionalni razvoj

Nadelnik/ca organizuje, koordinira i rukovodi radom
55 Uslovi: 1 Odsjeka;
- VII 1 nivo kvalifikacije vréi kontrolu obavljanja poslova iz djelokruga
obrazovanja, fakultet iz rada Odsjeka;
oblasti drustvenih, izraduje godisnji plan i program rada Odsjeka i
humanisti&kih ili stara se o njegovoj realizaciji, pravi godi$nji
prirodno-matematickih izvjeStaj o radu Odsjeka, saraduje | koordinira
nauka .sar.ac.lnju Odsjeka sa drugim organizacionim
- najmanje &efiri godine Jedinicama u Zavod; - .
: obavlja savjetodavni rad u cilju unapredenja
radnog iskustva .
- oloZen strugni ispit za pedagoske prakse;
P d : P ufestvuje u  pripremi  standarda  za
ra ug:iliavnrm unaprijedena zvanja i profesionaini razvoj
organima nastavnika;
- Ppoznavanje rada na odgovoran je za blagovremeno, zakonito i
racunary pravilno izvréavanje poslova u Odsjeku,
rasporeduje posiove za neposredno
izvriavanje;
utestvuje u organizaciji struénog usavravanja
za nastavnike osnovnih $kola;
vrél i druge poslove po nalogu pretpostavijenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca [ organizuje struno usavrdavanj nastavnika,
56-58 | (za predskolsko i osnovno 3 struénih saradnika, saradnika u nastayi {u
cbrazovanje i vaspitanje) dallem tekstu nastavnika) i uZestvuje u
Uslovi: realizaciji obuka;
- VI 1 nivo kvalifikacije obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
obrazovanja, fakuitet iz pedago$ke prakse;
oblasti drustvenih, utestvufe  u  pripremi  standarda  za
humanistiekih ili unaprijedena zvanja i profesionalni razvoj
prirodno-matematiekih nastavnika; N
nauka yodl'ewd'encul_J ¢ zavrienoj _obucu_
- najmanje tri godine izdaje uvjerenja o zavrSencj obuci;
radnog Iskustva u predla:g _!_Vlmts.tarstgu programe  obuke
nastavi ngsts;\\;n]kanzvrél_oce;th pr;(:grra!ma; U
ca uCestvuje u  izradi alaloga  struénog
- poloZen strug‘.m Ispit za usavrSavanja za kalendarsku godinu;
rad u _eravnlm vrsi | druge poslove po nalogu pretpostavljenog/e.
organima
- poznavanje rada na
ratunaru
59-60 | Samostalni/a savietnik/ca | organizuje struéno usavriavanje nastavnika,
(za srednje opste obrazovanje i 2 strunih saradnika, saradnika u nastavi (u
opste obrazovanje u stru&nom daliem tekstu nastavnika) i udestvuje u
obrazovanju) realizaciji abuka;
Uslovi: obavija savjetodavni rad u ciljiu unapredenja
- VIl 1 nivo kvalifikacije pedagoske prakse;
obrazovanja, fakultet iz uCestvuje u pripremi standarda za nastavnike,
oblasti drustvenih, direktore, nadzornike, trenere i izgradnji
humanisti&kih ili sistema profesionalnog razvoja i unaprijedenih
prirodno-matematickih zvanja nastavnika; . _
nauka saradn@ sa nevladinim organizacijama 1
© Majmanje tr godine Zaposleniu oiast obpmmaroni "2 2®
radnog iskustva u vodi evidenciju o zavrienoj cbuci:




nastavi

poloZen struéni ispit za
rad u drZzavnim
organima

poznavanje rada na
radunaru

izdaje uvjerenja o zavrienoj obuci;

predlaze Ministarstvu prosviete programe
obuke nastavnika i izvriioce tih programa;
uestvuje u  izradi Kafaloga  struénog
usavriavanja za kalendarsku godinu;

vrdi | druge poslove po nalogu pretpostavljenogfe,

61

Samostalni/a savjetnik/ca |

(za obuku direktora vaspitno-
obrazovnih institucija)

Uslovi:

VIl 1 nivo kvallifikacije
obrazovanja, fakuitet iz
oblasti drustvenih,
humanistigkih ili
prircdno-matematitkih
hauka

najmanje tri godine
radnog iskustva u
nastavi

poloZen strudni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
radunaru

organizuje stru¢no usavrSavanje direktora
vaspitno-obrazovnih ustanova i uestvuje u
realizaciji obuka;

obavija savjetodavni rad u cilju unapredenja
pedagoske prakse;

udestvuje u pripremi standarda strudnog
usavrSavanja za  hastavnike, direktore,
nadzomnike, trenere i izgradnji sistema
profesionalnog razvoja i unaprijedenih zvanja
nastavnika;

saradnja sa nevladinim organizacijama i
donatorima  za struéno usavriavanje
zaposlenih u oblasti obrazovanja;

vodi evidenciju 0 zavrienoj obuci direktora;
izdaje uvjerenja o zavrienoj obuci direktora;
utestvuje u izradi Kataloga strutnog
usavriavanja direktora za kalendarsku godinu;
vr§i i druge poslove po nalogu pretpostavijenog/e.




SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE | FINANSIJE

62

Naéelnik/ca

Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
cbrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih,
nauka - pravo
najmanje &etiri godine
radnog iskustva
poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim
organima

poznavanje rada na
ragunaru

Vrgi poslove

koordinira | usmjerava rad izvr&ilaca u Sluzbi;
vrii najsloZenije poslove | stara se o zakomtom
| efikasnom vr8enju poslova Sluzbe;

pripreme akata za obradun zarada, naknada i
druglh priimanja zaposlenih

pripreme pojedinaénih akata o ostvarivanju
prava iz radnih odnosa ;

vodenja personalnih i drugih evidencija iz
oblasti rada;

vodenja Centralne
(HRMIS);

analize, projekcije potrebnih sredstava za rad i
pracenja njlhovog troéenja

obezbjed‘ ivanja tehnickih i drugih uslova rada;
vréi i druge poslove po nalogu direktorafice.

kadrovske  evidencije




KANCELARIJA ZA OPSTE POSLOVE

Seflica koordinira i organizuje rad Kancelarije;
vodi upravni postupak po zahtjevu za slobodan
63 Uslovi; pristup informacijama;
- VII 1 nivo kvalifikacije vrii poslove na sprovodenju Plana integriteta;
obrazovanja, fakultet iz posreduje u skladu sa Zakonom o zabrani
oblasti druatvenih, zlostgvljanja ha radu; ) .
nauka — pravo unesi podatke u Centratnu kadrovsku evidenciju
- najmanje &etiri godine (HRMIS); i
radnog iskustva vri i druge poslove po nalogu pretpostavijenog/e.
- poloZen struéni ispit za
rad u dravnim
organima
- poznavanje rada na
radunaru
- znanje engleskog jezika
- nivo B2
neposredno  uZestvuje u  uspostavijanju,
64 | Samostalni/a savjetnikica | odréavanju i organizovanju komunikacije sa
javno$cu
(za komunikaciju sa javno$éu) planira odnose sa javno3éu Zavoda, daje izjave
.. za Javnost, priprema radio i TV emisije,
Uslovi: ) o priprema saopatenja i druge informacije
- VI 1 nivo kvalifikacije ureduje i priprema sadrfsje za objavijivanje,
obrazovanja, fakultet iz trijazu informacija i verifikaciju pripremljenih
oblasti drustvenih li sadrZaja za objavijivanje,
humanistickih nauka daje smjemice za istupanje predstavnika
- najmanje tri godine Zavoda,
radnog iskustva obavieStava javnost o posjetama direktora
- poloZen struéni ispit za inostranstvu
rad u drzavnim za potrebe Zavoda, a po nalogu direktora,
organima cbraduje materijale na engleskom jeziku;
- poznavanje rada na vrdi [ druge poslove po nalogu
ratunaru pretpostavijenogle.
- znanje engleskog jezika
- nivo B2
65 obavlja lektorske poslove za potrebe direktora |

Samostalni/a savjetnik/ca [

{lektor)
Uslovi:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti humanisti¢kih
nauka - crnogorski jezik
i knjizevnost, crnogorski
jezik i juznoslovenske
knjizevnosti, srpski jezik

unutra&njih organizacionih jedinica Zavoda
vr§i tehnicku pripremu za izradu | promociju
brosura i publikacija Zavoda.




i knjizevnost ili srpski
jezik i juZznoslovenske
knjizevnosti ili filologija

- najmanje tri godine
radnog iskustva

- poloZen stru&ni ispit za
rad u drZavnim
organima

- poznavanje rada na
radunaru.

66

Samostalni/a referent/kinja

(tehnicki/a sekretar/ka)
Uslovi:
- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja
- najmanje dvije godine
radnog iskustva
- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima
- poznavanje rada na
ratunaru

vrSi poslove koji se odnose na: tehnitku
pripremu (kompletira, uruéuje, odla®e | &uva
materijale za potrebe odrZavanja sastanaka
kojima prisustvuje direktorfica | pomocnici
direktora/ce;

posreduje u obavljanju telefonskog razgovora i
prijema stranaka kod direktora/ce | pomoénika
direktoralce;

vodi evidenciju obaveza | sastanaka
direktora/ce;

vrsi i druge poslove po nalogu pretpostavijenog/e.

67

Samostalnifa referent/kinja
(arhivar/ka-uplsnitar/ka)
Uslovi:
- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja
- najmanje dvije godine
radnog iskustva
- poloZen strugni ispit za
rad u drZavnim
organima
- poznavanje rada na
radunaru

vrsi poslove koji se odnose na prijem pote
zavodi akte u djelovodnik:

dostavlja akte preko internih dostavnih knjiga;
otprema poétu;

vodi kontrolnik postarine;

razvodi akte u djelovodniku;

arhivira predmete;

Euva arhivirane predmete;

vodi arhivske knjige;

rukuje pegatima i Stambitjima;

¢uva pedate i Stambilje;

vrdi i druge poslove po nalogu pretpostavijenogle

68

Samostalni/a referent/kinja
(operater/ka-baza podataka)

Uslovi:

- IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- hajmanje dvije godine
radnog iskustva

- poloZen strugni ispit za
rad u drzavnim
organima

- poznavanje rada na
racunaru

vr3i unos podataka u baze podataka:

aZurira baze podataka;

distribuira pozive za seminare i uestvuje u
njihovoj pripremi;

obavlia poslove tehniéke pripreme - izrada
uvjerenja o pohadanim seminarima;

obavlja poslove tehnitke pripreme licence za
rad nastavnika, direktora i pomoénika direktora
obrazovno vaspitne ustanove

vrél poslove praenja isporuke knjiga, Stampe i
Casopisa na koje je Zavod pretplacen | vodi
evidenciju o istim;

vrsi i druge poslove po nalogu pretpostavijenogfe.




Samostalnifa referent/kinja

vrsi unos i aZurira baze podataka

69 (operater/ka-baza podataka) - distribuira pozive za seminare i uZestvuje u
Uslovi: njihovoj pripremi;
- IV 1 nivo kvalifikacije - obavlja poslove tehnitke pripreme - izrada
obrazovanja uvjerenja o pohadanim seminarima;
- najmanje dvije godine - obavlja poslove tehnitke pripreme licence za
radnog iskustva rad nastavnika, direktora i pomoénika direktora
- polozen struéni ispit za obrazovno vaspitne ustanove ) _
rad u dr¥avnim - ObatVlj'E"I poslove umnoZavanja | slaganja
. materijala;
organima d - vr8i porudZbine kancelarijskog materijala i vodi
- poznavanje rada na evidenciju o utroenom materijalu;
radunaru - vrdii druge poslove po nalogu
pretpostavijenogle.
Samostalnifa referent/kinja - vr8i unos | aZurira baze podataka
70 - distribuira pozive za seminare i ugestvuje u
(operater/ka-baza podataka) njihovoj pripremi;
' - obavlja poslove tehnitke pripreme - izrada
Uslovi: _ ) uvjerenja o pohadanim seminarima i dr.;
- IV 1 nivo kvalifikacije - obavlja poslove tehnitke pripreme licence za
obrazovanja rad nastavnika, direktora i pomoénika direktora
- najmanje dvije godine obrazovno vaspitne ustanove
radnog iskustva - obavlla poslove umnoZavanja i slaganja
- poloZen struéni ispit za materijala za pofrebe ;
rad u dr2avnim - vrsi porudZbine kancelarijskog materijala i vodi
organima evidenciju o utro$enom materijaly;
- poznavanje rada na - vr8i i druge poslove po nalogu
radunaru pretpostavijenog/e.
7 Samostalnifa savjetnik/ca Il -

(sistem administrator/ka)

Uslovi:

V11 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti prirodno-
matemati¢kih nauka-
Radunarstvo i
informacione
tehnologije,
Racunarske nauke,
Primijenjeno
ragunarstvo

lli fakultet iz oblasti
tehnitko-tehnoloskih
nauka - Elektronika,
telekomunikacije i
radunari

najmanje dvije godine
radnog iskustva
poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim
organima

poznavanje rada na
ratunaru

znanje engleskog jezika
- nivo B2

obavija poslove na odrZavanju lokalne
radunarske mreze;
obavlja poslove bezbjednosti na mre2i

i antivirusne za$tite;

obavlja arhiviranje podataka sa radnih
stanica i servera;

obavlja poslove administracije mreZne
opreme;

vréi administraciju baze podataka i aplikacije;
uCestvuje u procesu nabavke didaktitkog
softvera i pruza pomoé u primjeni istog;
odrZava web i mail server:

priprema komparativne izvjestaje;

stara se o pravilnom kori$¢enjul radunara i
mreze;

vrsi i druge poslove po nalogu pretpostavijenogfle




72

Vigi/a namjeStenik/ca [

(kurirfka - vozatfica)

Uslovi;

IV 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja)

najmanje jedna godina
radnog iskustva
polozen vozad&ki ispit ,B"
kategorije

polozen strugni ispit za
rad u driavnim
organima

vrsi poslove koji se odnose na preuzimanje
svih po3iliki upuéenih preko poste ili
neposredno i otklanja nedostatke koji se mogu
otkloniti prilikom preuzimanja;

vréi dostavljanje poSte preko dostavne knjige
organima i institucijama;

vri poslove koji se cdnose na upravljanje
vozilima;

stara se o tehnigkoj ispravnosti vozila:

vréi poslove vezane za registraciju vozila u
posjedu Zavoda i vodi servisne kartone vozila;
vodi potrebnu evidenciju o radu i tehnitkoj
ispravnosti vozila, predenoj kilometraZi i
utrodku goriva;

po potrebi vrai prevoz zaposlenih;

vr$i i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

73-75

Visifa namjestenik/ca Il

(higijeni¢ar/ka)

Uslovi:

Wl Aivo  kvalifikacije
obrazovanja
najmanje Sest mjeseci

radnog iskustva

obavija poslove koji se odnose na:
odrZavanje higijene u prostorifama dr2avnog
organa, ¢is¢enje, provjetravanje, odrZavanje
inventara i sanitarnih prostorija i generalno
Ciscenje za vrijeme godisnjih odmora;

vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.




KANCELARIJA ZA RACUNOVODSTVENO-FINANSIJSKE POSLOVE

Seflica koordinira i organizuje rad Kancelarije;
76 vrSi nadzor i kontrolu nad izvr$enjem
Uslovi: budZeta Zavoda;

- VII 1 nivo kvalifikacije stara se o azurnosti i zakonitosti vodenja
obrazovanja, Fakultet iz ratunovodstvenih i finansijskih poslova;
oblasti drustvenih nauka - priprema finansijski plan i izvjestaj o
Ekonomija izvr&enju finansijskog plana;

- najmanje &etiri godine vréi kontrolu utrogka sredstava po
radnog iskustva ugovorima zakljugenim od strane Zavoda;

- poloZen struéni ispit za rad vréi kontrolu obraduna zarada;

u drzavnim organima priprema kvartalne i polugodi$nje
- poznavanje rada na finansijske izvjestaje;
raéunaru priprema zavréni radun budZeta;
izraduje finansijske iskaze i dostavlja ih
Drzavnom trezoru;
ovjerava tagnost i punovaZnost prijedloga
ili zahtjeva za plac¢anje drzavnim novcem,
udestvuje u izradi plana i izvjeStaja javnih
nabavki;
usagladava knjigovodstveno i stvarno
stanje imovine i obaveza,
vrEi unos zahtjeva u SAP sistem;
vr&i | druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
Samostalni/a savjetnik/ca | ucestvuje u izradi BudZefa,
77 {za obradu podataka, pracenje prati finansijsku realizaciju kredita, projekata i
projektnth i kreditnih sredstava) donacija;
Uslovi: izraduje statistike Izvjestaje;
= VII 1 nivo kvalifikacije obavlja obradu svih podataka za Upravu
obrazovanja, Fakultet iz prihoda i carina;
oblasti drustvenih nauka - vrai unos zahtjeva u SAP sistem;
Ekonomija ¢uva i arhivira knjigovodstvenu
- najmanje tri godine radnog dokumentaciju;
iskustva vodi evidenciju o poklonima u skladu sa
- poloZen struéni ispit za rad Zakonom o sprieavanju sukoba interesa;
u drzavnim organima obraduje finansijske podatke u vezi
- poznavanje rada na odravanja seminara i izrade obrazaovnih
ratunaru programa;
- 2Znanje engleskog jezika - dostavlijanja podataka Fondu PIO i drugim
nivo B2 drzavnim organima — M4 obrasci;
vri i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
78 Visifa savjetniki/ca llI vréj struéne i operativine poslove u proceduri

(za poslove javnih nabavki |
unos podataka u SAP sistem)
Uslovl:

VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
-Ekonomija

najmanje jedna godina
radnog iskustva

poloZen struéni ispit za
rad u dravnim organima

javne nabavke;

udestvuje u izradi BudZeta

priprema plan javnih nabavki; tekst odluke o
pokretanju postupka javne nabavke; sprovodi
postupke nabavki propisane zakonom,

tuva dokumentaciju nabavki,

vodi evidenciju nabavki, priprema i dostavlja
izvjestaje o sprovedenim postupcima javnih
habavki

sprovodi postupak jednostavnih nabavki ;
uporeduje i kontrolife fakturisane cljene sa




- poloZen strué&ni ispit za
rad na poslovima javnih
nabavki

- poznavanje rada na
ratunaru

tenderskim cijenama:

prati potro&nju sredstava po ugovorima
zakljuZenim u postupcima javnih nabavki i
nabavki ;

vrsi unos zahtjeva u SAP sistem

i vr8i i druge poslove iz djelokruga SluZbe po
nalogu pretpostavijenog

Samostalni/a referent/kinja
(blagajnik/ca) 1
Uslovi:

- V1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, Srednja
ekonomska Skola

- najmanje dvije godine
radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad
u drZavnim organima

- poznavanje rada na
ratunaru

izvrSava zadatke finansijskog rukovodenja
gotovim novcem:

vodi blagajnit¢ko poslovanje {podizanje i
isplata gotovine, obra&un i isplata dnevnica
za sluzbena putovanja i dr.);

vodi knjigu blagajne i usaglaava stvarno
stanje sa knjigovodstvenim;

- vodi knjigu ulaznih faktura;

vedi knjigovodstvo osnovnih sredstava:

- wiSi revalorizaciju i amortizaciju osnovnih

sredstava;

- vrsi ¢uvanje i arhiviranje knjigovodstvene

dokumentacije;
vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

Za lica iz stava 1 ovog
skladu sa propisom Viade.

U Zavodu se, radi struénog osposobljavanja, moe za

V, IV1 ili llt nivoom kvalifikacije obrazovanja.

Clan 13

Clana vrsi se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina u

posliti jedan ili vise pripravnika sa VII1, VI,

Il PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14

Raspored sluZbenika i namjestenika Zavoda, saglasno ovom Pravilniku, izvrSice se u

roku cd 30 dana od dana stupanja

Clan 15

na snagu ovog Pravilnika.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o unutrasnjof organizaciji i

sistematizaciji Zavoda za Skolstvo

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 0smog
Zavoda za $kolstvo, a objaviée se nakon utvrdiva

Broj: 01/1-040/22-173/6

Podgorica, 01.09.2022. godine

Clan 16

br. 01-1586/4 od 20.06.2019. godine

dana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli
nja od strane Viade Crne Gore.




