PREDLOG

Na osnovu €lana 32 stav 2 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list CG*, br. 78/18,
70/21 i 52/22), a u vezi sa €lanom 57 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjesStenicima (,Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na
sjednici od 2023. godine, donijela

RJESENJE
O POSTAVLJENJU GENERALNOG DIREKTORA DIREKTORATA ZA RAD U
MINISTARSTVU RADA | SOCIJALNOG STARANJA

1. Za generalnog direktora Direktorata za rad u Ministarstvu rada i socijalnog
staranja, postavlia se mr ALEKSANDAR MEMCEVIC, magistar masinstva,
dosadasniji vrsilac duznosti generalnog direktora ovog direktorata, na period od
pet godina.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore®.
Obrazlozenje

Ministar rada i socijalnog staranja je, na osnovu ¢lana 57 stav 1 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, podnio predlog da Vlada Crne Gore postavi mr
Aleksandra Memcevi¢a, magistra masinstva, za generalnog direktora Direktorata za rad
u Ministarstvu rada i socijalnog staranja. U obrazloZenju predloga je naveo sljedece:
,Dana 10.03.2023. godine Uprava za ljudske resurse je za potrebe Ministarstva rada i
socijalnog staranja objavila javni konkurs za popunu radnog mjesta generalni/a
direktor/ica Direktorata za rad u Ministarstvu rada i socijalnog staranja. Na osnovu
sacinjene liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnhog konkursa, Uprava za ljudske
resurse je sprovela provjeru kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata, sacinila i
dostavila izvjestaj o provjeri kandidata, broj 02-100/23-1224/10 od 25.04.2023. godine.
U skladu sa navedenim izvjeStajem o provjeri kandidata Uprava za ljudske resurse je
dostavila Listu za izbor kandidata 02-100/23-1224/11 od 25.04.2023. godine iz koje se
utvrduje da se za isto radno mjesto generalni/a direktor/ica Direktorata za rad, nasao
jedan kandidat mr Aleksandar Memcevi¢ sa 37 ostvarenih bodova. Na osnovu Clana 57
stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima obavljen je razgovor sa
kandidatom sa liste, nakon Cega je predlozen mr Aleksandar Memcevi¢ kao jedini
kandidat za generalni/a direktor/ica Direktorata za rad u Ministarstvu rada i socijalnog
staranja. U skladu sa ¢lanom 57 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima Ministar je duzan da, najkasnije u roku od 10 dana od dana prijema Liste
za izbor kandidata i izvjeStaja iz ¢lana 56 stav 7 ovog zakona, nakon obavljenog
razgovora sa svim kandidatima sa liste za izbor kandidata predlozZi Vladi postavljanje
generalnog/e direktora/ice Direktorata za rad u Ministarstvu rada i socijalnog staranja.
Na osnovu €lana 32 stav 2 Zakona o drzavnoj upravi (Sl. list CG", br. 78/18, 70/21 i
52/22) propisano je da generalnog/u direktora/icu postavlja Vlada, na pet godina, na
predlog ministra, u skladu sa zakonom kojim se utvrduju prava, odnosno obaveze i
odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjeStenika. Na osnovu navedenog, cijeneci
struCnost, profesionalnost kao i da je u dosadasnjem radu u ovom ministarstvu pokazao
sposobnosti rukovodenja, predlazem Vladi Crne Gore da se mr Aleksandar Memcevic,
magistar masinstva, postavi za generalnog/u direktora/icu Direktorata za rad u
Ministarstvu rada i socijalnog staranja, na period od pet godina, obzirom da ispunjava
sve uslove za uspjesno vrdenje predloZzene duznosti. ”



Komisija za kadrovska i administrativha pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministra rada i socijalnog staranja i, imajuéi u vidu da
je sproveden zakonom propisani postupak po javhom konkursu za visoki rukovodni
kadar, kao i €injenicu da je mr Aleksandar Memcevi¢ jedini kandidat na Listi za izbor
kandidata za navedeno radno mjesto, koji je na provjeri kompetencija, znanja i
sposobnosti ostvario 37 bodova, podnijela Vladi predlog da za generalnog direktora
Direktorata za rad u Ministarstvu rada i socijalnog staranja postavi mr Aleksandra
Memcevica, magistra masinstva, dosadasnjeg vrSioca duznosti generalnog direktora
ovog direktorata.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz ¢lana 32 stav 2 Zakona o
drzavnoj upravi, donijela RjeSenje o postavljenju generalnog direktora Direktorata za rad
u Ministarstvu rada i socijalnog staranja mr Aleksandra Memcevica, magistra masinstva,
dosadasnjeg vrsSioca duznosti generalnog direktora ovog direktorata.

Na osnowvu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20
dana od dana prijema rjeSenja.

Broj:
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