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MINISTARSTVO EKONOMSKOG RAZVOJA

PODGORICA

Predmet: Zahtjev za pristup informaciji

Molim vas da mi na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite kopiju:

Predloga za razrjeSenje i imenovanje predsjednice i dva ¢lana Upravnog odbora Zavoda za
zapo§ljavanje Crne Gore.

Rjesenje donedeno po zahtjevu i traZenu informaciju dostavite na adresu Ul .Vasa Rai¢kovica
br.40/5 Podgcrica.

Podgorica, 20.09.2021. godine

_ Ul.Vasa Rai¢koviéa br.40
Ulrél RAVOy! ¢ 56&&{ oM Podgorica
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=4 | Crna Gora Adresa: Rimski trg 46

o ) 81000 Podgorica
= | Ministarstvo ekonomskog razvoja Crna Gora
<&~ || Sluzba za pravne poslove, finansije i tehni¢ku podrsku tel: +382 20 482 326

www.gov.me/mek

Broj:016-037/21-7791/2
Datum, 23.09.2021.godine

Ministarsivo ekonomskog razvoja na osnovu €lana 18, 46 stav 1 Zakona o upravnom postupku
(,Sluzbeni list CG", br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17) i élana 30 stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (,Sluzbeni list CG", br. 44/12 i 30/17), rjeSavajuci po zahtjevu Radovi¢
Duska iz Podgorice od 20.09.2021. godine, koji je zaveden kod ovog ministarstva pod brojem:
016-037/21-7791/1 od 22.09.2021. godine, donosi

RjesSenje

Usvaja se, zahtjev za slobodan pristup informacijama Radovi¢ Duska od 20.09.2021. godine,
zaveden kod ovog ministarstva pod brojem: 016-037/21-7791/1 od 22.09.2021.godine i
dozvoljava pristup informacijama, koje se odnose na:

e Kopiju Predloga za razrje$enje i imenovanje predsjednice i dva ¢lana Upravnog odbora
Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Pristup predmetnim dokumentima ostvariée se dostavom kopije akta, putem poste,
preporuéenom posiljkom, na adresu koja je navedena u zahtjevu.

Podnosilzic zahtjeva se oslobada naknade troskova postupka, u iznosu od 0,10 €.

Zalba protiv ovog rie$enja ne odlaZe njegovo izvrienje.

Obrazlozenje

Dana 22.09.2021. godine, ovom ministarstvu podnijet je zahtjev za slobodan pristup
informacilama 20.09.2021. godine, zaveden kod ovog ministarstva pod brojem: 016-037/21-
7791/1, radi pristupa informacijama i to kopiji koja se odnosi na:

* Piedlog za razrjeSenje i imenovanje predsjednice i dva ¢lana Upravnog odbora Zavoda
z¢ zaposljavanje Crne Gore.

Postupajuci po predmetnom zahtjevu, ovo ministarstvo, nalazi da se trazene informacije
nalaze u njegovom posjedu, ¢ime su se stekli uslovi za primjenu odredbe ¢lana 30 stav 1
Zakona ¢ slobodnom pristupu informacijama, kojom je izmedu ostalog propisano da organ
vlasti odlucuje rjeSenjem kojim dozvoljava pristup trazenoj informaciji ili njenom dijelu ili odbija.



Odluka o troskovima postupka zasnovana je na odredbi &lana 4 Uredbe o naknadi trogkova u
postupku za slobodan pristup informacijama (,Sluzbeni list CG*, br.66/16), kojom je propisano
da organ vlasti moZe iz razloga ekonomicnosti i srazmjernosti, u cilju zastite prava stranaka i
javnog inferesa, odluciti da podnosiocu zahtjeva ne naplaéuje troskove postupka ukoliko isti
ne prelaze iznos od 2,00 €.

Zalba na ovo rie$enje ne odlaze njegovo izvrSenje shodno €lanu 36 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama.

Na osnovl izloZzenog, odluceno je kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti zalba Savjetu
Agencije za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od
dana prijema rjesenja, preko Ministarstva ekonomskog razvoja.

== OVLASCENO

\\’/ 4 %éa Abramovié
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Dostavljeno:
- Fodnosiocu zahtjeva
- Agenciji za zastitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama,Podgorica
- U spise predmeta
- ala
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VLADA CRNE GORE
-Komisiji za kadrovska i administrativna pitanja-

Predmet: RazrjeSenje i imenovanje &lanova Upravnog odbora Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Na osnovu ¢&lana 75 stav 1 Zakona o posredovanju pri zapo$ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti
(.Sl list CG*, br. 24/19), a u vezi sa &lanom 16 stav 1 Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (,Sl. list
CG", br. 39/19), podnosim Vladi Crne Gore

PREDLOG

1. Da se raziijeSe ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, predlozeni od strane
Viade, i to:

1. Ranka Pavicevi¢ (predsjednica UO ZZZCG),

2. Jovan Magi¢, &an

3. Milanxa Radovi¢, &lan

2. Da se imeruju tri &lana Upravnog odbora Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, i to:
1. Vesna Vujodevié, predsjednica
2. Ranka Paviéevié, élan
3. Viadimnir Vujovié, &lan

Obrazlozenje

Shodno &lanu 75 stav 1 i 2 Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti
(.Sl list CG", br. 24/19), predsjednika i &lanove Upravnog odbora Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore
imenuje i razijeSava Vlada. Upravni odbor ima pet Clanova, od kojih predsjednika i dva élana predlaze
nadlezno Ministarstvo, jednog &lana predlaze reprezentativna organizacija sindikata, a jednog é&lana
prediaze reprezentativno udruzenje poslodavaca. Takode, &lanom 16 stav 1 Statuta Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore (,SI. list CG*, br. 39/1 9). propisano je da &lanu Upravnog odbora prestaje mandat
istekom vremena na koje je imenovan, ostavkom ili razrjeSenjem.

Imajuéi u vidu navedeno, predlazem da Viada Crne Gore donese Rjesenje o razrjeenju tri dosadasnja, a
gore imenovana élana Upravnog odbora Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore i imenuje nova tri &lana
Upravnog odtora Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, u predloZzenom sastavu.



Vesna Vujosevi¢, diplomirani ekonomista - diplomirala je na Ekonomskom fakultetu u Podgorici. U Zavodu
za zaposljavarjje Crne Gore je veé 24 godine gdje je radila u nekoliko sektora. Pokrivala je oblasti koje se
odnose na planiranje, istrazivanje, razvoj i informatiku, zatim poslove finansijskog upravijanja i kontrole u
sektoru za izredu projekata EU i finansijsko upravljanje i kontrolu. Trenutno je angaZovana na poslovima
unapredenja, upravijanja i kontrole u sluzbi za finansijske poslove. Pohadala je seminar za razvoj i
planiranje prajekata na Univerzitetu u Bradfortu. Govori engleski jezik.

Ranka Pavicevié, diplomirani ekonomista - diplomirala je na Ekonomskom fakultetu u Pedgorici.
Profesionalnu karijeru zapogela je kao pripravnik u Ministarstvu rada i socijalnog staranja, a nakon toga je
zasnovala radni odnos u ovom Ministarstvu, u dijelu koje sada pripada Ministarstvu ekonomskog razvoja.
Tokom dosadz3njeg rada obavljala je poslove u okviru sektora za socijalnu i djetiju zastitu, sektora za
radne odnose i sektora za trziste rada i zapoSljavanje.

Viadimir Vujovi¢, diplomirani pravnik - diplomirao je na Pravnom fakultetu u Podgorici. Radio je u Zavodu
za zapoSljavanje Crne Gore, vise od 20 godina, gdje je prodao put od struénog saradnika do pomoénika
direktora. Koautor je vi§e priruénika iz oblasti rada i zapo$ljavanja: ,Priruénika za rad kadrovskih sluzbi”,
«Priruénika za rad stru¢ne sluzbe SIZ-a za zaposljavanje SR Crne Gore". U&estvovao je u izradi nekoliko
studija iz oblas'i rada i zaposljavanja. Takode je objavljivao radove na savjetovaniju iz oblasti zaposljavanja
i privatizacije.
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