
PREDLOG

ZAKON O IZMJENI I DOPUNAMA ZAKONA O POSREDOVANJU

Član 1
U Zakonu o posredovanju („Službeni list RCG“, broj 30/05 i „Službeni list CG“,

broj 29/12) poslije člana 11f dodaje se novi član koji glasi:

„Zaposleni
Član 11g

Na postupak zasnivanja radnog odnosa, kao i na prava, obaveze i odgovornosti
zaposlenih u Centru shodno se primjenjuju odredbe zakona kojim se uređuju prava, obaveze i
odgovornosti državnih službenika i namještenika.“

Član 2
U članu 12 stav 1 mijenja se i glasi:
„Posrednik može biti lice:
- koje je crnogorski državljanin ili državljanin države članice Evropske unije;
- koje ima opštu zdravstvenu i poslovnu sposobnost;
- koje ima VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;
- koje ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima sa VII1 nivoom

kvalifikacije obrazovanja;
- koje je završilo odgovarajući program obuke za posredovanje;
- koje nije osuđivano za djelo koje ga čini nedostojnim za vršenje poslova

posredovanja;
- protiv koga nije izrečena mjera bezbjednosti zabrane obavljanja poziva,

djelatnosti ili dužnosti;
- protiv koga se ne vodi krivični postupak za krivično djelo za koje se gonjenje

preduzima po službenoj dužnosti.“

Član 3
Poslije člana 51c dodaje se novi član koji glasi:

“Posrednici državljani država članica Evropske unije
Član 51d

Državljanin države članice Evropske unije može biti posrednik u skladu sa ovim
zakonom od dana pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji.”

Član 4
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom listu Crne

Gore“.




