Crna Gora
ZAVOD ZA SKOLSTVO
Sektor za nastavu
Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

Broj:

Podgorica,

|zvjeStaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 04.03.2024. do 08.03.2024.

JU OS "Milija Nik&evi¢" - Niksi¢



1. Nastava i u€enje

1.1. Nastava i u€enje

1.1.1. Razredna nastava

Prosvjetni nadzornik: Aleksandra VeSovi¢-lvanovi¢

1.1.1.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 17
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 6
Posjec¢ena odjeljenja: 1I-2, II-4, IlI-2, IV-3,IV-1, V-2
Broj posjeéenih ¢asova: 6

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U z NZ
50 | 57049 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57048 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 8 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57047 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 8.00 USPJESNO
Br. ind. ObrazloZenje
57049 |Posjeceni su Casovi kod nastavnica sa viSegodisnjim iskustvom u ovoj $koli i nastavnice na kra¢oj zamjeni. S obzirom na

to da se radi ve¢inom o nastavnicama sa velikim iskustvom i ugledom u ovoj Skoli i sredini, metodi¢ka zaokruzenost
Casova bila je potpuna, uz aktivnosti koje su na vecini ¢asova bile odgovarajuc¢e u odnosu na planirane ishode.
Primjenjivane su metode aktivhe nastave, ¢esto i rad u paru i grupi, uz dosta dodatnih funkcionalnih materijala kojima se
povecavala ociglednost i dinamika rada. Takode, povezivani su sadrzaji sa prethodno radenim ili sadrzajima iz drugih
predmeta. Novi gramaticki pojmovi radeni su kroz zanimljive aktivnosti i na odgovaraju¢em broju primjera (¢asovi u
drugom razredu i IV-3). Za u€enike sa posebnim potrebama pripremani su posebni materijali, oni se uklju€uju u rad, u
skladu sa svojim moguénostima. Blago odstupanje od kvaliteta veéine posjeéenih ¢asova primjetno je u V-2 (nastavnica
na kracoj zamjeni) jer za dosta zahtjevnu gramati¢ku oblast nijesu data dovoljno jasna objasnjenja i o€igledni primjeri.
Nastava se realizuje u u€ionicama koje se kao kabineti koriste u predmetnoj nastavi, ali su uredene raznovrsnim
materijalima i radovima ucenika ovih odjeljenja pa je prostor podsticajan za boravak i u€enje, posebno kreativno ureden u
1-4.

57048

Uc€enici se redovno ocjenjuju. Broj ocijenjenih ishoda u prvom ciklusu maniji je u drugom nego u prvom klasifikacionom
periodu. U Eetvrtom i petom razredu ocjenjuju se usmeni odgovori u¢enika, kontrolni zadaci i pismeni zadatak u petom
razredu. U liénim biljeZznicama prati se napredak u€enika iz razliitih oblasti predmeta, sli€no, ali ne i potpuno ujednaéeno
kod svih nastavnica. Sveske u€enika su sadrzajne, sa €estim vjezbanjima, pregledaju se i ispravljaju redovno, ¢eS¢e u
prvom ciklusu. Nedostaje viSe vjeZbanja iz oblasti razumijevanja neumjetni¢kog i, uopste, procitanog teksta i iz oblasti
stvaranja teksta (usmenog i pismenog) po procesnom pristupu, kako je predvideno Predmetnim programom. Ocjene iz
ovog predmeta su dosta visoke, iako utemeljene u evidenciji nastavnica. Na osnovu uvida u u¢enicke sveske i zapazanja
na posjeéenom Casu ipak se zaklju€uje da je kriterijum blag i da ga treba ujednaciti na nivou razreda, odnosno stru¢nih
aktiva. PodrSka ucenicima pruza se viSe kroz dodatnu nastavu i slobodne aktivnosti. Aktivho rade Recitatorska i Dramska
sekcija, sa zapaZzenim uspjesima —

Prvo i tre¢e mjesto na takmicenju recitatora. Posebno veliki broj raznovrsnih slobodnih aktivnosti organizuje nastavnica u
1-4.

Preporuke

Preispitati i ujednaciti kriterjume za odli¢ne ocjene u ¢etvrtom razredu. Posebno uzeti u obzir pismeno izrazavanje
ucenika (ucenicke sveske, rukopis, pravilna upotreba oba pisma, postovanje pravopisnih pravila u funkcionalnom
tekstu i sliéno). CeSée provjeravati razumijevanje progitanog neumjetnickog teksta (klju&ni pojmovi, vazni podaci,

sadrzaj teksta, svoje misljenje o tekstu, pojmovna mapa...).

57047

Planiranje nastave uskladeno je sa zahtjevima Predmetnog programa. Planovi sadrze potrebne elemente,
medupredmetne teme i otvoreni dio programa. Medupredmetne teme odrzivi razvoj i preduzetni¢ko ucenje detaljno su
razradene u planu za peti razred, a nejasno povezane sa ishodima u planu za Cevrti razred. Nastavnice se redovno
pripremaju za nastavu kroz pisanje dnevnih priprema i izradu dodatnih materijala za rad. Koriste i stare pripreme koje
povremeno dopunjavaju. Pripremaju i dosta Stampanih materijala, nastavnih listi¢a, ilustracija, crteza i slicno. U nekim
pripremama posebno se planiraju aktivnosti u€enika pa zatim, vrlo sli€no, i koraci €asa. U pojedinim nastavnim
situacijama na posjecenim ¢asovima bilo je previSe smjena aktivnosti i udaljavanja od planiranih ishoda. U sveskama
ucenika sa posebnim potrebama vidi se da se redovno pripremaju posebni materijali za rad. Osvrt na realizaciju radi se
redovno i konstruktivno u planu za drugi i etvrti razred, a nastavnice povremeno rade i osvrt na realizaciju priprema.
Detaljnu samoevaluaciju rada i postignu¢a ucenika radi nastavnica u IV-3. Savremena oprema instalirana je u nekim
ucionicama i koristi se redovno, a nastavnice koriste i informati¢ku ucionicu kada je to potrebno.

Preporuke

U dnevnim pripremama tok ¢asa planirati kroz raznovrsne aktivnosti u¢enika na razli¢itim kognitivnim nivoima.




Prosvjetni nadzornik: Zeljko Koraé

1.1.1.2. Matematika

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 17

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 8

Posjecena odjeljenja: V-1, 1I-1, , V-3, llI-3, IV-2, V-4, 1I-3, 1lI-1
Broj posjec¢enih ¢asova: 8

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U z NZ
50 | 57052 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 9 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57051 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 8 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57050 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 8.50 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57052 |U uvodnom dijelu na posje¢enim ¢asovima pregledom i analizom domacih zadataka, kroz osmisljene i prilagodene

edukativne igre (zagonetke, otkrivalice, asocijacije, ukrstenice...), uenici su ponovili nauceno i pripremili se za dalji rad. U
daljem toku €asa, izborom nastavnih sredstava (POWER POINT prezentacijama, nastavnim listi¢ima, plakatima,
udzbenicima...), oblika (frontalni, individualni, grupni, rad u paru...) i metoda rada (heuristi¢ka, aktivna nastava,
ilustrativno-demonstrativnha, monoloska-dijaloSka, pisanih radova...), nastavnici kreiraju aktivnosti u¢enika kroz jasno
odredene korake. Davanjem preciznih, jasnih zadataka i pitanja, primjerenih nivou i uzrastu, u€enici su aktivni i motivisani
za rad. Da bi se prilikom rjeSavanja zadataka odvijao misaoni proces povezivanja starog gradiva, staro gradivo sa novim
idejama i da se tako dode do zakljuaka, uciteljice biraju zadatke koji su malo iznad nivoa znanja ucenika. Tako povezuju
vec nauceno sa novim gradivom, predlazu, definiSu i samostalno zaklju€uju. Aktivnosti u¢enika tokom ¢asa prate povratne
informacije. Shodno moguénostima ucenika, nastavnice vrse izbor zadataka (nivo tezine) i vrste pomo¢i (motivaciona,
sadrzajna, direktna, indirektna...). Principom sistemati¢nosti i postupnosti, od lakSeg ka tezem, metodama aktivne nastave,
kroz osmisljene problemske situacije, nastava je usmjerena ka razvoju istrazivackog duha i kreativnosti u¢enika. Tokom
Casa, zadaci su dobijali na nivou teZine, a u€enici motivisani da dodu do rjeSenja. UCiteljice insistiraju na primjeni jezika
matematike (zapis primjenom matematickih simbola), narogito u odjeljenjima Cetvrtog i petog razreda. Za u€enike sa
posebnim obrazovnim potrebama (II-1, 1I-3, V-3) uklju€eni su asistenti u nastavi. Za njih pripremaju materijale u skladu sa
IROP-om. Aktivho su uCestvovali u radu tokom posjecenih ¢asova. Na svim posjeéenim €asovima ucenici povezuju znanja
iz razli¢itih predmeta i uo€avaju mogucnosti primjene u stvarnom zivotu. Na ¢asovima vlada radna atmosfera uz obostrano
uvazavanje. Zidovi u¢ionica ukraseni su sadrzajem iz programa razli¢itih predmeta (plakatima, crtezima uc¢enika,
definicijama, pravilima), $to ucionice dodatno ¢ini prijatnijim za rad i boravak. Planirani ishodi za posjecene ¢asove su
veoma uspjesno usvojeni.

Preporuke

U okviru Aktiva, kroz ogledne i ugledne ¢asove, postepeno primjenjivati elemente savremenih nastavnih sistema.
Provjerena iskustva, primijeniti na ¢asovima redovne nastave.

57051

Postignuc¢a u€enika redovno se analiziraju na sastancima Stru€nog aktiva. Prilozeni su kriterijumi ocjenjivanja za prvi i
drugi obrazovni ciklus. Taksonomski su definisani, bez kvalitativhog razmatranja. Pohvale i ispravke se redovno biljeze u
sveskama ucenika. Kontrolni zadaci se ocjenjuju. U€enici su upoznati sa bodovnom skalom i kriterijumima ocjenjivanja. Da
bi pratili cjelokupan rad i napredak svakog ucenika posebno, njegovu motivaciju za u¢enje matematike, uciteljice vode
liEnu evidenciju, koristeéi razliCite tehnike ocjenjivanja. Planirani pismeni zadaci su uradeni, sa upisanim bodovnim listama
a zadaci bodovani po stepenu tezine. Ocjenjivanje u€enika u skladu je s pedgosSkim principima i ima razvojnu funkciju.
Ocjenjivanje uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama je u skladu sa IROP-om.

Preporuke

Vrsiti kvalitativnu analizu postignuéa ucenika i definisati prijedloge mjera za unapredenje kvaliteta.

57050

U skladu s obrazovno-vaspitnim ishodima i ishodima ucenja planiran je obavezni dio Predmetnog programa. Posebno su
planirani ishodi namijenjeni saradnji sa lokalnom zajednicom, medupredmetnim temama. Izdvojeni su i naznaceni
(boldovani). U skladu sa postignué¢ima ucéenika, u prvom ciklusu (I, 11,11l razredu) organizuje se dodatna, a u drugom (IV, V
razred) dopunska i dodatna nastava. Uradeni su planovi a nastava se redovno organizuje. Nastavnice rade dnevne
pripreme u skladu sa savremenim didakti¢kim principima. Pripreme su u elektronskoj formi. Sadrze potrebne elemente:
metode, oblike rada, nastavna sredstva, korelaciju, kljuéne kompetencije i etape ¢asa. Upisani su obrazovno-vaspitni
ishodi, ishodi u€enja, relevantne aktivnosti uenika i nastavnika. Nastavnice rade osvrt na realizaciju planova, povremeno i
priprema i pripremaju pisane interne materijale. Za u€enike sa posebnim obrazovnim potrebama, obavezni dio programa
planiran je u skladu sa IROP-om, kao i pisani interni materijali. U Planu rada Stru¢nog aktiva razredne nastave planirana
je analiza postojeéih resursa $kole i inicijativa za nabavku nedostajuéih. Uprava Skole postepeno dobavlja i oprema
ucionice savremenim nastavnim sredstvima. Ucionice su opremljene smart TV i raéunarima.

Preporuke

Na kraju mjeseca vrSiti kvalitativni osvrt na realizaciju ishoda u€enja u planovima rada, svakodnevno u
pripremama, sa konkretnim prijedlozima u cilju poboljSanja nastavnog procesa.
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1.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzornik: Aleksandra VeSovié-lvanovi¢

1.1.2.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 5
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 5
Posjec¢ena odjeljenja: VI-3, VII-3, VIII-2, IX-2
Broj posjeéenih ¢asova: 5

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U z NZ
50 | 57055 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57054 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 8 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57053 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 8.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57055 |U vrijeme nadzora nastavu realizuje jedna nastavnica sa viSegodiSnjim iskustvom u ovoj $koli, nastavnica sa pola norme

Casova i dvije nastavnice na zamjenama, od kojih je jedna kratka zamjena. Posjeéeni €asovi realizovani su metodama i
oblicima rada koji su bili odgovarajuéi u odnosu na planirane ishode. Primijenjeno je vide zanimljivih aktivnosti, uz
upotrebu dodatnih materijala i digitalnih tehnologija. Na ¢asu u VI-3 (priprema za pismeni zadatak) nastavnica je dala
jasna i odgovaraju¢a usmena objasenjenja, ali je nedostajala primjena procesdnog pristupa u stvaranju teksta, kako je
prevideno Predmetnim programom. Aktivnosti realizovane u VII-3 bile su podsticajne, kao i pripremljeni dodatni materijali
(digitalni kviz, prezentacija sa fotografijama), a nastavnica je detaljnim objasnjenjima i upustvima pripremila u¢enike za
samostalan rad na narednom €asu. U&enici IX-2 pokazali su nizak nivo predznanja, razumijevanja sadrZaja koji su radeni
na posjeéenom ¢asu, kao i nedostatak motivacije za rad — srednja ocjena u odjeljenju je 2,36, po devet negativnih i
dovoljnih ocjena. Podsticaji nastavnice uz pripremljene raznovrsne aktivnosti, aktivirali su mali broj u¢enika, sa
jednostavnim odgovorima. U VIII-2 takode su pripremljeni dodatni materijali i, s obzirom na to da se radilo o prvom ¢asu
interpretacije, voden je dijalog o razli€itim aspektima teksta, ne samo na osnovu planiranih ishoda. U€enici sa paznjom
prate rad, ali je njihova motivacija i uklju€enost u aktivnosti mogla biti na ve¢em nivou, osim u VII-3. Kabineti koje koriste
nastavnice uredni su i uredeni materijalima koje rade ucenici sa nastavnicama i predstavljaju prijatan i podsticajan
ambijent za boravak i u€enje. Nastava u VII-3 realizuje se na nivou veoma uspjesno, a u ostalim posjeéenim odjeljenjima
na nivou uspjesno.

Preporuke

Ces¢ée ukljugivati 8to vedi broj ugenika u aktivnosti na dasu.
Sa stru¢nom sluzbom $kole raditi na povec¢anju motivacije u odnosu na ucenje kod ucenika.

57054

Strucni aktiv utvrdio je kriterijume ocjenjivanja, za svaki razred, po ishodima. Kriterijumi se povremeno razmatraju na
sastancima Aktiva a anketirani u€enici se u velikom procentu pozitivno izjaSnjavaju da su upoznati sa kriterijumima
ocjenjivanja (58% u potpunosti se slaze i 28% djelimi¢no se slaze). U sli¢nim procentima uéenici se izjaSnjavaju i da im je
jasno $ta treba da urade/nauce da bi popravili ocjenu. Ocjenjivanje u€enickih postignuca i pra¢enje napretka je redovno i
raznovrsno. Analize uspjeha u¢enika su redovne i kvalitetne, statisticke i kvalitativne. Detaljno se rade i uporedne analize
sa eksterne provjere znanja. U odjeljenjskim knjigama evidentiraju se ocjene za usmene odgovore, kontrolne i pismene
zadatke, a u liénim evidencijama nastavnica za pojedine oblasti/ishode predmeta. Elementi pra¢enja kod nastavnica su
sli¢ni. Pismeni zadaci su kvalitetno ispravljeni, posebno detaljno, sadrzajno i sa kontruktivnim komentarimau VII-3 i IX-2.
Teme za pismene zadatke nijesu u svim odjeljenjima odabrane u skladu sa uzrastom (apstraktne su) i prethodno
ostvarivanim ishodima. Dodatno, iz svesaka u¢enika uocljivo je da se prilikom ostvarivanja ishoda iz oblasti stvaranja
teksta ne primjenjuje procesni pristup koji je predviden Predmetnim programom (obrazovno-vaspitni ishod 4 za oblast
jezika i 7 za oblast knjizevnosti). Kontrolni zadaci sadrze raznovrsna pitanja, bodove i bodovnu skalu, s tim $to nedostaje
vi8e pitanja iz oblasti razumijevanja funkcionalnih tekstova. U&enicima se pruza odgovaraju¢a podrska kroz dopunsku i
dodatnu nastavu, a posebno kvalitetno i intenzivno se radi sa u¢enicima koji su uklju¢eni u rad sekcija i vannastavnih
aktivnosti — obiljezavanje zna&ajnih datuma, projekti koje vode nastavnice (VII-3) i u okviru kojih realizuju brojne
aktivnosti, u¢esce i nagrade na literarnim konkursima. Srednja ocjena na nivou Skole (od prvog do devetog razreda) iz
ovog predmeta je 3,56 (drzavni prosjek 3,74) a za u¢enike devetog razreda Skolske zaklju¢ne ocjene su neznatno veée od
ocjena na eksternoj provijeri (3,47 — 3,29). Broj odli¢nih ocjena je realan i ujiednacen, a ocjenjivanije je objektivno.

Preporuke

Teme za pismene zadatke uskladivati sa prethodno ostvarivanim ishodima iz ove oblasti i primjenjivati procesni
pristup u stvaranju teksta koji je predviden Predmetnim programom.

57053

Godisnji planovi rada uradeni su u skladu sa Predmetnim programom i sadrze potrebne elemente. Odstupanja su
primjetna u planovima za sedmi i deveti razred gdje ima primjera da su ishodi u€enja slobodno formulisani i izjednaceni
sa aktivnostima ucenja. Planirani su sadrzaji koji se odnose na specificnosti sredine, viSe jezicke nego knjizevne, kao i
medupredmetne teme odrzivi razvoj i preduzetniCko u€enje. Pripremanje za nastavu je redovno, kroz dnevne pripreme i
pripremu dodatnih materijala za rad (nastavnih listiéa, tekstova, video-materijala, prezentacija). Casovi se planiraju kroz

aktivnosti uenika. Posebno su sadrZajne i funkcionalne pripreme za nastavu u VII-3, a u VIII-2 prisutan je viSe
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Br. ind.

Obrazlozenje

tradicionalan pristup. 1z priprema se vidi da se Cesto koriste raznovrsne metode i oblici rada, ¢esto rad u grupi i paru, kao i
da se Cesto primjenjuju digitalne tehnologije i dodatni materijali za rad. Uradeni su i planovi rada sekcija (Dramske i
Recitatorske), kao i dopunske i dodatne nastave. Nastavnice u li€énim evdiencijama biljeze osvrt na realizaciju planova,
priprema i nastave uopste.

Preporuke

U godisnjim planovima rada koristiti ishode ucenja iz Predmetnog programa.

Prosvjetni nadzornik: mr Fadila Kajevic¢

1.1.2.2. Engleski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 6
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 5
Posjec¢ena odjeljenja: VI-1, VII-2, VIII-1, IX-1, IX-3
Broj posjeéenih ¢asova: 5

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57058 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 9 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57057 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 9 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57056 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 10 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 9.20 VEOMA USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57058 |Posjecéeno je pet Easova, koji su procijenjeni sa veoma uspjesno ili uspjedno. Struktura ¢asova je sasvim uspjeSna. Faze

Casa jasno su istaknute, a raspored i broj aktivnosti omoguc¢avaju dobar tempo rada i efikasno ostvarenje ishoda uc¢enja.
Instrukcije nastavnika su jasne, uz blagovremenu pomo¢ uéenicima kada ne razumiju instrukcije na engleskom jeziku.
Pitanja i objaSnjenja nastavnika su u funkciji u€enja, jasna su i zasnovana na poznavanju struke. Nastavnici primjenjuju
savremene nastavne metode, Cesto inovativne, i predstavljaju primjere dobre prakse. Primjenom odgovarajucih oblika
rada prvenstveno se radi na razvijanju vjestine govora/interakcije. Veoma uspjeSno su realizovane govorne aktivnosti u
paru ili frontalno, dok je kod grupnog rada dosla do izrazaja kreativnost ucenika i kriticko misljenje. Razvijanje strategija
ucenja, kritickog misljenja i istrazivackog duha demonstrirano je na vecini Casova. Nastavnici kontinuirano podsticu
ucenike na razmiSljanje, rieSavanje zadataka razliCite slozenosti, povezivanje znanja iz razli¢itih nastavnih predmeta i iz
svih oblasti Zivota.

Vecina nastavnika organizuje u€enje uvazavajuci razlike u potencijalu ucenika.

Upotreba nastavnih sredstava je veoma uspjeSna. Redovno se koriste digitalni resursi koji prate udzbenik (interaktivne
lekcije, audio-vizuelni snimci...), pa se kod u€enika, pored standardnih vjestina (Citanje, pisanje, govor i sluSanje), razvija i
audio-vizuelna recepcija (razumijevanje audio-vizuelnih snimaka). Pored digitalnih resursa nastavnici pripremaju i
kreativhe zadatke raznovrsnog sadrzaja i oblika. Zapisi na tabli podrzavaju u€enje, narocito prilikom objasnjavanja
gramatickih struktura ili leksi¢kih pojmova.

U svim odjeljenjima znatan broj u¢enika pokazao je solidno postignuée. Ste€ena znanja primjenjiva su u praksi - u€enici
pokazuju sposobnost komunikacije na engleskom jeziku izvan konteksta ucionice.

Kabineti za nastavu engleskog jezika, osim dobre opremljenosti, lijepo su uredeni i predstavljaju saznajno i estetski
podsticajan i ugodan ambijent.

57057

Nastavnici redovno vrednuju postignuéa ucenika i bilieze ih u li¢noj evidenciji. Ocjenjivanje je raznovrsno (usmeno,
pismeno, zapazZanja sa ¢asova, projekti...). Aktiv je usvojio kriterijume ocjenjivanja koji su dostupni u dokumentu
“Elementi, kriterijumi pracenja, provjeravanja i ocjenjivanja u€enika". Za ocjenjivanje pismenih provjera znanja koristi se
bodovna skala (30% za ocjenu dovoljan, +20% za svaku narednu ocjenu).

Na osnovu utiska na posje¢enim ¢asovima moze se zakljuciti da je pokazano znanje ucenika u skladu s ocjenama.
Nastavnici pruzaju podrsku u€enicima u skladu s njihovim postignuéima (dopunska i dodatna nastava, diferencirani
materijal, sekcije, knjizevni klub). Casove dodatne nastave je tokom februara (2024) realizovala volonterka Mirovnog
korpusa, koju je bolest sprijecila da nastavi s volonterskim radom. Ocjenjivanje u€enika s posebnim obrazovnim
potrebama je u skladu s IROP-om.

57056

Godisnji planovi rada u skladu su sa Predmetnim programom i realizuju se planiranom dinamikom. Otvoreni dio programa
i medupredmetne teme planirani su u potrebnom obimu. Za u€enike s posebnim obrazovnim potrebama uradeni su IROP-
i. Nastavnici posjeduju i planove dopunske i dodatne nastave, kao i slobodnih aktivnosti. Postoji uredna evidencija o
realizaciji ovih aktivnosti. Pripreme za €as sadrZe osnovne podatke i plan aktivnosti u€enika. U pripremama su detaljno
nabrojana nastavna sredstva, metode i oblici rada. Nastavnici piSu pripreme i za ¢asove dopunske i dodatne nastave, $to
je nesumnijiva posebnost ove 8kole. Pripreme sadrze pisane materijale koje nastavnici sami pripremaiju ili preuzimaju iz
razligitih izvora. Osvrt na realizaciju vr$i se kontinuirano. Skola je dobro opremljena za savremenu nastavu. U dva kabineta
za engleski jezik obezbijedeni su digitalni resursi (lap-topovi, projektori, interaktivne table i dr.) i dobra internet konekcija.
Skola kontinuirano obezbjeduje potrebne resurse i potroéni materijal za potrebe nastave/ugenja engleskog jezika, u skladu
sa zahtjevima i inicijativama Aktiva. S druge strane, nastavnica koja je duzi niz godina na ¢elu Udruzenja nastavnika
engleskog jezika (ELTAM), liénim angaZmanom obezbijedila je vrijedne donacije za Skolu.

J— 4 J—




Prosvjetni nadzornik: mr Danilo Bo$kovi¢

1.1.2.3. Fizika

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posje¢ena odjeljenja: VII-2, IX-3

Broj posjeéenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57061 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57060 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 7 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57059 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 7.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57061 |Na posmatranim ¢asovima preovladavaju individualni i frontalni oblici rada uz dijaloSko-monoloSku metodu (u IX razredu

povremeno i ilustrativno-demonstrativna), sa akcentom na aktivno u¢enje. Obnavljanjem prethodno izu¢avanih sadrzaja
(Prelamanije svjetlosti u IX i Interakcija tijela u VII razredu) ostvaren je uvodni podsticaj. Planirane aktivnosti uenja su u
dovoljnoj mjeri omogucile ostvarivanje ishoda €asa u IX razredu a djelimi¢no u VIl razredu. Pitanja tokom nastavnog
procesa su aktivirala misaone aktivnosti u€enika i usmijerila ih na kriticko misljenje i rjeSavanje problema. Kontrolni
zadatak u VIl razredu samo je u odredenoj mjeri koncipiran shodno ishodima uéenja i razli¢itim nivoima zahtjevnosti.
Organizovano je u€enje pri ¢emu je samo donekle uvazena razlika u socijalnom, saznajnom i afektivnom potencijalu
uCenika. Uz zadatke su prilozene bodovne skale. Atmosfera na ¢asovima je bila prijatna uz medusobno uvazavanje.
Nastavnica insistira na korelaciji sa ostalim predmetima i uo€avanju moguénosti primjene u svakodnevnim Zivotnim
situacijama (naocare, sociva, dioptrija...). KoriStena su raspoloziva nastavna sredstava: lap-top, TV i nastavni listici.
Povratna informacija od strane ucenika je prisutna u ve¢em dijelu posjec¢enih €asova pri ¢emu je usvojenost ishoda ucenja
provjerena u zavrsnom dijelu. Nastava se realizuje u kabinetu koji sadrzi edukativhe materijale kako bi prostor bio dodatno
oplemenjen.

Preporuke

Kontrolne zadatke upotpuniti primjerima alterntivnih pitanja, zadacima viSestrukog izbora kao i povezivanja a sve
u cilju ekonomicnijeg, brzeg i objektivnijeg mjerenja u¢enikovog rada/znanja.

57060

Neposrednim uvidom u odjeljenjske knjige za tekucu Skolsku godinu moze se zakljuditi da je ocjenjivanje za | i Il
klasifikacioni period u skladu sa Pravilnikom o vrstama ocjena i naCinu ocjenjivanja. Medutim, za Il klasifikacioni period,
do dana nadzora, nema upisanih ocjena. |1z razgovora sa nastavnicom i u€enicima moze se zakljuciti da su u€enici
upoznati sa kriterijumima ocjenjivanja usvojenim na Stru¢énom aktivu. Nastavnica je prilozila na uvid biljeznicu u kojoj vodi
evidenciju o postignué¢ima ucenika pri éemu koristi razli¢ite tehnike prac¢enja i ocjenjivanja. Ocjene uglavnom odgovaraju
pokazanom znanju u€enika. Na posje¢enim ¢asovima nije bilo vrednovanja odgovora u€enika. Uvidom u sveske ucenika
moZe se konstatovati da nastavnica povremeno pregleda i evidentira domace zadatke, ali nema dokaza da su realizovani
demonstracioni ogledi. Do dana nadzora realizovani su kontrolni i pismeni zadaci. Ocjenjivanje u€enika sa posebnim
obrazovnim potrebama je uglavnom u skladu sa uradenim IROP-ima. Prosje¢na ocjena iz fizike na kraju Il klasifikacionog
perioda iznosila je 3,12. Redovno se realizuju Skolska takmicenja. U€enici u€estvuju na Drzavnom takmi€enju i Olimpijadi
znanja i ostvaruju imaju zapazene rezultate.

Preporuke

Ocjenjivanje je integralni dio nastave. Redovnije unositi ocjene u odjeljenjske knjige. Potrebno je realizovati
demonstracione oglede.

57059

Nastava fizike se realizuje prema godi$njim planovima usvojenim na sjednici Aktiva prirodne grupe predmeta. Planovi
sadrze: obrazovno-vaspitne ishode, ishode u€enja, redni broj Casova realizacije, aktivnosti u€enja, sadrzaje/pojmove,
korelaciju i osvrt na realizaciju. Nastavnica je planirala obavezni dio Predmetnog programa kao i asove otvorenog dijela
kurikuluma. Medupredmetne teme nijesu planirane. Na uvid su dati planovi dopunske i dodatne nastave, ali je realizacija
ovog vida podr8ke nedovoljno zastupljena. Na uvid su date dnevne pripreme za posjecene Casove, kao i odredeni broj za
prethodni period. Pripreme su u skladu sa didakti¢kim principima i sadrze: obrazovno-vaspitne ishode, vremenski period
realizacije, pojmove/sadrzaje, oblike i metode rada, nastavne materijale i sredstva, korelaciju, literaturu, aktivnosti u¢enika
i osvrt na realizaciju. Nastavnica redovno vr$i osvrt na realizaciju ishoda u&enja. Skola djelimiéno raspolaze potrebnim
nastavnim sredstvima i stru¢nom literaturom prema resursima za realizaciju Predmetnog programa. Nastavnica koristi
odobrene udzbenike i koristi raspoloZive resurse. Povremeno pokrece inicijative za nabavku potrebnih nastavnih
sredstava. Usvojen je GodiSnji plan i program rada aktiva koji obuhvata realizaciju odredenih podruéja iz svoje nadleznosti.
Rade se polugodisnji izvjestaji o realizaciji. Izmedu ostalog usvojeni su kriterijumi ocjenjivanja i planirana realizacija
ogledno-uglednih ¢asova, analiza postignu¢a ucenika i pracenje efekata realizacije dopunske i dodatne nastave. Ne vrSi
se analiza postignu¢a ucenika na eksternim provjerama znanja. Do dana nadzora su realizovane Cetiri sjednice.

Preporuke

U godiS$nje planove rada uvrstiti medupredmetne teme. Na sjednicama Aktiva redovno vrSiti analizu postignuéa
ucenika na eksternim provjerama znanja.




Prosvjetni nadzornik: dr Snezana Grbovi¢

1.1.2.4. Geografija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1
Posjec¢ena odjeljenja: VIII-1, VII-1

Broj posjeéenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U z NZ
50 | 57064 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57063 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 8 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57062 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 8.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57064 |Oba ¢asa posvecena su teorijskoj nastavi. Ciljevi Casa su jasno istaknuti u smislu ishoda to jeste Sta ucenici treba da

savladaju i Sta se o€ekuje u skladu sa njihovim moguénostima. Adekvatno odabranim strategijama u€enja od samog
pocetka €asova podstaknuta je paznja i ukljuenost vecéine u€enika.

Pripremljen je odgovarajuc¢i nastavni materijal za samostalni rad u€enika u grupama (raznovrsni — diferencirani rad u
grupama). U uvodnom dijelu ¢asa date su jasne instrukcije za rad. Tokom &asa nastavnica usmjerava rad grupa, dok u
fazi izvjeStavanja, omoguc¢ava u€enicima da diskutuju, podsti¢e ih na komentarisanje, procjenjivanje svojih i odgovora
drugih grupa. Ostvaruje se se horizontalna i vertikalna korelacija. Nastavnica pohvalama motiviSe u€enike na rad.
Disciplina na ¢asovima se uspostavlja kroz dobru saradnju medu u€enicima, izmedu ucenika i nastavnice, uzajamno
povjerenje i postovanje.

Prostor u kome se realizuje nastava geografije podsticajan je za ucenje. Kabinet je uredan, ureden razli¢itim edukativnim
sadrzajima koji su rezultat rada u€enika i nastavnice (panoi, fotografije, crtezi...), a u posebnom dijelu kabineta smjestena
su nastavna sredstva. U razgovoru sa nastavnicom i u¢enicima re¢eno nam je da se u nastavi povremeno koriste
savremena nastavna sredstva, iako u kabinetu nedostaju.

Preporuke

Inicirati opremanje kabineta savremenim nastavnim sredstvima.

57063

Na osnovu uvida u odgovarajucéu Skolsku dokumentaciju, evidencije, kao i u nastavni proces kroz posjete ¢asovima, moze
se reci da se pracenje napredovanja i postignué¢a u€enika odvija kontinuirano. Pored sumativnog, nastavnica prepoznaje
znacaj formativnog ocjenjivanja i na adekvatan nacin ga primjenjuje. Na osnovu zalaganja u¢enika na ¢asovima,
interesovanja, pokazanog znanja, vidno je da je prisutna objektivnost u ocjenjivanju. Kriterijumi ocjenjivanja su postavljeni
kao opsti zahtjevi, definisani prema predmetu prou€avanja geografije. U razgovoru sa ucenicima saznali smo da ucenici
razumiju Sta je potrebno znati i koliko opsezno za koju ocjenu.

Preporuke

Kriterijume ocjenjivanja definisani tako da ukljucuju elemente opstih kompetencija i usaglasiti ih sa ishodima
predmeta.

57062

Godisnji planovi rada uradeni su u predvidenom vremenskom periodu i usvojeni na sjednici Stru€nog aktiva. Planirani su
asovi teorijske, kao i ostali vidovi nastave. Casovi otvorenog dijela Predmetnog programa jasno su definisani i istaknuti u
Planu. Korelacija je precizirana. Osvrt na realizaciju ishoda uc¢enja je djelimi¢an.

Planovi dopunske i dodatne nastave su uradeni i utvrdeni su termini za realizaciju. Uvidom u relevantnu Skolsku
evidenciju, i na osnovu razgovora sa nastavnicom, ucenicima i direktoricom 8kole, zaklju€ili smo da se ovaj segment
nastave realizuje i izvan utvrdenih termina kada se za tim ukaze potreba. U periodu veceg odsustva u€enika zbog bolesti,
nastavnica organizuje dopunsku nastavu za sve ucenike kako bi nadoknadili propusteno gradivo. U&enici koji pokazuju
posebno interesovanje za predmet uklju€eni su u rad sekcije Mladi geografi. Rad u sekciji usmjeren je na aktivnosti koje
podstic¢u istrazivacki rad ucenika, razvijaju kreativnost, samostalnost, saradnju (izrada prezentacija, eksperimenata
(simulacija), edukativnih panoa, referata...). Imali smo uvid u pismene pripreme za posjecene €asove. Pripreme su
metodicki oblikovane na nacin da ¢ine vezu izmedu ishoda u€enja koji se Zeli postiéi i prakti¢ne realizacije.

Preporuke

Osvrt na realizaciju planiranih ishoda u€enja raditi u kontinuitetu, kako bi se, po potrebi, unaprijedilo planiranje za

narednu godinu.

Prosvjetni nadzornik: mr Gordana Radulovi¢

1.1.2.5. Njemacki jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 2
Posjec¢ena odjeljenja: VI-1,2,3,4; VIII-2,3;

Broj posjeéenih ¢asova: 2




Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

STANDARDI

VU u z NZ

50 | 57067 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X

mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.

30 | 57066 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 8 X

redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

20 | 57065 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 7.30 USPJESNO

Br. ind.

ObrazloZenje

57067

Koncept scenarija za posjecene ¢asove je potpun. Casovi su strukturirani u skladu sa didakticko-metodic¢kim zahtjevima. U
konceptu scenarija akcenat je uglavnom na aktivnostima uéenika koje su bile usmjerene na ostvarivanje ishoda ¢asa.Tok
posjecenih ¢asova odgovara konceptu scenarija. Ostvarena je dobra pedago$ka komunikacija izmedu nastavnica i
ucenika, kao i izmedu samih u€enika. Instrukcije, pitanja i objaSnjenja nastavnika su jasna i zasnovana na poznavanju
struke. Dobrim poznavanjem njemackog jezika nastavnice ulivaju povjerenje i sigurnost u€enicima. Nastavnice uglavnom
koriste raznovrsne metode i oblike rada, s akcentom na aktivho u€enje sa manjim grupama uéenika koji u¢e njemacki
jezik. U kombinovanom odjeljenju VIl razreda (VII11-2,3), u€enici su u manjim grupama radili kviz na temu

,,Mein Zimmer”, odgovarali na jednostavna pitanja, zatim su u paru opisivali date slike prema zadatom modelu. U¢enici su
¢itali objavu na forumu i ukratko predstavili ,,problem” osobe pod Sifrom Sanne 12, zatim procitali tekstove ostalih ¢lanova
Foruma, i otkrili ko od ¢lanova Foruma nije dao savjet. Zatim, u€enici su radili u paru, Citali tekstove po drugi put i odlugili
se da li su ponudene recenice tacne ili netacne. Tokom ¢itanja izdvojili su klju€ne rijeci i pojmove. Na samom kraju ¢asa,
ucenici su u manjim grupama, osmislili savjet za predstavljeni problem. Na kraju ¢asa nastavnica je uenicima zadala i
domacdi zadatak i na taj nacin ¢as je metodi¢ki zaokruzen na uspjesan nacin.

U kombinovanom odjeljenju VI razreda (VI-1,2,3,4) ucenici su imali zadatak da posmatraju date slike, odsluSaju scenu sa
CD-a, a onda su odgovarali na ponudena pitanja. U¢enici su usvaijili razliku izmedu odredenog i neodredenog ¢lana,
prepisali primjere sa table. Zatim su imali zadatak da u paru vode dijalog na zadatu temu i rasporede ponudene ¢lanove
ispred imenica. Posebna paznja posvecena je u€enici koja radi po IROP-u, uz pomo¢ asistentkinje, kojoj je dat nastavni
listi¢ sa slikama ispod kojih su napisane rije¢i na njemackom jeziku, gdje je u€enica imala zadatak da poveze slike
Skolskog pribora sa nazivima na njemackom jeziku.

Nastava je u dobroj mjeri usmjerena na razvoj strategija uenja, kritickog misljenja, istrazivatkog duha, kao i kreativnosti
ucenika. Nastavnice kreiraju situacije u kojima ucenici povezuju znanja iz razli¢itih predmeta i uo€avaju moguénost
primjene u svakodnevnom Zzivotu, organizuju u¢enje uvazavajuéi razlike u saznajnom, afektivnom, socijalnom i
psihomotornom potencijalu u€enika. Nastavnice stvaraju podsticajnu klimu u odjeljenjima razvijanjem medusobnog
povjerenja, posStovanja i saradnje. Izabrane metode/tehnike rada kao i koriS¢ena nastavna sredstva na opserviranim
Casovima pomogli su ostvarenju planiranih obrazovno-vaspitnih ishoda. U€enje je zasnovano na nastavnim sredstvima sa
kojim nastavnice raspolazu. Nastava se izvodi u klasi¢nim u€ionicama, u kojima ima nekoliko u€enickih radova, panoa i
postera edukativnog, informativnog i obrazovnog karaktera. Na nivou Skole, oskudna su savremena nastavna sredstva,
Sto otezava rad nastavnica.

Preporuke

Posvetiti paznju ambijentu ucionice u cilju zadovoljenja estetsko-saznajnih potreba ucenika.
Osavremeniti nastavu primjenom savremenih nastavnih sredstava i pomagala neophodnih za realizaciju
Predmetnog programa, kako bi aktivnosti na ¢asu bile interesantnije uéenicima i Sto bi doprinijelo
poboljSanju kvaliteta nastave.

57066

Na ponudenu konstataciju iz upitnika ,,da nam nastavnici na pocetku Skolske godine objasne kriterijume ocjenjivanja (koja
znanja, umijeca i vjestine su potrebne za odredenu ocjenu), u potpunosti se slaze 56% anketiranih u€enika. Sa istom
konstatacijom se djelimi¢no slaze 28% anketiranih u€enika. Nastavnice je priloZila internu biljeznicu za teku¢u Skolsku
godinu sa evidentiranim aktivnostima i postignuéima ucenika. |1z dostavljene evidencije zaklju€uje se da nastavnice
vrednuje aktivnosti pojedinih u¢enika po vjestinama, kao i da vode evidenciju o uradenim domacim zadacima. Nastavnice
su uradile kriterijume ocjenjivanja, koji su usaglaseni na Sjednici aktiva, a u€enici su upoznati sa njima i primjenjuju se u
procesu ocjenjivanja znanja u¢enika. Pismeni zadaci se realizuju u potpunosti u skladu sa Predmetnim programom, po
dvije vjestine u toku dva Skolska ¢asa. Na pismenim provjerama znanja uenika navodi se bodovna lista, ocjenjivanje se
sprovodi u skladu sa datim kriterijumima. Nastavnice pruza u€enicima blagovremenu povratnu informaciju o njihovim
postignuéima. Ocjenjivanje je u skladu sa pedagoskim principima. Ocjenjivanje u€enice sa posebnim obrazovnim
potrebama je u skladu sa IROP-om.

57065

Nastavnice su izradile Godi$nji plan rada koji je usvojen na sjednici Aktiva i uglavnom je u skladu sa ishodima ucéenja iz
Predmetnog programa, kako za otvoreni dio, tako i za medupredmetne teme. Nastavnica (VI) razred planira obavezni dio
Predmetnog programa u skladu sa IROP-om, za ucenicu sa

posebnim obrazovnim potrebama. Uradeni su i godidnji planovi rada za dodatnu i dopunsku nastavu. Casovi dopunske
nastave se povremeno odrzavaju, prema navodima nastavnica zbog rada nastavnica u vise skola.

Dodatna nastava se izvodi u okviru Sekcije stranih jezika i pripreme uéenika za $kolsko i drzavno takmi¢enje. Nastavnice
su prilozile pripreme za hospitovane ¢asove, kao i pripreme za pojedine ¢asove od pocetka Skolske godine, u kojima se
uglavnom piSe osvrt na realizaciju ishoda u€enja. Nastavnica (VI razred) prilagodava interne materijale u skladu sa IROP-
om za ucenicu tog odjeljenja sa posebnim obrazovnim potrebama. Nastavnice su za opservirane ¢asove koristile zvuénik,
mobilni telefon, dodatne materijale, kako bi realizovale planirane ishode ucenja. Iz zapisnika Stru¢nog aktiva moze se
zakljuciti da Aktiv podnosi inicijativu za nabavku potrebnih nastavnih sredstava. Stru¢ni aktiv stranih jezika ima Plan i
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Br. ind.

Obrazlozenje

program rada, koji sadrzi planirane aktivnosti nastavnika, vremensku dinamiku realizacije, kao i samoevaluaciju. Zapisnici
Aktiva uglavnom prate planirane aktivnosti po mjesecima. Poslije svakog klasifikacionog perioda data su postignuc¢a
uCenika sa tabelarnim prikazom po odjeljenjima i nastavnicima, srednje ocjene po predmetima i procenat prelaznosti. Date
su tekstualne analize, bez zaklju€aka i konkretnih preporuka za poboljSanje uspjeha u narednom periodu. U GodiSnjem
planu rada Aktiva stranih jezika planiraju se hospitacije i ogledni i ugledni €asovi, koji se realizuju planiranom dinamikom.

Preporuke

Nakon svakog €asa pisati napomene, osvrt i kraci zaklju€ak o realizaciji planiranog.
Planirati i izvoditi razli¢ite oblike podrske u¢enicima, u skladu sa Zakonom.
U zapisnicima Aktiva pored tekstualnih analiza, navesti konkretne mjere za poboljSanje, kao i zakljucke.

Prosvjetni nadzornik: Natasa RaSovic¢

1.1.2.6. Ruski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 2
Posjec¢ena odjeljenja: VI, VII

Broj posjeéenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
50 | 57283 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
mogucnostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 | 57282 |Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja u€enika je 8 X
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.
20 | 57281 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja 7.30 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57283 |Struktura posjec¢enih ¢asova bila je u skladu sa didakti¢ko-metodi¢kim zahtjevima.

Cas u VI razredu imao je izdvojene etape, ali vremenski okvir nije dobro isplaniran (predug uvodni dio, u zavrsnom dijelu
¢asa nije ostalo dovoljno vremena za realizaciju planiranih aktivnosti). Prilikom realizacije aktivnosti, nastavnica je u
nekoliko navrata ubrzavala i poZurivala ucenike, Sto je unijelo konfuziju u tok ¢asa. Instrukcije nastavnice nijesu uvijek
jasne, za veéinu vjezbanja u fokusu su viSe bile njene aktivnosti. Citanje i pisanje u¢enika nije na o€ekivanom nivou.

U VIl razredu, nastavnica animira u€enike i oni su aktivni. U radu aktivno u€estvuje pripravnica, $to doprinosi razvoju
jezickih vjestina kod u¢enika. Korekcije nastavnice su blagovremene i odmjerene. Instrukcije koje daje u€enicima prilikom
izrade vjezbanja, kao i objasnjenja odredenih segmenata su u€enicima jasni. Nastavnica koristi raznovrsne oblike i
metode rada, budeci kod u€enika radoznalost i zelju za otkrivanjem. U€enike navodi na razmisljanje, samostalno
izlaganje. Na €asu je koriS¢ena PowerPoint prezentacija sa raznovrsnim vjezbanjima, koja su u€enicima bila zanimljiva.
QOdnos prema ucenicima je srdac¢an i topao, atmosfera na ¢asu radna, sa dosta dinamike.

57282

Nastavnice prate postignu¢a u€enika redovno, biljezedi ih u li¢nu biljeZnicu, odnosno u odjeljenjsku knjigu. U&enici dobijaju
blagovremenu povratnu informaciju o svojim postignu¢ima. Kontrolni i pismeni zadaci realizuju se u skladu sa Predmetnim
programom. Na sjednici Struénog aktiva utvrdeni su kriterijumi za ocjenjivanje. Znanje u¢enika demonstrirano na ¢asovima
uglavnom je u skladu sa ocjenama u odjeljenjskim knjigama (VII).

57281

Nastavnice su blagovremeno sacinile godiSnje planove rada, u skladu sa Predmetnim programom. Medupredmetne teme i
otvoreni dio programa nijesu planirani. Za dopunsku nastavu postoje planovi za neke razrede, dok za dodatnu nastavu
planovi ne postoje. Za posjecene Casove date su dnevne pripreme. Pripreme sadrze sve bitne elemente, ali je neophodno
aktivnostima u€enika dati veci znacaj.

Preporuke

Medupredmetne teme i otvoreni dio Predmetnog programa planirati u skladu sa didakti¢kim i drugim preporukama
iz Predmetnog programa, kao i u skladu sa potrebama i moguénostima Skole. U dnevnim pripremama veci akcenat

staviti na aktivnosti ucenika.

1.1.3.
1.14.
1.1.5.

Izborni predmeti
Fakultativni predmeti

Obavezni izborni sadrzaji



Prosvjetni nadzornik: dr Snezana Grbovic¢
2. Upravljanje i rukovodenje Skolom

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI vu U z NZ
30 | 57070 |Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i 10 X
ucenja.
25 | 57069 |Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima obrazovno- 9 X
vaspitnog rada u $koli.
25 | 57071 |Direktor stvara podsticajno okruzenje za ucenje, profesionalni 8 X
razvoj i napredovanje zaposlenih.
20 | 57068 |Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 9 X
Skole.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 9.05 VEOMA USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57070 |Pedagosko-instruktivni rad realizuje se kontinuirano prema utvrdenom planu, kao aktivnost direktorice, pomocnice

direktorice i pedagoskinje Skole. Uz kori§¢ene definisanog protokola, prati se ostvarenost planiranih ciljeva ¢asa. Sva
dokumentacija (protokol, scenario za &as, analiza &asa sa preporukama...) o ovom segmentu rada Skole &uva se u
posebnom registratoru.

Da direktor i saradnici redovno obavljaju pedagosko-instruktivan rad, u potpunosti je saglasno 100% nastavnika,
pokazatelji su sprovedene ankete za nastavnike.

Zaposleni i uéenici su upoznati sa Kuénim redom. Sprovedena anketa pokazuje da se pravila Kuénog reda postuju i po
misljenju uCenika i nastavnika, kao i da su roditelji upoznati sa pravilima ponasanja i Ku¢nim redom u Skoli.

Skola sprovodi samoevaluaciju procjenom usaglasenosti svoga rada sa zahtjevima standarda obrazovno- vaspitnog rada,
svake godine djelimi¢no, a svake druge godine u cjelini.

Na osnovu analize postojeéeg stanja u Skoli tim za samoevaluaciju uradio je Plan samoevaluacije za Skolsku 2023/2024.
godinu, gdje je jasno definisan cilj samoevaluacije u okvirima svakog standarda kvaliteta. Tim je sacinio IzvjeStaj o
samoevaluaciji za prethodnu skolsku godinu. Izvje$taj o samoevaluaciji pored ostalih segmenata sadrzi jasne preporuke
za unapredenje. Takode, Tim za samoevaluaciju uradio je Plan za obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada koji sadrzi prioritetne oblasti, preporuke iz izvjeStaja 0 samoevaluaciji, aktivnosti, nosioce, dinamiku,
indikatore uspjeha.

Da direktor obezbjeduje efikasan proces samoevaluacije u koji su uklju€eni svi nastavnici, u potpunosti je saglasno 98%
nastavnika (2% djelimi¢no saglasno), rezultati su sprovedene ankete za nastavnike.

U kontinuitetu se analiziraju dobijeni pokazatelji u razligitim segmentima rada Skole i isti koriste za unapredenje rada.

57069

Na osnovu relevantne skolske dokumentacije, kao i zapazanja prilikom posjete Skoli, evidentno je da je uspostavljena
optimalna organizacija rada u kojoj su definisane uloge i odgovornosti zaposlenih.

Sa ovim uvidom, u potpunosti su saglasni svi nastavnici, pokazuju rezultati sprovedene ankete za nastavnike. Istog stava
su nastavnici kada je u pitanju radna atmosfera i odgovornost zaposlenih.

Planovi rada struénih organa sastavni su dio Godi$njeg plana rada Skole. Zapisnici sa sjednica struénih organa uredno i
detaljno se vode. U zapisnicima su jasno precizirane tacke i dnevni red, vremenska dinamika, prisustvo, analizirani i
prezentovani planirani sadrZaji. U radu struCnih organa u€estvuje direktorica Skole shodno svojim nadleZnostima.

Na nivou Skole, formirani su timovi i komisije (Tim za samoevaluaciju, Tim za PRNS, Tim za implementaciju projekta Moje
vrijednosti i vrline - razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina u€enika i u€enica, Tim za implementaciju projekta Eko- Skola,
Tim za implementaciju projekta Obrazovanje za digitalno gradanstvo, Tim za implemenatciju projekta Globalno
obrazovanje..., Komisija za pracenje realizacije GodiSnjeg plana i programa rada, Komisija za organizaciju slobodnih
aktivnosti i kulturno-zabavnog Zivota u $koli ...) u cilju optimalne realizacije planiranih aktivnosti.

Da direktorica obezbjeduje uslove za kvalitetnu realizaciju obrazovno-vaspitnog rada, u potpunosti su saglasni svi
nastavnici, pokazatelji su sprovedene ankete za nastavnike. Kontinuirano se radi na uredenju enterijera, kao i na
osavremenjavanju nastave potrebnim nastavnim sredstvima (muzicki instrumenti, bluetooth zvuénici, sportski rekviziti,
radunari, televizori...). Po rije¢ima direktorice Skole komunikacija sa zaposlenima je otvorena i transparentna, prilikom
dono$enja odluka uzima se u obzir mi§ljenje nastavnika, podrzavaju se njihove inicijative. Da u Skoli vlada saradnitka i
konstruktivna komunikacija, da se uvazavaju miSljenja i inicijative zaposlenih, u potpunosti su saglasni svi nastavnici, Sto
je potrdila sprovedena anketa za nastavnike.

57071

Skola je uradila efikasan Plan profesionalnog razvoja nastavnika na nivou 8kole. Prilikom postavljanja ciljeva razvoja
kori§¢eni su relevantni instrumenti i analize. Nastavnici posjeduju li¢ni plan profesionalnog razvoja. U kontinuitetu se pravi
osvrt na realizaciju planiranih aktivnosti. Direktorica Skole prati profesionalni razvoj nastavnika i sa koordinatorkom za
PRNS, dogovara usmijeravanje nastavnika na pohadanje obuka. Inicira, i na nivou Skole organizuje seminare za koje
nastavnici iskaZzu interesovanje i/ili potrebu. Direktorica ima jasnu viziju svog profesionalnog rada i razvoja, ima plan
sacinjen na osnovu mehanizama samovrednovanja svoga rada. Direktorica Koristi razliCite mehanizme za motivisanje
zaposlenih.

Svi zaposleni u Skoli nastoje $kolu uginiti mjestom u kojem ée se uéenici osjeéati sigurno i prihvaéeno. U Godignjem planu
rada Skole definisane su procedure u vezi sa organizacijom dezurstva u¢enika i nastavnika, uzimajuéi u obzir specifi¢nost
prostorne organizacije (raspored dezurstva, duznosti i obaveze dezurnog nastavnika, glavhog dezurnog nastavnika,
ucenika, kontrolu dezurstva, vodenje knjige dezurstva...). Plan dezurstva istaknut je na vidnom mjestu, a knjiga
deZurstava se uredno vodi i sadrZi sva de$avanja u Skoli na dnevnom nivou.

Da Skola vodi brigu o bezbjednosti ugenika (dezurstva nastavnika, kontrola ulaska u $kolu, preduzimanje mjera), saglasni
su roditelji u sprovedenoj anketi (69% u potpunosti je saglasno, dok je 22% djelimi¢no saglasno). Prema rezultatima
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Br. ind.

Obrazlozenje

sprovedene ankete za u€enike, preko 80% (u potunosti ili djelimi¢no) saglasno je sa stavom da se u $koli osjeca
bezbjedno.

Preporuke

Zajednicki (nastavnici, roditelji, ucenici) prepoznati i razmotriti postupke ¢ijom primjenom ce se svaki uCenik u
potpunosti osjecati bezbjednim prilikom boravka u Skoli.

57068

Skolski odbor usvojio je Godisniji plan Skole na sjednici od 29. septembra 2023. godine, u zakonom predvidenim
procedurama. Godi$nji plan sadrzi propisane elemente od uslova i organizacije rada skole, plana i programa stru¢nih
organa $kole, organa upravljanja i rukovodenja, stru¢nih saradnika, Godi$nji plan samoevaluacije, Plan za unapredenje
kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada na nivou Skole, Plan profesionalnog razvoja nastavnika na nivou Skole, Program
slobodnih aktivnosti planove unapredenja, osavremenjavanja rada Skole kao i metodologiju pracenja, procjenjivanja i
vrednovanja obrazovno-vaspitnog rada. Godi$njim planom predviden je plan aktivnosti za nesmetano odvijanje onlajn
nastave ukoliko se za njom ukaze potreba.

Programom razvoja Skole za etvorogodignji period utvrdeno je trenutno stanje u $koli, predstavljeno kvantitativnim
pokazateljima i kvalitativnom analizom. Definisana je misija i vizija Skole. Utvrdene su prioritetne oblasti razvoja,
postavljeni strateski ciljevi, zadaci i aktivnosti. Program razvoja Skole u kontinuitetu se evaluira, koriguje i unapreduje na
osnovu sprovedene samoevaluacije i drugih relevantnih pokazatelja. Godi$nji plan rada $kole i Program razvoja su
uskladeni. Prilikom izrade Godi$njeg plana, analiziraju se planirani ciljevi i aktivnosti definisani u Programu razvoja, i po
potrebi predlazu mjere za unapredenje. Izvjestaj o realizaciji GodiSnjeg plana rada za prethodnu Skolsku godinu, odrazava
konkretnu realizaciju sadrzaja planiranih Godi$njim planom rada ustanove.

U tehni¢kom smislu, za u€enike sa posebnim obrazovnim potrebama, nesmetano se obezbjeduje pohadane nastave.
Kako bi se nastavni proces ucinio $to kvalitetnijim za ovu grupu uc€enika, izraduje se razlicit didakticki materijal i nabavljaju
nastavna sredstva.




Prosvjetni nadzornik: Natasa RaSovi¢
3. Etos Skole

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
40 | 57074 |Skola je obezbijedila sistemati¢nu zastitu uéenika od nasilja. 9 X
30 | 57072 |Medusobni odnosi u¢enika i zaposlenih zasnovani su na 8 X
povjerenju i na postovanju pravila.
30 | 57073 |U 8koli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 9 X
nivoima.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 8.70 VEOMA USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57074 |Skola realizuje niz aktivnosti u vezi sa sistematicnom zastitom ucenika od nasilja i drugih vidova rizi€nog ponasanja.

Prema rije¢ima predstavnika UCenic¢kog parlamenta, povremeno postoje slu€ajevi verbalnog nasilja, na sta stru¢na sluzba
dosljedno i sistematski reaguje (rezultati ankete: na tvrdnju da nema verbalnog nasilja medu u€enicima, 25% ucenika se
ne slaze). Na nivou Skole je realizovano vise radionica, konkursa i aktivnosti koje afirmi$u dobra djela i utidu na razvijanje
svijesti 0 pozitivnim vrijednostima kod u€enika. U Skoli su realizovane radionice iz programa “Moje vrijednosti i vrline”, u
kojem ova Skola zauzima znacajnu poziciju. U okviru vannastavnih aktivnosti takode se posvecéuje paznja prevenciji
nasilja, obiliezavaju se razliiti znacajni datumi, i realizuju se ekoloske akcije — CiScenje i ozelenjavanje dvorista, kako bi se
oplemenio Skolski prostor. Skola u€estvuje u raznim humanitarno-edukativnim manifestacijama, vodi se racuna o
postovanju razli€itosti.

57072

Zaposleni i u€enici postuju Kucni red, koji je istaknut na vidnom mjestu. Knjiga deZurstva nastavnika i u¢enika vodi se
uredno i detaljno.U toku razgovora sa zaposlenima, upravom, u€enicima — predstavnicima U&eni¢kog parlamenta, mogla
se konstatovati pozitivha i saradni¢ka atmosfera medu svim Ciniocima nastavnog procesa. Ucenici su u razgovoru pohvalili
odredene nastavnike za razumijevanje, toplu komunikaciju, zanimljive asove i dr. Medutim, manji broj nastavnika ne
njeguje jednakost i ravnopravnost, $to govori i anketa — 24% ucenika se ne slaze sa konstatacijom da se nastavnici
jednako odnose prema svima. Uvidom u dokumentaciju uoava se da struéna sluzba realizuje niz aktivnosti, usmjerenih
na prevenciju diskriminatorskog ponasanja. Takode, veliki je broj aktivnosti kojima se kroz redovnu nastavu, ¢asove
odjeljenjske zajednice i brojne radionice, povezujuéi medupredmetne teme, kod u€enika razvijaju empatija, tolerancija,
poStovanje razlicitosti, strpljenje i sli¢no.

Preporuke

Ispitati uzroke nezadovoljstva u€enika nejednakim odnosom nastavnika prema njima, predloziti mjere i pratiti
efekte.

57073

U Skoli funkcioni§e U&enicki parlament, koji ima Plan rada i redovno odrzava sjednice. Zapisnici su sazeti, govore o
aktivnostima, radionicama (o komunikaciji, rjeSavanju konflikata i sl.), obiljezavanju znacajnih datuma (Svjetski dan djeteta,
Djegija nedjelja, Dan Roma itd). Skola je razvila razli¢ite oblike saradnje sa roditeljima — individualna saradnja i roditeljski
sastanci. Zapisnici sa roditeljskih sastanaka su uglavnom sadrzajni, predlaZzu se konkretne mjere za poboljSanje,
razmatraju se teme koje su znadajne za Skolu. Vodi se redovna evidencija individualnih susreta sa roditeljima. Savjet
roditelja odrzava redovne sjedice, zapisnici su detaljni, roditelji predlazu i pokrecu inicijative, a uprava se trudi da izade u
susret svim konstruktivnim prijedlozima. Skola je razvila saradnju sa brojnim institucijama obrazovanja, kao i op&tinskim
institucijama i NVO. Ostvarene rezultate rada kontinuirano promovi$e preko lokalnih medija, dnevne Stampe, javnog
servisa, Skolske Facebook stranice, izradom panoa, izlaganjem radova i priznanja u holu Skole itd.

" —




Prosvjetni nadzornik: mr Danilo Bo8kovi¢
4. Obrazovna postignuc¢a

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
60 | 57075 |Ishodi u€enja u€enika su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka. 8 X
40 | 57076 |Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih praéenja i 8 X
eksternih provjera znanja u cilju boljih postignuéa u¢enika.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u€enja 8.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57075 |Neposrednim uvidom u zapisnike i izvjeStaje stru€nih organa, kao i iz razgovora sa pomoénicom direktorice i

pedagoskinjom moze se zakljugiti da se redovno analiziraju postignu¢a ucenika na eksternim provjerama znanja.
Analizraju se postignuéa po predmetima tabelarno sa odredenim grafi¢kim prikazima, uporeduju sa zakljuénim ocjenama
na kraju Skolske godine, kao i sa postignué¢ima za nekoliko prethodnih godina sa odredenim zaklju€cima i preporukama.
Redovno se prate postignuéa uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama i saginjavaju izvjestaji. Skolske 2022/2023.
godine test je radilo 113 u€enika iz crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti i matematike, 103 iz
engleskog jezika, tri iz geografije, pet iz ruskog jezika i po jedan iz njemackog i italijanskog jezika. 1z crnogorskog-srpskog,
bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti prosje¢na ocjena na testu iznosila je 3,29 (Skolska 3,47), iz matematike 2,45
(Skolska 3,19), iz engleskog jezika 2,90 (Skolska 3,77), iz geografije 2,67 (Skolska 3,33), iz ruskog jezika 3,80 (Skolska
4,00), iz njemackog jezika 4,00 (Skolska 5,00) i iz italijanskog jezika 4,00 (Skolska 5,00,). Analiziraju¢i postignuéa ucenika
na eksternoj provjeri znanja moze se zakljuciti da su uglavnom loSija od postignu¢a na kraju Skolske godine osim iz
crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti i ruskog jezika. Postignu¢a u€enika na eksternoj provjeri
imaju trend pada za period od tri godine, osim iz crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika, gdje je imaju stabilan
trend. Postignuca su priblizna postignu¢ima na nacionalnom nivou. U¢enici sa posebnim obrazovnim potrebama uglavnom
ostvaruju postignuc¢a u skladu sa uradenim IROP-ima.

Preporuke

Ispitati uzroke nesto loSijih postignuéa na eksternoj provjeri znanja u odnosu na Skolske ocjene i preduzeti
konkretne mjere za njihovo poboljSanje.

57076

Uvidom u zapisnike stru¢nih organa Skole moze se zakljuciti da se redovno analiziraju obrazovna i vaspitna postignuc¢a
uCenika. Analiziraju se ocjene po predmetima, odjeljenjima, nastavnicima i razredima, redovno sacinjavaju izvjestaji i daju
odredene preporuke i mjere za njihovo poboljSanje. Vrsi se i upredna analiza sa postignu¢ima ostvarenim u istom periodu
prethodnih godina. Na kraju prvog klasifikacionog perioda tekuce Skolske godine od | do IX razreda broj¢ano je
ocijenjeno 511 i opisno 216 u€enika. Jedan ucenik nije ocijenjen. Procenat prelaznosti iznosio je 73,04% sa prosjenom
ocjenom na nivou Skole 3,22. Najniza prosjetna ocjena je u odjeljenju I1X-2 (2,07) sa procentom prelaznosti 39,29%.
Analizirajuci postignuc¢a u€enika po razredima od IV do IX razreda moze se zakljuciti da su najslabija u IX razredu sa
procentom prelaznosti 50% a najbolja u IV razredu sa procentom prelaznosti 96,47%. U Idrugom klasifikacionom periodu
postignuéa ugenika su bolja. Procenat prelaznosti iznosio je 81,62% sa prosje€nom ocjenom na nivou Skole 3,28. Nema
prosjecnih ocjena po odjeljenjima ispod 2,46 i procenata prelaznosti ispod 55%. Analizirano po predmetima, nema ocjena
nizih od 2,50. Dobro vladanje imaju Cetiri u€enika a Sest u€enika ima izre€enu mjeru ukor direktora. Prosjecan broj
izostanaka po ugeniku je 14,88. Na osnovu dostupnih podataka i njihove analize zakljuéuje se da Skola redovno analizira
postignuéa u€enika sa eksternih testiranja, Drzavnog i 8kolskih takmicenja, izvodi odredene zaklju€ke i predlaze mjere za
poboljSanje. Ne radi se analiza uspjeSnosti izrade testa na osnovu osvojenog broja bodova. Na pitanje iz ankete “U Skoli
se redovno analiziraju postignuéa i uspjeh ucenika sa eksterne provjere znanja i predlazu mjere za poboljSanje”, potpuno i
djelimi¢no se slaze 100% anketiranih nastavnika.

Skola analizira ukljuenost ugenika, uticaj dopunske i dodatne nastave, kao i vannastavnih aktivnosti na postignuéa
ucenika. Na struénim organima se daju odredene preporuke i predlazu mjere za poboljSanje za ove vidove podrske
uCenicima. Tekuce skolske godine nastavu pohada 10 ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama. Na uvid su dati
izvjestaji o njihovim postignu¢ima. Tehni¢ku podrsku na nivou Skole pruza pet asistenata. Na pitanje iz ankete “Edukovani
smo za rad sa uCenicima sa posebnim obrazovnim potrebama”, potpuno se slaze 51% anketiranih nastavnika, 42%
djelimi¢no, ne zna 2% i 5% se ne slaze. Saradnja sa roditeljima u€enika je uglavnom na zavidnom nivou. U¢enici Skole
redovno ucéestvuju na razlic¢itim takmicenjima, smotrama znanja i konkursima gdje ostvaruju zapazene rezultate. U€enici
se redovno pohvaljuju i nagraduju o ¢emu se vodi uredna evidencija. Broj u¢enika sa diplomom “Lu¢a” za period od
prethodne tri godine je 16, 11, 16 i iznosi oko 7% u odnosu na broj u€enika zavrsnih razreda.




Prosvjetni nadzornik: mr Gordana Radulovi¢
5. Podrska u€enicima

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI U U z NZ
60 | 57078 |Skola podrzava i podsti¢e cjelovit razvoj u¢enika. 8 X
40 | 57077 |U 3koli se u€enicima pruza podrska u vaspitanju i uenju. 8 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uCenja 8.00 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
57078 |U Skoli se u dobroj mjeri realizuju programi i aktivnosti podrdke za pracenje i razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina

ucenika.

Aktivnosti u vezi sa konstruktivnim rjeSavanjem konflikta realizuju se kroz radionice i svakodnevnu podrsku koju
psiholoSkinja, pedagoskinja, odjeljenjske starjeSine i nastavnici pruzaju u okviru svojih nadleznosti. Pedagosko-psiholoSka
sluzba pruza u dobroj mjeri podréku uéenicima kroz induvidualni savjetodavni rad. Na konstataciju iz ankete da Skola
organizuje radionice na razliCite teme (suzbijanje nasilja u Skoli i sajber nasilja, narkomanija, alkoholizam, reproduktivho
zdravlje, nastavak Skolovanja...), afirmativno se izjasnilo 63% anketiranih u€enika. Sa istom konstatacijom se slaze 22%
anketiranih ucenika.

Realizacija pojedinih aktivnosti potkrijepljena je odgovarajuc¢om dokumentacijom. Realizovan je projekat ,,U¢i i igraj* , kao
podrska i pomo¢ djeci koja nijesu savladala tehniku &itanja i pisanja, kao i €italacku pismenost. Evidentirana je i posjeta
Romskog savjeta i odrzana radionica na temu ,,Rano prinudno sklopljeni brakovi, nasilje u porodicama, prosja¢enje na
ulicama RE-populacije u CG*, kao i ogledni ¢as na temu ,,Istorija, kultura i tradicija romske populacije”.

U Skoli se redovno organizuju vannnastavne/slobodne aktivnosti, u skladu sa potrebama i interesovanjima uéenika
(Dramska sekcija, Sekcija stranih jezika, Horska sekcija, Likovna sekcija, Prva pomoé, sportske sekcije). U okviru
pojedinih predmeta, nastavnici planiraju vannastavne aktivnosti, a evidencija se uredno vodi u pedagoskoj dokumentaciji.
Sa konstatacijom iz ankete da ,,u Skoli imam moguénost da se uklju¢im u rad sekcije po izboru®, afirmativno se izjasnilo
51% anketiranih ugenika (sa istom konstatacijom djelimiéno se slaze 30% anketiranih uéenika. Da Skola organizuje
vannastavne aktivnosti (izleti, posjete ustanovama, druzenje sa u€enicima drugih Skola), afirmativno se izjasnilo 70%
anketiranih uenika (djelimi¢no se slaze 22% anketiranih ucenika).

U Skoli je u dobroj mjeri razvijen sistem identifikacije, podrske i praéenja talentovanih uéenika. Tim za podréku i praéenje
rada sa darovitim u€enicima je sproveo pojedine aktivnosti, koje se ti€u identifikovanja darovitih u€enika, u saradnji sa
razrednim starjeSinama i predmetnim nastavnicima. (skale za identifikovanje talentovanih uc€enika, i drugo). Rad
talentovanih uéenika promovisan je na facebook-stranici i sajtu Skole, u vidu novinskih tekstova, kao i javnom pohvalom i
nagradivanjem u€enika. Daroviti u€enici su imali priliku da pokazu svoj talenat na brojnim sve€anim dogadajima i
znacajnijim datumima, koji su obiljezavani u prethodnom periodu.

U Skoli se primjenjuju posebni individualni razvojno-obrazovni planovi za sve uéenike iz osjetljivih drustvenih grupa i
ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama. Za svakog u¢enika sa rjeSenjem za usmjerenje uradeni su IROP-i. Tim za
inkluziju radi po unaprijed utvrdenom Programu za inkluzivno obrazovanje, koji se donosi na poc€etku Skolske godine.
Blagovremeno se vrsi prilagodavanje IROP-a. O svim aktivnostima uredno se vodi evidencija. Stru¢na sluzba saraduje u
kontinuitetu sa nadleznim institucijama i roditeljima. Za u€enike s posebnim obrazovnim potrebama se izraduje Program
tranzicije ITP-1. Clanovi Tranzicionog tima pruzaju adekvatnu podréku i realizuju veliki broj aktivnosti vezanih za prelazak
djece iz vrtiéa u osnovnu $kolu. Skola je obezbijedila adekvatnu podrsku uéenicima u profesionalnoj/karijernoj orijentaciji
kroz vodenje i savjetovanje, o cemu se uredno pisu izvjestaji o realizaciji. Na ponudenu konstataciju iz upitnika da su
,,roditelji uklju€eni u razlicite aktivnosti u Skoli* afirmativno se izjasnilo 51% anketiranih roditelja. Sa istom konstatacijom
se djelimi¢no slaze 25% anketiranih roditelja.

Preporuke

Na pocetku Skolske godine na osnovu potreba i interesovanja u€enika, planirati rad sekcija, verifikovati ih na
sjednici Nastavnickog vije¢a, unijeti u GodiSnji plan rada Skole, a planove rada, aktivnosti i osvrte na realizaciju
evidentirati u pedagos$koj dokumentaciji.

Ukljugiti roditelje viSe u organizaciji razligitih aktivnosti/preventivnih programa u Skoli.

57077

Skola je u tekucoj 2023/2024. godini, kao i prethodnih godina u dobroj mjeri razvila razli¢ite mehanizme podrske
uéenicima na osnovu analize u€enja i vladanja. Dopunska nastava se realizuje iz ve¢ine predmeta, matematike i C-SBH
jezika i knjizevnosti, engleskog jezika, biologije, geografije, fizike. Dodatna podrska realizovana je putem priprema ucenika
za takmi€enja, kao i kroz rad pojedinih sekcija, o ¢emu se uredno vode zapisnici u pedagoskoj dokumentaciji. Prethodne
Skolske godine dodatna nastava odrzavana je, uglavnom, iz vecine nastavnih predmeta, termini odrzavanja dodatne i
dopunske nastave su jasno naznaceni. Za tekuc¢u Skolsku 2023/2024. godinu izradeni su induvidualni planovi dopunske i
dodatne nastave, a ista je iz nekih predmeta pocela da se realizuje tokom oktobra, odnosno novembra 2023. godine.
Pedagogko-psiholoska sluzba redovno obavlja razgovore sa uéenicima koji su problematiénog ponasanja u Skoli, kao i sa
ucenicima sa slabijim postignu¢ima, o €emu se uredno vodi evidencija. Saradnja sa RE medijatorom se odvija na veoma
efikasan nagin. Uredno se predaju izvje$taji koordinatoru Tima za socijalnu inkluziju. Cesto se de$ava da ugenici
napus$taju redovno Skolovanje. U cilju spre€avanja napustanja Skolovanja u€enika RE populacije i podizanja svijesti o
znadaju obrazovanja, Skola je ostvarila dobru saradnju sa Centrom za socijalni rad i nevladinim organizacijama.
Ostvarena je dobra saradnja sa Centrom za romske inicijative, Dnevnim centrom ,,Defendologija“, NVO ,,Romsko srce”,
NVO ,,CAREP* i ,,HELP*. Uprava Skole zajedno sa pedago$ko-psiholoskom sluzbom sumira kvantitativne i kvalitativne
podatke i na osnovu njih definiSe mjere.

Na konstataciju iz upitnika da se €asovi dopunske nastave odrzavaju redovno, 62% ucenika se izjasnilo afirmativno, dok




Br. ind. Obrazlozenje

»se djelimiéno slaze“ 23 % anketiranih u¢enika. Da se ,,dodatna nastava odrzava svake nedjelje®, afirmativno se izjasnilo
62% anketiranih ucenika, a 25% anketiranih u¢enika ,,se djelimi¢no slaze“ sa ponudenom konstatacijom. Na osnovu
rezultata ankete, pedagoske dokumentacije, neposrednog razgovora sa ucenicima i predstavnicima Uc€enickog
parlamenta, zakljuéuje se da ovom segmentu rada Skole treba posvetiti posebnu paznju.

Preporuke

Obezbijediti u€enicima dopunsku i dodatnu podrsku iz svih predmeta, analizirati efekte nastave, sa osvrtom na
kvalitet uspjesSnosti, a u skladu sa Zakonom, u smislu predvidenog broja ¢asova.

U skladu sa Metodologijom za obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u predskolskoj
ustanovi, Skoli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod organizatora za obrazovanje odraslih i u domu ucenika,
procjena kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada JU OS "Milija Nik&evic¢" - Niksi¢, je USPJESAN (8.24).

- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. ¢lana 11. Pravilnika o sadrzaju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzvjestaj Skola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za Skolstvo u roku od 15 dana od dana prijema
ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika Direktorica
dr Snezana Grbovi¢ Raba Hodzi¢
Dostavljeno:

JU OS "Milija Nik&evié" - Niksié
Ministarstvu prosvjete
Arhivi



