PREDLOG
Shodno ¢lanu 61 st. 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od
2024. godine, donijela

RJESENJE
O PRESTANKU VRSENJA DUZNOSTI V. D. GENERALNE DIREKTORICE
DIREKTORATA ZA RAZVOJ USLUGA, NADZOR NAD STRUCNIM RADOM |
DRUGOSTEPENI UPRAVNI POSTUPAK U OBLASTI SOCIJALNE | DJECJE
ZASTITE U RANIJEM MINISTARSTVU RADA | SOCIJALNOG STARANJA

1. Mr AMELI ORAHOVAC, vrsiteljki duznosti generalne direktorice Direktorata za razvoj
usluga, nadzor nad stru¢nim radom i drugostepeni upravni postupak u oblasti socijalne
i djeCje zastite u ranijem Ministarstvu rada i socijalnog staranja, prestaje vrsenje
navedene duznosti, zbog ukidanja Ministarstva rada i socijalnog staranja.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavi¢e se u ,Sluzbenom listu Crne Gore®.

Obrazlozenje

Ministar socijalnog staranja, brige o porodici i demografije je, na osnovu ¢lana 61
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima i Uredbe o organizaciji i naCinu rada
drzavne uprave, podnio Vladi Crne Gore predlog za razrieSenje vrSiteljke duznosti
generalne direktorice Direktorata za razvoj usluga, nadzor nad stru¢nim radom i
drugostepeni upravni postupak u oblasti socijalne i djeCje zastite Amele Orahovac,
magistarke socijalne politike i socijalnog rada, zbog ukidanja Ministarstva rada i
socijalnog staranja. U obrazlozenju predloga je naveo sljedece: ,RjeSenjem Vlade Crne
Gore, broj: 08-100/24-1209/3 od 7. marta 2024. godine, Amela Orahovac, magistarka
socijalne politike i socijalnog rada, odredena je za vrSiteljku duznosti generalne direktorice
Direktorata za razvoj usluga, nadzor nad stru¢nim radom i drugostepeni upravni postupak
u oblasti socijalne i djecje zastite u Ministarstvu rada i socijalnog staranja, do imenovanja
generalnog/e direktora/ice navedenog direktorata, a najduze do Sest mjeseci. Clanom 61
stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da se u slucaju
prestanka mandata starjeSini organa uprave odnosno sluzbe licu koje vrsi poslove
visokog rukovodnog kadra, moze odrediti vrSilac duznosti do imenovanja odnosno
postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci. Uredbom o organizaciji i
nacinu rada drzavne uprave osnovana su ministarstva i organi uprave, medu kojima i
Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije. Clanom 61a navedene
uredbe, izmedu ostalog, propisano je da ¢e danom stupanja na snagu ove uredbe, u
skladu sa djelokrugom utvrdenim ovom uredbom, ministarstva preuzeti drzavne
sluzbenike i namjestenike koji su wvrSili preuzete poslove, opremu i sluzbenu
dokumentaciju, i to Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije od
Ministarstva rada i socijalnog staranja, dok je c¢lanom 12a Uredbe propisano da
Ministarstvo vrSi poslove koji se, izmedu ostalog, odnose na pripremu propisa iz oblasti
socijalne i djecje zastite, upravni nadzor u oblastima za koje je ministarstvo osnovano,
kao i druge poslove koji su mu odredeni u nadleznost. U skladu sa navedenim, predlazem
da se Amela Orahovac, vrsiteljka duznosti generalne direktorice Direktorata za razvoj
usluga, nadzor nad struénim radom i drugostepeni upravni postupak u oblasti socijalne i
djeCje zastite u ranijem Ministarstvu rada i socijalnog staranja, razrijesi zbog ukidanja
Ministarstva rada i socijalnog staranja.”



Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Viade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministra socijalnog staranja, brige o porodici i
demografije i, imajuéi u vidu da je Uredbom o organizaciji i nacinu rada drZzavne uprave
ukinuto Ministarstvo rada i socijalnog staranja, podnijela Vladi predlog da mr Ameli
Orahovac, vrSiteljki duznosti generalne direktorice Direktorata za razvoj usluga, nadzor
nad stru¢nim radom i drugostepeni upravni postupak u oblasti socijalne i djecje zastite u
ranijem Ministarstvu rada i socijalnog staranja, prestane vrsenje navedene duznosti, zbog
ukidanja Ministarstva rada i socijalnog staranja.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, shodno svojim ovlaScenjima iz Clana 61 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, donijela RjeSenje o prestanku vrSenja duznosti
v. d. generalne direktorice Direktorata za razvoj usluga, nadzor nad stru¢nim radom i
drugostepeni upravni postupak u oblasti socijalne i dje€je zastite u ranijem Ministarstvu
rada i socijalnog staranja, mr Amele Orahovac, zbog ukidanja Ministarstva rada i
socijalnog staranja.

Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, veé se
moze tuZzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana
od dana prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2024. godine

VLADA CRNE GORE
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mr Milojko Spaji¢





